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Folketinget 2023-24

Fremsat den 24. april 2024 af beskeaftigelsesministeren (Ane Halsboe-Jorgensen)

Forslag

Lov om @ndring af lov om arbejdslegshedsforsikring m.v., lov om aktiv
socialpolitik, lov om social pension og forskellige andre love

(Neutralisering af virkning pa indkomstoverforsler som folge af afskaffelse af en helligdag)

Beskeeftigelsesministeriet

§1

I lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.,, jf.
lovbekendtgerelse nr. 208 af 26. februar 2024, foretages
folgende @ndringer:

1. § 47, stk. 1, 3. pkt., ophaeves.

2.1§ 47, stk. 2, 1. pkt., og stk. 3, 1. pkt., ®ndres »stk. 1, 4.
pkt.« til: »stk. 1, 3. pkt.«

3. 1§ 47 indsattes som stk. 4:

»Stk. 4. Beskaftigelsesministeren skal fastsatte regler
om, at der for ét af finansarene 2026 eller 2027 skal fradra-
ges en procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk. 1.«

4.5 74 1, stk. 16, 2. pkt., ophaeves.

5.1¢ 74 [ indsaettes som stk. 18:

»Stk. 18. Beskeftigelsesministeren skal fastsatte regler
om, at der for ét af finansarene 2026 eller 2027 skal fradra-
ges en procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk. 16.«

§2

I lov om fleksydelse, jf. lovbekendtgerelse nr. 222 af 12.
februar 2021, som andret ved § 11 i lov nr. 876 af 12.
maj 2021 og § 10 i lov nr. 452 af 20. april 2022, foretages
folgende @ndringer:

1. § 17, stk. 8, 2. pkt., ophaves.

2.1§ 17 indsettes som stk. 12:

Beskeftigelsesmin.,
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, j.nr. 23/05180

»Stk. 12. Beskeaftigelsesministeren skal fastsatte regler
om, at der for ét af finansarene 2026 eller 2027 skal fradra-
ges en procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk. 8.«

§3

I lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse nr. 1031
af 22. juni 2023, som @&ndret bl.a. ved § 4 i lov nr. 727 af 13.
juni 2023 og senest ved § 5 i lov nr. 1541 af 12. december
2023, foretages folgende @ndringer:

1.1§ 109, stk. 1, ®ndres »stk. 4« til: »stk. 6«.
2.1§ 109, stk. 2, ®ndres »af stk. 4« til: »af stk. 6«.
3.5 109, stk. 4, 1. pkt., ophaves.

4.1§ 109 indsettes som stk. 6:

»Stk. 6. Beskeftigelsesministeren skal fastsatte regler
om, at der for ét af finansarene 2026 eller 2027 skal fradra-
ges en procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk. 1 og 2.«

§4

I lov om seniorjob, jf. lovbekendtgerelse nr. 1090 af 15.
september 2015, som @ndret ved § 10 i lov nr. 395 af 2. maj
2016, § 3 i lov nr. 624 af 8. juni 2016, § 4 i lov nr. 551 af
7. maj 2019 og § 4 i lov nr. 1642 af 19. november 2020,
foretages folgende @ndringer:

1.1§ 9, stk. 2, eendres »og 4« til: »og 7«.
2.1§ 9, stk. 3, eendres »stk. 4« til: »stk. 7«.

3.§ 9, stk. 4, ophaves.
Stk. 5-7 bliver herefter stk. 4-6.
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4.1 9 indsattes som stk. 7.

»Stk. 7. Beskaftigelsesministeren skal fastsatte regler
om, at der for ét af finansarene 2026 eller 2027 skal fradra-
ges en procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk. 3.«

§s

I lov om social pension (pensionsloven), jf.
lovbekendtgerelse nr. 527 af 25. april 2022, som andret
bl.a. ved § 11 lov nr. 726 af 13. juni 2023 og senest ved §
2 i lov nr. 1769 af 28. december 2023, foretages folgende
endringer:

1. § 49, stk. 1, nr. 2, 2. pkt., ophaves.

2. 1 overskriften for § 49 a endres »2016-2023« til:
»2019-2034«.

3.§ 49 a, stk. 2, affattes saledes:

»Stk. 2. Beskaftigelsesministeren skal fastsatte regler
om, at der for ét af finansarene 2026 eller 2027 skal fradra-
ges en procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk. 1.«

4. § 49 b ophzves.
§6
I lov om hgjeste, mellemste, forhgjet
almindelig  og almindelig fortidspension m.v.

(gammelfertidspensionsloven), jf. lovbekendtgerelse nr. 528
af 25. april 2022, som @ndret senest ved § 3 1 lov nr. 1769 af
28. december 2023, foretages folgende @ndringer:

1. 1 overskriften for § 48 a andres »2016-2023« til:
»2019-2034«.

2. § 48 a, stk. 2, affattes séledes:

»Stk. 2. Beskeftigelsesministeren skal fastsatte regler
om, at der for ét af finansarene 2026 eller 2027 skal fradra-
ges en procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk. 1.«

§7

I lov om sygedagpenge, jf. lovbekendtgerelse nr. 1179 af
21. september 2023, som @ndret ved § 10 i lov nr. 1538
af 12. december 2023, § 4 i lov nr. 1541 af 12. december
2023 og § 5ilov nr. 1769 af 28. december 2023, foretages
folgende @ndring:

1. § 64, stk. 2, affattes séledes:

»Stk. 2. Beskeftigelsesministeren skal fastsatte regler
om, at der for ét af finansarene 2026 eller 2027 skal fradra-
ges en procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk. 1.«

§8

I barselsloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 184 af 27. februar
2024, som @ndret ved lov nr. 321 af 2. april 2024, foretages
folgende @&ndring:

1. § 38, stk. 2, affattes séledes:

»Stk. 2. Beskaftigelsesministeren skal fastsatte regler
om, at der for ét af finansarene 2026 eller 2027 skal fradra-
ges en procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk. 1.«

Borne- og Undervisningsministeriet

§9

I lov om institutioner for forberedende grunduddannelse,
jf. lovbekendtgerelse nr. 836 af 14. juni 2022, som @ndret
ved § 16 i lov nr. 754 af 13. juni 2023, foretages folgende
endring:

1. I § 45 indsettes som stk. 6:

»Stk. 6. Berne- og undervisningsministeren skal fastsatte
regler om, at der for ét af finansarene 2026 eller 2027 skal
fradrages en procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk. 3.«

Udlcendinge- og Integrationsministeriet
§10

I lov nar 623 af 8  juni 2016 om
integrationsgrunduddannelse (igu), som andret bl.a. ved §
1 ilov nr. 562 af 7. maj 2019, lov nr. 722 af 27. april 2021
og § 1ilovnr. 916 af 21. juni 2022 og senest ved § 1 i lov
nr. 1799 af 28. december 2023, foretages folgende a&ndring:

1. 1§ 10 indsettes som stk. 12:

»Stk. 12. Udlendinge- og integrationsministeren skal fast-
sette regler om, at der for ét af finansarene 2026 eller 2027
skal fradrages en procentsats pé 0,45 i reguleringen efter stk.
6.«

Uddannelses- og Forskningsministeriet
§11

I SU-loven, jf. lovbekendtgerelse nr. 395 af 13. april
2023, foretages folgende andringer:

1.1§ 12, stk. 2, udgar: »og 4«.

2. § 12, stk. 3, affattes saledes:

»Stk. 3. Uddannelses- og forskningsministeren skal fast-
sette regler om, at der for ét af finansarene 2026 eller 2027
skal fradrages en procentsats pa 0,45 i reguleringen af satser
for stipendier og lan, der reguleres efter stk. 2.«

3. § 12, stk. 4, ophaeves, og i stk. 5, 1. pkt., der bliver stk. 4,
1. pkt., eendres »stk. 2-4« til: »stk. 2-3«.

Tkrafttreeden
§12

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. december 2026, jf. dog
stk. 2.

Stk. 2. Beskeftigelsesministeren kan fastsette, at loven
treeder 1 kraft den 1. december 2025.



Stk. 3. Ved ikrafttreeden efter stk. 1 har loven virkning for
finanséret 2027.

Stk. 4. Ved ikrafttreeden efter stk. 2 har loven virkning for
finanséret 2026.

Stk. 5. Regler udstedt i medfer af § 9, stk. 7, i lov om
seniorjob, jf. lovbekendtgarelse nr. 1090 af 15. september

2015, forbliver i kraft indtil de ophaves eller aflgses af
regler udstedt i medfer af § 9, stk. 6, i lov om seniorjob, jf.
denne lovs § 4, nr. 3.
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10. Sammenfattende skema

1. Indledning

Lov om konsekvenser ved afskaffelsen af store bededag
som helligdag er vedtaget af Folketinget som lov nr. 214 af
6. marts 2023 og tradte i kraft den 1. januar 2024. Loven
betyder, at arslonnen stiger, nar beskaftigede arbejder én
dag mere i 2024, hvilket vil bidrage til en automatisk hgje-
re regulering af indkomstoverferslerne i 2026 og dermed
et hajere ydelsesniveau. Det skyldes, at reguleringen af ind-
komstoverferslerne folger udviklingen i arslennen pé det
private arbejdsmarked to ar forskudt.

Regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne)
onsker at neutralisere virkningen pa indkomstoverferslerne
fra de beskeftigedes stigende arbejdstid som folge af af-
skaffelsen af store bededag som helligdag. Det fremgik af
Forslag til lov om konsekvenser ved afskaffelsen af store
bededag som helligdag.

Det foreslas derfor at gennemfore en ét-arig korrektion af
reguleringen af en rekke indkomstoverfarsler pa Beskaef-
tigelsesministeriets, Barne- og Undervisningsministeriets,
Udlendinge og Integrationsministeriets og Uddannelses- og
Forskningsministeriets ressort.

Det foreslas, at der i den arlige regulering i ét af finansérene
2026 eller 2027 fratraekkes 0,45 procentpoint, dvs. svarende
til lontillegget fra arbejdsgiveren for personer med en fast
ménedslen eller fast lon for en anden periode. Det afspejler
den skennede virkning pa satsreguleringen, nir den almin-
delige arlige arbejdstid stiger med én dag.

Det skal bemarkes, at selvom der fratrackkes 0,45 procent-
point i reguleringssatsen i det valgte ar, er der ikke tale om
en mindreregulering som 1i tidligere ar, men alene om fjer-
nelse af en ekstra stigning i den reguleringsprocent (tilpas-
ningsprocenten), der er udgangspunktet for reguleringen. Af
hensyn til forstielsen omtales dette dog som en mindre re-
gulering.

Det bemerkes, at da de omfattede overforselsindkomster
folger lonudviklingen, som typisk er positiv, vil forslaget be-
tyde, at ydelserne fortsat stiger, men med 0,45 procentpoint
mindre, end de ellers ville have gjort. Reglerne om satsregu-
lering af en reekke overforelsesindkomster er forligsbelagt af
Aftale om ny regulering af folkepension og indferelse af ob-
ligatorisk opsparing for overforselsmodtagere, der er indgéet
den 30. november 2018 af den daveerende regering (Venstre,
Liberal Alliance og Det Konservative Folkeparti) og Dansk
Folkeparti. Det blev aftalt den 21. december 2018, at So-
cialdemokratiet, Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre og
Alternativet tilsluttede sig aftalen. Efter sadvanlig praksis
er Moderaterne tiltrddt som folge af regeringsdannelsen. Det
har ikke vaeret muligt at fa forligskredsens opbakning til
narverende loviorslag.

Regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne)
har derfor opsagt ovennavnte forlig den 12. januar 2024.

Reglerne om regulering af stipendier og lan i SU-loven er
omfattet af SU-forliget. SU-forligskredsen bestar af regerin-
gen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne) og Socia-
listisk Folkeparti, Liberal Alliance, Det Konservative Folke-
parti, Radikale Venstre og Dansk Folkeparti. Regeringen har
den 18. december 2023 opsagt SU-forliget.

Loven vil derfor i overensstemmelse med parlamentarisk
praksis forst trede i kraft efter naste folketingsvalg. Det
naste valg til Folketinget skal vare atholdt senest den 31.
oktober 2026. Det foreslas, at ikrafttreedelsen vil blive den 1.
december 2026 med virkning for finansaret 2027. Det giver
et rimeligt varsel for at regulere de omfattede ydelser, hvis
valget finder sted pa det senest mulige tidspunkt.

Det foreslds videre, at beskaftigelsesministeren kan beslut-
te, at loven kan traeede i kraft allerede den 1. december 2025
med virkning for finansaret 2026, hvis naste valg til Folke-
tinget atholdes pa et tidligere tidspunkt.

Der henvises til lovforslagets § 12 med tilherende bemark-
ninger.

Forslaget betyder videre, at de respektive ressortministre
vil skulle fastsette regler pa bekendtgerelsesniveau om en
mindre regulering af de respektive ydelser. Disse regler vil
dog tidligst kunne traede i kraft samtidig med lovens ikraft-
treeden.

2. Lovforslagets hovedpunkter

2.1. Beskzftigelsesministeriets omrade

2.1.1. Mindre regulering af arbejdsloshedsdagpenge og
efterlon

2.1.1.1. Geeldende ret

Det fremgar af § 47, stk. 1, i lov om arbejdsleshedsforsik-
ring m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 208 af 26. februar 2024,
at arbejdsleshedsdagpengenes hgjeste beleb for en méned
udger 18.113 kr. pr. 1. januar 2016. Arbejdsleshedsdagpen-
genes hgjeste belogb for en maned reguleres en gang om
aret pr. 1. januar med 1,7 pct. tillagt tilpasningsprocenten
for det pageldende finansar, jf. lov om en satsregulerings-
procent. Der fradrages derudover en procentsats pa 0,75 i
finansarene 2020-2023. Det regulerede belab afrundes til
det naermeste hele kronebeleb. Det afrundede belgb danner
grundlag for det kommende ars satsregulering.

Det fremgar videre af lovens § 74 1, stk. 1, at til et medlem,
der har veret fuldtidsforsikret i sammenlagt mindst 10 &r
inden for de sidste 15 ar, heraf mindst 52 uger umiddelbart
for overgangen til efterlon, ydes efterlon med et beleb, der
svarer til den dagpengesats, medlemmet efter § 47 ville vaere



berettiget til i tilfeelde af ledighed pé overgangstidspunktet,
jf. dog stk. 3, § 74 b, stk. 3, og § 75.

Det fremgér videre af lovens § 74 1, stk. 2, at til et deltids-
forsikret medlem og til et fuldtidsforsikret medlem, der ikke
opfylder betingelserne i stk. 1, ydes efterlen med et belab,
der svarer til den dagpengesats, som medlemmet efter § 70
ville vaere berettiget til i tilfeelde af ledighed pé overgangs-
tidspunktet, jf. dog stk. 3, § 74 b, stk. 3, og § 75.

Det fremgar endvidere af lovens § 74 1, stk. 3, at for med-
lemmer, der er fodt for den 1. juli 1959, ydes efterlonnen
med et belgb, der svarer til den dagpengesats, medlemmet
efter § 47 eller § 70 ville veere berettiget til i tilfeelde af
ledighed pa overgangstidspunktet, dog hejst et beleb, der
svarer til 91 pct. af dagpengenes hgjeste beleb for henholds-
vis fuldtids- og deltidsforsikrede, jf. dog stk. 5-8, § 74 b, stk.
3,0g§75.

Det fremgar endeligt af lovens § 74 1, stk. 16, at belebene
i lovens § 74 1, stk. 1-3, reguleres en gang om aret pr. 1.
januar med 1,7 pct. tillagt tilpasningsprocenten for det pé-
geeldende finansér, jf. lov om en satsreguleringsprocent. Der
fradrages derudover en procentsats pd 0,75 pé i finansarene
2020-2023. Efterlonnen afrundes til neermeste hele kronebe-
lob.

Reguleringen af arbejdsleshedsdagpengenes hgjeste belob

for en maned har betydning for fastsattelsen af dagpenge-

nes storrelse for flere grupper, der far udbetalt overforsels-
indkomst som en procentsats af arbejdsleshedsdagpengenes
hajeste beleb for en méaned. Det drejer sig om folgende:

1. Dagpenge til medlemmer, der modtager et beskaftigel-
sestilleeg, jf. lovens § 48, stk. 8.

2. Dagpenge ved deltagelse i uddannelse efter lov om en
aktiv beskaftigelsesindsats, jf. § 48 a i lov om arbejds-
loshedsforsikring m.v.

3. Dagpenge for dimittender og vaernepligtige, jf. lovens §
49.

4. Dagpenge til unge under 25 ar, jf. lovens § 52 a.

5. Feriedagpenge, jf. lovens § 75 h.

6. Dagpenge til deltidsforsikrede medlemmer, jf. lovens §
70.

7. Dagpengegodtgerelse for 1. og 2. ledighedsdag, jf. lo-
vens § 84.

Reguleringen af arbejdsleshedsdagpengenes hejeste belab

for en méned har yderligere betydning for beleb m.v., som

fastsettes pa grundlag af dagpengenes hgjeste beleb for en

méned. Det drejer sig om folgende:

1. En skattefri premieportion, jf. lovens § 74 m, stk. 11.

2. Bidrag til administration for medlemmer, der far ef-
terlen i udlandet uden at vere medlem af en dansk
arbejdsleshedskasse, jf. lovens § 74 o, stk. 3.

3. Neds=ttelse af efterlonnen og den skattefri preemie for
medlemmer, der er omfattet af fortrydelsesordningen,
jf. lovens § 75, stk. 4 og 5.

4. Lan i forbindelse med uddannelsesloft, jf. lovens § 75
1.

5. Det obligatoriske bidrag til arbejdsleshedsforsikrin-
gen, jf. lovens § 77, stk. 2.

6.  Det obligatoriske bidrag til arbejdsleshedsforsikringen
for medlemmer under 25 ér, jf. lovens § 77, stk. 3.

7. Det frivillige bidrag til efterlensordningen, jf. lovens
§ 77, stk. 4.

8. Granse for kontant tilbagebetaling af efterlensbidrag,
jf. lovens § 77 a, stk. 2, nr. 4.

9.  Nedsattelse af tilbagebetaling af efterlensbidrag, jf.
lovens § 77 a, stk. 6.

10. Statens voksenuddannelsesstoatte, jf. § 13, stk. 1-3, i
lov om statens voksenuddannelsesstatte.

11.  Uddannelsesstotte efter regler fastsat i medfor af § 16,
stk. 1, i lov om maritime uddannelser.

2.1.1.2. Beskceftigelsesministeriets overvejelser og den
foresldede ordning

Afskaffelsen af store bededag som helligdag fra og med
2024 pavirker reguleringen af indkomstoverforslerne i
2026. Det skyldes, at reguleringen af indkomstoverferslerne
folger udviklingen i arslennen pé det private arbejdsmarked
to ar forskudt. Arslennen stiger, nir beskaftigede arbejder
én dag mere, hvilket bidrager til en automatisk hejere regu-
lering af indkomstoverfarslerne i 2026 og dermed et hgjere
ydelsesniveau.

Regeringen legger derfor op til at gennemfere en ét-drig
korrektion af reguleringen af indkomstoverferslerne ved, at
der foretages et ét-arigt procentmessigt fradrag pa 0,45 pro-
centpoint i den &rlige regulering af indkomstoverforslerne
svarende til lontillegget fra arbejdsgiveren for personer med
en fast manedslon eller fast lon for en anden periode ved
den ekstra arbejdsdag.

Det foreslas, at dette i forhold til lov om arbejdsleshedsfor-
sikring m.v. gennemfores ved, at beskeftigelsesministeren
far hjemmel til administrativt at skulle fastsatte regler om,
at der for ét af finansarene 2026 eller 2027 vil skulle foreta-
ges en mindre regulering pa 0,45 procentpoint i reguleringen
af overferselsindkomster, der i forvejen folger af lov om
arbejdsleshedsforsikring m.v.

Forslaget betyder generelt i forhold til alle de ydelser, som
er omfattet af lovforslaget, at de respektive ressortministre
vil skulle fastsztte regler pd bekendtgerelsesniveau om min-
dre regulering af de respektive ydelser efter at beskaftigel-
sesministeren har sat loven i kraft efter et nyvalg.

Forslaget betyder yderligere, at bemyndigelsen skal anven-
des til at udstede regler om en mindre regulering af de
respektive ydelser ved, at reguleringen fradrages 0,45 pro-
centpoint. Det vil saledes ikke vaere muligt at gennemfore
en mindre eller storre regulering med en anden procentuel
regulering end den anforte.

Den foresldede mindre regulering af de respektive ydelser
vil skulle finde sted i ét af finansarene 2026 eller 2027,
athaengigt af, hvornér neeste folketingsvalg finder sted.



Der henvises 1 ovrigt til pkt. 1 i lovforslagets almindelige
bemerkninger og til § 12 med tilherende bemarkninger.

Nér beskeeftigelsesministeren fastsatter regler om mindre
regulering af arbejdsleshedsdagpengenes hojeste belgb for
en maned med 0,45 procentpoint, vil det ogsd medfore,
at arbejdsleshedsdagpengene for grupper, der fir udbetalt
overforselsindkomst som en procentsats af arbejdslesheds-
dagpengenes hgjeste beleb for en méned, vil blive mindre
reguleret med 0,45 procentpoint. Det drejer det sig om dag-
penge for folgende grupper:

1. Dagpenge til medlemmer, der modtager et beskaftigel-
sestilleeg, jf. lovens § 48, stk. 8.

2.  Dagpenge ved deltagelse i uddannelse efter lov om en
aktiv beskaftigelsesindsats, jf. § 48 a i lov om arbejds-
loshedsforsikring m.v.

3. Dagpenge for dimittender og vaernepligtige, jf. lovens §
49.

4. Dagpenge til unge under 25 &r, jf. lovens § 52 a.

5. Feriedagpenge, jf. lovens § 75 h.

6. Dagpenge til deltidsforsikrede medlemmer, jf. § lovens
70.

7. Dagpengegodtgarelse for 1. og 2. ledighedsdag, jf. lo-
vens § 84.

Derudover vil den foresldede regel om mindre regulering

ogsa medfoare, at andre belgb m.v., som er fastsat pd grund-

lag af eller som en faktor af arbejdsleshedsdagpengenes

hgjeste beleb for en maned, ogsa vil blive mindre reguleret

med 0,45 procentpoint. Det drejer sig om falgende belob

m.v.:

1. En skattefri premieportion, jf. lovens § 74 m, stk. 11.

2. Bidrag til administration for medlemmer, der fér efter-
lon i udlandet uden at vere medlem af en dansk ar-
bejdsleshedskasse, jf. lovens § 74 o, stk. 3.

3. Nedsattelse af efterlennen og den skattefri preemie for
medlemmer, der er omfattet af fortrydelsesordningen,
jf. lovens § 75, stk. 4 og 5.

4. Lan i forbindelse med uddannelsesloft, jf. lovens § 75 i.

5. Det obligatoriske bidrag til arbejdsleshedsforsikringen,
jf. lovens § 77, stk. 2.

6. Det obligatoriske bidrag til arbejdsleshedsforsikringen
for medlemmer under 25 ér, jf. lovens § 77, stk. 3.

7. Det frivillige bidrag til efterlonsordningen, jf. lovens §
77, stk. 4.

8. Grense for kontant tilbagebetaling af efterlonsbidrag,
jf. lovens § 77 a, stk. 2, nr. 4.

9. Nedsattelse af tilbagebetaling af efterlensbidrag, jf. lo-
vens § 77 a, stk. 6.

Det nuvaerende fradrag i1 reguleringen for finansérene
2020-2023 i lovens § 47, stk. 1, 3. pkt., og lovens § 74 1,
stk. 16, 2. pkt., vil ikke vaere relevant pa ikrafttreedelsestids-
punktet. Denne regulering vil derfor udga af loven.

Der henvises i ovrigt til lovforslagets § 1 og bemarkninger-
ne hertil.

2.1.1.3. Afledte konsekvenser i anden lovgivning som folge
af mindre regulering af arbejdsloshedsdagpenge

2.1.1.3.1. Beskeeftigelsesministeriets ressortomrdde

Inden for Beskeaftigelsesministeriets ressortomrade bliver
flekslontilskud og ledighedsydelse arligt reguleret pa grund-
lag af satsen for arbejdsleshedsdagpengenes hojeste belab
for en méned, der reguleres efter § 47 i lov om arbejdsles-
hedsforsikring m.v.

Det fremgér séledes af § 123, stk. 1, 2. pkt., i lov om en
aktiv beskeftigelsesindsats, jf. lovbekendtgerelse nr. 280 af
1. marts 2024, at flekslontilskuddet beregnes med udgangs-
punkt i et belgb, der svarer til 98 pct. af arbejdsleshedsdag-
pengenes hgjeste beleb for en méned, jf. § 47 i lov om
arbejdsleshedsforsikring m.v.

Det fremgér endvidere af § 74 a, stk. 2, i lov om aktiv so-
cialpolitik, jf. lovbekendtgerelse nr. 1031 af 22. juni 2023, at
ledighedsydelsen udger 89 pct. af arbejdsleshedsdagpenge-
nes hojeste belob, jf. § 47 i lov om arbejdsleshedsforsikring
m.v., hvis personen pé tidspunktet for visitationen til fleks-
job ville vaere berettiget til at modtage dagpenge efter lov
om sygedagpenge eller barselsloven, modtager sygedagpen-
ge, deltager i revalidering, hvor tilbuddet om revalidering
fremgar af »Min Plan« pa Jobnet eller en helhedsorienteret
plan, jf. §§ 41 og 46 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,
eller modtager ledighedsydelse efter ansattelse i ustettet
beskeeftigelse.

Forslaget om, at beskaftigelsesministeren kan fastsatte reg-
ler om, at der for et givent finansér skal gennemfores en
mindre regulering af arbejdsleshedsdagpengene, jf. lovfor-
slagets § 1, nr. 3, vil sdledes betyde, at flekslontilskuddet og
ledighedsydelse vil blive mindre reguleret.

2.1.1.3.2. Borne- og Undervisningsministeriets
ressortomrdde

Der er inden for Berne- og Undervisningsministeriets res-
sortomrade tre stotteordninger, hvor ydelsen arligt bliver
reguleret pd grundlag af dagpengesatsen, der reguleres efter
§ 47 i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v.

Der er tale om godtgerelse for det tab af indtegt, som delta-
gelse i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse medferer,
statens voksenuddannelsesstotte til forberedende voksenun-
dervisning, almen voksenuddannelse, gymnasial uddannelse
og uddannelser pa tilsvarende niveau, og elevstatte ved del-
tagelse 1 Treningsskolens arbejdsmarkedsuddannelser (TA-
MU).

Det fremgar sdledes af § 5, stk. 2, i lov om godtgerelse
og tilskud til befordring ved deltagelse i erhvervsrettet vok-
sen- og efteruddannelse, jf. lovbekendtgerelse nr. 601 af 22.
maj 2019, at godtgerelsen beregnes ud fra dagpengesatsen
saledes, at godtgerelse for 7,4 undervisningstimer svarer til
dagpengesatsens hgjeste beleb for 1 dag, jf. § 47, stk. 2, 1
lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.



Det folger endvidere af § 13, stk. 1 og 2, i lov om statens
voksenuddannelsesstatte (SVU), jf. lovbekendtgerelse nr. 53
af 23. januar 2020, at SVU til forberedende voksenunder-
visning, ordblindeundervisning for voksne, uddannelse pé
folkeskoleniveau og til gymnasial uddannelse beregnes ud
fra dagpengesatsen.

Tilsvarende regler gzlder for elevstotte ved deltagelse i
Treeningsskolens arbejdsmarkedsuddannelser (TAMU), jf. §
11, stk. 1, og § 12, stk. 1, i bekendtgerelse nr. 1133 af 15.
december 2003 om Traningsskolens arbejdsmarkedsuddan-
nelser.

Forslaget om, at beskaftigelsesministeren kan fastsatte reg-
ler om, at der for et givent finansér skal gennemfores en
mindre regulering af arbejdsleshedsdagpengene, jf. lovfor-
slagets § 1, nr. 1, medferer, at ydelserne efter de oven for
anforte tre stotteordninger pa Berne- og Undervisningsmini-
steriets omrade ogsa vil blive mindre reguleret i 2026 eller
2027, idet belabssterrelsen for ydelserne folger arbejdslas-
hedsdagpengene. Der er derfor ikke behov for at endre
bestemmelserne om satsregulering af de tre stotteordninger.

2.1.2. Mindre regulering af fleksydelse
2.1.2.1. Geeldende ret

Det fremgar af § 17, stk. 1, i lov om fleksydelse, jf. lovbe-
kendtgerelse nr. 222 af 12. februar 2021, at fleksydelsen
udger et belgb, der svarer til dagpengenes hgjeste belob
beregnet pa arsbasis, jf. lov om sygedagpenge, jf. dog § 17,
stk. 2 og 3. Belobet afrundes til neermeste hele kronebelab,
der er deleligt med 12.

Det fremgér af lovens § 17, stk. 2, at en person, der er fodt
for den 1. januar 1956, kan fi fleksydelse med et belab,
der svarer til 91 pct. af dagpengenes hojeste beleb beregnet
pa arsbasis, jf. lov om sygedagpenge. Belobet afrundet til
narmeste hele belob, der er deleligt med 12.

Det fremgar af lovens § 17, stk. 3, at en person, der er
fodt 1 perioden fra den 1. januar 1956 til og med den 30.
juni 1959, kan fa fleksydelse med et belab, der svarer til 91
pct. af dagpengenes hgjeste belab beregnet pa arsbasis, jf.
lov om sygedagpenge. Belgbet afrundes til nermeste hele
beleb, der er deleligt med 12. Fleksydelse kan dog udbetales
efter § 17, stk. 1, med et belab svarende til dagpengenes
hgjeste beleb beregnet pa érsbasis, jf. lov om sygepenge,
hvis personen udskyder overgangen til fleksydelse til hgjst 3
ar for folkepensionsalderen.

Der henvises til afsnit 2.1.6.3.2 om de afledte konsekvenser
for fleksydelsen, jf. lovens § 17, stk. 1-3, som folger af
mindre regulering af sygedagpenge.

Det fremgér videre af lovens § 17, stk. 4, 1. pkt., at fleksy-
delsen hgjst kan udgere et beleb, der svarer til den indtegt,
som personen har haft i beregningsperioden.

Det fremgar yderligere af lovens § 17, stk. 4, 2. pkt., 3.

pkt., stk. 5 og stk. 6, hvordan belebet efter stk. 4, 1. pkt.
beregnes.

Endelig fremgar det af lovens § 17, stk. 8, 1. og 2. pkt.,
at det beleb, der folger af § 17, stk. 4-6, reguleres en gang
om aret den ferste mandag i januar med 1,7 pct. tillagt
tilpasningsprocenten for det pageldende finansér, jf. lov om
en satsreguleringsprocent, og at der derudover fradrages en
procentsats pa 0,75 i finansarene 2020-2023. Det regulerede
beleb afrundes til naermeste kronebelob.

2.1.2.2. Beskeeftigelsesministeriets overvejelser og den
foreslaede ordning

Afskaffelsen af store bededag som helligdag fra og med
2024 pavirker reguleringen af indkomstoverferslerne i
2026. Det skyldes, at reguleringen af indkomstoverforslerne
folger udviklingen i &rslennen pé det private arbejdsmarked
to ar forskudt. Arslennen stiger, nar beskaftigede arbejder
én dag mere, hvilket bidrager til en automatisk hejere regu-
lering af overforslerne i 2026 og dermed et hojere ydelsesni-
veau.

Regeringen laeegger derfor op til at gennemfere en ét-arig
korrektion af reguleringen af indkomstoverferslerne ved, at
der foretages et ét-arigt procentmeessigt fradrag pa 0,45 pro-
centpoint i1 den arlige regulering af indkomstoverferslerne
svarende til logntilleegget fra arbejdsgiveren for personer med
en fast manedslen eller fast lon for en anden periode ved
den ekstra arbejdsdag.

Det foreslas, at dette gennemfores ved, at beskaeftigelsesmi-
nisteren far hjemmel til administrativt at skulle fastsatte
regler om, at der for ét af finansarene 2026 eller 2027 vil
skulle gennemfere en mindre regulering pa 0,45 procentpo-
int i reguleringen af fleksydelsen.

Der henvises i gvrigt til pkt. 2.1.1.2 i lovforslagets alminde-
lige bemerkninger vedrerende en narmere begrundelse for
forslaget og beskrivelse af virkningen af forslaget.

Der henvises i gvrigt til lovforslagets § 2 og bemarkninger-
ne hertil.

2.1.3. Mindre regulering af ydelser efter lov om aktiv
socialpolitik

2.1.3.1. Geeldende ret

Det fremgér af § 109, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik,
jf. lovbekendtgoerelse nr. 1031 af 22. juni 2023, at en gang
arligt den 1. januar reguleres med satsreguleringsprocenten
efter lov om en satsreguleringsprocent og efter § 109, stk. 4,
ilov om aktiv socialpolitik, de beleb, der er naevnt i

1. lovens § 27, stk. 2, om et stattebelab til familier med

born under 18 ar og
2. lovens § 85 a om efterlevelseshjalp.

Det fremgar desuden af lovens § 109, stk. 2, at en gang
arligt den 1. januar reguleres med 1,7 pct. tillagt tilpasnings-



procenten for det pageldende finansar, jf. lov om en satsre-

guleringsprocent, og med det fradrag, der folger af stk. 4, de

beleb, der er nevnt i

1. § 12, stk. 3, og §§ 22-26 i lov om aktiv socialpolitik
om hjalp til forsergelse,

2. lovens § 13 f, stk. 15, om omregningssatsen ved ordi-
naert og ustettet arbejde uden fastsat arbejdstid,

3. lovens § 13 g, stk. 1, om nedsettelse af hjelpen til
ugifte personer, der ikke opfylder kravet om 225 ti-
mers ordinrt og ustettet arbejde inden for de seneste
12 kalenderméneder,

4. lovens § 25 b, stk. 1-5, om de @vre granser for den
samlede hjelp,

5. lovens § 26, stk. 5, 7 og 8, om beregning af hjelp
til agtepar, der ikke opfylder kravet om 225 timers
ordin®rt og ustettet arbejde inden for de seneste 12

kalenderméneder,

6.  lovens § 30 om indtegtsfradrag for egtepar omfattet
af lovens § 26, stk. 3,

7. lovens § 31 om fradrag for arbejdsindtegter m.v.,

8. lovens § 35, stk. 4, om sanktionssatser og lovens §§

42 og 43 om sanktioner ved uberettiget modtagelse af
hjelp samtidig med arbejde eller ophold i udlandet,

9. lovens § 68 og § 69 j, stk. 2 og 4, om ressourcefor-
lobsydelse og lovens § 71 om revalideringsydelse,

10. lovens § 68 a, stk. 3, og § 69 j, stk. 10, om fradrag for
arbejdsindtegter i ressourceforlgbsydelse,

11.  lovens § 69 d, stk. 2 og 3, om nedsattelse af hjalpen
efter § 68 og lovens § 69 o, stk. 2 og 3, om nedszattel-
se af hjelpen efter § 69 j,

12.  lovens § 79, stk. 3, om mindstebelob for ATP-bereg-
ning og

13. lovens § 96 a om fradrag for beleb til daekning af
forskudsvis udbetalt bernebidrag.

Det fremgéar endvidere af lovens § 109, stk. 4, 1. pkt., at for
finansérene 2020-2023 fradrages reguleringen efter lovens §
109, stk. 1 og 2, med en procentsats pa 0,75 for de beleb,
der er neevnti § 109, stk. 1, og § 109, stk. 2, nr. 1-6 og 8-13.

2.1.3.2. Beskeeftigelsesministeriets overvejelser og den
foreslaede ordning

Afskaffelsen af store bededag som helligdag fra og med
2024 pavirker reguleringen af indkomstoverforslerne i
2026. Det skyldes, at reguleringen af indkomstoverferslerne
folger udviklingen i arslennen pa det private arbejdsmarked
to ar forskudt. Arslennen stiger, nr beskeftigede arbejder
én dag mere, hvilket bidrager til en automatisk hejere regu-
lering af overforslerne i 2026 og dermed et hgjere ydelsesni-
veau.

Regeringen leegger derfor op til at gennemfere en ét-arig
korrektion af reguleringen af indkomstoverferslerne ved, at
der foretages et ét-arigt procentmessigt fradrag pa 0,45 pro-
centpoint i den arlige regulering af indkomstoverforslerne
svarende til lontillegget fra arbejdsgiveren for personer med

en fast manedslen eller fast lon for en anden periode ved
den ekstra arbejdsdag.

Det foreslas, at dette gennemfores ved, at beskaeftigelsesmi-
nisteren far hjemmel til administrativt at skulle fastsatte
regler om, at der for ét af finansarene 2026 eller 2027 vil
skulle gennemfores en mindre regulering pa 0,45 procentpo-
int i reguleringen af de nermere angivne beleb i § 109, stk.
1 og 2, i lov om aktiv socialpolitik.

Der henvises i gvrigt til pkt. 2.1.1.2 i lovforslagets alminde-
lige bemerkninger vedrerende en narmere begrundelse for
forslaget og beskrivelse af virkningen af forslaget.

Det nuverende fradrag i reguleringen for finansérene
2020-2023 i lovens § 109, stk. 4, 1. pkt., vil ikke vaere re-
levant pa ikrafttreedelsestidspunktet. Denne regulering samt
henvisningerne hertil i § 109, stk. 1 og 2, vil derfor udgé af
loven.

Der henvises i gvrigt til lovforslagets § 3 og bemerkninger-
ne hertil.

2.1.4. Mindre regulering af kompensation ved manglende
anscettelse i seniorjob

2.1.4.1. Geeldende ret

Det fremgér af § 8, stk. 1, i lov om seniorjob, jf. lovbe-
kendtgerelse nr. 1090 af 15. september 2015, at safremt
en kommune ikke ansatter en person i seniorjob inden for
tidsfristerne i loven, skal kommunen betale personen en
kompensation.

Det fremgér af lovens § 9, stk. 1, at kompensationen i §
8 fastsattes til det beleb, som personen modtog i arbejdsles-
hedsdagpenge ved dagpengeperiodens udleb fratrukket de
arbejdsindtaegter, som personen modtager i perioden med
kompensation. Personen har pligt til at oplyse kommunen
om sine arbejdsindtegter. Kompensationen udbetales ma-
nedsvis bagud.

Det fremgér desuden af lovens § 9, stk. 2, at kompensatio-
nen reguleres med satsreguleringsprocenten efter lov om en
satsreguleringsprocent og efter stk. 3 og 4.

Det fremgér videre af lovens § 9, stk. 3, at satsregulerings-
procenten for det pagzldende finansar med fradrag af en
given procentsats, jf. stk. 4, anvendes ved den arlige regule-
ring, jf. stk. 2.

Det fremgar videre af lovens § 9, stk. 4, at procentsatsen for
finansaret 2016 udger 0,3. For finansaret 2017 udger pro-
centsatsen 0,4. For finansarene 2018-2023 udger procentsat-
sen 0,75.

2.1.4.2. Beskceftigelsesministeriets overvejelser og den

foresldaede ordning

Afskaffelsen af store bededag som helligdag fra og med
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2024 pavirker reguleringen af indkomstoverferslerne i
2026. Det skyldes, at reguleringen af indkomstoverferslerne
folger udviklingen i arslennen pa det private arbejdsmarked
to ar forskudt. Arslennen stiger, nir beskaftigede arbejder
én dag mere, hvilket bidrager til en automatisk hejere regu-
lering af overferslerne i 2026 og dermed et hgjere ydelsesni-
veau.

Regeringen legger derfor op til at gennemfere en ét-drig
korrektion af reguleringen af indkomstoverferslerne ved, at
der foretages et ét-arigt procentmeessigt fradrag péa 0,45 pro-
centpoint i den arlige regulering af indkomstoverforslerne
svarende til lontilleegget fra arbejdsgiveren for personer med
en fast ménedslon eller fast lon for en anden periode ved
den ekstra arbejdsdag.

Det foreslas, at dette gennemfores, ved at beskaftigelsesmi-
nisteren far hjemmel til administrativt at skulle gennemfore
en mindre regulering for ét af finansarene 2026 eller 2027
pa 0,45 procentpoint i reguleringen af kompensationen.

Der henvises i ovrigt til pkt. 2.1.1.2 i lovforslagets alminde-
lige bemarkninger vedrerende en narmere begrundelse for
forslaget og beskrivelse af virkningen af forslaget.

Der henvises i ovrigt til lovforslagets § 4 og bemarkninger-
ne hertil.

2.1.5. Mindre regulering af ydelser efter lov om social
pension og lov om hgjeste, mellemste, forhajet almindelig
og almindelig fortidspension m.v.

2.1.5.1. Geeldende ret

Det fremgar af § 49, stk. 1, nr. 2, i lov om social pension,
jf. lovbekendtgarelse nr. 527 af 25. april 2022, at pensions-
tillegget efter § 12, stk. 1, udger arligt 83.076 kr. for enlige
og 41.436 kr. for gifte og samlevende. I perioden 2016-2023
forhgjes pensionstilleegget med et kompensationstilleg, jf. §
49 b.

Det fremgar af lovens § 49, stk. 3, 1. pkt., at en raekke belob

reguleres en gang arligt den 1. januar med 2,0 pct. tillagt

tilpasningsprocenten for det padgaeldende finansér, jf. lov om

en satsreguleringsprocent, og § 49 a i lov om social pension,

herunder

— grundbelobet for folkepension efter lovens § 12, stk. 1,
jf. lovens § 49, stk. 1, nr. 1, og

— pensionstillegget for folkepension efter lovens § 12, stk.
1, jf. lovens § 49, stk. 1, nr. 3.

Det fremgar af lovens § 49, stk. 3, 2. pkt., at en rackke beleb

reguleres en gang arligt den 1. januar med 1,7 pct. tillagt

tilpasningsprocenten for det pageldende finansar, jf. lov om

en satsreguleringsprocent, og § 49 a i lov om social pension,

herunder

— fortidspension og seniorpension efter lovens § 16 for
enlige, gifte og samlevende, herunder pensionstilleg, jf.
lovens § 49, stk. 1, nr. 9, og

— tidlig pension efter lovens § 48 a, stk. 1.

Det fremgér af lovens § 49 a, stk. 1, at ved den arlige
regulering af ovenstdende belob efter loven, anvendes den
beregnede procentsats efter lovens § 49, stk. 3, med fradrag
af en given procentsats, jf. lovens § 49 a, stk. 2.

Efter lovens § 49 a, stk. 2, udger procentsats for finansaret
2016 0,3, for finansaret 2017 udger procentsatsen 0,4, og for
finansarene 2018-2023 udger procentsatsen 0,75.

Det fremgar af lovens § 49 b, at pensionstilleeg forhgjes
hver 1. januar i perioden 2016-2023 med et kompensations-
tilleeg. Kompensationstillegget udger et belab, der svarer til
den mindre samlede stigning af grundbelebet og pensionstil-
leegget 1 det pageldende ar som folge af fradraget af en
procentsats, jf. § 49 a.

Fortidspensionister, som har faet tilkendt fortidspension for
den 1. januar 2003, fir beregnet og udbetalt pensionen efter
lov om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og alminde-
lig fortidspension m.v., jf. lovbekendtgerelse nr. 528 af 25.
april 2022.

Det fremgér af § 48, stk. 3, 1. pkt., i lov om hgjeste, mellem-

ste, forhgjet almindelig og almindelig fortidspension m.v.,

at en raekke belgb reguleres en gang arligt den 1. januar

med 1,7 pct. tillagt tilpasningsprocenten for det pagaldende

finansar, jf. lov om en satsreguleringsprocent, og § 48 a i lov

om hgjeste, mellemste, forhgjet almindelig og almindelig

fortidspension m.v., herunder

— grundbelabet efter lovens § 13, jf. lovens § 48, stk. 1, nr.
1,

— pensionstilleegget efter lovens § 13, jf. § lovens 48, stk.
I,nr. 3, og

— erhvervsudygtighedsbelebet til personer, som modtager
hgjeste fortidspension, efter lovens § 13, nr. 1, jf. §
lovens 48, stk. 1, nr. 9.

Det fremgar af lovens § 48 a, stk. 1, at ved den arlige re-
gulering af ovenstdende belab efter lov om hejeste, mellem-
ste, forhgjet almindelig og almindelig fortidspension m.v.,
anvendes den beregnede procentsats efter lovens § 48, stk.
3, med fradrag af en given procentsats, jf. § lovens 48 a, stk.
2.

Efter lovens § 48 a, stk. 2, udger procentsatsen for finans-
aret 2016 0,3, for finansaret 2017 udger procentsatsen 0,4,
og for finansarene 2018-2023 udger procentsatsen 0,75.

2.1.5.2. Beskceftigelsesministeriets overvejelser og den

foresldaede ordning

Afskaffelsen af store bededag som helligdag fra og med
2024 pavirker reguleringen af indkomstoverforslerne i
2026. Det skyldes, at reguleringen af indkomstoverferslerne
folger udviklingen i &rslennen pé det private arbejdsmarked
to ar forskudt. Arslennen stiger, nir beskaftigede arbejder
én dag mere, hvilket bidrager til en automatisk hejere regu-
lering af overforslerne 1 2026 og dermed et hejere ydelsesni-
veau.
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Regeringen leegger derfor op til at gennemfere en ét-arig
korrektion af reguleringen af indkomstoverferslerne ved, at
der foretages et ét-arigt procentmeessigt fradrag pa 0,45 pro-
centpoint i den arlige regulering af indkomstoverforslerne
svarende til lontillegget fra arbejdsgiveren for personer med
en fast manedslen eller fast lon for en anden periode ved
den ekstra arbejdsdag.

Det foreslas, at dette gennemfores, ved at beskaftigelsesmi-
nisteren far hjemmel til administrativt at skulle fastsatte
regler om, at der for ét af finansarene 2026 eller 2027 vil
skulle gennemfores en mindre regulering pa 0,45 procentpo-
int i reguleringen af kompensationen.

Der henvises i ovrigt til pkt. 2.1.1.2 i lovforslagets alminde-
lige bemarkninger vedrerende en narmere begrundelse for
forslaget og beskrivelse af virkningen af forslaget.

Der henvises i gvrigt til lovforslagets §§ 5 og 6 og bemark-
ningerne hertil.

2.1.6. Mindre regulering af sygedagpenge
2.1.6.1. Geeldende ret

Det fremgéar af § 64, stk. 1, 1. pkt., i lov om sygedagpenge,
Jjf. lovbekendtgerelse nr. 1179 af 21. september 2023, at
sygedagpengenes hgjeste belab pr. uge, jf. lovens § 50, stk.
1, reguleres en gang om 4ret pr. den forste mandag i januar
med 1,7 pct. tillagt tilpasningsprocenten for det pédgaeldende
finansér, jf. lov om en satsreguleringsprocent.

Det fremgér af § 64, stk. 2, i lov om sygedagpenge, at
i satsreguleringen efter lovens § 64, stk. 1, fradrages for
finansarene 2020-2023 en procentsats pa 0,75.

2.1.6.2. Beskceftigelsesministeriets overvejelser og den
foreslaede ordning

Afskaffelsen af store bededag som helligdag fra og med
2024 pavirker reguleringen af indkomstoverforslerne i
2026. Det skyldes, at reguleringen af indkomstoverferslerne
folger udviklingen i arslennen pa det private arbejdsmarked
to ar forskudt. Arslennen stiger, nir beskaftigede arbejder
én dag mere, hvilket bidrager til en automatisk hejere regu-
lering af overferslerne i 2026 og dermed et hgjere ydelsesni-
veau.

Regeringen legger derfor op til at gennemfere en ét-drig
korrektion af reguleringen af indkomstoverferslerne ved, at
der foretages et ét-arigt procentmeessigt fradrag péa 0,45 pro-
centpoint i den arlige regulering af indkomstoverforslerne
svarende til lontilleegget fra arbejdsgiveren for personer med
en fast ménedslon eller fast lon for en anden periode ved
den ekstra arbejdsdag.

Det foreslas, at dette i forhold til lov om sygedagpenge
gennemfores ved, at beskaftigelsesministeren far hjemmel
til administrativt at skulle fastsette regler om, at der for
ét af finansarene 2026 eller 2027 vil skulle gennemfores

en mindre regulering pa 0,45 procentpoint i reguleringen
af overferselsindkomster, der i forvejen folger af lov om

sygedagpenge.

Der henvises i ovrigt til pkt. 2.1.1.2 i lovforslagets alminde-
lige bemerkninger vedrerende en narmere begrundelse for
forslaget og beskrivelse af virkningen af forslaget.

Det nuverende fradrag i reguleringen for finansarene
2020-2023 i lovens § 64, stk. 2, vil ikke vere relevant pa
ikrafttreedelsestidspunktet. Denne regulering vil derfor udga
af loven.

Der henvises i gvrigt til lovforslagets § 7 og bemarkninger-
ne hertil.

2.1.6.3. Afledte konsekvenser i anden lovgivning som folge
af mindre regulering af sygedagpenge

2.1.6.3.1. Delpension

Det fremgar af § 4, stk. 1, 1. og 2. pkt., i lov om delpension,
jf. lovbekendtgerelse nr. 1120 af 17. september 2015, at
delpensionen beregnes og reguleres forholdsmaessigt efter et
arligt basisbelob. Basisbelobet svarer til 82 pct. af dagpen-
genes hgjeste belaob efter lov om sygedagpenge, beregnet pé
arsbasis.

Forslaget om, at beskaeftigelsesministeren skal fastsette reg-
ler om, at der skal ske en mindre regulering af sygedag-
penge, jf. lovforslagets § 7, nr. 1, vil sidledes medfere, at
delpensionens basisbelgb ogsa vil blive mindre reguleret.

2.1.6.3.2. Fleksydelse

Det fremgar af § 17, stk. 1-3, i lov om fleksydelse, jf. lov-
bekendtgerelse nr. 222 af 12. februar 2021, at fleksydelsen
udger et beleb, der svarer til enten 91 pct. eller 100 pct.
af dagpengenes hgjeste belgb beregnet pa arsbasis, jf. lov
om sygedagpenge, athaengigt af om personen er fedt til og
med den 30. juni 1959, og om personen undlader at udskyde
overgangen til fleksydelse til 3 ar for folkepensionsalderen.

Forslaget om, at beskaeftigelsesministeren skal fastsette reg-
ler om, at der skal ske mindre regulering af sygedagpenge,
jf. lovforslagets § 7, nr. 1, vil séledes medfere, at fleksydel-
sen ogsa vil blive mindre reguleret.

Der henvises i gvrigt til afsnit 2.1.2 om mindre regulering af
fleksydelse.

2.1.7. Mindre regulering af dagpenge efter barselsloven
2.1.7.1. Geeldende ret

Det fremgar af § 38, stk. 1, 1. pkt., i barselsloven, jf. lovbe-
kendtgerelse nr. 184 af 27. februar 2024, at barselsdagpen-
genes hgjeste belab pr. uge, jf. lovens § 35, stk. 1, reguleres
én gang om aret pr. den forste mandag i januar med 1,7 pct.
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tillagt tilpasningsprocenten for det pageldende finansar, jf.
lov om en satsreguleringsprocent.

Det fremgar af § 38, stk. 2, i barselsloven, at i satsregule-
ringen efter stk. 1 fradrages for finansarene 2020-2023 en
procentsats pa 0,75.

2.1.7.2. Beskeeftigelsesministeriets overvejelser og den
foreslaede ordning

Afskaffelsen af store bededag som helligdag fra og med
2024 pavirker reguleringen af indkomstoverforslerne i
2026. Det skyldes, at reguleringen af indkomstoverferslerne
folger udviklingen i arslennen pa det private arbejdsmarked
to ar forskudt. Arslennen stiger, nr beskeftigede arbejder
én dag mere, hvilket bidrager til en automatisk hejere regu-
lering af overforslerne i 2026 og dermed et hgjere ydelsesni-
veau.

Regeringen leegger derfor op til at gennemfeore en ét-arig
korrektion af reguleringen af indkomstoverferslerne ved, at
der foretages et ét-arigt procentmeessigt fradrag pa 0,45 pro-
centpoint i den arlige regulering af indkomstoverforslerne
svarende til lontillaegget fra arbejdsgiveren for personer med
en fast méanedslen eller fast lon for en anden periode ved
den ekstra arbejdsdag.

Det foreslés, at dette i forhold til barselsloven gennemfores
ved, at beskeeftigelsesministeren far hjemmel til administra-
tivt at skulle fastsette regler om, at der for ét af finansérene
2026 eller 2027 vil skulle gennemfere en mindre regulering
pa 0,45 procentpoint i reguleringen af overferselsindkom-
ster, der i forvejen folger af barselsloven.

Der henvises i ovrigt til pkt. 2.1.1.2 i lovforslagets alminde-
lige bemarkninger vedrerende en narmere begrundelse for
forslaget og beskrivelse af virkningen af forslaget.

Det nuvaerende fradrag i reguleringen for finansérene
2020-2023 i lovens § 68, stk. 2, vil ikke vere relevant pa
ikrafttreedelsestidspunktet. Denne regulering vil derfor udga
af loven.

Der henvises i ovrigt til lovforslagets § 8 og bemarkninger-
ne hertil.

2.2. Borne- og Undervisningsministeriets omrade

2.2.1. Mindre regulering af skoleydelsen til elever pa
forberedende grunduddannelse m.v.

2.2.1.1. Geeldende ret

Det fremgéar af § 45, stk. 1, i lov om institutioner for forbe-
redende grunduddannelse, jf. lovbekendtgerelse nr. 836 af
14. juni 2022, at institutionerne udbetaler en skoleydelse til
de elever, der udlgser statstilskud.

Det fremgér af lovens § 45, stk. 2, at skoleydelsen udger
358 kr. pr. uge for elever, som er under 18 ar, 621 kr. pr. uge

for hjemmeboende elever pa 18 ar eller derover og 1.440
kr. pr. uge for udeboende elever pa 18 ar eller derover. Der
ydes et tilleg pa 1.405 kr. pr. uge til elever, som er enlige
forsergere, og pad 561 kr. pr. uge til elever, som er ikke
enlige forsergere.

Det fremgér af lovens § 45, stk. 3, at de i stk. 2 navnte
beleb er fastsat i 2018-niveau og reguleres fra og med 2019
en gang arligt den 1. januar med 2 pct. tillagt eller fratrukket
en tilpasningsprocent for det pageldende finansér, jf. § 3,
stk. 1, i lov om en satsreguleringsprocent. Tilpasningspro-
centen tillegges eller fratrekkes, athengigt af om den lon-
udvikling, der ligger til grund for beregning af tilpasnings-
procenten, er hajere eller lavere end 2 pct. Reguleringen
sker pd grundlag af de beleb, der var geldende pa regule-
ringstidspunktet. De regulerede beleb afrundes til nermeste
kronebelegb. Det afrundede belob danner grundlag for det
kommende érs satsregulering.

Det fremgér endvidere af § 66 k, stk. 1, og § 66 t, stk. 1, 1
lov om erhvervsuddannelser, jf. lovbekendtgerelse nr. 40 af
11. januar 2024, at skolen udbetaler en skoleoplaeringsydelse
til visse elever og larlinge, der er i skoleoplering, og en
skoleydelse til visse elever og larlinge, der deltager i fgu-
baseret erhvervsuddannelse. Ydelsernes storrelse fastsattes
pa de érlige finanslove.

2.2.1.2. Borne- og Undervisningsministeriets overvejelser
og den foreslaede ordning

Afskaffelsen af store bededag som helligdag fra og med
2024 pavirker reguleringen af indkomstoverferslerne i
2026. Det skyldes, at reguleringen af indkomstoverferslerne
folger udviklingen i arslennen pé det private arbejdsmarked
to ar forskudt. Arslennen stiger, nir beskaftigede arbejder
én dag mere, hvilket bidrager til en automatisk hejere regu-
lering af overforslerne i 2026 og dermed et hejere ydelsesni-
veau.

Regeringen legger derfor op til at gennemfere en ét-drig
korrektion af reguleringen af indkomstoverferslerne ved, at
der foretages et ét-arigt procentmeessigt fradrag pa 0,45 pro-
centpoint i den &rlige regulering af indkomstoverforslerne
svarende til lontillegget fra arbejdsgiveren for personer med
en fast manedslon eller fast lon for en anden periode ved
den ekstra arbejdsdag.

Det foreslas, at dette gennemferes ved, at berne- og under-
visningsministeren far hjemmel til administrativt at skulle
fastsatte regler om, at der for ét af finansarene 2026 eller
2027 vil skulle gennemferes en mindre regulering pa 0,45
procentpoint i reguleringen af skoleydelsen til elever pa for-
beredende grunduddannelse.

Der henvises i gvrigt til pkt. 2.1.1.2 i lovforslagets alminde-
lige bemerkninger vedrerende en narmere begrundelse for
forslaget og beskrivelse af virkningen af forslaget.
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Der henvises i ovrigt til lovforslagets § 9 og bemarkninger-
ne hertil.

Med hensyn til ydelserne efter § 66 k, stk. 1, og § 66 t, stk.
1, i lov om erhvervsuddannelser, hvis sterrelse fastsattes
pa de arlige finanslove, vil der ved fastsattelsen for det
finansar, hvor mindre reguleringen gennemfores, ogsé blive
gennemfort en tilsvarende mindre regulering.

2.3. Udlzendinge- og Integrationsministeriets omrade

2.3.1. Mindre regulering af uddannelsesgodtgorelse efter lov
om integrationsgrunduddannelse (igu)

2.3.1.1. Geeldende ret

Det fremgar af § 10, stk. 3, i lov om integrationsgrundud-

dannelse (igu), jf. lov nr. 623 af 8. juni 2016 med senere

@ndringer, at godtgerelsen for deltagelse i de peroder af

integrationsgrunduddannelsen, hvor udlendingen deltager i

den aftalte skoleundervisning pr. méned udger

1. 12.019 kr. for personer, der forserger eget barn i hjem-
met og har erhvervet ret til ekstra bernetilskud efter lov
om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebi-
drag,

2. 8.411 kr. for personer, der forserger eget barn i hjem-
met og ikke har erhvervet ret til ekstra bernetilskud
efter lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af
bernebidrag, og

3. 6.010 kr. for andre personer, alt sammen i 2016 niveau.

Godtgerelsen reguleres i medfer af § 10, stk. 6, i lov om
integrationsgrunduddannelse (igu) fra og med 2017 en gang
arligt den 1. januar med satsreguleringsprocenten efter lov
om en satsreguleringsprocent.

2.3.1.2. Udlendinge- og Integrationsministeriets
overvejelser og den foreslaede ordning

Afskaffelsen af store bededag som helligdag fra og med
2024 pavirker reguleringen af indkomstoverforslerne i
2026. Det skyldes, at reguleringen af indkomstoverferslerne
folger udviklingen i arslennen pa det private arbejdsmarked
to ar forskudt. Arslennen stiger, nar beskeftigede arbejder
én dag mere, hvilket bidrager til en automatisk hejere regu-
lering af overforslerne i 2026 og dermed et hgjere ydelsesni-
veau.

Regeringen legger derfor op til at gennemfeore en ét-arig
korrektion af reguleringen af indkomstoverferslerne ved, at
der foretages et ét-arigt procentmessigt fradrag pa 0,45 pro-
centpoint i den arlige regulering af indkomstoverforslerne
svarende til lontilleegget fra arbejdsgiveren for personer med
en fast méanedslen eller fast lon for en anden periode ved
den ekstra arbejdsdag.

Det foreslds, at dette gennemferes ved, at udlendinge-
og integrationsmi-nisteren far hjemmel til administrativt at
skulle fastsette regler om, at der for ét af finansarene 2026
eller 2027 vil skulle gennemfore en mindre regulering pé

0,45 procentpoint i reguleringen af integrationsgrunduddan-
nelsens uddannelsesgodtgerelse.

Der henvises i gvrigt til pkt. 2.1.1.2 i lovforslagets alminde-
lige bemerkninger vedrerende en narmere begrundelse for
forslaget og beskrivelse af virkningen af forslaget.

Der henvises 1 gvrigt til lovforslagets § 10 og bemarknin-
gerne hertil.

2.4. Uddannelses- og Forskningsministeriets omrade
2.4.1. Mindre regulering af Statens Uddannelsesstotte (SU)
2.4.1.1. Geeldende ret

Det fremgér af SU-lovens kapitel 4 og 5, at SU gives uden
for klippekortet til ungdomsuddannelser og inden for klippe-
kortet til videregdende og privat uddannelse. Med klippekort
henvises til, at SU til videregdende uddannelser og private
uddannelser gives inden for en fastsat ramme, hvor en ma-
neds SU taeller som et klip.

SU gives i form af stipendier og lan, jf. lovens § 7. Det
folger af § 12, stk. 1, i loven, at satserne for stipendier,
supplerende stipendier, studieldn, supplerende studielan og
slutlan, jf. lovens §§ 8-11, reguleres én gang éarligt den 1.
januar. Belebene reguleres med 2,0 pct. tillagt eller fratruk-
ket en tilpasningsprocent for det pageldende finansér, jf. lov
om en satsreguleringsprocent. Tilpasningsprocenten tilleeg-
ges eller fratreekkes athaengigt af om den beregning af lon-
udviklingen, der ligger til grund for tilpasningsprocenten er
hgjere eller lavere end 2 pct. Reguleringen sker pé baggrund
af de belabsgranser, der gelder pa reguleringstidspunktet.

En af betingelserne for at modtage SU er, at den uddannel-
sesspgendes indkomst i et stottedr ikke overstiger et narme-
re angivet beleb; det sdkaldte arsfribeleb eller uddannelses-
fribelob. Dette folger af lovens kapitel 6. Arsfribelobet og
uddannelsesfribelobet er sammensat af méanedlige fribelob,
og sterrelsen heraf afthenger af den uddannelsessogendes
uddannelsesmassige situation i hver enkelt maned. Satserne
for de manedlige fribelob reguleres ligeledes en gang arligt
efter lovens § 12, jf. lovens § 24, stk. 5.

Alle uddannelsessggende, der er hjemmeboende, samt 18-19
arige uddannelsessggende, der — uvanset om de er hjemme-
eller udeboende — modtager SU uden for klippekortet, far
SU med et grundstipendium samt et eventuelt tillegsstipen-
dium, hvis sterrelse beregnes pa baggrund af foreldreind-
komsten. Det folger af lovens § 25, stk. 1 og 2.

Satserne for tillegsstipendier, jf. lovens § 25, stk. 4, samt
belobsgrenserne for foreldrenes indkomstgrundlag, jf. lo-
vens § 25, stk. 5 og 7, reguleres érligt efter lovens § 12, jf.
lovens § 25, stk. 9.

Endelig kan uddannelsessogende efter lovens afsnit [ a fa
et udlandsstipendium og et supplerende udlandsstudieldn
til hel eller delvis dekning af studieafgiften i forbindelse
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med enten et studicophold i udlandet som led i en dansk
videregdende uddannelse eller til videregadende uddannelse i
udlandet pé kandidatniveau. Den @vre grense for sterrelsen
af det supplerende udlandsstudielan reguleres éarligt efter
bestemmelsen 1 lovens § 12, jf. lovens § 46 e, stk. 3.

2.4.1.2. Uddannelses- og Forskningsministeriets
overvejelser og den foresldede ordning

Afskaffelsen af store bededag som helligdag fra og med
2024 pavirker reguleringen af indkomstoverforslerne i
2026. Det skyldes, at reguleringen af indkomstoverferslerne
folger udviklingen i arslennen pa det private arbejdsmarked
to ar forskudt. Arslennen stiger, nir beskaftigede arbejder
én dag mere, hvilket bidrager til en automatisk hejere regu-
lering af overferslerne i 2026 og dermed et hgjere ydelsesni-
veau.

Regeringen legger derfor op til at gennemfere en ét-drig
korrektion af reguleringen af indkomstoverferslerne ved, at
der foretages et ét-arigt procentmeessigt fradrag pa 0,45 pro-
centpoint i den arlige regulering af indkomstoverforslerne
svarende til lontilleegget fra arbejdsgiveren for personer med
en fast ménedslon eller fast lon for en anden periode ved
den ekstra arbejdsdag.

Det foreslas, at uddannelses- og forskningsministeren be-
myndiges til at fastsatte regler om, at der for ét af finansare-
ne 2026 eller 2027 skal gennemfores en mindre regulering
pa 0,45 procentpoint i den érlige regulering af SU-lovens
stipendie- og lanesatser, der reguleres efter lovens § 12.

Forslaget indeberer, at den nuvarende érlige procentvise
regulering for stipendier, supplerende stipendier, studieldn
og supplerende studieldn i lovens §§ 8-11, satserne for til-
leegsstipendier i forbindelse med foraldreindkomstathaengig
SU i lovens § 25, samt den ovre greense for det supplerende

udlandsstudielan i lovens § 46 e i ét af finansarene 2026 el-
ler 2027 i stedet vil blive reguleret med satsreguleringspro-
centen, jf. lov om en satsreguleringsprocent, med et fradrag
pa 0,45 procentpoint. Fribelobssatserne i SU-lovens § 24, og
belabsgraenserne for foraldrenes indkomst ved beregningen
af tilleegsstipendier efter lovens § 25 vil fortsat blive regule-
ret efter lovens § 12, stk. 2.

Ved den arlige regulering af stipendie- og lanesatserne er
det de aktuelle, indtil da geldende beleb, der reguleres. De
regulerede beleb afrundes til neermeste kronebelab.

Der henvises i gvrigt til pkt. 2.1.1.2 i lovforslagets alminde-
lige bemerkninger vedrerende en narmere begrundelse for
forslaget og beskrivelse af virkningen af forslaget.

Der henvises 1 ovrigt til lovforslagets § 11 og bemarknin-
gerne hertil.

3. Okonomiske konsekvenser og implementeringskonse-
kvenser for det offentlige

Afskaffelsen af store bededag som helligdag betyder at stan-
dardarbejdstiden oges. Det pavirker sterrelsen af satsregule-
ringsprocenten. For at neutralisere den del af lenstigningen,
der kan tilskrives stigningen i standardarbejdstiden, svaren-
de til 0,45 pct., reduceres satsreguleringsprocenten for en
reekke indkomstoverforselsydelser 1 2027 med 0,45 procent-
point. Dette medferer en mindre udgift pa i alt 1.504,0 mio.
kr. Efter skat, tilbagelob og adferd svarer dette til 929,6
mio. kr., jf. tabel 1. Heraf udger adferden 200 mio. kr.
Adfzerden er uddybet i tabel 2.

Det er beregningsteknisk forudsat, at forslaget traeder i kraft
i 2027. Det bemarkes, at lovforslaget giver bemyndigelse
til, at der foretages en mindre regulering for ét af finansare-
ne 2026 eller 2027.

Tabel 1. Samlede gkonomiske konsekvenser af forslag om mindre regulering af visse offentlige ydelser. Mio. kr. 2024 pl.

2024 2025 2026 2027
Samlede mindreudgifter 0 0 0 1.504,0
— heraf Beskeftigelsesministeriet 0 0 0 1.396,6
— heraf Barne- og Undervisningsministeriet 0 0 0 2,9
- heraf Udlendinge- og Integrationsministeriet 0 0 0 8,5
— heraf Uddannelses- og Forskningsministeriet 0 0 0 96,0
Samlede mindreudgifter efter skat, tilbagelob og adfaerd 0 0 0 929,6
- heraf Beskaftigelsesministeriet 0 0 0 670,0
— heraf Boarne- og Undervisningsministeriet 0 0 0 1,4
—  heraf Udlendinge- og Integrationsministeriet 0 0 0 5,2
— heraf Uddannelses- og Forskningsministeriet 0 0 0 53,0

I tabel 2 fremgar mindreudgifterne til adfeerd. Det er i be-
regningerne forudsat, at adfeerdseffekterne primert vedrerer
dagpenge-, SU- og sygedagpengemodtagere. For dagpenge
og sygedagpengemodtagere er det forudsat, at den mindre

regulering af ydelser gger overgangen til beskeftigelse. For
SU-modtagere er det forudsat, at den mindre regulering oger
beskeftigelsen blandt personer, der samtidig modtager SU.



Tabel 2. @konomiske konsekvenser af adferdseffekter. Mio. kr. 2024 pl.

2024 2025 2026 2027
Y delse 0 0 0 -111,4
Indsats 0 0 0 -2,0
[ alt 0 0 0 -113,4
[ alt efter skat og tilbagelab 0 0 0 -200,0
[ alt kommunale udgifter 0 0 0 -72,8
— heraf budgetgaranti 0 0 0 -64,0

Lovforslagets ekonomiske konsekvenser skal forhandles
med kommunerne.

Ved udarbejdelsen af lovforslaget har de syv principper for
digitaliseringsklar lovgivning varet overvejet.

Principperne er i mindre grad relevante for dette lovfor-
slag. Der er alene tale om en mindre regulering af en rakke
overforselsindkomster.

Lovforslaget omhandler mindre @ndringer i allerede eksi-
sterende regler, der ikke i nevnevardig grad pévirker it
systemerne, datasikkerhed, kommunikation m.v.

Lovforslaget vurderes herudover at vere i overensstemmel-
se med princip 5 om tryg og sikker datahandtering, idet lov-
forslaget ikke @ndrer pa den it-understottede sagsbehand-
ling, der allerede foregar i kommunerne og Udbetaling
Danmark i dag. Kommunerne og Udbetaling Danmark skal
saledes som hidtil overholde de eksisterende krav til datasik-
kerhed samt anvende de eksisterende it-lgsninger, som kom-
munerne og Udbetaling Danmark anvender i sagsbehandlin-
gen i dag.

For sa vidt angar princip 6 om anvendelse af offentlig infra-
struktur anvendes kendte offentlige it-infrastrukturer (Nem-
Login, MitID, Nemkonto, borger.dk og Digital Post). Lov-
forslaget indeholder ikke forslag, der @ndrer herpa.

I forhold til princip 7, er det fortsat de galdende regler og
principper for kontrol, der vil blive anvendt i sagsbehandlin-
gen.

Lovforslaget har i gvrigt ingen implementeringsomkostnin-
ger for det offentlige.

4. Okonomiske og administrative konsekvenser for er-
hvervslivet m.v.

Forslagene vurderes ikke at have gkonomiske eller admini-
strative konsekvenser for erhvervslivet m.v.

5. Administrative konsekvenser for borgerne
Lovforslaget medferer ikke administrative konsekvenser for

borgerne.

6. Klimamessige konsekvenser

Lovforslaget har ingen klimameessige konsekvenser.

7. Milje- og naturmeaessige konsekvenser

Lovforslaget har ingen milje- og naturmaessige konsekven-
ser.

8. Forholdet til EU-retten

Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

9. Herte myndigheder og organisationer m.v.

Et udkast til lovforslag har i perioden fra den 5. februar
2024 til den 4. marts 2024 (29 dage) varet sendt i hering
hos felgende myndigheder og organisationer m.v.:

Ankestyrelsen, Arbejdsgivernes Uddannelsesbidrag, Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssikring (AES), Arbejdsmarkedets
Tilleegspension (ATP), Arbejdsskadeforeningen, ASE, BDO
Statsautoriseret Revisionsselskab, Bedre Psykiatri, Beskeef-
tigelsesradet, Borneradet, Borns Vilkar, DA, Danske A-kas-
ser, Danske Advokater, Dansk Erhverv, Danske Erhvervs-
akademiers Studenterorganisation, Dansk Socialradgiverfor-
ening, Danske Gymnasieelevers Sammenslutning, Danske
Handicaporganisationer, Dansk Industri, Danske Patienter,
Danske Studerendes Fellesrad, Danske Regioner, Dansk
Retspolitisk Forening, Danske Revisorer, Dansk Rade Kors,
Danske Seniorer, Den Uvildige Konsulentordning pa Handi-
capomradet (DUKH), Det Centrale Handicaprad, Erhvervs-
skolernes Elevorganisation, Faglige seniorer, FGU Dan-
mark, FH, Finanssektorens Arbejdsgiverforening, Forenin-
gen af Statsautoriserede Revisorer, Forhandlingsfzllesska-
bet, Forsikring og Pension, Institut for Menneskerettighe-
der, Jobradgivernes Brancheforening, KL, Kommunale Vel-
feerdschefer, Landsforeningen Fleksjob, Landsforeningen
af nuvaerende og tidligere Psykiatribrugere (LAP), Lands-
sammenslutningen af Handelsskoleelever, Larerstuderendes
Landskreds, Modstrem — Foreningen for FGU-elever og un-
ge omkring FGU, Medrehj®lpen, Organisation for Professi-
onshgjskolestuderende, Psykiatrifonden, Pedagogstuderen-
des Landssammenslutning, Red Barnet, Rigsrevisionen, Ra-
det for de Grundleggende Erhvervsrettede Uddannelser
(REU), Radet for Psykisk Séarbare pa arbejdsmarkedet, Ra-
det for Socialt Udsatte, Radet for Voksen og Efteruddannel-
se (VEU-radet), SAND — De hjemleses landsorganisation,
SIND, Studenterradgivningen, Sygeplejestuderendes Lands-



sammenslutning, Udbetaling Danmark, Uddannelsesforbun-

det og £Aldresagen.
10. Sammenfattende skema
Positive konsekvenser/mindreudgifter| Negative konsekvenser/merudgif-
(hvis ja, angiv omfang/Hvis nej, anferfter (hvis ja, angiv omfang/Hvis nej,
»Ingen«) anfor »Ingen«)
(JIkonomiske konsekvenser for stat, Staten; Staten;
kommuner og regioner
2024: 0 mio. kr. Ingen
2025: 0 mio. kr.
[Kommunerne:
2026: 0 mio. kr.
Ingen
2027: 1.431,2 mio. kr.
Regionerne:
[Kommunerne:
Ingen
2024: 0 mio. kr.
2025: 0 mio. kr.
2026: 0 mio. kr.
2027: 72,8 mio. kr.
Regionerne:
Ingen
Implementeringskonsekvenser for stat, [[ngen Ingen
[kommuner og regioner
konomiske konsekvenser for er- Ingen [ngen
hvervslivet m.v.
[Administrative konsekvenser for er- Ingen [ngen
hvervslivet m.v.
[Administrative konsekvenser for bor-  [[ngen Ingen
gerne
Klimamaessige konsekvenser Ingen Ingen
Miljo- og naturmassige konsekvenser |[ngen Ingen
Forholdet til EU-retten
Er i strid med de fem principper for Ja Nej
implementering af erhvervsrettet EU-re-
sulering (der i relevant omfang ogsé X
gaelder ved implementering af ikke-er-
hvervsrettet EU-regulering) (set X)

Bemcerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser

Til § 1

Til nr. 1

Efter § 47, stk. 1, 2. og 3. pkt., i lov om arbejdslesheds-
forsikring m.v. reguleres arbejdsleshedsdagpengenes hejeste
beleb for en méned, jf. § 47, stk. 1, 1. pkt., en gang om
aret pr. 1. januar med 1,7 pct. tillagt tilpasningsprocenten
for det pageldende finansér, jf. lov om en satsregulerings-
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procent. Der fradrages derudover en procentsats, som for
finansarene 2020-2023 udger 0,75.

For en narmere gennemgang af galdende ret henvises til
pkt. 2.1.1.1 i de almindelige bemarkninger.

Det foreslés, at § 47, stk. 1, 3. pkt., ophaves.

Forslaget betyder, at den nuvarende mindre regulering for
finansérene 2020-2023 i lovens § 47, stk. 1, 3. pkt., ophe-
ves, da bestemmelsen ikke er relevant og er udtemt. Denne
regulering vil derfor udgé af loven.

Der henvises i ovrigt til pkt. 2.1.1.2 i lovforslagets alminde-
lige bemaerkninger.

Til nr. 2

Efter § 47, stk. 1, 4. pkt., i lov om arbejdsleshedsforsikring
m.v., afrundes arbejdsleshedsdagpengenes hgjeste belab for
en maned til det nermeste hele kronebelob efter belabet er
reguleret.

Efter lovens § 47, stk. 2, fastsattes arbejdsleshedsdagpenge-
nes hgjeste beleb for 1 dag ved, at belgbet efter § 47, stk.
1, 4. pkt., divideres med 160,33, som herefter ganges med
7,4. Belobet afrundes til neermeste hele kronebelgb.

Efter lovens § 47, stk. 3, beregnes alle afledte satser for
fuldtidsforsikrede med udgangspunkt i belebet efter stk. 1,
4. pkt. Herefter foretages afrunding til neermeste hele krone-
beleb.

For en na&rmere gennemgang af galdende ret henvises til
pkt. 2.1.1.1 i de almindelige bemaerkninger.

Det foreslas, ati § 47, stk. 2, 1. pkt. og stk. 3, 1. pkt., ®ndres
henvisningen til »stk. 1, 4. pkt.« til: »stk. 1, 3. pkt.«

Forslaget er en konsekvens af lovforslagets § 1, nr. 1, hvori
det foreslas, at § 47, stk. 1, 3. pkt., udgar, hvorved § 47, stk.
1, 4. pkt., bliver til § 47, stk. 1, 3. pkt.

Der henvises i ovrigt til pkt. 2.1.1.2 i lovforslagets alminde-
lige bemaerkninger.

Til nr. 3

Efter § 47, stk. 1, 2.-5. pkt., i lov om arbejdsleshedsforsik-
ring m.v., reguleres arbejdsleshedsdagpengenes hgjeste be-
leb for en méned, jf. lovens § 47, stk. 1, 1. pkt., en gang om
aret pr. 1. januar med 1,7 pct. tillagt tilpasningsprocenten
for det pagaldende finansar, jf. lov om en satsregulerings-
procent. Der fradrages derudover en procentsats pa 0,75 1
finansérene 2020-2023. Det regulerede belgb afrundes til
det nermeste hele kronebelgb. Det afrundede beleb danner
grundlag for det kommende érs satsregulering.

For en ne&rmere gennemgang af galdende ret henvises til
pkt. 2.1.1.1 i de almindelige bemarkninger.

Det foreslas, at i § 47 indsettes som stk. 4, hvorefter be-
skeeftigelsesministeren vil skulle fastsatte regler om, at der
for ét af finansarene 2026 eller 2027 vil skulle fradrages en
procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk. 1.

Forslaget betyder, at beskeftigelsesministeren efter et ny-
valg vil skulle fastsztte regler pa bekendtgerelsesniveau om
mindre regulering af arbejdsleshedsdagpengenes hgjeste be-
lob for en méned i henhold til lov om arbejdsleshedsforsik-
ringsloven m.v.

Forslaget betyder yderligere, at bemyndigelsen vil skulle
anvendes til at udstede regler om en mindre regulering af
arbejdsleshedsdagpengenes hgjeste belgb for en méned pa
0,45 procentpoint. Det vil siledes ikke veere muligt at gen-
nemfere en mindre eller storre regulering af dagpengenes
hgjeste beleb end den anforte.

Endelig betyder forslaget, at bemyndigelsen vil skulle an-
vendes til at udstede regler om en mindre regulering for
enten finansaret 2026 eller 2027.

Der henvises i gvrigt til pkt. 2.1.1.2 i lovforslagets alminde-
lige bemarkninger.

Til nr. 4

Efterlonnens storrelse fremgér af § 74 1, stk. 1-3, i lov om
arbejdsleshedsforsikring m.v.

Efter lovens § 74 1, stk. 16, reguleres belgbene i lovens §
74 1, stk. 1-3, en gang om é&ret pr. 1. januar med 1,7 pct.
tillagt tilpasningsprocenten for det pageldende finansar, jf.
lov om en satsreguleringsprocent. Der fradrages derudover
en procentsats pa 0,75 i1 finansarene 2020-2023. Efterlennen
afrundes til neermeste hele kronebelob.

For en n@rmere gennemgang af galdende ret henvises til
pkt. 2.1.1.1 i de almindelige bemaerkninger.

Det foreslés, at § 74 [, stk. 16, 2. pkt. ophaves.

Forslaget betyder, at den nuvaerende mindre regulering for
finansarene 2020-2023 i lovens § 74 1, stk. 16, 2. pkt., ophae-
ves, da bestemmelsen ikke er relevant og er udtemt. Denne
regulering vil derfor udga af loven.

Der henvises i gvrigt til pkt. 2.1.1.2 i lovforslagets alminde-
lige bemarkninger.

Til nr. 5

Efterlonnens storrelse fremgér af § 74 1, stk. 1-3, i lov om
arbejdsleshedsforsikring m.v.

Det fremgar yderligere af lovens § 74 1, stk. 16, at belgbene
i lovens § 74 1, stk. 1-3, reguleres en gang om é&ret pr. 1.
januar med 1,7 pct. tillagt tilpasningsprocenten for det pa-
geldende finansar, jf. lov om en satsreguleringsprocent. Der
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fradrages derudover en procentsats pa 0,75 1 2020-2023. Ef-
terlonnen afrundes til nermeste hele kronebeleb.

For en na&rmere gennemgang af gaeldende ret henvises til
pkt. 2.1.1.1 i de almindelige bemarkninger.

Det foreslas, at der i § 74 [ indsattes som stk. 18, at beskaef-
tigelsesministeren vil skulle fastsatte regler om, at der for
ét af finansérene 2026 eller 2027 vil skulle fradrages en
procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk. 16.

Forslaget betyder, at beskeftigelsesministeren efter et ny-
valg vil skulle fastsette regler pd bekendtgerelsesniveau
om mindre regulering af efterlennen i henhold til lov om
arbejdsleshedsforsikringsloven m.v.

Forslaget betyder yderligere, at bemyndigelsen vil skulle
anvendes til at udstede regler om en mindre regulering af pa
0,45 procentpoint. Det vil séledes ikke veere muligt at gen-
nemfere en mindre eller storre regulering af dagpengenes
hgjeste beleb end den anforte.

Endelig betyder forslaget, at bemyndigelsen vil skulle an-
vendes til at udstede regler om en mindre regulering for
enten finansédret 2026 eller 2027.

Der henvises i ovrigt til pkt. 2.1.1.2 i lovforslagets alminde-
lige bemaerkninger.

Til § 2

Til nr. 1

Det fremgér af § 17, stk. 4, 1. pkt. i lov om fleksydelse,
at fleksydelsen hejst kan udgere et belob svarende til den
indtaegt, som personen har haft i beregningsperioden.

Det fremgér af lovens § 17, stk. 4, 2. pkt., 3. pkt., stk. 5 og
6, hvordan belabet efter stk. 4, 1. pkt. beregnes.

Det fremgér af lovens § 17, stk. 8, 1. og 2. pkt., at belobet
efter § 17, stk. 4-6 reguleres en gang om aret den forste
mandag i januar med 1,7 pct. tillagt tilpasningsprocenten
for det pageldende finansar, jf. lov om en satsregulerings-
procent. Der fradrages derudover en procentsats pa 0,75 i
finansarene 2020-2023.

For en na&rmere gennemgang af galdende ret henvises til
pkt. 2.1.2.1 i de almindelige bemaerkninger.

Det foreslés, at § 17, stk. 8, 2. pkt., ophaves.

Forslaget betyder, at den nuvarende mindre regulering for
finansarene 2020-2023 i lovens § 17, stk. 8, 2. pkt., ophz-
ves, da bestemmelsen ikke er relevant og er udtemt. Denne
regulering vil derfor udga af loven.

Der henvises i ovrigt til pkt. 2.1.2.2 i lovforslagets alminde-
lige bemaerkninger.

Til nr. 2

Det fremgér af § 17, stk. 4, 1. pkt. i lov om fleksydelse,
at fleksydelsen hejst kan udgere et belob, der svarer til den
indtegt, som personen har haft i beregningsperioden.

Det fremgar yderligere af lovens § 17, stk. 4, 2. pkt., 3.
pkt., stk. 5 og stk. 6, hvordan belebet efter stk. 4, 1. pkt.
beregnes.

Endelig fremgér det af lovens § 17, stk. 8, at det beleb, der
folger af § 17, stk. 4-6, reguleres en gang om &ret den forste
mandag i januar med 1,7 pct. tillagt tilpasningsprocenten for
det padgaeldende finansar, jf. lov om en satsreguleringspro-
cent, og at der derudover fradrages en procentsats pa 0,75
1 finansérene 2020-2023. Det regulerede belgb afrundes til
narmeste hele kronebeleb.

For en narmere gennemgang af galdende ret henvises til
pkt. 2.1.2.1 i de almindelige bemaerkninger.

Det foreslas, at der i § 74 [ indsattes som stk. 12, hvorefter
beskeftigelsesministeren vil skulle fastsattes regler om, at
der for ét af finansarene 2026 eller 2027 vil skulle fradrages
en procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk. 8.

Forslaget betyder, at beskaftigelsesministeren efter et ny-
valg vil skulle fastsatte regler pa bekendtgerelsesniveau om
mindre regulering af fleksydelsens hgjeste beleb i henhold
til lov om fleksydelse.

Forslaget betyder yderligere, at bemyndigelsen vil skulle
anvendes til at udstede regler om en mindre regulering af
fleksydelsens hgjeste belab péd 0,45 procentpoint. Det vil sa-
ledes ikke vaere muligt at gennemfore en mindre eller storre
regulering end den anforte.

Endelig betyder det, at bemyndigelsen vil skulle anvendes
til at udstede regler om en mindre regulering for enten fi-
nanséret 2026 eller 2027.

Der henvises i gvrigt til pkt. 2.1.2.2 i lovforslagets alminde-
lige bemaerkninger.

Til § 3

Til nr. 1

Efter § 109, stk. 1, i lov om aktiv socialpolitik, reguleres
de i bestemmelsen naermere angivne beleb en gang arligt
den 1. januar med satsreguleringsprocenten efter lov om en
satsreguleringsprocent og efter § 109, stk. 4, i lov om aktiv
socialpolitik.

Som konsekvens af lovforslagets § 3, nr. 3 og 4, hvorefter §
109, stk. 4, 1. pkt., ophaves, og hvor der indferes hjemmel
til en ny regulering i § 109, stk. 6, foreslas det at endre »stk.
4 til: wstk. 6« i § 109, stk. 1.
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Til nr. 2

Efter § 109, stk. 2, i lov om aktiv socialpolitik, reguleres de
1 bestemmelsen narmere angivne beleb en gang arligt den
1. januar med 1,7 pct. tillagt tilpasningsprocenten for det
pageldende finansér, jf. lov om en satsreguleringsprocent,
og med det fradrag, der folger af § 109, stk. 4.

Som konsekvens af lovforslagets § 3, nr. 3 og 4, hvorefter §
109, stk. 4, 1. pkt., ophaves, og hvor der indferes hjemmel
til en ny regulering i § 109, stk. 6, foreslas det at @ndre »af
stk. 4« til: waf stk. 6«1 § 109, stk. 2.

Til nr. 3

Efter § 109, stk. 1 og 2, i lov om aktiv socialpolitik, regule-
res ydelsessatser m.v. efter loven en gang arligt den 1. januar
med enten satsreguleringsprocenten efter lov om en satsre-
guleringsprocent, jf. § 109, stk. 1, eller med 1,7 pct. tillagt
tilpasningsprocenten efter lov om en satsreguleringsprocent
for det pageldende finansér, jf. § 109, stk. 2.

Efter § 109, stk. 4, i lov om aktiv socialpolitik, fradra-
ges en procentsats pa 0,75 i reguleringen for finansarene
2020-2023 af de beleb, der er nevnt 1 § 109, stk. 1, og §
109, stk. 2, nr. 1-6 og 8-13.

For en ne&rmere gennemgang af galdende ret henvises til
pkt. 2.1.3.1 i de almindelige bemarkninger.

Det foreslés, at § 109, stk. 4, 1. pkt., ophaves.

Forslaget betyder, at den nuvarende mindre regulering for
finansérene 2020-2023 i lovens § 109, stk. 4, 1. pkt., ophe-
ves, da bestemmelsen ikke er relevant og er udtemt. Denne
regulering vil derfor udgé af loven.

Der henvises i ovrigt til pkt. 2.1.3.2 i lovforslagets alminde-
lige bemaerkninger.

Til nr. 4

Efter § 109, stk. 1 og 2, i lov om aktiv socialpolitik, regule-
res ydelsessatser m.v. efter loven en gang arligt den 1. januar
med enten satsreguleringsprocenten efter lov om en satsre-
guleringsprocent, jf. § 109, stk. 1, eller med 1,7 pct. tillagt
tilpasningsprocenten efter lov om en satsreguleringsprocent
for det pageldende finansér, jf. § 109, stk. 2.

Efter § 109, stk. 4, i lov om aktiv socialpolitik, fradra-
ges en procentsats pa 0,75 i reguleringen for finansarene
2020-2023 af de belab, der er navnt i lovens § 109, stk. 1,
og § 109, stk. 2, nr. 1-6 og 8-13.

For en narmere gennemgang af gaeldende ret henvises til
pkt. 2.1.3.1 i de almindelige bemarkninger.

Det foreslés, at der i § /09 indsattes som stk. 6, at beskeef-
tigelsesministeren vil skulle fastsatte regler om, at der for

ét af finansarene 2026 eller 2027 vil skulle fradrages en
procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk. 1 og 2.

Forslaget betyder, at beskeftigelsesministeren efter et ny-
valg vil skulle fastsztte regler pa bekendtgerelsesniveau om
mindre regulering af de narmere angivne beleb 1 § 109, stk.
1 og 2, i lov om aktiv socialpolitik.

Bemyndigelsen vil skulle anvendes til at udstede regler om
en mindre regulering af de nermere angivne beleb i § 109,
stk. 1 og 2, i lov om aktiv socialpolitik pa 0,45 procent-
point. Det vil sdledes ikke vaere muligt at gennemfere en
mindre eller storre regulering end den anforte.

Endelig betyder forslaget, at bemyndigelsen vil skulle an-
vendes til at udstede regler om en mindre regulering for
enten finansaret 2026 eller 2027.

Der henvises i gvrigt til pkt. 2.1.3.2 i lovforslagets alminde-
lige bemarkninger.

Til § 4

Til nr. 1

Det fremgar af § 9, stk. 2, i lov om seniorjob, at kompensa-
tion ved manglende ansattelse i seniorjob inden for tidsfri-
sterne reguleres med satsreguleringsprocenten efter lov om
en satsreguleringsprocent og efter stk. 3 og 4.

For en narmere gennemgang af galdende ret henvises til
pkt. 2.1.4.1 i de almindelige bemaerkninger.

Det foreslés i § 9, stk. 2, at »og 4« endres til »og 7«.

Forslaget er en konsekvens af lovforslagets § 4, nr. 3, hvori
det foreslas, at § 9, stk. 4, ophaves.

Der henvises i gvrigt til pkt. 2.1.4.2 i lovforslagets alminde-
lige bemaerkninger.
Til nr. 2

Det fremgar af § 9, stk. 3, i lov om seniorjob, at satsregu-
leringsprocenten ved den arlige regulering, jf. stk. 2, anven-
des for det padgzldende finansar med fradrag af en given
procentsats, jf. stk. 4.

For en n@rmere gennemgang af galdende ret henvises til
pkt. 2.1.4.1 i de almindelige bemaerkninger.

Det foreslas i § 9, stk. 3, at »stk. 4« @ndres til »stk. 7«.

Forslaget er en konsekvens af lovforslagets § 4, nr. 3, hvori
det foreslas, at § 9, stk. 4, ophaves.

Der henvises i gvrigt til pkt. 2.1.4.2 i lovforslagets alminde-
lige bemarkninger.
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Til nr. 3

Det fremgar af § 9, stk. 4, i lov om seniorjob, at procent-
satsen for finansaret 2016 udger 0,3. For finansaret 2017
udger procentsatsen 0,4. For finansarene 2018-2023 udger
procentsatsen 0,75.

For en na&rmere gennemgang af galdende ret henvises til
pkt. 2.1.4.1 i de almindelige bemaerkninger.

Det foreslés, at § 9 stk. 4, ophaves.

Forslaget betyder, at den nuvarende mindre regulering for
finansarene 2016-2023 i lovens § 9, stk. 4, ophaves, da be-
stemmelsen ikke er relevant og er udtemt. Denne regulering
vil derfor udga af loven.

Der henvises i ovrigt til pkt. 2.1.4.2 i lovforslagets alminde-
lige bemaerkninger.

Til nr. 4

Det fremgar af § 9, stk. 3, i lov om seniorjob, at satsregule-
ringsprocenten ved den érlige regulering, jf. stk. 2, anvendes
for det pageldende finansar med fradrag af en procentsats,
jf. stk. 4.

For en narmere gennemgang af galdende ret henvises til
pkt. 2.1.4.1 i de almindelige bemarkninger.

Det foreslés, at der 1 § 9 indsattes som stk. 7, at beskaeftigel-
sesministeren vil skulle fastsatte regler om, at der for ét af
finansérene 2026 eller 2027 skal fradrages en procentsats pa
0,45 i reguleringen efter stk. 3.

Forslaget betyder, at beskeftigelsesministeren efter et ny-
valg vil skulle fastsatte regler pa bekendtgerelsesniveau om
mindre regulering af kompensation ved manglende ansattel-
se 1 seniorjob inden for tidsfristerne i henhold til lov om
seniorjob.

Forslaget betyder yderligere, at bemyndigelsen vil skulle
anvendes til at udstede regler om en mindre regulering af
kompensationen péa 0,45 procentpoint. Det vil saledes ikke
vare muligt at gennemfore en mindre eller sterre regulering
af kompensationen end den anforte.

Endelig betyder forslaget, at bemyndigelsen vil skulle an-
vendes til at udstede regler om en mindre regulering for
enten finansdret 2026 eller 2027.

Der henvises i gvrigt til pkt. 2.1.4.2 i lovforslagets alminde-
lige bemaerkninger.

Til§ 5

Til nr. 1

Det fremgar af § 49, stk. 1, nr. 2, i lov om social pension,
at pensionstillegget efter § 12, stk. 1, udger arligt 83.076

kr. for enlige og 41.436 kr. for gifte og samlevende. I perio-
den 2016-2023 forhgjes pensionstillegget med et kompen-
sationstilleeg, jf. § 49 b.

Det foreslés, at § 49, stk. 1, nr: 2, 2. pkt., ophaves.

Forslaget betyder, at henvisningen til § 49 b udgar, fordi
det i indevaerende lovforslag foreslés, at denne paragraf op-
haeves, da nedsattelserne for finansarene 2016-2023 udgar,
da de ikke lngere er relevante.

Der henvises i gvrigt til pkt. 2.1.5.2 i lovforslagets alminde-
lige bemaerkninger.

Til nr. 2

Overskriften for § 49 a i lov om social pension vedrerer
§§ 49 a-c og er affattet saledes, at det fremgér, at afsnittet
handler om bestemmelser om beleb og regulering for drene
2016-2023.

§§ 49 a-c i loven omhandler sdledes regulering af beleb til
beregning af pension for forskellige perioder. Det drejer sig
om fradrag ved den &rlige regulering af forskellige beleb
efter lovens § 49, stk. 3, jf. § 49 a, forhejelse af pensionstil-
legget med et kompensationstilleg, jf. § 49 b, samt forhe-
jelse af visse fradragsbeleb for folkepensionister, jf. § 49 c.

Lovens § 49 c, stk. 1, indeholder bl.a. en forhgjelse af fra-
dragsbeleb i indtegtsgrundlaget for pensionstilleeg, varme-
tilleeg, helbredstilleeg og mediecheck fra og med 2019 til og
med ar 2034.

Det foreslas i overskriften for § 49 a at ®ndre »2016-2023«
til »2019-2034«.

Forslaget betyder, at overskriften @ndres séledes, at den
bliver i overensstemmelse med de arstal, der er beskrevet
i de bestemmelser, der efterfalger overskriften. Andringen
har séledes ikke betydning for gaeldende ret.

Der henvises i gvrigt til pkt. 2.1.5.2 i lovforslagets alminde-
lige bemaerkninger.

Til nr. 3

Det fremgér af § 49 a, stk. 1, i lov om social pension, at
ved den éarlige regulering, jf. § 49, stk. 3, anvendes den
beregnede procentsats efter § 49, stk. 3, med fradrag af en
procentsats, jf. § 49 a, stk. 2, ved regulering af de belab, der
ernavnti § 49, stk. 1, nr. 1,2 og 8§, og § 48 a, stk. 1.

Det drejer sig om

1. grundbelobet for folkepension efter lovens § 12, stk. 1,
jf. § 49, stk. 1, nr. 1,

2. pensionstillegget for folkepension efter lovens § 12,
stk. 1, jf. § 49, stk. 1, nr. 2,

3. fortidspension og seniorpension efter lovens § 16 for
enlige, gifte og samlevende, herunder pensionstilleg,
jf. § 49, stk. 1, nr. 8, og
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4. tidlig pension, jf. § 48 a, stk. 1.

De beleb, der er nevnt i lovens § 49, stk. 1, nr. 1, 2 og 8,
samt § 48 a, stk. 1, reguleres séledes efter § 49, stk. 3, en
gang arligt den 1. januar. De belgb, der er nevnt i § 49, stk.
1, nr. 1 og 2, reguleres med 2,0 procent tillagt tilpasnings-
procenten for det pageldende finansar, jf. lov om en satsre-
guleringsprocent og § 49 a, mens belebene, der er naevnt i §
49, stk. 1, nr. 8, og § 48 a, stk. 1, i lov om social pension re-
guleres med 1,7 procent tillagt tilpasningsprocenten for det
pagaldende finansar, jf. lov om en satsreguleringsprocent og
§ 49 a.

Efter lovens § 49 a, stk. 2, gelder der forskellige tilpas-
ningsprocenter for forskellige finansér. For finansaret 2016
udger procentsatsen 0,3, for finansdret 2017 udger procent-
satsen 0,4, og for finansérene 2018-2023 udger procentsat-
sen 0,75.

Det foreslés, at § 49 a, stk. 2, affattes saledes, at det fremgar,
at beskeeftigelsesministeren vil skulle fastsatte regler om, at
der for ét af finansarene 2026 eller 2027 skal fradrages en
procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk. 1.

Forslaget betyder, at beskeftigelsesministeren efter et ny-
valg vil skulle fastsatte regler pa bekendtgerelsesniveau om
mindre regulering af de berarte pensioners ydelser.

Forslaget betyder yderligere, at bemyndigelsen vil skulle
anvendes til at udstede regler om en mindre regulering af
de bererte pensioners ydelser pa 0,45 procentpoint. Det vil
saledes ikke veere muligt at gennemfere en mindre eller
storre regulering af de relevante pensioner end den anforte.

Endvidere betyder forslaget, at bemyndigelsen vil skulle an-
vendes til at udstede regler om en mindre regulering for
enten finanséret 2026 eller 2027.

Endelig betyder forslaget, at nedsettelserne af satsregulerin-
gen for finansarene 2016-2023 udgar, da bestemmelsen ikke
er relevant og er udtemt.

Der henvises i ovrigt til pkt. 2.1.5.2 i lovforslagets alminde-
lige bemaerkninger.

Til nr. 4

Det fremgér af § 49 b i lov om social pension, at pensi-
onstilleeg, jf. § 49, stk. 1, nr. 3, forhgjes hver 1. januar i
perioden 2016-2023 med et kompensationstilleg. Kompen-
sationstilleegget udger et beleb, der svarer til den mindre
samlede stigning af grundbeleobet og pensionstillegget 1 det
pagaeldende ar som folge af fradraget af en procentsats, jf. §
49 a.

Det foreslés, at § 49 b ophaves.

Forslaget betyder, at nedsattelserne af satsreguleringen for

finansarene 2016-2023 udgar, da bestemmelsen ikke er rele-
vant og er udtemt.

Der henvises i gvrigt til pkt. 2.1.5.2 i lovforslagets alminde-
lige bemaerkninger.

Til§ 6

Til nr. 1

Overskriften for § 48 a i lov om hgjeste, mellemste, forhgjet
almindelig og almindelig fortidspension m.v. vedrerer §§
48 a-b og er affattet sdledes, at det fremgér, at afsnittet
handler om bestemmelser om beleb og regulering for drene
2016-2023.

§§ 48 a-b omhandler séledes regulering af beleb til bereg-
ning af fortidspension tilkendt for 2003 for forskellige perio-
der, herunder fradrag ved den arlige regulering efter lovens
§ 48, stk. 3, samt forhgjelse af fradragsbeleb for enlige, gifte
og samlevende fortidspensionister, jf. § 48 b, i loven.

Lovens § 48 b, stk. 1, indeholder forhgjelse af fradragsbelob
for enlige, gifte og samlevende fortidspensionister i perio-
den 2019 til og med 2034.

Det foreslas i overskriften for § 48 a at @ndre »2016-2023«
til »2019-2034«.

Forslaget betyder, at overskriften @ndres séledes, at den
bliver i overensstemmelse med de arstal, der er beskrevet i
de bestemmelser, der efterfolger overskriften.

Der henvises i gvrigt til pkt. 2.1.5.2 i lovforslagets alminde-
lige bemaerkninger.

Til nr. 2

Det fremgar af § 48 a, stk. 1, i lov om hgjeste, mellemste,
forhgjet almindelig og almindelig fortidspension m.v., at ved
den éarlige regulering af fortidspensionen, jf. § 48, stk. 3,
anvendes den beregnede procentsats efter § 48, stk. 3, med
fradrag af en procentsats, jf. § 48 a, stk. 2, ved regulering af
de belab, der er nevnti § 48, stk. 1, nr. 1, 3 0g 9.

Det drejer sig om

1. fortidspensionens grundbeleb efter lovens § 13, jf. §
48, stk. 1, nr. 1,

2. pensionstillegget efter lovens § 13, jf. § 48, stk. 1, nr. 3
0g

3. erhvervsudygtighedsbelabet til personer, som modtager
hgjeste fortidspension, efter lovens § 13, nr. 1, jf. § 48,
stk. 1, nr. 9.

De beleb, der er naevnt i lovens § 48, stk. 1, nr. 1, 3 og 9,
reguleres en gang érligt den 1. januar med 1,7 procent tillagt
tilpasningsprocenten for det pdgaldende finansar, jf. lov om
en satsreguleringsprocent og § 48 a.
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Der gelder forskellige tilpasningsprocenter for forskellige
finanséar. For finanséret 2016 udger procentsatsen 0,3, for
finansaret 2017 udger procentsatsen 0,4, og for finansarene
2018-2023 udger procentsatsen 0,75, jf. § 48 a, stk. 2.

Det foreslés, at § 48 a, stk. 2, affattes sdledes, at det fremgar,
at Beskeftigelsesministeren skal fastsatte regler om, at der
for ét af finansérene 2026 eller 2027 skal fradrages en pro-
centsats pd 0,45 i reguleringen efter stk. 1.

Forslaget betyder, at beskaftigelsesministeren efter et ny-
valg vil skulle fastsatte regler pa bekendtgerelsesniveau om
mindre regulering af de berarte pensioners ydelser.

Forslaget betyder yderligere, at bemyndigelsen vil skulle
anvendes til at udstede regler om en mindre regulering af
de berorte pensioners ydelser pd 0,45 procentpoint. Det vil
saledes ikke vere muligt at gennemfere en mindre eller
storre regulering af fortidspensionen end den anforte.

Endvidere betyder forslaget, at bemyndigelsen vil skulle an-
vendes til at udstede regler om en mindre regulering for
enten finansaret 2026 eller 2027.

Forslaget betyder endeligt, at nedsettelserne af satsregule-
ringen for finansdrene 2016-2023 udgar, da bestemmelsen
ikke er relevant og er udtemt.

Der henvises i gvrigt til pkt. 2.1.5.2 i lovforslagets alminde-
lige bemaerkninger.

Til§ 7

Til nr. 1

Efter § 64, stk. 1, 1. pkt., i lov om sygedagpenge, reguleres
sygedagpengenes hgjeste belab pr. uge, jf. lovens § 50, stk.
1, en gang om dret pr. den forste mandag i januar med 1,7
pct. tillagt tilpasningsprocenten for det pagaeldende finansér,
jf. lov om en satsreguleringsprocent.

Efter lov om sygedagpenge § 62, stk. 2, fradrages en pro-
centsats pa 0,75 i satsreguleringen efter stk. 1 for finansére-
ne 2020-2023.

Det foreslas at § 64, stk. 2, affattes pa ny, hvorefter beskeef-
tigelsesministeren vil skulle fastsatte regler om, at der for
ét af finansérene 2026 eller 2027 vil skulle fradrages en
procentsats pd 0,45 i reguleringen efter stk. 1.

Forslaget betyder, at beskaftigelsesministeren efter et ny-
valg vil skulle fastsaette regler pa bekendtgerelsesniveau om
mindre regulering af sygedagpengenes hgjeste belab pr. uge
i henhold til lov om sygedagpenge.

Forslaget betyder yderligere, at bemyndigelsen vil skulle an-
vendes til at udstede regler om en mindre regulering af syge-
dagpengenes hejeste beleb pr. uge pa 0,45 procentpoint. Det
vil sdledes ikke vaere muligt at gennemfore en mindre eller

storre regulering af sygedagpengenes hgjeste beleb end den
anforte.

Endelig betyder forslaget, at bemyndigelsen vil skulle an-
vendes til at udstede regler om en mindre regulering for
enten finansaret 2026 eller 2027.

Der henvises i gvrigt til pkt. 2.1.6.2 i lovforslagets alminde-
lige bemarkninger.

il § 8

Til nr. 1

Efter § 38, stk. 1, 1. pkt., i barselsloven, reguleres barsels-
dagpengenes hgjeste belob pr. uge, jf. lovens § 35, stk. 1,
én gang om aret pr. den forste mandag i januar med 1,7 pct.
tillagt tilpasningsprocenten for det pdgeeldende finansar, jf.
lov om en satsreguleringsprocent.

Efter barselslovens § 38, stk. 2, fradrages en procentsats pa
0,75 for finansarene 2020-2023.

Det foreslas at § 38, stk. 2, affattes pa ny, hvorefter beskeef-
tigelsesministeren vil skulle fastsatte regler om, at der for
¢ét af finansérene 2026 eller 2027 vil skulle fradrages en
procentsats pd 0,45 i reguleringen efter stk. 1.

Forslaget betyder, at beskaftigelsesministeren efter et ny-
valg vil skulle fastsatte regler pa bekendtgerelsesniveau om
mindre regulering af barselsdagpengenes hejeste beleb pr.
uge 1 henhold til barselsloven.

Forslaget betyder yderligere, at bemyndigelsen vil skulle an-
vendes til at udstede regler om en mindre regulering af bar-
selsdagpengenes hgjeste beleb pr. pa 0,45 procentpoint. Det
vil séledes ikke vaere muligt at gennemfere en mindre eller
storre regulering af dagpengenes hgjeste beleb end den an-
forte.

Endelig betyder forslaget, at bemyndigelsen vil skulle an-
vendes til at udstede regler om en mindre regulering for
enten finansaret 2026 eller 2027.

Der henvises i gvrigt til pkt. 2.1.7.2 i lovforslagets alminde-
lige bemaerkninger.

il § 9

Til nr. 1

Efter § 45, stk. 3, i lov om institutioner for forberedende
grunduddannelse, reguleres skoleydelse til elever pa forbe-
redende grunduddannelse, jf. lovens § 45, stk. 1 og 2, en
gang arligt den 1. januar med 2 pct. tillagt eller fratrukket en
tilpasningsprocent for det pagaldende finansar, jf. § 3, stk.
1, i lov om en satsreguleringsprocent. Tilpasningsprocenten
tilleegges eller fratrekkes, athengigt af om den lenudvik-
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ling, der ligger til grund for beregning af tilpasningsprocen-
ten, er hgjere eller lavere end 2 pct. Reguleringen sker pa
grundlag af de beleb, der var gaeldende pa reguleringstids-
punktet. De regulerede belab afrundes til nermeste kronebe-
lgb. Det afrundede beleb danner grundlag for det kommende
ars satsregulering.

For en narmere gennemgang af gaeldende ret henvises til
pkt. 2.2.1.1 i lovforslagets almindelige bemaerkninger.

Det foreslés, at der i § 45 indsattes et stk. 6, hvorefter
berne- og undervisningsministeren vil skulle fastsatte regler
om, at der for ét af finansarene 2026 eller 2027 vil skulle
fradrages en procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk. 3.

Forslaget betyder, at berne- og undervisningsministeren ef-
ter et nyvalg vil skulle fastsztte regler pd bekendtgerelses-
niveau om mindre regulering af skoleydelse til elever pa
forberedende grunduddannelse i henhold til lov om instituti-
oner for forberedende grunduddannelse.

Forslaget betyder yderligere, at bemyndigelsen vil skulle
anvendes til at udstede regler om en mindre regulering af
skoleydelse til elever pa forberedende grunduddannelse pa
0,45 procentpoint. Det vil séledes ikke veere muligt at gen-
nemfeore en mindre eller storre regulering af dagpengenes
hgjeste belob end den anforte.

Endelig betyder forslaget, at bemyndigelsen vil skulle an-
vendes til at udstede regler om en mindre regulering for
enten finanséret 2026 eller 2027.

Der henvises i ovrigt til pkt. 2.2.1.2 i lovforslagets alminde-
lige bemaerkninger.

Til § 10

Det fremgar af § 10, stk. 3, i lov om integrationsgrundud-
dannelse (igu), at godtgerelsen for deltagelse i de perioder af
integrationsgrunduddannelsen, hvor udlaendingen deltager i
den aftalte skoleundervisning pr. méned udger

1. 12.019 kr. for personer, der forserger eget barn i hjem-
met og har erhvervet ret til ekstra bernetilskud efter lov
om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebi-
drag,

2. 8.411 kr. for personer, der forserger eget barn i hjem-
met og ikke har erhvervet ret til ekstra bernetilskud
efter lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling af
bernebidrag, og

3. 6.010 kr. for andre personer, alle i 2016 niveau.

Godtgerelsen reguleres i medfer af § 10 stk. 6 i loven fra og
med 2017 en gang arligt den 1. januar med satsregulerings-
procenten efter lov om en satsreguleringsprocent.

Det foreslas, at i § /0, indsettes som stk. 12, at udlendinge-
og integrationsministeren vil skulle fastsette regler om, at
der for ét af finansarene 2026 eller 2027 vil skulle fradrages
en procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk. 6.

Forslaget betyder, at udleendinge- og integrationsministeren
efter et nyvalg vil skulle fastsatte regler pa bekendtgerelses-
niveau om mindre regulering af godtgerelsen i henhold til
lov om integrationsgrunduddannelse (IGU).

Forslaget betyder yderligere, at bemyndigelsen vil skulle
anvendes til at udstede regler om en mindre regulering af
godtgerelsen pa 0,45 procentpoint. Det vil sdledes ikke vare
muligt at gennemfore en mindre eller storre regulering af
godtgerelsen end den anforte.

Endelig betyder forslaget, at bemyndigelsen vil skulle an-
vendes til at udstede regler om en mindre regulering for
enten finansaret 2026 eller 2027.

Der henvises i gvrigt til pkt. 2.3.1.2 i lovforslagets alminde-
lige bemaerkninger.

Til § 11

Til nr. 1

De beleb, der er nevnt i SU-lovens §§ 8-11, reguleres én
gang arligt den 1. januar med 2,0 pct. tillagt eller fratrukket
en tilpasningsprocent for det pageldende finansar, jf. lov
om en satsreguleringsprocent. Tilpasningsprocenten tilleeg-
ges eller fratrekkes, athaengig af om den til grund liggende
lonudvikling for beregning af tilpasningsprocenten er hgjere
eller lavere end 2 pct. Det folger af SU-lovens § 12, stk. 1
og 2.

Ved den A&rlige regulering af belobene i finansérene
2014-2021 blev satsreguleringsprocenten for det pagelden-
de finansér med fradrag af en procentsats, jf. lovens § 12,
stk. 4, dog anvendt. Det folger af lovens § 12, stk. 3.

For finanséret 2014 udgjorde procentsatsen 0,3. For finans-
aret udgjorde procentsatsen 0,4. For finansérene 2016-2021
udgjorde procentsatsen 0,75. Dette folger af lovens § 12,
stk. 4.

Det foreslés i § 12, stk. 2, at henvisningen til stk. 4, udgar.

Den foresldede @ndring er en konsekvens af, at det med
lovforslagets § 11, nr. 3, foreslds, at ophave lovens § 12,
stk. 4.

Der henvises 1 gvrigt til bemarkningerne til lovforslagets §
11, pkt. 2.4.1.2 i lovforslagets almindelige bemerkninger.

Til nr. 2

De beleb, der er nevnt i SU-lovens §§ 8-11, reguleres én
gang arligt den 1. januar med 2,0 pct. tillagt eller fratrukket
en tilpasningsprocent for det pageldende finansar, jf. lov
om en satsreguleringsprocent. Tilpasningsprocenten tilleeg-
ges eller fratrekkes, athaengig af om den til grund liggende
lonudvikling for beregning af tilpasningsprocenten er hgjere



24

eller lavere end 2 pct. Det folger af SU-lovens § 12, stk. 1
og 2.

Det folger af lovens § 12, stk. 3, at ved den &rlige regulering
af belebene i finansarene 2014-2021 anvendes satsregule-
ringsprocenten for det pigaeldende finansar med fradrag af
en procentsats, jf. stk. 4.

Det foreslas at nyaffatte § /2, stk. 3, hvorefter uddannelses-
og forskningsministeren vil skulle fastsatte regler om, at der
for ét af finansarene 2026 eller 2027 vil skulle fradrages en
procentsats pa 0,45 i reguleringen af satser for stipendier og
lan, der reguleres efter stk. 2.

Forslaget betyder, at bemyndigelsen vil skulle anvendes til
at udstede regler om en mindre regulering pa 0,45 procent-
point i den arlige regulering af satser for stipendier og l&n,
der reguleres efter lovens § 12, stk. 2. Det vil siledes ikke
vare muligt at gennemfore en mindre eller storre regulering
af stipendie- og lanesatser i loven end den anferte.

Endelig betyder forslaget, at bemyndigelsen vil skulle an-
vendes til at udstede regler om en mindre regulering for
enten finansaret 2026 eller 2027.

Det vil alene vaere stipendie- og lanesatser, som vil skulle
omfattes af den foresldede mindre regulering. Bemyndigel-
sen forventes sédledes alene anvendt til at fastsette regler
om den procentvise regulering af satserne for stipendier,
supplerende stipendier, studielan og supplerende studieldn i
lovens §§ 8-11, satserne for tilleegsstipendier i forbindelse
med foreldreindkomstathangig SU i lovens § 25, samt den
ovre grense for det supplerende udlandsstudieldn i lovens §
46 e.

Fribelebssatserne efter lovens § 24 og belgbsgranser for
foreldrenes indkomstgrundlag ved beregningen af visse til-
leegsstipendier efter lovens § 25, vil derfor fortsat blive
reguleret efter lovens § 12, stk. 2, uden fradrag af en pro-
centsats pa 0,45 i den arlige regulering.

Reguleringen vil ske pa grundlag af de pé reguleringstids-
punktet geeldende stipendie- og ldnesatser og afrundes til
narmeste kronebelob, jf. lovens § 12, stk. 5, der med forsla-
get bliver stk. 4.

Som konsekvens af nyaffattelsen af lovens § 12, stk. 3,
udgar bestemmelsen om en afdempet regulering af satser
og belgbsgranser i perioden 2014-2021, der blev indfert
med lov nr. 899 af 4. juli 2013. Den hidtil geldende formu-
lering af lovens § 12, stk. 3, har alene relevans for regulerin-
gen af satser og belgbsgreenser i SU-loven for finansarene
2014-2021 og har derfor mistet sin relevans.

Der henvises i ovrigt til pkt. 2.4.1.2 i lovforslagets alminde-
lige bemaerkninger.

Til nr. 3

Det folger af lovens § 12, stk. 3, at ved den érlige regulering

af belgbene i finansarene 2014-2021 anvendes satsregule-
ringsprocenten for det pageldende finansar med fradrag af
en procentsats, jf. stk. 4.

Det folger videre af lovens § 12, stk. 4, at for finanséret
2014 udger procentsatsen 0,3, for finansaret 2015 udger
procentsatsen 0,4, og for finansérene 2016-2021 udger pro-
centsatsen 0,75.

Endelig folger det af lovens § 12, stk. 5, at reguleringen
efter stk. 2-4 sker pa grundlag af de pa reguleringstidspunk-
tet gaeldende belabsgranser. Det regulerede beleb afrundet
narmeste kronebelob.

Det foreslés, at § 12, stk. 4, ophaves, og istk. 5, 1. pkt., som
bliver stk. 4, 1. pkt., at henvisningen til stk. 2-4 endres til
stk. 2-3.

Lovens § 12, stk. 4, der knytter sig til bestemmelsen i stk. 3,
har alene relevans for reguleringen af satser og belabsgraen-
ser i SU-loven for finansarene 2014-2021, og bestemmelsen
ikke er relevant og er udtemt. Denne regulering vil derfor
udga af loven.

Det foreslas i § 12, stk. 5, 1. pkt., som bliver stk. 4, 1.
pkt., at henvisningen til stk. 2-4, andres til stk. 2-3, som
konsekvens af, at lovens § 12, stk. 4, opheaves.

Til § 12

Det foreslés, at loven traeder i kraft den 1. december 2026,
jf. dog stk. 2.

Reglerne om satsregulering af en reekke overforselsindkom-
ster er omfattet af Aftale om ny regulering af folkepension
og indferelse af obligatorisk opsparing for overferselsmod-
tagere, der er indgdet den 30. november 2018 af den davae-
rende regering (Venstre, Liberal Alliance og Det Konservati-
ve Folkeparti) og Dansk Folkeparti og hvor det blev aftalt
den 21. december 2018, at Socialdemokratiet, Socialistisk
Folkeparti, Radikale Venstre og Alternativet tilsluttede sig
aftalen. Efter sedvanlig praksis er Moderaterne tiltradt som
folge af regeringsdannelsen.

Det har ikke vaeret muligt at fa forligskredsens opbakning
til naerveerende lovforslag. Regeringen (Socialdemokratiet,
Venstre og Moderaterne) har derfor opsagt ovennavnte for-
lig den 12. januar 2024.

Reglerne om regulering af stipendier og lan i SU-loven er
omfattet af SU-forliget. SU-forligskredsen bestar af regerin-
gen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne) og Socia-
listisk Folkeparti, Liberal Alliance, Det Konservative Folke-
parti, Radikale Venstre og Dansk Folkeparti. Regeringen har
den 18. december 2023 opsagt SU-forliget.

Loven vil derfor i overensstemmelse med parlamentarisk
praksis forst traede i kraft efter naeste folketingsvalg.

Som folge heraf foreslas det, at loven sattes i kraft efter den
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31. oktober 2026, der er det senest mulige tidspunkt for det
naste folketingsvalg. De administrerende myndigheder vil
have behov for en vis periode til at tilpasse de administrative
systemer til de kommende nye mindre reguleret satser. Des-
uden er visse ydelser forudbetalt séledes, at f.eks. udbetalin-
gen af ydelse for januar 2027 allerede sker i slutningen af
december 2026. For at dette skal kunne lade sig gore, vil det
vare nedvendigt, at de foresldede regler om mindre regule-
ring af ydelser skal vere tradt i kraft pa dette tidspunkt.

Konkret foreslas, at loven derfor traeder i kraft den 1. de-
cember 2026. Det giver myndighederne den fornedne hjem-
mel til at kunne foretage forudbetaling af ydelser deekkende
januar maned 2027.

Det foreslas i stk. 2, at beskeftigelsesministeren vil kunne
beslutte, at loven kan settes i kraft den 1. december 2025.

Hvis det viser sig, at valg til Folketinget vil blive atholdt
i 2024 eller i 2025, vil det — afhengigt af tidspunktet —
vaere muligt, at de foresldede regler om mindre regulering
vil kunne trede i kraft allerede den 1. december 2025 med
virkning for finansaret 2026.

Det afgarende vil vaere, at de administrerende myndigheder
vil f& en vis periode til at tilpasse de administrative systemer
til de kommende nye mindre reguleret satser.

Beskaftigelsesministeren vil i givet fald satte loven i kraft
pa vegne af alle ressortministres omréder, som er omfattet af
narverende loviorslag.

Det foreslas i stk. 3, at ved ikrafttreeden efter stk. 1 vil loven
have virkning for finansaret 2027.

Forslaget skal ses i sammenhaeng med forslaget i stk. 1,
hvorefter lovforslaget foreslas at traede i kraft 1. december
2026 saledes, at der vil kunne tages hensyn til, at de admi-
nistrerende myndigheder vil have behov for en vis periode
til at tilpasse de administrative systemer til de kommende

nye mindre reguleret satser. Desuden er visse ydelser forud-
betalt saledes, at f.eks. udbetalingen af ydelse for januar
2027 allerede sker i slutningen af december 2026. For at
dette skal kunne lade sig gere, vil det vere nedvendigt, at
de foresldede regler om mindre regulering af ydelser skal
vere tradt i kraft pa dette tidspunkt men med virkning for
finansaret 2027.

Det foreslas 1 stk. 4, at ved ikrafttreeden efter stk. 2 vil loven
have virkning for finansaret 2026.

Forslaget skal ses i sammenheng med forslaget i stk. 2,
hvorefter beskeeftigelsesministeren vil kunne beslutte, at lo-
ven kan settes 1 kraft den 1. december 2025.

Hvis det viser sig, at valg til Folketinget vil blive atholdt
i 2024 eller i 2025, vil det — athangigt af tidspunktet -
vaere muligt, at de foresldede regler om mindre regulering
vil kunne treede 1 kraft den 1. december 2025 saledes, at de
administrerende myndigheder vil f& en vis periode til at til-
passe de administrative systemer til de kommende nye min-
dre reguleret satser. Forslaget vil derfor kunne have virkning
for finansaret 2026.

Det foreslas i stk. 5, at regler udstedt i medfer af § 9, stk.
7, 1 lov om seniorjob, jf. lovbekendtgerelse nr. 1090 af 15.
september 2015, forbliver i kraft, indtil de ophaves eller
aflgses af regler udstedt i medfer af § 9, stk. 6, i lov om
seniorjob, jf. denne lovs § 4, nr. 3.

Overgangsreglen skyldes, at forslaget om at ophave stk. 4 i
§ 9 i lov om seniorjob, jf. lovforslagets § 4, nr. 3, har den
konsekvens at det gaeldende § 9, stk. 7, bliver til § 9, stk. 6.

Loven vil ikke galde for Fergerne eller Grenland, og vil
heller ikke kunne sattes 1 kraft for Fergerne eller Gronland,
fordi de love, der @ndres, ikke geelder for Faergerne eller
Grenland og vil ikke kunne sattes i kraft for Fergerne eller
Grenland.



Bilag

Lovforslaget sammenholdt med geeldende lov

Geeldende formulering

§ 47. Dagpengenes hgjeste belab udger for 1 méned 18.113
kr. pr. 1. januar 2016. Belgbet reguleres en gang om éret pr.
1. januar med 1,7 pct. tillagt tilpasningsprocenten for det pa-
gxldende finansér, jf. lov om en satsreguleringsprocent. Der
fradrages derudover en procentsats, som for finansarene
2020-2023 udger 0,75. Det regulerede beleb afrundes til

det nermeste hele kronebelgb. Det afrundede belgb danner
grundlag for det kommende érs satsregulering.

Stk. 2. Dagpengenes hgjeste beleob for 1 dag fastsettes,
ved at belabet efter stk. 1, 4. pkt., divideres med 160,33,
som herefter ganges med 7,4. Belabet afrundes til neermeste
hele kronebelab.

Stk. 3. Alle afledte satser for fuldtidsforsikrede beregnes
med udgangspunkt i belobet efter stk. 1, 4. pkt. Herefter
foretages afrunding til nermeste hele kronebelob.

§ 74 1. Til et medlem, der har vaeret fuldtidsforsikret i sam-
menlagt mindst 10 ar inden for de sidste 15 ar, heraf mindst
52 uger umiddelbart for overgangen til efterlon, ydes efter-
lon med et beleb, der svarer til den dagpengesats, medlem-
met efter § 47 ville vere berettiget til i tilfalde af ledighed
pa overgangstidspunktet, jf. dog stk. 3, § 74 b, stk. 3, og §
75.

Stk. 2. Til et deltidsforsikret medlem og til et fuldtidsfor-
sikret medlem, der ikke opfylder betingelserne i stk. 1, ydes
efterlon med et beleb, der svarer til den dagpengesats, som
medlemmet efter § 70 ville vaere berettiget til i tilfelde af
ledighed pa overgangstidspunktet, jf. dog stk. 3, § 74 b, stk.
3,0g§75.

Stk. 3. For medlemmer, der er fodt for den 1. juli 1959,
ydes efterlonnen med et beleb, der svarer til den dagpenge-
sats, medlemmet efter § 47 eller § 70 ville vare berettiget til
i tilfelde af ledighed pé overgangstidspunktet, dog hgjst et
belab, der svarer til 91 pct. af dagpengenes hgjeste belob for
henholdsvis fuldtids- og deltidsforsikrede, jf. dog stk. 5-8, §
74 b, stk. 3, 0g § 75.

Stk. 4-15. ...

Stk. 16. Belabene i stk. 1-3 reguleres en gang om éaret pr.
1. januar med 1,7 pct. tillagt tilpasningsprocenten for det pa-
gxldende finansar, jf. lov om en satsreguleringsprocent. Der
fradrages derudover en procentsats, som for finansarene

Lovforslaget

§1

I lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf. lovbekendtgerelse
nr. 208 af 26. februar 2024, foretages folgende &ndringer:

1. § 47, stk. 1, 3. pkt., ophaves.

2.1§47, stk. 2, 1. pkt., og stk. 3, 1. pkt., @ndres »stk. 1, 4.
pkt.« til: »stk. 1, 3. pkt.«

3. 1§ 47 indsattes som stk. 4:
»Stk. 4. Beskaeftigelsesministeren skal fastseette regler om, at

der for ét af finansérene 2026 eller 2027 skal fradrages en
procentsats pd 0,45 i reguleringen efter stk. 1.«

4.8 74 1, stk. 16, 2. pkt., ophaves.
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2020-2023 udger 0,75. Efterlonnen afrundes til narmeste
hele kronebeleb.

Stk. 17. ...

§17. Stk. 1-3 ...

Stk. 4. Fleksydelse efter stk. 1-3 kan hgjst udgere et belab,
der svarer til den indteegt, som personen har haft i bereg-
ningsperioden, jf. stk. 5 og 6. Belobet efter 1. pkt. opgeres
pa grundlag af skattepligtig indtegt, der er indberettet til
indkomstregisteret, jf. lov om et indkomstregister, jf. dog
stk. 11. Udbetalinger fra pensionsordninger medregnes ikke
i beregningsgrundlaget.

Stk. 5. Beregningsperioden omfatter de seneste hele indbe-
retningsperioder, jf. lov om et indkomstregister, der deekker
et ssmmenhaengende &r, jf. dog stk. 6 og 11. Beregningspe-
rioden regnes bagud fra den 1. i méneden inden overgangen
til fleksydelse.

Stk. 6. Hvis visitationen er sket mindre end 1 &r for den 1.
i méneden inden overgangen til fleksydelse, omfatter bereg-
ningsgrundlaget de indberetningsperioder, som ligger efter
visitationen til fleksjob og indtil den 1. i maneden inden
overgangen til fleksydelse. Indtaegten i beregningsperioden
efter 1. pkt. ganges op til et arligt belob.

Stk. 7. ...

Stk. 8. Det beleb, der folger af stk. 4-6, reguleres en gang
om daret den ferste mandag i januar med 1,7 pct. tillagt
tilpasningsprocenten for det pageldende finansér, jf. lov
om en satsreguleringsprocent. Der fradrages derudover en
procentsats, som for finansdrene 2020-2023 udger 0,75. Det
regulerede belab afrundes til neermeste hele kronebelob.

Stk. 9-11. ...

5.1§ 74 | indsettes som stk. 18:

»Stk. 18. Beskeeftigelsesministeren skal fastsatte regler om,
at der for ét af finansarene 2026 eller 2027 skal fradrages en
procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk. 16.«

§2

I lov om fleksydelse, jf. lovbekendtgerelse nr. 222 af 12.
februar 2021, som @&ndret ved § 11 i lov nr. 876 af 12.
maj 2021 og § 10 i lov nr. 452 af 20. april 2022, foretages
folgende &ndringer:

1. § 17, stk. 8, 2. pkt., ophaves.

2.1 17 indseettes som stk. 12:

»Stk. 12. Beskaftigelsesministeren skal fastsatte regler om,
at der for ét af finansarene 2026 eller 2027 skal fradrages en
procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk. 8.«

§3

I lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse nr. 1031 af
22. juni 2023, som @ndret bl.a. ved § 4 i lov nr. 727 af 13.
juni 2023 og senest ved § 12 i lov nr. 1538 af 12. december
2023, foretages folgende andringer:
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§ 109. En gang arligt den 1. januar reguleres med satsregu- 1. 1§ 109, stk. 1, eendres »stk. 4« til: »stk. 6«.
leringsprocenten efter lov om en satsreguleringsprocent og
efter stk. 4 de beleb, der er navnt i

1) § 27, stk. 2, om et stottebelab til familier med bern under
18 ar og

2) § 85 a om efterlevelseshjalp.
Stk. 2. En gang arligt den 1. januar reguleres med 1,7 pct. 2.1 109, stk. 2, ®ndres »af stk. 4« til: »af stk. 6«.
tillagt tilpasningsprocenten for det padgeldende finansar, jf.
lov om en satsreguleringsprocent, og med det fradrag, der
folger af stk. 4, de beleb, der er naevnt i

1) § 12, stk. 3, og §§ 22-26 om hjalp til forsergelse,

2) § 13 £, stk. 15, om omregningssatsen ved ordinart og
ustettet arbejde uden fastsat arbejdstid,

3) § 13 g, stk. 1, om nedsettelse af hjelpen til ugifte per-
soner, der ikke opfylder kravet om 225 timers ordinart og
ustettet arbejde inden for de seneste 12 kalenderméneder,

4) § 25 b, stk. 1-5, om de gvre grenser for den samlede
hjelp,

5) § 26, stk. 5, 7 og 8, om beregning af hjelp til @gtepar,
der ikke opfylder kravet om 225 timers ordinart og ustettet
arbejde inden for de seneste 12 kalenderméneder,

6) § 30 om indtegtsfradrag for agtepar omfattet af § 26, stk.
3,

7) § 31 om fradrag for arbejdsindtegter m.v.,

8) § 35, stk. 4, om sanktionssatser og §§ 42 og 43 om
sanktioner ved uberettiget modtagelse af hjelp samtidig med
arbejde eller ophold i udlandet,

9) § 68 og § 69 j, stk. 2 og 4, om ressourceforlgbsydelse og
§ 71 om revalideringsydelse,

10) § 68 a, stk. 3, og § 69 j, stk. 10, om fradrag for arbejds-
indtagter i ressourceforlgbsydelse,

11) § 69 d, stk. 2 og 3, om nedszattelse af hjelpen efter § 68
og § 69 o, stk. 2 og 3, om nedsettelse af hjelpen efter § 69 j,

12) § 79, stk. 3, om mindstebeleb for ATP-beregning og

13) § 96 a om fradrag for beleb til dekning af forskudsvis
udbetalt barnebidrag.

Stk. 3. ...

Stk. 4. For finansérene 2020-2023 fradrages reguleringen 3.5 109, stk. 4, 1. pkt., ophaeves.
efter stk. 1 og 2 med procentsatsen 0,75 for de beleb, der
er nevnt i stk. 1 og stk. 2, nr. 1-6 og 8-13. Ved den &rlige
regulering af sanktionssatserne nevnt i § 35, stk. 4, jf. stk. 2,
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nr. 8, afrundes de regulerede beleb til nermeste hele beleb
deleligt med 50.

Stk. 5. ...

§9. ...

Stk. 2. Kompensationen reguleres med satsreguleringspro-
centen efter lov om en satsreguleringsprocent og efter stk. 3
og 4.

Stk. 3. Ved den arlige regulering, jf. stk. 2, anvendes
satsreguleringsprocenten for det pageldende finansar med
fradrag af en procentsats, jf. stk. 4.

Stk. 4. For finansaret 2016 udger procentsatsen 0,3. For
finanséret 2017 udger procentsatsen 0,4. For finansarene
2018-2023 udger procentsatsen 0,75.

Stk. 5-7. ...

§ 49. Ved fastsattelse af pension for kalenderdret anvendes
folgende belab:

...

2) Pensionstillegget efter § 12, stk. 1, udger érligt 83.076

kr. for enlige og 41.436 kr. for gifte og samlevende. I perio-
den 2016-2023 forhgjes pensionstillegget med et kompensa-
tionstilleg, jf. § 49 b.

3)...

Bestemmelser om belob og regulering for drene 2016-2023

4.1 § 109 indsettes som stk. 6:

»Stk. 6. Beskaftigelsesministeren skal fastseette regler om, at
der for ét af finansérene 2026 eller 2027 skal fradrages en
procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk. 1 og 2.«

§4

I lov om seniorjob, jf. lovbekendtgerelse nr. 1090 af 15.
september 2015, som endret ved § 10 i lov nr. 395 af 2. maj
2016, § 3 ilov nr. 624 af 8. juni 2016, § 4 i lov nr. 551 af
7.maj 2019 og § 4 i lov nr. 1642 af 19. november 2020,
foretages folgende @ndringer:

1.1§ 9, stk. 2, eendres »og 4« til: »og 7«.

2.1 9, stk. 3, @ndres »stk. 4« til: »stk. 7«.

3.5 9, stk. 4, ophaves.

Stk. 5-7 bliver herefter stk. 4-6.

4.1§ 9 indsattes som stk. 7:

»Stk. 7. Beskaeftigelsesministeren skal fastseette regler om, at
der for ét af finansérene 2026 eller 2027 skal fradrages en
procentsats pd 0,45 i reguleringen efter stk. 3.«

§5

I lov om social pension (pensionsloven), jf. lovbekendtge-
relse nr. 527 af 25. april 2022, som a&ndret bl.a. ved § 1 i lov
nr. 726 af 13. juni 2023 og senest ved § 2 i lov nr. 1769 af
28. december 2023, foretages folgende @ndringer:

1. § 49, stk. 1, nr: 2, 2. pkt., ophaeves.

2. 1 overskriften for § 49 a ®ndres »2016-2023« til:
»2019-2034«.
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§ 49 a. Ved den arlige regulering, jf. § 49, stk. 3, anvendes
den beregnede procentsats efter § 49, stk. 3, med fradrag af
en procentsats, jf. stk. 2, ved

reguleringen af de belab, der er naevnt i § 49, stk. 1,

nr. 1,2 og 8, og § 48 a, stk. 1.

Stk. 2. For finansaret 2016 udger procentsatsen 0,3. For
finansaret 2017 udger procentsatsen 0,4. For finansdrene
2018-2023 udger procentsatsen 0,75.

§ 49 b. Pensionstilleg, jf. § 49, stk. 1, nr. 2, forhgjes hver

1. januar i perioden 2016-2023 med et kompensationstil-
leg. Kompensationstillegget udger et belab, der svarer til
den mindre samlede stigning af grundbelebet og pensionstil-
legget i det pdgaeldende ar som folge af fradraget af en
procentsats, jf. § 49 a.

Bestemmelser om belob og regulering for drene 2016-2023

§ 48 a. Ved den arlige regulering, jf. § 48, stk. 3, anvendes
den beregnede procentsats efter § 48, stk. 3, med fradrag af
en procentsats, jf. stk. 2, ved reguleringen af de beleb, der er
navnti § 48, stk. 1, nr. 1,3 0og 9.

Stk. 2. For finanséret 2016 udger procentsatsen 0,3. For
finansaret 2017 udger procentsatsen 0,4. For finansérene
2018-2023 udger procentsatsen 0,75.

§ 64. Det sygedagpengebelob, der er nevnt i § 50, stk. 1,
reguleres en gang om aret pr. den forste mandag i januar
med 1,7 pct. tillagt tilpasningsprocenten for det pdgaeldende
finansér, jf. lov om en satsreguleringsprocent. Det regulere-
de belgb afrundes til det naermeste hele kronebeleb, der kan
deles med 5. Det afrundede belegb danner grundlag for det
kommende é&rs satsregulering.

Stk. 2. 1 satsreguleringen efter stk. 1 fradrages for finans-
arene 2020-2023 en procentsats pa 0,75.

Stk. 3. ...

3.§ 49 a, stk. 2, affattes saledes:

»Stk. 2. Beskaftigelsesministeren skal fastsette regler om, at
der for ét af finansarene 2026 eller 2027 skal fradrages en
procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk. 1.«

4. § 49 b ophzves.

§6

I lov om hgjeste, mellemste, forhejet almindelig og almin-
delig fortidspension m.v. (gammelfortidspensionsloven), jf.
lovbekendtgarelse nr. 528 af 25. april 2022, som andret
senest ved § 3 i lov nr. 1769 af 28. december 2023, foretages
folgende @ndringer:

1. I overskriften for § 48 a @ndres »2016-2023« til:
»2019-2034«.

2. § 48 a, stk. 2, affattes saledes:

»Stk. 2. Beskaeftigelsesministeren skal fastseette regler om, at
der for ét af finansérene 2026 eller 2027 skal fradrages en
procentsats pd 0,45 i reguleringen efter stk. 1.«

§7

I lov om sygedagpenge, jf. lovbekendtgarelse nr. 1179 af 21.
september 2023, som endret ved § 10 i lov nr. 1538 af 12.
december 2023, § 4 i lov nr. 1541 af 12. december 2023 og
§ 51ilovnr. 1769 af 28. december 2023, foretages falgende
endring:

1. § 64, stk. 2, affattes séledes:
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§ 38. Det dagpengebeleb, der er neevnt i § 35, stk. 1, regule-
res én gang om aret pr. den forste mandag i januar med 1,7
pct. tillagt tilpasningsprocenten for det pageeldende finansar,
jf. lov om en satsreguleringsprocent. Det regulerede belob
afrundes til det naermeste hele kronebelgb, der kan deles
med fem. Det afrundede beleob danner grundlag for det kom-
mende ars satsregulering.

Stk. 2. 1 satsreguleringen efter stk. 1 fradrages for finans-
arene 2020-2023 en procentsats pa 0,75.

§45. ..

Stk. 2. Skoleydelsen udger 358 kr. pr. uge for elever, som
er under 18 ar, 621 kr. pr. uge for hjemmeboende elever pa
18 ar eller derover og 1.440 kr. pr. uge for udeboende elever
pa 18 ar eller derover. Der ydes et tilleeg pa 1.405 kr. pr. uge
til elever, som er enlige forsergere, og pa 561 kr. pr. uge til
elever, som er ikke enlige forsergere.

Stk. 3. Belab efter stk. 2 er fastsat i 2018-niveau og regu-
leres fra og med 2019 en gang arligt den 1. januar med
2 pct. tillagt eller fratrukket en tilpasningsprocent for det
pageldende finansar, jf. § 3, stk. 1, i lov om en satsregu-
leringsprocent. Tilpasningsprocenten tilleegges eller fratrak-
kes, athengigt af om den lenudvikling, der ligger til grund
for beregning af tilpasningsprocenten, er hgjere eller lavere
end 2 pct. Reguleringen sker pa grundlag af de beleb, der
var geldende pé reguleringstidspunktet. De regulerede beleb
afrundes til neermeste kronebelgb.

Stk. 4-5. ...

»Stk. 2. Beskaeftigelsesministeren skal fastsette regler om, at
der for ét af finansarene 2026 eller 2027 skal fradrages en
procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk. 1.«

§8

I barselsloven, jf. lovbekendtgerelse nr. 184 af 27. februar
2024, som @ndret ved lov nr. 321 af 2. april 2024, foretages
folgende &ndring:

1. § 38, stk. 2, affattes saledes:

»Stk. 2. Beskaeftigelsesministeren skal fastsette regler om, at
der for ét af finansarene 2026 eller 2027 skal fradrages en
procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk. 1.«

§9

I lov om institutioner for forberedende grunduddannelse,
jf. lovbekendtgorelse nr. 836 af 14. juni 2022, som andret
ved § 16 i lov nr. 754 af 13. juni 2023, foretages folgende
@ndring:

1. I § 45 indseettes som stk. 6:

»Stk. 6. Barne- og undervisningsministeren skal fastsatte
regler om, at der for ét af finansarene 2026 eller 2027 skal
fradrages en procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk. 3.«

§10

I lov nr. 623 af 8. juni 2016 om integrationsgrunduddannelse
(igu), som @ndret bl.a. ved § 1 i lov nr. 562 af 7. maj 2019,
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§ 10. Stk. 1-2. ...
Stk. 3. Godtgerelsen for 1 méneds undervisning udger

1) 12.019 kr. for personer, der forserger eget barn i hjemmet
og har erhvervet ret til ekstra bernetilskud efter lov om
barnetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag,

2) 8.411 kr. for personer, der forserger eget barn i hjemmet
og ikke har erhvervet ret til ekstra bernetilskud efter lov om
barnetilskud og forskudsvis udbetaling af bernebidrag, og

3) 6.010 kr. for andre personer.

Stk. 4. For en enlig forserger, der ikke har erhvervet ret til
ekstra bernetilskud som folge af betingelserne 1 § 5, stk. 1,
nr. 1, eller § 5 a i lov om bernetilskud og forskudsvis udbe-
taling af bernebidrag, udger godtgerelsen for 1 méaned den
sats, som den enlige forserger ville have haft ret til, hvis be-
tingelserne i lov om bernetilskud og forskudsvis udbetaling
af bernebidrag var opfyldt. Det samme galder for en enlig
forserger, der ikke har erhvervet ret til ekstra bernetilskud,
som folge af at barnet er anbragt uden for hjemmet efter
barnets lov, jf. § 5, stk. 1, nr. 4, i lov om bernetilskud og
forskudsvis udbetaling af bernebidrag.

Stk. 5. ...

Stk. 6. Godtgerelsen efter stk. 3 og 4 er fastsat i 2016-ni-
veau og reguleres fra og med 2017 en gang arligt den 1.
januar med satsreguleringsprocenten efter lov om en satsre-
guleringsprocent.

Stk. 7-11. ...

§ 12. De beleb, der er naevnt i §§ 8-11, reguleres én gang
arligt den 1. januar.

Stk. 2. Belobene reguleres med 2,0 pct. tillagt eller fra-
trukket en tilpasningsprocent for det pageldende finansar,
jf. lov om en satsreguleringsprocent. Tilpasningsprocenten
tillegges eller fratrackkes, afhengig af om den til grund
liggende lonudvikling for beregning af tilpasningsprocenten
er hgjere eller lavere end 2 pct., jf. dog stk. 3 og 4.

Stk. 3. Ved den arlige regulering af belebene i finansarene
2014-2021 anvendes satsreguleringsprocenten for det pageal-
dende finansér med fradrag af en procentsats, jf. stk. 4.

lov nr. 722 af 27. april 2021 og § 1 i lov nr. 916 af 21. juni
2022 og senest ved § 1 i lov nr. 1799 af 28. december 2023,
foretages folgende @&ndring:

1.1 § 10 indseettes som stk. 12:
»Stk. 12. Udleendinge- og integrationsministeren skal fast-
sette regler om, at der for ét af finansarene 2026 eller 2027
skal fradrages en procentsats pa 0,45 i reguleringen efter stk.
6.«

§11

I SU-loven, jf. lovbekendtgerelse nr. 395 af 13. april 2023,
foretages folgende @ndringer:

1.1§ 12, stk. 2, udgar: »og 4«.

2. § 12, stk. 3, affattes saledes:

»Stk. 3. Uddannelses- og forskningsministeren skal fastsatte
regler om, at der for ét af finansarene 2026 eller 2027 skal
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Stk. 4. For finansaret 2014 udger procentsatsen 0,3. For
finansaret 2015 udger procentsatsen 0,4. For finansérene
2016-2021 udger procentsatsen 0,75.

Stk. 5. Reguleringen efter stk. 2-4 sker pa grundlag af
de pé reguleringstidspunktet geldende belobsgranser. Det
regulerede beleb afrundes til neermeste kronebelab.

fradrages en procentsats pa 0,45 i reguleringen af satser for
stipendier og lan, der reguleres efter stk. 2. «

3.§ 12, stk. 4, ophaeves, ogistk. 5, 1. pkt., der bliver stk. 4,
1. pkt., eendres »stk. 2-4« til: »stk. 2-3«.
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