FOLKETINGET

Til lovforslag nr. L 71

Folketingstidende
Tilleeg H

Folketinget 2022-23 (2. samling)

Efter afstemningen i Folketinget ved 2. behandling den 25. april 2023

Forslag

Lov om en ekstra gkonomisk stette til modtagere af @&ldrecheck og
engangsbelob til uddannelsessggende, der modtager stipendium som tilleg pa
grund af en funktionsnedsattelse eller som enlige forsergere

Kapitel 1

Ret til ekstra okonomisk stotte til modtagere af den
supplerende pensionsydelse

§ 1. Udbetaling Danmark udbetaler uden ansegning ekstra
okonomisk stette pa 5.000 kr. inden den 1. november 2024
til en pensionist, der er berettiget til og har faet udbetalt den
supplerende pensionsydelse for 2023 efter § 72 d i lov om
social pension, jf. dog stk. 3.

Stk. 2. Ved udbetaling af ekstra gkonomisk stette efter stk.
1 finder § 36 i lov om social pension tilsvarende anvendelse.

Stk. 3. Ekstra gkonomisk stette efter stk. 1 udbetales ikke
til dedsboet efter en pensionist, der pa udbetalingstidspunk-
tet er afgaet ved deden.

Stk. 4. En pensionist, der den 1. november 2024 ikke har
modtaget ekstra gkonomisk stette efter stk. 1, og som er
berettiget til og har faet udbetalt den supplerende pensions-
ydelse for 2023 efter § 72 d i lov om social pension, kan
ansgge om at fa udbetalt ekstra gkonomisk stette hos Udbe-
taling Danmark. Ansegningen om ekstra gkonomisk stette
efter stk. 1 skal veere modtaget hos Udbetaling Danmark
senest den 31. december 2025.

§ 2. Skal pensionisten eller dennes dedsbo tilbagebetale
den supplerende pensionsydelse for 2023 efter § 39 b, stk.
S, eller § 42, stk. 1, i lov om social pension, skal udbetalt
ekstra gkonomisk stette efter § 1 ikke tilbagebetales.

§ 3. Udbetaling af ekstra gkonomisk stette efter § 1 admi-
nistreres af Udbetaling Danmark.

Stk. 2. Udbetaling Danmark skal videregive oplysninger
om udbetalingstidspunkt for og personnummer pa pensioni-
ster, der har modtaget ekstra ekonomisk stette efter § 1, til
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering til brug for
statistisk opfalgning og analyse samt opbevaring i styrelsens
statistiske datavarehus.

Beskeftigelsesmin.,
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, j.nr. 23/01200

Kapitel 2

Ret til engangsbelob til uddannelsessogende, der modtager
stipendium som tilleeg pd grund af en funktionsnedscettelse
eller som enlige forsorgere

§ 4. Arbejdsmarkedets Tillegspension udbetaler et en-
gangsbeleb pa 1.000 kr. inden den 1. juni 2023 til uddannel-
sessggende, der har en Nemkonto, jf. dog stk. 3, og som for
december 2022 modtog et af folgende:

1) Stipendium som tilleeg pa grund af varig fysisk eller
psykisk funktionsnedsattelse efter SU-lovens § 7, stk.
3.

2) Stipendium som tillaeg til enlige forsergere efter SU-lo-
vens § 7, stk. 4, nr. 1.

Stk. 2. Der kan maksimalt udbetales ét engangsbelab efter
stk. 1 til samme person.

Stk. 3. Engangsbeleob efter stk. 1 udbetales ikke til deds-
boet efter uddannelsessogende, der pa udbetalingstidspunk-
tet er afgaet ved deden.

§ 5. Udbetaling af engangsbelab efter § 4 administreres af
Arbejdsmarkedets Tillegspension.

Stk. 2. Arbejdsmarkedets Tillaegspension udbetaler uden
ansegning engangsbeleb til uddannelsessggende omfattet af
§ 4, som har en Nemkonto. Modtageren af engangsbelabet
far meddelelse om afgerelsen via udbetalingsmeddelelsen
fra det finansielle institut, hvor den uddannelsessggende har
anvist en konto som Nemkonto.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Tillaegspension anmoder uddan-
nelsessogende omfattet af § 4, som ikke har en Nemkonto,
om at oprette en Nemkonto med henblik pé udbetaling af
engangsbelgbet. Anmodningen sendes ved almindeligt brev
til den bopalsadresse, der fremgéar af CPR.

Stk. 4. Uddannelsessogende, der den 1. juni 2023 ikke
har modtaget et engangsbelgb efter § 4, kan ansgge om
engangsbelobet hos Arbejdsmarkedets Tilleegspension. Den
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uddannelsessogende skal dokumentere at veere omfattet af
§ 4 og anvise en Nemkonto, jf. dog stk. 5. Ansegningen
om engangsbeleb skal veere modtaget hos Arbejdsmarkedets
Tilleegspension senest den 1. august 2023.

Stk. 5. Personer, som ikke kan fa oprettet en Nemkonto,
kan ansege om engangsbelobet efter stk. 4 og anvise en
anden konto til udbetaling af engangsbelabet.

§ 6. Uddannelses- og Forskningsstyrelsen udseger de ud-
dannelsessagende, som er omfattet af § 4, og videregiver
oplysninger om deres personnumre til Arbejdsmarkedets
Tilleegspension til brug for udbetaling af engangsbelob efter
§ 5, stk. 2. Arbejdsmarkedets Tilleegspension fastsetter en
frist og et dataformat for fremsendelse af oplysninger.

Stk. 2. For uddannelsessogende, der i perioden efter den
frist, som Arbejdsmarkedets Tillegspension fastsatter, jf.
stk. 1, 2. pkt., til og med den 31. oktober 2023, modtager
en afgerelse om tildeling af stipendium som tilleeg pa grund
af varig fysisk eller psykisk funktionsnedsettelse efter SU-
lovens § 7, stk. 3, for december 2022, og som ikke har
faet udbetalt engangsbelob pd baggrund af en ansegning
efter § 5, stk. 4, udseger og videregiver Uddannelses- og
Forskningsstyrelsen oplysninger om deres personnumre til
Arbejdsmarkedets Tillaegspension til brug for udbetaling af
engangsbelab efter § 5, stk. 2.

Stk. 3. Der kan til brug for udsegningen i medfer af stk. 1
og 2 blive behandlet oplysninger om ydelsestype, udbetaling
og personnumre for de uddannelsessggende, som er omfattet
af § 4, der far udbetalt engangsbelabet, jf. § 5, stk. 2, eller
efter anmodning, jf. § 5, stk. 3. Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pension indsamler fra CPR oplysninger om navn og adresse
pa de uddannelsessagende omfattet af § 4, der far udbetalt
engangsbelegbet efter anmodning, jf. § 5, stk. 3.

Stk. 4. Arbejdsmarkedets Tilleegspension indsamler fra
CPR oplysning om dedsfald blandt de uddannelsessegende
omfattet af § 4, der far udbetalt engangsbelabet, jf. § 5, stk.
2, eller efter anmodning, jf. § 5, stk. 3. Arbejdsmarkedets
Tillegspension indsamler fra CPR oplysninger om navn og
adresse pa de uddannelsessepgende omfattet af § 4, der far
udbetalt engangsbelebet efter anmodning, jf. § 5, stk. 3.

§ 7. Engangsbelab, som er udbetalt til en uddannelsesse-
gende eller dennes dedsbo, der ikke er berettiget til det
udbetalte belob efter § 4, skal ikke betales tilbage, hvis
udbetalingen skyldes en myndighedsfejl, herunder fejl 1 ud-
sogningsdata, jf. § 6, og det samlede udbetalte belgb ikke
overstiger 2.000 kr.

§ 8. Arbejdsmarkedets Tilleegspension skal videregive
oplysninger om udbetalingstidspunkt for og personnummer
pa personer, der har modtaget engangsbeleb efter § 4, til
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering til brug for
statistisk opfelgning og analyse samt opbevaring i styrelsens
statistiske datavarehus.

Kapitel 3
Felles regler

§ 9. Ekstra gkonomisk stette efter § 1 og engangsbelab
efter § 4 er skattefrie.

Stk. 2. Ekstra gkonomisk stette efter § 1 og engangsbe-
lob efter § 4 indgar til og med ar 2026 ikke i tildelingen
eller beregningen af offentlige forsergelsesydelser, herunder
pension og andre indkomst- og formueathangige offentlige
ydelser, og medferer ikke fradrag i disse ydelser for ydel-
sesmodtageren, dennes agtefalle eller samlever eller andre
husstandsmedlemmer.

Stk. 3. En person, der modtager en offentlig forsergelses-
ydelse, skal selv oplyse myndigheden, som udbetaler den of-
fentlige forsergelsesydelse, om udbetalingen af gkonomisk
stotte efter § 1 eller engangsbeleb efter § 4.

Stk. 4. For at myndigheden kan se bort fra ekstra gkono-
misk stette og engangsbelob i de i stk. 2 navnte situationer,
skal en person, der har modtaget stotte eller engangsbelob,
jf. §§ 1 og 4, efter anmodning fra den relevante myndighed
dokumentere at have modtaget stetten eller engangsbelebet.

§ 10. Ekstra gkonomisk stette efter § 1 og engangsbelob
efter § 4 kan ikke overdrages eller gores til genstand for
retsforfelgning for udbetalingstidspunktet.

Stk. 2. Ekstra ekonomisk stette efter § 1 og engangsbelob
efter § 4 kan ikke anvendes til modregning.

Administration og finansiering

§ 11. Staten afholder udgifterne til ekstra ekonomisk stet-
te og engangsbelab efter denne lov.

Stk. 2. Staten atholder alle udgifter til Udbetaling Dan-
marks administration af opgaverne vedrerende ekstra gko-
nomisk stette efter denne lov gennem betaling af et admini-
strationsbidrag, jf. § 25 i lov om Udbetaling Danmark.

Stk. 3. Staten afholder alle udgifter til Arbejdsmarkedets
Tilleegspensions administration af opgaverne efter denne lov
vedrerende engangsbeleb til uddannelsessggende, der mod-
tager stipendium som tilleeg pa grund af en funktionsnedsat-
telse eller som enlige forsergere.

Kapitel 4
Tkrafttreeden
§ 12. Loven treeder i kraft den 3. maj 2023.

Kapitel 5
Andringer i anden lovgivning

§ 13. I lov om Udbetaling Danmark, jf. lovbekendtgerelse
nr. 240 af 12. februar 2021, som andret ved § 11 i lov nr.
452 af 20. april 2022 og § 20 i lov nr. 1267 af 13. september
2022, foretages folgende andring:

1.1§ 7, stk. 1, indsattes som nr. 20:

»20) Lov om en ekstra gkonomisk stette til modtagere af
@ldrecheck og engangsbeleb til uddannelsessogende,
der modtager stipendium som tilleg pa grund af en
funktionsnedsattelse eller som enlige forsergere.«

§ 14. Lov om den sociale pensionsfond, jf. lovbekendtga-
relse nr. 131 af 27. februar 2004, ophaves.

Stk. 2. Beskeftigelsesministeriet atholder udgiften til re-
vision for regnskabséret 2022. Der vil ikke blive foretaget
revision af fonden for 2023.



Kapitel 6
Territorial gyldighed

§ 15. Loven galder ikke for Fereerne og Gronland.
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