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Betzenkning

over

Forslag til lov om forebyggelse af smitte med covid-19, nér arbejdsgivere
stiller bolig til rddighed for ansatte

[af indenrigs- og boligministeren (Kaare Dybvad Bek)]

1. Andringsforslag

Der er stillet 12 @ndringsforslag til lovforslaget. Enheds-
listens medlemmer af udvalget har stillet @ndringsforslag
nr. 1, 3 og 5-8. Indenrigs- og boligministeren har stillet
@ndringsforslag nr. 2, 4 og 9-12.

2. Dispensation fra Folketingets forretningsorden

Udvalget indstiller, at der dispenseres fra bestemmelsen i
Folketingets forretningsorden § 13, stk. 1, om, at der skal ga
30 dage fra lovforslagets fremsattelse, til det kan vedtages
ved 3. behandling.

Udvalget indstiller, at der dispenseres fra bestemmelsen i
Folketingets forretningsorden § 8 a, stk. 2, om, at der skal ga
2 dage fra offentliggerelsen af betaenkningen, til lovforslaget
kommer til 2. behandling, og fra bestemmelsen i § 13, stk. 1,
saledes at 3. behandling kan finde sted tidligere end 2 dage
efter 2. behandling.

3. Indstillinger

Et flertal i udvalget (S, V, DF, RV og Jens Rohde (UFG))
indstiller lovforslaget til vedtagelse med de af indenrigs- og
boligministeren stillede @ndringsforslag. Flertallet vil stem-
me imod de af EL stillede @ndringsforslag.

Et mindretal i udvalget (KF og LA) indstiller lovforslaget
til forkastelse ved 3. behandling. Mindretallet vil stemme for
de af indenrigs- og boligministeren under nr. 2, 4, 9, 11 og
12 stillede @ndringsforslag. Mindretallet vil stemme imod
det af indenrigs- og boligministeren under nr. 10 og de af EL
stillede endringsforslag.

Et andet mindretal 1 udvalget (EL og Sikandar Siddique
(UFQ)) indstiller lovforslaget til vedfagelse med de stillede
@ndringsforslag.

Et tredje mindretal i udvalget (SF) indstiller lovforslaget
til vedtagelse med de af indenrigs- og boligministeren og de
af EL under nr. 1, 3 og 6 stillede @ndringsforslag. Mindre-

tallet vil stemme hverken for eller imod de af EL under nr.
5,7 og 8 stillede @ndringsforslag.

Et fjerde mindretal i udvalget (NB) vil redegere for sin
stilling til de stillede @ndringsforslag ved 2. behandling og
til lovforslaget ved 3. behandling.

Alternativet, Inuit Ataqatigiit, Siumut, Sambandsflokkur-
in og Javnadarflokkurin havde ved betenkningsafgivelsen
ikke medlemmer i udvalget og dermed ikke adgang til at
komme med indstillinger eller politiske bemerkninger i be-
teenkningen.

En oversigt over Folketingets sammensatning er optrykt
i beteenkningen.

4. Politiske bemgerkninger

Venstre

Venstres medlemmer af udvalget stetter hastelovgivning
om forebyggelse af smitte med covid-19, nar arbejdsgivere
stiller bolig til rddighed for ansatte.

For V er det afgerende, at der er tale om hastelovning
for at sikre ansattes mulighed for at beskytte sig mod co-
vid-19 under den igangvarende pandemi. Ligeledes er det
afgerende, at der er tale om hastelovgivning med en klar
solnedgangsklausul med udleb ultimo juni 2021.

V har lagt vegt pd, at det er vigtigt at sikre, at den
lovgivning, der vedtages, reelt kan overholdes af arbejdsgi-
verne. V har derfor varet optaget af, at den vejledning,
der stilles til radighed for arbejdsgiverne, herunder skriftlige
vejledninger, er klar og tydelig, og at vejledningen er tilgen-
gelig fra lovens ikrafttreedelse. Arbejdsgiverne skal sikres,
at de reelt har 14 dage til at fa lovaendringer implementeret,
dvs. at de er i stand til at udarbejde de konkrete planer
for beskyttelse af deres arbejdstagere, herunder at fa det
praktiske pa plads i arbejdstagers bolig.

V har lagt veegt pa, at arbejdsgivere og arbejdstagere som
minimum far 48 timers skriftlig varsel inden besigtigelse,

AX025723



herunder er det sarlig vigtigt at respektere arbejdstagernes
ret til privatliv.

V har ogsa lagt vegt pa, at de involverede myndigheder,
Arbejdstilsynet og kommunerne, sattes i stand til at kunne
udfylde deres rolle fra lovens ikrafttreeden. Deres rolle som
tilsynsforende myndigheder er vasentlig for, at loven far
den enskede beskyttende virkning i forhold til arbejdstagere
og den forebyggende virkning med hensyn til spredning af
covid-19.

Radikale Venstre

Radikale Venstres medlemmer af udvalget mener, at der
i lyset af den globale sundhedskrise og covid-19-smitte er
behov for, at alle gor en indsats for at forhindre smittespred-
ningen, badde pad arbejdspladsen og i hjemmet. RV stotter
derfor denne hastelovgivning om forebyggelse af smitte, nar
arbejdsgivere stiller en bolig til rddighed for sine ansatte.

For RV har det veret afgerende, at lovforslaget udlaber
i juni 2021, da smittetrykket forventes at falde hen over
sommeren, og at der er tale om vidtgdende befgjelser til
kommunens tilsynsferende, som ikke ber gelde lengere end
hejst nedvendigt.

Socialistisk Folkeparti

Socialistisk Folkepartis medlemmer af udvalget stotter
lovforslaget. SF er dog under udvalgsbehandlingen blevet
opmerksom pé en rackke bekymringer, herunder fra Bygge-
fagenes Samvirke. SF opfordrer derfor ministeren til dels at
folge smitteudviklingen blandt vandrende arbejdstagere og
lobende at veere i dialog med BrancheFallesskaberne for
Arbejdsmilje, Arbejdstilsynet og kommunerne med henblik
pa at sikre den forngdne vejledning til arbejdsgivere og
arbejdstagere og dels at indfere yderligere krav til boligfor-
holdene, safremt dette viser sig nedvendigt.

Enhedslisten

Enhedslistens medlemmer af udvalget finder, at det er
afgerende for samfundets og ansattes sikkerhed og sundhed,
at covid-smitten forebygges maksimalt. Det er, uanset om
det er pa arbejdspladsen eller i boligen. Derfor stetter EL en
skerpet lovgivning om indkvartering i forhold til arbejdsgi-
verens pligter og de ansattes rettigheder.

EL har stillet en rekke @endringsforslag, som alle gger
forebyggelsen. Selv om loven er et lille skridt fremad, ude-
star der fortsat meget vigtige pligter og rettigheder. Der er
f.eks. ikke en pligt til, at arbejdsgiver skal oversatte regler
og planer om boligen til et sprog, de ansatte forstar, eller
en pligt til at underrette myndighederne forinden indkvarte-
ring. Der er heller ikke tilstreekkelig klare krav til boligens
indretning, nar det gaelder bad og kekken, og afstandskravet
er kun 1 meter — i stedet for sundhedsmyndighedernes anbe-
faling om afstand péa 2 meter.

EL frygter, at de manglende pligter for arbejdsgiveren
og de uklare krav vil svaekke loven og ikke sikre den sund-
hedsmaessigt nedvendige beskyttelse af de ansatte. Hertil
kan EL tilfeje, at der i 2021 ber stilles krav om verdige
boligforhold, f.eks. eget vaerelse, bad og toilet, hvilket ogsa
vil modvirke social dumping.

Uden for grupperne

Sikandar Siddique (UFG) papeger, at der er behov for at
udvise varsomhed med hensyn til at forkorte demokratiske
processer — ogsd i sammenhang med hastelovgivning. Det
er centralt, at der er den tilstraekkelige og nedvendige tid i
forbindelse med lovgivningsprocessen for at sikre ordentlige
og inddragende demokratiske processer, herunder ogsa at
sikre balancen mellem forskellige og nedvendige hensyn.

5. Andringsforslag med bemzrkninger

Andringsforslag

Af et mindretal (EL), tiltradt af et mindretal (SF og Sikandar
Siddique (UFQG)):

Til § 2

1) I nr: 4 indsttes som 2. pkt.:

»Oversigten og instruksen i rengering og hygiejneregler
skal vaere pé de indkvarterede ansattes eget sprog.«
[Krav om, at oversigt og instruks skal vere pa de indkvarte-
rede ansattes eget sprog]

Afindenrigs- og boligministeren, tiltradt af et flertal (udval-
get med undtagelse af NB):

2) Nr. 5 affattes saledes:

»5) Der skal vere adgang til handvask med sabe i kekken
og ved toiletter, og i feelles beboelses- og opholdsrum
skal der vere adgang til handsprit.«

[Tydeliggorelse af krav om handvask med sabe og hand-

sprit]

Af et mindretal (EL), tiltradt af et mindretal (SF og Sikandar
Siddique (UFG)):

3) Nr. &8 affattes saledes:
»8) Den enkelte beboer skal have eget vaerelse med mulig-
hed for afldsning af veerelset.«
[Pligt for arbejdsgiver til at sikre enkeltvarelser til de ansat-
te]

Af indenrigs- og boligministeren, tiltradt af et flertal (udval-
get med undtagelse af NB):

Til § 3

4) I stk. 2, nr: 5, ®ndres »hyppig og effektiv« til: »hyppig,
effektiv«.
[Konsekvensrettelse, som sikrer overensstemmelse med § 2,
nr. 6]

Af et mindretal (EL), tiltradt af et mindretal (Sikandar Sid-
dique (UFG)):

5) Efter stk. 2 indsattes som nyt stykke:
»Stk. 3. Arbejdsgiveren skal forinden indkvarteringen af
sine ansatte oplyse arbejdspladsens arbejdsmiljereprasen-



tant eller den repreesentative danske fagforening om ind-
kvarteringen og drefte den i arbejdsmiljoorganisationen. Ar-
bejdsmiljeorganisationen eller fagforeningen kan besigtige
boligen, som arbejdsgiveren stiller til radighed for sine an-
satte.«

Stk. 3 og 4 bliver herefter stk. 4 og 5.
[Inddragelse af arbejdsmiljgorganisationen eller fagforenin-
gen ved indkvartering]

Af et mindretal (EL), tiltradt af et mindretal (SF og Sikandar
Siddique (UFQG)):

6) I stk. 3, der bliver stk. 4, indsattes efter 1. pkt. som nyt
punktum:

»Planen skal udarbejdes pa de indkvarterede ansattes eget
Sprog.«
[Krav om, at planen skal vere pa de indkvarterede ansattes
eget sprog]

Af et mindretal (EL), tiltradt af et mindretal (Sikandar Sid-
dique (UFG)):

7) Som stk. 6 indsettes:

»Stk. 6. Arbejdsgiveren skal informere Arbejdstilsynet og
bopalskommunen om planen, jf. stk. 1, 2 uger inden der
indkvarteres nye ansatte. Arbejdstilsynet og bopelskommu-
nen skal inden for 1 uge fra modtagelsen gore indsigelser
mod planen, hvis det vurderes, at planen ikke overholder
kravene i stk. 1.«

[Arbejdsgivers pligt til at informere Arbejdstilsynet og bo-
pelskommunen om planen inden indkvartering]

Til § 4

8) Efter stk. 1 indsattes som nyt stykke:

»Stk. 2. Arbejdstilsynet skal under tilsynet tale med de
ansatte, som arbejdsgiveren har indkvarteret, med henblik
pa at berigtige de oplysninger, som arbejdsgiveren har givet
i planen, herunder oplysningen om antal indkvarterede i
boligen.«

Stk. 2 og 3 bliver herefter stk. 3 og 4.

[Udvidelse af Arbejdstilsynets tilsyn]

Af indenrigs- og boligministeren, tiltradt af et flertal (udval-
get med undtagelse af NB):

Til § 9

9) 2. pkt. affattes sdledes:

»Kommunalbestyrelsen fastsatter en frist for, hvornar ar-
bejdsgiveren skal stille erstatningsboligen til rddighed.«
[Tydeliggoarelse af hjemmel for kommunalbestyrelsen til at
fastsaette frist for fraflytning]

Af indenrigs- og boligministeren, tiltradt af et flertal (S, V,
DF, RV, SF, EL, Jens Rohde (UFG) og Sikandar Siddique
(UFG)):

Til § 10

10) Som stk. 3 indsattes:

»Stk. 3. Arbejdsgiverens udgifter til genhusning efter stk.
2 og § 9 kan ikke modregnes i de ansattes lon.«
[Forbud mod at modregne udgifter til genhusning i ansattes
len]

Af indenrigs- og boligministeren, tiltradt af et flertal (udval-
get med undtagelse af NB):

Til § 14

11) I den indledende tekst til den foresldede @ndring af §
5 endres »§ S5« til: »§ 5, stk. 1,«.
[Praecisering af, i hvilket stykke der indsettes et nyt nr. 10]

Til § 15

12) I stk. 2 ®ndres »§ 5, nr. 10« til: »§ 5, stk. 1, nr. 10«.
[Korrektion]

Bemarkninger

Til nr. 1
Det foreslds, at der i § 2, stk. 1, nr. 4, indsattes et
krav om, at arbejdsgiver skal serge for, at oversigten og
instruksen i rengering og hygiejneregler skal vere pa de
indkvarterede ansattes eget sprog.

Til nr. 2
Det foreslas at omformulere kravet i § 2, stk. 1, nr. 5.
Med forslaget vil kravet veere, at der skal vare adgang til
handvask med sabe i kakken og ved toiletter, og i felles be-
boelses- og opholdsrum skal der veere adgang til handsprit.

Til nr. 3

Det foreslas at eendre § 2, stk. 1, nr. 8, til, at arbejdsgiver
skal sikre, at den enkelte ansatte har eget verelse, og at der
skal vaere mulighed for at lase vaerelset af.

Forslaget medferer, at arbejdsgivere, der stiller bolig til
radighed efter loven til to eller flere ansatte, skal serge for,
at boligen giver mulighed for, at de indkvarterede ansatte
kan fa eget vaerelse.

Forslaget medferer ogsa, at der vil vaere krav om, at be-
boerne kan lase deres verelse af. Der skal dermed vare las
pa deren, og beboeren skal have udleveret en nggle hertil.

Til nr. 4
Forslaget er en konsekvensrettelse for at sikre enslydende
kravi§ 2, nr. 6,0g1 § 3, stk. 2, nr. 5.

Til nr. 5
Det foreslés, at der i § 3 indsettes et nyt stykke 5, som
omhandler inddragelse af arbejdsmiljeorganisationen eller
fagforeningen, nar arbejdsgiver stiller bolig til radighed for
sine ansatte.



Til nr. 6
Det foreslés, at der i § 3, stk. 3, tilfgjes et krav for
arbejdsgiver om, at planen, jf. § 2, skal udarbejdes pa de
indkvarterede ansattes eget sprog.

Til nr. 7

Det foreslas, at arbejdsgiver skal informere Arbejdstilsy-
net og bopazlskommunen om planen efter stk. 1, 2 uger
inden der indkvarteres nye ansatte. Arbejdstilsynet og kom-
munen vil efter modtagelsen have 1 uge til at fremsatte
eventuelle indsigelser mod planen.

Efter 1 uge kan arbejdsgiver indkvartere de ansatte, hvis
arbejdsgiver ikke har modtaget indsigelser fra Arbejdstilsy-
net eller bopaelskommunen. Hvis arbejdsgiver modtager ind-
sigelser inden for fristen, skal arbejdsgiveren udarbejde en
ny plan, der tager hejde for Arbejdstilsynets og bopalskom-
munens bemarkninger. Arbejdsgiver kan herefter indkvarte-
re de ansatte.

Arbejdstilsynet vil fortsat fore lebende tilsyn med ind-
kvarteringen efter kapitel 3 og underrette bopaelskommunen,
hvis det vurderes nedvendigt, at kommunen foretager et
tilsyn i boligen.

Til nr. 8
Det foreslés, at der i § 4 indszttes et nyt stykke 2, hvoref-
ter Arbejdstilsynet under sit tilsyn skal tale med de ansatte,
som arbejdsgiveren har indkvarteret. Det er hensigten, at de
indkvarterede ansatte skal kunne bekrafte, at de oplysnin-
ger, som arbejdsgiveren har anfort i planen eller har oplyst
Arbejdstilsynet om, er korrekte.

Tilnr. 9
Det foreslas at tydeliggere kommunalbestyrelsens hjem-
mel til at fastsette en frist for, hvornar arbejdsgiveren skal
stille erstatningsboligen til radighed.
Det vil vaere op til kommunalbestyrelsen at fastsette den
konkrete frist for fraflytning i de enkelte tilfelde.

Til nr. 10

Det foreslés, at der indferes forbud mod, at arbejdsgive-
ren kan modregne genhusningsudgifter efter § 9 og § 10,
stk. 2, 1 de ansattes lon.

Hvis kravene til boligen, der er oplistet i § 2, ikke er
overholdt, og kommunalbestyrelsens pdbud om at athjelpe
manglerne ikke umiddelbart kan efterkommes, og kommu-
nalbestyrelsen vurderer det nedvendigt, kan arbejdsgiver
blive pélagt at genhuse de ansatte. Hvis genhusningen ikke
er gennemfort inden for en af kommunalbestyrelsen fast-
sat frist, kan kommunalbestyrelsen genhuse beboerne pé ar-
bejdsgivers regning.

Med forslaget vil arbejdsgiveren ikke kunne modregne
udgifter til genhusning, herunder eventuelle hgjere boligud-
gifter, i de ansattes lon. Forslaget skyldes, at det ikke skal
vere til skade for de ansatte, at arbejdsgiver ikke har opfyldt
lovens krav til boligen.

Til nr. 11
Det foreslds i § 14 at pracisere, at det er i § 5, stk. 1, i
lov om udstationering af lenmodtagere m.v., jf. lovbekendt-
gorelse nr. 1144 af 14. september 2018, som @ndret ved §
4 i lov nr. 870 af 14. juni 2020, § 8 i lov nr. 1641 af 19.
november 2020 og lov nr. 1939 af 15. december 2020, at der
indsettes et nyt nr. 10.

Til nr. 12
Det foreslas, at der i § 15, stk. 2, @&ndres »§ 5, nr. 10«
til: »§ 5, stk. 1, nr. 10«, saledes at der henvises korrekt til
bestemmelsen.

6. Udvalgsarbejdet

Lovforslaget blev fremsat den 26. januar 2021 og var til
1. behandling den 26. januar 2021. Lovforslaget blev efter 1.
behandling henvist til behandling i Boligudvalget.

Oversigt over lovforslagets sagsforlob og dokumenter

Lovforslaget og dokumenterne i forbindelse med ud-
valgsbehandlingen kan leeses under lovforslaget p& Folketin-
gets hjemmeside www.ft.dk.

Meader
Udvalget har behandlet lovforslaget i 1 made.

Horing

Et udkast til lovforslaget er ikke forinden fremsattelsen
sendt i hering. Under hensyn til at lovforslaget hastebehand-
les, er lovforslaget heller ikke sendt i hering samtidig med
fremsaettelsen.

Bilag
Under udvalgsarbejdet er der omdelt 4 bilag pa lovforsla-
get.

Skriftlige henvendelser
Udvalget har under udvalgsarbejdet modtaget 1 skriftlig
henvendelse om lovforslaget.

Sporgsmadl

Udvalget har under udvalgsarbejdet stillet 28 spergsmal
til indenrigs- og boligministeren til skriftlig besvarelse, som
ministeren har besvaret.

Anders Kronborg (S) Camilla Fabricius (S) Tanja Larsson (S) Jan Johansen (S) Kasper Roug (S) Kasper Sand Kjcer (S)

Orla Hav (S) Thomas Jensen (S) Jens Rohde (UFG) Samira Nawa (RV) Rasmus Helveg Petersen (RV) Halime Oguz (SF)

Kirsten Normann Andersen (SF) Soren Egge Rasmussen (EL) fmd. Rosa Lund (EL) Sikandar Siddique (UFG)

Preben Bang Henriksen (V) Hans Andersen (V) Heidi Bank (V) nfmd. Kim Valentin (V) Christoffer Aagaard Melson (V)



Jane Heitmann (V) Alex Ahrendtsen (DF) Dennis Flydtkjcer (DF) René Christensen (DF) Egil Hulgaard (KF)

Niels Flemming Hansen (KF) Lars Boje Mathiesen (NB) Ole Birk Olesen (LA)

Alternativet, Inuit Ataqatigiit, Siumut, Sambandsflokkurin og Javnadarflokkurin havde ikke medlemmer i udvalget.

Socialdemokratiet (S)

Venstre, Danmarks Liberale Parti (V)
Dansk Folkeparti (DF)

Radikale Venstre (RV)

Socialistisk Folkeparti (SF)
Enhedslisten (EL)

Det Konservative Folkeparti (KF)
Nye Borgerlige (NB)

48
41
16
15
15
13
12

Liberal Alliance (LA)

Alternativet (ALT)

Inuit Ataqatigiit (IA)

Siumut (SIU)

Sambandsflokkurin (SP)
Javnadarflokkurin (JF)

Uden for folketingsgrupperne (UFG)
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