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Forslag

til

Lov om &ndring af lov om arbejdslgshedsforsikring m.v.
(Tidspunkt for skift af dagpengesats for unge under 25 ar og ph.d.-studerendes ret til arbejdslgshedsdagpenge)

§1

I lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., jf. lovbekendt-
gerelse nr. 832 af 7. juli 2015, som &ndret bl.a. ved § 1 i lov
nr. 624 af 8. juni 2016 og senest ved § 4 i lov nr. 628 af 8.
juni 2016, foretages fglgende a&ndringer:

1.1 8§ 52 a indsattes som stk. 6:

»Stk. 6. Nar betingelserne for skift af sats efter stk. 2, 1.
og 2. pkt., indtreeder, sker skiftet fra den 1. i den efterfglgen-
de maned. NAr betingelserne for skift af sats efter stk. 3 og 4
indtreeder ved pabegyndelse eller ved ophgr af deltagelse i
tilbud efter kapitel 10 i lov om en aktiv beskeftigelsesind-
sats, sker skiftet fra den 1. i den efterfalgende maned. Et
medlem, der fylder 25 Ar, far beregnet dagpenge efter § 48,
jf. 88 47 og 70, fra den 1. i maneden efter det fyldte 25. ar.«

2.1 8 52 e indseettes som stk. 2:

»Stk. 2. Nar betingelserne for skift af sats efter stk. 1, 2.
pkt., indtreeder ved pabegyndelse eller afslutning af forlgbet,
sker skiftet fra den 1. i den efterfalgende méaned. Et medlem,
der fylder 25 ar, far beregnet dagpenge efter § 48, jf. 8§ 47
og 70, fra den 1. i maneden efter det fyldte 25. ar.«

3. 1862 a, stk. 2, indsattes efter 1. pkt.:

»1. pkt. finder dog ikke anvendelse pa ph.d.-uddannelser
omfattet af lov om universiteter og lov om videregaende
kunstneriske uddannelsesinstitutioner under Kulturministeri-
et.«

§2

Stk. 1. Loven trader i kraft den 2. januar 2017, jf. dog stk.
2.

Beskaftigelsesmin.,
Styrelsen for Arbejdsmarked og Rekruttering, j.nr. 16/12832

Stk. 2. 8 1, nr. 1 og 2, treeder i kraft den 1. juli 2017.
§3

Stk. 1. Lovens § 1, nr. 3, finder ikke anvendelse pa med-
lemmer, som forud for den 2. januar 2017 modtager dagpen-
ge under deltagelse i en ph.d.-uddannelse, hvis uddannelsen
gennemfgres som en deltidsuddannelse med et timetal pa
under 20 timer om ugen. For sddanne medlemmer finder de
hidtil geeldende regler i § 62 a i lov om arbejdslgshedsfor-
sikring m.v. fortsat anvendelse.

Stk. 2. Lovens § 1, nr. 3, finder ikke anvendelse pa med-
lemmer, som fra den 2. januar 2017 til og med den 30. juni
2017 overgdr til at modtage dagpenge under deltagelse i en
ph.d.-uddannelse, hvis uddannelsen gennemfares som en
deltidsuddannelse med et timetal p& under 20 timer om
ugen. For sadanne medlemmer finder de hidtil galdende
regler i § 62 a i lov om arbejdsgshedsforsikring m.v. fortsat
anvendelse i perioden fra den 2. januar 2017 til og med den
30. juni 2017. 1. og 2. pkt. omfatter medlemmer, som er ind-
placeret i eller som indplaceres i en dagpengeperiode, jf. §
55 i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., i den omtalte pe-
riode.

§4

Loven gelder ikke for Feergerne og Grgnland.
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