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(Beregning af skattefri preemie til fuldtidsbeskeftigede)

§1

I lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., jf.
lovbekendtgarelse nr. 1101 af 12. september 2013, foretages
falgende &ndringer:

1.1 8 74 m indsattes efter stk. 11 som nyt stykke:

»Stk. 12. Et medlem, som indtil optjeningsperiodens af-
slutning, jf. stk. 10, har veeret uafbrudt fuldtidsbeskeeftiget i
3 &r efter, at betingelserne i stk. 1-6 er opfyldt, kan medreg-
ne 5.772 timer til optjening af skattefri preemie.«

Stk. 12-18 bliver herefter stk. 13-19.

2. 1874 m, stk. 15, der bliver stk. 16, endres »stk. 1-13« til:
»stk. 1-14«.

3. 1874 m, stk. 16, der bliver stk. 17, &ndres to steder »stk.
15« til: »stk. 16«.

4.18 74 m, stk. 17, der bliver stk. 18, &ndres »stk. 15 og
16« til: »stk. 16 og 17«.

Beskaftigelsesmin.,
Styrelsen for Fastholdelse og Rekruttering, j.nr. 2013-7926

5. 1874 m, stk. 18, der bliver stk. 19, &ndres »stk. 1-12« til:
»stk. 1-13«.

§2
Loven treeder i kraft den 1. januar 2014.
83

Stk. 1. 8 1, nr. 1, finder tilsvarende anvendelse for med-
lemmer, der naede folkepensionsalderen i februar 2012. For
et medlem, der naede folkepensionsalderen i februar 2012
og fik udbetalt 11 preemieportioner, skal arbejdslgshedskas-
sen behandle medlemmets ansggning om skattefri preemie
pany.

Stk. 2. En pramieportion efter stk. 1 opgares pa grundlag
af dagpengenes hgjeste belgb i 2012.
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1. Indledning

Et medlem af en arbejdslgshedskasse, der har ret til at ga pa
efterlgn i henhold til et efterlgnsbevis, har mulighed for at
optjene en skattefri preemie ved at udskyde overgangen til
efterlgn og blive pa arbejdsmarkedet. Starrelsen af den skat-
tefri preemie afheenger af, hvor meget medlemmet har arbej-
det efter, at optjeningen af skattefri preemie begyndte og ind-
til medlemmet nar folkepensionsalderen.

Beskaeftigelsesministeriet er i forbindelse med skudaret i
2012 blevet opmaerksom pa at de regler, der regulerer, hvor-
dan man opggr arbejdets omfang, har en ikke tilsigtet konse-
kvens i forbindelse med skudar.

Indtil 1. maj 2011 skete beregningen af skattefri preemie ho-
vedsagelig pa grundlag af lgnsedler.

Den 1. maj 2011 tradte lov nr. 118 af 17. februar 2009 om
@ndring af lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. (Beregning
af dagpenge, opggrelse af beskaftigelseskrav samt arbejds-
lgshedskassernes adgang til registersamkering i forbindelse
med anvendelse af indkomstregisteret) som &ndret ved lov
nr. 1540 af 21. december 2010, i kraft. Z£ndringen indebar,
at administrationen af lov om arbejdslgshedsforsikring, her-
under opggrelse af lgntimer fra beskeeftigelse til optjening af
skattefri preemie, skal ske pa grundlag af oplysninger, som
er indberettet til indkomstregistret, jf. lov om et indkomstre-
gister.

Zndringen blev gennemfart som led i at lette de administra-
tive byrder for arbejdsgiverne bl.a. ved at genbruge indbe-
rettede data om indkomst og lgntimer ved administrationen
af arbejdslgshedsforsikringen samt for at fremme udbygnin-
gen af mulighederne for digitale lgsninger og dermed lette
de administrative byrder for borgere og arbejdslgshedskas-
ser m.fl.

Det fremgar af bemaerkningerne til lov nr. 118 af 17. februar
2009 (L 74, folketingsaret 2008/09), at ’Der vil med hjem-

mel i bemyndigelsesbestemmelsen i geldende lovs § 74 m,
stk. 9, blive fastsat regler om, at lgntimer, der er indberettet
for en periode, der delvist gar henover tidspunktet for udste-
delsen af efterlgnsbeviset, »2-ars-reglens« opfyldelse samt
for start- og slutdato ved optjening af den skattefri praeemie,
medregnes forholdsmaessigt. Dette delingsprincip svarer til
de principper, der efter geeldende ret anvendes ved deling af
Ignsedler for de fast manedslgnnede.

Det fremgar endvidere af bemarkningerne til § 74 m, stk.
10-18, som affattet ved 8 1, nr. 7, i lov nr. 1365 af 28. de-
cember 2011 (L 19, folketingsaret 2011/12), som implemen-
terede tilbagetraekningsreformen, at ’Med hjemmel i stk. 18,
fastseettes der regler om, at i den indberetningsperiode, jf.
lov om et indkomstregister, hvor medlemmet nar folkepensi-
onsalderen, fordeles de indberettede lgntimer forholdsmaes-
sigt i forhold til antallet af kalenderdage i indberetningspe-
rioden. Ved opgarelse af optjening af skattefri premie med-
regnes de lgntimer, der er placeret indtil den dag, hvor med-
lemmet nar folkepensionsalderen. ™

Begrundelsen for den forholdsmassige deling af lgntimerne
er, at der i indkomstregistret kun kan opgeres lgntimer pa
baggrund af hele indberetningsperioder, og det er ikke mu-
ligt at se i registret, hvordan Igntimerne faktisk fordeler sig i
indberetningsperioden. Ved indberetningsperiode, jf. lov om
et indkomstregister, forsts den periode, for hvilken der ind-
berettes lgn, skat og ATP. Indberetningsperioden vil typisk
deekke en kalendermaned, men kan fx ogsa daekke en uge el-
ler 14 dage.

Efter ikrafttreedelsen af lov nr. 118 af 17. februar 2009 har
det vist sig, at den forholdsmassige deling af lgntimerne ved
opgerelse af den skattefri preemie betyder, at et medlem,
som ndr folkepensionsalderen i februar i et skudar, ikke far
ret til fuld skattefri preemie, selv. om medlemmet har arbej-
det pa fuld tid i hele den 3-arige optjeningsperiode for skat-
tefri preemie. Medlemmet, som pa grund af den fulde ar-
bejdstid har haft forventning om 12 premieportioner, far



kun udbetalt 11 preemieportioner pa grund af delingsregler
af lgntimerne i begyndelsen og slutningen af optjeningspe-
rioden for den skattefri preemie.

Denne konsekvens af den forholdsmaessige deling af lanti-
merne i begyndelsen og slutningen af optjeningsperioden for
skattefri preemie har ikke varet tilsigtet.

2. Lovforslagets indhold

2.1. Skattefri preemie til medlemmer, der nar folkepensions-
alderen i februar i et skudar

2.1.1. Geeldende ret

Efter § 74 m i lov om arbejdslgshedsforsikring m.v. optjener
et medlem skattefri praemie ved yderligere arbejde efter op-
fyldelsen af betingelserne i § 74 m, stk. 1-6, som regulerer,
hvornar man kan optjene premie.

Nar betingelserne for at kunne optjene ret til en skattefri
preemie er opfyldt, optjener medlemmet en skattefri preemie-
portion, hver gang medlemmet har faet indberettet 481 Ignti-
mer til indkomstregistret (svarende til et kvartals arbejde
med 37 timer om ugen), eller medlemmet har drevet selv-
steendig virksomhed i veesentligt omfang i 13 uger. Der kan
hgjst medregnes 5.772 lgntimer til optjening af skattefri
preemie.

Et medlem kan medregne indberettede lgntimer frem til og
med dagen far, medlemmet nar folkepensionsalderen, jf. lov
om social pension.

Den periode, hvor et medlem kan optjene skattefri premie,
kan hgjst veere pa 3 ér, hvilket indeberer, at der hgjst kan
optjenes 12 skattefri preemieportioner. Den skattefri premie
for 481 lgntimer udger et belgb pa 12.496 kr. for fuldtidsfor-
sikrede og 8.330 kr. for deltidsforsikrede (2013-niveau).
Den maksimale skattefri premie (12 premieportioner) ud-
ger séledes et belgb p& 149.952 kr. for fuldtidsforsikrede og
99.960 kr. for deltidsforsikrede (2013-niveau).

Ifalge bekendtgerelse om fleksibel efterlan opgares arbej-
det, der danner grundlag for beregning af skattefri preemie
for lgnmodtagere, efter reglerne i bekendtgerelse om be-
skeeftigelseskrav for lgnmodtagere og dagpengeperiode.

Det folger endvidere af bekendtggrelse om fleksibel efter-
Ign, at indberettede lgntimer fordeles forholdsmaessigt i for-
hold til antallet af kalenderdage i indberetningsperioden i de
indberetningsperioder, hvor medlemmet:

— far udstedt efterlgnsbeviset,

— opfylder udskydelsesreglen,

— begynder optjening af skattefri preemie, og

- nar folkepensionsalderen.

For medlemmer, der nér folkepensionsalderen i et skudar og
som fortseetter med at arbejde efter det tidspunkt, hvor fol-
kepensionsalderen nas, indebaerer den forholdsmaessige de-
ling af lgntimerne, at lgntimerne skal deles med flere kalen-
derdage i den indberetningsperiode, hvor medlemmet slutter

med at optjene skattefri preemie end i den indberetningsperi-
ode, hvor medlemmet begynder.

For et fuldtidsforsikret medlem, der har arbejdet pa fuld
overenskomstmaessig arbejdstid i hele den 3-arige periode,
hvor medlemmet kunne optjene skattefri preemie, betyder
det, at medlemmet mangler ganske fa timer i at have optjent
ret til den 12. skattefri preemieportion og derfor kun far ud-
betalt 11 skattefri preemieportioner.

Eksempel:

Medlem M, som er fuldtidsforsikret og fuldtidsbeskeftiget
(ménedslgnnet), er fadt den 10. februar 1947 og opfylder
udskydelsesreglen ved sin 62-ars fadselsdag i 2009 og kan
derfor begynde at optjene timer fra den dag. M far medreg-
net 19/28 af 160,33 timer til opgarelse af skattefri preemie i
den farste méaned. Det er 108,80 timer. M nar slutningen af
optjeningsperioden ved sin 65-ars fadselsdag i 2012, hvilket
er et skudar, og der kan i den afsluttende indberetningsperio-
de medregnes 9/29 af 160,33 timer, som svarer til 49,76 ti-
mer.

I den samlede 3-arige optjeningsperiode kan M saledes me-
dregne 35 maneder a 160,33 timer, (5.611,55 timer) +
108,80 + 49,76 timer, i alt 5.770,11 timer. Da M skal have
5.772 lgntimer for at f& 12 premieportioner, mangler M
1,89 timer og far derfor ikke alle 12 preemieportioner, men
kun 11 preemieportioner.

2.1.2. Den foreslaede ordning

Det foreslas, at medlemmer, der har arbejdet fuld overens-
komstmaessig tid i hele den 3-arige optjeningsperiode, kan
medregne 5.772 lgntimer til optjening af skattefri preemie og
saledes fa ret til fuld skattefri preemie (12 pramieportioner).
Der skal for de medlemmer saledes ikke ske en forholds-
massig deling af lgntimerne i begyndelsen og i slutningen
af optjeningsperioden.

For medlemmer, der i optjeningsperioden har veeret deltids-
beskeftiget, som har haft afbrydelser i optjeningen af skatte-
fri preemie, eller som ferst kan begynde at optjene ret til
skattefri preemie senere end 3 ar far folkepensionsalderen,
skal der fortsat ske en forholdsmaessig deling af lentimerne i
den indberetningsperiode, hvor medlemmet begynder at op-
tjene skattefri preemie, samt i den periode, hvor medlemmet
ophgrer med at optjene skattefri premie.

Det foreslas endvidere, at forslaget ogsa finder anvendelse
for de medlemmer, som naede folkepensionsalderen i fe-
bruar 2012.

Det betyder, at et medlem, som naede folkepensionsalderen
i februar 2012 og som kun havde faet udbetalt 11 praemie-
portioner, selv.om medlemmet havde varet fuldtidsbeskaf-
tiget i hele den 3-arige optjeningsperiode for skattefri pree-
mie, far ret til fuld skattefri preemie og vil séledes fa efterbe-
talt den 12. skattefri preemieportion.



3. @konomiske og administrative konsekvenser for det of-
fentlige

Det skannes, at lovforslaget medfarer, at 75 personer vil fa
ret til yderligere en skattefri preemieportion (12.714 kr.,
2014-pl) hvert skudér. Lovforslaget skennes pd den bag-
grund at indebaere en merudgift pa 1,0 mio. kr. i 2016, som
er fgrstkommende skudar.

Lovforslaget finder ogsa anvendelse for de medlemmer, som
naede folkepensionsalderen i februar 2012. | februar 2012
fyldte 150 personer 65 ar og modtog efterfglgende 11 skat-
tefri preemieportioner. Det skennes, at 75 personer vil opna
ret til yderligere en skattefri preemieportion (12.293 kr.,
2012-niveau) som folge af lovforslaget. Der skannes derfor
en merudgift pa 0,9 mio. kr. i 2014.

4. @konomiske og administrative konsekvenser for erhvervs-
livet

Lovforslaget har ingen gkonomiske eller administrative kon-
sekvenser for erhvervslivet.

9. Sammenfattende skema

5. Administrative konsekvenser for borgerne

Lovforslaget har ingen administrative konsekvenser for bor-
gerne.

6. Miljgmaessige konsekvenser

Lovforslaget har ingen miljgmaessige konsekvenser.
7. Forholdet til EU-retten

Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.
8. Harte myndigheder og organisationer

Et udkast til lovforslag har forud for fremsettelsen veeret
sendt i hgring hos Ankestyrelsen, Arbejdslgshedskassen for
Selvsteendige Erhvervsdrivende (ASE), Beskeaftigelsesra-
dets Ydelsesudvalg, Center for Kvalitet i Erhvervsregulerin-
gen, Danske Advokater, Det Faglige Hus, Frie Funktionz-
rer, Kristelig Arbejdsgiverforening, Kristelig Fagbevagelse
og /Aldresagen.

Positive konsekvenser/ Negative konsekvenser/
Mindreudgifter Merudgifter (2014-pl)
@konomiske konsekvenser for staten, [Ingen Stat:
regioner og kommuner 2014: 0,9 mio. kr.
2015: 0 mio. kr.
2016: 1,0 mio. kr.
2017: 0 mio. kr.
Administrative konsekvenser for staten, |Ingen Ingen
regioner og kommuner
@konomiske og administrative konse- [Ingen Ingen
kvenser for erhvervslivet
Administrative konsekvenser for bor-  [Ingen Ingen
gerne
Miljemassige konsekvenser Ingen Ingen
Forholdet til EU-retten Forslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

Bemeerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Tilg1
Tilnr. 1

Efter den geeldende § 74 m i lov om arbejdslgshedsforsik-
ring m.v. optjener et medlem skattefri preemie ved yderlige-
re arbejde efter opfyldelsen af betingelserne i § 74 m, stk.
1-6.

For medlemmer, der er fgdt for den 1. juli 1959, er optjening
af skattefri preemie betinget af, at medlemmet udskyder tids-
punktet for overgang til efterlgn.

For et fuldtidsforsikret medlem, der er fgdt for 1956, inde-
baerer udskydelsesreglen, at medlemmet skal udskyde over-
gangen til efterlan i mindst to ar efter, at efterlansbeviset har
virkning, og medlemmet skal endvidere have faet indberettet
mindst 3.120 Igntimer til indkomstregistret, jf. lov om et
indkomstregister.

For et fuldtidsforsikret medlem, der er fgdt i 1. halvar 1956,
indebarer udskydelsesreglen, at medlemmet skal udskyde
overgangen til efterlgn i mindst 18 maneder efter, at efter-
lgnsbeviset har virkning, og skal have faet indberettet
mindst 2.340 lgntimer til indkomstregistret.

For et fuldtidsforsikret medlem, der er fagdt i perioden fra 2.
halvéar 1956 til og med 2. halvéar 1958, indebaerer udskydel-



sesreglen, at medlemmet skal udskyde overgangen til efter-
lgn i mindst 12 maneder efter, at efterlgnsbeviset har virk-
ning, og skal have faet indberettet mindst 1.560 lgntimer til
indkomstregistret.

For et fuldtidsforsikret medlem, der er fgdt i 1. halvar 1959,
indebaerer udskydelsesreglen, at medlemmet skal udskyde
overgangen til efterlen i mindst 6 maneder efter, at efter-
lgnsbeviset har virkning, og skal have faet indberettet
mindst 780 lgntimer til indkomstregistret.

Et fuldtidsforsikret medlem, der er fadt i 2. halvar 1959 eller
senere, optjener ret til skattefri preemie ved arbejde efter, at
efterlgnsbeviset har virkning.

Feelles for medlemmer, der er fgdt i 1956 eller senere, er, at
medlemmet ophgrer med at optjene yderligere skattefri pree-
mie, hvis medlemmet overgar til efterlan mindre end to ar
efter, at efterlgnsbeviset har virkning og medlemmet har
haft 3.120 lgntimer.

Medlemmet optjener en skattefri preemieportion, hver gang
medlemmet har faet indberettet 481 lgntimer til indkomstre-
gistret (svarende til et kvartals arbejde med 37 timer om
ugen) eller medlemmet har drevet selvsteendig virksomhed i
veesentligt omfang i 13 uger.

Et medlem kan medregne indberettede lgntimer frem til og
med dagen far, medlemmet nar folkepensionsalderen, jf. lov
om social pension. Det kan hgjst medregnes 5.772 lgntimer
til optjening af skattefri praeemie.

Den periode, hvor et medlem kan optjene skattefri preemie,
kan hgjst veere pa 3 ér, hvilket indeberer, at der hgjst kan
optjenes 12 skattefri preemieportioner.

Der er med hjemmel i den galdende lovs § 74 m, stk. 18,
fastsat regler i bekendtgerelse om fleksibel efterlan om, at
indberettede lgntimer fordeles forholdsmaessigt i forhold til
antallet af dage i kalendermaneden i de indberetningsperio-
der, hvor medlemmet:

- far udstedt efterlgnsbeviset,

— opfylder udskydelsesreglen,

— begynder optjening af skattefri preemie, og

— nér folkepensionsalderen.

For medlemmer, der nar folkepensionsalderen i et skudar og
som fortseetter med at arbejde efter det tidspunkt, hvor fol-
kepensionsalderen nas, indeberer den forholdsmaessige de-
ling af lgntimerne, at lgntimerne skal deles med flere kalen-
derdage i den indberetningsperiode, hvor medlemmet slutter
med at optjene skattefri preemie end i den indberetningsperi-
ode, hvor medlemmet begynder. For et fuldtidsforsikret
medlem, der har arbejdet pa fuld overenskomstmaessig tid i
hele den 3-arige periode, hvor medlemmet kunne optjene
skattefri preemie, betyder det, at medlemmet mangler ganske
fa timer i at have optjent ret til den 12. skattefri preemie og
far derfor kun udbetalt 11 skattefri preemieportioner.

Det foreslas, at medlemmer, der har arbejdet fuld overens-
komstmaessig tid i hele den 3-arige optjeningsperiode, kan
medregne 5.772 lgntimer til optjening af skattefri preemie og
saledes fa ret til fuld skattefri preemie (12 pramieportioner).
Der skal for de medlemmer ikke ske en forholdsmaessig de-
ling af lgntimerne i begyndelsen og i slutningen af optje-
ningsperioden.

For medlemmer, der i optjeningsperioden har veeret deltids-
beskeftiget, som har haft afbrydelser i optjeningen af skatte-
fri preemie, eller som ferst kan begynde at optjene ret til
skattefri preemie senere end 3 ar far folkepensionsalderen,
skal der fortsat ske en forholdsmaessig deling af lentimerne i
den indberetningsperiode, hvor medlemmet begynder at op-
tjene skattefri preemie, samt i den periode, hvor medlemmet
ophgrer med at optjene skattefri preemie.

For lenmodtagere opgares arbejdet, som danner grundlag
for beregning af skattefri preemie efter reglerne i bekendtge-
relse om beskaftigelseskrav for lanmodtagere og dagpenge-
periode. Det faglger af bekendtgarelsen, at der som udgangs-
punkt kun kan medregnes lgntimer, som er indberettet til
indkomstregistret, jf. lov om et indkomstregister.

Efter SKATs indberetningsvejledning vedrgrende elnd-
komst fremgar det, at der for fastlennede, funktionarer og
lignende, skal indberettes timenormen. "Fuld tid" skal altid
indberettes med 160,33 timer om maneden (37 timer om
ugen), uanset om den faktiske arbejdstid har veret mere el-
ler mindre. | visse tilfelde kan timenormen "fuld tid" via
overenskomst veere fastsat til et andet timetal end 37 pr. uge.
Timetallet kan veere lavere savel som hgjere end 37 pr. uge.
Det geelder fx visse former for skifteholds- og weekendar-
bejde inden for industrien. | disse tilfeelde skal der indberet-
tes 160,33 timer om maneden (37 timer om ugen).

Ved vurderingen af, om medlemmet har veeret fuldtidsbe-
skeeftiget i hele optjeningsperioden, tages der udgangspunkt
i, om medlemmet i hver af manederne i den 3-arige optje-
ningsperiode har faet indberettet 160,33 lgntimer til ind-
komstregistret.

Huvis det fx i forbindelse med arbejdslgshedskassens sagshe-
handling konstateres, at der er opgivet et forkert antal lgnti-
mer, er arbejdslgshedskassen forpligtet til at meddele fejlen
til indkomstregisteret (SKAT), som herefter vil tage initiativ
til at fejlen bliver rettet, jf. § 4 i lov om et indkomstregister.
| det omfang arbejdslgshedskassen har kendskab til de rigti-
ge oplysninger, eventuelt efter kontakt til arbejdsgiveren,
kan arbejdslgshedskassen leegge disse oplysninger til grund
ved opgerelsen af den skattefri preemie.

Til nr. 2-4

Lovforslagets § 1, nr. 1, indeberer, at der indsattes et nyt
stykke efter lovens § 74 m, stk. 11. Som fglge heraf skal re-
levante henvisninger i lovens § 74 m, stk. 12-17, som bliver
8§ 74 m, stk. 13-18, konsekvenseandres.

Tilnr.5



Det foreslas, at beskeftigelsesministerens bemyndigelse til
efter forhandling med Beskeftigelsesradet at fastsatte naer-
mere regler om administrationen af lovens § 74 m, om op-
gerelse af arbejde efter den geeldende lovs § 74 m, stk. 1-12
og om udbetaling af skattefri preemie, udvides til ogsé at
omfatte den foreslaede bestemmelse i lovforslagets § 1, nr.
1. Det foreslas saledes, at henvisningen i lovens § 74 m, stk.
18, som bliver stk. 19, &ndres til at henvise til stk. 1-13 i §
74 m.

Til §2

Det foreslas, at lovforslaget treeder i kraft den 1. januar
2014.

Til §3

Det foreslas i stk. 1, at lovforslagets § 1, nr. 1, ogsa finder
anvendelse for de medlemmer, som naede folkepensionsal-
deren i februar 2012.

Det betyder, at et medlem, som naede folkepensionsalderen
i februar 2012 og som kun har faet udbetalt 11 preemieporti-
oner, selv.om medlemmet har veeret fuldtidsbeskaftiget i
hele den 3-arige optjeningsperiode for skattefri preemie, far
ret til fuld skattefri preemie.

Det foreslas ogsa, at arbejdslgshedskasserne far pligt til at
finde frem til de medlemmer, som kun fik udbetalt 11 pree-
mieportioner, selv om de havde veret fuldtidsbeskeeftiget i
hele den 3-arige optjeningsperiode, samt behandle deres an-
sggning om skattefri preemie pd ny med henblik pa at vurde-
re, om de er berettigede til den 12. preemieportion.

Det foreslas i stk. 2, at en premieportion, som skal efterbe-
tales efter stk. 1, opgares pa grundlag af dagpengenes hgje-
ste belgb i 2012.



Bilag 1

Lovforslaget sammenholdt med geeldende lov

Geldende formulering

§ 74 m. Et medlem, som ikke er overgéet til efterlan, kan optje-
ne ret til en skattefri preemie, jf. stk. 8, fra det tidspunkt, hvor
efterlgnsbeviset har virkning, jf. dog stk. 3-7.

Stk. 2. Et medlem kan alene optjene ret til skattefri preemie efter
overgangen til efterlgn, hvis medlemmet tidligst overgar til ef-
terlgn 2 ar efter, at efterlgnsheviset har virkning. Det er en be-
tingelse, at medlemmet i den periode i henhold til lov om et ind-
komstregister har faet indberettet mindst 3.120 Igntimer, jf. dog
8§ 52, eller som deltidsforsikret medlem mindst 2.496 lgntimer,
jf. dog § 52.

Stk. 3. Et medlem, der er fgdt for den 1. januar 1956, kan tidligst
optjene ret til en skattefri preemie, jf. stk. 8, hvis medlemmet tid-
ligst overgar til efterlan 2 ar efter, at efterlansbeviset har virk-
ning. Det er en betingelse, at medlemmet i den periode i hen-
hold til lov om et indkomstregister har faet indberettet mindst
3.120 lgntimer, jf. dog § 52, eller som deltidsforsikret medlem
mindst 2.496 lgntimer, jf. dog § 52.

Stk. 4. Et medlem, der er fgdt i perioden fra den 1. januar 1956
til og med den 30. juni 1956, kan tidligst optjene ret til en skat-
tefri preemie, jf. stk. 8, hvis medlemmet overgar til efterlgn
mindst 18 méneder efter, at efterlansbeviset har virkning. Det er
en betingelse, at medlemmet i den periode i henhold til lov om
et indkomstregister har faet indberettet mindst 2.340 lgntimer,
jf. dog § 52, eller som deltidsforsikret medlem mindst 1.872
lgntimer, jf. dog § 52.

Stk. 5. Et medlem, der er fgdt i perioden fra den 1. juli 1956 til
og med den 31. december 1958, kan tidligst optjene ret til en
skattefri preemie, jf. stk. 8, hvis medlemmet overgar til efterlgn
mindst 12 méneder efter, at efterlansbeviset har virkning. Det er
en betingelse, at medlemmet i den periode i henhold til lov om
et indkomstregister har faet indberettet mindst 1.560 lgntimer,
jf. dog § 52, eller som deltidsforsikret medlem mindst 1.248
lgntimer, jf. dog § 52.

Stk. 6. Et medlem, der er fadt i perioden fra den 1. januar 1959
til og med den 30. juni 1959, kan tidligst optjene ret til en skat-
tefri preemie, jf. stk. 8, hvis medlemmet overgar til efterlgn
mindst 6 méaneder efter, at efterlgnsbeviset har virkning. Det er
en betingelse, at medlemmet i den periode i henhold til lov om
et indkomstregister har faet indberettet mindst 780 lgntimer, jf.
dog § 52, eller som deltidsforsikret medlem mindst 624 lgnti-
mer, jf. dog § 52.

Stk. 7. Kravet til beskaeftigelse i stk. 2-6 kan ogsa opfyldes, hvis
medlemmet i en tilsvarende periode har drevet selvstendig virk-
somhed i vaesentligt omfang.

Stk. 8. Optjening af skattefri preemie er betinget af, at medlem-
met, efter at betingelserne i stk. 1-6 er opfyldt, har faet indberet-
tet mindst 481 lgntimer i henhold til lov om et indkomstregister,
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I lov om arbejdslgshedsforsikring m.v., jf. lovbe-

kendtggrelse nr. 1101 af 12. september 2013, fore-
tages falgende andringer:



jf. dog § 52, eller i tilsvarende udstraekning har drevet selvsten-
dig virksomhed i veesentligt omfang. Hvis medlemmet opfylder
betingelserne i stk. 2, kan medlemmet efter overgang til efterlgn
medregne alle timer ved godkendt selvsteendig virksomhed, jf.
88§ 74fog 74 g.

Stk. 9. Det er en betingelse for optjening af ret til en skattefri
preemie, at medlemmet ikke har faet udbetalt delpension efter
lov om delpension, og at efterlgnshidraget ikke er tilbagebetalt
til medlemmet.

Stk. 10. Et medlem kan optjene ret til en skattefri preemie, jf. stk.
8, indtil det tidspunkt, hvor medlemmet nar folkepensionsalde-
ren, jf. lov om social pension, eller afgar ved daden.

Stk. 11. For medlemmer, der opfylder betingelserne for ret til ef-
terlen som fuldtidsforsikrede, jf. 8 74 1, stk. 1, udger preemien 6
pct. af dagpengenes hgjeste belgb pa arsbasis, jf. § 47, jf. dog §
75. For deltidsforsikrede medlemmer og fuldtidsforsikrede med-
lemmer, der ikke opfylder betingelserne i § 74 I, stk. 1, udger
preemien 6 pct. af dagpengenes hgjeste belgb pa arsbasis, jf. §
70, jf. dog § 75. Preemien ydes for hver 481 timer, dog hgjst for
12 gange 481 timer.

Stk. 12. Der kan hgjst medregnes 5.772 timer til optjening af
preemie med fradrag for timer, hvor medlemmet har faet udbe-
talt efterlgn eller dagpenge. For medlemmer, der har faet omreg-
net arbejdsindteegten til timer efter § 74 e, stk. 3, nedsattes an-
tallet af timer med efterlgn eller dagpenge med forskellen mel-
lem den faktiske og den beregnede arbejdstid.

Stk. 13. Arbejdslgshedskassen opggar arbejdets omfang, beregner
preemiens stgrrelse og udbetaler preemiebelgbet.

Stk. 14. Krav pa preemien kan ikke overdrages eller gares til
genstand for retsforfglgning. Der kan dog foretages modregning
med eventuelle statslige tilgodehavender.

Stk. 15. For en person, som i perioder efter efterlgnsbevisets
virkning pa grund af beskaftigelse i et andet E@S-land ifglge
lovvalgsreglerne i forordning (EF) nr. 883/2004 om koordine-
ring af de sociale sikringsordninger ikke har veeret medlem af en
dansk arbejdslgshedskasse og samtidig ikke har faet udbetalt ef-
terlan efter 8 74 o, reduceres den skattefri preemie opgjort efter
stk. 1-13. Reduktionen beregnes for de naevnte perioder med et
belgb, der svarer til bidraget til arbejdslgshedsforsikringen efter
§ 77, stk. 2 og 3, og med et belgb til administration, der pr. ar
udger 1,5 gange hgjeste dagpenge for en dag, jf. 8 47. Belgbene
opgeres pa grundlag af dagpengenes starrelse pa tidspunktet for
preemiens udbetaling.

Stk. 16. Den arbejdslgshedskasse, der udbetaler preemien til en
person omfattet af stk. 15, modtager et bidrag til administration
svarende til det belgb til administration, som er fastsat i stk. 15.
Bidraget udbetales af Beskeeftigelsesministeriet.

Stk. 17. Reglerne i stk. 15 og 16 finder tilsvarende anvendelse
pa personer, der pa grund af arbejde pa Feergerne ikke har beva-
ret medlemskab af en dansk arbejdslgshedskasse ifglge aftalen

1. 1 8 74 m indsattes efter stk. 11 som nyt stykke:
»Stk. 12. Et medlem, som indtil optjeningsperio-
dens afslutning, jf. stk. 10, har veeret uafbrudt fuld-
tidsbeskeftiget i 3 ar efter, at betingelserne i stk.
1-6 er opfyldt, kan medregne 5.772 timer til optje-
ning af skattefri preemie.«

Stk. 12-18 bliver herefter stk. 13-19.

2. 1874 m, stk. 15, der bliver stk. 16, &ndres »stk.
1-13« til: »stk. 1-14«.

3. 1874 m, stk. 16, der bliver stk. 17, &ndres to
steder »stk. 15« til: »stk. 16«.

4.1874 m,stk. 17, der bliver stk. 18, &ndres »stk.
15 og 16« til: »stk. 16 og 17«.



af 1. november 1993 mellem Arbejdsministeriet og Feergernes

landsstyre om koordination af arbejdslgshedsforsikring, og som

ikke har faet udbetalt efterlgn efter § 74 o.

Stk. 18. Beskeeftigelsesministeren fastseetter efter forhandling

med Beskaftigelsesradet nzermere regler om administrationen af 5.1 § 74 m, stk. 18, der bliver stk. 19, &ndres »stk.
denne bestemmelse, om opggarelsen af arbejde efter stk. 1-12 09 1-12« til: »stk. 1-13«.

om udbetaling af preemien.

§2
Loven treeder i kraft den 1. januar 2014.

83
Stk. 1. § 1, nr. 1, finder tilsvarende anvendelse for
medlemmer, der ndede folkepensionsalderen i fe-
bruar 2012. For et medlem, der néede folkepensi-
onsalderen i februar 2012 og fik udbetalt 11 pree-
mieportioner, skal arbejdslgshedskassen behandle
medlemmets ansggning om skattefri preemie pa ny.
Stk. 2. En preemieportion efter stk. 1 opggres pa
grundlag af dagpengenes hgjeste belgb i 2012.



