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myndigheder og arbejdsmarkedets parter far et
bedre overblik over, hvilke virksomheder der
udferer aktiviteter i landet, og hvilke arbejdsta-
gere de har med. Det er jo ikke nogen hemmelig-
hed, at der blandt de udenlandske virksomhe-
der er brodne kar, som ikke forstar, hvordan vi
ensker at det danske arbejdsmarked fungerer,
herunder at vi mener det alvorligt, nér vi siger,
at vi gnsker at opretholde gode len- og arbejds-
vilkar for alle, som befinder sig i Danmark.

Som en del af den brede politiske aftale om
EU-udvidelsen og det danske arbejdsmarked fra
juni sidste &r — indgéet mellem regeringen, Ven-.
stre, De Konservative, Socialdemokraterne, So-
cialistisk Folkeparti og Det Radikale Venstre —
blev det aftalt, at der skal etableres et register
over udenlandske tjenesteydere, der udstatione-
rer lenmodtagere i Danmark. Sammen med inte-
grationsministerens lovforslag nr. L 65 om een-
dring af udleendingeloven, som ogsa behandles i
dag, er dette forslag en udmentning af aftalen
fra sidste sommer.

Efter forslaget skal den udenlandske arbejds-
giver anmelde en reekke oplysninger til Ex-
hvervs- og Selskabsstyrelsen, hvor det kommen-
de RUT-register skal etableres. Anmeldelsen af
oplysninger skal ske senest, nér udstationerin-
gen begynder. Det kommende register vil for det
forste give myndighederne og arbejdsmarkedets
parter mulighed for at fa bedre overblik over
omfanget af udenlandske virksomheder og de-
res ansatte. For det andet vil myndighederne fa
mulighed for at fere bedre kontrol med og for at
kunne sla ned pa de arbejdsgivere, der ikke le-
ver op til de krav, som findes pa det danske ar-
bejdsmarked.

Jeg vil afslutningsvis takke de ordferere, der
har stpttet lovforslaget her i dag. Skulle der veere
uafklarede sporgsmal i forbindelse med lovfor-
slaget, er jeg sikker pa, at disse vil kunne loses
under udvalgsbehandlingen.

K1. 18:37
Den fg. formand (Pernille Frahm):
Da der ikke er flere, som har bedt om ordet, er
forhandlingen afsluttet.

Jeg foreslar, at lovforslaget henvises til Arbejds-
markedsudvalget. IHvis ingen ger indsigelse, be-
tragter jeg dette som vedtaget.

Det er vedtaget.

Det sidste punkt pa dagsordenen er:

15) 1. behandling af lovforslag nr. L 65:
Forslag til lov om andring af udlendingelo-
ven.(ZEndring af reglerne om ophold pa grund-
lag af beskzftigelse for statsborgere i Bulgari-
en, Estland, Letland, Litauen, Polen, Rumeni-
en, Slovakiet, Slovenien, Tjekkiet og Ungarn
n.v.).

Af integrationsministeren (Birthe Renn Horn-
bech).

(Fremseettelse 30.01.2008).

K1. 18:38
Forhandling

Den fg. formand (Pernille Frahm):
Forhandlingen er dbnet.

Den forste pa listen er fru Karen Ellemann
som ordferer for Venstre.

KI: 18:38
(Ordfarer)
Karen Ellemann (V):
Jeg har lyst til at sige endelig, for her stér jeg fak-
tisk med mit ferste lovforslag, men et endnu
mere tydeligt endelig vil jeg sige, fordi vi nu skal
i gang med ferstebehandlingen af forslag til lov
om zendring af udleendingeloven som felge af
den reviderede pstaftale mellem regeringen, De
Konservative, Venstre, Socialdemokraterne, SF
og Det Radikale Venstre fra den 29. juni 2007.

Lad der ikke herske nogen tvivl om, at gstaf-
talen har veeret en succes. Vi kan veere stolte
ovet, at arbejde i Danmark sker pa ordnede len-
og anseettelsesvilkar for alle arbejdstagere, og
sadan ber det blive ved med at veere. Men man-
ge bade private og offentlige arbejdsgivere
mangler heender og hoveder. Faktisk mangler
hver tredje virksomhed arbejdskraft og har mat-
tet opgive at beseette cirka 58.000 stillinger. Det
er en udfordring — og en udfordring, som kun
bliver sterre, nar de store drgange forlader ar-
bejdsmarkedet. Derfor ma og skal vi veere abne
over for at modtage kvalificeret arbejdskraft
udefra.

Med dette lovforslag reviderer vi overgangs-
reglerne for EU-10-statsborgere, saledes at vi
foreslar kravet om opholds- og arbejdstilladelse
opheevet for det arbejde, der er dackket af en kol-
lektiv overenskomst. Det samme geelder for spe-
cialister, forskere og undervisere, der anseettes
péa overenskomstdeekkede virksomheder.

Med andre ord: Statsborgere fra de ti esteuro-
peeiske lande, som far job i en virksomhed, der
er deekket af en kollektiv overenskomst, kan bli-
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ve undtaget fra kravet om opholds- og arbejds-
tilladelse og i stedet blive omfattet af EU-regler-
ne. Det vil helt konkret betyde, at de i stedet skal
have udstedt et registreringsbevis, og disse af-
gorelser treeffes for EU-borgere af statsforvalt-
ningerne.

Det er glaedehgt at vi nu for alvor far mulig-
heden for at drage fordel af den arbejdskraftre-
serve, som findes i de nye EU-lande. Jeg kan na-
turligvis kun beklage, at vi er lidt sent ude, og
haber ikke, at eksempelvis engleenderne allerede
har stevsuget markedet for kompetent arbejds- .
kraft. Der er ingen tvivl om, at de har modtaget
mange estarbejdere — og med abne arme, natur-
ligvis — da man der har haft meget fa restriktio-
ner. Resultatet i England er nemlig, at de har op-
levet en veekst pé ¥-1 pct., efter at de har faet
hjeelp fra den gsteuropeeiske arbejdsstyrke, og
derfor er den britiske holdning naturligvis ogsa,
at det har veeret en keempe fordel for britisk gko-
nomi og en vaesentlig forudseetning for, at man
stadig har en positiv skonomisk veekst.

54 nar vi nu letter adgangen til det danske ar-
bejdsmarked, ger vi det, fordi vi har plads til og
brug for dem, som vil og kan. Det er nemlig kun
i Frankrig, at man er bange for den polske blik-
kenslager. Det er vi ikke i Venstre, og selvfolge-
lig skal han ind pa ordnede forhold.

Derfor kan vi i Venstre stotte lovforslaget.

: K1 18:41
Den fg. formand (Pernille Frahm):
Jeg siger tak til ordfereren. Der er ingen korte
bemeerkninger. Den neeste pé listen er ordfere-
ren for Socialdemokraterne, hr. Thomas
Adelskov.

KL 18:41
(Ordferer)
Thomas Adelskov (S):
Som jeg sagde under behandlingen af L. 70, heen-
ger det her jo sammen med gstaftalen. Jeg synes,
der er grund til at sige, at det her jo er en'del af
den udfasning, den nedteelling, der foregar frem
mod den 1. maj 2009, hvor vi ikke leengere har
mulighed for at have en overgangsordning. Det,
vi ger med det her lovforslag, er, at vi sige, at
for de virksomheder, som har ordentlige forhold
— der, hvor der er to partet, der kan kontrollere
hinanden, sd det er efter danske len og arbejds-
vilkar — udfaser vi de krav, vi har haft om, at
man skulle sege opholds- og arbejdstilladelse.
Men til de virksomheder, hvor der ikke er parter
til at kontrollere hinanden, og hvor der ikke er et
fagretsligt system, hvor det kan testes, om man
nu overholder vilkdrene — overholder ordentlige

(Ordforer)

anseettelsesvilkar, overholder danske lenninger
- bliver der stadig veek stillet krav om, at man
altsé sgger i Udleendingeservice om at fa en op-
holds- og arbejdstilladelse. ,

Jeg synes lige, jeg vil knytte en enkelt kom-
mentar til Venstres ordferer, som talte sd varmt
om, hvordan det ser ud i England. Jeg skal min-
de om, at man i England, efter at EU blev udvi-
det med Rumeenien og Bulgarien, rent faktisk
har indfert en rackke restriktioner, fordi man
ikke har haft s& heldige oplevelser med udnyt-
telsen af udenlandsk arbejdskraft. Og hvis man
ser pa, hvad der foregar f.eks. i Irland, m& man
ogsa konstatere, at det, at der bare er dbnet for
uhindret adgang, rent faktisk er endt med social
dumpning og mange, der lever under kummer-
lige forhold.

Derfor tror jeg rent faktisk — og det vil jeg til-
slutte mig Venstres ordferers udtalelse om - at
gstaftalen har veeret en stor succes, fordi vi i
Danmark i hovedsagen har undgaet de mange
saget, som vi ser i andre lande, og undgéet en
udnyttelse af billig arbejdskraft fra Jsteuropa.
Vi har derimod budt gsteuropaeerne hjertelig
velkommen i Danmark. De skal veere velkomne
til at arbejde her, men det skal veere under dan-
ske lon- og arbejdsvilkar. Vi vil ikke finde os i, at
nogle udnyttes, eller at nogle er med til at dum-
pe lenningerne.

KI. 18:43
Den fg. formand (Pernille Frahm):
Tak til ordfereren. Den neeste pa talerlisten er hr.
Bent Bogsted fra Dansk Folkeparti som ordferer.
Kl 18:44

Bent Boegsted (DF):

Lovforslaget her gar jo helt enkelt ud pa at af—
skaffe de sidste rester af gstaftalen, der gav ar-
bejdskraften uhindret adgang til Danmark, nar
blot overenskomsterne pé det danske arbejds-
marked blev overholdt. Det betyder s4, at for-
skere og specialister m.v. fremover ikke leengere
er omfattet af nogen begreensninger, nir de fér
anseaettelse p& overenskomstdeekkede virksom-
heder. Fremover er de i stedet omfatiet af de al-
mindelige EU-regler, dvs. sddan noget som ud-
stationeringsdirektivet i stedet for, hvis det er
det — eller andre arbejdsmarkedsregler — for at
sikre, at der ikke snydes fra arbejdsgiverens si-
de. Nu far arbejdsgiveren pligt til at udstede
skriftlig dokumentation for anseettelsesforholdet
med henvisning til den overenskomst, som an-
seettelsesforholdet er omfattet af.
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Den sidste justering medferte lempelser, der —
som Dansk Folkeparti s& det — faktisk var det
samme som en komplet afskaffelse af gstaftalen.
Det sker nu helt officielt, séledes at der er fri ad-
gang til det danske arbejdsmarked pr. 1. maj .
2009. Der er dog indfert en passus om, at aftale-
partierne kan forleenge ordningen frem til den 1.
maj 2011, hvis der skulle opsté forstyrrelser p4
arbejdsmarkedet. Sporgsmélet er s3, hvad der
menes med forstyrrelser. Det kan jo veere et vidt
begreb, men det er muligt, at det kan afklares i
udvalgsbehandlingen.

For Bulgarien og Rumeenien geelder det, at
overgangsordningen kan opretholdes indtil den
1. januar 2012 og yderligere forleenges med 2 ar.
Desuden ophzeves sé reglerne om forhandsgod-
kendelse af virksomhederne, da der med ophee-
velse af overgangsordningen ikke leengere er
brug for denne ordning, da virksomhederne frit
kan hente arbejdskraft i Danmark fra Europa.
Desuden bemyndiges integrationsministeren til
at kunne fastseette regler om en anmeldelsesord-
ning for arbejde hos ikkeoverenskomstdeaekkede
arbejdsgivere efter beslutning truffet af forligs-
kredsen. I den forbindelse vil jeg gerne here mi-
nisteren, om det allerede nu er pateenkt, at der
skal komme sddan en raekke regler, eller om det
forst er, nar det endelig opherer den 1. maj 2011,
eller hvordan det ser ud. Jeg ved ikke, om mini-
steren er i stand til at svare pa det i dag, men s&
vil jeg gerne have et skriftligt svar, hvis det ikke
kan lade sig gore i dag.

Afgorelse om opholdsdokumenter for ost-
europeeere treeffes i dag af Udleendingeservice.
Med de eendringer, der er i lovforslaget, flyttes
denne afgprelse sa til statsforvaltningen, der i
dag treeffer afgerelsen for EU-borgere. Det sker
ved en sendring af EU-opholdsbekendtgerelsen.
Men da Dansk Folkeparti gerne havde set, at af-
talen lob til udgangen af perioden — nu havde vi
ostaftalen, og selv om den ikke blev, som Dansk
Folkeparti oprindelig havde ensket, har den
trods alt veeret bedre end ingenting, og vi herte
ogsé, at hr. Thomas Adelskov var inde p4, at der
var nogle ovre i England og Irland, der sédan set
gerne ville have haft en eller en form for kontrol
— siger vi ligesom sidste gang nej til den sen-
dring, der er i lovforslaget.

Kl 18:47
Den fg. formand (Pernille Frahm):
Der er ikke nogen, der har meldt sig med korte
bemeerkninger, sé jeg siger tak til ordfereren.
Den naeste pa talerlisten er ordfareren for SE hr.
Karsten Henge.

K1. 18:47

(Ordferer)

Karsten Henge (SF):

Jeg brugte da vist s& godt og vel min taletid p4
argumentationen for det tidligere lovforslag, for
jeg opfattede begge disse forslag som sammen-
haengende, og derfor vil jeg i denne sammen-
heaeng kun sige, at vi selvfelgelig stotter det.
Samtidig vil jeg pege p4, at man ikke skal tro, at
tingene er lgst, ved at vi her kun binder os op pa
de virksomheder, der enten er medlemmer af en
arbejdsgiverorganisation eller pa anden vis er
bundet til en kollektiv overenskomst, for de
overenskomster ligger sd langt veek fra, hvad
man i virkeligheden betaler pa arbejdsmarkedet.

Sa hvis man tror, at man ligesom har lest det
her, ved at man sa far udenlandske arbejdere til
at arbejde for de danske overenskomsters mind-
stebetaling, vil det ogsé indebeere en alvorlig so-
cial dumpning, for lenningerne ligger typisk 40-
50 pct. over mindstebetalingen.

Der vil ogsa fortsat veere en storre opgave i at
holde rede pa, hvilke virksomheder der er her,
for allerede nu kan vi jo fra virksomheder og ar-
bejdspladser ude i landet hore, at man sperger
hinanden, om man kan l&ne hinandens for-
handsgodkendelser. S& der ligger fortsat en stor
opgave for fodfolket derude med at serge for, at
indholdet - det, at man ikke skal underbyde de
danske arbejdsforhold — bliver overholdt. Men
SF stetter forslaget.

K1, 18:49
Den fg. formand (Pernille Frahm):
Jeg siger tak til ordfereren. Den neeste pa talerli-
sten er ordfereren for Det Konservative Folke-
parti, hr. Knud Kristensen.

KI. 18:49
(Ordferer)
Knud Kristensen (KF):
Andring af udleendingeloven, L 65, danner
grundlag for opheevelse af den kollektive over-
enskomst. Overgangsreglerne geelder for stats-
borgere fra landene Bulgarien, Estland, Letland,
Litauen, Polen, Rumeenien, Slovakiet, Slovenien,
Tjekkiet og Ungarn.

For at skabe sikkerhed mellem arbejdsgivere
og arbejdstagere har arbejdsgiveren med det
lovforslag pligt til at indga en anseettelseskon-
trakt ved indgéelse af et arbejdsforhold, og det
er med henvisning til den pageeldende overens-
komst for det enkelte arbejdsmarkedsomréde.

Men hvad angar specialister, vil der som i dag
veere et krav om, at anseettelsen i de arbejds-
funktioner, som ikke seedvanligvis er deekket af
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en overenskomst, reguleres via individuelle an-
seettelseskontrakter. Det understottes af en ar-
bejdsgivererkleering om, at anseettelsen er om-
fattet af EU-reglerne, herunder at den pageel-
dende udleending, der er specialist — det kan
veere en forsker eller en underviser — har faet
forholdene opfyldt.

Dermed skal jeg afslutningsvis sige, at Det
Konservative Folkeparti stotter forslaget.

K. 18:50

Den fg. formand (Pernille Frahm):
Der har heller jkke meldt sig nogen spergere
her, sa vi gar videre til den neeste i talerrackken.
Det er hr. Morten Ostergaard, ordferer for Det
Radikale Venstre.

« KI. 18:51
(Ordforer)
Morten @stergaard (RV):
Som radikal er det jo en gleedens dag, fordi det
er det forste store skridt til en endelig udfasning
af gstaftalen, og her er vi jo en del af forligskred-
sen og har veeret det hele vejen, og vi stotter
selvfelgelig ogsa forslaget.

Men det her er jo et vaesentligt skridt i vores
retning, fordi vi far en udfasning for alle over-
enskomstdackkede virksomheder, sdledes at alle
de péageeldende landes arbejdstagere i Danmark
vil blive omfattet af EU-reglerne for arbejdskraf-
tens fri beveegelighed, ndr arbejdet er deekket af
kollektive overenskomster. Det geelder ogsé for
specialister og forskere m.v., nar arbejdet foregér
pa overenskomstdeekkede virksomheder.

Sa det er alt i alt meget, meget fornejeligt at
kunne fa lov til at stette det forslag. Endvidere
giver forslaget jo ogsa forligskredsen mulighed
for at iveerkseette den endelige udfasning i den
bemyndigelse, der ligger til integrationsministe-
ren, og det betyder altsd, at vi kan komme hen til
den dag, hvor vi—med det syvmileskridt, vi ta-
ger i dag — far en endelig normalisering for de
EU-borgere, der bor i de nye medlemslande, og
som ensker at bidrage pa et betreengt dansk ar-
be]dsmarked

Da vi stadig veek samtu:hg sikrer en rimelig
kontrol med arbejdsforholdene, herunder en for-
steerket indsats mod illegalt arbejde, synes vi, at
det helt igennem er en fornuftig revision af est-
aftalen, som hermed gores til lov. Sa det er en
leenge ventet dag, og vi er ubetinget for forsla-
get.

KL 18:52

Den fg. formand (Pernille Frahm):
Der er heller ikke nogen spergere denne gang,
sa jeg siger tak til ordfereren. Den neeste ordfe-
rer er fru Line Barfod fra Enhedslisten.

. KL 18:52
(Ordferer)
Line Barfod (EL):
Dette lovforslag har to udgangspunkter. Dels er
der et EU-direktiv om EU-borgernes adgang til
ophold i andre EU-lande, dels er der forligspar-
tiernes beslutning om at begynde en udfasning
af ostaftalen.

Hvad angar EU-direktivet, s& betyder det, at
kravet om opholdstilladelse aflases af et krav
om registrering. Det har ikke i sig selv betyd-
ning for vores stillingtagen i Enhedslisten, selv
om vi synes, det er bekymrende, at registrerin-
gen alene indeholder navn og udstedelsestids-
punkt. Det betyder, at borgeren selv skal rette
henvendelse til myndighederne, hvis betingel-
serne for registreringsbeviset ikke leengere er
opfyldt, og at andre myndigheder ikke har mu-
lighed for at konstatere, om betingelserne fortsat
er til stede.

Hvad angar udfasningen, betyder den, at
ordningen med forhandsgodkendelser udvides,
sa integrationsministeren far bemyndigelse til at
forhandsgodkende ikkeoverenskomstdeaekkede
virksomheder og virksomheder, der anseetter
specialister, hvilket ikke synes betryggende.

Med hensyn til kontrol henviser forligsparti-
erne til fairplaykampagnen, men lovforslaget
betyder ikke, at der afseettes midler, der kan sik-
re en ordentlig kontrol.

Hvad angéar sanktioner ved overtreedelse, s&
er det ret tankeveekkende, at den arbejder, der
arbejder illegalt, bade mister sit job og smides
ud — en meget, meget alvorlig sanktion —~ mens
arbejdsgiveren som udgangspunkt idemmes en
bede pa 1.000 kr. Der er ikke meget sammen-
heeng imellem de to sanktioner, og vi mener, at
der er brug for langt kraftigere sanktioner over
for de arbejdsgivere, der overtreeder loven.

Generelt mener vi, at forslaget afspejler, at
forligspartierne ikke tager problemerne med tu-
sindvis af underbetalte gstarbejdere alvorligt.
Jstaftalen har kun kosmetisk betydning, fordi
den ikke beskeeftiger sig med det, der er det af-
gorende problem, nemlig udstationering, der
ifelge EU-retten ikke ma reguleres af en over-
gangsordning. Hvis vi sammenholder den lov-
givning, vi diskuterer i dag, med de reelle pro-
blemer, der aktuelt eksisterer omkring retten til



1658

Tirsdag den 19. februar 2008 (L 65)

at regulere arbejdsmarkedet og forhindre social
dumping, er det sldende, at lovforslagene gar
uden om problemerne som katten om den var-
me grod. Det jener ikke forligspartierne til eere,
og Enhedslisten kan ikke stotte forslaget.

Men jeg har et spergsmal til ministeren. Lo-
ven indeholder en formulering i § 9 a, stk. 10,
om, at arbejdstilladelse ikke kan gives, safremt
den herveerende arbejdsgiver er omfattet af
strejke, lockout eller blokade, medmindre kon-
flikten er kendt overenskomststridig eller pé an-
den made retsstridig. Det er ikke en ny formule-
ring. Den star ogsa i den geeldende lov, men
Vaxholmdommen fra EF-Domstolen seetter den
maske i et nyt lys. Derfor vil jeg here, om mini-
steren kan give eksempler pa, hvad det omfatter,
atnoget er pa anden made retsstridigt. Kan det
f.eks. veere, hvis EF-Domstolen har kendt en
konflikt i modstrid med feellesskabsrettens reg-
ler om tjenesteydelser og varer og arbejdskraf-
tens fri bevaegelighed, eller hvad er det for nogle
eksempler, der er pd, at noget er pa anden made
retsstridigt end overenskomststridigt?

K1. 18:56
Den fg. formand (Pernille Frahm):
Jeg siger tak til ordfereren og giver ordet til inte-
grationsministeren.

KI. 18:56
Integrationsministeren (Birthe Renn Horn-
bech):
Jeg kan roligt takke et meget stort flertal i Folke-
tinget for tilslutning til dette lovforslag, og jeg
vil da heller ikke leegge skjul p4, at jeg er helt
Klar over, at jeg stér her og smykker mig med
lante fjer. Det er beskeeftigelsesministeren og
min forgeenger, der sammen med partierne har
sorget for at fi denne aftale pd benene, om jeg sé&
ma sige, sd jeg takker de partier, som selvfolge-
lig ikke uventet tilslutter sig ogsa dette lovfor-
slag, som er konsekvensen af det forslag, vi tidli-
gere har droftet, og som er fremsat af beskaefti-
gelsesministeren.

Det er fremgaet meget klart af debatten —i
mindre grad om dette forslag, men seerlig tyde-
ligt om beskaeftigelsesministerens forslag — at
der i hvert fald i nogle af problemerne ligger
ting, som forligspartierne har lagt veegt pa, og
som maske har fert til, at andre partier er imod,
nemlig at der skal veere orden pa arbejdsmarke-
det. Fru Karen Ellemann udtrykte det udmeer-
ket, og forligspartierne ved jo i modseetning til
de partier, der ikke er med, at vi netop holder
meder om det her, har lagt planer og har givet

hinanden héndslag pa, hvordan kontrollen skal

veere. Det vil selvfalgelig blive fulgt op, det vil
selvfelgelig ogsa blive lebende evalueret, og jeg
stiller mig selvfelgelig til enhver tid til radighed,
hvis ordfererne ensker at vide mere om opfalg-
ningen og kontrollen, og hvordan det i gvrigt
gar. »

Hr. Bent Bagsteds parti er jo desveerre ikke
med, og det vil jo sige, at det samarbejde, vi el-
lers har med hr. Bent Bagsteds parti, Dansk Fol-
keparti, om udleendingesporgsmaél, desveerre
mangler her, fordi Dansk Folkeparti ikke er
med. Det er jo sadan set trist, for mange af de
ting, vi taler om i asylpolitikken, vedrerer jo net-
op kontrol af illegalt arbejde. Det har sa ogs3,
kan man sige, fert til denne lovgivning, fordi vi
har aftalt denne plan om kontrol. Men det skulle
da kun gleede mig, hvis Dansk Folkeparti pa et
tidspunkt alligevel vil veere med, for det er et
godt lovkompleks, vil jeg sige til hr. Bent Bog-
sted, sa det synes jeg man skal overveje.

Jeg skal lige sige til hr. Bent Bogsted, at der
blev stillet et sporgsmal — eller méaske flere, det
kunne jeg ikke lige hore — men som hr. Bent Bog-
sted selv var inde p4, er det nok lettere, at vi far
lov at dissekere det, hvis jeg far et skriftligt
spergsmal, for sa far udvalget selvfolgelig et
svar; det siger sig selv.

Det bliver maske sveerere at fa fru Line Bar-
fod med, for fru Line Barfod er jo nok den, deter
sveerest at omvende i denne sag, og det er selv-
folgelig kedeligt, fordi fru Line Barfod jo ellers
ikke plejer at ville udelukke udleendinge fra
Danmark. :

Fru Line Barfod var bl.a. inde pé, at der er
meget stor forskel pa de sanktioner, man far i til-
feelde af illegalt arbejde, alt efter om man er ax-
bejdstager eller arbejdsgiver. Nu er det jo altsd
sadan, at de fleste arbejdsgivere er danske stats-
borgere, og dem kan vi altsa ikke smide ud. Fru
Line Barfod ved jo godt, at vi sammen i flere om-
gange har skeerpet straffen for illegalt arbejde,
men det er klart, at vi selvfelgelig felger udvik-
lingen i dansk retspraksis pa dette punkt og
selvfolgelig ogsa gerne afgiver en redegorelse
for det, hvis fru Line Barfod ensker det.

Vi synes egentlig, at den side af sagen er i or-
den, og mener, det er meget vigtigt, at der gribes
ind over for illegalt arbejde. Men jeg er ogsa
nedt til at sige til dem, der har veeret meget kriti-
ske over, at politiet ikke gar noget ved sagen, at
man altsd er nedt til Ilynhurtigt at anmelde de
forhold, man ser, til politiet, og s& ma man altsa
ogsa veere med til at levere de beviser, der skal
til, for man kan altsa ikke fa straffet hverken ar-



Tirsdag den 19: februar 2008 (L 65)

1659

bejdsgiver eller arbejdstager, medmindre der er
beviser i sagen. Sédan er det jo i en retsstat, s&
jeg kan kun opfordre til, at man henvender sig
til det lokale politi, hvis man bliver klar over, at
der foreligger noget strafbart med hensyn til an-
seettelse af illegal arbejdskraft.

Men samlet set vil jeg sige tak til alle forligs-
partnerne for deres meget positive tilsagn her i
dag, og jeg set frem til et godt samarbejde i Inte-
grationsudvalget.

K1. 19:01
Den fg. formand (Pernille Frahm):
Tak til integrationsministeren.

Da der ikke er flere, som har bedt om ordet, er

forhandlingen sluttet.

Jeg foreslér, at lovforslaget henvises til Arbejds-
markedsudvalget. Hvis ingen ger indsigelse, be-
tragter jeg dette som vedtaget.

Det er vedtaget.

. Ki. 19:01
Meddelelser fra formanden

Den fg. formand (Pernille Frahm):
Der er ikke mere at foretage i dette mede.

Folketingets neeste mede afholdes i morgen,
onsdag den 20. februar 2008, k1. 13.00.

Jeg henviser til den dagsorden, der er opslaet
isalen.

Mgadet er heevet. (K1 19.02).



