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Lovforslag nr. L 160. Fremsat den 28. marts 2008 af skatteministeren (Kristian Jensen)

Forslag

lov om skattenedslag for seniorer

Kapitel 1
Kredsen af nedslagsberettigede personer

§ 1. En person, der i perioden fra og med ind-
komstaret 2010 til og med indkomstiret 2016
fylder 64 ar, kan for de indkomstér, hvori perso-
nen fylder 64 ar og 65 ar, f& et nedslag i ind-
komstskatten i form af tilbagebetaling af en del
af det betalte arbejdsmarkedsbidrag efter regler-
ne i denne lov.

Stk. 2. Nedslagsberettigede er personer, der

1) erhverver indkomst i form af vederlag for
personligt arbejde i anseettelsesforhold,

2) erhverver indkomst i form af vederlag m.v.
for personligt arbejde uden for ansettelses-
forhold, eller

3) er selvstendigt erhvervsdrivende.

Stk. 3. Hvis en person i et indkomstar i perio-
den fra og med det indkomstar, personen fylder
60 4r til og med det indkomstér, personen fylder
64 ar, ud over at veere omfattet af stk. 2, nr. 1,
ogsa er omfattet af stk. 2, or. 2 eller nr. 3, anses
personen dog for omfattet af stk. 2, nr. 1,1 det pa-
gaeldende indkomstar, hvis mindst 75 pet. af per-
sonens samlede vederlag m.v. neevnt i § 8, stk. 1,
og § 101 lov om arbejdsmarkedsbldrag lnklusw
bidrag og preemier til pensionsordninger m.v.
omfattet af § 18 i pensionsbeskatningsloven, i
det pageldende indkomstér er A-indkomst, jf.
kildeskattelovens § 43.

Stk. 4. Personen skal for fi et nedslag

1) overholde en indkomstgranse i de ind-
komstér, hvor den pageeldende fylder 57 ér,
58 ar og 59 ér efter kapitel 2,
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2) opfylde et krav om fuldtidsbeskeftigelse i
form af'et indkomst- og arbejdstidskrav efter
kapitel 3 og

3) vare skattepligtig efter kildeskattelovens §
1 eller § 2, stk. 1, nr. 1-4 eller 7, eller stk. 2,
i det indkomstér, hvor vedkommende fylder
64 ar.

Kapitel 2
Indkomstgreense i indkomstdr, hvor personen
fylder 57, 58 og 59 ar

§ 2. I de indkomstér, hvor personen fylder 57
ar, 58 4r og 59 &r, ma vederlaget m.v. nevnt i §
8, stk. 1, 0g.§ 10 i lov om arbejdsmarkedsbidrag
inklusiv bidrag og preemier til pensionsordnin-
ger m.v. omfattet af § 18 i pensionsbeskatnings-
loven som et gennemsnit for de tre indkomstar
ikke overstige graensen opgjort efter stk. 2.

Stk. 2. Greensen udger det gennemsnitlige be-

lgb af et reguleret grundbeleb (i 1987-niveau) p
311.000 kr. for hvert af de tre indkomstar, hvor
personen fylder 57 &r, 58 &r og 59 ar. Det bereg-
nede gennemsnitsbeleb efter 1. pkt. oprundes til
det naermest hele kronebelgb, der kan deles med
1.000.
. .Stk. 3. Har en person erhvervet indkomst i ud-
landet i en periode i et eller flere af de ind-
komstar, hvor personen fylder 57, 58 og 59 ér,
medregnes den dokumenterede udenlandske
lgn-, honorar- eller arbejdsindkomst for hvert af
indkomstérene i grundlaget efter stk. 1 og 2. Den
dokumenterede udenlandske. indkomst i uden-
landsk valuta omregnes til dansk ment med den
af Danmarks Nationalbanks offentliggjorte gen-
nemsnitlige valutakurs for det kalenderar, som
indkomsten vedrerer.
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Kapitel 3
Fuldtidsbeskceftigelse

§ 3. En person anses for fuldtidsbeskeeftiget,
hvis personen hvert indkomstar fra og med det
indkomstar, personen fylder 60 ar, til og med det
indkomstar, personen fylder 64 &r, optjener et
vederlag som naevnti § 8, stk. 1, 0g § 101 lov om
arbejdsmarkedsbidrag, inklusiv bidrag og prae-
mier til pensionsordninger m.v. omfattet af § 18
ipensionsbeskatningsloven, der mindst svarer til
1 &rs ydelser pé 80 pct. af hgjeste dagpenge, jf. §
47 i lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. forhe-
jet med satsen for arbejdsmarkedsbidraget, jf. §
3 ilov om arbejdsmarkedsbidrag. Udbetalte dag-
penge i et beskeeftigelsesforhold, jf. lov om sy-
gedagpenge, medregnes i opgerelsen efter 1. pkt.
Vederlag fra beskeeftigelse med lontilskud efter
lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, herunder
fleksjob, og servicejob efter lov om servicejob,
medregnes ikke i opgerelsen efter 1. pkt.

§ 4. For en person omfattet af § 1, stk. 2, nr. 1,
er det endvidere en betingelse for at blive anset
for fuldtidsbeskeeftiget, at vedkommende hvert
indkomstar fra og med det indkomstér, personen
fylder 60 4r, til og med det indkomstér, personen
fylder 64 &r, opfylder et arbejdstidskrav som
nevnt i stk. 3 og 4 om betaling af ATP-bidrag
som fuldtidsbeskaeftiget medlem. Har en person
efter 1. pkt. et forskudt indkomstar, skal arbejds-
tidskravet dog ikke opfyldes. :

- Stk. 2. Beskeftigelse med lontilskud efter lov

om en aktiv beskeftigelsesindsats, herunder

fleksjob, og servicejob efter lov om servicejob
medregnes ikke til opfyldelse af arbejdstidskra-
vet.

- Stk. 3. Arbejdsmarkedets Tillaegspension traef-

fer afgerelse om, hvorvidt en person omfattet af

§ 1, stk. 2, nr. 1, er fuldtidsbeskaeftiget. Arbejds-

markedets Tilleegspension anser en person for

fuldtidsbeskaftiget, hvis personen i de ind-
komstér i perioden neevnt i stk. 1, hvor vedkom-

mende er omfattet af § 1, stk. 2, nr. 1,

1) har veeret bidragspligtig efter lov om ar-
bejdsmarkedets tillegspension § 2 og § 2 a,
stk. 2, 1. pkt., og der er indbetalt drsbidrag
efter lov om Arbejdsmarkedets Tillegspen-
sion § 15 som fuldtidsbeskeaftiget medlem,
eller .

2) over for Arbejdsmarkedets Tillagspension
har dokumenteret, at vedkommende i hele
indkomstaret har haft en arbejdstid, der sam-

let opfylder timegraensen i lov om Arbejds-
markedets Tilleegspension for at blive anset
som fuldtidsbeskeftiget medlem.

Stk. 4. Uanset stk. 1 anses en person for fuld-
tidsbeskeeftiget, hvis personen i de indkomstar i
perioden nevnt i stk. 1, hvor vedkommende er
omfattet af § 1, stk. 2, nr. 1, indbetaler ATP-bi-
drag som fuldtidsbeskeftiget medlem efter lov
om Arbejdsmarkedets Tilleegspension § 15, der
samlet svarer til mindst 90 pct. af fuldt drsbidrag
i de indkomstér, hvor personen er omfattet af §
1, stk. 2, nr. 1. Perioder med beskeeftigelse, der
er dokumenteret efter stk. 3, nr. 2, hvorved ar-
bejdstidskravet er opfyldt, medregnes som om,
der er indbetalt ATP-bidrag for disse perioder.

§ 5. Arbejdsmarkedets Tilleegspension opret-
ter og farer et register over de personer, der om-
fattes af § 4. Registret kan indeholde oplysninger
om: S :

1) ATP-bidrag indbetalt af arbejdsgiveren, jf.
lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension §
2, eller kommunen, hvor ATP-bidraget hid-
rarer fra indbetalinger efter lov om Arbejds-
markedets Tillegspension § 2 a, stk. 2, 1.
pkt.

2) Data fra FerieKontos register over indbetal-
te feriepenge for fratradte funktionzerer.

3)" @vrige oplysninger fra andre offentlige regi-
stre, som indeholder data, der er nedvendige
for at opgere, om arbejdstidskravet er op-
fyldt i de situationer, hvor det indbetalte
ATP-bidrag ikke er retvisende, jf. § 4, stk. 3,

or. 2.

Stk. 2. Arbejdsmarkedets Tilleegspension ud-
sender 4rligt en meddelelse til alle registrerede,
jf. stk. 1, om den enkelte registrerede anses for
fuldtidsbeskeeftiget i det forudgdende ind-
komstar. Den registrerede kan gore indsigelse
over for Arbejdsmarkedets Tilleegspension in-
den for 3 maneder efter modtagelsen af medde-
lelsen.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Tilleegspension sen-
der efter indkomstirets udlgb meddelelse til
told- og skatteforvaltningen om afgerelsen efter
§ 4, stk. 3. Meddelelsen sendes sa betids, at af-
gorelsen kan indgé i drsopgerelsen fra told- og
skatteforvaltningen, jf. § 10. Samtidig hermed
sender Arbejdsmarkedets Tilleegspension afge-
relsen efter § 4, stk. 3, til den person, afgerelsen
vedrerer. Den pageldende person kan gere ind-
sigelse over for Arbejdsmarkedets Tillegspensi-
on inden for 3 maneder efter modtagelsen af af-
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gorelsen om, hvorvidt kravet om fuldtidsbe-
skeftigelse i perioden anses for opfyldt.

§ 6. Har en person erhvervet indkomst i et an-
det EU-/E@S-land end Danmark, pd Facrgerne
eller i Grgnland og bortset fra det indkomstar,
hvor vedkommende fylder 64 é&r, ikke veeret
skattepligtig efter kildeskattelovens § 1 eller § 2,
stk. 1, nr. 1-4 eller 7, eller stk. 2, i dele af den pe-
riode, som er naevnt i § 3, indgér sterrelsen af en
dokumenteret len-, honorar- eller arbejdsind-
komst i udlandet for hvert af indkomstarene i
vurderingen af, hvorvidt personen har veeret

- fuldtidsbeskeeftiget i denne periode. Den doku-
menterede udenlandske indkomst angivet i
udenlandsk valuta omregnes til dansk ment med
den af Danmarks Nationalbanks offentliggjorte
gennemsnitlige valutakurs for det kalenderar,
som indkomsten vedrerer.

Stk. 2. For en person omfattet af stk. 1, er der
for de indkomstér, hvor personen erhverver ind-
komst i udlandet, ikke krav om, at vedkommen-
de opfylder betingelserne i § 4.

Stk. 3. Har en person i den periode, der er
navnt i § 3, erthvervet indkomst i et andet EU-
/E@S-land end Danmark, p&d Fergerne eller i
Grenland og veeret skattepligtig efter kildeskat-
telovens § 1, eller § 2, stk. 1, nr. 1-4, eller 7, eller
stk. 2, medregnes den udenlandske indkomst i
vurderingen af, hvorvidt personen har veret
fuldtidsbeskeftiget i denne periode.

Stk. 4. En person omfattet af stk. 3, anses tilli-
ge for omfattet af § 1, stk. 2, nr. 1, hvis mindst
75 pct. af personens samlede danske og uden-
landske indkomst, som udgﬂr det vederlag m.v.
naevnti § 8, stk. 1, og § 10 i lov om arbejdsmar-
kedsbidrag inklusiv bidrag og preemier til pensi-
onsordninger m.v. omfattet af § 18 i pensionsbe-
skatningsloven og eventuel udenlandsk "ind-
komst efter stk. 1, er dansk A-indkomst, jf. kil-
deskattelovens § 43. Tilsvarende gzlder, hvis en
person omfattet af stk. 3, udover at veere omfattet
af § 1, stk. 2, nr. 1, ogsé er omfattet af § 1, stk. 2,
or. 2 eller nr. 3.

Kapitel 4
Opgorelsen af nedslaget

§ 7. Nedslaget udger hvert enkelt indkomstars
betalte arbejdsmarkedsbidrag af det vederlag
m.v. nevnti§ 8, stk. 1, og § 10 i lov om arbejds-
markedsbidrag inklusiv bidrag og preemier til
pensionsordninger m.v. omfattet af § 18 i pensi-

onsbeskatningsloven, som den fuldtidsbeskaefti-
gede person-optjener i hvert enkelt indkomstar i
perioden fra og med det indkomstar, personen
fylder 60 ar, til og med det indkomstar, personen
fylder 64 ar. ,
Stk. 2. For en person, der fylder 64 ar i ind-
komstérene 2010 eller- 2011, kan nedslag dog
forst optjenes fra og med indkomstaret 2008, li-
gesom kravet om fuldtidsbeskeeftigelse efter ka-'
pitel 3 forst geelder fra dette tidspunkt.
Stk. 3. Nedslaget kan hgjst udgere et grundbe-
lob (i 1987-niveau) pa 11.300 kr. pr. indkomstér,
jf. dog stk. 4. :
Stk. 4. Uanset stk. 1-3 kan nedslaget hajst ud—
gore det mindste belgb af
1) summen af nedslag for hvert enkelt ind-
komstir som nzvnt i stk. 1 eller

2) 40 pct. af det vederlag m.v. som naevnti § 8,
stk. 1, 0g § 10.i lov om arbejdsmarkedsbi-
drag inklusiv bidrag og premier til pensi-
onsordninger omfattet af § 18 i pensionsbe-
skatningsloven, som personen optjener i det
indkomstar, hvor denne fylder 64 ar, jf. § 8.

Stk. 5. Fer nedslag for hvert enkelt indkomstar
efter stk. 1 sammenlagges til en sum efter stk. 4,
nr. 1, reguleres de &rlige nedslag til aktuelt ind-
komstér. Hvert ars opgjorte nedslag reguleres
svarende til den procent, hvormed regulerings-
tallet efter personskattelovens § 20 er &ndret fra
det indkomstér, for hvilket nedslag er belegnet
til det indkomstéar, hvor personen fylder 64 a1
Procenten beregnes med én decimal.

§ 8. For perioden fra det tidspunkt i indkomst-
aret, hvor personen fylder 64 ar, frem til ind-
komstérets udleb, udger beregningsgrundlaget
for nedslaget en forholdsmeessig del af det ve-
derlag som neevnt i § 7, stk. 4, nr. 2, som ved-
kommende optjener i hele det pageeldende ind-
komstér svarende til det antal hele maneder, per-
sonen er fyldt 64 &r med tilleeg af den méned,
hvor personen fylder 64 ar. Nedslaget for denne
periode kan dog hejst udgere en forholdsmaessig
del af den samlede sum efter § 7, stk. 4, nr. 1,
svarende til det antal hele maneder, personen er
fyldt 64 é&r i den pageeldende periode, med tillaeg
af.den maned, hvor personen fylder 64 &r.

Stk. 2. For det indkomstar, hvor personen fyl-
der 65 ar, udger beregningsgrundlaget for ned-
slaget det vederlag neevnt i § 7, stk. 4, nr. 2, som
vedkommende optjener i hele det pageldende
indkomstar. Nedslaget i dette indkomstér kan
dog hejst udgere en forholdsmeessig del af den
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samlede sum efter § 7, stk. 4, nr. 1, svarende til
det antal hele maneder, personen er 64 ér i den
pagaldende periode. Méaneden, hvor personen er
fyldt 65 ar, medregnes ikke. Den andel af nedsla-
get, der opgeres efter 2. pkt., reguleres fra det
indkomstar, hvor personen fylder 64 é&r, til det
indkomstér, hvor personen fylder 65 &r, med den
procent, hvormed reguleringstallet efter person-
skattelovens § 20 er zndret.

Stk. 3. Den forholdsmessige fordeling efter
antal méaneder, jf. stk. 1 og 2, beregnes i procent,
som afrundes til neermeste hele procent.

Kapitel 5
Opgorelse af nedslag ved dpdsfald

§ 9. Afgér en person ved deden for det ind-
komstér, hvor personen ville fylde 64 ar, opnas
der ikke ret til nedslag efter denne lov.
Stk. 2. Afgér en person ved deden i det ind-
komstar, hvor personen ville fylde eller er fyldt
64 &r, opgaeres nedslaget efter reglerne i stk. 3-5.
Stk. 3. Nedslaget for indkomstaret neevnt i stk.
2 udger indkomstarets faktisk betalte arbejds-
markedsbidrag af det vederlag m.v. naevnt i § 8,
stk. 1, og § 10 i lov om arbejdsmarkedsbidrag in-
klusiv bidrag og preemier til pensionsordninger
m.v. omfattet af § 18 i pensionsbeskatningslo-
ven, som en person omfattet af stk. 2 har optjent
i det pageeldende indkomstar. Nedslaget kan dog
hajst udgere det grundbeleb, der er nevnt i § 7,
stk. 2. For nedslag i indkomstarene forud for det
navnte indkomstar i stk. 2, finder § 7, stk. 1-3,
anvendelse.
Stk. 4. Uanset stk. 3, kan nedslaget hgjst udge-
re det mindste belgb af
1) summen af nedslag for hvert enkelt ind-
komstér, jf. stk. 3, eller

2) 40 pct. af det vederlag m.v. som neevnti§ §,
stk. 1, og § 10 i lov om arbejdsmarkedsbi-
drag inklusiv bidrag og preemier til pensi-
onsordninger m.v. omfattet af § 18 i pensi-
onsbeskatningsloven, som en person omfat-
tet af stk. 2, faktisk har optjent i det pagel-
dende indkomstar.

Stk. 5. Betingelserne for at blive anset for fuld-
tidsbeskeftiget i §§ 3 og 4 finder ikke anvendel-
se i det indkomstar, hvor en person afgar ved de-
den og er fyldt eller ville fylde 64 ar.

Stk. 6. Afgar en person ved deden i det ind-
komstar, hvor personen ville fylde eller er fyldt
65 ar, og sluttes boet efter personen ved boudlaeg
efter § 18 i lov om skifte af dedsboer, finder stk.

3 og 4 tilsvarende anvendelse ved opgerelsen af
nedslaget.

Kapitel 6
Opgorelse og udbetaling af nedslaget

§ 10. Afgorelsen af, i hvilket omfang personen
er berettiget til nedslag, fremgéar af personens
arsopgerelse for det indkomstér, hvori denne
fylder 64 henholdsvis 65 ar. Dette geelder dog ik-
ke, hvis personen kan veere omfattet af § 6 og
ikke har faet en afgarelse efter § 13 eller et bin-
dende svar herom, eller ikke over for Arbejds-
markedets Tilleegspension har fremlagt doku-
mentation efter § 4, stk. 3, nr. 2. I disse tilfzelde
kan personen anmode told- og skatteforvaltnin-
gen om genoptagelse af ansattelsen efter even-
tuelt at have fremlagt dokumentation over for
Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

§ 11. Det opgjorte nedslag efter §§ 7 og 8 eller
§ 9 medregnes ved opgerelsen af slutskatten ef-
ter kildeskattelovens § 60 for det indkomstar,
hvor personen fylder 64 henholdsvis 65 ar.

Stk. 2. Hvis en nedslagsberettiget person er af-
géet ved deden i det indkomstar, hvor vedkom-
mende er fyldt eller ville fylde 64 &r eller 65 ér,
og har optjent nedslag efter §§ 7 og 8 eller § 9,
gaclder folgende:

1) Hvis den nedslagsberettigede persons deds-
bo er omfattet af dedsboskattelovens afsnit
II, og dadsboet efter dedsboskattelovens § 6
er fritaget for beskatning, udbetales nedsla-
get til dedsboet. Hvis dedsboet skal betale et
beleb efter dgdsboskattelovens § 15, stk. 4,
modregnes nedslaget dog i dette belab. I det

. omfang modregning efter 2. pkt. ikke kan

" ske, udbetales nedslaget til dedsboet.

2) Hvis den nedslagsberettigede persons deds-
bo er omfattet af dedsboskattelovens afsnit
11, og dedsboet ikke er fritaget for beskat-
ning efter dedsboskattelovens § 6, modreg-
nes nedslaget i det beleb, der skyldes efter
dedsboskattelovens § 30 A, stk. 1, efter at -
der er foretaget eventuel modregning efter §
30 A, stk. 2-4. I det omfang modregning ikke
kan ske, udbetales nedslaget til dedsboet.

3) Hvis boet efter den nedslagsberettigede per-
son overtages af en lengstlevende segtefalle
efter dedsboskattelovens afsnit III, modreg-
nes nedslaget i den lengstlevende egtefzel-
les samlede skattetilsvar efter dedsboskatte-
lovens § 63, stk. 1, sidste pkt. I det omfang
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modregning ikke kan ske, udbetales nedsla-
get til den leengstlevende aegtefelie.

4) Hyvis boet efter den nedslagsberettigede per-
son sluttes ved boudleeg efter § 18 i lov om
skifte af dedsboer, bortfalder nedslaget.
Hyvis afdede ved dedsfaldet var gift, ikke se-
pareret og samlevende med den langstle-
vende agtefaelle, udbetales nedslaget dog til
den leengstlevende agtefzelle uden om boet.

Stk. 3. Hvis en nedslagsberettiget person er af-
gdet ved deden i indkomstiret efter et ind-
komstér, hvori vedkommende har varet beretti-
get til nedslag, og boet efter den nedslagsberetti-
gede person sluttes ved boudlaeg efter § 18 i lov
om skifte af dedsboer, finder stk. 2, nr. 4, tilsva-
rende anvendelse. ‘

Kapitel 7
Reguleringsbestemmelser

§ 12. Grundbelgbene i § 2, stk. 2, og § 7, stk.
2, reguleres efter personskattelovens § 20. Belo-
bet i § 2, stk. 2, oprundes- efter reguleringen til
nzrmeste hele 1.000 kr.

Kapitel 8

Administrative bestemmelser

§ 13. Told- og skatteforvaltningen kan efter
anmodning treeffe afgerelse om, hvorvidt en per-
son indtil videre og til og med det seneste ind-
komstar opfylder betingelserne i loven. Det gel-
der dog ikke kravet om fuldtidsbeskeaftigelse ef-
ter § 4. Har personen arbejdet i et andet EU-
/E@S-land end Danmark, eller p& Fergerne eller
i Grenland forudsettes det, at personen frem-
leegger dokumentation for sin beskeeftigelse i de
pégeeldende lande, jf. § 6. '

§ 14. Hvis Arbejdsmarkedets Tillegspension
har taget stilling til indsigelser efter § 5, stk. 2,
eller 5, stk. 3, kan Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pensions afgerelse péklages til Arbejdsmarke-
dets Tilleegspensions Ankenzvn inden 4 uger ef-
ter den dag, hvor afgerelsen er meddelt.

§ 15. Arbejdsmarkedets Tilleegspension kan til
brug for administrationen af denne lov indhente
oplysninger, herunder i elektronisk form, fra an-
dre offentlige myndigheder, herunder kommu-

nerne og regionerne, Arbejdsmarkedets Tillaegs-

pension, FerieKonto og Indkomstregistret om

1) arbejdsgiveres bidragsindbetalinger til Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension,

2) kommuners bidragsindbetalinger til Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension for lenmod-
tagere ved udbetaling af sygedagpenge i be-
skeftigelsesforhold, jf. lov om Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension § 2 a, stk. 2, 1. pkt.,

3) CPRur., '

4) CVRar.,

5) fratradte funktioneerers CPR nr. og perioder,
hvor der er udbetalt feriegodtgerelse og

6) hvorvidt personer, der fra og med 2010 til og
med 2016 fylder 64 ar, er eller har veeret be-
skeeftiget med lentilskud i perioden, jf. § 3
og § 4, stk. 2.

Stk. 2. Offentlige myndigheder og kredsen af
nedslagsberettigede personer skal p& begaring
overlade Arbejdsmarkedets Tilleegspension og
Arbejdsmarkedets Tillegspensions Ankenavn
enhver oplysning, som har betydning for Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension og ankenavnets
afgerelser i henhold til denne lov.

Stk. 3. Stk. 1 og 2, omfatter alle de oplysnin-
ger, der er ngdvendige til brug for opgerelse af
en persons beskaftigelsesgrad inden for perio-
den fra og med det indkomstér, hvor personen
fylder 60 ar, til og med det indkomstar, hvor per-
sonen fylder 64 &r. Der kan herunder ske samkg-
ring og sammenstilling af oplysninger for at sik-
re, at beskeeftigelsesgraden er korrekt opgjort.

Stk. 4. Arbejdsmarkedets Tilleegspension kan
videregive ovennavnte oplysninger til Arbejds-
markedets Tillaegspensions Ankensevn med hen-
blik pa ankenaevnets behandling af klager over
Arbejdsmarkedets Tillegspensions afgerelser,
jf. § 14. Oplysningerne kan videregives i elek-
tronisk form.

§ 16. Arbejdsmarkedets Tillegspension yder
administrativ bistand i forbindelse med admini-
strationen af denne lov.

Kapitel 9
Ikrafitreeden
§ 17. Loven traeder i kraft den 1. juli 2008.

§ 18. Loven gzlder ikke for Fzrgerne og
Grenland. ;
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Bemcerkninger til lovforslaget

Almindelige bemcerkninger

1. Lovforslagets baggrund

Regeringen (Venstre og Det Konservative Folke-
parti), Dansk Folkeparti, Det Radikale Venstre og Ny
Alliance indgik den 28. februar 2008 en aftale om en
jobplan, som skal skaffe mere arbejdskraft i Danmark.

Dette lovforslag udmenter den del af jobplanen, der
vedrerer et serligt skattenedslag til 64-arige i arbejde
pa op til 100.000 kr., jf. felgende indhold af aftaletek-
sten:

”Med den gode beskeeftigelsessituation er der brug
for alle pa arbejdsmarkedet. Ikke mindst de erfarne
kreefter blandt seniorerne. Imidlertid veelger mange
seniorer at treekke sig tilbage fra arbejdsmarkedet, nar
de er i starten af 60’erne. Neesten otte ud af ti er pa ar-
bejdsmarkedet som 59-&rige. Blandt 64-arige er det
mindre end hver fjerde.

For at gge beskeeftigelsen blandt seniorer er der
enighed om, at der indfores et seerligt skattenedslag pé
op til 100.000 kr. for 64-drige i arbejde, der har arbej-
det fuld tid, siden de var 60 &r. Hensigten er at give den
enkelte starre skonomisk tilskyndelse til at blive leen-
gere pé arbejdsmarkedet. Skattenedslaget retter sig
mod dem, der overvejer at forlade arbejdsmarkedet,
for de bliver 65 &r.

Skattenedslaget gives til 64-arige i arbejde, der som
udgangspunkt har veeret fuldtidsbeskeeftigede, siden
de var 60 ar — dog med mulighed for korterevarende
ledighed. Skattenedslaget beregnes af grundlaget for
arbejdsmarkedsbidraget. Skattenedslaget kan hejest
udgare 100.000 kr.

Med henblik pé at sikre, at skattenedslaget udbeta-
les til 64-arige i beskaeftigelse geelder seerlige krav til
indkomsten i de to ar, hvor vedkommende fylder 64 og
65 ér. Disse indkomstkrav skal ses i lyset af, at ar-
bejdsindkomst som 64-arig typisk fordeler sig pa to
indkomstar athangig af bl.a. fadselsdatoen.

Der er i forvejen en del personer, som fortsetter
med at arbejde fuld tid indtil 64-arsalderen. Det er ty-
pisk personer, som har relativt heje lenindkomster.

Med henblik pé at malrette ordningen er skattenedsla-
get derfor forbeholdt personer med en gennemsnitlig
arlig arbejdsindkomst pa under 550.000 kr. fra 57 til
59 érs alderen.

Der er endvidere enighed om, at ordningen er mid-
lertidig. Skattenedslaget geelder for personer, der fyl-
der 64 ar i perioden 2010-2016. Det betyder, at perso-
ner, der er fyldt 60 r efter 1. januar 2006 eller senere,
har mulighed for at blive berettiget til skattenedslaget.
Personer, der fylder 60 &ri 2012, er sidste argang, der
er omfattet af ordningen.

Der er enighed om, at ordningen vurderes af aftale-
parterne i 2010 bl.a. i forhold til presset pa arbejds-
markedet til den tid. Eventuelle eendringer i ordningen
som aftaleparterne i den forbindelse bliver enige om,
vil ikke pavirke vilkarene for de personer der fylder 60
ar 1 perioden 2006 til 2010.

Det skennes med usikkerhed, at skattenedslaget vil
oge arbejdsudbuddet med godt 4.000 helarspersoner
med en stigende profil fra 2008. Skennet er behafiet
med veesentlig usikkerhed. Med en udbudseffekt i den
sterrelsesorden vurderes skattenedslaget at vere om-
trent selvfinansierende.”

2. Geeldende ret .
Der er i dag ingen serlige skattenedslagsordninger
for seniorer, der veelger at blive pa arbejdsmarkedet.

3. Lovforslagets indhold

3.1. Regler for berettigelse til skattenedslag

Lovforslaget indeholder regler for, at der til 64-ari-
ge, der har veeret fuldtidsbeskeeftigede de seneste fem
ar, gives et skattenedslag pé op til 100.000 kr. (2008-
niveau) i form aftilbagebetaling af en del af det betalte
arbejdsmarkedsbidrag,.

Ordningen geelder for personer med et gennemsnit-
ligt arligt grundlag for arbejdsmarkedsbidraget pa un-
der 550.000 kr. (2008-niveau) i de tre indkomstér,
hvor personen fylder henholdsvis 57 ér, 58 &r og 59 &r.
Grundlaget for arbejdsmarkedsbidraget opgeres inkl.
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indskud pé arbe]dsgweradmlnlstrerede pensionsord-
ninger.

For hvert af indkomstarene fra det 60. &r t11 og med
det ar, hvor personen fylder 64 &r, kan indgé op til
20.000 kr. af det betalte arbejdsmarkedsbidrag i det
samlede nedslag.

Ordningen har virkning for omfattede personer, der

fylder 64 &r i perioden 2010-2016. Det betyder, at per-
soner, der er fyldt 60 &r den 1. januar 2006 eller senere
og har haft et gennemsnitligt arligt grundlag for ar-
bejdsmarkedsbidraget pa under 550.000 kr. (2008-ni-
veau) i de tre indkomstér, hvor personen fyldte hen-
holdsvis 57 ér, 58 ar og 59 &r, har mulighed for skat-
tenedslag. Personer, der fylder 60 ér i 2012, er sidste
argang, der er omfattet af ordningen.
I skema 1 er angivet hvilke drgange, der vil blive
omfattet af skattenedslaget. Det fremgar, at det drejer
sig om de syv persondrgangene, der er fodt i 1946 til
1952. De forste, der omfattes, er drgangene 1946 til
1948, der fylder henholdsvis 62 ar, 61 ar og 60 &r'i
2008.

Selvstaendigt erhvervsdrivende med bagudforskudt
indkomstér samt deres eventuelle egtefzeller kan blive
omfattet af ordningen, selv om de fylder hhv. 62 ar, 61
ar og 60 ari2007. Det gaelder eksempelvis for en selv-
steendigt erhvervsdrivende, der fylder 62 ar i oktober
2007 og anvender bagudforskudt indkomstér, séledes
at vedkommendes indkomstar 2008 starter 1. septem-
ber 2007.

Hvis personer, der fylder 62 ar i indkomstaret 2008,
opfylder betingelserne for skattenedslag, vil de 12011
som den forste drgang fa tilbagebetalt en del af deres
betalte arbejdsmarkedsbidrag i forbindelse med ud-
sendelsen af deres arsopgerelse for indkomstéret
2010.

I skemaet er endvidere for hver argang, ordningen
omfatter, angivet de tre indkomstar, hvor den gennem-
snitlige indkomst ikke ma overstige en indkomst pa
550.000 kr. (2008-niveau), for at der kan opnas ned-
slag.

Skema 1. Omfattede aldersgrupper’) og nedslagsar

Indkomstéar:

2003 |2004|2005 [2006/2007[2008]2009]2010]2011]2012]2013 |2014|2015 2016

Fedselsar: -
1946 '
1947
1948
1949
1950
1951
1952

- Personens alder - - - - -

Aldersgruppe, der kan optjene maks. 60.000 kr.

Aldersgruppe, der kan optjene maks. 80.000 kr.

Aldersgrupper, der kan optjene maks. 100.000 kr.

Tre ar, hvor indkomsten i gennemsnit ikke ma overstlge berettigelsesindkomstgraensen

1) Selvstendigt erhvervsdrivende samt deres evt. aegtefaelier, der anvender bagudforskudt indkomstar, kan i
specielle situationer blive omfattet af ordningen, hvis de fylder 62 &r, 61 ar eller 60 &r for 1. januar 2008,

jf. tekstafsnittet for skemaet.

Under forudsztning af, at kravet om fuldtidsbe-
skeeftigelse opfyldes i alle &rene fra det 60. ar til og
med det 64. ar, gives det opgjorte skattenedslag i to
portioner i forbindelse med arsopgerelserne for de
indkomstér, hvor en omfattet person fylder 64 ar og 65
ar. Udbetalingen sker efter seerlige regler, jf. afsnit 3.3.
om reglerne for berettigelse til udbetaling af skatte-
nedslaget.

700

Personer, der fylder 6412010 eller 2011, og i de tre
indkomstéar, hvor personen fyldte henholdsvis 57, 58
0g 59-4r, har haft et gennemsnitligt &rligt grundlag for
arbejdsmarkedsbidraget pd under 550.000 kr. (2008-
niveau), kan opfylde kravet ved at have veeret i fuld-
tidsbeskeeftigelse fra og med 2008. Det maksimale
skattenedslag udger for disse to &rgange 60.000 kr.,
henholdsvis 80.000 kr. (2008-niveau).

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tilleegsbev.lovforslag)
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Kravet om fuldtidsbeskeeftigelse opfyldes dels ved
et lenkrav (arbejdsmarkedsbidragsgrundlag), dels ved
et timekrav (baseret pd ATP). Timekravet geelder ale-
ne for lenmodtagere, idet der ikke foreligger oplysnin-
ger om beskeaftigelsesomfanget for selvsteendigt er-
hvervsdrivende og honorarmodtagere (beskaftigede
uden fast arbejdsgiver):

— Lonkrav: For at anses som fuldtidsbeskaeftiget, skal
personen fra og med det indkomstér, personen fyl-
der 60 &r, til og med det indkomstér, personen fylder
64 &r, hvert indkomstér have et arbejdsmarkedsbi-
dragsgrundlag svarende til et lognniveau (efter ar-
bejdsmarkedsbidrag) pd 80 pct. af den maksimale
dagpengesats pé arsniveau (dvs. et lenniveau pé ca.
159.000 kr. 12008). Udbetalte sygedagpenge i et be-
skeeftigelsesforhold medregnes i indkomstgrundla-
get. For selvsteendigt erhvervsdrivende geelder, at
kravet om fuldtidsbeskaeftigelse méles pa den del af
overskuddet, hvoraf der betales arbejdsmarkedsbi-
drag.

— Timekrav: For at anses som fuldtidsbeskeeftiget skal
personen fra og med det indkomstér, personen fyl-
der 60 ar, til og med det indkomstér, personen fylder
64 &r, indbetale ATP-bidrag med fuldtidssats i mi-
nimum 90 pct. af perioden i de indkomstér, hvor
personen anses for at vaere lenmodtager. Anvendel-
sen af fuldtidssats for ATP-bidrag til at afgrense
fuldtidsbeskeeftigede indebeerer, at personer, der ar-
bejder mindst 27 timer om ugen, som udgangspunkt
kategoriseres som fuldtidsbeskeftigede. Perioder
pé sygedagpenge i et beskeeftigelsesforhold med-
regnes ved opgerelsen af beskeftigelsesomfanget.
Med et krav til beskeeftigelsesomfang pé 90 pct. af
fuldtidsbeskeeftigelse vil ledighedsperioder pa sam-
let op til et halvt ar fra 60 til og med 64 ars alderen
ikke medfore, at retten til tilbagebetalingen mistes.
Baggrunden for at indkomstkravet baseres pé ar-

bejdsmarkedsbidragsgrundlaget er, at indkomstgrund-
lag er det bedste udtryk for, om en person er i beskeef-
tigelse. En opgerelse pa grundlag af eksempelvis per-
sonlig indkomst ville ikke p&d samme made som ar-
bejdsmaikedsgrundlaget altid vere en direkte afspej-
ling af personens beskaftigelsesomfang, idet der ogsé
heri indgér bl.a. overferselsindkomster. -

Indkomstkravets sterrelse - ca. 159.000 kr. i 2008
niveau - er fastsat ud fra hensynet om, at ogsé fuldtids-
beskaftigede med en beskeden aflenning kan opfylde
indkomstkravet.

Det halve ar, en omfattet person i femarsperioden
kan veere uden for beskeftigelse, kan besta af ledig-
hedsperioder eller sygeperioder uden for et ansettel-
sesforhold. Perioder, hvor en person eventuelt beskat-

tes efter de serlige regler under DIS-ordningen, med-
regnes heller ikke ved opgerelsen af beskeaeftigelses-
omfanget. i :

Uanset hvorndr i femérsperioden fraveret fra be-
skeeftigelse forekommer, vil det, hvis der samlet er
tale om mere end et halvt ars fraveer, medfere, at kra-
vene til fuldtidsbeskeeftigelse ikke er opfyldt, og retten
til skattenedslaget vil dermed bortfalde. Omvendt er
der ikke noget krav om, at man pé en given dato skal
veere i beskaftigelse — eksempelvis pa sin 65 ars fod-
selsdag. .

3.2. Regler for berettigelse til udbetaling af skatte-
nedslaget

For at fa udbetalt det opgjorte skattenedslag pa op
til 100.000 kr. (2008-niveau) for de fem éar, skal en
omfattet person opfylde seerlige krav til indkomstop-
tjeningen i de to &r, hvor vedkommende fylder 64 &r
og 65 ar.

Den opgjorte sum pa op til 100.000 kr. (2008-ni-
veau) fordeles forholdsmeessigt mellem de to ind-
komstér, hvor vedkommende fylder 64 ar og 65 ar, ef-
ter tidspunktet for den pagaldendes fadselsméned.

For det indkomstar, hvor personen fylder 64 ar, til-
bagebetales et beleb svarende til 40 pct. af arbejds-
markedsbidragsgrundlaget reguleret forholdsmaessigt
efter, hvor stor en del af ret personen er 64 ar. Belgbet
kan dog hgjst udgere den del af den opgjorte sum, der
vedrgrer dette indkomstér.

For det indkomstér, hvor personen fylder 65 ér, ud-
gor det belab, der tilbagebetales, 40 pct. af arbejds-
markedsbidragsgrundlaget for hele aret. Belobet kan
dog hajst udgere den del af den opgjorte sum, der ved-
rarer dette indkomstar.

Eksempel:

For en person, der fylder 64 ar den 7. april, vil op
1l 75 pet. (9 mdr./12 mdkr.) af den opgjorte sum kunne
udbetales i forbindelse med arsopgerelsen for dette
indkomstdr, mens op til 25 pct. (3 mdr./ 12 mdr.) af
den opgjorte sum vil kunne udbetales i forbindelse
med drsopgorelsen for det dr, hvor personen fylder 65
ar.

Udbetalingen af skattenedslaget stiller krav til ind-
komstoptieningen i de to ar, hvor vedkommende fylder
64 ar og 65 ar.

I det dr, hvor personen fylder 64 dr, vil det belob,
der udbetales i forbindelse med drsopgorelsen udgore
75 pet. af den opgjorte sum fra de fem dr, dog maks.
40 pct. af arbejdsmarkedsbidragsgrundlaget nedska-
leret til 75 pct. af indkomstaret.



F. t. l. om skattenedslag for seniorer

5595

I det ar, hvor personen fylder 65 dr, vil det belpb,
der udbetales i forbindelse med arsopgorelsen, udgo-
re 25 pct. af den opgjorte sum fra de fem dr, dog maks.
40 pct. aof arbe]dsmarkedsbldragsgrundlaget i ind-
komstdret.

Kravet til fuldtldsbesk&ftlgelse gaeldel alene for de
indkomstar, hvor personen fylder 60-64 &r. I det ind-
komstér, hvor personen fylder 65 ar, er der intet krav
om fuldtidsbeskeeftigelse. I dette ar er det alene op til
personen selv at sikre tilstraekkelig arbejdsmarkedsbi-
dragspligtig indkomst til at kunne f& udbetalt den for-
holdsmeessige del af skattenedslaget.

I bilag 1 bagest i lovforslaget er vist en raekke ek-
sempler, der udferligt belyser de foreslaede regler.

3.3. Afgreensning af lonmodtagere, der skal opfylde ti-
mekravet

T indkomstar, hvor 75 pct. af den samlede personli-
ge indkomst eller mere bestar af arbejdsmarkedsbi-
dragspligtig A-indkomst plus udbetalte sygedagpenge
i et beskeeftigelsesforhold hos en dansk arbejdsgiver,
anses personen for at veere lanmodtager og skal derfor
ud over indkomstkravet tillige opfylde timekravet som
fuldtidsbeskeeftiget.

I indkomstar, hvor anden personhg indkomst, der
ikke er A-indkomst eller sygedagpenge i et beskeefti-
gelsesforhold hos en dansk arbejdsgiver, overstiger 25
pet..af den samlede personlige. indkomst (inkl. evt. .ar-
bejdsindkomst i et andet EU-/E@S-land end Danmark,
pé Fergerne eller i Gronland), skal vedkommende ale-
ne opfylde indkomstkravet for veere berettiget til skat-
tenedslaget.

Eksempler p& anden personlig indkomst, der ikke er
A-indkomst fra anseettelsesforhold hos en. dansk ar-
bejdsgiver, er overskud af selvstendig erhvervsvirk-
somhed, der medregnes til den personlige indkomst,
indkomst som medarbejdende gtefxlle, vederlag.og

honorarer, der er B-indkomst, udenlandsk personlig

indkomst og dokumenteret indkomst ved beskeeftigel-
se for en arbejdsgiver i et andet EU/E@S-land m.v.

Udger ”anden personlig indkomst” mere end 25 pet.
af personens samlede personlige indkomst (inkl. ar-
bejdsindkomst i et andet EU-/E@S-land end Danmark,
pé Faergerne eller i Grenland) i et givet indkomstar,
skal timekravet til fuldtidsbeskeeftigelse ikke vaere op-
fyldt for dette indkomstar.

3.4. Seerligt vedrovende skattenedslag i forbindelse
med dpdsfald

Hvis en person der for indkomstaret, hvor. vedkom—
mende fylder 64 r, bortfalder retten til skattenedslag,
og der udbetales ikke noget til boet. ’

I tilfeelde af dedsfald i det indkomstér, hvor perso-
nen ville fylde eller er fyldt 64 ar, eller i det ind-
komstar, personen ville fylde 65 &r, kompenseres boet
med et beleb svarende til, hvad afdgde kunne have op-
néet frem til dgdstidspunkiet.

I forhold til personer i live gaelder der dog visse lem-
peligere krav til beskeftigelsesomfang og indkomst i
indkomstéret,  hvor afdede ville veere fyldt eller er
fyldt 64 ar.

— Der ses bort fra beskaftigelses- og indkomstkrav i

dette indkomstéar (men ikke for de fire tidligere &r).

— Det betalte arbejdsmarkedsbidrag i dette ar, dog
maks. 20.000 k. (2008-niveau) medregnes til skat-
tenedslagsbelgbet.

— Den arbejdsmarkedsbidragspligtige indkomst i det
64. ar — uden forholdsmaessig regulering - danner
grundlag for beregningen af det beleb, der kan ud-
betales (til boet). Er der ikke optjent arbejdsmar-
kedsbidragspligtig indkomst, udbetales der ikke no-
get.

3.5. Personer, der har arbejdet i udlandet (EU/EDS-
lande, pd Feerperne eller i Gronland)

Personer kan ogsé opfylde indkomstkravet til fuld-
tidsbeskeeftigelse ved at arbejde i andre EU/E@S-lan-
de. Der stilles krav til dokumentation for indkomster-
hvervelsen i et andet EU-/E@S-land end Danmark, pé
Faerperne eller i Gronland.

Deter kun i det omfang, personen har veeret skatte-
pligtig af arbejdsindkomst i Danmark i et eller flere af
de omfattede indkomstér, og der er betalt arbejdsmar-
kedsbidrag i disse ar, at der kan blive noget at tilbage-
betale. Det er endvidere en betingelse for udbetaling af
skattenedslaget, at der optjenes arbejdsmarkedsbi-
dragspligtig indkomst i det 64. &r henholdsvis 65. &r.

Indkomsten i fremmed valuta, der medregnes til
indkomstkravet, omregnes til danske kroner med den
officielle gennemsnitlige valutakurs for kalenderaret.

3.6. Personer, der ikke omfattes af ordningen

Personer i beskeeftigelse med lontilskud/stettet be-
skeeftigelse efter Beskzftigelsesministeriets og Vel-
feerdsministeriets lovgivning, herunder fleksjob og
servicejob, omfattes ikke af ordningen for s& vidt an-
gar de perioder, de er i stettet beskeeftigelse.

Personer, der beskattes efter reglerne under DIS-
ordningen, betaler ikke arbejdsmarkedsbidrag af deres
DIS-indkomst. Perioder, hvori personer beskattes ef-
ter DIS-reglerne og indkomsten herved, omfattes der-
for ikke af ordningen.
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3.7. Regulering af belobs- og indkomsigreenser

Alle nevnte belgbsgraenser er angivet i 2008-ni-
veau. I lovteksten angives belegbsgraenserne i lighed
med belgbsgraenserne i personskatteloven som grund-
beleb i 1987-niveau, og de reguleres efter reglerne i
personskattelovens § 20, dvs. i takt med den generelle
lenudvikling. )

I henhold til personskattelovens § 20 oprundes be-
lgbene efter reguleringen til neermeste hele 100 kr. Det
foreslds dog, at indkomstloftet oprundes til neermeste
hele 1.000 kr.

3.8. Ikrafitreedelse og midlertidig virkning

Det foreslés, at loven treeder i kraft den 1. juli 2008.
Loven omfatter personer, der fylder 64 &r i perioden
2010-2016. ‘

3.9. Tilknyttet lovgivning

Samtidig med fremsaettelsen af dette lovforslag
fremseettes et forslag, der indeholder konsekvenser af
forslaget for andre dele af skattelovgivningen, jf. for-
slag til lov om andring af kildeskatteloven og skatte-
forvaltningsloven (Konsekvensandringer som folge
af lov om skattenedslag for seniorer). Dette folgelov-
forslag indeholder bestemmelser om opgerelsen af
nedslaget i slutskatten samt bestemmelser om péklage
af afgerelser og bindende svar om skattenedslag.

3.10. Kommunikationsplan

Det foreslés, at der i forbindelse med udsendelsen af
arsopgerelser til borgerne for 2008-2016 gives en ge-
nerel orientering om de nye regler om ordningen for
skattenedslaget til 64 arige i arbejde. Orienteringen of-
fentliggores som elektronisk nyhedsbrev pa skat.dk,
inden forslaget treeder i kraft. Endvidere udsendes en
pressemeddelelse.

Bl.a. orienteres der om, at hvis SKAT har oplysnin-
ger, der viser, at personen opfylder lovens betingelser,
vil skattenedslaget automatisk fremgé af skattebereg-
ningen for de indkomstar, hvori personen fylder hen-
holdsvis 64 og 65 ar.

Hvis personen har haft arbejde i et andet EU/E@S-
land i dele af den periode, som har betydning for be-
regningen af nedslagets sterrelse, jf. § 6 vil SKAT
ikke umiddelbart have mulighed for at tage stilling til,
hvorvidt personen indtil videre opfylder lovens betin-
gelser. Det foreslds derfor, at det af loven fremgar, at
har personen arbejdet i et andet EU/E@S-land forud-
sezttes det, at personen fremlaegger dokumentation for
sin beskeeftigelse i de pdgeeldende EU/E@S-lande.

Endelig vil det af informationen fremgs, at er en
person i tvivl om, hvorvidt betingelserne hidtil er op-

fyldt for at kunne opna tilbagebetaling, kan personen
enten anmode SKAT om en afgarelse herom eller an-
mode SKAT om et bindende svar for 300 kr.

Herudover vil SKAT opdatere og trykke pjecen
”Bindende svar til borgere” i 2008, og desuden vil reg-
lerne indga i “Forskudsskatten 2011” og i ”Skatten
20117, som vil blive opdateret og offentliggjort pa
skat.dk.

4. Okonomiske konsekvenser for det offentlige

4.1. Samlede provenuvirkninger

Lovforslaget skennes samlet set ikke at belaste sta-
tens finanser, nér der tages hensyn til de afledte effek-
ter i form af hejere arbejdsudbud.

Lovforslaget skennes at medfere et umiddelbart
provenutab (ved uendret adferd) i sterrelsesordenen
0,3 mia. kr. vedrerende indkomstaret 2010, ca. 0,6
mia. kr. for indkomstéret 2011 og ca. 0,8 mia. kr. arligt
herefter frem til 2016. (2008-niveau). Hele provenuta-
bet vedrerer staten. Provenuskennene er forbundet
med usikkerhed, da beregningerne tager udgangs-
punkt i 64-arige i 2005 med indkomster m.v. i 2005-
niveau. Forslaget vedrerer personer, der fylder 64 ér i
2010-2016.

Provenutabet afspejler, at omkring 11 pct. af en ar-
gang af 64-drige skennes at opfylde kriterierne for at
fA tilbagebetalt en del af deres arbejdsmarkedsbidrag,
svarende til omkring 8.500 personer i 2010.

Forslaget styrker arbejdsudbuddet allerede i 2008
og 2009, mens det umiddelbare provenutab ferst op-
treeder fra 2010. Det skannes (med veesentlig usikker-
hed) at lovforslaget vil gge arbejdsudbuddet med godt
4.000 helarspersoner med stigende profil fra 2008.
Med en udbudseffekt i den sterrelsesorden vurderes
ordningen at vaere omtrent selvfinansierende. .

Det foresldede skattenedslag til 64 arige i arbejde
vil veere at betragte som en skatteudgift.

4.2. Effekten pa arbejdsudbuddet

Det skennes, at ordningen vil medfere en stigning i
arbejdsudbuddet p& godt 4.000 helérspersoner. Det
skal understreges, at skennet er forbundet med stor
usikkerhed, idet der ikke foreligger et erfaringsgrund-
lag for vurderingen af udbudseffekterne af den fore-
sldede ordning. Erfaringerne med &ndringer af eftex-
lensordningen tyder imidlertid pé, at der er relativt
stor fglsomhed over for @ndringer i de skonomiske
betingelser i denne aldersgruppe.

Ordningen vil have gavnlige virkninger i den ud-
streekning, at den medferer, at flere 60-64-arige veel-
ger at arbejde frem for at traekke sig tilbage fra ar-
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bejdsmarkedet for folkepensionsalderen. Det vil inde-
bere storre beskeeftigelse, foragede skatte- og afgifts-
indteegter samt lavere udgifter til efterlon og andre ty-
per af overforselsindkomster.

Der er tale om en persongruppe, der, indtil de fylder
60 &r, er en integreret del af arbejdsmarkedet. Er-
hvervsfrekvensen for de 59-arige var saledes i 2006
med knap 80 pet. kun marginalt lavere end erhvervs-
frekvensen for den samlede befolkning i de erhvervs-
aktive aldersklasser pd omkring 80 pct. For 60- arige
falder erhvervsfrekvensen imidlertid til omkring 55
pet. og for 64-arige til under 25 pet.

I fraveer af efterlgnnen métte man forvente et bety-
deligt mere jesvnt tilbagetreekningsmenster frem mod
pensionsalderen. Tilbagetreekningsmensteret for ef-
terloansmodtagere viser sdledes, at tilbagetrecknings-
beslutningen pavirkes af de gkonomiske betingelser
for tilbagetraskning. Alt i alt ma det siledes forventes,
at potentialet for gget deltagelse pé arbejdsmarkedet
blandt de 60-64-arige er betydeligt.

Det er vurderingen, at den primare effekt pd ar-
bejdsudbuddet vil kommie fra, at de, der trackker sig
tilbage fra arbejdsmarkedet forholdsvis teet pé 64-&rs
alderen, vil veelge at fortseette i beskeeftigelse frem til
de fylder 65 ar. Den sterste udbudseffekt forventes
dog at komme fra den relativt store gruppe af poten-
tielle efterlensmodtagere, der i dag treekker sig tilbage
som 62-&rige som folge af reglerne om forhgjet efter—
lon.

Ud over effekten pa arbejdsudbudet af, at flere 60-
64-arige vil veelge at blive pd arbejdsmarkedet (delta-
gelseseffekten), hvis forskelsbelobet ved at vare in-
den for henholdsvis uden for arbestmarkedet oges,
vil muligheden for at 3 tilbagebetalt en del af det be-
talte arbejdsmarkedsbidrag som 64 &rig ogsa pavirke
de allerede beskzftigede, siledes de ikke valger del-
tidsbeskeeftigelse. Denne arbejdsudbudseffekt er ikke
medregnet i skennet p& 4.000 helérspersoner.

Muligheden for at & tllbagebetalt op til 100.000 kr.
(2008-niveau), nar man fylder 64 4r, vil oge tilskyn-

delsen for de beskeeftigede til at arbejde flere timer,
indtil de opnar det fulde tilbagebetalingsbelab. Des-
uden vil nogle af de beskeeftigede, som er i underkan-
ten af men teet pd at opfylde kravet til beskeeftigelses-

omfang, gge deres arbejdstid for at opna tilbagebeta-
‘lingen. Modsat vil nogle af dem, der under alle om-

steendigheder vil arbejde til de fylder 65 &r, dog kunne
nedsaite deres arbejdsindsats finansieret af det tilba-
gebetalte belab.

Indkomstloftet, der begranser adgangen til tilbage-
betaling af en del af arbejdsmarkedsbidraget for per-
soner med hgje indkomster, indebzrer, at ordningens
betydning for arbejdsudbuddet alt andet hge reduce-
res. Det afspejler dels, at de hejtlennede personer, der
i gennemsnit fra 57 til 59 &rs alderen har en arbejds-
indkomst over 550.000 kr. (2008-niveau), ikke vil til-
skyrdes til at fortsaette pa arbejdsmarkedet for at op-
tjene tilbagebetalingsbelabet. P& den anden side vael-
ger mange i denne gruppe allerede i dag at veere i be-
skeeftigelse op til omkring pensionsalderen. Endvide-
re geelder for denne gruppe, at indkomstnedgangen
ved tidlig tilbagetreekning i forvejen er hgj, og at grup-
pen typisk anvender efterlensordningen i mindre om-
fang end andre. Den samlede effekt pé arbejdsudbud-
det af indkomstloftet er derfor usikker.

* Ved at udelukke personer med forholdsvis hej ind-
komst er ordningen imidlertid i hejere grad malrettet
mellemindkomstgrupper, der typisk er mere tilbgjeli-
ge til at forlade arbejdsmarkedet for pensionsalderen.
Det sikrer samtidig den fordelingsmaessige balance,
idet fzerre hejtlennede vil blive berettiget til at 4 til-
bagebetalt en del af deres arbejdsmarkedsbidrag.

4.3. Fordelingsmeessige konsekvenser

Ttabel 1 er vist cksempler pa de skonomiske korse-
kvenser af lovforslaget for 64 arige pa forskellige ind-
komstirin. Alle tal og belebsgraenser er i eksemplerne
angivet i 2008-niveau.
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Tabel 1. Virkningerne af lovforslaget for 64 arige i beskaeftigelse pa forskellige indkomsttrin. 2008-ni-

veau.
Skattenedslag Skattenedslagipct.
Et ars Samlet ipct. af 5 ars: af det sidste ars:
skat og maksimalt skat + skat +
Etars | AM- skatte- ind- | AM-bi- | ind- | AM-bi-
Type indkomst bidrag nedslag komst drag komst drag
Kr. K. Kr. Pct. Pct. Pct. Pct.
Lavtlennet 158.9391) 45.746 63.576 8,0 27,8 40,0 139,0
Ufagleert arbejder 200.000 61.999 80.000 8,0 25,8 40,0 129,0
Fagleert arbejder 250.000 79.868 100.000 8,0 25,0 40,0 125,2
Faglert arbejder 300.000 99.412 100.000 6,7 20,1 33,3 100,6
Fagleert arbejder 350.000 119.550 100.000 5,7 16,6 28,6 83,6
Funktioneer 400.000 146.478 100.000 5,0 13,6 25,0 68,3
Hgjtlgnnet 550.000 251.919 100.000 3,6 7,9 18,2 39,7

1)  Minimumsindkomsten for opfyldelse af indkomstkravet. 80 pct. af maks. dagpenge for AM-bidrag (80%

af 182.780 kr./(1-0,08))= 158.939 kr.

Eksemplerne viser den umiddelbare virkning for
stiliserede persontyper, der har opfyldt kravene til
skattenedslag og har haft indkomst under gennemsnit-
ligt 550.000 kr. i de tre &r, hvor personen fyldte 57 &,
58 ar og 59 ar.

For en lavtlennet, der i femérsperioden lige opfyl-
der indkomstkravet svarende til en lenindkomst pa
158.939 kr., vil skattenedslaget udgere 63.576 kr. Set
i forhold til den samlede betalte skat og arbejdsmar-
kedsbidrag i feméarsperioden svarer nedslaget til en
skattereduktion pa 27,8 pct., jf. forste reckke i tabellen.
Det fremgar ogsa, at den lavtlennede far et nedslag,
der overstiger den samlede skat og arbejdsmarkedsbi-
drag i det 64. ar, jf. at belobet udger 139 pct. af sidste
ars skat og arbejdsmarkedsbidrag.

De beregnede procenter for effekten af skatte-
nedslaget er faldende med stigende indkomster. Sale-
des vil der for en fagleert arbejder med en indkomst pd
300.000 kr. blive tale om et nedslag pa 100.000 kr.
svarende til ca. 20 pct. af den betalte skat og arbejds-
markedsbidrag over femarsperioden, og i udbetalings-
aret bliver der reelt tale om et skattefrit ar.

Overordnet viser eksemplerne, at den foresldede
ordning pa individniveau er til relativt sterst fordel for
lav og mellemindkomsterne blandt de beskeftigede.

I tabel 2 og 3 er vist repreesentative beregninger for
de fordelingsmaessige konsekvenser af lovforslaget.
Fordelingsberegningerne viser alene konsekvenserne
for den gruppe af erhvervsaktive seniorer, der befinder
sig som fuldtidsbeskeftigede” pd arbejdsmarkedet
og opfylder betingelserne for skattenedslaget. Bereg-
ningerne inkluderer ikke den gruppe, der ved andret
adfeerd forventes at gge det samlede arbejdsudbud

blandt de omfattede aldersgrupper. Det skennes imid-
lertid, at denne gruppe tilneermelsesvis har samme ka-
rakteristika og fordeler sig pd samme méde som per-
sonerne, der i forvejen er i ”fuldtidsbeskzftigelse” og
indgér i fordelingsberegningerne.

De fordelingsmsessige konsekvenser er analyseret
med udgangspunkt i lovmodelberegninger pé basis af
en flerdrig stikpreve pa 33,3 pet. med udgangspunkt i
de personer, der var 64 ar i 2005. Der er blandt denne
population af 64-&rige udsegt de personer, der dels op-
fylder indkomstkravet og dels for lanmodtagere tillige
kravet om fuldtidsbeskeeftigelse i drene 2001 — 2005.
Herudover ligger deres indkomst i drene 1998-2000 i
gennemsnit under indkomstloftet. Afslutningsvis er
der foretaget en generel opregning til 2010-niveau for
antallet af 64-drige, der ifelge Danmarks Statistiks be-
folkningsprognose vil vokse med nesten 40 pct. frem
til 2010.

12010 forventes antallet af 64-arige at udgere ca.
75.000. Heraf skennes ca. 8.500 erhvervsaktive eller
11 pct. at have opfyldt betingelserne for skattenedslag.
I gennemsnit skennes nedslaget for de omfattede per-
soner at udgere ca. 97.500 kr. ved et fuldt indfaset
skattenedslag (nedslaget er i 2010 begreenset til
60.000 kr. (2008-niveau)).

I tabel 2 er vist, hvordan de 64-arige er fordelt efter
sociogkonomisk status. Ca. % af de 64-drige er uden
for arbejdsmarkedet. Personer, der opfylder betingel-
serne for skattenedslag, skal i sagens natur findes
blandt de resterende ca. 25 pct. erhvervsaktive.

Blandt de erhvervsaktive 64 arige skennes omkring
halvdelen at blive omfattet af ordningen. De hgjeste
andele ligger i grupperne af lenmodtagere pa grund-
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og mellemniveau med ca. to tredjedele og for lenmod-
tagere pd hgjt niveau med neaesten halvdelen. Blandt
selvsteendige vil ca. hver fjerde blive omfattet. Den
sterste gruppe med skattenedslag er ”lgnmodtagere pa

grundniveau”, der udger godt halvdelen af de omfat-
tede 64-arige.

Blandt lenmodtagergrupperne ligger det gennem-
snitlige nedslag meget tet pa det maksimale beleb pa
100.000 kr. (2008-nivau).

Tabel 2. 64-drige fordelt efter sociopkonomisk status. 2008-niveau.

Alle 64 arige heraf med skattenedslag
Andel af
sociogko-
nomisk Gns.
Sociogkonomisk gruppe. skattenedslag
gruppe Antal Pct. Antal Pct. Pct. K.
Selvstendigt erhvervsdri-
vende og medarbejdende
agtefeller 3.900 5 S1.000 12 24 93.300
Topledere 700 200 2 33 99.500
Lentodtagere pa hejeste .
niveau 2.500 3 1.100 13 44 99.600
Lenmodtager pd mellemni- ' 1
veau 2.000 3 1.300 15 63 99.500
Lenmodtager pa grundni- ‘
veau 8.600 - 11 4.800 57 57 97.400
Andre ude af erthverv / vop-
Lyst 57.600 77 100 1 0 89.900
Talt 75.300 100 8.500 100 11 97.500
Anm.: Lovmodelberegninger pa basis af en flerarig stikpreve pa ca. 33,3 pet. af befolkningen med ud-

gangspunkt i 2005.

Det bemerkes, at fordelingen pa sociogkonomiske
grupper viser personernes tilhersforhold i det &r, de
fylder 64 &r. En veesentlig del af personerne i de for-
skellige kategorier skifter sociogkonomisk gruppe en
eller flere gange fra det 60. ar til det 64. &r.

De 64-arige har relativt lave indkomster set i for-
hold til den erhvervsaktive befolkning som helhed, jf.
tabel 3. Dette afspejler, at der bl.a. er mange efterlens-
modtagere og fortidspensionister i denne &rgang.

De 64-arige, der opfylder betingelserne for at blive
omfattet af ordningen, har til gengeeld hgjere indkom-

ster sammenlignet med de 64-arige i befolkningen
som helhed og ligger pa niveau med erhvervsaktive i
andre aldersgrupper.

Ca. 83 pct. af personerne, der omfattes af ordnin-
gen, har indkomster mellem 200.000 kr. og 400.000
kr. mod 25 pet. af de 64-drige som helhed. Andelen af
64-arige med skattenedslag vokser med indkomsten
indtil 400.000 kr., hvorefter andelen falder kraftigt
som felge af indkomstloftet pad 550.000 kr.
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Tabel 3. 64-arige fordelt efter personlig indkomst for arbejdsmarkedsbidrag. 2008-niveau.

Alle 64 érige _ heraf med skattenedslag .
Personlig indkomst fer fra- Andel af “Ghs.
drag af arbejdsmarkedsbidrag indkomst- skatte-
gruppen nedslag
Kr. Antal - Pct. Antal Pct. Pct. . . K.
under 100.000 9.500 13 0 0 0 0
100.000 - 200.000 42.700 58 600 7 1 84.500
200.000 - 300.000 13.800 18 4.100 49 30 97.500
300.000 - 400.000 5.500 7 2.900 34 . 53 99.500
400.000 - 500.000 1.900 2 700 8 37 99.200
Over 500.000 1.900 2 200 2 11 99.600
Lalt 75.300 100 8.500 100 11 97.500

Anm.:
punkt i 2005.

Lovmodelberegninger pa basis af en flerarig stikpreve pa ca. 33,3 pct. af befolkningen med udgangs-

Personer i de nederste indkomstintervaller, der vil f4 nedslag, har arbejdsmarkedsbidragspligtig ind-
komst over indkomstkravet. Den lave personlige indkomst skyldes eksempelvis modregning af un-
derskud fra tidligere &r eller underskud i skattepligtig indkomst.

5. Administrative konsekvenser for det offentlige
En implementering af forslaget skennes at medfere
folgende administrative konsekvenser:

5.1. Omkostninger for SKAT
Engangsudgifier

Den nedvendige systemunderstottelse af senior-
nedslaget vil betyde éngangsudgifter pa 27 mio. kr. for

SKAT i forbindelse med tilretninger af personskatte-
systemerne. Desuden vil omkostningerne til genop-
tryk af ”Bindende svar til borgere” i 2008, hvilket in-
deberer ikke naevneveerdige udgifter i 2008.

Systemudviklingsomkostningerne pa 27 mio. kr.
skennes at fordele sig sdledes over arene 2008 til
2012:

2008 | 2009 . | 2010 : | 2011 | 2012
Mio. kr. 1 2008-niveau
Udvikling 3 | 10 l 10 | 3 | 1

Drift

Det rlige ressourceforbrug for SKAT i forbindelse
med den legbende understottelse af seniornedslaget,
herunder til ekspedition af henvendelser, sagsbehand-
ling af bindende svar, behandling af klager til SKAT
og skatteankenaevn, skennes til 8 arsvaerk fra 2009 og
frem. Skennet er forbundet med usikkerhed.

5.2. Omkostninger for Arbejdsmarkedets Tilleegspen-
sion

ATP féar som folge af lovforslaget til opgave at fore
et register om de omfattede personers beskaftigelses-
grad. I den forbindelse paferes ATP udgifter til opret-
telse, vedligeholdelse og drift af det pageeldende regi-
ster. ATP far endvidere til opgave at treeffe afgorelse
om, hvorvidt en lenmodtager omfattet af loven opfyl-
der arbejdstidskravet. I den forbindelse skal ATP fore-

tage en maskinel og i visse tilfzlde tillige en manuel
sags- og databehandling.

Udgifter i ATP vil séledes omfatte udvikling og
vedligeholdelse af et register, baseret pd indhentede
informationer fra forskellige kilder, herunder ATP og
FerieKontos registre, KMD og enkelte kommuner. I
dette register vil der lobende ske registrering af be-
skeeftigelsesgraden for den omfattede personkreds.
Hvert ér fra 2009 skal der udsendes en meddelelse til
denne gruppe om den registrerede beskeftigelsesgrad
i ret forud og akkumuleret. Det skal i den forbindelse
veere muligt at kontakte en kundeservice, hvis den en-
kelte person har indsigelse over for den udsendte op-
gorelse, eller har spergsmal hertil. Fra 2011 skal der
endvidere leveres et udtreek til SKAT med de perso-
ner, der er registreret, med angivelse af bl.a. CPR. nr.,
periode og beskaftigelsesgrad i procent.
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Ombkostningerne hertil skennes at udgere ca. 21
mio. kr. til udvikling og 7-9 mio. kr. arligt til lebende
drift (2008-niveau). ATP’s sken over fordelingen af

omkostningerne for arene 2008 til 2012 fremgar af
oversigten:

2008 | 2009 2010 | 2011 | 2012
Mio. kr. 1 2008-niveau .
Udvikling . 5 10 5 1 0
Drift 0 7 8 9 9

6. Okonomiske konsekvenser for erhvervslivet

Lovforslaget medferer ingen direkte gkonomiske
konsekvenser for erhvervslivet. Det ggede arbejdsud-
bud blandt seniorer, der folger af forslaget, vil dog
have generelle positive samfundsgkonomiske konse-
kyenser og indebzre lettere rekruttering og fastholdel-
se af arbejdskraft til gunst for bl.a. erhvervslivet.

7. Administrative konsekvenser for erhvervslivet

Forslaget har veeret sendt til Erhvervs- og Selskabs-
styrelsens Center for Kvalitet i ErhvervsRegulering
(CKR) med henblik pé en vurdering af, om forslaget
skal forelegges @konomi- og Erhvervsministeriets
virksomhedspanel. CKR vurderer ikke, at forslaget in-
deholder administrative konsekvenser for erhvervsli-
vet, og det ber derfor ikke forelaegges et af Gkonomi-
og Erhvervsministeriets virksomhedspaneler.

8. Miljomeessige konsekvenser
Lovforslaget har ingen miljemeessige konsekven-
ser.

9. Administrative konsekvenser for borgerne
Forslaget har ingen naevneverdige administrative
konsekvenser for borgerne.

10. Forholdet til EU-retten

Skattenedslaget pa op til 100.000 kr. (2008-niveau)
til 64-arige, der har veeret fuldtidsbeskeaeftigede siden
det 60. ar, gives i form af tilbagebetaling af en del af
det betalte arbejdsmarkedsbidrag i det 60.-64. ar, idet
personen for at fa tilbagebetalt den opgjorte sum for de
fem ar skal opfylde seerlige krav til indkomstoptjenin-
gen i de to ar, hvor vedkommende fylder 64 ar og 65
ar.

For hvert af indkomstarene fra det 60. ar til og med
det &r, hvor personen fylder 64 &r, kan indga op til
20.000 kr. af det betalte arbejdsmarkedsbidrag i det
samlede tilbagebetalingsbelgb.

Den opgjorte sum pa op til 100.000 kr. (2008-ni-
veau) fordeles forholdsmeessigt mellem de to ind-
komstér, hvor vedkommende fylder 64 &r og 65 ér ef-
ter tidspunktet for den pageeldendes fadselsméned.
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For det indkomstér, hvor personen fylder 64 Ar, til-
bagebetales et beleb svarende til 40 pct. af arbejds-
markedsbidragsgrundlaget i dette indkomstar regule-
ret forholdsmeessigt efter, hvor stor en del af aret per-
sonen er 64 ar. Belabet kan dog hejst udgere den del
af den opgjorte sum, der vedrorer dette indkomstar.

For det indkomstér, hvor personen fylder 65 ar, ud-

gor det beleb, der tilbagebetales, 40 pct. af arbejds-

markedsbidragsgrundlaget for hele aret. Belgbet kan
dog hajst udgere den del af den opgjorte sum, derved-
rorer dette indkomstar. o

Personer, der har opfyldt kravet om fuldtidsbeskeef-
tigelse fra det 60.-64. &r ved at arbejde i andre
EU/E@S-lande kan ogsé fa et nedslag i skatten.

Retten til tilbagebetaling opnas séledes uathengig
af nationalitet, idet det dog er en forudsetning, at der
er indbetalt arbejdsmarkedsbidrag at tilbagebetale.
Det er endvidere en forudsetning, at kravene i det 64.
og 65. ar for at gere sig berettiget til nedslaget opfyl-
des, dvs. at der for disse &r er et arbejdsmarkedsbi-
dragsgrundlag at beregne nedslagsbelgbet pa.

. Lovforslagets betingelser for tilbagebetaling og be-
regning af belgbet stottes pa objektive hensyn og op-
fylder proportionalitetsprincippet, saledes at der ikke
er noget element af diskrimination.

Arbejdsmarkedsbidraget er i sin nuverende ud-
formning en skat i EU-rettens forstand. Bidraget er ef-
ter vedtagelsen af lov nr. 1235 af 24. oktober 2007 (L
2,2007-08, 1. sml.) ikke leengere et socialt bidrag om-
fattet af EF-forordning 1408/71 om social sikring.
Med L 2 blev arbejdsmarkedsfonden og dermed ere-
merkningen af bidraget afskaffet, samtidig med at bi-
dragssatsen blev fastsat uatheengigt af de udgifter, bi-
draget hidtil havde skullet deekke. Det er fortsat en for-
udsaetning for bidragspligt, at den pageeldende er un-
dergivet dansk social sikringslovgivning, men dette er
nu et skattepligtskriterium.

Arbejdsmarkedsbidrag indgér nu som andre ind-
komstskatter pa det almindelige statsbudget. Arbejds-
markedsbidraget behandles endvidere som en skat ved
anvendelse af Danmarks dobbeltbeskatningsoverens-
komster og ved anvendelse af de interne danske lem-
pelsesregler. Bidraget opkraeves sdledes kun, nér Dan-

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tilleegsbev.lovforslag)
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mark har beskatningsretten til den pageeldende lanind-
komst, ligesom der nu kan gives lempelse for arbejds-
markedsbidrag ved anvendelsen af lempelsesreglerne
i ligningslovens § 33 A (exemption ved ophold uden
for riget i mindst 6 méneder). Sociale bidrag er i mod-
seetning hertil hverken omfattet af dobbeltbeskat-
ningsoverenskomsterne eller af lempelsesreglerne.

Skattenedslaget for de 64-&rige i arbejde har séledes
karakter af tilbagebetaling af en skat, der tidligere er
betalt til Danmark i forbindelse med beskeeftigelse her
i landet. Der er ikke tale om udbetaling af en social
ydelse eller andet, der vil kunne eksporteres til en an-
den EU-medlemsstat i medfer af socialforordningen.
En 64-arig, som tidligere har arbejdet i Danmark, og
som nu arbejder i en anden EU/E@S-medlemsstat, vil
sdledes ikke kunne opna tilbagebetaling, da der ikke
vil veere nogen dansk arbejdsindkomst og dermed hel-
ler ikke nogen dansk skat at give nedslag i.

Sammenfattende vurderes det, at lovforslaget er i
overensstemmelse med EU-retten.

11. Horing
Lovforslaget er samtidig med fremseettelsen sendt i
hering hos Advokatradet, Aeradet, Akademikernes

Centralorganisation, ATP, ATP’s Ankenavn c/o Be-
skeeftigelsesministeriet, Centralorganisationens Feel-
lesudvalg, Center for Politiske Studier, Dansk Ar-

" bejdsgiverforening, Dansk Industri, Dansk Landbrug,

Dansk Told & Skatteforbund, Danske Handicaporga-~
nisationer, Datatilsynet, De Danske Landboforenin-
ger, Den Danske Dommerforening v/Jergen Lougart,
Den Danske Skatteborgerforening, Finanssektorens
Arbejdsgiverforening, Finansradet, Forbundet af Of-
fentligt Ansatte, Foreningen af Statsautoriserede Re-
visorer, Foreningen Danske Revisorer, Foreningen
Registrerede Revisorer, Forsikring og Pension, For-
valtningshgjskolen, Funktionarernes og Tjeneste-
mendenes Fellesrdd, HK-Kommunal, HTS-A Ar-
bejdsgiverforeningen, HTS - Handel, Transport og
Serviceerhvervene, Handvarksradet, Komnunernes
Landsforening, Kristelig Arbejdsgiverforening, Kri-
stelig Fagbeveaegelse, Kommunale Tjenestemand,
Landbrugsradet, Landsorganisationen i Danmark,
Landsskatteretten, Ledernes - Hovedorganisation,
Retssikkerhedschef Margrethe Noergaard, Retssik-
kerhedssekretariatet, Sammenslutningen af Landbru-
gets Arbejdsgiverforening, Skatterevisorforeningen
att.: Jesper Kiholm og Aldresagen.
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12. Sammenfattende skema

F. t. 1. om skattenedslag for seniorer

Sammenfatning af lovforslagets okonomiske og administrative konsekvenser

Positive konsekvenser

Negative konsekvenser

Jkonomiske konsekvenser
for det offentlige

Lovforslaget skennes samlet set ikke at
belaste statens finanser, nar der tages
hensyn til de afledte effekter i form af
hejere arbejdsudbud.

Forslaget skennes at medfore et umid-
delbart provenutab (ved ueendret ad- -
feerd) i sterrelsesordenen 0,3 mia. kr.
vedrerende indkomstéret 2010, ca. 0,6
mia. kr. for indkomstaret 2011 og ca.
0,8 mia. kr. arligt herefter frem til
2016. (2008-niveau). Hele provenuta-
bet vedrerer staten.

Det skennes (med vaesentlig usikker-
hed), at forslaget vil gge arbejdsudbud-
detmed godt 4.000 helarspersoner med
stigende profil fra 2008. Med en ud-
budseffekt i den sterrelsesorden vurde-
res ordningen at veere omtrent selvfi-
nansierende. ‘

Administrative konsekven-
ser for det offentlige

Implementeringen af lovforslaget
skennes at medfere engangsudgifter
for SKAT pa ca. 27 mio. kr. og for
ATP pé ca. 21: mio. kr. Engangsudgif-
terne vil fordele sig over en kortere ar-
reekke.

Hertil kommer arlige driftsudgifter fra
2009, der for SKAT vurderes at ville
udgare i sterrelsesordenen 4 mio. kr. (8
arsveerk) og for ATP 7-9 mio. kr. (Alle
sken er i 2008-niveau).

Forslaget medferer positive gkonomi-

@konomiske konsekvenser Ingen
for erhvervslivet ske konsekvenser for erthvervslivet af .
det @gede arbejdsudbud.
Administrative konsekven- | Ingen Ingen.
ser for erhvervslivet
Miljemessige konsekven- |Ingen Ingen
ser
Administrative konsekven- | Ingen Ingen nevneveerdige.

ser for borgerne

Forholdet til EU-retten

Det vurderes, at lovforslaget er i overensstemmelse med EU-retten. -
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Bemcerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser

Til§ 1

T den foreslaede § 1 fastseettes regler for kredsen af
personer, der er berettigede til skattenedslag.

Det foreslés i stk. 1, at personkredsen for sa vidt an-
gér alder afgraenses til personer, som fylder 64 ar i pe-
rioden fra og med indkomstéret 2010 til og med ind-
komstaret 2016. Det betyder, at personer, der er fyldt
60 ar efter den 1. januar 2006 (fedt 1946) eller senere,
har mulighed for at blive berettiget til skattenedslaget.
Personer, der fylder 60 &r i 2012 (fodt 1952), er sidste
argang, der er omfattet af ordningen. Selvstaendigt er-
hvervsdrivende samt deres evt. eegtefeeller, der anven-
der bagudforskudt indkomstar, kan dog i specielle si-
tuationer blive omfattet af ordningen, hvis de er fyldt
60 ar for 1. januar 2006.

Skattenedslaget udger efter de foreslaede regler en
tilbagebetaling af det betalte arbejdsmarkedsbidrag,
og udbetales i de indkomstar, hvor personen fylder 64
og 65 ar.

De personer, der er berettiget til skattenedslag, skal
tilhere én af folgende tre grupper, der er defineret i sk.
2 '

1) Lgnmodtagere, der erhverver indkomst i form af
vederlag for personligt arbejde i ansattelsesfor-
hold. Indkomsten for lenmodtagere er sakaldt A-
indkomst efter kildeskattelovens § 43.

2) Honorarmodtagere og lignende, der erhverver
indkomst i form af vederlag for personligt arbejde
uden for anszttelsesforhold. Der er typisk tale om
personer uden fast arbejdsgiver.

3) Selvsteendigt erhvervsdrivende, der erhverver
indkomst fra selvsteendig erhvervsvirksomhed.

Forslaget indebeerer, at personer, der ikke er pé ar-
bejdsmarkedet, og personer, der kun har aktieind-
komst, samt personer, der kun modtager overforsels-
indkomster, ikke er omfattet af ordningen.

Hvis en person i et indkomstér i perioden fra og med
det indkomstér, hvor personen fylder 60 ar til og med
det indkomstar, hvor personen fylder 64 ér, har ind-
komst bade som lenmodtager og honorarmodtager
og/eller selvsteendigt erhvervsdrivende, foreslas det i
stk. 3, at personen anses for at veere lonmodtager, hvis
mindst 75 pct. af personens samlede arbejdsmarkeds-
bidragspligtige indkomst inklusiv bidrag og premier
til pensionsordninger, er A-indkomst, jf. kildeskatte-
lovens § 43. Det er ngdvendigt at tage stilling til, om
en person er lenmodtager, fordi der geelder et arbejds-
tidskrav for lenmodtagere for at blive anset som fuld-
tidsbeskaeftiget og dermed berettiget til at fa nedslag.
Der geelder derimod ikke et arbejdstidskrav for hono-

F. t. 1. om skattenedslag for seniorer

rarmodtagere eller selvsteendigt erhvervsdrivende, se

naermere herom under bemarkningerne til § 4.

I stk. 4 oplistes endvidere de betingelser, som en
person skal opfylde for at veere berettiget til et ned-
slag:

1) Personen mé ikke have en gennemsnitlig ind-
komst over 550.000 kr. (2008-niveau) i de ind-
komstar, hvor personen fylder 57, 58 og 59 ar, se

. narmere herom under bemeaerkninger til kapitel 2.

2) Personen skal veere fuldtidsbeskeeftiget. For at
blive anset for fuldtidsbeskeeftiget skal personen
hvert indkomstér i en 5-&rig periode (fra det 60.
til det 64. &r):

—  Have en indkomst af en vis sterrelse

—  Opfylde et arbejdstidskrav baseret pa ATP-
lovens bestemmelser om betaling af ATP-bi-
drag som fuldtidsbeskeeftiget.
Timekravet gaelder dog kun for lanmodtage-
re, da selvstendigt erhvervsdrivende og ho-
norarmodtagere som udgangspunkt ikke be-
taler ATP-bidrag. Se neermere herom under
bemerkningerne til kapitel 3.

3) Endvidere skal personen i det indkomstar, hvor
vedkommende fylder 64 ar vare fuldt skatteplig-
tig efter kildeskattelovens § 1 eller begraenset
skattepligtig efter kildeskattelovens § 2, stk. 1, nr.
1-4, 7, eller stk. 2. De navnte bestemmelser i kil-

~ deskatteloven omfatter bl.a. vederlag for person-

ligt arbejde her i landet, vederlag for medlemskab
af eller som medhjalp for bestyrelser, udvalg o.
lign., fast driftssted her i landet, vederlag fra en
virksomhed som radgiver, konsulent eller lignen-
de og vederlag for arbejde udfert pa skib eller fly
med hjemsted her i landet.

Til § 2

Til stk. 1 og 2

Der er i den politiske aftale om et skattenedslag til
64-arige 1 arbejde fastsat et indkomstloft pa 550.000
kr., hvor kun personer med indkomst herunder i de tre
indkomstar, der ligger forud for det indkomstér, hvor
personen fylder 60 &r, er berettiget til nedslag.

Det ligger i aftalen, at det er den gennemsnitlige ar-
bejdsindkomst i 57-59 &rs alderen, der ikke ma over-
stige 550.000 kr. Det vil sige, at der ikke er noget til
hinder for, at arbejdsindkomsten i et af &rene, eksem-
pelvis det &r, hvor personen fylder 57 ar, vasentligt
overstiger 550.000 kr., nér blot den samlede arbejds-
indkomst opgjort for de tre ar under ét, holder sig un-
der 550.000 kr.

Det foreslas i stk. 1, at indkomstgrundlaget fastseet-
tes som den arbejdsmarkedsbidragspligtige indkomst
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inkl. indskud pa en arbejdsgiveradministreret pensi-
onsordning. I indkomstgrundlaget indgar séledes ikke
sygedagpenge, idet der ikke betales arbejdsmarkeds-
bidrag af sygedagpenge.

Indkomstgreensen pa 550.000 kr. er i 2008-niveau,
og der er med aftalen enighed om at (tilbage)regulere
belobsgreensen med udviklingen i reguleringstallet
(svarende til reguleringen af greenserne i lovgivningen
vedrerende indkomstbeskatningen).

Det betyder f.eks. at personer, der fylder 62 &r i
2008, for at veere berettiget til nedslag som 64-arige,
ikke i arene 2003 til 2005 i gennemsnit mé have haft
indkomst over en tredjedel af 484.000 kr. plus 499.000
kr. plus 510.000 kr., (dvs. opgjort som et gennemsnit
for de tre ar), jf. skema 1.

For at undgé en omregning af personens indkomster
i de tre ar til indkomster i samme pris- og lenniveau,
er det valgt i stedet at udforme lovbestemmelsen séle-
des, at det simple gennemsnit af personens indkomster

uden reguleringer i de tre &r, ikke mé overstige et be-
regnet gennemsnit af indkomstgraensen for de tre ar.
Den beregnede graense opgeres som gennemsnittet af
de forrige tre &rs indkomstgreenser oprundet til neer-
meste hele 1.000 kr. og er ligeledes angivet i skema 1.

For at personer, der eksempelvis fylder 62 &ri2008,
kan veere berettiget til nedslag som 64-&rige, ma gen-
nemsnittet af deres arbejdsmarkedsbidragspligtige
indkomst inkl. indskud pa en arbejdsgiveradministre-
ret pensionsordning i drene 2003 til 2005 séledes ikke
have oversteget 498.000 kr. Disse personer skal opfyl-
de et indkomstloft ligesom alle andre, vanset at ind-
komstloftet i dette tilfaelde skal opfyldes for ind-
komstér, der er afsluttede,

For at personer, der eksempelvis fylder 60 &r i 2008,
kan vaere berettiget til nedslag som 64-arige, mé deres
indkomst i drene 2005 til 2007 i gennemsnit ikke have
oversteget 523.000 k.

Skema 1. Belobsgrzaense for nedslagsberettigelse

Indkomstér:

[ 2003 | 2004 [ 2005 | 2006 | 2007 | 2008 | 2009 | 2010 [ 2011 | 2012

Regulering i henhold til personskattelovens § 20:

Reguleringsprocent 3,5 32 2,2 2,3 2,7 26 4,1%  41% 4,1%*
Reguleringstal 1554 1604 163,9 167,7 1722 176,7 | 183,9 191,4 1992

- Belobsgraense i 1.000 kr.

Indkomstgraense 484 499 510 522 536 . 550 572 596 620
Nedslagsberettigelses- ' i '

graense, gennemsnit af tre 498 511 523 536 | 553 573 596
foregiende ar ’ o

*

Tllustrative sken. Tal for arene til hajre for den lodrette streg er vist for at illustrere virkningen af bestem-

melsen om indkomstloftet frem til 2012. Tallene er baseret pd en usendret fremskrivning af det seneste
sken for reguleringen i 2009, jf. @konomisk Redegerelse, februar 2008.

Det seneste reguleringstal i personskattelovens §
20, der kendes pé tidspunktet for fremsaettelsen af lov-
forslaget, ex for 2008. De angivne tal i skema 1 for dre-
ne 2009 og frem har alene et illustrativt formal.
Disse sken viser, at for, at den sidste argang, der kan
opnd ret til skattenedslag - personer, der fylder 60 ar i
2012 - kan blive berettiget til nedslag, nér de i 2016
fylder 64 &r, ma deres gennemsnitlige indkomst i are-
" ne 2009-2011 ikke overstige et skennet indkomstni-
veau pa 596.000 kr.

Til stk. 3

Der foreslés fastsat en bestemmelse, der tager hejde
for, at-en person kan have boet og arbejdet i udlandet
i de indkomstar, hvor vedkommende fylder 57, 58 og
59 ar. . :
Det foreslas saledes, athvisen person hal haft uden-
landsk indkomst i perioder i de indkomstar, hvor ved-

kommende fylder 57, 58 og 59 &r, medregnes den
udenlandske indkomst i de pigeeldende indkomstar
ved afgarelsen af, om personen har haft en gennem-
snitlig indkomst for de tre indkomstar, der ligger over
eller under indkomstloftet pa 550.000 kr.

Det er personen selv, der over for SKAT skal kunne
dokumentere storrelsen af.den ildenl_andske indkomst.

Det foreslas, at den udenlandske indkomst omreg-
nes til danske kroner med den gennemsnitlige valuta-
kurs for det relevante indkomstér. Det er Danmarks
Nationalbanks offentliggjorte gennemsnitlige valuta-
kurs for indkomstéret, der anvendes.

Til § 3

- I den foreslaede § 3 fastsettes regler for, hvorndr en
person anses for fuldtidsbeskeftiget efter reglerne i
denne lov.
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Efter de foresldede regler er det en betingelse, at
fuldtidsbeskaeftigelsen straekker sig over en 5-arig pe-
riode — fra og med indkomstéret, hvor personen fylder
60 ar til og med indkomstéret, hvor personen fylder 64
ar (herefter kaldet den 5-&rige periode).

Det geelder dog ikke personer, der er fyldt 64 ar i
2010 eller 2011. For disse personer foreslas betingel-
serne for at blive anset for fuldtidsbeskeftiget forst at
skulle gzelde fra og med indkomstaret 2008, se naerme-
re herom under bemeerkningerne til § 7, stk. 2.

For at blive anset for fuldtidsbeskeeftiget efter den
foreslaede § 3, er det en betingelse, at personen i hele
den 5-drige periode har et arbejdsmarkedsbidrags-
grundlag, jf. § 8, stk. 1, og § 10 i lov om arbejdsmar-
kedsbidrag, inklusiv bidrag og preemier til pensions-
ordninger m.v. omfattet af § 18 i pensionsbeskatnings-
loven, der i hvert af drene mindst svarer til 80 pct. af
hejeste dagpenge, jf. § 47 i lov om arbejdsleshedsfor-
sikring opregnet med en faktor 100/(100-8) — svaren-
de til korrektion for arbejdsmarkedsbidragssatsen pas
pet. Hojeste dagpenge pa arsbasis er i 2008 182.780
kr. Det betyder, at en person skal have et grundlag for
arbejdsmarkedsbidrag i indkomstéret 2008 pa mindst
158.939 kr. (80 pct. af 182.780 kr. ganget med
100/(100-8)) for at blive anset for fuldtidsbeskeeftiget
i indkomstéret 2008.

Udbetalte sygedagpenge i et besk&ftigélsesforhold
medregnes i opgaerelsen af indkomsten, uanset at der
ikke er betalt arbejdsmarkedsbidrag heraf.

Det foreslas endvidere, at vederlag fra beskeeftigel-
se med lentilskud efter lov om en aktiv arbejdsmar-
kedsindsats, herunder arbejde som lenmodtager eller
selvsteendigt erhvervsdrivende under fleksjobordnin-
gen efter lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats samt
arbejde 1 servicejob efter lov om servicejob ikke skal
medga 1 opgerelsen af arbejdsmarkedsgrundlaget til
opfyldelse af indkomstkravet. Se neermere herom i be-
meerkningerne til § 4, stk. 2.

For lenmodtagere og honorarmodtagere og lignen-
de er beregningsgrundlaget for nedslaget det vederlag
m.v., som er omfattet af lov om arbejdsmarkedsbidrag
§ 8, stk. 1. Vederlaget udger blandt andet lenind-
komst, veerdien af personalegoder, fratreedelsesgodt-
gorelser, vederlag uden for anseettelsesforhold og pree-
mier og bidrag til pensionsordninger m.v.

For selvsteendigt erhvervsdrivende er beregnings-
grundlaget for nedslaget defineret i lov om arbejds-
markedsbidrag § 10. Beregningsgrundlaget udger
virksomhedsoverskud, som overferes til den selv-
steendige, inklusiv bidrag og praemier til pensionsord-
ninger.

Baggrunden for, at beregningsgrundlaget foresls at
veere inklusiv bidrag og praemier til pensionsordninger
m.v., er hensynet til neutralitet mellem arbejdsgiver-
administrerede og private pensionsordninger og at
undg reduktion i pensionsopsparingen i det 64. ar og
65. &r.

Til§ 4

Til stk. 1

I den foreslaede § 4 fastseettes regler for arbejdstids-
kravet.

En lenmodtager, dvs. en person omfattet af § 1, stk.
2, nr. 1, skal udover indkomstkravet i den foresldede
§ 3 ogsa opfylde et arbejdstidskrav efter ATP-loven
for at blive anset for fuldtidsbeskeftiget.

Betingelserne for at opfylde arbejdstidskravet be-
skrives neermere i bemeerkningerne til stk. 3 og 4.

Arbejdstidskravet geelder dog ikke for lgnmodtage-
re med et forskudt indkomstar. Forskudt indkomstér
betyder, at indkomstéret ikke er sammenfaldende med
kalenderaret. Selvsteendigt erhvervsdrivende har un-
der saerlige omstaendigheder mulighed for at anvende
et andet indkomstér end kalenderéret. En lenmodta-
ger, der er gift med en selvstaendigt erhvervsdrivende
med forskudt indkomstar, vil ogsa selv have et for-
skudt indkomstar. Da ATP-loven og arbejdstidskravet
forudszetter, at indkomstéaret for lgnmodtagerne er
sammenfaldende med kalenderaret, findes det hen-
sigtsmaessigt, at arbejdstidskravet ikke geelder for len-
modtagere med forskudt indkomstar.

Til stk. 2

Det foreslas, at beskeeftigelse med lentilskud efter
lov om en aktiv beskzeftigelsesindsats, herunder arbej-
de som legnmodtager eller selvsteendigt erhvervsdri-
vende under fleksjobordningen efter lov om en aktiv
beskaeftigelsesindsats samt arbejde i servicejob efter
lov om servicejob ikke skal medga i opgerelsen af be-
skeeftigelsen til opfyldelse af kravet om fuldtidsbe-
skeeftigelse. Det skyldes, at der er tale om stattet be-
skeeftigelse. Det er derfor ikke velbegrundet at preemi-
ere arbejdet med yderligere offentlige tilskud. Jobtrae-
ning betragtes i andre relationer som ledighed, og
fleksjob er stottet beskeeftigelse for personer med ned-
sat erhvervsevne, hvor personen som hovedregel har
lon eller indkomst som fuldtidsbeskaftiget, uanset at
arbejdstiden eller arbejdstempoet er kraftigt reduceret.
Det kommunale tilskud til lennen i fleksjob er halvde-
len eller to tredjedele af lennen afhaengigt af graden af
personens nedsatte arbejdsevne.
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Til stk. 3

Det foreslés, at ATP treffer afgerelse om, hvorvidt
en person opfylder arbejdstidskravet for at bhve anset
for fuldt1dsbeskaeft1get

Tilnr. 1 »

Det foreslas, at timekravet kan opfyldes hvis lan-
modtageren hvert indkomstar i den 5-&rige periode er
bidragspligtig efter ATP-lovens § 2 og betaler drsbi-
drag efter ATP-lovens § 15 som fuldtidsbeskaeftiget
medlem. Efter ATP-loven betales fuldt &rsbidrag, nér
lenmodtageren har arbejdet mindst 117 timer for mé-
nedslennede, 54 timer for fjortendagslennede og 27 ti-
mer for ugelennede. Personer, der arbejder ferre ti-
mer, betaler et gradvist lavere arsbidrag.

Perioder med sygedagpenge i beskeeftigelsesfor-
hold medregnes i opgerelsen af arbejdstidskravet, jf.
at ogsd ATP-bidrag af sygedagpenge, der indbetales i
medfor af ATP-lovens § 2 a, stk. 2, 1. pkt. medtages i
opgfarelsen

Til nr. 2

Visse arbejdssituationer vil imidlertid ikke figurere
som fuldtidsbeskeftigelse i ATP’s systemer, selvom
arbejdstidskravene, der er beskrevet ovenfor, faktisk
er opfyldt. Har en ugelonnet lonmodtager eksempelvis
flere arbejdsgivere, men ikke 27 timers ugentlig ar-
bejdstid hos nogen af arbejdsgiverne, vil personen
ikke betale bidrag som fuldtidsbeskeftiget medlem,
selvom personen faktisk arbejder min. 27 timer alt i
alt, nar arbejdstiden hos alle arbejdsgivere sammen-
leegges. Tilsvarende gor sig gaeldende, hvor en uge-
lonnet lonmodtagers ugentlige arbejdstid hos hver ar-
bejdsgiver er under 9 timer. I disse situationer betales
der slet ikke ATP-bidrag, selvom vedkommende alt i
alt méske arbejder mindst 27 timer ugentligt. ‘

For at tage hejde for disse situationer foreslds der
fastsat en bestemmelse, hvorefter kravet om fuldtids-
beskaeftigelse ogsa kan opfyldes ved dokumentation
af fuldtidsbeskeeftigelse over for ATP, jf. § 4, stk. 3,
nr. 2. En lenmodtager far siledes mulighed for at do-
kumentere over for ATP, at vedkommende har en ar-
bejdstid, der svarer til arbejdstidskravene i ATP-lov-
givningen for at blive anset som fuldtldsbeskaeftlget
medlem.

Til stk. 4

Der foreslas en undtagelse for arbejdstidskravet til
lgnmodtagere, der skal tage hgjde for perioder med
sygdom, ledighed, kortere perioder med deltidsbe-
skeftigelse eller andet, som indebarer, at den pagel-
dende Ienmodtager ikke opfylder kravet om at have

betalt arsbidrag efter ATP-loven som fuldtidsbeskaef-
tiget medlem i de indkomstar, hvor personen anses for
at veere lenmodtager. Det foreslas saledes, at en lon-
modtager ogsa anses for fuldtidsbeskeeftiget, hvis ved-
kommende indbetaler ATP-bidrag, der sammenlagt
svarer til 90 pct. af fuldt &rsbidrag for den periode,
hvor vedkommende anses for lenmodtager, jf. § 1, stk.
2, nr. 1. Det foreslés ogsé, at perioder med fuldtidsbe-
skaeftigelse; der er dokumenteret over for ATP, med-
regnes som om, der er indbetalt ATP. for dem.

Hvis en person séledes er omfattet af § 1, stk. 2, nr.
1, og dermed er lgnmodtager i hele den 5-arige perio-
de, vil personen kunne have perioder med op til et
halvt &r med ledighed, deltidsanseettelse, sygdom uden
for anseettelsesforhold eller lignende uden at falde ud
af ordningen.

TS5

Til stk. 1

Det foreslés, at ATP opretter og valjetagef driften af
et register over beskzftigelsesgrad for de lonmodtage-
re, der kan komme i betragtning til skattenedslaget ef-
ter loven. Registret kan indeholde oplysning om det
ATP-bidrag, som er indbetalt af arbejdsgiveren for
lenmodtageren. ‘

Derudover kan registret indeholde data fra Ferie-
Kontos register over indbetalte fenepenge for fratrad-
te funktionzerer, idet funktiongrer, der skifter job, ikke
far udbetalt lon i ferieperioden i det efterfolgende fe-
riedr, hvorfor der heller ikke indbetales ATP-bidrag i
disse perioder, uanset at lgnmodtageren er fuldtidsbe-
skeftiget. Det er derfor 1wdvend1gt at f& adgang til de
pagaldende data.

Endelig kan registret indeholde oplysninger fia an-
dre offentlige registre, som indeholder data, der er
nfadvendlge for at opgere beskaftlgelsesgladen ide
situationer, hvor det indbetalte ATP-bidrag ikke er ret-
visende. Det er samtidig nedvendigt, at ATP kan ind-
hente og modtage oplysninger, der dokumenterer, om
beskaftigelsen hidrerer fia et lontilskudsjob, jf. § 4,
stk. 2, hvorefter beskeftigelse i lontilskudsjob ikke
medregnes i opgerelsen af arbejdstidskravet.

Til stk. 2

Det forslas, at ATP arligt udsender meddelelse om,
hvorvidt en person anses for fuldtidsbeskeeftiget, til al-
le, der er registrerede i ATP’s register. ‘

Opgarelsen over beskaftigelsesgrad udsendes pri-
mo hvert ar efter det fyldte 60. &r og indtil &ret efter
det indkomstér, hvor lenmodtageren fylder 64 ar. Det
foreslas, at lanmodtageren pd baggrund af opgerelsen
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inden for en frist pA 3 méneder kan gore indsigelse
over for ATP, hvis lenmodtageren ikke mener opge-
relsen er korrekt. Hvis lenmodtageren kan pavise
overfor ATP, f.eks. med lensedler fra udenlandske ar-
bejdsgivere, lonsedler for ansettelser under 9 timer el-
ler anden dokumentation, at den pageldende har vaeret
beskeftiget pa arbejdsmarkedet saledes at fuldtidskra-
vet — pé trods af den manglende registrering i ATP’s
register, der oprettes i medfor af § 5, stk. 1 - kan ATP
endre registreringen i registret, sdledes at de doku-
menterede oplysninger indgér i fastsattelsen af be-
skeeftigelsesgraden for det pageeldende indkomstar,

Til stk. 3

Det foreslas, at ATP hvert & umiddelbart efter ind-
komstérets udlab sender besked til told- og skattefor-
valtningen om, hvorvidt en lenmodtager, der er fyldt
64 &r i det forudgéende indkomstér opfylder timekra-
vet for at blive anset for fuldtidsbeskeeftiget. ATP sen-
der oplysningerne sa betids, at de kan indga i rsopge-
relsen. Afgerelsen sendes samtidig hermed til den per-
son, som afgerelsen vedrerer. Personen kan gere ind-
sigelse overfor ATP i 3 maneder efter modtagelsen af
afgarelsen. Dermed folges samme ordning, som den
der foreslés i forbindelse med indsigelser over den ar-
lige opgerelse, der udsendes efter § 5, stk. 2.

Arbejdsgiverne indberetter oplysninger vedrarende
december maned til e-indkomstregistret den 19. janu-
ar i det efterfolgende indkomstar. ATP har til brug for
opgerelsen af beskaftigelsesgraden ogséd brug for, at
oplysninger vedrgrende december maned medtages i
den samlede opgerelse, inden der traeffes endelig af-
gorelse efter § 4, stk. 3. Meddelelsen om afgarelsen
kan derfor farst fremsendes efter dette tidspunkt. Om-
vendt er det af hensyn til de omfattede lenmodtagere
og afslutningen af drsopgerelsen vigtigt, at SKAT har
ATP’s afgerelse inden slutsystemfristen.

Hvis en lenmodtagers indsigelse over for ATP om
opgerelsen af beskaftigelsesgraden giver anledning
til efterfelgende korrektioner, der tager hgjde for peri-
oder med fuldtidsbeskzftigelse, der er dokumenteret
over for ATP, sendes disse ogsa til SKAT. Det samme
geelder, hvis ATP selv, ATP’s ankeneevn eller domsto-
lene eendrer en tidligere afgerelse om fuldtidsbeskaef-
tigelse.

Til§ 6

Tilstk. 1 og 2

I de foreslaede § 6, stk. 1 og 2, fastsettes regler for,
hvordan kravet om fuldtidsbeskeeftigelse opfyldes,

hvis der er tale om en person, der i en del af den 5-8rige
periode, er beskaftiget i et andet EU-/E@S-land end
Danmark, eller p& Feeroerne eller i Grenland, og ikke
er skattepligtig til Danmark efter kildeskattelovens §
1eller § 2, stk. 1, nr. 1-4, eller 7, eller stk. 2.

For at blive anset for fuldtidsbeskeftiget er der efter
de foreslaede bestemmelseri § 3 og § 4 krav om, at de
omfattede personer har indtegt af en vis storrelse og
opfylder et timekrav. Arbejdstidskravet geelder dog
kun for lenmodtagere.

Indkomstkravet

For en person, der i en del af den.5-&rige periode,
hvor nedslaget kan optjenes, er beskeeftiget i et andet
EU~/E@S-land end Danmark, eller p4 Farwgerne eller i
Grenland, og i den periode ikke er skattepligtig til
Danmark, foreslés det, at SKAT foretager en vurde-
ring af sterrelsen af dokumenteret lon-, honorar- eller
arbejdsindkomst med henblik pa at afgare, om perso-
nen har opfyldt indkomstkravet i den foreslaede § 3.

Efter de foreslaede regler i § 3 er det et krav for at
blive anset for fuldtidsbeskeaftiget, at personen i hvert
indkomstar i den 5-&rige periode optjener et arbejds-
markedsbidragsgrundlag, inkl. bidrag og premier til
pension og sygedagpenge, der mindst svarer til 80 pct.
af hejeste dagpenge forhgjet med arbejdsmarkedsbi-
draget pa 8 pct. 12008 svarer det til en indkomst pé ca.
159.000 kr. pr. ar.

Det betyder, at en person, der eksempelvis i et af
indkomstarene i den S-arige periode ikke er skaite-
pligtig til Danmark, men er beskeeftiget i et andet EU-
/E@S-land end Danmark, eller pd Fargerne eller i
Grenland, skal have en arlig udenlandsk indkomst, der
svarer til ca. 159.000 danske kroner, for at opfylde
lonkravet i den foresléede § 3, stk. 1-3. Den udenland-
ske indkomst omregnes séledes til danske kroner for
at vurdere, om kravet er opfyldt.

Er beskeftigelsen i et andet EU-/E@S-land end
Danmark, eller p& Feerperne eller i Gronland af kortere
varighed end et indkomstér, indgar bade den uden-
landske indkomst, der omregnes til danske kroner, og
den eventuelle danske arbejdsmarkedsbidragspligtige
indkomst i vurderingen af, om indkomstkravet for ind-
komstéaret er opfyldt.

Hvis ikke SKAT har truffet afgarelse om spergsméa-
let efter § 13 eller taget stilling til spergsmélet ved et
bindende svar, er det en forudsatning for skatte-
nedslaget, at personen anmoder SKAT om genopta-
gelse af sin arsopgerelse for det indkomstér, hvor ved-
kommende fylder 64 &r henholdsvis 65 4r.
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Timekravet

Som neevnt oven for skal lenmodtageére for at blive
anset for fuldtidsbeskeeftigede ud over indkomstkra-
vet ogsd opfylde et arbejdstidskrav, jf. forslageti § 4.

Er der tale om en lenmodtager, der i dele af den 5-
arige periode ikke er skattepligtig til Danmark efter
kildeskattelovens § 1 eller § 2, stk. 1, nr. 1-4, eller 7,
eller stk. 2, foreslés det dog, at arbejdstidskravet ikke
skal opfyldes for de indkomstar, hvor den pdgzldende
ikke har varet skattepligtig til Danmark i hele eller i i
en del af et indkomstér,

Den pég=zldende person skal dog stadig opfylde
indkomstkravet for at blive anset for fuldt1dsbeskaeft1—
get, jf. ovenfor.

Er en lenmodtager eksempelvis i beskeftigelse i et
andet EU-/E@S-land end Danmark, eller p& Feergerne
eller i Grenland i 2 % &r i den 5-arige periode og ikke
skattepligtig til Danmark i denne periode, skal perso-
nen ikke opfylde arbejdstidskravet i de 3 indkomstar,
hvor vedkommende ikke er skattepligtig til Danmark
i hele indkomstéret. Lanmodtageren skal derimod op-
fylde arbejdstidskravet for de resterende 2 ind-
komstér.

Lenmodtageren skal i gvrigt altid opfylde arbejds-.

tidskravet i det indkomstar, hvor vedkommende fylder
64 r, i og med nedslaget efter de foresldede regler er
athengig af, at den pagzldende i dette indkomstér er
skattepligtig til Danmark, jf. den fo1eslaede§ 1, stk. 4,
or. 3.

Det skal bemerkes, at selvom personen efter de
ovenstéende regler kvalificerer sig til at veere fuldtids-
beskzftiget i hele den 5-&rige periode, er nedslagets
storrelse dog afhzngig af, hvor meget arbejdsmar-
kedsbidrag personen har betalt i de enkelte ind-
komstar.,

Hvis eksemplet ovenfor viderefares, vil personen
ikke optjene ret til nedslag for de 2 indkomstar, hvor
vedkommende ikke er skattepligtig til Danmark. Der
betales ikke noget arbejdsmarkedsbidrag i denne peri-

ode, og personen kan kun fa tilbagebetalt arbejdsmar-.

kedsbidrag for de indkomstar, hvor vedkommende
faktisk har betalt arbejdsmarkedsbidrag.

De resterende 3 &r, hvor personen er skattepligtig til
Danmark, kan personen optjene nedslag. Nedslagets
sterrelse athanger af storrelsen af det betalte arbejds-
markedsbidrag i de 3 indkomstar og sterrelsen af per-

sonens arbejdsmarkedsbidragspligtige grundlag i de -

indkomstar, hvor personen fylder 64 og 65 4r, se naer-
mere herom i bemerkningerne til den foresldede § 7

og § 8.
702

Til stk. 3 og 4

I den foresldede § 6, stk. 3 og 4, fastszttes 1egler for,
hvordan fuldtidsbeskzaftigelseskravet opfyldes, hvis
der er tale om en person, der er skattepligtig til Dan-
mark og ud over sin danske indkomst har indkomst fra
et andet EU-/E@S-land end Danmark, eller pd Fere-
erne eller i Gragnland. :

Indkomsthkravet .-

Med hensyn til kravet om en &rlig indkomst af en vis
sterrelse, jf. de foreslaede bestemmelser i § 3, stk. 1-
3, foreslas det, at den udenlandske indkomst fra et an-
det EU-/E@S-land end Danmark, p& Fergerne eller i
Grenland medregnes i vurderingen af, om personen
opfylder indkomstkravet i den foresldede § 3, stk. 1-3.
Har en person bade dansk og udenlandsk indkomst,
omregnes den udenlandske indkomst til danske kroner
og sammenlegges med den danske arbejdsmarkedsbi-
dragspligtige indkomst for at vurdere om, om perso-
nen opfylder indkomstkravet p& ca. 159.000 kr. om
aret (2008).

Den udenlandske indkomst medregnes uanset, om
det ifelge den relevante dobbeltbeskatningsoverens-
komst er Danmark, der har beskatningsretten til ind-
komsten, og uanset om der gives credit eller exempti-
on i en eventuel udenlandsk skat af den pigaldende
indkomst.

Timekravet

Som navnt ovenfor skal lenmodtagere for at blive
anset for fuldtidsbeskeeftigede ud over indkomstkra-
vet ogsh opfylde et timekrav, jf. den foresldede § 4.

Det foreslaede arbejdstidskrav geelder kun for len-
modtagere. Er der tale om en lenmodtager, der er skat-
tepligtig til Danmark, men som ogs4 har indkomst fra
et andet EU-/E@S-1and end Danmark, p& Faergerne el-
ler i Grenland, foreslds det, at arbejdstidskravet kun
skal opfyldes under visse betingelser. Det samme gzel-
der, hvis lenmodtageren ud over bade at have dansk og
udenlandsk indkomst ogsa har dansk og udenlandsk
honorarindkomst eller indkomst fra selvstendig virk-
somhed.

Det foreslés saledes, at hvis en lenmodtager, der er
skattepligtig til Danmark, ogs& har indkomst fra ud-
landet, anses personen for lenmodtager og dermed
omfattet af timekravet, hvis mindst 75 pet. af perso-
nens samlede danske -og udenlandske indkomst er
dansk A-indkomst efter kildeskattelovens § 43.

Der indbetales som udgangspunkt ikke ATP-bidrag
af indkomst, der optjenes i et andet EU-/E@S-land end
Danmark, eller pd Feergerne eller i Grenland. Det vil
derfor ikke vare rimeligt at kraeve, at en person med

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tilleegsbev.lovforslag)
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en forholdsvis lille dansk lenindkomst og en stor
udenlandsk indkomst, skal opfylde timekravet. For-
slaget sikrer, at hvis under 75 pct. af den samlede dan-
ske og udenlandske indkomst er dansk A-indkomst
(dvs. 75 pct. eller mere er udenlandsk indkomst), skal
timekravet ikke opfyldes.

En lignende situation er den, hvor en lenmodtager,
der er skattepligtig til Danmark, og ud over sin danske
lenmodtagerindkomst ogsd har udenlandsk indkomst
og dansk eller udenlandsk -honorarindkomst og dansk
eller udenlandsk indkomst fra selvsteendig erhvervs-
virksomhed. I denne situation foreslds det ogsa, at lon-
modiageren kun anses for lenmodtager og dermed
omfattes af timekravet, hvis 75 pct. af personens sam-
lede danske og udenlandske indkomst, er dansk A-
indkomst efter kildeskattelovens § 43.

Til§7

Til stk. 1-3

1 den foresléede § 7 fastsaettes regler for belegmng
af nedslaget.

I bilaget bagest i lovforslaget er vist en rakke ek-
sempler, der udforligt belyser de foreslaede regler.

Det foreslds, at nedslag kan optjenes for hvert ind-
komstar i den 5-arige periode (fra og med det ind-
komstar, hvor en person fylder 60 &r og til og med det
indkomstér, hvor personen fylder 64 &r). Nedslaget
udbetales dog forst efter den 5-&rige periode, se nzr-
mere herom i bemeerkningerne til den foresléede § 10.

Det foreslas, at nedslaget udger det betalte arbejds-
markedsbidrag af det arbejdsmarkedsbidragspligtige
grundlag i hvert enkelt indkomstér i den pageldende
5-arige periode.

Nedslag kan kun opnés for de indkomstar, hvor per-
sonen faktisk har betalt arbejdsmarkedsbidrag. Det
foreslas, at nedslaget hgjst kan udgere 20.000 kr. pr.
indkomstar (2008-niveau). Det betyder, at nedslaget
for den 5-&rige periode hgjst kan udgere i alt 100.000

kr. (2008-niveau).

Det foreslés, at beregnmgsgrundlaget for nedslaget
udger det arbejdsmarkedsbidragsgrundlag inklusiv bi-
drag og preemier til pensionsordninger m.v. omfattet
af pensionsbeskatningslovens § 18, som en person er
bidragspligtig af i hvert enkelt indkomstar fra og med
det indkomstar, personen fylder 60 4r, til og med det
indkomstar, personen fylder 64 4r.

For lenmodtagere og honorarmodtagere og lignen-
de er beregningsgrundlaget for nedslaget det vederlag
m.v., som er omfaitet af lov om arbejdsmarkedsbidrag
§ 8, stk. 1. For selvstendigt erhvervsdrivende er be-
regningsgrundlaget for nedslaget defineret i lov om

arbejdsmarkedsbidrag § 10. Baggrunden for, at bereg-
ningsgrundlaget foreslds at vaere inklusiv bidrag og
premier til pensionsordninger m.v., er hensynet til
neutralitet mellem arbejdsgiveradministrerede og pri-

- vate pensionsordninger og at undga et incitament til

reduktion i pensionsopsparingen i det 64. ar og 65. ar.

For personer, der fylder 64 ar i henholdsvis 2010 og
2011, kan det maksimale nedslag dog hgjst udgere
henholdsvis 60.000 kr. og 80.000 kr. (2008-niveau), i
og med det foreslés, at nedslag forst kan optjenes fra
og med indkomstéret 2008.

Til stk. 4
For at fé tilbagebetalt den opgjorte sum af nedslag
pa op til 100.000 kr. for de 5 ar skal personen opfylde
seerlige krav til indkomstoptjeningen i de to ar, hvor
vedkommende fylder 64 &r og 65 ar.
Nedslaget foreslds nemlig hejst at kunne udgere det
mindste belab af enten:
1) summen af de fem &rs beregnede nedslag, dog
hgjst 100.000 kr.
2) 40 pet. af en kombination af en del af arbejdsmar-
kedsbidragsgrundlaget i indkomstéret, hvor per-
sonen fylder 64.

Til stk. 5

En persons optjente nedslagbeleb fra det 60. r til
det 64. &r er opgjort i &rets indkomstniveau og skal
fremregnes til et felles indkomstniveau for det 4r,
hvor vedkommende fylder 64 ér. Det foreslés, at den-
ne fremregning sker med samme procent, som anven-
des til regulering af belebsgreenserne i skattelovgiv-
ningen, jf. personskattelovens § 20. .

Hvert &rs opgjorte nedslagsbelob reguleres sledes
svarende til den procent, hvormed reguleringstallet ef-
ter personskattelovens § 20 er eendret fra det ind-
komstar, for hvilket nedslagsbelgbet er beregnet, til
det indkomstér, hvor personen fylder 64 ar. Procenten
beregnes med én decimal.

Beregningsmetoden er vist i eksempel 1. Hvis det
antages, at reguleringsprocenten i personskattelovens
§ 20 bliver 4,1 pet. i &rene fra 2009 til 2012, udger det
maksimale nedslagsbelgb 20.000 kr. i 2008 og stiger
til 23.500 kr. 12012.

Herefter er vist et konkret eksempel for en nedslags-
berettiget lonmodtager, der fylder 64 ar i 2012. Ved-
kommende har optjent nedslag i 2008 til 2012, og
fremregningen af samtlige nedslagsbeleb til 2012-ni-
veau sker for hvert ar svarende til stigningen i regule-
ringstallet fra det pageeldende indkomstér til 2012.

I eksempel 1 udger de fremregnede nedslagsbelab
herefter i alt 107.560 kr. i 2012-niveau.
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Eksempel 1. Eksempel pa fremregning af optjeningsbelob og opgorelse af skattenedslaget

En lenmodtager, der opfylder alle betingelserne for at fa skattenédslag, nér vedkommende fylder 64 &ri2012,
har i arene 2008, 2010 og 2012 optjent maksimalt nedslagsbelgb, og i 2009 og 2011 et mindre belgb end det

maksimale.

Det samlede belab, der maksimalt kan udbetales i indkomstarene, hvor lanmodtageren fylder 64 ar og 65 ér,
udger summen af de arlige beleb fremregnet svarende til udviklingen i reguleringstallet i personskattelovens

§ 20.

Indkomstar: 2008 | 2009 [ 2010 | 2011 | 2012
Reguleringsprocent efter PSL § 20, pct. 2,6 4,1*% 4,1% 4,1% 4,1*
Reguleringstal efter PSL § 20 176,7 183,9 1914 199,2 207,4
Arets maksimale nedslagsbeleb, (grundbeleb i .

1987-niveau 11.300 kr.), kr. 20.000  20.800  21.700  22.600  23.500
Lenmodtagerens betalte AM-bidrag, der medregnes ) . ‘

til tilbagebetalingsbelobet, &rets niveau, kr. 20.000 18.550 21.700 = 15.430 23.500
Akkumuleret reguleringsprocent til brug, for frem- : . :

regning af Arets nedslagsbelob til 2012-niveau, pet. 17,4 12,8 . 8,4 4,1 . -
Reguleret tilbagebetalingsbelgb i 2012-niveau, kr. | 23.480  20.994  23.523 16.063 23.500
Samlet maksimalt skattenedslag i indkomstérene :

2012 og 2013, kr. 107.560

*  Tllustrative sken. Tallene er baseret pa en ugendret fremskri 1vn1ng af det seneste skemn for reguleringen i

2009, jf. Okonomisk Redegerelse, februar 2008.
Til§8

Til stk. 1 og 2

Den opgjorte sum pé op til 100.000 kr. (2008 -ni-
veau) fordeles forholdsmaessigt mellem de to ind-
komstér, hvor vedkommende fylder 64 ar og 65 ar ef-
ter tidspunktet for den pdgeldendes fodselsméned.
Har personen eksempelvis fodselsdag i juni méaned
fordeles summen med 7/12 til det 64. ar og 5/12 til det
65. &r. Det vil sige, at den maned, hvor personen fylder
64 ar, teelles med.

For det indkomstér, hvor personen fylder 64 &r, til-
bagebetales et belgb svarende til 40 pct. af arbejds-
markedsbidragsgrundlaget reguleret forholdsmassigt
efter, hvor stor en del af &ret personen er 64 &r. Belobet
kan dog hejst udgere den del af den opgjorte sum, der
vedrgrer dette indkomstar.

For det indkomstér, hvor personen fylder 65 ar, ud-
gor det beleb, der tilbagebetales, et belgb svarende til
40 pct. af arbejdsmarkedsbidragsgrundlaget for hele
aret. Belgbet kan dog hajst udgere den del af den op-
gjorte sum, der vedrarer dette indkomstér. -

I det indkomstar, hvor personen fylder 65 &r, er der
intet timekrav eller indkomstkrav om fuldtidsbeskeef-
tigelse. I dette ar er det alene op til personen selv at
sikre tilstreekkelig arbejdsmarkedsbidragspligtig ind-

komst til at kunne f& udbetalt den forholdsmzessige an-
del af skattenedslaget.

Beregning af nedslag efter den foresliede § 7, stk.
4, nr. 2, sker efter de foresldede regler pé folgende méa-
de: .
Den opgjorte sum af nedslag pé op til 100.000 kr.
(2008-niveau) efter § 7, stk. 4, nr. 1, fordeles forholds-
maessigt pa de to indkomstér, hvor vedkommende fyl-
der 64 ar henholdsvis og 65 ar, efter tidspunktet for
den pégzldendes fadselsdato. Det betyder, at for en
person, der fylder 64 &r den 1. april, vil op til 75 pet.
(9 mdr./12 mdr.) af den opgjorte sum efter nr. 1 udgare
det maksimale nedslag for det indkomstér, hvor ved-
kommende fylder 64 ar. De resterende 25 pct. (3
mdr./12 mdr.) af den opgjorte sum efter nr. 1 udger det
maksimale nedslag i det indkomstér, hvor vedkom-
mende fylder 65 ar.

Til stk. 3

Det foreslas i stk. 3, at disse fordehngstal opgeres i
procent, der afrundes til nermeste hele procent.

I bilaget bagest i lovforslaget er vist en rakke ek-
sempler, der udferligt belyser de foreslaede regler.

Det foreslas ogsé, at der sker regulering af skatte-
nedslaget i udbetalingsérene. Bestemmelsen er belyst
ved eksempel 2 nedenfor. Eksemplet bygger videre pa
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tallene i eksempel 1 undér bemeerkninger til § 7, stk.
5, hvor en lgnmodtager fik opgjort det maksimale til-

bagebetalingsbelgb i 2012-niveau til 107.560 kr.

Eksempel 2. Udbetalingsoptjening og opgerelse skattenedslaget

En lenmodtager der fylder 60 &r i 2008 med en arsindkomst pa ca. 300.000 kr. Personen er fuldtidsbeskeeftiget
og opfylder indkomstkravet i alle fem &r. Personen gér pa pension ved udgangen af marts 2013.

Personen vil f3 tilbagebetalt 89.275 kr. i forbindelse med arsopgerelsen for indkomstéret 2012 i fordret 2013
og 19.035 kr. i forbindelse med arsopgerelsen for indkomstéret 2013 i fordret 2014.

Indkomstar | 2012 2013
Personen fylder ar den 12. marts 64 ar 65 &r
Opgjort maksimalt skattenedslag i 2012 niveau, jf. eksempel 1 ovenfor, kr....... 107.560
AM-bidragspligtig arsindkomst, KI. ......cocvereviiviiiiniiiiineeieen 300.000 78.000
Forholdsmeessig andel af nedslaget der kan udbetales i indkomstérene, hvor personen

fylder 64 ar og 65 ar, (fordeling efter fodselsmaneden, her 10/12 hhv. 2/12), pet. 83 17
Fordeling af det maksimale skattenedslag pé de to ar, 2012-niveau, kr.............. 89.275 (18.285)
Maksimalt skattenedslag fremregnet med reguleringsprocenten til 2013, kr...... - 19.035
AM-grundlag hvoraf der beregnes 40 pct. (opgeres forholdsmaessigt i det 64. &r efter

ToASEISMANEAEN), KI. ....vveeivreiecreteiete et ses et sses s sss e s s s sssesene 250.000 78.000
40 pet. af AM-grundlag, kr. ... 100.000  31.200
Beleb der udbetales ved arsopgerelsen for indkomstarene 2012 og 2013 :
(det mindste af belgbet fra optjeningsperioden og 40 pct. af drets AM-grundlag), kr. 89.275 19.035

Til§ 9

Det foreslas i § 1, at en person, der opfylder betin-
gelserne i lovforslaget for at modtage nedslag, forst
opnér ret til nedslaget for det indkomstér, hvor perso-
nen fylder 64 &r.

Hvis en person der for indkomstaret, hvor vedkom-
mende fylder 64 ar, bortfalder retten til skattenedslag,
og der udbetales ikke noget til boet.

1 tilfeelde af dedsfald i det indkomstar, hvor perso-
nen ville fylde eller er fyldt 64 ar, foreslés der fastsat
serlige regler for beregning af nedslaget, som tager
hejde for denne situation og kompenserer de efterladte
med et belgb svarende til, hvad afdede kunne have op-
néet frem til dedstidspunktet.

Ifolge arbejdsmarkedsbidragslovens § 13, stk. 8,
anses betalingen af indeholdte og forelgbige arbejds-
markedsbidrag for endelige i det indkomstar, hvor en
person der. Denne endelighedsbestemmelse indebae-
rer, at hvis en person der i det indkomstér, hvor ved-
kommende fylder 64 ar, opgeres der ikke noget bi-
dragsgrundlag efter arbejdsmarkedsbidragsloven for
dette indkomstér. Da nedslaget i lovforslaget baseres
pa arbejdsmarkedsbidragsgrundlaget, er det derfor
nedvendigt at fastsatte et bidragsgrundlag i denne si-
tuation.

Det foreslas derfor, at hvis en person der i det ind-
komstér, hvor personen ville fylde eller er fyldt 64 &r,

udger nedslaget det faktisk betalte arbejdsmarkedsbi-
drag af det vederlag m.v. nevnt i § 8, stk. 1,0g § 101
lov om arbejdsmarkedsbidrag inklusiv bidrag og pree-
mier til pensionsordninger m.v. omfattet af § 18 i pen-
sionsbeskatningsloven, som personen har optjent i
indkomstaret. Forskellen fra de almindelige regler i
den foreslaede § 7, stk. 1-3, er blot, at det er det faktisk
betalte arbejdsmarkedsbidrag, der leegges til grund.
Nedslaget kan dog ligesom efter de almindelige
regler om nedslag i den foreslaede § 7 hejst udgme
20.000 kr. pr. indkomstér (2008-niveau).
For de op til 4 forudgéende indkomstér forud for
dedsaret beregnes nedslaget efter de almindelige reg-
ler i den foreslaede § 7.
Det endelige nedslag kan dog ligesom de foresldede
regler i § 7 hojst udgere det mindste beleb af enten:
1) Summen af nedslag for de op til 4 forudgiende
indkomstar og det faktisk betalte arbejdsmar-
kedsbidrag i dedsaret — det indkomstar, hvor per-
sonen ville fylde eller er fyldt 64 &r, eller

2) 40 pct. af det vederlag m.v. som vederlag m.v.
nevnti § 8, stk. 1, og § 10 i lov om arbejdsmar-
kedsbidrag inklusiv bidrag og premier til pensi-
onsordninger mv. omfattet af § 18 i pensionsbe-
skatningsloven, som personen faktisk har optjent
i det indkomstar, hvor personen ville fylde eller er
fyldt 64 ar.
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Den arbejdsmarkedsbidragspligtige indkomst i det
64. ar - uden forholdsmeessig regulering - danner
grundlag for beregningen af det beleb, der kan udbe-
tales (til boet). Er der ikke optjent arbejdsmarkedsbi-
dragspligtig indkomst, udbetales der ikke noget.

Hvis en person afgér ved daden i det indkomstér,
hvor personen ville fylde eller er fyldt 65 &r, gaclder de
almindelige regler for beregning af nedslag i de fore-
slaede §§ 7 og 8; bortset fra de tilfaelde, hvor dedsboet
efter personen sluttes ved boudlmg efter §. 18 i lov om
skifte af dedsboer.

For dedsboer, der sluttes ved boudleeg efter § 18 i
lov omskifte af dedsboer, finder endelighedsbestem-
melsen i arbejdsmarkedsfondslovens § 13, stk. 8, an-
vendelse for det indkomstér, der ligger forud for det
indkomstar, hvor dedsfaldet har fundet sted. For-en
person, der der i det indkomstar, hvor vedkommende
ville fylde eller er fyldt 65 ar, og hvis dedsbo sluttes
ved boudleeg efter § 18 i lov om skifte af dedsboer, be-
tyder dette, at der ikke opgeres noget bidragsgrundlag
for det indkomstér, hvor personen fyldte 64 ar. Det
foreslas derfor, at de foreslaede regleri § 9, stk. 3 og
4, finder anvendelse. De foresléede regleri § 9, stk. 3
og 4, tager netop tager hajde for, at der ikke opgeres
noget arbejdsmarkedsbidragsgrundlag i det ind-
komstar, hvor personen ville fylde eller er fyldt 64 ar.

En person, der der i det indkomstér, hvor vedkom-
mende ville fylde eller er fyldt 64 ar, kan have svert
ved at opfylde de foresliede indkomst- og beskeefti-
gelseskrav i lovforslagets §§ 3 og 4 i dette indkomstéar
alt efter, om personen der farst eller sidst i indkomst-
aret. Det foreslés derfor, at beskaftigelses- og ind-
komstkravene ikke gaelder for dette indkomstér.

En person, der der i det indkomstar, hvor vedkom-
mende ville fylde eller er fyldt 65 &r, er i modsetning
til ovenstdende situation i live i indkomstaret, hvor
vedkommende fylder 64 r, og vil derfor have mulig-
hed for at opfylde kravene til fuldtidsbeskzftigelse.
Det foreslés derfor, at de foreslaede indkomst- og be-
skeeftigelseskrav i lovforslagets §§ 3 og 4 finder an-
vendelse for personer i denne situation.

Til§ 10

Det foreslés, at afgerelsen om nedslag fremgar af
personens arsopgerelse for de indkomstér, hvori per-
sonen fylder henholdsvis 64 og 65 ar.

Der henvises til det samtidigt hermed fremsatte for-
slag til lov om endring af kildeskatteloven og skatte-
forvaltningsloven (Konsekvensandringer som folge
af lov om skattenedslag for seniorer), hvoraf det frem-
gar, at nedslaget modregnes i slutskatten. -

Arsopgerelsen for det indkomstar, hvor en person
fylder henholdsvis 64 og 65 ér, dannes navnlig pa bag-
grund af indberetninger fra tredjemand efter udlebet af
det pageeldende indkomstér. Om indberetningen fra
ATP efter forslagets § 5, stk. 3, henvises til bemeerk-
ningerne til denne bestemmelse.

Arsopgerelsen for det indkomstér, hvori personen
fylder 64 ar, vil komme til at indeholde dels oplysnin-
ger om ATP’s afgarelse efter § 4, dels SKATSs afge-
relse af, hvorvidt indkomstkravet i § 3 samt de gvrige
betingelser i lovforslaget er opfyldt. Skatteyderen ma
formodes i forvejen at have kendskab til de oplysnin-
ger, som SKAT lagger til grund for sin afgerelse af,
om arbejdstidskravet er opfyldt, idet ATP’s afgorelse
sendes til skatteyderen, ligesom de indberettede op-
lysninger fra ATP herom vil blive lagt ind pa skatte-
yderens skattemappe pd SKATSs hjemmeside.

Pa drsopgerelsen vil der vere oplysninger om op-
tjent vederlag, en redegarelse for nedslagsbetingelser-
ne samt en beregning af nedslagets sterrelse. Endelig
vil det fremga, hvorledes nedslaget indgér i slutskat-
ten.

Det vil af klagevejledningen til &rsopgerelsen frem-
g4, at hvis skatteyderen ikke er enig i ATP’s afgerelse
om opfyldelse af arbejdstidskravet, vil skatteyderen
efter reglerne i § 14 kunne paklage ATP’s afgerelse til
ATP’s ankenaevn. Hvis skatteyderen af ATP’s anke-
nevn fir medhold i sin klage, vil skatteyderen kunne
anmode SKAT om genoptagelse af afgarelsen om
skattenedslaget.

Af klagevejledningen vil det endvidere fremgs, at
hvis det er SKATS afgerelse vedrerende indkomstkra-
vet m.v., som skatteyderen er uenig i, vil afgerelsen
om nedslaget (&rsopgerelsen) kunne péklages til skat-
teankenaevnet eller Landsskatteretten efter reglerne
om klage over en skatteansattelse i skatteforvalt-
ningslovens §§ 5 og 11.

Skatteministeren har den 12. marts 2008 fremsat et
forslag til lov om @ndring af forskellige skattelove
(Modernisering af skatteadministrationen) (L 116),
hvori det foreslas, at der gennemferes en remonstrati-
onsordning vedrerende klager over drsopgerelser. Det
betyder, at ved klage over en arsopgerelse til skattean-
kenaevnet eller Landsskatteretten, f.eks. over skattebe-
regningen eller rente- og procenttilleegsberegningen,
indgives klagen til SKAT: Herved far SKAT mulig-
hed for at tage sin tidligere afgerelse (arsopgerelsen)
op til fornyet behandling. Finder SKAT ikke grundlag
for at endre arsopgerelsen, videresendes klagen til
den klageinstans, som skatteyderen gnsker skal be-
handle klagen. Der henvises til det naevnte lovforslags
§1,nr. 2. -
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En klage over et manglende nedslag eller starrelsen
heraf i arsopgerelsen vil veere omfattet af den foreslé-
ede remonstrationsordning. Klagen til skatteankenaev-
net eller Landsskatteretten vil séledes skulle indgives
til SKAT, som derved far mulighed for at tage stilling
til klagen over det manglende nedslag eller nedslagets
starrelse.

Endvidere foreslas det, at i det omfang personen har
haft arbejde i et andet EU-/E@S-land end Danmark, pa
Fareerne eller i Grenland, jf. § 6, og ikke har féet
SKAT til at tage stilling til spergsmélet om, hvorvidt
fuld beskeeftigelse foreligger for denne periode, eller
personen ikke over for ATP har fremlagt dokumenta-
tion efter § 4, stk. 3, nr. 2, vil &rsopgerelsen ikke inde-
holde SKATS stillingtagen til, hvorvidt personen er
berettiget til skattenedslag for denne periode. I et s&-
dant tilfeelde opfordres personen i vejledningen til &rs-
opgerelsen til at anmode SKAT om genoptagelse af
anszttelsen - i sidstnasvnte situation - nar personen har
faet ATP til at forholde sig til den nedvendige doku-
mentation. )

De almindelige regler om genoptagelse af en skat-
teanseettelse i skatteforvaltningsloven finder i den for-
bindelse anvendelse.

Til§ 11

Til stk. 1 )

Det foreslas, at afgerelsen om nedslag fremgar af
personens arsopgerelse for de indkomstér, hvori per-
sonen fylder henholdsvis 64 og 65 ar.

Der henvises i gvrigt til § 1 i det samtidigt fremsatte
lovforslag om eendring af kildeskatteloven og skatte-
forvaltningsloven (Konsekvenszndringer som folge
af forslag til lov om skattenedslag for seniorer).

Til stk. 2 og 3

Det foresléede stk. 2 indeholder regler om, hvordan
der forholdes med det beregnede nedslag i tilfelde,
hvor en person er ded i et indkomstar, hvor vedkom-
mende er berettiget til nedslag. Om beregningen af
nedslaget henvises til de foreslaede regleri §§ 7-9. Be-
handlingen af det beregnede nedslag atheenger af, pa
hvilken made dedsboet efter den berettigede person
behandles.

Efter geeldende ret reguleres de skattemaessige rets-
virkninger af et dedsfald i dedsboskatteloven. Der er
efter dedsboskattelovens systematik tre skattemaessigt
relevante afslutningsmetoder: Dadsboet kan behand-
les som et selvsteendigt skattesubjekt (skiftet dedsbo)
— dedsboskattelovens afsnit 11, boet kan overtages af
en efterlevende aegtefzlle (uskiftet bo m.v.) — dedsbo-

skattelovens afsnit III, eller boet kan sluttes ved boud-
leeg efter dedsboskiftelovens § 18 - dedsboskattelo-
vens afsnit IV.

Hvis dedsboet er et selvsteendigt skattesubjekt, af-
heenger den skattemeessige behandling af sterrelsen af
boets aktiver og nettoformue. Er aktivmassen mindre
end 2.509.900 kr. og nettoformuen mindre end
1.882.400 kr. (2008-niveau), er boet fritaget for be-
skatning. Der er samtidigt med dette lovforslag frem-
sat et forslag til lov om e&ndring af dedsboskatteloven
og forskellige andre love (Forhgjelse af graenser for
skattefritagelse, eendringer som falge af arveloven og
nye aktieavancebeskatningsregler m.v.). Ved dette
lovforslag foreslas belgbsgraensen for nettoformuen
forhgjet til samme belgb som aktivmassen, og samti-
dig foreslas det, at fast ejendom, der kan selges skat-
tefrit efter parcelhusreglen, ikke skal medregnes til
boets aktivmasse. Antallet af dedsboer, der ikke er fri-
taget for beskatning, forventes herefter at veere under
2.000 pA rsbasis. V

Er dedsboet fritaget for beskatning — hvilket er den
praktiske hovedregel — er det endvidere hovedreglen,
at der ikke laves nogen afsluttende skatteanseettelse af
perioden fra indkomstérets begyndelse og frem til
dedsfaldet; i dedsboskatteloven kaldes denne periode
mellemperioden. Der kan dog laves afsluttende skat-
teansattelse, hvis enten dedsboet eller SKAT anmo-
der om det, og der skal laves afsluttende skatteanseet-
telse, hvis visse objektive betingelser er opfyldt. En
afsluttende skatteansettelse kan enten resultere i, at
boet skylder et belgb, som skal indbetales, eller i, at
der kommer et belgb til udbetaling til boet.

Det foreslés i stk. 2, nr. 1, at det beregnede nedslag
i disse dedsboer som hovedregel skal udbetales kon-
tant til boet. Laves der en afsluttende skatteansettelse,
og resulterer denne i, at boet skal indbetale et belob,
skal dette belgb dog modregnes i nedslaget, séledes at
kun et eventuelt overskydende nedslag kommer til ud-
betaling til boet. »

I de dedsboer, der ikke er fritaget for beskatning,
beskattes indteegterne under ét for hele perioden fra
begyndelsen af dedséret til og med skeeringsdagen i
boopgarelsen. Indkomstansettelsen af dedsboet kan
enten resultere i en dedsboskat til indbetaling, eller be-
regningen kan udvise et underskud, som resulterer i en
kontant udbetaling til dedsboet efter reglerne i deds-
boskattelovens § 31.

Det foreslds i stk. 2, nr. 2, om ikke skattefritagne
dedsboer, at hvis boet skal indbetale et belgb i deds-
boskat, skal dette belgb modregnes i nedslaget. I det
omfang der ikke sker modregning, skal nedslaget ud-
betales til boet. Udbetaling sker séledes béade i tilfeel-
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de, hvor der ikke er noget dedsboskattebeleb at mod-
regne med, og i tilfeelde, hvor dedsboskattebelgbet er
mindre end nedslaget. Er dgdsboskattebelabet storre
end nedslaget, nedsetter nedslaget det skyldige beleb.

Hvis boet efter en afded gift person overtages af den
leengstlevende agtefeelle, og beskatning sker efter
dedsboskattelovens afsnit III, skal der -efter dedsbo-
skattelovens § 63, stk. 1, laves to skatteansettelser i
dedsaret: én for lengstlevende og én for den del af
dedsaret, hvor afdede har veeret i live (deldrsopgerel-
se). Der beregnes indkomstskat p& grundlag af hver af
de to ansettelser, og lengstlevende svarer skat for
dedsaret med summen af de beregnede skattebeleb.

Det foreslasistk. 2, nr. 3, at i disse tilfeelde skal ned-
slaget modregnes i den lengstlevende egtefelles
samiede beregnede skattetilsvar. Hvis der herefter er
overskydende nedslag, skal det overskydende belgb
udbetales kontant til leengstlevende.

En person, der var gift ved dedsfaldet, efterlader sig
to boer, hvis der var en blandet formueordning i segte-
skabet, bestdende af dels feelleseje og/eller skilsmisse-
seereje, dels fuldstendigt sereje. Det forekommer, at
de to boer ogsé skattemassigt behandles: adskilt, ek-
sempelvis hvis feellesejet indgar i et uskiftet bo, mens
serboet skiftes, eller hvis begge boer skiftes, og kred-
sen af arvinger ikke er sammenfaldende. Dette lovfor-
slag indeholder ikke regler om, fordeling af nedslaget
i disse tilfeelde, idet nedslaget vil skulle folge afdedes
indteegt. Ved blandede formueordninger vil lebende
indtagter blive felleseje, efterhdnden som de optje-
nes, medmindre de er gjort til szereje ved egtepagt, en-
ten direkte eller ved, at eksempelvis en personligt dre-
vet erhvervsvirksomhed er gjort til sereje. Var afde-
des indkomst undtagelsesvis sareje, vil nedslaget
skulle tilfalde szrboet, jf. herved ogsé § 28, stk. 3, i
lov om agteskabets retsvirkninger: “En aftale efter
stk. 1 [en szrejezegtepagt] omfatter, hvad der treeder i
stedet for de ejendele, aftalen vedrerer, og indtaegter af
disse ejendele, medmindre andet er bestemt i aftalen.”
T alle andre tilfeelde vil nedslaget skulle tilfalde faclles-
boet, ved uskiftet bo'den leengstlevende egtefeelle.

Hvis boet efter en afded person sluttes ved boudleg
efter dadsboskiftelovens § 18, er der ingen, der haefter
for afdedes gaeld. Boudlag besluttes af skifteretten og
anvendes for tiden, nir boets aktivmasse skgnnes at
udgere under 34.000 kr. Skattemaessigt skelnes der i
disse tilfeelde mellem, om afdede var enlig eller gift.
Var afdede enlig, er der efter dedsfaldet intet behov
for en skatteansettelse, hverken for mellemperioden
eller for aret forud for dedsfaldet, i det omfang den
ikke er gennemfort endnu. Var afdede gift, ikke sepa-
reret og samlevende med agtefeellen ved dedsfaldet,

skal skatteansettelsen for indkomstéret forud for
dedsfaldet gennemfores af hensyn til mulige afledede
effekter p& den leengstlevende @gtefzlles skatteanszt-
telse. Afsluttende skatteansettelse af mellemperioden
kan kun kraeves af segtefaellen og kan kun resultere i
en udbetaling til gtefellen; er resultatet af skattebe-
regningen i det offentliges faver, hafter egtefallen
ikke. Udbetaling sker til zegtefaellen uden om boet.

Det foreslas i stk. 2, nr. 4, at nedslaget i disse tilfeel-
de skal bortfalde, hvis afdede var enlig, og udbetales
til den leengstlevende aegtefelle uden om boet, hvis af-
dede var gift. Det bemerkes herved, at det forventes
at veere sjeeldent forekommende, at et dedsbo efter en
person, der var i beskaeftigelse i et omfang, der beret-
tiger til nedslag efter denne lov, kan sluttes ved boud-
leeg. Henset til formalet med nedslaget findes det end-
videre ubetzenkeligt at lade nedslaget bortfalde, da
hverken afdede eller en efterladt agteflle i disse til-
fzelde har mulighed for at nyde godt af nedslaget. En-
delig vil bortfaldet tjene et praktisk skiftemaessigt for-
mal, idet muligheden for at slutte boet ved boudleg
bevares, selv om dedsfaldet er sket i det ar, hvor afdg-
de har optjent ret til nedslaget, og det oplyses for skif-

teretten, at afdede var i beskeftigelse. Skulle nedsla-

get 1 disse tilfeelde udbetales til boet, matte boafslut-
nirigen afvente en udredning af, hvorvidt afdede var
berettiget til nedslag, samt storrelsen heraf, og belobs-
storrelsen kunne efter omstendighederne veere afgo-
rende for, om et boudleg kunne gennemferes, eller
boet métte gennemga en skiftebehandling. Sidstnaevn-
te betragtninger gor sig ogsa geeldende, nér der er en
efterladt gtefzlle, og forer her til forslaget om, at ud-
betaling skal ske til egtefeellen uden om boet. Efter
geeldende ret udbetales afdedes eventuelle oversky-
dende skat til egtefellen uden om boet ud fra tilsva-
rende betragtninger. :

Stk. 3 indeholder en serregel om tilfeelde, hvor den
nedslagsberettigede er afgdet ved deden i det ind-
komstar, der folger efter optjeningsaret, og hvor boet
er afsluttet ved boudlaeg. Baggrunden for reglen er ar-
bejdsmarkedsbidragslovens § 13, stk. 8, 2. pkt., som
betyder, at der, nir et bo slutter ved boudlzeg, ikke skal
gennemfores nogen beregning af grundlaget for ar-
bejdsmarkedsbidraget i indkomstaret foir dedsfaldet.
Situationen er saledes parallel med situationen, hvor
dedsfaldet er sket inden for optjeningsaret. Det fore-
slas, at ogsé udbetalingsreglerne skal veere parallelle.
Nedslaget skal herefter bortfalde, nr afdede var enlig,
og udbetales til den lengstlevende agtefzelle uden om
boet, nar der efterlades en egtefalle, som afdede ikke
var separeret fra og var samlevende med ved dedsfal-
det. -
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Til§ 12

Der er i den politiske aftale om et skattenedslag til
64 arige 1 arbejde fastsat et indkomstloft pa 550.000
kr. og et maksimalt nedslag pr. ar p& 20.000 kr. De af-
talte belgbsgrenser er i 2008-niveau, og der er med af-
talen enighed om at regulere belebsgransen med ud-
viklingen i reguleringstallet svarende til reguleringen
af greenserne i lovgivningen vedrerende indkomstbe-
skatningen.

P4 denne baggrund er belebsgreenserne i § 2, stk. 2,
ogi§ 7, stk. 2, ilighed med belgbsgranserne i person-
skatteloven fastsat som grundbeleb i 1987-niveau pé
henholdsvis 311.000 kr. og 11.300 kr. Efter regulering
af grundbelobene i henhold til personskattelovens §
20, udger belabene i 2008 henholdsvis 550.000 kr. og
20.000 kr.

I henhold til personskattelovens § 20 oprundes be-
lgbene efter reguleringen til nermeste hele 100 kr.
Denne generelle oprundingsregel anvendes ved regu-
leringen af det maksimale nedslagsbelgb, mens det
foreslés, at indkomstloftet oprundes til naermeste hele
1.000 kr. '

Til§13

En person, som er fyldt 60 &r, og som overvejer at
fortseette pé arbejdsmarkedet til efter det fyldte 64. ar,
kan have interesse i at vide, om vedkommende indtil
videre opfylder lovens betingelser for nedslag.

Onsker en person at f& SKAT til at tage stilling til
dette sporgsmal, vil SKATS svar alene veare vejleden-
de, og da der ikke er tale om en afgerelse, kan SKATs
svar ikke péklages.

Med henblik pé at gare det muligt for skatteyderen
at kunne paklage SKATs svar foreslas det, at det af lo-
ven fremgar, at SKAT efter anmodning kan treeffe af-
gorelse om, hvorvidt personen indtil videre og til og
med det seneste indkomstar opfylder betingelserne i
loven.

Hvis personen har haft arbejde i et andet EU-/E@S-
land end Danmark, pa Feergerne eller i Grenland i dele
af den periode, som har betydning for beregningen af
nedslagets storrelse, jf. § 6, vil SKAT ikke umiddel-
bart have mulighed for at tage stilling til, hvorvidt per-
sonen indtil videre opfylder lovens betingelser. Det
foreslas derfor, at det af loven fremgar, at har personen
arbejdet i et andet EU-/E@S-land end Danmark, pa
Faroerne eller i Gronland, forudsettes det, at perso-
nen fremleegger dokumentation for sin beskeeftigelse i
disse lande.

Det foreslds desuden, at det af loven kommer til at
fremgé, at SKAT ikke vil kunne tage stilling til kravet

om fuldtidsbeskeftigelse efter § 4, idet dette sporgs-
maél hegrer under ATP.

Det folger af skatteforvaltningslovens § 11, stk. 1,
nr. 1, at SKATs afgerelse vil kunne péklages til
Landsskatteretten. Efter denne bestemmelse afger
Landsskatteretten klager over told- og skatteforvalt-
ningens afgerelser, bortset fra afgerelser om forskuds-
registrering.

Ifelge § 2, nr. 2, i det samtidigt hermed fremsatte
forslag til lov om eendring af kildeskatteloven og skat-
teforvaltningsloven (Konsekvensendringer som folge
af lov om skattenedslag for seniorer), foreslds det, at
SKATSs afgerelse alternativt skal kunne péklages til
skatteankenaevnet. I overensstemmelse med den geel-
dende bestemmelse i skatteforvaltningslovens § 5, stk.
2, vil personen herefter have valget mellem at paklage
afggrelsen til skatteankengevnet og Landsskatteretten.
Der henvises neermere til bemerkningerne til dette
lovforslags § 2.

Med forslaget vil rammerne for en afgerelse af,
hvorvidt personen indtil videre opfylder nedslagsbe-
tingelserne veere givet. Forslaget indebaerer, at borge-
ren har mulighed for at f et negativt svar provet i kla-
gesystemet, hvorved borgerens retsposition styrkes.

Til§ 14

Det foreslas, at der kan klages til ATP’s ankensevn
over ATP’s stillingtagen til en lenmodtagers indsigel-
ser om:

1) ATP’s érlige meddelelse om beskeftigelsesgrad,
jf. §5,stk. 2, 0g

2) den endelige opgerelse, om hvorvidt arbejdstids-
kravet for hele perioden er opfyldt, der sendes til
den pégeldende person efter det indkomstér,
hvor den pageldende fylder 64 &r, jf. § 4, stk. 3
og § 5, stk. 3.

Klager over ATP’s afgerelser efter lanmodtagerens
indsigelse skal indgives til ATP’s ankengevn inden 4
uger efter afgorelsen er meddelt. Hermed folges sam-
me fristregel som i ATP lovens § 28 om ATP’s anke-
naevin.

Ti§IS

Til stk. 1

Arbejdsmarkedets Tilleegspension skal til admini-
strationen af de opgaver, som ATP tilleegges ved den-
ne lov, kunne indhente og gere brug af oplysninger,
der er ngdvendige for at kunne opgere, om arbejds-
tidskravet, der er en del af kravet om fuldtidsbeskeef-
tigelse, er opfyldt for den enkelte person, der omfattes
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af lovforslaget, dvs. personer, der i perioden fra 2010

til 2016 fylder 64 ar.

De oplysninger, ATP skal bruge til opgerelse af be—
skaeﬂlgelsesgraden findes bl.a. i folgende registre og
systemer:

1) Indkomstleglsteret jf. lovomet Indkomstreglste1
§ 7, hvortil bl.a. arbejdsgiveres ATP indbetalin-
ger indberettes pd ménedsbasis,

2) CPR-registret, jf. lov om lov om Det Centrale
Personregister, med henblik pé identifikation af
den berettigede personkreds,

3) CVR-registret, jf. lov om Det Centrale Virksom-
hedsregister med henblik pa identifikation af hvor
den pageeldende beskeaftigelse har veeret,

4) FerieKonto, jf. lov om Ferie § 28, jf. at der er brug
for oplysninger om fratradte funktionerers CPR
nr. og perioder, hvor der er udbetalt feriegodtge-
relse,

5) Arbejdsmarkedets Tilleegspensions eget system,
jf. at der sker en databehandling i ATP’s eget sy-
stem af de oplysninger ATP modtager fra ind-
komstregisteret,

6) Kommuner og regioners systemer om oplysnin-
ger om fratridte funktionarers CPR nr. og perio-
der, hvor der er udbetalt feriegodtgerelse, og

7) Kommuner og regioners systemer om oplysnin-
ger om personer, der er eller har veret beskeefti-
get med lentilskud.

ATP’s behandling af de indhentede oplysninger
skal ske indenfor rammerne af lov om behandling af
personoplysninger (persondataloven) og bekendtge-
relse om sikkerhedsforanstaltninger til beskyttelse af
personoplysninger, der behandles for den offentlige
forvaltning (sikkerhedsbekendtgerelsen).

Det skal derfor i forbindelse med udformningen af
den tekniske lesning overvejes, hvorledes det teknisk
sikres, at der kun bliver adgang til at indhente oplys-
ninger, ndr det er nodvendigt for lgsning af ATP’s op-
gaver efter denne lov. Det skal i den forbindelse navn-
lig overvejes, om det er nedvendigt at give teknisk ad-
gang til at indhente oplysninger om alle personer i de
i lovforslaget omtalte registre, eller om adgangen tek-
nisk kan begranses til at ang personer, som opfylder
fx. de aldersmessige krav i lovforslaget.

Til stk. 2

Med henblik pé at sikre, at ATP har det forngdne
datagrundlag til at treeffe afgerelser om de omfattede
personers beskeftigelsesgrad, foreslds det, at offentli-
ge myndigheder, arbejdsgivere og kredsen af ned-
slagsberettigede personer pd begeering skal overlade
ATP og ATP’s Ankenzevn enhver oplysning, som har

703

betydning for ATP og ankenaevnets afgorelser i hen-
hold til denne lov.

Til stk. 3

Det understreges i bestemmelsen at adgangen til at
indhente oplysninger for ATP omfatter alle de oplys-
ninger, der er ngdvendige til brug for opgerelse af en
persons beskzaftigelsesgrad inden for perioden fra og
med det indkomstér, hvor personen fylder 60 &r, til og
med det indkomstér, hvor personen fylder 64 4r.

Det foreslas videre, at der til brug for ATP’s sags-
behandling kan ske samkering og sammenstilling af
oplysninger for at kontrollere, at beskeeftigelsesgra-
den er korrekt opgjort.

Det bemeerkes i den forbindelse, at Datatilsyhet for-
udseetter i sin praksis, at myndigheder i forbindelse
med sammenstilling og samkering i kontrolgjemed
bl.a. har et klart og utvetydigt retsgrundlag at arbejde
p, og at de personer, der bereres af kontrolordningen,
skal have forudgaende information om kontrolordnin-
gen, jf. persondatalovens § 5, stk. 1. -

Sammenstilling og samkering i kontrolejemed for-
udszetter endvidere, at behandlingen anmeldes til Da-
tatilsynet, jf. §§ 43-44 i persondataloven, samt at til-
synets udtalelse indhentes, forinden behandlingen
ivaerksattes, jf. § 45, stk. 1, nr. 4, i persondataloven.

Til stk. 4

Da ATP’s ankenaevn bliver klageinstans for ATP’s
afgarelser efter denne lov, jf. § 14, foreslas det, at ATP
kan videregive oplysninger, der er indhentet i medfor
af § 15 til administrationen af loven, til ankenavnet.
Det foreslés, at oplysningerne kan videregives i elek-
tronisk form. Der kan videregives oplysninger, der
vedrerer opgerelsen af kravet om fuldtidsbeskeeftigel-
se med henblik pa at sikre, at ankenaevnet treeffer af-
gerelse pa fuldt oplyst grundlag. Der kan alene vide-
regives oplysninger, der er nedvendige i forbindelse
med den konkrete myndighedsudevelse. Ankenaevnet
féar ikke selvsteendig adgang til de i § 15, stk. 1, nsevnte
registre.

Til§ 16

Skattenedslagsordningen administreres af Skatte-
ministeriet med teknisk administrativ bistand fra Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension. ATP’s bistand ydes
efter gaeldende principper for ATP’s bistand til andre
lovbundne ordninger. ATP’s afgerelser i henhold til
lovens § 4, stk. 3 og § 5, stk. 2, kan indbringes for
ATP’s ankenzevn, jf. lovens § 14.

ATP er dataansvarlig for de opgaver, der knytter sig
til opgerelsen af de eventuelt nedslagsberettigedes ar-

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tilleegsbev.lovforslag)
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bejdstid, herunder bl.a. forelsen af det i § 5 navnte re-
gister og indhentning af oplysninger som beskrevet i
den foresldede § 15.

SKAT er dataansvarlig for alle gvrige opgaver, der
knytter sig til dette lovforslag, herunder de opgaver,
der knytter sig til afgreensningen af de nedslagsberet-
tigede, opgerelsen af den nedslagsberettigedes ind-
komst samt beregning og udbetaling af nedslag.

Til§ 17 )

Det foreslas, at loven traeder i kraft den 1. juli 2008.
Personer, der fylder 64 ar i perioden fra og med ind-
komstéret 2010 og til og med indkomstéret 2016, kan
opnd nedslaget, hvis de opfylder betingelserne i lov-
forslaget.

Ordningen er midlertidig i og med, at det er foreslé-
et, at ordningen geelder for personer, der fra og med
indkomstaret 2010 til og med indkomstéret 2016 fyl-
der 64 ar. Den sidste argang, der omfattes af ordnin-
gen, fylder 60 &r i indkomstéret 2012.

Af aftalegrundlaget fremgar det, at loven skal eva-
lueres i 2010 med henblik pa at vurdere ordningens ef-
fekt pa arbejdsudbuddet for de 60-64-drige, og om
ordningen i givet fald skal forlenges.

Til§ 18

Det foreslas, at loven ikke geelder for Faereermne og
Grenland.
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Bilag 1

I dette bllag er vist en reekke konkrete eksempler pa lovforslagets regler. Det ﬁemga1 dels, hvorle-
des personerne optjener ret til tllbagebetahngsbelfabet fra det 60. ar til det 64. 4r, dels hvoﬂedes der
optjenes ret til udbetaling af belgbet i det 64. ir og 65. ar.

Afillustrative &rsager er alle tal i eksemplerne angivet i 2008-niveau. -

Eksempel 1. Loanmodtager der opnir maksimalt skattenedslag. (Alle tal er i 2008-niveau).
Forudszetninger: Lonmodtageren fylder 60 &r i 2008 og har en rsindkomst pa 300.000 kr. Personen hari
2005-2007 i gennemsnit haft en arbejdsmarkedsbidragspligtig indkomst under 550.000 kr. Personen opfylder
indkomstkravet i alle fem ar fra 2008-2012 og er fuldtidsbeskeeftiget bortset fra 1 mdr. ledighed 1 2010 og i
2011. Personen gar pa pension ultimo februar 2013, ‘

Resultat: Personen vil fi udbetalt 83.000 kr. i forbindelse med érsopgbrelsen_for indkomstéret 2012 i foréret
2013 og 17.000 kr. i forbindelse med &rsopgerelsen for indkomstaret 2013 i foraret 2014.

Talt
2008-
- 2012

Indkomstar 2008 | 2009 2010 | 2011 2012 ,
Personen fylder ar den 1. marts| 60 ar 61 ar 62 &r 63 ir 64 ir 654ar | 60-64 ar
AM-bidragspligtig indkomst, ‘

kr. 300.000 300.000 275.000 275‘..4000' 300.000 50.000
Indbetalt fuldtids-ATP - .
iandel af ret, pct. 100 100 92 92 100 - .97

AM-bidrag til skattenedslag,
(betalt AM-bidrag, dog maks. o
20.000 kr.) 20.000  20.000 20.000 20.000  20.000

-| 100.000

Andel af AM-bidrag der kan udbetales over to ar, , )

(forholdsmaessig fordeling efter fodselsmaneden) (10/12 og 2/12), pct. 83 17
'Fordeling af skattenedslag der maksimalt udbetales pa de to ar, k. ...... 83.000  17.000
AM-grundlag hvoraf der beregnes 40 pct.

(opgeres forholdsmessigt i det 64. &r efter fadselsmaneden), kr. .......... 249.000°  50.000

40 pet. af arets AM-grundlag, Kr.........ccoeeeirvecinninineniencseeennenenns 99.600  20.000

Belab der udbetales ved arsopgerelsen '

(det mindste af belabet fra optjeningsperioden og 40 pct. af drets AM-

gUNALAZ), K. .viiiiceicieicrie et b e nenes 83.000 17.000
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Eksempel 2. Lonmodtager med sygedagpenge i et beskeaeftigelsesforhold i det 64. ir. (Alle tal
er i 2008-niveau).

Forudsztninger: Lonmodtageren fylder 60 ar i 2008 og har en arsindkomst pa 300.000 kr. Personen har i
2005-2007 i gennemsnit haft en arbejdsmarkedsbidragspligtig indkomst under 550.000 kr. Personen er ledig
i1 maned i2010 og Iméned i 2011. Personen bliver syg og modtager sygedagpenge i halvdelen af 2012, men
bevarer sit job. Da sygeperioder i anseettelsesforhold teelles med til beskeftigelsesomfanget og til indkomst-
kravet, opfylder vedkommende ogsé kravet om fuldtidsbeskeeftigelse i alle fem ar fra 2008-2012. Personen er
forsat syg i 2013 og gar pa pension ved udgangen af juli 2013.

Resultat: Af det samlede skattenedslag for de fem ar pa 92.000 kr. vil personen f& udbetalt 30.000 kr. i for-
bindelse med arsopgerelsen for indkomstéret 2012 i fordret 2013. Der vil ikke blive udbetalt beleb for ind-
komstéret, hvor personen fylder 65 &r, da sygedagpenge ikke indgér i arbejdsmarkedsbidragsgrundlaget.

Talt
2008-
2012
Indkomstér 2008 | 2009 | 2010 [ 2011
Personen fylder &r den 22. juli | 60 ar 61 ar 62 ar 63 ar 64 &r 60-64 ar
AM-bidragspligtig indkomst,
kr. 300.000 300.000 275.000 275.000 150.000 0
Sygedagpenge, kr. - - - - 90.000 90.000
Indbetalt fuldtids-ATP :
i andel af aret, pct. 100 100 92 92 100 - 97
AM-bidrag til skattenedslag,
(betalt AM-bidrag, dog maks.
20.000 kr.) 20.000 20.000 20.000 20.000 12.000 - 92.000
Andel af AM-bidrag der kan udbetales over to ér,
(forholdsmeessig fordeling efter fadselsméneden) (6/12 og 6/12), pct 50 50
Fordeling af skattenedslag der maksimalt udbetales pa de to ar, kr. ...... 46.000  46.000
AM-grundlag hvoraf der beregnes 40 pct. :
(opgeres forholdsmassigt i det 64. r efter fodselsméneden), kr. .......... 75.000. 0
40 pct. af drets AM-grundlag, Kr. ..o 30.000 0
Belwb der udbetales ved &rsopgarelsen
(det mindste af belebet fra opt]emngspenoden og 40 pet. af drets AM-
rundlag), K. ccovevevcrrereciiiiiii e 30.000 0
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Eksempel 3. Lenmodtager med 5 méaneders ledighed. (Alle tal er i 2008-niveau).

Forudsztninger: Lonmodtageren fylder 60 &r 1 2011 og har en &rsindkomst pa 240.000 kr. Personen har i

2008-2010 i gennemsnit haft en arbej dsmarkedsbidragspligtig indkomst under 550.000 kr. Personen opfylder
indkomstkravet i alle fem &r fra 2011-2015 og er fuldtidsbeskeeftiget bortset fra 4. méneders ledighed i 2012
og 1 maned i 2013. Personen gér pé pension ultimo september 2016, men fortsatter med at arbejde pd nedsat

arbejdstid aret ud.

Resultat: Personen vil fa udbetalt 29.040 kr. i forbindelse med arsopgerelsen for indkomstéret 2015 i foraret
2016 og 58.960 k. i forbindelse med arsopgerelsen for indkomstéaret 2016 i fordret 2017.

Talt
2011-2015

Indkomstér 2011 | 2012 2013 | 2014 2015 2016
Personen fylder ar den 24. sep- , < : . :
tember 60 ar 61 ar 62 ar 63 ar 64 ar 65 ar 60-64 ar
AM-bidragspligtig indkomst, -
kr. ‘ 240.000 160.000 220.000 240.000 240.000 200.000|-
Indbetalt fuldtids-ATP
i andel af aret, pct. 100 67 92 100 100 - 91,8
AM-bidrag til skattenedslag, v
(betalt AM-bidrag, dog maks.
20.000 kr.) 19.200 12.800 17.600  19.200 19.200. - 88.000
Andel af AM-bidrag der kan udbetales over to ar,
(forholdsmeessig fordeling efter fedselsmaneden) (4/12 og 8/ 12), pct 33 .67
Fordeling af skattenedslag der maksimalt udbetales pa de to ar, kr. ...... -29.040  58.960
AM-grundlag hvoraf der beregnes 40 pct. : ‘
(opgeres forholdsmeessigt i det 64. &r efter fodselsméneden), kr .......... 79.200 200.000
40 pct. af drets AM-grundlag, Kr.......cooveoeiiininrcicen 31.680-  80.000
Belgb der udbetales ved arsopgerelsen
(det mindste af belabet fra optjeningsperioden og 40 pct. af arets AM-
GIUNAIAE), KT 1uvvevieeeieieicreccienrereremeisiesie e esssb st ses b 29.040 58.960
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Eksempel 4. Selvsteendigt erhvervsdrivende der fylder 62 ér i 2008. Det maksimalt opnielige
skattenedslag udger 60.000 kr. (Alle tal er i 2008-niveau).

Forudsztninger: Selvstendigt erhvervsdrivende der fyldte 60 &r i 2006 med svingende &rsindkomst. Den
selvsteendige har i 2005-2007 i gennemsnit haft en arbejdsmarkedsbidragspligtig indkomst under 550.000 kr.
Personen opfylder indkomstkravet i drene 2008 til 2010.

Resultat: Personen vil f& udbetalt 31.552 kr. i forbindelse med &rsopgerelsen for indkomstaret 2010 i foraret
2011 og 22.848 kr. i forbindelse med &rsopgerelsen for indkomstéret 2011 i foraret 2012.

Talt
2008-
2010

Indkomstar 2006 | 2007 2008 2009 2010 2011

Personen fylder &r den 15. juni | 60 &r 61 ar 62 ar 63 ar 64 ar 65 ar 62-64 &r

AM-bidragspligtig indkomst,
kr. 180.000 500.000 300.000 300.000
Indbetalt fuldtids-ATP
i andel af aret, pct. - - -
AM-bidrag til skattenedslag,

(betalt AM-bidrag, dog maks.

20.000 kr.) 14.400  20.000  20.000 - 54.400
Andel af AM-bidrag der kan udbetales over to ér,

(forholdsmeessig fordeling efter f;adselsmﬁneden) (7712 0g 5/12), pet... 58 42

Fordeling af skattenedslag der maksimalt udbetales pé de to &r, kr. ...... 31.552 22.848
AM-grundlag hvoraf der beregnes 40 pct. :

(opgeres forholdsmaeessigt i det 64. &r efter fudselsméneden), kr. .......... . 174.000 300.000|

40 pct. af drets AM-grundlag, Kr. ......cccoevvevveereeierrreereenenns EOROR 69.600 120.000

Beleb der udbetales-ved arsopgerelsen

(det mindste af belebet fra optjeningsperioden og 40 pct. af drets AM-

Srundlag), KI. vttt et e 31.552  22.848




