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Lovfofslag nr. L 93. Fremsat den 29. november 2006 af integrationsministeren (Rikke Hvilshej) .
Forslag
til
Lov om @ndring af udleendingeloven og lov om aktiv
socialpolitik
(Indvandringspreve, integrationseksamen, opholdstilladelse med henblik pa at soge beskeftigelse
m.v.)

§1

I udlendingeloven, jf. lovbekendtgerelse
nr. 945 af 1. september 2006, som a&ndret ved
lov nr. 523 af 24. juni 2005, lov nr. 542 af 24.
juni 2005, lov nr. 554 af 24. juni 2005, lov
nr. 532 af 8. juni 2006 og lov nr. 538 af 8. juni
20006, foretages folgende endringer:

1. I §4, stk. 5, ®ndres »ansettelse inden for et
fagomrade, hvor der er mangel pa sarligt kvali-
ficeret arbejdskraft« til: »anszttelse enten inden
for et fagomrade, hvor der er mangel pé serligt
kvalificeret arbejdskraft, eller hvor anszttelsen
indebeerer en arlig aflenning pa mindst 450.000
kr.«

2.1§ 9, stk. 2, indsettes som 2. og 3. pkt.:

»Opholdstilladelse efter stk. 1, nr. 1, skal end-
videre, medmindre serlige grunde, herunder
hensynet til familiens enhed, afgerende taler
derimod, betinges af, at ansggeren har bestaet en
prove i dansk og danske samfundsforhold. Mini-
steren for flygtninge, indvandrere og integration
fastsaetter regler om den i 2. pkt. navnte prove,
herunder regler om udpegning af preveafholde-
re, om betingelser for deltagelse i preven, om
opkrevning af gebyr for deltagelse i proven i
Danmark samt om prevens indhold og gennem-
forelse m.v. Udenrigsministeren fastsatter reg-
ler om opkravning af gebyr for deltagelse i pro-
ven i udlandet.«

3.$9a, stk 1, 1. pkt,, affattes séledes:

»§ 9 a. Der kan efter ansegning gives opholds-
tilladelse til en udlending, hvis veesentlige be-
skaftigelsesmassige eller erhvervsmeessige
hensyn taler for at imedekomme ansegningen,
herunder hvis udlendingen har indgaet aftale el-
ler faet tilbud om ansettelse enten inden for et
fagomrade, hvor der er mangel pa serligt kvali-
ficeret arbejdskraft, eller hvor ansettelsen inde-
berer en arlig aflonning pa mindst 450.000 kr.
Det i 1. pkt. angivne belgb er fastsat i 2007-hi-
veau og reguleres fra og med 2008 én gang &rligt
den 1. januar efter satsreguleringsprocenten, jf.
lov om en satsreguleringsprocent.«

4.1 § 9 a indsettes som stk. 20: o

~ »Stk. 20. Der kan pé baggrund af et af ministe-
ren for flygtninge, indvandrere og integration
fastsat pointsystem efter ansegning gives op-
holdstilladelse til en udleending i op til 6 méne-
der med henblik p4 at sege arbejde. Opholdstil-
ladelse efter 1. pkt. kan ikke forleenges.«

5.1¢ 9 findsettes efter stk. 3 som nyt stykke:
»Stk. 4. Opholdstilladelse efter stk. 1 skal be-
tinges -af, at ansegeren har bestiet en prove i
dansk og danske samfundsforhold. Ministeren
for flygtninge, indvandrere og integration fast-
satter regler om den i 1. pkt. nevnte prove, her-
under regler om udpegning af preveafholdere,
om betingelser for deltagelse i praven, om op-
kravning af gebyr for deltagelse i preven i Dan-
mark samt om prevens indhold og gennemforel-
se m.v. Udenrigsministeren fastsatter regler om
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opkravning af gebyr for deltagelse i preven i ud-
landet.«
Stk. 4-6 bliver herefter stk. 5-7.

6. 1§11, stk. 9, nr. I og 2, ®ndres »stk. 11« til:
»stk. 12«.

7.1§ 11, stk. 9, nr. 3, eendres »godkendt dansk-
prave, jf. stk. 11, og« til: »godkendt danskprove
eller godkendt danskpreve sammen med en god-
kendt engelskprove, jf. stk. 12,«.

8. 1§11, stk. 9, indsattes efter nr. 3 som nyt

nummer:

»4) har haft ordinsr fuldtidsbeskaeftigelse i
Danmark i mindst 2 ar og 6 maéneder, jf.
stk. 12, og«.

Nr. 4 bliver herefter nr. 5.

9. 1§11, stk. 9, nr. 4, der bliver stk. 5, @ndres
»stk. 11« til: »stk. 12«.

10. I § 11 indsettes efter stk. 9 som nyt stykke:
»Stk. 10. Stk. 9, nr. 4, finder ikke anvendelse
for udlendinge, der har opholdstilladelse efter
§9, stk. 1, nr. 1, eller § 9 ¢, stk. 1, som folge af
en familiemessig tilknytning til en herboende
person, hvis udlendingen péd tidspunktet for
meddelelse af den oprindelige opholdstilladelse
var over 50 ar og i de seneste 10 &r forud for
meddelelse af opholdstilladelsen var gift eller i
fast samlivsforhold med den herboende person.«
Stk. 10 og 11 bliver herefter stk. 11 og 12.

11. 1 § 19, stk. 1, nr. 8, 1. pkt., ®ndres »§ 9 f,
stk. 4« til: »§ 9 1, stk. 5«.

12. § 30, stk. 3, affattes séledes:

»Stk. 3. Til brug for behandlingen af en sag om
udsendelse af en udlending videregiver Udlaen-
dingeservice, Ministeriet for Flygtninge, Indvan-
drere og Integration eller Flygtningen®vnet uden
udlendingens samtykke alle akter, der er indgaet
i en sag om opholdstilladelse til politiet, nér der
er meddelt afslag p4 opholdstilladelse, eller nar
ansegeren frafalder ansggningen herom.«

13. 1 § 33, stk. 3, 1. pkt, indsettes efter »eller
hidtil har haft opholdstilladelse her i landet«: »,
dog ikke opholdstilladelse efter § 9 a, stk. 20.«

§2

I lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtge-
relse nr. 1009 af 24. oktober 2005, som a&ndret
ved § 4 i lov nr. 523 af 24. juni 2005, § 2 i lov

nr. 239 af 27. marts 2006, § 2 i lov nr. 565 af 9.
juni 2006 og § 59 i lov nr. 566 af 9. juni 2006,
foretages folgende @ndringer:

1. § 11, stk. 3 og 4, ophzeves, og i stedet indsat-
tes:

»Stk. 3. Retten til kontanthjelp er tillige betin-
get af,

1) atansegeren har opholdt sig her i riget i sam-
menlagt 7 &r inden for de seneste 8 ar, og

2) har haft ordinaer beskeeftigelse her i riget i en
tid, som sammenlagt svarer til fuldtidsbe-
skeeftigelse i 2 ar og 6 méaneder inden for de
seneste 8 &r. :

Stk. 4. 1 beregningen af opholdstiden efter
stk. 3, nr. 1, indgér perioder, hvor ansegeren har
haft folkeregisteradresse her i riget, medmindre
seerlige grunde forer til et andet resultat. Ophold
i udlandet i perioder pa sammenlagt hejst 2 ma-
neder pr. kalenderér i forbindelse med ferie, stu-
dierejser, tjeneste- og forretningsrejser m.v. li-
gestilles med ophold her i riget, hvis personen
har beholdt sin bopel i Danmark.

Stk. 5. Opgerelse af beskeftigelsen efter
stk. 3, nr. 2, for personer uden fastsat arbejdstid
og for personer beskaftiget ved selvstendig
virksomhed sker efter reglerne i § 13, stk. 13 og
14. )

Stk. 6. Kravet om, at ansegeren skal have op-
holdt sig her i riget i sammenlagt 7 ar inden for
de seneste 8 ar, og kravet om ordineer fuldtidsbe-
skeeftigelse i Danmark i 2 ar og 6 méneder inden
for de seneste 8 ar, geelder ikke for EU/E@S-bor-
gere, i det omfang disse efter EU-retten er beret-
tigede til hjelpen. Endvidere gelder kravet om
ordineer fuldtidsbeskasftigelse i Danmark i 2 &r
og 6 maneder inden for de seneste 8 &r ikke for
fortidspensionister, der modtager en brekpensi-
on fra Danmark eller en tilsvarende pension fra
et andet EU/E@S-land, eller for personer, der har
néet folkepensionsalderen, jf. lov om social pen-
sion.«

Stk. 5 bliver herefter stk. 7.

2. 1§11, stk 5, der bliver stk. 7, endres »op-
holdskravet i stk. 3 eller 4« til: »opholds- og be-
skeeftigelseskravet i stk. 3-6«.

§3
Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. marts 2007,
jf. dog stk. 2.
Stk. 2. Tidspunktet for ikrafttreden af udlen-
dingelovens § 9, stk. 2, og § 9 f, stk. 4, som af-
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fattet ved denne lovs § 1, nr. 2 og 5, fastsattes af
ministeren for flygtninge, indvandrere og inte-
gration. Tidspunktet for ikrafttreeden af udlen-
dingelovens § 9 a, stk. 20, som affattet ved den-
ne lovs § 1, nr. 4, samt tidspunktet for ikrafttra-
den af udlendingelovens § 33, stk. 3, 1. pkt, som
affattet efter denne lovs § 1, nr. 13, faststtes af
ministeren for flygtninge, indvandrere og inte-
gration.

§4

Stk. 1. Udlendingelovens § 11, stk. 9, nr. 3 og
4, som affattet ved dennelovs § 1, nr. 7 og 8, fin-
der ikke anvendelse for ui_ilaendinge, der er med-
delt opholdstilladelse efter de regler, der var
gzldende indtil den 1. juli 2002, jf. lovbekendt-
gorelse nr. 711 af 1. august 2001, og pé tids-
punktet for lovforslagets fremseettelse har gen-
nemfort et tilbudt introduktionsprogram efter in-
tegrationsloven eller et andet forleb, der kan si-
destilles hermed, jf. udlendingelovens hidtil
geeldende § 11, stk. 9, nr. 1, For disse udlendin-
ge finder de regler, der var geldende indtil den
1. juli 2002, jf. lovbekendtgerelse nr. 711 af 1.
august 2001, anvendelse.

Stk. 2. Udleendingelovens § 11, stk. 9, nr. 3 og
4, som affattet ved denne lovs § 1, nr. 7 og 8, fin-
der ikke anvendelse for udlendinge, der er med-
delt opholdstilladelse efter de regler, der var
geeldende indtil den 1. april 2006, jf. lovbekendt-
gorelse nr. 826 af 24. august 2005, og pé tids-
punktet for lovforslagets fremsettelse har gen-
nemfert et tilbudt introduktionsprogram efter in-
tegrationsloven eller et andet forleb, der kan si-
destilles hermed, jf. udlendingelovens hidtil
geldende § 11, stk. 9, nr. 1, og bestaet en god-
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kendt danskpreve, jf. udlendingelovens hidtil
geeldende § 11, stk. 9, nr. 3. For disse udlendin-
ge finder de regler, der var gaeldende indtil den
1. april 2006, jf. lovbekendtgerelse nr. 826 af24.
august 2005, anvendelse.

Stk. 3. Udlendingelovens § 11, stk. 9, nr. 3 og
4, som affattet ved denne lovs § 1, nr. 7 og 8, fin-
der ikke anvendelse for udlendinge, der inden
den 1. juli 2006 er meddelt opholdstilladelse ef-
ter de hidtil geldende regler, jf. lovbekendtgg-
relse nr. 945 af 1. september 2006, og pa tids-
punktet for lovforslagets fremsettelse har gen-
nemfort et tilbudt introduktionsprogram efter in-
tegrationsloven eller et andet forlgb, der kan si-
destilles hermed, jf. udlendingelovens hidtil
geldende § 11, stk. 9, nr. 1, og bestdet en god-
kendt danskpreve, jf. udlendingelovens hidtil
geeldende § 11, stk. 9, nr. 3. For disse udlendin-
ge finder de hidtidige regler, jf. lovbekendtgo-
relse nr. 945 af 1. september 2006, anvendelse.

Stk. 4. § 11, stk. 3-7, i lov om aktiv socialpoli-
tik, som affattet ved denne lovs § 2, nr. 1 og 2,
finder anvendelse for personer, der efter den 1.
juli2006 er indrejst i Danmark. For personer, der
er indrejst i Danmark for den 1. juli 2006, finder
de hidtil geeldende regler anvendelse.

§5

Stk. 1. § 1 geelder ikke for Fergerne og Gran-
land, men kan ved kongelig anordning helt eller
delvis sattes i kraft for disse landsdele med de
afvigelser, som de serlige feroske eller gron-
landske forhold tilsiger.

Stk. 2. § 2 gelder ikke for Fereerne og Gren-
land.

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillaegsbev.lovforslag)
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1. Lovforslagets baggrund og indhold

Regeringen offentliggjorde i april 2006 sit vel-
feerdsudspil »Fremtidens velstand og velfeerd — Vel-
Jeerdsreformer og investeringer i fremtiden.

Regeringen indgik den 20. juni 2006 en aftale med
Dansk Folkeparti om de dele af velfaerdsudspillet, der
omhandler fremtidig -indvandring. Dette lovforslag
har til formal at udmente denne aftale, som kraver
&ndring af udlendingeloven og lov om aktiv soc1al-
politik.

Med henblik pa at styrke integrationen foreslas der
efter nederlandsk forbillede indfert en prove i dansk
og viden om Danmark og det danske samfund for ud-
lendinge, der seger om opholdstilladelse som zgte-
fellesammenfort eller religios forkynder — herefter
ben®vnt indvandringsprove. Opholdstilladelse skal,
medmindre serlige grunde taler derimod, betinges af,
at udlendingen har bestdet denne prave. Der henvises
til afsnit 2.

Der foreslas endvidere indfert en integrationseksa-
men som betingelse for meddelelse af tidsubegranset
opholdstilladelse og kontanthjelp. Kravet om integra-
tionseksamen indeberer, at tidsubegraenset opholds-
tilladelse betinges af, at udleendingen har haft ordinar
fuldtidsbeskeftigelse i 2 &r og 6 méneder samt bestaet
en af integrationsministeren godkendt danskpreve el-
ler en godkendt danskpreve sammen med en godkendt
engelskprove. Kontanthjeelp skal betinges af, at den
pageldende har haft ordinzer fuldtidsbeskaeftigelse i 2
ar og 6 méneder. Der henvises til afsnit 3.

Med henblik péa at styrke Danmarks muligheder for

at tiltrekke hejtuddannet arbejdskraft foreslas den -

geldende jobkortordning udvidet saledes, at alle ud-
lendinge med et jobtilbud med en arlig aflenning pa
mindst 450.000 kr. kan fa opholds- og arbejdstilladel-
se. Der henvises til afsnit 4.2.1.

Endvidere foreslas der indfert en green card-ord-
ning for udleendinge med sarlige kvalifikationer som
folge af uddannelse, sprogferdigheder og erhvervser-
faring m.m. Disse udlendinge skal sdledes pa bag-
grund af et fastsat pointsystem kunne gives opholds-
tilladelse i op til 6 maneder med henblik pé at sege ar-
bejde. Der henvises til afsnit 4.2.3.

1 tilknytning hertil vil der for at tiltreekke hejtud-
dannet arbejdskraft blive gennemfert yderligere initi-
ativer administrativt. Der optages flere uddannelses-
typer pa listen over uddannelser omfattet af jobkort-
ordningen, og udenlandske studerende pa videregen-
de uddannelser kan blive her i landet i op til 6 maneder
efter studiets afslutning med henblik pa at sege be-
skeftigelse. Der henvises til afsnit 4.2.2 og 4.2.4.

2. Prove i dansk og viden om Danmark og det danske
samfund

2.1. Geeldende ret

2.1.1. Betingelser for meddelelse af opholdstilladelse
pd baggrund af cegtefeellesammenforing

Efter udlendingelovens § 9, stk. 1, nr. 1, kan der ef-
ter ansegning gives opholdstilladelse til en udlending
over 24 ar, som samlever pa felles bopal i agteskab
eller i fast samlivsforhold af lzngere varighed med en
i Danmark fastboende person over 24 4r, der har dansk
indfdsret, har statsborgerskab i et af de andre nordi-
ske lande, har opholdstilladelse som flygining eller
har haft tidsubegranset opholdstilladelse her i landet i
mere end de sidste 3 &r.

Agtefellesammenfering er herudover betinget af,
at ansggeren og den herboende underskriver en inte-
grationserkl®ring, at den herboende kan forserge an-
sogeren og stiller en bankgaranti pa kr. 55.241,00 til
daekning af eventuelle fremtidige offentlige udgifter
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til ansegeren, at den herboende ikke har modtaget
hjeelp efter lov om aktiv socialpolitik eller integrati-
onsloven i det seneste 4r forud for afgerelsen om op-
holdstilladelse og rader over sin egen bolig af rimelig
sterrelse. Endvidere skal parrets samlede tilknytning
til Danmark veere storre end parrets samlede tilknyt-
ning til et andet land. Tilknytningskravet stilles dog
ikke, hvis den herboende har haft dansk indfadsret i
28 &r eller fra barnsben har boet uafbrudt i Danmark i
mindst 28 &r. Der kan henvises til udlendingelovens
§ 9, stk. 2-11. '

Der vil kunne vere ganske serlige forhold, der be-
tyder, at der gives agtefellesammenfering her i lan-
det, selv om parterne ikke opfylder en eller flere af de
nevnte betingelser. Der ses bort fra betingelserne,
hvis afslag pa egtefeellesammenforing vil vaere i strid
med Danmarks internationale forpligtigelser, herun-
der artikel 8 i Den Europaiske Menneskerettigheds-
konvention.

2.1.2. Betingelser for meddelelse af opholdstzlladelse
som religios forkynder

Efter udlzendingelovens § 9 f, stk 1, kan der efter
ansggning gives opholdstilladelse til en udlending,
der her i landet skal virke som religies forkynder eller
som missioner eller inden for et religiost ordenssam-
fund.

Opholdstilladelse er betinget af, at udlendingen
godtger at have tilknytning til folkekirken eller et an-
erkendt eller godkendt trossamfund her i landet, at an-
tallet af udlzendinge med opholdstilladelse som religi-
os forkynder m.v. inden for trossamfundet stér i rime-
ligt forhold til trossamfundets sterrelse, samt at ud-
lendingen godtger at have en relevant baggrund eller
uddannelse for at virke som religies forkynder m.v.
Opholdstilladelse er endvidere betinget af, at udlan-
dingen ikke modtager offentlig hjelp til forsergelse
under opholdet her i landet. Opholdstilladelse kan
ikke meddeles, hvis der er grund til at antage, at ud-
lzendingen vil udgere en trussel mod den offentlige
tryghed, den offentlige orden, sundheden, sedelighe-
den eller andres rettigheder og pligter. Der kan henvi-
ses til udleendingelovens § 9 f, stk. 2-5.

2.1.3. Indgivelse af ansegning om opholdstilladelse

Opholdstilladelse som agtefallesammenfort eller
religios forkynder m.v. skal vare opnéet inden indrej-
sen. Efter indrejsen kan ansegning herom ikke indgi-
ves, behandles eller tillazgges opsattende virkning her
i landet, medmindre ganske srlige grunde taler der-
for.

Med hensyn til ansggning om opholdstilladelse som
xgtefellesammenfeort vil serlige grunde f.eks. forelig-

ge, hvis det er forbundet med vasentlig ulempe for an-
segeren og dennes herboende egtefelle og eventuelle
herboende bern, at ansegeren skal udrejse og ansege
om &gtefellesammenforing fra hjemlandet.

" Anspgning om opholdstilladelse som zgtefzlles-
ammenfort efter udlendingelovens § 9, stk. 1, kan
endvidere indgives, behandles og tillaegges opsatten-
de virkning, medmindre sarlige grunde taler derimod,
hvis udlaeendingen pa tidspunktet for ansegningen har
lovligt ophold her i landet p4 baggrund af et visumop-
hold, visumfrit ophold eller ophold med opholdstilla-
delse, jf. udlendingelovens § 9, stk. 18, 2. pkt.

En ansegning om opholdstilladelse skal saledes
som udgangspunkt indgives ved en dansk repraesenta-
tion, dvs. en ambassade eller et generalkonsulat, i an-
spgerens hjemland. Hvor Danmark har indgaet sa-
kaldte reprasentationsaftaler om indgivelse af anseg-
ninger til Danmark til et andet Schengenlands reprae-
sentation, kan ansggningen indgives der. Har ansoge-
ren boet lovligt i et andet land i mere end de sidste 3
maneder, kan ansegningen ogsé indgives pa en repra-
sentation i dette land. Hvis der ikke er en dansk repre-
sentation i det land, hvor ansegeren bor, kan anseg-
ningen indgives i et andet land.

2.2. Regeringens forslag

2.2.1. Krav om bestdet prove i dansk og viden om
Danmark og det danske samfund

Det foreslas efter nederlandsk forbillede, at der som
betingelse for meddelelse af opholdstilladelse i Dan-
mark som &gtefellesammenfert eller religios forkyn-
der m.v. indfores et krav om en bestdet prove i dansk
og viden om Danmark og det danske samfund — her-
efter benaevnt indvandringspreven.

Serligt med hensyn til agtefellesammenforing er
formélet med indvandringspreven at styrke den enkel-
te udlendings muligheder for en vellykket og hurtig
integration i det danske samfund. Det md antages, at
udlendinge, der bestar indvandringspreven, vil vere
bedre rustet til at deltage i integrationsforlebet og bli-
ve integreret i det danske samfund. Udlendinge, der
ikke kan bestd indvandringspreven, ma antages at
have meget vanskeligt ved at gennemfore integrati-
onsforlebet og blive integreret i Danmark.

Indvandringspreven vil vere et supplement til den
danskuddannelse og det introduktionsprogram, der gi-
ves her i landet. Indvandringspreven vil medvirke til
at sikre, at den enkelte udlending, der ensker op-
holdstilladelse i Danmark, pa et tidligt tidspunkt tager
ansvaret for sin egen integration, og at den pagaelden-
de kan dokumentere at have motivation til og et enske
om at blive en del af det danske samfund.
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Med hensyn til religiose forkyndere m.v. vil en be-
stéet prove medvirke til en gget forstaelse af samspil-
let mellem den pagaldendes religiose virke og det
danske samfund. Religiese forkyndere, der ikke kan
besta indvandringspreven, mé antages at have meget
vanskeligt ved at forsta de samfundsmaessige rammer
for udevelse af religiest liv i Danmark.

Det foreslas, at betingelsen om en bestaet indvan-
dringspreve som udgangspunkt skal glde alle ud-
lendinge, der seger om opholdstilladelse med henblik
pa mgtefzllesammenforing eller som religios forkyn-
der m.v.

Der er i dag mulighed for at se bort fra betingelser
for &gtefellesammenforing, hvis der foreligger sarli-
ge grunde. Det kan f.eks. vare tilfeldet, hvis parterne
ellers henvises til at leve som familie i et land, hvor
den herboende ikke har mulighed for sammen med an-
sogeren at indrejse og tage ophold. Som eksempel
herpéd kan navnes en herboende flygtning, som ikke
kan tage ophold i hjemlandet, hvor den pagsldende
fortsat risikerer forfolgelse el.lign. Serlige grunde vil
ogsé kunne foreligge, hvis den herboendes personlige
forhold i evrigt afgerende taler herfor, f.eks. pga. al-
vorlig sygdom. Der ses altid bort fra betingelserne,
hvis afslag pa zgtefellesammenforing vil veere i strid
med Danmarks internationale forpligtigelser, herun-
der artikel 8 i Den Europziske Menneskerettigheds-
konvention. ) ,

Der er endvidere mulighed for af serlige grunde at
se bort fra det galdende sprogkrav i forhold til tids-
ubegraenset opholdstilladelse, herunder hvis udlen-
dingen ikke opfylder kravet som folge af fysisk eller
psykisk handicap, tortur eller voldsoplevelser eller
steerkt traume eller sygdom. )

Det samme vil gelde med hensyn til kravet om ind-
vandringspreven i forhold til udlendinge, der seger
om opholdstilladelse som xgtefaellesammenfert. Der
dispenseres i disse tilfalde saledes fra kravet om at af-
lzgge og besta proven.

Det foreslas, at det ikke er muligt at dispensere fra
indvandringspreven i sager om opholdstilladelse til
religiose forkyndere m.v. Dette svarer til den geelden-
de retstilstand med hensyn til de betingelser, der i dag
stilles for at opn& opholdstilladelse som religigs for-
kynder.

I overensstemmelse med anvendelsesomradet for
de gzldende betingelser for agtefaellesammenfering
vil kravet om indvandringsprave ikke blive stillet i sa-
ger, hvor der i dag kan gives opholdstilladelse uaf-
hengigt af, om de almindelige betingelser for egte-
fellesammenforing er opfyldt. Det gazlder navnlig
EU/E@S-statsborgeres og schweiziske statsborgeres

familiemedlemmer, der ensker at tage ophold i Dan-
mark som familiesammenfert efter EU-opholdsbe-
kendtgerelsen, samt aegtefaeller til herboende udlen-
dinge, der har opholdstilladelse med henblik pé be-
skzftigelse efter udlendingelovens § 9 a.

Kravet om indvandringspreve vil heller ikke blive
stillet i sager om familiesammenfering med bern. Pro-
vekravet geelder saledes ikke for bern, der ansgger om
familiesammenforing til en herboende forelder efter
udlzndingelovens § 9, stk. 1, nr. 2, bern, der anseger
om familiesammenfering med henblik adoption, ple- .
jeforhold eller af szerlige grunde hos den nermeste fa-
milie, jf. udlendingelovens § 9, stk. 1, nr. 3, eller
bern, der sgger om familiesammenforing efter udlaen-
dingelovens § 9 c, stk. 1.

2.2.2. Provens indhold og afleeggelse i praksis

Det foreslas, at indvandringspreven skal indeholde
dels en prove i viden om Danmark og det danske sam-
fund, dels en prove i dansk.

Praven i viden om Danmark og det danske samfund
indeberer, at udleendingen skal have opnéet et kend-
skab til danske normer, verdier og grundlaggende
rettigheder, herunder de danske demokratiske princip-
per, det enkelte menneskes frihed og personlige inte-
gritet, tros- og ytringsfrihed, kennenes ligestilling og
kvinders rettigheder, samt til mere praktiske og kon-
krete forhold, herunder forbud mod vold, omskering
og ulovlig tvang i forbindelse med indgaelse af egte-
skab, opdragelse og foraeldreansvar over for bern, ud-
dannelse, sundhed, arbejde, skat m.v.

Proven i dansk indebarer, at udlndingen skal kun-
ne forsta og besvare simple direkte spergsmal og have
et begrenset kendskab til hverdagsudtryk, en rakke
standardformuleringer og almindelige heflighedsfra-
ser. ‘

Rammen for begge prover skal vere niveau Al mi-
nus i den fxlles europziske ramme for moderne
sprog. Niveau Al minus svarer cirka til modul 1 pa
Danskuddannelse 1 og 2.

Det forudsattes, at udlaendingen selv tager ansvaret
for at opna de nedvendige feerdigheder og dermed selv
beslutter, hvordan den pagzldende vil forberede sig.
Myndighederne vil derfor ikke tilbyde forberedelses-
kurser, men udarbejde en uddannelsespakke, som kan
kebes af udlendingen. Uddannelsespakken skal give
udlendingen mulighed for-gennem selvstudier at for-
berede sig til preven, og pakken vil herunder indehol-
de en film om det danske samfund.

En udlanding skal som udgangspunkt afleegge ind-
vandringspreven i udlandet forud for indgivelse af en
ansepgning om opholdstilladelse. En udlaending, der
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opholder sig lovligt i Danmark f.eks. pa visum eller
visumfrit, vil dog kunne tilmelde sig indvandringspre-
ven i Danmark (i Udleendingeservice og eventuelt til-
lige andre steder) med henblik pa at indgive en anseg-
ning om opholdstilladelse her i landet.

En udlending kan gere flere forseg pa at besta ind-
vandringspreven.

De lgbende udgifter forbundet med indvandrings-
proven skal dekkes gennem egenbetaling af anseger-
ne. Den enkelte anspger skal saledes betale et naerme-
re fastsat gebyr for hver prgve, den pageldende til-
melder sig. Gebyret skal ga til at dekke personale- og
ovrige labende driftsudgifter, administration og vedli-
geholdelse af de nedvendige faciliteter i Udl@ndinge-
service og i udlandet.

Der indferes en bemyndigelsesbestemmelse i ud-
lendingeloven, hvorefter integratiorisministeren fast-
setter regler for udmentningen af preoven, herunder
regler om udpegning af preveaftholdere, om betingel-
ser for deltagelse i proven, om opkravning af gebyr
for deltagelse i proven i Danmark samt n&rmere om
prevens indhold og gennemforelse m.v. I henhold til
Lov om Udenrigstjenesten fastsetter udenrigsmini-
steren regler for gebyr, der erlagges for tjenestehand-
linger i udenrigstjenesten. I overensstemmelse her-
med fastsatter udenrigsministeren regler om opkraev-
ning af gebyr for deltagelse i proven i udlandet. Geby-
ret seges fastsat, s det dekker de lebende udgifter
forbundet med prevens afholdelse.

Der henvises til lovforslagets § 1, nr. 2 og 5.

3. Integrationseksamen
3.1. Geeldende ret

3.1.1. Tidsubegreenset opholdstilladelse

Efter udlendingelovens § 11, stk. 3, meddeles der
efter ansegning tidsubegraenset opholdstilladelse til
en udlznding, som har boet lovligt her i landet i mere
end de sidste 7 ar, og som i hele denne periode har haft
opholdstilladelse pa det samme grundlag. Familie-
sammenforte bern kan dog tidligst meddeles tidsube-
graenset opholdstilladelse ved det fyldte 18. ar.

Uanset at betingelserne i udlendingelovens § 11,
stk. 3, ikke er opfyldt, kan der efter ansegning medde-
les tidsubegraenset opholdstilladelse til en udlending,
der '

1) har boet lovligt her i landet i mere end de sidste 5
ar og i hele denne periode har haft opholdstilla-
delse pa det samme grundlag,

2) 1ide sidste 3 ar forud for meddelelsen af tidsube-
graenset opholdstilladelse har veret fast tilknyttet
arbejdsmarkedet som lenmodtager eller selv-

staendig erhvervsdrivende her ilandet og ma an-
tages fortsat at veere dette,

3) ide sidste 3 ar forud for meddelelsen af tidsube-
grenset opholdstilladelse ikke har modtaget an-
den hjelp efter lov om aktiv socialpolitik eller in-
tegrationsloven end hjzlp bestaende af enkeltsta-
ende ydelser af mindre belobsmassig sterrelse,
der ikke er direkte relateret til forsergelse, eller
ydelser, der ma sidestilles med lon eller pension
eller treder i stedet herfor, og

4) - har opnéet en vaesentlig tilknytning til det danske
samfund. .

Der kan endvidere, hvis ganske szrlige grunde taler
derfor, meddeles tidsubegranset opholdstilladelse til
en udlending, der har boet lovligt her i landet i mere
end de sidste 3 ar. Anvendelse af bestemmelsen kan
f.eks. komme pa tale'i tilfeelde, hvor udlaendingen tid-
ligere har haft opholdstilladelse her i landet i en ar-
rekke og i den periode opnéede en vasentlig tilknyt-
ning til Danmark, herunder i form af fast tilknytning
til arbejdsmarkedet.

Herudover kan der meddeles tidsubegranset op-
holdstilladelse pa et tidligere tidspunkt end efter 3 &r,
hvis veesentlige hensyn afgerende taler for at imede-
komme ansegningen. Bestemmelsen er mentet pé
bl.a. udleendinge, der tidligere har haft dansk indfeds-
ret, udlendinge, der tilherer det danske mindretal i
Sydslesvig, udleendinge, der har danske foreldre, og
visse mindredrige udlendinge.

Der kan henvises til udlendingelovens § 11, stk. 4-

6. :

Efter udlendingelovens § 11, stk. 9, er meddelelse
af tidsubegraenset opholdstilladelse, medmindre ser-
lige grunde taler derimod, betinget af, at udlaendingen
har gennemfort et tilbudt introduktionsprogram efter
integrationsloven eller, hvis det ikke er tilfeldet, har
gennemfort et andet forleb, der kan sidestilles her-
med, at udleendingen har gennemfert fastlagte aktivi-
teter i henhold til § 31 a i lov om en aktiv beskeeftigel-
sesindsats, at udleendingen har bestéet en af ministe-
ren for flygtninge, indvandrere og integration god-
kendt danskpreve, og at udlandingen ikke har forfal-
den geeld til det offentlige.

Afudlendingelovens § 11 ¢ fremgar, at meddelelse
af tidsubegranset opholdstilladelse er betinget af, at
udlendingen har underskrevet en integrationskontrakt
og en erklering om integration og aktivt medborger-
skab i det danske samfund, jf. integrationslovens § 19,
stk. 1.

Naermere regler er fastsat i bekendtgerelse nr. 8 af
9. januar 2006 om meddelelse af tidsubegranset op-
holdstilladelse.
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Med hensyn til danskprevekravet folger det af be-
kendtgerelsens § 5, at en udleending, der er omfattet af
integrationsloven, alene kan meddeles tidsubegranset
opholdstilladelse, hvis udlendingen har bestéet den
afsluttende preve i dansk pa den danskuddannelse,
som udlendingen er — eller hvis den pageldende ikke
er tilbudt danskuddannelse ville veere — indplaceret pa
(Prove i Dansk 1, Dansk 2 eller Dansk 3).

Andre udlendinge kan alene meddeles tidsube-
greenset opholdstilladelse, hvis udleendingen har be-
stéet Preve i Dansk 1 eller har bestéet en prove pa et
tilsvarende eller hojere niveau, jf. § 6 i bekendtgerel-
sen. Det galder bl.a. religiese forkyndere m.v. og ar-
bejdstagere.

‘Efter bekendtgarelsens § 7 kan der dispenseres fra
danskprevekravet, hvis det forhold, at udlzndingen
ikke har bestdet danskpreven, skyldes serlige grunde
hos udlandingen selv eller dennes nermeste familie,
som ikke kan leegges udlendingen til last, herunder
fysisk eller psykisk handicap, tortur- eller voldsople-
velse eller staerkt traume eller sygdom, eller i ovrigt er
rimeligt begrundet i udlaendingens kvalifikationer el-
ler andre forhold.

3.1.2. Ret til kontanthjcelp

I medfer af § 11 i lov om aktiv socialpolitik yder
kommunen hjzlp i form af kontanthjelp, starthjelp
og tilbud efter lov om en aktiv beskasftigelsesindsats.

Det er efter § 11 en betingelse for at f4 hjzlp,

1) at anspgeren har veeret ude for &ndringer i sine
forhold, f.eks. i form af sygdom, arbejdsleshed
eller samlivsopher,

2) at ®ndringerne bevirker, at anspgeren ikke har
mulighed for at skaffe det nedvendige til sin egen
eller familiens forsergelse, og

3) at behovet ikke kan dakkes gennem andre ydel-
ser.

Retten til kontanthjeelp er tillige betinget af, at an-
spgeren har opholdt sig her i riget i sammenlagt 7 ar
inden for de seneste 8 ar. I beregningen af opholdsti-
den indgér perioder, hvor ansegeren har haft folkere-
gisteradresse her i riget, medmindre serlige grunde
farer til et andet resultat. Ophold i udlandet i perioder
pa sammenlagt hejst 2 méneder pr. kalenderér i for-
bindelse med ferie, studierejser, tjeneste- og forret-
ningsrejser m.v. ligestilles med ophold her i riget, hvis
personen har beholdt sin bopzel i Danmark.

Opfylder den pagaldende ikke betingelsen for at
modtage kontanthjeelp, udbetaler kommunen start-
hjeelp. :

Kravet om, at ansegeren skal have opholdt sig her i
riget i sammenlagt 7 &r inden for de seneste 8 ar, gzl-

der ikke for EU/E@S-borgere, i det omfang disse efter
EU-retten er berettigede til hjelpen,

Kommunen treffer afgorelse om retten til forser-
gelse i form af kontanthjelp eller starthjelp. Ansgge-
ren har pligt til at bidrage med oplysninger, der er
nodvendige for at afgere, hvilken hjzlp ansegeren er
berettiget til. Hvis personen ikke kan dokumentere, at
opholdskravet er opfyldt, yder kommunen starthjelp.

3.2. Regeringens forslag

3.2.1. Integrationseksamen som betingelse for tids-
ubegreenset opholdstilladelse

Det foreslas, at der som betingelse for meddelelse
af tidsubegranset opholdstilladelse indfores et krav
om en bestdet integrationseksamen.

Integrationseksamen omfatter et krav om ordinaer
fuldtidsbeskeeftigelse i 2 &r og 6 méaneder samt et krav
om bestdet Prove i Dansk 2 eller Prove i Dansk 1 sam-
men med en engelskpreve pa et niveau svarende til
Preve i Dansk 2.

Integrationseksamenen har til formal at gge tilskyn-
delsen til at soge og opné beskafiigelse og skal sup-
plere de galdende betingelser for meddelelse af tids-
ubegrenset opholdstilladelse.

Det er ikke relevant at stille kravet over for udlan-
dinge, der pa tidspunktet for indgivelse af anspgnin-
gen om tidsubegranset opholdstilladelse har opnéet

- den i lov om folkepension fastsatte alder for at oppe-

bare folkepension eller er gaet pa fertidspension.
Kravet om integrationseksamen vil derfor ikke blive
stillet over for denne persongruppe. ‘

Kravet om 2 &r og 6 méneders fuldtidsbeskeftigelse
stilles ikke i forhold til bern, der seger om tidsube-
greenset opholdstilladelse, nar de fylder 18 4r. Bag-
grunden herfor er, at det er vasentligt for integratio-
nen, at bern efter endt folkeskole fortsaiter i uddan-
nelsessystemet. Der stilles i dag ikke krav om, at ber-
nene har bestaet et integrationsprogram og gennem-
fort aktiviteter efter lov om en aktiv beskaftigelses-
indsats i forlaengelse af introduktionsperioden og ind-
til opnéelse af tidsubegrenset opholdstilladelse. Deri-
mod vil bernene — som i dag — veere omfattet af kravet
om en bestaet sprogprove. Regeringen har med afta-
len Er ny chance til alle taget en reckke initiativer med
henblik p4 at sikre, at bern og unge kommer i uddan-
nelse.

Endvidere stilles beskeeftigelseskravet ikke i sager,
hvor udlendingen har opholdstilladelse som zgtefzl-
lesammenfort, og udlendingen pa tidspunktet for
meddelelse af den oprindelige opholdstilladelse var
over 50 ar og i de seneste 10 ar forud for meddelelse
af opholdstilladelsen var gift eller i fast samlivsfor-
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hold med den herboende person. P& baggrund af til-
knytningen til den herboende person og udlendingens
alder er der ikke i disse sager serlige integrations-
maessige hensyn, der taler for at betinge tidsubegran-
set opholdstilladelse af et beskeeftigelseskrav.

Fristen med hensyn til alderskravet pa 50 ar regnes
fra den forste meddelte opholdstilladelse som familie-
sammenfert. En udlending, der under ophold her i
landet som familiesammenfert fylder 50 &r og derefter
finder en ny segtefeelle og far opholdstilladelse pa det-
te grundlag, er saledes ikke fritaget fra beskeftigel-
seskravet.

Der er i dag mulighed for at meddele en udlending
tidsubegranset opholdstilladelse, uanset at udlendin-
gen ikke har bestdet det geeldende danskprovekrav,
hvis dette skyldes serlige grunde hos udlendingen
selv eller dennes naermeste familie, som ikke kan leg-
ges udleendingen til last, herunder fysisk eller psykisk
handicap, tortur- eller voldsoplevelse eller starkt trau-
me eller sygdom, eller i ovrigt er rimeligt begrundet i
udlzndingens kvalifikationer eller andre forhold.
Denne retstilstand viderefores med hensyn til kravet
om integrationseksamen.

Udlzndinge med fast arbejdsmarkedstilknytning
har i dag mulighed for at opnd tidsubegraenset op-
holdstilladelse efter 5 eller 3 &rs ophold her i landet.
Disse muligheder opretholdes og vil fremover fa den
selvstendige betydning, at udleendingen tilskyndes til
hurtigt efter ankomsten her til landet at opna tilknyt-
ning til arbejdsmarkedet.

Kravet om 2 ar og 6 maneders fuldtidsbeskftigelse
stilles ikke i sager, hvor en udleending i dag i medfor
af udlendingelovens § 11, stk. 6, kan meddeles tids-
ubegranset opholdstilladelse for 3 4rs ophold, fordi
vaesentlige hensyn afgerende taler for at imedekom-
me ansggningen. Der er tale om sager med udlandin-
ge, der tidligere har haft dansk indfedsret, udlendin-
ge, der tilherer det danske mindretal i Sydslesvig, ud-
lendinge med danske forzldre og visse mindrearige
udlendinge. Der stilles som hidtil som udgangspunkt
krav om danskpreve for denne persongruppe.

3.2.1.1. Neermere om ordincer fuldtidsbeskceftigelse

Ved ordinar beskaftigelse forstés lonnet beskeefti-
gelse og selvstendig erhvervsvirksomhed uden of-
fentligt tilskud. Endvidere kraeves det, at arbejdet er i
overensstemmelse med gzldende overenskomster el-
ler i ovrigt er udfert under sedvanlige lon- og ansat-
telsesvilkar.

Det foreslas, at fleksjob efter reglerne i lov om en
aktiv beskeftigelsesindsats sidestilles med ordinaer
beskaftigelse i relation til kravet om 2 &r og 6 méane-

ders ordinar fuldtidsbeskaftigelse. Fleksjob er et til-
bud til personer, der har en sé varig og vesentlig ned-
sat arbejdsevne, at personen ikke har mulighed for at
opna eller fastholde beskzftigelse pa normale vilkér
pé arbejdsmarkedet.

Ved fuldtidsbeskaftigelse forstds, at udlendingen
som udgangspunkt skal have veret ansat med en
ugentlig arbejdstid p4 mindst-37 timer i 2 4r og 6 mé-
neder svarende til 4.810 timer (37 timer x 52 uger om
aret).

Er den gennemsnitlige ugentlige arbejdstid dog
ikke vasentligt under 37 timer, og er udlendingen
lonnet saledes, at den pdgeldende ma péregnes at
kunne forserge sig selv i samme udstrekning som en
person med en arbejdstid pa 37 timer om ugen eller
derover, skal udleendingen dog efter omsteendigheder-
ne anses for at opfylde kravet om fuldtidsbeskaftigel-
se. Det vil i praksis navnlig have betydning for syge-
plejersker, social- og sundhedshjalpere m.fl., der pd
grund af skiftende vagter reelt har en gennemsnitlig
arbejdstid under 37 timer om ugen, men hvor arbejds-
tiden betragtes som vaerende fuld tid.

Af hensyn til fleksibilitet for udlendingen skal kra-
vet om fuldtidsbeskaftigelse endvidere administreres
séledes, at arbejde pa nedsat tid over en leengere peri-
ode end 2 4r og 6 méneder kan vaere tilstreekkeligt til
at opfylde kravet. Saledes vil beskeftigelse 30 timer
om ugen i ca. 3 &r og beskeftigelse 20 timer om ugen
i ca. 4 &r og 6 maneder kunne vare tilstreekkeligt for
at opfylde kravet.

Om der er tale om fuldtidsbeskaeftigelse i 2 4r og 6

‘maneder — eller deltidsbeskaeftigelse i f.eks. 3 ar eller

4 ar og 6 méneder — vurderes pé baggrund af startdato
og eventuel slutdato for answttelsesperioden eller -pe-
rioderne. Perioder med fraveer som folge af sygdom,
ferie, omsorgsdage, barsel m.v. inden for rammerne af
ansxttelsesforholdet er dermed uden betydning. An-
settelsesperioden kan opgeres f.eks. pa baggrund af
arbejdsgivererklaringer eller lensedler.

Selvsteendig erhvervsvirksomhed medregnes som
beskeftigelse, hvis virksomheden har karakter af ho-
vedbeskaftigelse med henblik pa at opna selvforser-
gelse. Selvstendig erhvervsvirksomhed medregnes
saledes ikke, medmindre udleendingen dokumenterer,
at den selvstendige virksomhed har haft et omfang,
der kan sidestilles med lgnarbejde i mindst 20 timer
pr. uge. Endvidere ma der ikke vaere udbetalt kontant-
hjelp, starthjeelp og tilbud efter lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats til udlendingen, mens den selv-
stendige virksomhed er drevet. Den selvstendige
virksomhed medregnes med det faktisk dokumentere-
de timetal, men minimum de 20 timer pr. uge, der er
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betingelsen for at dokumentere selvstaendig virksom-
hed.

Ved vurderingen af vuksomhedens omfang anven-
des samme dokumentationskrav som inden for-ar-
bejdsleshedsforsikringens omrade, dvs. der skal fore-

tages en konkret vurdering af personens arbejdsind-
' sats, virksomhedens art, omfang, omsetning, ab-
ningstider, kundegrundlag, priser m.v. Endvidere skal
overskud/underskud veere oplyst til skattevaesenet, og
der skal vaere anmeldt lovpligtige momsangivelser.

Beskaftigelse som medhjelpende agtefzlle i selv-
steendig erhvervsvirksomhed kan medregnes i det om-
fang, beskaftigelsen er skattepligtig. Det er som ud-
gangspunkt en betingelse for at anse sadan beskeaefti-
gelse som skattepligtig, at der er tale om beskftigelse
i mindst 3-4 timer dagligt. For at opfylde kravet om
fuldtidsbeskeftigelse i relation til integrationseksa-
men, skal der vare tale om beékaaftigelse i mindst 37
timer om ugen.

3.2.1.2. Neermere om sprogproven

Kravet om en bestaet sprogpreve indeberer, at ud-
lendingen for at kunne opna tidsubegranset opholds-
tilladelse mindst skal have bestdet Prgve i Dansk 2 el-
ler alternativt Prove i Dansk 1 sammen med en engel-
skprove pé et niveau svarende til Prove i Dansk 2. An-
dre prever pa tilsvarende eller hajere niveau sidestil-
les hermed.

Med hensyn til udleendinge der tilbydes danskud-
dannelse, er det uden betydning, hvilken danskuddan-
nelse udlendingen indplaceres pi. Kravet vil saledes
gzlde alle udlendinge, der indplaceres p& Danskud-
dannelse 1, 2 eller 3. En udlending indplaceret pa
Danskuddannelse 1 skal saledes bestd Prove i Dansk
2 eller Prove i Dansk 1 sammen med en engelskprove
pa et niveau svarende til Prave i Dansk 2 for at kunne
fa tidsubegraenset opholdstilladelse.

Endvidere vil kravet gelde udlendinge, der ikke
tilbydes danskuddannelse eller ikke er omfattet af in-
tegrationsloven (f.eks. religiose forkyndere og ar-
bejdstagere).

Der henvises i det hele til lovforslagets § 1, nr. 6-
10.

3.2.1.3. £ndring af overgangsregler

Kravet om integrationseksamen for at opni tidsube-
grenset opholdstilladelse skal geelde for alle indvan-
drere og flygtninge, der far opholdstilladelse den 1.
Juli 2006 eller senere, og for indvandrere og flyginin-
ge, der inden den 1. juli 2006 er meddelt opholdstilla-
delse og pa tidspunktet for lovforslagets fremsettelse
ikke har gennemfort et tilbudt introduktionsprogram
efter integrationsloven eller et andet forlab, der kan si-
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destilles hermed, jf. udleendingelovens § 11, stk. 9,
nr. 1, og bestaet en godkendt danskpreve, jf. udlzn-
dingelovens § 11, stk. 9, nr. 3. For andre udlendinge
finder de hidtil geeldende regler anvendelse.

Med lov nr. 365 af 6. juni 2002 blev der bl.a. indfort
et krav om en bestaet danskpreve som betingelse for
tidsubegraenset opholdstilladelse.

- Med lov nr. 243 af 27. marts 2006 blev der som be-
tingelse for tidsubegranset opholdstilladelse bl.a. ind-
fort krav om gennemforte fastlagte aktiviteter i hen-
hold til § 31 ailov om en aktiv beskeftigelsesindsats.

Andringerne i lov nr. 365 af 6. juni 2002 gelder for
udlendinge, der har indgivet ansegning om opholds-
tilladelse den 28. februar 2002 eller senere (tidspunk-
tet for lovforslagets fremsattelse). Andringerne i lov
nr. 243 af 27. marts 2006 galder for udlendinge, der
har indgivet ansegning om opholdstilladelse den 1.
april 2006 eller senere (tidspunktet for lovens ikraft-
treeden).

Det foreslés, at de navnte krav om en bestiet
danskpreve og gennemforte fastlagte aktiviteter i hen-
hold til § 31 a i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats
fremover ogsé skal galde for alle udlendinge omfat-
tet af det nye krav om integrationseksamen. Det bety-
der, at de gzldende overgangsregler med forskudte
ikrafttracdelsestidspunkter ophaeves med hensyn til
disse andringer.

3.2.2. Integrationseksamen som betingelse for kon-
tanthjeelp

Det foreslés, at der som betingelse for at opné kon-
tanthjalp i stedet for starthjaelp indferes et krav om en
bestaet integrationseksamen.

Integrationseksamenen indebeerer i denne sammen-
heng et krav om ordinar fuldtidsbeskafiigelse i 2 ar
og 6 méneder. Integrationseksamen i forhold til ret til
kontanthjelp skal saledes — i modsatning til integrati-
onseksamen i forhold til meddelelse af tidsubegranset
opholdstilladelse — ikke indeholde et krav om en be-
stiet sprogpreve.

Integrationseksamenen har til formal at tilskynde
udlendinge til at.opna en mere fast tilknytning til ar-
bejdsmarkedet og skal supplere den gzldende betin-
gelse for ret til kontanth]mlp, dvs. kravet om ophold i
de sidste 7 ud af 8 ar.

Kravet skal ikke geelde fortidspensionister og per-
soner over pensionsalderen.

Saledes er fortidspensionister, der modtager en
brekpension fra Danmark — eller en tilsvarende pensi-
on fra et andet EU/E@S-land — undtaget fra beskafti-
gelseskravet og kan fa supplerende kontanthjeelp efter
de seedvanlige kriterier, dvs. efter 7 ar.

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tilleegsbev.lovforslag)
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Personer, der har néet den til enhver tid geldende
folkepensionsalder i Danmark i medfer af lov om so-
cial pension, er ligeledes undtaget fra beskeftigelses-
kravet. Der tages udgangspunkt i ansegerens indivi-
duelle pensionsalder efter lovgivningen.

Udenlandske og danske statsborgere, som ikke er

berettiget til folkepension, fordi de ikke opfylder op- -

tjeningsbetingelserne er saledes omfattet af de almin-
delige regler i aktivloven, saledes at alene 7 ud af 8 ars
ophold her i riget kvalificerer dem til at modtage kon-
tanthjalp efter de almindelige regler eller hjelp efter
§ 27. Arbejdsevnen og helbredstilstanden spiller in-
gen rolle for ydelsesniveauet.

3.2.2.1. Neermere om ordincer fuldtidsbeskceﬁigelse

Det foreslas, at kravet om ordinzr fuldtidsbeskaefti-
gelse alene omfatter ordinart og ustettet arbejde, og at
antallet af arbejdstimer i referenceperioden pa 8 ér
skal svare til antallet af timer i 2 & og 6 maneders or-
dineer fuldtidsbeskaftigelse. Det betyder, at arbejde
pa halv tid i fem &r svarer til 2 4r og 6 méaneders arbej-
de. For agtefieller opgeres kravet ogsa individuelt.

Det foreslas, at 2 &r og 6 méaneder opgeres som
4.810 timer (svarende til 37 timer x 52 uger om éret),
hvilket svarer til teknikken i arbejdsleshedsforsik-
ringssystemet.

" Det foreslas endvidere, at der kraves sedvanligt,
lgnnet arbejde, dvs. at opgerelsen baseres pa opgjorte
lentimer i et seedvanligt beskeeftigelsesforhold, der er
i overensstemmelse med geldende overenskomster
eller i gvrigt er udfert pa almindelige lon- og arbejds-
vilkar, jf. de regler der anvendes inden for arbejdsles-
hedsforsikringens omrade.

Beskaftigelsen kan medregnes som fuldtidsbe-
skeftigelse, uanset at timetallet er lavere end 37 timer
om ugen, hvis beskaftigelsen efter geeldende overens-
komst eller i henhold til de len- og arbejdsvilkér, som
sedvanligvis geelder for tilsvarende arbejde, anses for
fuldtidsbeskeftigelse.

Hyvis der er tale om arbejde uden fastsat arbejdstid
(»ikke-kontrollabel arbejdstid«), foreslas det, at der
sker en teknisk beregning af det antal timer, som en
ansgger anses for at have arbejdet, ved brug af en om-
regningssats, dvs. den erhvervede indtegt divideres
med omregningssatsen, og herved fremkommer et ti-
metal. Satsen foreslas fastsat til 95 kr. svarende til den
timelon, som en person uden szrlige kvalifikationer
eller forudsetninger i gvrigt, typisk vil kunne opnd i
jobs, der ikke kraever serlige kvalifikationer eller for-
udsztninger i evrigt. Denne sats svarer til omreg-
ningssatsen, der er vedtaget i forbindelse med 300 ti-

mers forslaget i lov nr. 239 af 27. marts 2006. De 95
kr. er i 2006-niveau og udger 97,28 kr. i 2007-niveau.
Belebet reguleres en gang arligt med satsregulerings-
procenten. i

Selvstendig virksomhed kan medregnes i de 2 ar og
6 méaneder, hvis virksomheden har haft sigte pa at
opna selvforsergelse, dvs. den mé ikke have haft ka-
rakter af bibeskaftigelse. I forleengelse heraf foreslas
det, at selvsteendig virksomhed kun kan medregnes,
hvis ansegeren dokumenterer, at den selvstendige
virksomhed har haft et omfang, der kan sidestilles
med lenarbejde i mindst 20 timer pr. uge. Endvidere
maé der ikke veere udbetalt hjeelp efter § 11 ilov om ak-
tiv socialpolitik til ansggeren, mens den selvstandige
virksomhed er drevet. Den selvstendige virksomhed
medregnes med det faktisk dokumenterede timetal —
dvs. minimum de 20 timer pr. uge, der er betingelsen
for at dokumentere selvstendig virksomhed, men
ogsa f.eks. 25 timer pr. uge, hvis der er dokumenteret
et sddant omfang..

Ved vurderingen af virksomhedens omfang anven-
des samme dokumentationskrav som inden for ar-
bejdsleshedsforsikringens omréde, nar det vurderes
om selvsteendig virksomhed kan medregnes til opfyl-
delse af beskaftigelseskravet, dvs. der skal foretages
en konkret vurdering af personens arbejdsindsats,
virksomhedens art, omfang, omsatning, dbningstider,
kundegrundlag, priser m.v. Endvidere skal overskud
eller underskud veere oplyst til skattevasenet, og der
skal veere anmeldt lovpligtige momsangivelser.

Hvad angér afgreensningen af lenarbejde finder
punkt 2 i vejledning om beskaftigelseskrav og dag-
pengeperiode, jf. bekendtgerelse nr. 504 af 16. juni
2003 om beskeaftigelseskrav og dagpengeperiode § 2,
anvendelse.

Det foreslds, at beskaftigelsesperioden omfatter
alle perioder med ordiner fuldtidsbeskeftigelse, sale-
des at reglerne kommer til at svare til principperne i
arbejdsleshedsforsikringssystemet. For lanmodtagere
medregnes timer, for hvilke der udbetales lon, hvis
den beskeftigelse, hvortil lentimerne er knyttet, kan
betragtes som lenarbejde. Saledes medregnes ferie,
lon 1 en opsigelsesperiode, selv om pageeldende er frit-
stillet, barsel og sygdom, barns 1. sygedag, feriefrida-
ge og bernefamiliefridage (»omsorgsdage«), hvis ar-
bejdsgiveren udbetaler lon. Der henvises til princip-
perne i punkt 3 i vejledning om beskeftigelseskrav og
dagpengeperiode, jf. bekendtgerelse nr. 504 af 16.
juni 2003 om beskzftigelseskrav og dagpengeperiode
§9. .

Der henvises i det hele til lovforslagets § 2, nr. 1.
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3.2.2.2. Ikrafitreedelse

Kravet om integrationseksamen som betingelse for
kontanthjelp frem for starthjelp skal gelde indvan-
drere, flygtninge og danske statsborgere, der indrejser
efter 1. juli 2006.

4. Udvidelse af jobkortordningen og indforelse af en
green card-ordning

4.1. Geeldende ret

4.1.1. Opholdstilladelse med henblik pé beskeeftigelse

Efter udlendingelovens § 9 a, stk. 1, kan der efter’

ansegning gives opholdstilladelse til en udleending,
hvis veasentlige beskeftigelsesmassige eller er-
hvervsmassige hensyn taler for at imgdekomme an-
segningen, herunder hvis udlaendingen kan fa anset-
telse inden for et fagomrade, hvor der er mangel pa
serligt kvalificeret arbejdskraft,

Opholdstilladelse efter udlendingelovens § 9 a,
stk. 1, gives med henblik pa selvstendig erhvervs-
virksomhed og lennet eller ulgnnet arbejde.

Med hensyn til selvsteendig erhvervsvirksomhed er
det efter praksis en betingelse, at der er serlige danske
erhvervsinteresser i, at virksomheden etableres i Dan-
mark. Der skal endvidere vere tilvejebragt tilstraekke-
ligt okonomisk grundlag for driften af virksomheden.
Endelig skal udlendingens tilstedevarelse vere nod-
vendig for etableringen, og den pageldende skal del-
tage aktivt i virksomhedens drift. Som udgangspunkt
kan en udlending ikke fa opholdstilladelse for at etab-
lere en restauration, en detailforretning, en mindre
handelsvirksomhed el.lign. i Danmark. ‘

Ved lonnet arbejde skelner udlendingemyndighe-
derne mellem almindeligt lenarbejde og ikke-almin-
deligt lonarbejde.

Almindeligt lonarbejde (f.eks. folkeskolelzrer, ar-
kitekt) er kendetegnet ved, at arbejdet lige sa vel kan
udfores af herveerende dansk eller udenlandsk ar-
bejdskraft eller arbejdskraft i EU i gvrigt som af en
tredjelandsstatsborger, der ikke er bosat i Danmark.
Efter praksis gives opholdstilladelse med henblik pa
almindeligt lenarbejde derfor som udgangspunkt kun,
hvis der er ikke herveerende dansk eller udenlandsk ar-
bejdskraft eller arbejdskraft i EU i gvrigt, der kan pa-
tage sig-det pageeldende arbejde. Endvidere skal ud-
lendingen kunne fremvise et konkret arbejdstilbud,
og len- og ansaxttelsesvilkarene skal vaere seedvanlige
efter danske forhold. Det er endvidere en betingelse,
at det pagaeldende arbejde er af en sédan sarlig karak-
ter, at opholdstilladelse kan anbefales. Normalt vil der
ikke blive givet tilladelse til udleendinge, som skal ud-
fore seedvanligt faglert arbejde eller ufaglert arbejde.

Ikke-almindeligt lenarbejde (f.eks. forsker, cirkus-
artist) er kendetegnet ved, at arbejdet er sa tet knyttet
til udlzndingen som person, at kun den pagazldende
ma antages at kunne varetage arbejdet. Beskeeftigel-
sessituationen i Danmark er derfor ikke afgerende for,
om der kan gives opholdstilladelse. Efter praksis gi-
ves opholdstilladelse med henblik pa ikke-almindeligt
lanarbejde derfor som udgangspunkt, hvis der er saer-
lige grunde til, at arbejdet skal udferes af udleendin-
gen, hvis der foreligger et konkret arbejdstilbud, og
hvis len- og ansettelsesvilkérene er seedvanlige efter
danske forhold. '

Ved ansegninger om opholdstilladelse med henblik
pé almindeligt eller ikke-almindeligt lenarbejde herer
Udlzndingeservice normalt det regionale arbejdsmar-
kedsrad eller en relevant arbejdsgiver- eller fagfor-
ening om, hvorvidt betingelserne for meddelelse af
opholdstilladelse efter udleendingelovens § 9 a, stk. 1,
er opfyldt.

P4 omréder, hvor det er dbenbart, at der er mangel
pé sarligt kvalificeret arbejdskraft, er der etableret en
fasttrack-procedure, den sékaldte jobkortordning.
Ordningen indeberer, at udlendingemyndighederne
kan treeffe afgerelse uden forudgéende hering af det
regionale arbejdsmarkedsrad eller en relevant arbejds-
giver- eller fagforening, De omréader, der er deekket af
jobkortordningen, er opregnet pa den sakaldte positiv-
liste, som lgbende bliver revideret efter samrad med
de relevante arbejdsgiver- og lenmodtagerorganisati-
oner.

Med hensyn til den sarlige overgangsordning for
statsborgere i de esteuropziske EU-lande fremgér det
af udlzndingelovens § 9 a, stk. 5, at der efter ansog-
ning kan gives opholdstilladelse til en udiending, der
er statsborger i Estland, Letland, Litauen, Polen, Slo-
vakiet, Slovenien, Tjekkiet eller Ungarn,

1) hvis den pageldende har indgaet aftale eller faet
tilbud om ordineer beskaftigelse mindst 30 timer
om ugen hos en hervarende arbejdsgiver i hen-
hold til en hos arbejdsgiveren gldende dansk
overenskomst, der vedrerer det pigaeldende ar-
bejde, og hvor der som aftalepart pa lenmodta-
gersiden mindst er tale om en lokal fagforening, -
som er medlem af en landsdackkende lenmodta-
gerorganisation,

2) hvis den pageldende pa et arbejdsomrade, hvor
len- og ansattelsesvilkarene sedvanligvis alene
er reguleret i en individuel ansattelseskontrakt,
har indgaet aftale eller faet tilbud om ordinzr be-
skzftigelse mindst 30 timer om ugen hos en her-
varende arbejdsgiver som forsker, underviser,
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funktionaer i en ledende stilling eller specialist
m.v., eller

3) hvis den pageldende uden for de i nr. 1 og 2
nevnte tilfelde har indgéet aftale eller faet tilbud
om ordinzr beskeaftigelse mindst 30 timer om
ugen hos en hervaerende arbejdsgiver pa sedvan-
lige len- og ansattelsesvilkar.

For arbejdstagere, der er statsborgere i Estland, Let-
land, Litauen, Polen, Slovakiet, Slovenien, Tjekkiet
eller Ungarn, gives der kun opholdstilladelse efter ud-
lzndingelovens § 9 a, stk. 1, hvis der ikke kan gives
de pagzldende opholdstilladelse i medfor af udlen-
dingelovens § 9 a, stk. 5.

4.1.2. Opholdstilladelse med henblik pd videregdende
uddannelse

Efter udlendingelovens § 9 c, stk. 1, kan der gives
opholdstilladelse med henblik p4 deltagelse i en vide-
regdende uddannelse. Betingelserne herfor er nzrme-
re reguleret i udleendingebekendtgerelsens § 28.

Efter udleendingebekendtgorelsens § 28, stk. 1, kan
opholdstilladelse efter udleendingelovens § 9 ¢, stk. 1,
med henblik pa at deltage i en videregéende uddannel-
se pa en offentligt anerkendt uddannelsesinstitution
gives med henblik pa midlertidigt ophold for hgjst 1
ar ad gangen, nar deltagelsen i uddannelsen er tilrette-
lagt af et ministerium eller den pageeldende uddannel-
sesinstitution, eller nar deltagelsen i uddannelsen er et
led i en af ansggeren allerede pabegyndt videregiende
uddannelse i hjemlandet.

Der kan séledes bade gives opholdstilladelse til en
studerende for at gennemfere hele den videregéende
uddannelse i Danmark og for at deltage i en del af en
uddannelse som geestestuderende.

Det er en forudsetning for meddelelse af opholds-
tilladelse, at udlendingen kan dokumentere, at den
pagazldende kan tale og forsta det sprog, som under-
visningen gennemferes pa, og dansk, svensk, norsk,
engelsk eller tysk pa et rimeligt niveau.

En uddannelse anses som udgangspunkt for videre-
gaende, nar betingelsen for at blive optaget pa den er,
at den studerende har gennemfert en gymnasial ud-
dannelse, f.eks. gymnasium, HF, HH el.lign. Hvis ud-
dannelsen er omfattet af Undervisningsministeriets
koordinerede tilmelding for optagelse pé videregéen-
de uddannelser, vil den som hovedregel ogsa blive an-
set for en videregiende uddannelse i relation til op-
holdstilladelse.

En uddannelsesinstitution anses som regel for of-
fentligt anerkendt, hvis uddannelserne pa institutio-
nen er SU-berettigede.

Opholdstilladelse som studerende er betinget af, at
udlendingens forsergelse er sikret gennem egne mid-
ler, stipendium, studielan eller lignende, jf. udleendin-
gebekendtgerelsens § 31, stk. 1.

En udenlandsk studerende vil som hovedregel fa
opholdstilladelse for 1 ar ad gangen med mulighed for
forleengelse. Opholdstilladelsen kan forleenges indtil
afslutningen af det pageeldende studium, hvis udlaen-
dingen er studieaktiv, og det antal maneder, den pa-
geeldende har veeret indskrevet pé studiet, ikke over-
stiger den studiemaessige fremgang efter de regler, der
gezlder for uddannelsen, med mere end 12 maneder.
En udlending, som har faet opholdstilladelse for at
studere i Danmark som led i en videregdende uddan-
nelse, der er pabegyndt i hjemlandet, kan hejst fa til-
ladelsen forlaenget til 2 4rs samlet ophold.

Der gelder i dag en szrlig ordning for nyuddanne-
de udlzndinge i Danmark, hvis uddannelse kvalifice-
rer dem til at f4 arbejde inden for et omrade, der er om-
fattet af positivlisten til jobkortordningen. Serordnin-
gen indebearer, at disse udlendinge kan fa forlenget
deres opholdstilladelse i yderligere 3 maneder efter
afslutningen af deres studium. Ordningen skal give
nyuddannede mulighed for at sege arbejde i Danmark.
Myndighederne har lavet en liste over uddannelser,
som giver ret til 3 méaneders ekstra ophold efter afslut-
ning af et studium. Listen revideres lobende.

4.2. Regeringens forslag

4.2.1. Udvidelse af jobkortordningen — jobtilbud med
arlig aflonning pa mindst 450.000 kr.

Det foreslas, at udlendinge efter ansegning skal
kunne gives opholds- og arbejdstilladelse i Danmark
med henblik pa beskeeftigelse, hvis udleendingen kan
fremvise et konkret arbejdstilbud her i landet med en
arlig aflenning p4 mindst 450.000 kr., og hvis len- og
ansaettelsesvilkarene er sedvanlige efter danske for-
hold. v

Det er uden betydning, om der er hervaerende dansk
eller udenlandsk arbejdskraft eller arbejdskraft i EU i
ovrigt, der kan pétage sig det pdgzldende arbejde.
Endvidere er arbejdets karakter uden betydning.

Ordningen supplerer den geeldende jobkortordning,
hvorefter der uden hering af de regionale arbejdsmar-
kedsrad eller en relevant arbejdsgiver- eller fagfor-
ening kan meddeles opholds- og arbejdstilladelse til
udlzendinge med en uddannelse optaget pa den sékald-
te positivliste. . ‘

Tilsvarende skal der som udgangspunkt uden he-
ring af de regionale arbejdsmarkedsrad m.v. meddeles
opholds- og arbejdstilladelse til udlaendinge omfattet
af den udvidede jobkortordning.
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Giver det anledning til tvivl, om der er tale om sad-
vanlige lon- og ansettelsesvilkar, skal Udlendinge-
service here det regionale arbejdsmarkedsrad, og sa-
gen kan dermed ikke behandles efter den szrlige hur-
tige ordning, som jobkortordningen indebzrer.

I'vurderingen af, om betingelsen om en érlig aflen-
ning p& mindst 450.000 kr. er opfyldt, kan indg4 bade
lon udbetalt i Danmark og lon udbetalt i udleendingens
hjemland (ved udstationering). Der medregnes alene
indkomst, som er skattepligtig i Danmark, eller for si
vidt angar indteegt udbetalt i udlandet, indkomst som
ville veere skattepligtig i Danmark. Leon udbetalt i
form af f.eks. kost, logi, dister m.v. indgér séledes i
vurderingen. Det er dog en forudsatning, at der er
proportionalitet mellem den udbetalte lon og len i
form af f.eks. bolig, transport, telefon m.v. Som ud-
gangspunkt skal mere end halvdelen af lennen udge-
res af udbetalt lon.

Opholdstilladelse meddeles for 1 ar ad gangen, og
Udlendingeservice vil i forbindelse med ansegning
om forlengelse af en opholdstilladelse hos skatte-
myndighederne kontrollere, at udlaendingen i det for-
lebne &r har oppebéret en len pa mindst 450.000 kr. 1
modsat fald vil grundlaget for opholdstilladelsen ikke
veere til stede, og opholdstilladelsen vil kunne naegtes
forleenget. ’

Endvidere skal Udlendingeservice i samarbejde
med Integrationsministeriets Kontrol- og Analyseen-
hed stikprevevis hos skattemyndighederne kontrolle-
re, om der i konkrete ansattelsesforhold udbetales den

lon, der er grundlaget for opholdstilladelsen. Endvide-

re skal Udlendingeservice foretage kontrol, hvis ka-
rakteren og varigheden af en konkret anszttelse giver
anledning hertil.

Geldende praksis for indgivelse af ansegning om
opholdstilladelse her i landet, hvor en udlending har
en ansttelseskontrakt eller et ansattelsestilbud inden
for et fagomrade, hvor der er mangel pa serligt kvali-
ficeret arbejdskraft (jobkortordningens positivliste),
udvides til ogsé at geelde i forhold til den foreslaede
udvidelse af jobkortordningen. Saledes vil f.eks. asyl-
ansggere kunne sege om opholdstilladelse efter den
udvidede jobkortordning.

Udlendingeservice vil i sager, hvor der er meddelt
en udlending afslag pa asyl eller familiesammenfo-
ring, vaere opmarksom pé, om der kan veere grundlag
for at vejlede den pagaldende om mulighederne for at
indgive ansegning om opholdstilladelse med henblik
pa beskeeftigelse omfattet af den udvidede jobkortord-
ning.

Ansggningen om opholdstilladelse skal vedlegges
bl.a. en ansettelseskontrakt eller et ansattelsestilbud,

som skal indeholde stillingsbetegnelse og vilkér for
anszttelsen. Ansegningen skal indeholde oplysnin-
gerne omfattet af § 2, stk. 2, i lov om arbejdsgiverens
pligt il at underrette lonmodtageren om vilkérene for
ansxttelsesforholdet. Efter denne bestemmelse skal
en arbejdsgiver inden for den forste méned efter an-
settelsesforholdets begyndelse give lenmodtageren
oplysninger om alle vaesentlige vilkar for ansattelses-
forholdet, herunder bl.a. en beskrivelse af arbejdet el-
ler angivelse af lanmodtagerens titel, rang, stilling el-
ler jobkategori, oplysninger om den gaeldende eller af-
talte len, som lenmodtageren har ret til ved ansasttel-
sesforholdets pdbegyndelse, oplysninger om tilleg og
andre londele, der ikke-er indeholdt heri, f.eks. pensi-
onsbidrag og eventuel kost og logi, samt en angivelse
af, hvilke kollektive overenskomster eller aftaler der
regulerer arbejdsforholdet.

Udlendingeservice kan pa baggrund heraf vurdere,
om det regionale arbejdsmarkedsrad m.v. skal heres i
forbindelse med sagsbehandlingen.

Der henvises til lovforslagets § 1, or. 3.

4.2.2. Udvidelse af jobkortordningen — positivlisten

Det forudsattes, at der i overensstemmelse med re-
geringens aftale med Dansk Folkeparti administrativt
vil blive optaget flere uddannelsestyper pa jobkort-
ordningens positivliste.

Integrationsministeriet drofter dette spergsmal med
Beskeftigelsesministeriet, herunder Beskaftigelses-
radet.

4.2.3. Ny green card-ordning

Det foreslas, at en udlending efter ansegning skal
kunne gives opholdstilladelse i Danmark i indtil 6 ma-
neder med henblik pa at sege beskeftigelse.

Formalet med forslaget er at sikre, at Danmark star
bedre i konkurrencen om at tiltrekke hegjtuddannet in-
ternational arbejdskraft. Forslaget tager saledes sigte
pa at smidiggere adgangen til at soge beskeftigelse i
Danmark for udleendinge med kvalifikationer, som er
efterspurgt af danske arbejdsgivere. '

Opholdstilladelse kan meddeles, hvis udlendingen
kan dokumentere at have sadanne swrlige kvalifikati-
oner, at det mé legges til grund, at den pageldende i
lobet af en periode pa 6 maneder fra indrejsen i Dan-
mark ma antages at kunne finde beskeftigelse, der
kan begrunde opholdstilladelse efter udlendingelo-
vens § 9 a, herunder forslaget om en udvidet jobkort-
ordning, .

‘Muligheden for at sege efter ordningen stér aben
for alle udleendinge i udlandet. Endvidere vil udlan-
dinge, som allerede er bosat her i landet, men som har
mistet opholdsgrundlaget, f.eks. som arbejdstager, fa-
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miliesammenfort eller flygtning kunne sege om op-
holdstilladelse med henblik pa beskaftigelse. Anseg-
ningen vil efter omsteendighederne kunne indgives og
tilleegges opsxttende virkning her i landet.

En meddelt opholdstilladelse med henblik pa at
spge. beskaeftigelse giver ikke ret til at arbejde. En
meddelt opholdstilladelse vil alene give udlendingen
ret til at opholde sig her i landet i en periode pa op til
6 maneder med henblik pa at sege arbejde. Finder ud-
lendingen et arbejde, kan udlendingen indgive an-
sogning.om opholdstilladelse med henblik herpa efter
de gzldende regler i udlendingelovens § 9 a, herun-
der den foresldede udvidede jobkortordning. Udlen-
dingen kan séledes fa opholdstilladelse som arbejdsta-
ger under samme vilkar som andre udlendinge.

Finder udlendingen ikke et arbejde inden udlebet
af perioden pa de 6 méneder, skal udlendingen udrej-
se af landet. Opholdstilladelse som arbejdssegende
kan ikke forlaenges ud over de 6 méneder.

En ansegning om opholdstilladelse efter udlaendin-
gelovens § 9 a indgivet i Danmark under et ophold pa
grundlag af en opholdstilladelse med henblik pa at
soge beskefiigelse tillegges opsezttende virkning
med hensyn til udrejsefristen saledes, at udlendingen
har ret til at opholde sig her i landet under Udlandin-
geservices behandling af ansegningen, medmindre
det umiddelbart kan lagges til grund, at udleendingen
ikke opfylder betingelserne for meddelelse af op-
holdstilladelse efter udlzndingelovens § 9 a. Hvis ud-
leendingen far afslag pa opholdstilladelse efter udlaen-
dingelovens § 9 a, skal en klage over afgerelsen ikke
automatisk tillegges opsettende virkning ved klage
inden 7 dage. .

Opholdstilladelse med henblik pé at sege beskafti-
gelse giver ikke adgang til familiesammenforing.
Hvis udlendingen far opholdstilladelse i Danmark pa
baggrund af beskaftigelse, kan udleendingens familie
soge om familiesammenforing efter de geldende reg-
ler om familiesammenfering til herboende udlandin-
ge med opholdstilladelse efter udlendingelovens § 9
a.

4.2.3.1. Green card efier et pointsystem

Vurderingen af, om en udlznding har sidanne szr-
lige kvalifikationer, at den pageldende kan gives op-
holdstilladelse med henblik pa at sege beskeftigelse,
vil blive foretaget efter et pointsystem.

Udlandingen skal séledes for at kunne fa opholds-
tilladelse med henblik pa at sege beskeftigelse opna
et bestemt samlet antal point, som gives efter kriteri-
erne: uddannelsesniveau, sprogferdigheder, er-
hvervserfaring og alder. »

Med hensyn til vurdering af uddannelsesniveau til-
legges udlendingens uddannelsesmassige kvalifika-
tioner alene vaegt, hvis den pagzldende pa en uddan-
nelsesinstitution har taget en bachelorgrad, en kandi-
datgrad eller en ph.d.-grad mindst svarende til dansk
niveau. Endvidere gives der bonuspoint for gennem-
forte uddannelser inden for omrader, hvor der er man-
gel pé serligt kvalificeret arbejdskraft (svarende til
positivlisten). Vurderinger af udenlandske uddannel-
sers niveau i forhold til det danske uddannelsessystem
vil blive foretaget af CIRIUS, Undervisningsministe-
riet.

Med hensyn til sprogfaerdigheder gives der point
for kundskaber i dansk, svensk, norsk, engelsk og
tysk. Der gives point for bestaet Prave i Dansk 1, 2 og
3 samt Studiepreven eller en prove pé tilsvarende eller
hejere niveau. Endvidere gives der point for bestaet
prove i svensk, norsk, engelsk og tysk pé et niveau
svarende til Prove i Dansk 1, 2 eller 3 eller Studiepro-
ven eller en preve pa hejere niveau. Der gives kun
point for sprogfaerdigheder i enten dansk, svensk eller
norsk. En udlending, der har bestéet prover i bade
dansk, svensk og norsk, vil siledes alene fa point for
preverne i et sprog. Endvidere gives der kun point for
sprogfardigheder i enten engelsk eller tysk. En ud-
lending, der har bestaet prover i bade engelsk og tysk
vil sdledes alene fa point for praverne i et af sprogene.

Sprogferdigheder vil — ud over at kunne dokumen- -
teres ved aflagte sprogprever — ogsa kunne dokumen-
teres ved en arbejdsgivererklering, hvoraf det frem-
gér, at udlendingen har haft dansk, svensk, norsk, en-
gelsk eller tysk som arbejdssprog i mindst 1 ar, eller
ved bevis for, at udleendingen pa et de pageldende
sprog har gennemfort mindst 1 ars studier pa en vide-
regéende uddannelse afsluttet med eksamen. Udlaen-
dingen vil i disse tilfeelde blive betragtet som have be-
stiet en sprogprave svarende til Studiepreven.

Point for erhvervserfaring gives pa baggrund af to
kriterier: arbejdserfaring inden for de seneste 5 ar som
forsker eller inden for omrader, hvor der er mangel pa
saerligt kvalificeret arbejdskraft i Danmark (svarende
til positivlisten), samt udlendingens gennemsnitlige
arlige lenindkomst baseret pd de perioder, som den
pagaldende har arbejdet de seneste 2 ar forud for an-
segningens indgivelse. Ved beregningen af udlendin-
gens gennemsnitlige lanindkomst skal der tages hejde
for, om lenniveauet i det land, hvori udlandingen har
faet udbetalt sin lon, er ssmmenligneligt med det dan-
ske lenniveau.

Med hensyn til alder gives der point for tilhersfor-
hold til de aldersgrupper, der mé forventes mest posi-
tivt at bidrage til samfundsekonomien.
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Der henvises til bilaget til lovforslaget, der indehol-
der det pointsystem, der vil danne grundlag for ud-
mentningen.

Det vil efter dreftelse med arbejdsmarkedets parter
lebende blive overvejet, om pointsystemet skal opda-
teres med henblik p4 at sikre, at det afspejler samfun-
dets behov for udenlandsk kvalificeret arbejdskraft.
Der vil forst og fremmest veere tale om at se pa det an-
tal point, som en udlending samlet skal opna for at
kunne f& opholdstilladelse med henblik p4 at sege be-
skeeftigelse. Ogsé den indbyrdes veegtning af kriterier-
ne for tildeling af points kan dog justeres i takt med
behovet.

4.2.3.2. Kontrol m.v.

For at undga misbrug af ordningen vil der i forbin-
delse med en ansegning blive gennemfort identitets-
kontrol og kontrol af udleendingens dokumentation
for uddannelse og sprogferdigheder m.v.

Gyldighedsperioden pa 6 maneder for en opholds-
tilladelse med henblik pa at sege beskeftigelse vil lobe
fra tidspunktet for meddelelse af opholdstilladelse og
ikke fra indrejsen i Danmark. Hvis udlendingen ikke
indrejser i Danmark i tilknytning til meddelelsen af til-
ladelsen, men eksempelvis venter 4 uger, vil den peri-

ode, hvor udlzndingen kan opholde sig i Danmark for
" at soge beskzftigelse, blive tilsvarende kortere.

En udlending kan i forbindelse med sin ansggning
om opholdstilladelse angive, fra hvilket tidspunkt ud-
lendingen ensker, at opholdstilladelsen skal geelde
fra. v '

Efter udlebet af opholdstilladelsen vil udleendinge-
myndighederne i samarbejde med politiet tage skridt
til at sikre, at en udlending, som ikke leengere har ret
til at opholde sig i Danmark som felge af, at den pé-
geldendes opholdstilladelse er udlebet, udrejser af
landet.

Har en udlznding ikke segt om ny opholdstilladelse
pa baggrund af beskeftigelse, vil Udleendingeservice
underrette politiet med henblik pa udrejsekontrol. Po-
litiet vil i den forbindelse oprette speerrekort pa den
pageldende udlending i Kriminalregistret, og antraef-
fes udlzndingen senere af politiet, vil den pageldende
blive frihedsberevet med henblik pa udsendelse.

Som led i denne udrejsekontrol foreslas det, at ud-
lzndingemyndighederne uden udleendingens samtyk-
ke skal kunne videregive akter i opholdssager til poli-
tiet til brug for behandlingen af en sag om udsendelse.
I udlzendingeloven er der i dag udtrykkelig hjemmel
til, at udleendingemyndighederne kan videregive akter
i asylsager til brug for behandlingen af en sag om ud-
sendelse af en udlending, der har fiet afslag pa asyl

eller har frafaldet sin ansegning om asyl, jf. udleendin-
gelovens § 30, stk. 3. Der indferes ligeledes en ud-
trykkelig hjemmel til at videregive akter i opholdssa-
ger til politiet til brug for behandlingen af en sag om
udsendelse. .

Er der tale om indrejse fra og udrejse til et land, som
ikke er et Schengenland, vil udleendingens pas blive
stemplet med henblik pa at supplere den udrejsekon-
trol, som Udlaendingeservice ivaerksetter efter udle-
bet af en opholdstilladelse.

Hvis udlendingen ikke udrejser i overensstemmel-
se med udlgbet af sin opholdstilladelse, kan den pa-
gzldende udvises efter udlendingelovens § 25 b som
folge af ulovligt ophold.

Der kan i det hele henvises til lovforslagets § 1,
nr. 4, 12 og 13.

4.2.4. Green card-ordning for udlendinge, der afslut-
ter en videregdende uddannelse i Danmark

Det foreslés, at udenlandske studerende, som af-
slutter en videregdende uddannelse i Danmark, i for-
lengelse heraf kan blive her i landet i op til 6 méneder
med henblik pa at sege beskaftigelse.

Det er ikke afgerende, om den afsluttede uddannel-
se leder til beskeeftigelse inden for et omrade, der er
omfattet af positivlisten til jobkortordningen. '

“ Opholdstilladelsen kan ikke forleenges ud over de 6
méneder. Finder udleendingen et arbejde, kan udlen-
dingen indgive ansegning om opholdstilladelse med
henblik herpa efter de galdende regler i udlendinge-
lovens § 9 a, herunder den foresldede udvidede job-
kortordning. Udlaendingen kan siledes fa opholdstil-
ladelse som arbejdstager under samme vilkar som an-
dre udlaendinge.

Udenlandske studerende p4 videregaende uddannel-
ser i Danmark far efter ansegning arbejdstilladelse til
beskaftigelse ved deltidsarbejde i indtil 15 timer
ugentlig, dog med ret til beskeeftigelse pa fuld tid i ma-
nederne juni, juli og august. Denne mulighed vil uden-
landske studerende bibeholde i jobsggningsperioden.

Udlendingen vil ikke i jobsggningsperioden have
adgang til familiesammenfering. Hvis udleendingen i
lebet af studieopholdet har faet familien her til landet,
vil familien dog have lov til at blive i Danmark i de 6
maneder, der kan seges arbejde. Det vil fortsat vaere
en betingelse, at familien er selvforsergende.

5. Okonomiske og administrative konsekvenser for
stat, kommuner og regioner

3.1. Indvandringsprove
Det er ikke pa nuvarende tidspunkt muligt at opge-
re de okonomiske og administrative konsekvenser af



3072

F. t. 1. vedr. udleendingeloven og lov om aktiv socialpolitik

forslaget om indferelse af en indvandringspreve. De
okonomiske konsekvenser vil afhange af de nermere
regler for udmentningen af preven —herunder provens

udformning, varighed og valg af evt. IT-teknologi —.

samt regler om udpegning af preveafholdere og om
betingelser for deltagelse i preven.

De nederlandske erfaringer med indferelse af en
indvandringspreve viser imidlertid, at udgifterne —
herunder pa de danske reprasentationer — kan blive
betydelige, safremt der vaelges en model som i Neder-
landene. Den nederlandske indvandringspreve er ble-
vet etableret efter 3 ars forberedelse og understettes af
et seerligt IT-program. Det nederlandske budget for
udvikling af projektet og nedvendige ombygninger
har varet ca. 60 mio. kr. De ekonomiske og admini-
strative konsekvenser, herunder udgifterne til ekstra
sagsskridt i sagsbehandlingen af ansegninger om fa-
miliesammenforing i Udlendingeservice, vil blive
narmere kortlagt i en foranalyse, som gennemferes
med deltagelse af Integrationsministeriet, Udenrigs-
ministeriet og Finansministeriet. De skonomiske kon-
sekvenser forelagges herefter Folketingets Finansud-
valg ved aktstykke. Det skal tilfgjes, at der indfores et
gebyr, der som udgangspunkt forventes at kunne fi-
nansiere driften af testen. Integrationsministeriets ud-
gifter i forbindelse med foranalysen finansieres af den
pa §18.11.79.40 afsatte reserve og overferes til
§ 18.11.01 pa tillegsbevillingsloven for 2007.

5.2. Integrationseksamen

Forslaget om at indfere et beskeeftigelseskrav som
betingelse for kontanthjzlp skal omfatte personer, der
er indrejst i Danmark efter den 1. juli 2006. Forslaget
om endring af Lov om aktiv socialpolitik far derfor
forst gkonomiske konsekvenser fra 1. juli 2013.

Det er i sagens natur meget usikkert, hvor mange
personer der vil blive omfattet af lovforslaget, da om-
fang og menster for den fremtidige indvandring og til-
gang til introduktionsydelse og starthjelp ikke er
kendt. P4 den baggrund forudsettes det, at tilgangen
til introduktionsydelse og starthjalp svarer til det nu-
veerende niveau, samt at der efter 7 &r er ca. 25 procent
af tilgangen tilbage pa starthjelp. Forslaget skennes
dermed ved opstarten at pavirke ca. 200 helarsperso-
ner i 2013 stigende til ca. 2.000 helarspersoner i 2020.
Det vil medfere mindreudgifter til ydelse pa ca. 5 mio.
kr. 12013 stigende til ca. 50 mio. kr. arligt i 2020. Der
vil desuden veere en ubetydelig merudgift til boligstet-
te og s&rlig stotte.

Der er i disse beregninger forudsat uandret adferd,
men der kan formodentlig forventes en sterre afgang

fra starthjeelp til arbejde, som er formélet med lovfor-
slaget.

De okonomiske konsekvenser er omfattet af bud-
getgarantien og skal forhandles med de kommunale
parter. Forslaget vurderes ikke at have n&vnevardige
administrative konsekvenser for kommunerne.

Det vurderes, at langt hovedparten af ansegninger-
ne om tidsubegraenset opholdstilladelse vil vere om-
fattet af det nye krav om en bestdet integrationseksa-
men og krav om 2 &r og 6 méneders fuldtidsbeskaefti-
gelse. De ekstra sagsskridt i Udlendingeservice som
folge heraf skennes at indebaere merudgifter i sterrel-
sesordenen 1,1 mio. kr. &rligt, heraf 0,8 mio. kr. len-
sum. Udgiften finansieres af den pa § 18.11.79.40 af-
satte reserve og overfores til § 18.11.15 pa tillagsbe-
villingsloven for 2007. De gkonomiske konsekvenser
for 2008 og frem indbudgetteres pa finanslovsforsla-
get for 2008. - -

5.3. Jobkortordningen

Forslaget vedrerende udvidelsen af jobkortordnin-
gen omfatter to delelementer. Dels et forslag om, at
flere uddannelsestyper omfattes af positivlisten, dels
at hejtlennede uanset deres uddannelsesmessige bag-
grund omfattes af jobkortordningens lempeligere ad-
gang til det danske arbejdsmarked. Forslaget skennes
at indebare en eget sagstilgang pa samlet set ca. 600
sager og et afledt merressourcebehov i Udlzndinge-
service pa 0,4 mio. kr. arligt, heraf 0,3 mio. kr. lon-
sum. Forslaget skennes endvidere at indebzre et sti-
gende antal klagesager i Integrationsministeriets de-
partement, svarende til et merressourceforbrug pé 0,3
mio. kr. arligt, heraf 0,2 mio. kr. lonsum. Merudgiften
i 2007 finansieres af den pa § 18.11.79.40 afsatte re-
serve og overfores til § 18.11.15 pé tillaegsbevillings-
loven for 2007. De gkonomiske konsekvenser for
2008 og frem indbudgetteres pa finanslovsforslaget
for 2008.

5.4. Green card-ordning

Green card-ordningen giver dels udenlandske stu-
derende pa videregdende uddannelser, dels ovrige ud-
lendinge, som opfylder fastsatte pointkrav, mulighed
for at opholde sig i Danmark i 6 maneder med henblik
pa at sege beskeftigelse. Forslaget skonnes at inde-
baxre en pget sagstilgang pa samlet set ca. 1.250 an-
segninger fra studerende pa videregdende uddannel-
ser, ca. 750 anspgninger fra evrige studerende og en-
delig ca. 500 ansegninger fra arbejdssegende, der om-
fattes af pointkravet. Det afledte merressourcebehov i
Udlendingeservice skennes at udgere 2,4 mio. kr. ar-
ligt, heraf 1,7 mio. kr. lonsum. Forslaget skennes end-
videre at indebere et stigende antal klagesager i Inte-
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grationsministeriets departement, svarende til et mer-
ressourceforbrug pa 0,6 mio. kr. &rligt, heraf 0,4 mio.
kr. lensum.

Vurderingen af udenlandske uddannelsers niveau i
forhold til det danske uddannelsessystem i tilknytning

til green card-ordningen (pointtildeling) foretages af

CIRIUS, Undervisningsministeriet. De gkonomiske
konsekvenser forbundet hermed skennes samlet set at
indebaere merudgifter i sterrelsesordenen ca. 0,9 mio.
kr. &rligt, heraf 0,7 mio. kr. lensum for vurdering af op
til 500 sager. Bevilling overfores aktivitetsbestemt,
siledes at CIRIUS i forste omgang far bevilling over-
fort til finansiering af det forste &rsveerk til opgavelos-
ningen, svarende til sagsbehandling af op til 333 sa-
ger. Overfarslen for 2007 vil udgere 0,6 mio. kr., her-
af 0,5 mio. kr. lensum, og vil ske pa tillegsbevillings-
loven for 2007. For 2008 og frem vil bevillingsover-
fiorslen pa ét drsveerk blive indarbejdet pa finanslovs-
forslaget for 2008. Herudover afregnes der pa de arli-
ge tillegsbevillingslove til CIRIUS i forhold til antal-
let af indkomne sager i ret med udgangspunkt i, at op
til 333 sager udleser det forste arsvark. Efter en peri-
ode med ordningen vurderes det, om der kan fastsat-
tes en fast, arlig bevilling pa baggrund af et mere kva-
lificeret sken over sagsmangden. _

Indferelsen af green card-ordningen forudsatter sy-
stemtilpasninger i Integrationsministeriet, der skon-
nes at indebaere merudgifter i sterrelsesordenen 0,5
mio. kr. i 2007.

Green card-ordningen skennes endvideré at inde-
bezre et stigende antal ansegninger om opholdstilla-
delse pga. arbejde, svarende til et merresourcebehov i
Udlendingeservice pa 0,7 mio. kr. arhgt heraf 0,5
mio. kr. lensum.

Merudgifterne ﬁnansxeres af den pa §18.11.79.40
afsatte reserve og overferes for 2007 pa tillegsbevil-
lingsloven for 2007. De bevillingsmessige overfors-
ler for 2008-2010 vil blive indarbejdet pa finanslovs-
forslaget for 2008.

Lovforslaget skennes ikke at have kommunalgko-
nomiske konsekvenser. .

6. Erhvervsadministrative, erhvervsokonomiske og
miljomeessige konsekvenser af lovforslaget og lovfor-
slagets administrative konsekvenser for borgerne
Lovforslaget forventes ikke at medfere erhvervsad-
ministrative, erhvervspkonomiske og miljemassige

konsekvenser eller administrative konsekvenser for
borgerne.

7. Forholdet til EU-retten
- Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

8. Horte myndigheder m.v.

Lovforslaget har vaeret sendt til hering hos felgende
myndigheder og organisationer:

Advokatradet, Akademikernes Centralorganisati-
on, Amnesty International, Amtsradsforeningen, Be-
skeeftigelsesradet, Bygge-, Anlegs- og Trakartellet,
Bornerédet, Civilstyrelsen, Danmarks Rederifor-
ening, Dansk Arbejdsgiverforening, Dansk Byggeri,
Dansk Flygtningehjeelp, Dansk Handel og Service,
Dansk Industri, Dansk Landbrug, Dansk Missionsrad,
Dansk Retspolitisk Forening, Dansk Rode Kors Asyl-
kontoret, Dansk Rede Kors Landskontoret, Datatilsy-
net, Den Danske Dommerforening, Den Danske
Europabevaegelse, Den Katolske Kirke i Danmark,
Dokumentations- og Radgivningscentret om Racedis-
krimination, Dommerfuldmeegtigforeningen, Dom-
stolsstyrelsen, Finansministeriet, Flygtningenavnet,
Foreningen af Politimestre i Danmark, Foreningen af
Statsamtsjurister, Foreningen af Statsforvaltningsdi-
rekterer, Foreningen af Udlendingeretsadvokater,
Frederiksberg Kommune, Funktionzrernes og Tjene-
stemandenes Fellesrad (FTF), Handel, Transport og
Serviceerhvervene, HK/Danmark, HK/Kommunal,
HK/Privat, Hovedstadens Udviklingsrad, Hand-
varksradet, Institut for Menneskerettigheder, Kirker-
nes Integrationstjeneste, KL, Kebenhavns Byret, Ko-
benhavns Kommune, Landbrugsraadet, Landsorgani-
sationen i Danmark, Mellemfolkeligt Samvirke, Mini-
steriet for Familie- og Forbrugeranliggender, Politidi-
rekteren i Kebenhavn, Politiforbundet i Danmark, Po-
litifuldmeegtigforeningen, Prasidenten for Vestre
Landsret, Preesidenten for @stre Landsret, Retssikker-
hedsfonden, Retten i Arhus, Retten i Odense, Retten i
Aalborg, Retten i Roskilde, Rigsadvokaten, Rigspoli-
tiet, Radet for Etniske Minoriteter, Sammenslutnin-
gen af Landbrugets Arbejdsgiverforeninger, Special-
arbejderforbundet i Danmark (SID), Sg- og Handels-
retten, Uddannelsesstyrelsen, Udenrigsministeriet,
UNHCR og Zgteskab uden graenser.

385 Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillegsbev.lovforslag)
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9. Vurdering af konsekvenser af lovforslaget

Positive konsekvenser/mindre-
udgifter (hvis ja, angiv omfang)

Negativée konsekvenser/merudgifter (hvis ja, an-
giv omfang) :

@konomiske konsekvenser
for stat, kommuner og regio-
ner

Ja, forslaget om bestéet inte-
grationseksamen som betin-
gelse for kontanthjalp sken-

Ja, merudgifter i storrelsesordenen 13,9 mio.
kr. 1 2007 og 6,4 mio. kr. arligt fra 2008 for
Integrationsministeriet til pget sagsbehand-

nes at indebzare mindreud-
gifter i 2013 og frem.

ling og foranalyse vedrerende indvandrings-
preven, herunder op til 0,9 mio. kr. til CIRI-
US for vurdering af eksamensbeviser, jf.

ovenfor.

Administrative konsekven- | Negj Ja, merudgifter i storrelsesordenen 13,9 mio.

ser for stat, kommuner og re- kr. i 2007 og 6,4 mio. kr. arligt fra 2008 for

gioner Integrationsministeriet til gget sagsbehand-
ling og foranalyse vedrerende indvandrings-
preven, herunder op til 0,9 mio. kr. til CIRI-
US for vurdering af eksamensbeviser, jf.

A ovenfor.

Okonomiske konsekvenser | Nej Nej

for erhvervslivet o

Administrative konsekven- | Nej Nej

ser for erhvervslivet

Administrative konsekven- | Nej Nej

ser for borgerne

Miljemaessige konsekvenser | Negj Nej

Forholdet til EU-retten

Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

Bemeerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Tig1

Tilnr. 1

Zndringen er en konsekvensaendring som folge af
lovforslagets § 1, or. 3.

Tilor. 2

Efter den foreslaede bestemmelse i § 9, stk. 2, 2.
pkt., skal opholdstilladelse efter stk. 1, nr. 1, medmin-
dre szrlige grunde, herunder hensynet til familiens
enhed, afgerende taler derimod, betinges af, at anso-
geren har bestéet en prove i dansk og danske sam-
fundsforhold.

Med den foreslaede bestemmelse indferes en prove
i dansk og danske samfundsforhold som betingelse for

meddelelse af @gtefellesammenforing efter §9, -

stk. 1, nr. 1.

Betingelsen om en bestéet prove i dansk og danske
samfundsforhold stilles ikke, hvis sarlige grunde,
herunder hensynet til familiens enhed, afgerende taler
derimod. -

Det kan f.eks. vere tilfeldet, hvis parterne ellers
henvises til at leve som familie i et land, hvor den her-
boende ikke har mulighed for sammen med ansegeren
at indrejse og tage ophold. Serlige grunde vil ogsa
kunne foreligge, hvis den herboendes personlige for-
hold i gvrigt afgerende taler herfor, f.eks. pga. alvorlig
sygdom. Serlige grunde vil altid foreligge, hvis afslag
pa xgtefellesammenfering vil stride mod Danmarks
internationale forpligtelser, herunder Den Europziske
Menneskerettighedskonventions artikel 8.

Endvidere vil serlige grunde kunne foreligge, hvis
udlendingen ikke ma antages at kunne opfylde kravet
som folge af f.eks. fysisk eller psykisk handicap, tor-
tur eller voldsoplevelser eller sterkt traume eller syg-
dom.

“En udleending skal som udgangspunkt aflegge ind-
vandringspraven i udlandet forud for indgivelse af en
ansogning om opholdstilladelse. En udlznding, der
opholder sig lovligt i Danmark f.eks. pd visum eller
visumfrit, vil dog kunne tilmelde sig indvandringspre-
ven i Danmark (i Udizndingeservice og eventuelt til-
lige andre steder) med henblik p4 at indgive en ansgg-
ning om opholdstilladelse her i landet.
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En udlending kan gere flere forseg pa at bestd ind-
vandringspreven.

Det bemeerkes, at det forhold, at en udlending, der
seger om zgtefellesammenforing til en herboende
med fuld tilknytning til Danmark, har bestdet den
foreslaede prove i dansk og danske samfundsforhold,
ikke i sig selv medferer, at udlendingen og den her-
boende opfylder tilknytningskravet, jf. udlendingelo-
vens § 9, stk. 7.

Efter den foreslaede bestemmelse i § 9, stk 2 3.
pkt., fastsetter ministeren for flygtninge, indvandrere
og integration regler om den i 2. pkt. nevnte prove,
. herunder regler om udpegning af preveatholdere, om
" betingelser for deltagelse i proven, om opkraevning af
gebyr for deltagelse i proven i Danmark samt om pro-
vens indhold og gennemforelse m.v. Udenrigsmini-
steren fastsatter regler om opkravning af gebyr for
deltagelse i preven i udlandet.

Med den foreslaede bestemmelse mdfmes der en
bemyndigelse til, at ministeren for flygtninge, indvan-
drere og integration kan fastsatte narmere regler for
udmentningen af preven i dansk og danske samfunds-
forhold som betingelse for opholdstilladelse som ag-
tefeellesammentfort efter § 9, stk. 1, nr. 1. Udenrigsmi-
nisteren fastswtter dog regler om opkraevning af gebyr
for deltagelse i proven i udlandet.

Efter § 9 ¢, stk. 1, 2. pkt., er opholdstilladelse efter
§ 9c, stk. 1, 1. pkt., som folge af en familiemaessig til-
knytning til en herboende person, medmindre sarlige
grunde, herunder hensynet til familiens enhed, taler
derimod, betinget af, at de i § 9, stk. 2-17, navnte be-
tingelser er opfyldt.

Henvisningen til § 9, stk. 2, betyder, at den foresla-
ede @ndring af § 9, stk. 2, hvorefter opholdstilladelse
som xgtefeellesammenfort efter § 9, stk. 1, nr. 1, som
udgangspunkt er betinget af, at ansggeren har bestéet
en prove i dansk og danske samfundsforhold, og mi-
nisteren for flygtninge, indvandrere og integration og
udenrigsministeren kan fastsatte regler for udment-
ningen af proven, tillige finder anvendelse i sager om
zgtefeellesammenforing efter § 9 c, stk. 1, 1. pkt.

Kravet om en bestaet prove skal dog ikke stilles,
hvor en udlending seger om &gtefellesammenforing
efter udleendingelovens § 9 ¢, stk. 1, 1. pkt., til en her-
boende udlending med opholdstilladelse efter udlaen-
dingelovens § 9 a.

Der henvises i gvrigt til lovforslagets almindelige
bemarkninger, afsnit 2.2, '

Til nr. 3 ,
Efter den foresldede bestemmelse i § 9 a, stk. 4, 1.
pkt., kan der efter ansegning gives opholdstilladelse

til en udlending, hvis vaesentlige beskaftigelsesmaes-
sige eller erhvervsmeessige hensyn taler for at imede-
komme ansegningen, herunder hvis udlendingen har
indgaet aftale eller faet tilbud om ansettelse enten in-
den for et fagomréade, hvor der er mangel pa sarligt

kvalificeret arbejdskraft, eller hvor ansattelsen inde-

barer en arlig aflonning pd mindst 450.000 kr. Det i 1.

_pkt. angivne beleb er fastsat i 2007-niveau og regule-

res fra og med 2008 én gang arligt den 1. januar efter
satsreguleringsprocenten, jf. lov om en satsregule-
ringsprocent.

Forslaget indeberer, at en udlending kan fa op-
holdstilladelse, hvis den pagaldende har indgéet afta-
le eller faet tilbud om anszttelse, og ansattelsen inde-
baerer en arlig aflenning pa mindst 450.000 kr.

Det er en betingelse for opholdstiiladelse, at udlaen-
dingen kan fremvise en konkret ansa:ttelsesaftale eller
et konkret arbejdstilbud her i landet med en &rlig af-
lonning pa mindst 450.000 kr., og at len- og ansettel-
sesvilkarene er s&dvanlige efter danske forhold. End-
videre forudsettes det, at arbejdet er lovligt efter
dansk ret, og at udleendingen har opnéet eventuel ned-
vendig autorisation, bestalling m.v.

Det er uden betydning, om der er herveerende dansk
eller udenlandsk arbejdskraft eller arbejdskraft i EU i
ovrigt, der kan patage sig det pageldende arbejde.
Endvidere er arbejdets karakter uden betydning.

I vurderingen af, om betingelsen om en érlig aflen-
ning p& mindst 450.000 kr. er opfyldt, kan indga bade
lon udbetalt i Danmark og len udbetalt i udleendingens
hjemland (ved udstationering). Der medregnes alene
indkomst, som er skattepligtig i Danmark, eller for s&
vidt angér indtegt udbetalt i udlandet, indkomst som
ville vaere skattepligtig i Danmark. Len udbetalt i
form af f.eks. kost, logi, dister m.v. indgér saledes i
vurderingen. Det er dog en forudsztning, at der er
proportionalitet mellem den udbetalte len og lon i
form af f.eks. bolig, transport, telefon m.v. Som ud-
gangspunkt skal mere end halvdelen af lennen udge-
res af udbetalt lon.

I sager, hvor det kan give anledning til tvivl, om der
er tale om szdvanlige len- og ansettelsesvilkar, skal
Udlendingeservice anmode det regionale arbejdsmar-
kedsrad om en udtalelse om, hvorvidt betingelserne
for meddelelse af opholdstilladelse efter arbejdsmar-
kedsradets opfattelse er opfyldt, jf. udlaendmgelovens
§ 9 a, stk. 10.

Opholdstilladelse skal som udgangspunkt vaere op-
ndet inden indrejsen, jf. udlendingelovens § 9 a,
stk. 3..Geldende praksis for indgivelse af ansegning
om opholdstilladelse her i landet, hvor en udlaending
har en ansettelseskontrakt eller et ansattelsestilbud
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inden for et fagomrade, hvor der er mangel pa serligt
kvalificeret arbejdskraft (jobkortordningens positivli-
ste), viderefores i forhold til den foresldede udvidelse
af jobkortordningen.

Opholdstilladelse meddeles for 1 ar ad-gangen, og
Udlandingeservice vil i forbindelse med ansegning
om forlengelse af en opholdstilladelse hos skatte-
myndighederne kontrollere, at udlendingen i det for-
lobne ar har oppebéret en lon p4 mindst 450.000 kr. I
modsat fald vil grundlaget for opholdstilladelsen ikke
veere til stede, og opholdstilladelsen vil kunne nagtes
forlenget.

Belebet pa 450.000 kr. er fastsat i 2007-niveau og
reguleres fra og med 2008 én gang arligt den 1. januar
efter satsreguleringsprocenten, jf. lov om en satsregu-
leringsprocent. Der skal ikke i forbindelse med anseog-
ning om forlengelse af en opholdstilladelse foretages
en satsregulering af det beleb, som har veeret grundla-
get for den oprindelige opholdstilladelse. Satsregule-
ringen gelder siledes alene forstegangsansegninger
om opholdstilladelse.

Meddeles udlandingen opholdstilladelse efter ud-
lendingelovens § 9 a, far den pagzldende samtidig
arbejdstilladelse, jf. den geldende bestemmelse i ud-
lendingebekendtgerelsens § 34, stk. 1.

Til nr. 4

Efter den foresldede bestemmelse i § 9 a, stk. 20,
kan der pa baggrund af et af ministeren for flygtninge,
indvandrere og integration fastsat pointsystem efter
ansggning gives opholdstilladelse til en udlending i
op til 6 maneder med henblik pa at sege arbejde. Op-
holdstilladelse efter 1. pkt. kan ikke forlanges.

Med forslaget indferes der en ny opholdstilladelse
med henblik p4 at soge beskaftigelse.

En udlending kan gives opholdstilladelse efter § 9
a, stk. 20, hvis udleendingen kan dokumentere at have
sadanne szerlige kvalifikationer, at det m4 leegges til
grund, at den pageeldende i lobet af en periode pé 6
maneder fra indrejsen i Danmark m4 antages at kunne
finde beskeftigelse, der kan begrunde opholdstilla-
delse efter udleendingelovens § 9 a, herunder forslaget
om en udvidet jobkortordning, jf. lovforslagets § 1,
nr. 3.

Vurderingen af, om en udleending har sddanne szr-
lige kvalifikationer, at den pagwldende kan gives op-
holdstilladelse med henblik pé at sege beskaftigelse,
skal foretages efter et neermere fastsat pointsystem.
Udlzndingen skal saledes for at kunne fa opholdstil-
ladelse med henblik pa at sege beskeftigelse opnd et
bestemt samlet antal point, som gives efter kriterierne:

uddannelsesniveau, sprogfaerdigheder, erhvervserfa-
ring og alder.

En meddelt opholdstilladelse vil alene give udlen-
dingen ret til at opholde sig her i landet i en periode pa
op til 6 maneder med henblik pa at sege arbejde. Op-
holdstilladelsen giver ikke ret til at arbejde. Finder ud-
lendingen et arbejde, kan udlendingen indgive an-
segning om opholdstilladelse med henblik herpa efter
reglerne i udlaendingelovens § 9 a.

Endvidere giver en opholdstilladelse med henblik
pa at soge beskaeftigelse efter forslaget ikke adgang til
familiesammenforing.

Gyldighedsperioden pa 6 méaneder for en opholds-
tilladelse med henblik pa at soge beskaftigelse vil
lobe fra tidspunktet for meddelelse af opholdstilladel-
se. Hvis udlendingen ikke indrejser i Danmark i til-
knytning til meddelelsen af tilladelsen, men eksem-
pelvis venter 4 uger, vil den periode, hvor udlendin-
gen kan opholde sig i Danmark for at sgge beskeefti-
gelse, blive tilsvarende kortere. En udleending kan dog
i forbindelse med sin ansegning om opholdstilladelse
angive, fra hvilket tidspunkt udlendingen ensker, at
opholdstilladelsen skal galde fra.

En udlending meddeles afslag pa opholdstilladelse
med henblik pa at sege beskaeftigelse, hvis udelukkel-
sesgrundene i udlendingelovens § 10 (indrejseforbud
m.v.) er til hinder herfor.

Der vil i udlendingebekendtgerelsen blive fastsat
bestemmelser om, at opholdstilladelse med henblik pa
at sgge beskeftigelse er betinget af, at udlendingens
forsargelse er sikret gennem egne midler.

Det bemarkes, at bestemmelsen om opholdstilla-
delse med henblik pa at sege beskaftigelse er indsat i
udlzndingelovens § 9 a, stk. 20, vanset at udlendin-
gelovens § 9 a, stk. 19, som indsat ved lov nr. 532 af
8. juni 2006 ikke pa nuveerende tidspunkt er tradt i
kraft. Udlendingelovens § 19 a, stk. 19, som vedrerer
regler om opholdstilladelse til statsborgere i Bulgari-
en og Rumznien, forventes at trede i kraft den 1. ja-
nuar 2007 ved bekendtgerelse som folge af Bulgari-
ens og Rumaniens optagelse i EU.

Der henvises i ovrigt til lovforslagets almindelige
bemarkninger, afsnit 4.2.3.

Tilnr. 5

Efter den foresldede bestemmelse i § 9 f, stk 4, 1.
Ppkt., skal opholdstilladelse efter stk. 1, betinges af, at
ansegeren har bestéet en prove i dansk og danske sam-
fundsforhold.

Forslaget indebarer, at opholdstilladelse efter § 9 f,
stk. 1, som religios forkynder m.v. er betinget af, at
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ansegeren har bestdet en prove i dansk og danske sam-
fundsforhold.

I modsetning til sager om @gtefaellesammenforing
er det efter forslaget ikke muligt at dispensere fra be-
tingelsen i sager om opholdstilladelse til religiose for-
kyndere m.v.

Efter den foreslaede bestemmelse 1§97 stk 4, 2.
pkt., fastsetter ministeren for flygtninge, indvandrere
og integration regler om den i 1. pkt. nzvnte prove,
herunder regler om udpegning af preveafholdere, om
betingelser for deltagelse i preven, om opkraevning af
gebyr for deltagelse i proven i Danmark samt om pre-
vens indhold og gennemferelse m.v. Udenrigsmini-
steren fastsztter regler om opkravning af gebyr for
deltagelse i proven i udlandet.

Med den foreslaede bestemmelse indferes der en
bemyndigelse til, at ministeren for flygtninge, indvan-
drere og integration kan fastswtte narmere regler for
udmentningen af preven i dansk og danske samfunds-
forhold som betingelse for opholdstilladelse som reli-
gios forkynder m.v. efter § 9 f, stk. 1. Udenrigsmini-
steren fastsztter dog regler om opkravning af gebyr
for deltagelse i proven i udlandet.

Der henvises i ovrigt til lovforslagets almmdellge
bemeerkninger, afsnit 2.2.

Til nr. 6

Zndringen er en konsekvensendring som folge af
lovforslagets § 1, nr. 10.

Til or. 7

Efter den foreslaede bestemmelse i § /7, stk. 9,
nr. 3, er meddelelse af tidsubegranset opholdstilla-
delse, medmindre szrlige grunde taler derimod, betin-
get af, at udlaendingen har bestaet en af ministeren for
flygtninge, indvandrere og integration godkendt
danskprove eller godkendt danskpreve sammen med
en godkendt engelskprave, jf. stk. 12.

Med den foresléede bestemmelse skabes der hjem-
mel til som betingelse for meddelelse af tidsubegran-
set opholdstilladelse at indfere et krav om bestéet Pro-
ve i Dansk 2 eller Prove i Dansk 1 sammen med en en-
gelskprove pé et niveau svarende til Prove i Dansk 2.

"Med hensyn til udlendinge, der tilbydes danskud-
dannelse, er det uden betydning, hvilken danskuddan-
nelse udlendingen indplaceres pa. Kravet vil saledes
gelde alle udlendinge, der mdplaceres pé Danskud-
dannelse 1, 2 eller 3.

Endvidere vil kravet gelde udlendinge, der ikke
tilbydes danskuddannelse eller ikke er omfattet af in-
tegrationsloven (f.eks. religiese forkyndere og ar-
bejdstagere).

Med Preve i Dansk 1 og 2 og engelskprave pa et ni-
veau svarende til Prove i Dansk 2 sidestilles andre
prever i henholdsvis dansk og engelsk pa tilsvarende
eller hgjere niveau.

Betingelsen om bestaet godkendt danskprave eller
en godkendt danskpreve sammen med en godkendt
engelskprave stilles ikke, hvis serlige grunde taler
derimod.

Seerlige grunde vil f.eks. foreligge, hvis der er tale
om en udlending, der pa tidspunktet for indgivelse af
ansegningen om tidsubegranset opholdstilladelse har
opnéet den i lov om folkepension fastsatte alder for
oppebzrelse af folkepenston eller er gdet pa fortids-
pension.

Endvidere vil en udlending kunne meddeles tids-
ubegraenset opholdstilladelse uanset, at udleendingen
ikke har bestiet en godkendt danskpreve eller en god-
kendt danskprgve sammen med en godkendt engelsk-
prove, hvis dette skyldes sarlige grunde hos udlen-
dingen selv eller dennes nermeste familie, som ikke
kan leegges udlendingen til last, herunder fysisk eller
psykisk handicap, tortur- eller voldsoplevelse eller
staerkt traume eller sygdom, eller i evrigt er rimeligt -
begrundet i udlandingens kvalifikationer eller andre
forhold.

De nzrmere regler for anvendelsen af § 11, stk. 9,
or. 3, fastseettes af ministeren for flygtninge, indvan-
drere og integration, jf. § 11, stk. 11, der med forsla-
geti§ 1, nr. 7, bliver stk, 12,

Der henvises i gvrigt til lovforslagets almindelige
bemarkninger, afsnit 3.2.1.

Til nr. 8

_Efter den foresldede bestemmelse i § /1, stk 9,
nr. 4, er meddelelse af tidsubegreenset opholdstilla-
delse, medmindre szrlige grunde taler derimod, betin-
get af, at udleendingen har haft ordinr fuldtidsbe-
skeeftigelse i Danmark i mindst 2 4r og 6 maneder.

Forslaget betyder, at en udlending for at kunne
opna tidsubegranset opholdstilladelse skal have haft
ordinzer fuldtidsbeskeeftigelse i Danmark i sammen-
lagt 2 &r og 6 maneder inden for den tidsperiode, som
danner grundlag for meddelelse af tidsubegranset op-
holdstilladelse til udlandingen.

Ved ordinar beskeaftigelse forstas lonnet beskafti-
gelse og selvstendig erhvervsvirksomhed uden of-
fentligt tilskud. Endvidere kreeves det, at arbejdet er i
overensstemmelse med galdende overenskomster el-
ler i gvrigt er udfert under szzdvanlige len- og ansat-
telsesvilkar.

Fleksjob efter reglerne i lov om en aktiv beskeaefti-
gelsesindsats sidestilles med ordinzr beskaftigelse i
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relation til kravet om 2 ar og 6 maneders ordinaer fuld-
tidsbeskeeftigelse. Fleksjob er et tilbud til personer,
der har en sa varig og veaesentlig nedsat arbejdsevne, at
personen ikke har mulighed for at opna eller fastholde
beskaftigelse pa normale vilkar pa arbejdsmarkedet.

Ved fuldtidsbeskeftigelse forstas, at udlendingen
som udgangspunkt skal have varet ansat med en
ugentlig arbejdstid pa mindst 37 timer i.2 &r og 6 mé-
neder svarende til 4.810 timer (37 timer x 52 uger om
aret). :

Er den gennemsnitlige ugentlige arbejdstid dog
ikke veasentligt under 37 timer, og er udlendingen
lennet séledes, at den pageldende ma paregnes at
kunne forserge sig selv i samme udstreekning som en
person med en arbejdstid pa 37 timer om ugen eller
derover, skal udlzndingen dog efter omstendigheder-
ne anses for at opfylde kravet om fuldtidsbeskeeftigel-
se. Det vil i praksis navnlig have betydning for syge-
plejersker, social- og sundhedshjaelpere m.fl., der pd
grund af skiftende vagter reelt har en gennemsnitlig
arbejdstid under 37 timer om ugen, men hvor arbejds-
tiden betragtes som veerende fuld tid.

Kravet om fuldtidsbeskeftigelse skal endvidere ad-
ministreres saledes, at arbejde pa nedsat tid over en
lengere periode end 2 &r og 6 méaneder kan vere til-
straekkeligt til at opfylde kravet. Séledes vil beskafti-
gelse 30 timer om ugen i ca. 3 ar og beskaftigelse 20
timer om ugen i ca. 4 ar og 6 maneder kunne vere til-
streekkeligt for at opfylde kravet.

Om der er tale om fuldtidsbeskaftigelse i 2 &r og 6
maneder — eller deltidsbeskaftigelse i f.eks. 3 ar eller
4 3r og 6 maneder — vurderes pa baggrund af startdato
og eventuel slutdato for ansattelsesperioden eller ~pe-
rioderne. Perioder med fravaer som folge af sygdom,
ferie, omsorgsdage, barsel m.v. inden for rammerne af
anszttelsesforholdet er. dermed uden betydning. An-
sattelsesperioden kan opgeres f.eks. pd baggrund af
arbejdsgivererkleeringer eller lonsedler.

Selvstzendig erhvervsvirksomhed ‘medregnes som
beskaftigelse, hvis virksomheden har karakter af ho-
vedbeskaftigelse med henblik p4 at opné selvforser-
gelse. Selvstendig erhvervsvirksomhed medregnes
saledes ikke, medmindre udlendingen dokumenterer,
at den selvsteendige virksomhed har haft et omfang,
der kan sidestilles med lgnarbejde i mindst 20 timer
pr. uge. Endvidere ma der ikke veere udbetalt kontant-
hjeelp, starthjeelp og tilbud efter lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats til udlendingen, mens den selv-
stendige virksomhed er drevet. Den selvstzndige
virksomhed medregnes med det faktisk dokumentere-
de timetal, men minimum de 20 timer pr. uge, der er

betingelsen for at dokumentere selvstendig virksom-
hed.

Ved vurderingen af virksomhedens omfang anven-
des samme dokumentationskrav som inden for ar-
bejdsleshedsforsikringens omrade, dvs. der skal fore-
tages en konkret vurdering af personens arbejdsind-
sats, virksomhedens art, omfang, omsatning, ab-
ningstider, kundegrundlag, priser m.v. Endvidere skal
overskud/underskud vere oplyst til skattevacsenet, og
der skal vare anmeldt lovpligtige momsangivelser.

Beskeftigelse som medhjaelpende ®gtefelle i selv-
steendig erhvervsvirksomhed kan medregnes i det om-
fang, beskeftigelsen er skattepligtig. Det er som ud-
gangspunkt en betingelse for at anse sidan beskeafli-
gelse som skattepligtig, at der er tale om beskaftigelse
i mindst 3-4 timer dagligt. For at opfylde kravet om
fuldtidsbeskaftigelse i relation til integrationseksa-
men, skal der vare tale om beskeftigelse i mindst 37
timer om ugen. -

Betingelsen om 2 4r og 6 méneders ordinar fuld-
tidsbeskzaftigelse stilles ikke, hvis serlige grunde ta-
ler derimod.

Swrlige grunde vil f.eks. foreligge, hvis der er tale
om en udleending, der pa tidspunktet for indgivelse af
anspgningen om tidsubegraenset opholdstilladelse har
opnaet den i lov om folkepension fastsatte alder for
oppebarelse af folkepension eller er gaet pa fortids-
pension.

Szrlige grunde vil endvidere foreligge, hvor bern
seger om tidsubegrenset opholdstilladelse, nér de fyl-
der 18 &r. )

Endvidere skal kravet om ordiner fuldtidsbeskeefti-
gelse i 2 &r og 6 maneder ikke stilles over for udlan-
dinge, der i ovrigt opfylder betingelserne for at 2 tids-
ubegraznset opholdstilladelse efter udlendingelovens
§ 11, stk. 6, hvorefter en udlending kan meddeles
tidsubegraenset opholdstilladelse for 3 ars ophold,
hvis vasentlige hensyn afgetrende taler for at imede-
komme ansggningen.

Herudover vil en udleending kunne meddeles tids-
ubegranset opholdstilladelse vanset, at udlendingen
ikke har haft ordiner fuldtidsbeskaftigelse i 2 4r og 6
maneder, hvis dette skyldes swrlige grunde hos ud-
lendingen selv eller dennes nermeste familie, som
ikke kan lzgges udlendingen til last, herunder fysisk
eller psykisk handicap, tortur- eller voldsoplevelse el-
ler staerkt traume eller sygdom, eller i ovrigt er rime-
ligt begrundet i udlendingens kvalifikationer eller an-
dre forhold.

De nermere regler for anvendelsen af § 11, stk. 9,
nr. 4, fastszttes af ministeren for flygtninge, indvan-
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drere og integration, jf. § 11, stk. 11, der med-forsla-
geti § 1, nr. 8, bliver stk. 12.

Der henvises i ovrigt til lovforslagets almindelige
bemarkninger, afsnit 3.2.1.

Tilnr. 9

Zndringen er en konsekvenszndring som folge af
lovforslagets § 1, nr. 10.

Til nr. 10

Efter den foreslaede bestemmelse i § /1, stk. 10,
finder stk. 9, nr. 4, ikke anvendelse for udleendinge,
der har opholdstilladelse efter § 9, stk.- 1, nr. 1, eller
§ 9 ¢, stk. 1; som folge af en familiemessig tilknyt-
ning til en herboende person, hvis udlandingen pa
tidspunktet for meddelelse af den oprindelige op-
holdstilladelse var over 50 &r og i de seneste 10 &r for-
ud for meddelelse af opholdstilladelsen var gift eller-i
fast samlivsforhold med den herboende person.

Forslaget indebarer, at kravet om 2 &r og 6 méne-
ders ordinaer fuldtidsbeskeftigelse som betingelse for
tidsubegraenset opholdstilladelse ikke stilles i sager,
hvor udlendingen har opholdstilladelse som agtefal-
lesammenfort, og udlendingen pd tidspunktet for
meddelelse af den oprindelige opholdstilladelse var
over 50 r og i de seneste 10 ar forud for meddelelse
af opholdstilladelsen var gift eller i fast samlivsfor-
hold med den herboende person.

Fristen med hensyn til alderskravet pa 50 ar regnes
fra den forste meddelte opholdstilladelse som familie-
sammenfert. En udlending, der under ophold her i
landet som familiesammenfort fylder 50 &r og derefter
finder en ny &gtefaelle og far opholdstilladelse pa det-
te grundlag, er saledes ikke fritaget fra beskaeftigel-
seskravet.

Til nr. 11

Zndringen er en konsckvenszehdring som fiz;lge af
lovforslagets § 1, nr. 5. k

Til nr. 12

Efter den foresldede bestemmelse i § 30, stk. 3, vi-
deregiver Udlandingeservice, Ministeriet for Flygt-
ninge, Indvandrere og Integration eller Flygtninge-
navnet til brug for behandlingen af en sag om udsen-
delse af en udleending uden udlendingens samtykke
alle akter, der er indgaet i en sag om opholdstilladelse
til politiet, nér der er meddelt afslag pd opholdstilla-
delse, eller nér anspgeren frafalder ansegningen her-
om.

Med den foresldede bestemmelse skabes der ud-
trykkelig hjemmel i udlaendingeloven for udleendinge-

- myndighederne til uden udleendingens samtykke at vi-

deregive akter i en opholdssag til politiet til brug for
behandlingen af en sag om udsendelse.

I udlendingeloven er der i dag alene udtrykkelig
hjemmel til, at udleendingemyndighederne kan vide-
regive akter i asylsager til brug for behandlingen af en
sag om udsendelse af en udlending, der har fiet ende-
ligt afslag pa asyl eller har frafaldet sin ansggning om
asyl, jf. udlendingelovens § 30, stk. 3.

Det bemarkes, at en udlending altid har ret til at
opholde sig i Danmark under behandlingen af sin
asylsag, herunder en eventuel klagesag. I opholdssa-
ger derimod har en udlending, der har ret til at ophol-
de sig her i landet under behandlingen af en anseggning
om opholdstilladelse, alene ret til at opholde sig i Dan-
mark under behandlingen af en eventuel klagesag,
hvis udlendingemyndighederne pad baggrund af en
konkret vurdering traeffer afgerelse herom, eller hvis
udlendingen paklager afslaget pa opholdstilladelse
inden 7 dage efter, at afslaget er meddelt den pagzl-
dende, og udlendingen enten er omfattet af EU-reg-
lerne, jf. § 2, er statsborger i et andet nordisk land og
har haft bopal her i landet eller hidtil har haft opholds-
tilladelse her i landet, jf. udlendingelovens § 33,
stk. 3, 1. pkt. P4 denne baggrund indeholder den fore-
slaede bestemmelse i § 30, stk. 3, ikke et krav om, at
udlzndingen skal vaere meddelt endeligt afslag pa op-
holdstilladelse, for end udlendingemyndighederne
kan videregive akter til politiet til brug for behandlin-
gen af en sag om udsendelse.

Til nr. 13

Efter den foresldede bestemmelse i § 33, stk 3, 1.
pkt., har en udleending, der paklager en afgerelse efter
stk. 1 inden 7 dage efter, at den er meddelt den pagal-
dende, ret til at blive her i landet, indtil klagen er af-
gjort, safremt udlendingen enten er omfattet af EU-
reglerne, jf. § 2, eller er statsborger i et andet nordisk
land og har haft bopzl her i landet eller hidtil har haft
opholdstilladelse her i landet, dog ikke opholdstilla-
delse efter § 9 a, stk. 20.

Forslaget indebaerer, at en udlending, der opholder
sig i Danmark med opholdstilladelse med henblik pa
at sege arbejde, jf. den foreslaede bestemmelsei § 9 a,
stk. 20, og under opholdet seger om opholdstilladelse
pa et andet grundlag, hvilket udleendingen fér afslag
pé, ikke har ret til at opholde sig her i landet, indtil kla-
gen er afgjort, selv om den pdgeldende inden 7 dage
péklager afgorelsen.
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Til § 2

Til nr. 1

Den geeldende bestemmelse i lovens § 11 regulerer
betingelserne for at modtage hjelp efter loven, herun-
der om niveauet skal vare kontanthjelp eller start-
hjlp. Den foresldede ndring vedrerer indforelsen af
et beskaeftigelseskrav for at fa ret til kontanthjeelp i
forlengelse af den venteperiode, hvor der alene er ad-
gang til starthjelp.

Det foreslas, at der som betingelse for opnéelse af
kontanthjaelp i stedet for starthjaelp indfores et be-
skeaeftigelseskrav. I dag overgér en person automatisk
til kontanthjeelp, nar denne har opholdt sig her i riget i
sammenlagt 7 ar inden for de seneste 8 ar.

Der stilles i denne sammenhang krav om ordinzr
beskeftigelse svarende til fuldtidsbeskaftigelse i 2 ar
og 6 maneder.

Bestemmelsen i den foreslaede § /1, sik. 3, nr. 2,
indebzerer, at kravet om beskaftigelse svarende til 2 ar
og 6 maneders fuldtidsbeskaftigelse alene omfatter
ordineert og ustettet.arbejde, og at antallet af arbejds-
timer i referenceperioden pa 8 ar skal svare til antallet
af'timer i 2 ar og 6 maneders ordinzr fuldtidsbeskaf-
tigelse. ,

Det foreslas, at der kreeves sedvanligt, lennet arbej-
de, dvs. at opgerelsen baseres pa opgjorte lentimer i et
sedvanligt beskeftigelsesforhold, der er i overens-
stemmelse med geldende overenskomster eller i gv-
rigt er udfort pa almindelige lon- og arbejdsvilkér, jf.
de regler der anvendes indenfor arbejdsleshedsforsik-
ringens omréade. Saledes opgoeres 2 ar og 6 méaneder
som 4.810 timer (svarende til 37 timer X 52 uger om
aret).

Hvad angar afgraensningen af lenarbejde finder
punkt 2 i vejledning om beskeftigelseskrav og dag-
pengeperiode, jf. § 2 i bekendtgerelse nr. 504 af 16.
juni 2003 om beskeftigelseskrav og dagpengeperio-
de, anvendelse.

Det foreslds, at beskeftigelsesperioden omfatter
alle perioder med ordinaer fuldtidsbeskaeftigelse, séle-
des at reglerne svarer til principperne i arbejdslos-
hedsforsikringssystemet. Saledes medregnes timer,
for hvilke der udbetales lon, hvis den beskeeftigelse,
hvortil lentimerne er knyttet, kan betragtes som lonar-
bejde. Der henvises til principperne i punkt 3 i vejled-
ning om beskeaftigelseskrav og dagpengeperiode, jf.
§ 9 i bekendtgerelse nr. 504 af 16. juni 2003 om be-
skaftigelseskrav og dagpengeperiode.

Séledes medregnes ferie, lon i en opsigelsesperiode,
selv om pageldende er fritstillet, barsel og sygdom,

barns 1. sygedag, feriefridage og bernefamiliefridage
(»omsorgsdage«), hvis arbejdsgiveren udbetaler lon.
Fremgér det af lonsedlerne, at der er udbetalt lon for
en bestemt beskaftigelsesgrad, skal dette timeantal
leegges til grund. .
Perioder, hvor en anseger som felge af sygdom,

‘barsel, opsigelsesregler eller andet har modtaget ned-

sat lon, medregnes til beskaftigelseskravet med det ti-
metal, lonnen svarer til. Ydes der for eksempel lon
svarende til 2/3 af fuld len, vil der kunne medregnes
2/3 af 37 timer pr. uge, svarende til 24,6 timer.

Timer, for hvilke der er udbetalt sikring i henhold til
lov om Lenmodtagernes Garantifond, sidestilles med
lenarbejde og medregnes til beskeftigelseskravet,
hvis sikringen udbetales i stedet for lon, herunder lon
i en opsigelsesperiode. Det er en betingelse, at lon-
modtagerens krav mod arbejdsgiveren vedrerer lon
eller vederlag for beskaftigelse, der kan betragtes
som lenarbejde, og at medlemmet ikke er berettiget til
dagpenge for den periode, som udbetalingen fra Len-
modtagernes Garantifond dackker.

Perioder, hvor en ansgger deltager i uddannelse, der
berettiger til godtgerelse efter reglerne for beskeetti-
gede lenmodtagere i lov om godtgerelse ved deltagel-
se i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse, med-
regnes til optjening af beskaftigelseskravet, hvis ar-
bejdsgiveren udbetaler lon under uddannelsen. Dette
geelder ogs, hvis arbejdsgiveren far udbetalt den stot-
te, som lenmodtageren ellers var berettiget til.

Til opfyldelse af beskeftigelseskravet medregnes
alle lontimer, ogsa timer ud over 37 timer pr. uge.
Hvis der efterfalgende sker afspadsering af overarbej-
de, anses beskaftigelsen for udfert i den uge, hvor an-
sogeren har faet vederlag for beskeftigelsen.

Den foreslédede bestemmelse i § /7, stk. 4, svarer til
geeldende lovs § 11, stk. 3, 2. og 3. pkt.

Det foreslas i § 11, stk. 5, at opgerelsen af beskeaf-
tigelse efter stk. 3, nr. 2, for personer uden fastsat ar-
bejdstid og for personer beskeftiget ved selvstendig
virksomhed sker efter reglerne i § 13, stk. 13 og 14.
Det svarer til reglerne om opgerelse af kravet om 300
timers beskeftigelse. Det betyder, at hvis der er tale
om arbejde uden fastsat arbejdstid — »ikke-kontrolla-
bel arbejdstid« — sker der en teknisk beregning af det
antal timer, som en anseger anses for at have arbejdet,
ved brug af en omregningssats, dvs. den erhvervede
indteegt divideres med omregningssatsen, og herved
fremkommer et timetal. Satsen er fastsat til 95 kr. sva-
rende til den timelen, som en person uden serlige kva-
lifikationer eller forudsatninger i gvrigt typisk vil kun-
ne opna i jobs, der ikke krever serlige kvalifikationer
eller forudsaetninger i ovrigt. De 95 kr. er i 2006-ni-
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veau og udger 97,28 kr. i 2007-niveau. Belabet regu-
leres en gang 4rligt med satsreguleringsprocenten.

Selvstandig virksomhed kan medregnes i de 2 &r og
6 madneder, hvis virksomheden har haft sigte pa at
opna selvforsergelse, dvs. den mé ikke have haft ka-
rakter af bibeskeeftigelse. I forleengelse heraf foreslas
det, at selvstaendig virksomhed kun kan medregnes,
hvis ansegeren dokumenterer, at den selvstaendige
virksomhed har haft et omfang, der kan sidestilles
med lenarbejde i mindst 20 timer pr. uge. Endvidere
ma der ikke veere udbetalt hjzlp efter § 11 til ansege-
ren, mens den selvsteendige virksomhed er drevet.
Den selvstendige virksomhed medregnes med det
faktisk dokumenterede timetal — dvs. minimum de 20
timer pr. uge, der er betingelsen for at dokumentere
selvstendig virksomhed, men ogsé f.eks. 25 timer pr.
uge, hvis der er dokumenteret et sidant omfang.

Ved vurderingen af virksomhedens omfang anven-
des samme dokumentationskrav som inden for ar-
bejdsleshedsforsikringens omréde, nar det vurderes
om selvstendig virksomhed kan medregnes til opfyl-
delse af beskaftigelseskravet, dvs. der skal foretages
en konkret vurdering af personens arbejdsindsats,
virksomhedens art, omfang, omsetning, abningstider,
kundegrundlag, priser m.v. Endvidere skal overskud
eller underskud vaere oplyst til skattevasenet, og der
skal vaere anmeldt lovpligtige momsangivelser,

Beskaftigelseskravet skal ikke gzlde fortidspensi-
onister og personer, der har naet pensionsalderen i
Danmark i medfer af lov om social pension, jf. forsla-
gettil § 11, stk. 6.

Séledes er fortidspensionister, der modtager en
brokpension fra Danmark — eller en tilsvarende pensi-
on fra et andet EU/E@S-land, undtaget fra beskeefti-
gelseskravet og kan f& supplerende kontanthjelp efter
de sadvanlige kriterier, dvs. efter 7 ar.

Personer, der har ndet den til enhver tid galdende
folkepensionsalder i Danmark i medfer af lov om so-
cial pension, er ligeledes undtaget fra beskzftigelses-
kravet. Der tages udgangspunkt i ansegerens indivi-
duelle pensionsalder efter lovgivningen.

Udenlandske og danske statsborgere, som ikke er
berettiget til folkepension, fordi de ikke opfylder op-
tjeningsbetingelserne, er sdledes omfattet af de almin-
delige regler i aktivioven, saledes at alene 7 ud af 8 ars
ophold her i riget kvalificerer dem til at modtage kon-
tanthjelp eller hjelp efter f.eks. § 27. Arbejdsevnen
og helbredstilstanden spiller ingen rolle for ydelsesni-
veauet.

386

Til nr. 2

Bestemmelsen i § 11, stk. 7, svarer til geldende
lovs § 11, stk. 5, 3. pkt., og far efter forslaget ogsa
virkning for beskaftigelseskravet. Séledes indebaerer
bestemmelsen, at hvis de oplysninger, der er i kom-
munens besiddelse, giver kommunen anledning til at
betvivle, at opholds- og beskeftigelseskravet er op-
fyldt, har ansegeren pligt til at bidrage med den for-
nodne dokumentation, som kan vare dokumentation
fra f.eks. ATP, SE-registrering, bankoplysninger og
andet. Séledes fraviges officialprincippet, og bestem-
melsen indeberer, at det pahviler ansogeren at skaffe
de ngdvendige oplysninger. Kan eller ensker pagal-
dende ikke at efterkomme kommunens forlangende,
eller viser dokumentationen ikke med tilstraekkelig
sikkerhed, at pagzldende opfylder betingelserne for at
modtage den almindelige kontanthjelp, udbetaler
kommunen starthjalp.

Til § 3

Det foreslas i § 3, stk. 1, at loven traeder i kraft den
1. marts 2007, jf. dog stk. 2.

Det foreslas i § 3, s¢k. 2, at tidspunktet for ikrafttre-
den af udlzndingelovens § 9, stk. 2, og § 9 f, stk. 4,
som affattet ved denne lovs § 1, nr. 2 og 5, fastsettes
af ministeren for flygtninge, indvandrere og integrati-
on. Tidspunktet for ikrafttreeden af udleendingelovens
§ 9 a, stk. 20, som affattet ved denne lovs § 1, nr. 4,
samt tidspunktet for ikrafttrazden af udlandingelovens
§ 33, stk. 3, 1. pkt, som affattet efter denne lovs § 1,
nr. 13, fastsattes af ministeren for flygtninge, indvan-
drere og integration.

Til § 4

Det foreslés i § 4, stk. 1, at udleendingelovens § 11,
stk. 9, nr. 3 og 4, som affattet ved denne lovs § 1, nr. 7
og 8, ikke finder anvendelse for udlendinge, der er
meddelt opholdstilladelse efter de regler, der var gzl-
dende indtil den 1. juli 2002, jf. lovbekendtgerelse
nr. 711 af 1. august 2001, og pé tidspunktet for lovfor-
slagets fremseattelse har gennemfort et tilbudt intro-
duktionsprogram efter integrationsloven eller et andet
forleb, der kan sidestilles hermed, jf. udlendingelo-
vens hidtil ga:ldende& 11, stk. 9, nr. 1.

Bestemmelsen indeberer, at en udlending, der er
meddelt opholdstilladelse efter de regler, der var gel-
dende indtil den 1. juli 2002, jf. lovbekendigerelse
nr. 711 af 1. august 2001, for at kunne fa tidsubegran-
set opholdstilladelse vil skulle opfylde betingelsen om
skarpede sprogkrav i den foresliede bestemmelse i
udlendingelovens § 11, stk. 9, nr. 3, og betingelsen
om ordineer fuldtidsbeskeftigelse i 2 4r og 6 méaneder

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillaegsbev.lovforslag)
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i den foresldede bestemmelse i udlendingelovens
§ 11, stk. 9, nr. 4, hvis udleendingen pa tidspunktet for
lovforslagets fremsattelse ikke har gennemfort et til-
budt introduktionsprogram efter integrationsloven el-
ler et andet forleb, der kan sidestilles hermed, jf. ud-
leendingelovens hidtil geeldende § 11, stk. 9, nr. 1.

Det foreslas i § 4, stk. 2, at udlendingelovens § 11,
stk. 9, nr. 3 og 4, som affattet ved denne lovs § 1, nr. 7
og 8, ikke finder anvendelse for udlendinge, der er
meddelt opholdstilladelse efter de regler, der var gel-
dende indtil den 1. april 2006, jf. lovbekendtgerelse
nr. 826 af 24. august 2005, og pa tidspunktet for lov-
forslagets fremsettelse har gennemfort et tilbudt in-
troduktionsprogram efter integrationsloven eller et
andet forlgb, der kan sidestilles hermed, jf. udleendin-
gelovens hidtil geeldende § 11, stk. 9, nr. 1, og bestaet
en godkendt danskpreve, jf. udlendingelovens hidtil
geldende § 11, stk. 9, nr. 3.

Bestemmelsen indeberer, at en udlending, der er
meddelt opholdstilladelse efter de regler, der var gel-
dende indtil den 1. april 2006, jf. lovbekendtgerelse
nr. 826 af 24. august 2005, for at kunne fa tidsube-
graenset opholdstilladelse vil skulle opfylde betingel-
sen om skarpede sprogkrav i den foresléede bestem-
melse i udlendingelovens § 11,-stk. 9, nr. 3, og betin-
gelsen om ordinzr fuldtidsbeskaftigelse i 2 ar og 6
maneder i den foresliede bestemmelse i udlaendinge-
lovens § 11, stk. 9, nr. 4, hvis udleendingen pa tids-
punktet for lovforslagets fremszttelse ikke har gen-
nemfort et tilbudt introduktionsprogram efter integra-
tionsloven eller et andet forleb, der kan sidestilles her-
med, jf. udlendingelovens hidtil geldende § 11,
stk. 9, nr. 1, og bestéet en godkendt danskprove, jf.
udlendingelovens hidtil geldende § 11, stk. 9, nr. 3.

Det foreslas i § 4, stk. 3, at udleendingelovens § 11,
stk. 9, nr. 3 og 4, som affattet ved denne lovs § 1, nr. 7
og 8, ikke finder anvendelse for udlendinge, der inden
den 1. juli 2006 er meddelt opholdstilladelse efter de
hidtil geeldende regler, jf. lovbekendtgerelse nr. 945
af 1. september 2006, og p4 tidspunktet for lovforsla-
gets fremseettelse har gennemfort et tilbudt introduk-
tionsprogram efter integrationsloven eller et andet
forlgb, der kan sidestilles hermed, jf. udleendingelo-
vens hidtil geldende § 11, stk. 9, nr. 1, og bestaet en
godkendt danskpreve, jf. udlendingelovens hidtil
geeldende § 11, stk. 9, or. 3.

Bestemmelsen indebarer, at en udlending, der in-
den den 1. juli 2006 er meddelt opholdstilladelse efter
de hidtil geldende regler, jf. lovbekendtgerelse
nr. 945 af 1. september 2006, for at kunne fa tidsube-

greenset opholdstilladelse vil skulle opfylde betingel-
sen om skarpede sprogkrav i den foresldede bestem-
melse i udleendingelovens § 11, stk. 9, nr. 3, og betin-
gelsen om ordiner fuldtidsbeskaftigelse i 2 ar og 6
méneder i den foresldede bestemmelse i udlendinge-
lovens § 11, stk. 9, nr. 4, hvis udlendingen pé tids-

_punktet for lovforslagets fremszttelse ikke har gen-

nemfert et tilbudt introduktionsprogram efter integra-
tionsloven eller et andet forlgb, der kan sidestilles her-
med, jf. udlendingelovens hidtil geldende § 11,
stk. 9, nr. 1, og bestéet en godkendt danskprove, jf.
udlendingelovens hidtil geeldende § 11, stk. 9, nr. 3.

En udlending, der efter den 1. juli 2006 er meddelt
opholdstilladelse efter de hidtil geldende regler, jf.
lovbekendtgerelse nr. 945 af 1. september 2006, vil
for at kunne fa tidsubegraenset opholdstilladelse altid
skulle opfylde betingelsen om skarpede sprogkrav i
den foreslaede bestemmelse i udleendingelovens § 11,
stk. 9, nr. 3, og betingelsen om ordinzr fuldtidsbe-
skeeftigelse i 2 ar og 6 maneder i den foreslaede be-
stemmelse i udlacndirigelovens § 11, stk. 9, nr. 4.

De udlendinge, der skal opfylde betingelsen om
skerpede sprogkrav i den foreslaede bestemmelse i
udlendingelovens § 11, stk. 9, nr. 3, og betingelsen
om ordiner fuldtidsbeskeeftigelse i 2 &r og 6 méneder
i den foresldede bestemmelse i udlendingelovens
§ 11, stk. 9, nr. 4, vil tillige skulle opfylde betingelser-
ne for tidsubegranset opholdstilladelse om en bestaet
danskprave og gennemforte fastlagte aktiviteter i hen-
hold til § 31 a i lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats,
som folger af &ndringerne i lov nr. 365 af 6. juni 2002
og lov nr. 243 af 27. marts 2006.

Det foreslas i § 4, stk. 4, at § 11, stk. 3-7, i lov om
aktiv socialpolitik som affattet ved denne lovs § 2,
nt. 1 og 2, finder anvendelse for personer, der efter
den 1. juli 2006 er indrejst i Danmark. For personer,
der er indrejst i Danmark for den 1. juli 2006, finder
de hidtil geeldende regler anvendelse.

Til§ 5

Stk. 1 fastsatter det territoriale gyldighedsomrade
for lovens § 1 og indebzerer, at lovens § 1 ikke galder
for Feeroerne og Grenland. Loven kan dog ved konge-
lig anordning helt eller delvis sattes i kraft for disse
landsdele med de afvigelser, som de szrlige grenland-
ske og fereske forhold tilsiger.

Stk. 2 fastsetter det territoriale gyldighedsomrade
for lovens § 2 og indebzrer, at lovens § 2 ikke gaelder
for Feergerne og Grenland.
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Bilag 1
Lovforslaget sammenholdt med gaeldende lov
Geeldende formulering Lovforslaget
§1
I det folgende gengives de relevante dele af de I udlendingeloven, jf. lovbekendtgorelse

relevante gzeldende bestemmelser i udlendinge-
loven, jf. lovbekendtgerelse nr. 945 af 1. sep-
tember 2006: ’

§4--
Stk. 1-4. ---

Stk. 5. Uanset bestemmelsen i stk. 4, nr. 2, for-
falder belebet n®vnt i stk.2 ikke til betaling,
hvis udleendingen har indgéet aftale eller faet til-
bud om ansattelse inden for et fagomréde, hvor
der er mangel pd serligt kvalificeret arbejds-
kraft, jf. § 9 4, stk. 1, og seger om opholdstilla-
delse pé dette grundlag, eller hvis hensyn af hu-
" maniter karakter afgerende taler derimod.

Stk. 6. ---

§9-
Stk. 1. —--

Stk. 2. Opholdstilladelse efter stk. 1, nr. 1, skal
betinges af, at anseggerén og den herboende per-
son underskriver en erklaring om efter bedste
evne at ville deltage aktivt i ansegerens og even-
tuelle medfelgende udenlandske berns danskud-
dannelse og integration i det danske samfund.

Stk. 3-25.---

nr. 945 af 1. september 2006, som andret ved
lov nr. 523 af 24. juni 20035, lov nr. 542 af 24.
juni 2005, lov nr. 554 af 24. juni 2005, lov
nr.-532 af 8. juni 2006 og lov nr. 538 af 8. juni
20006, foretages folgende eendringer:

1. I § 4, stk. 5, ®ndres »ansettelse inden for et
fagomréde, hvor der er mangel pa serligt kvali-
ficeret arbejdskraft« til: »ansattelse enten inden
for et fagomrade, hvor der er mangel pa serligt
kvalificeret arbejdskraft, eller hvor ansettelsen
indebarer en 4rlig aflenning p& mindst 450.000
kr.«

2.1¢ 9, stk. 2, indswttes som 2. og 3. pkt.:

»Opholdstilladelse efter stk. 1, nr. 1, skal end-
videre, medmindre swrlige grunde, herunder
hensynet til familiens enhed, afgerende taler der-
imod, betinges af, at ansegeren har bestdet en
prove i dansk og danske samfundsforhold. Mini-
steren for flygtninge, indvandrere og integration
fastsetter regler om den i 2. pkt. navnte preve,
herunder regler om udpegning af preveatholde-
re, om betingelser for deltagelse i preven, om op-
kravning af gebyr for deltagelse i proven i Dan-
mark samt om prevens indhold og gennemforel-
se m.v. Udenrigsministeren fastsztter regler om
opkraevning af gebyr for deltagelse i praven i ud-
landet.«
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Geeldende formulering

§ 9 a. Der kan efter ansegning gives opholds-
tilladelse til en udlending, hvis vesentlige be-
skeftigelsesmassige eller erhvervsmaessige
hensyn taler for at imedekomme ans@gningen,
herunder hvis udlendingen kan fa ansettelse in-
den for et fagomrade, hvor der er mangel pa ser-
ligt kvalificeret arbejdskraft. For arbejdstagere,
der er statsborgere i Estland, Letland, Litauen,
Polen, Slovakiet, Slovenien, Tjekkiet og Un-
garn, finder 1. pkt. alene anvendelse, hvis der
ikke kan gives de pageldende opholdstilladelse
i medfor af stk. 5.

Stk. 2-17, -

Stk. 18. Ministeren for flygtninge, indvandrere
og integration kan fastsette regler om, at stats-
borgere fra Estland, Letland, Litauen, Polen,
Slovakiet, Slovenien, Tjekkiet eller Ungarn pa
saerlige omréder er fritaget for krav om opholds-
og arbejdstilladelse som navnt i stk. 5.

§9f -
Stk. 1-2. -

Stk. 3. Opholdstilladelse efter stk. 1 skal betin-
ges af, at udlendingen godtger at have en rele-
vant baggrund eller uddannelse for at virke som
religios forkynder eller missionzr eller inden for
et religiost ordenssamfund.

/Stk. 4-6.---

§ 11, -
Stk. 1-8. -

Stk. 9. Medmindre serlige grunde taler deri-
mod, er meddelelse af tidsubegraenset opholds-
tilladelse betinget af, at udlendingen

Lovforslaget
3.$9aq, stk 1, 1. pkt., affattes séledes:

»§ 9 a. Der kan efter ansggning gives opholds-
tilladelse til en udleending, hvis veasentlige be-
skeftigelsesmassige eller erhvervsmassige
hensyn taler for at imedekomme ansggningen,
herunder hvis udlendingen har indgéet aftale el-
ler faet tilbud om ansattelse enten inden for et
fagomrade, hvor der er mangel pé serligt kvali-
ficeret arbejdskraft, eller hvor ansattelsen inde-
barer en arlig aflenning pa mindst 450.000 kr.
Det i 1. pkt. angivne belab er fastsat i 2007-ni-
veau og reguleres fra og med 2008 én gang arligt
den 1. januar efter satsreguleringsprocenten, jf.
lov om en satsreguleringsprocent.«

4.1§ 9 q indsettes som stk. 20:

»Stk. 20. Der kan pé baggrund af et af ministe-
ren for flygtninge, indvandrere og integration
fastsat pointsystem efter ansegning gives op-
holdstilladelse til en udleending i op til 6 méne-
der med henblik p4 at sgge arbejde. Opholdstil-
ladelse efter 1. pkt. kan ikke forlaenges.«

5.1¢ 9 findsettes efter stk. 3 som nyt stykke:

»Stk. 4. Opholdstilladelse efter stk. 1 skal be-
tinges af, at-ansegeren har bestfet en prove i
dansk og danske samfundsforhold. Ministeren
for flygtninge, indvandrere og integration fast-
setter regler om den i 1. pkt. n@vnte prove, her-
under regler om udpegning af preveatholdere,
om betingelser for deltagelse i preven, om op-
kreevning af gebyr for deltagelse i preven i Dan-
mark samt om prevens indhold og gennemforel-
se m.v. Udenrigsministeren fastsatter regler om
opkravning af gebyr for deltagelse i proven i ud-
landet.«

Stk. 4-6 bliver herefter stk. 5-7.
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Geldende formulering

1) har gennemfort et tilbudt introduktionspro-
gram efter integrationsloven eller, hvis det
ikke er tilfeldet, har gennemfort et andet
forleb, der kan sidestilles hermed, jf. stk. 11,

2) har gennemfort fastlagte aktiviteter i hen-
hold til § 31 a i lov om en aktiv beskeftigel-
sesindsats, jf. stk. 11,

3) har bestdet en af ministeren for flygtninge,
indvandrere og integration godkendt dansk-
prove, jf. stk. 11, og

4) ikke har forfalden geld til det offentlige, jf.
stk. 11.

Stk. 10-11.---

§ 19. En tidsbegranset opholdstilladelse kan
inddrages:

1)-7)---

Lovforslaget

6.1§ 11, stk. 9, nr. 1 og 2, endres »stk. 11« til:
»stk. 12«.

7.1§ 11, stk. 9, nr. 3, endres »godkendt dansk-
prave, jf. stk. 11, og« til: »godkendt danskprave
eller godkendt danskpreve sammen med en god-
kendt engelskpreve, jf. stk. 12,«.

8. 1§11, stk 9, indszttes efter nr. 3 som nyt

nummer:

»4) har haft ordinaer fuldtidsbeskeftigelse i
Danmark i mindst 2 & og 6 méneder, jf.
stk. 12, og«.

Nr. 4 bliver herefter nr. 5.

9.1§ 11, stk. 9, nr. 4, der bliver stk. 5, eendres
»stk. 11« til: »stk. 12«.

10. I § 11 indsattes efter stk. 9 som nyt stykke:
»Stk. 10. Stk. 9, nr. 4, finder ikke anvendelse
for udlendinge, der har opholdstilladelse efter
§ 9, stk. 1, nr. 1, eller § 9 ¢, stk. 1, som folge af
en familiemeassig tilknytning til en herboende
person, hvis udlendingen pa tidspunktet for
meddelelse af den oprindelige opholdstilladelse
var over 50 ar og i de seneste 10 ar forud for
meddelelse af opholdstilladelsen var gift eller i
fast samlivsforhold med den herboende person.«

Stk. 10 og 11 bliver herefter stk. 11 og 12.
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Geeldende formulering

8) Nér opholdstilladelsen er betinget af, at ud-
lendingen og personer, der meddeles op-
holdstilladelse som folge af familiemessig
tilknytning til udlendingen, ikke modtager
offentlig hjelp til forsergelse under ophol-
det her i landet, jf. § 9 1, stk. 4, og udlendin-
gen eller personer, der meddeles opholdstil-
ladelse som folge af familiemessig tilknyt-
ning til udlendingen, modtager offentlig
hjzlp til forsergelse. Kommunalbestyrelsen
afgiver efter anmodning fra Udlendingesty-
relsen en udtalelse om, hvorvidt udlendin-
gen eller personer, der meddeles opholdstil-
ladelse som folge af familiemeessig tilknyt-

ning til udleendingen, under opholdet her i -

landet har modtaget offentlig hjeelp til for-
sergelse. ’

Stk. 2-9. -

§ 30
Stk. 1-2.—

Stk. 3. Til brug for behandlingen af en sag om
udsendelse af en udlending videregiver Udlen-
dingestyrelsen eller Flygtningen®vnet uden ud-
lendingens samtykke alle akter; der er indgaet i
" sagen om opholdstilladelse efter § 7, til politiet,
nér der er meddelt endeligt afslag pa opholdstil-
ladelse efter § 7, eller nar udlendingen frafalder
ansggningen herom.

§ 33.---
Stk. 1-2.---

Stk. 3. Paklages en afgorelse efter stk. 1 inden
7 dage efter, at den er meddelt den pageldende,
har udlendingen ret til at blive her i landet, indtil
klagen er afgjort, sdfremt udleendingen enten er
omfattet af EU-reglerne, jf. § 2, eller er statsbor-
ger i et andet nordisk land og har haft bopzl her
i landet eller hidtil har haft opholdstilladelse her
i landet.

Stk. 3, 2.-4. pht.-
Stk. 4-13.-

Lovforslaget

11. 1§19, stk 1, nr. 8, 1. pkt., endres »§ 9 f,
stk. 4« til: »§ 9 f, stk. 5«.

12. § 30, stk. 3, affattes séledes:

»Stk. 3. Til brug for behandlingen af en sag om
udsendelse af en udlending videregiver Udlen-
dingeservice, Ministeriet for Flygtninge, Ind-
vandrere og Integration eller Flygtningenavnet
uden udlendingens samtykke alle akter, der er
indgéet i en sag om opholdstilladelse til politiet,
nar der er meddelt afslag pa opholdstilladelse, el-
ler nér ansegeren frafalder ansegningen her-
om.«. '

13. 1 § 33, stk. 3, 1. pkt., indsettes efter weller
hidtil har haft opholdstilladelse her i landet«: »,
dog ikke opholdstilladelse efter § 9 a, stk. 20.«.
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Geldende formulering

I det folgende gengives de relevarnte dele af de
relevante galdende bestemmelser i lov om aktiv

socialpolitik, jf. lovbekendtgerelse nr. 1009 af

24. oktober 2005, som @ndret ved §4 i lov
nr. 523 af 24. juni 2005, § 2 i lov nr. 239 af 27.
marts 2006, § 2 i lov nr. 565 af 9. juni 2006 og
§ 59 ilov nr. 566 af 9. juni 2006:

§ 11,
Stk. 1-2.---

Stk. 3. Retten til kontanthjaelp er t1111ge betin-
get af, at ansegeren har opholdt sig her i riget i
sammenlagt 7 ar inden for de seneste 8 &r. I be-
regningen af opholdstiden indgér perioder, hvor
ansggeren har haft folkeregisteradresse her i ri-
get, medmindre srlige grunde forer til et andet
resultat. Ophold i udlandet i perioder pa sam-
menlagt hegjst 2 maneder pr. kalenderar i forbin-
delse med ferie, studierejser, tjeneste- og forret-
ningsrejser m.v. ligestilles med ophold her i ri-
get, hvis personen har beholdt sin bopel i Dan-
mark.

Stk. 4. Kravet om, at ansegeren skal have op-
holdt sig her i riget i sammenlagt 7 &r inden for
de seneste 8 ar, gaelder ikke for EU/E@S-borge-
re, i det omfang disse efter EU-retten er beretti-
gede til hjelpen.

Stk. 5. Kommunen treffer afgerelse om retten
til forsergelse i form af kontanthjelp eller start-
hjelp. Ansggeren har pligt til at bidrage med op-
lysninger, der er ngdvendige for at afgere, hvil-
ken hjelp ansegeren er berettiget til. Hvis perso-
nen ikke kan dokumentere, at opholdskravet i
stk. 3 eller 4 er opfyldt, yder kommunen start-
hjelp.

Lovforslaget

§2
I lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtge-

-relse nr. 1009 af 24. oktober 2005, som sndret

ved § 4 i lov nr. 523 af 24. juni 2005, § 2 i lov
nr. 239 af 27. marts 2006, § 2 i lov nr. 565 af 9.
juni 2006 og § 59 i lov nr. 566 af 9. juni 2006,
foretages folgende @ndringer:

1. § 11, stk. 3 og 4, ophaves, og i stedet indsat-
tes:
»Stk. 3. Retten til kontanthjeelp er tillige betin-

-get af, at ansegeren har opholdt sig her i riget i

sammenlagt 7 &r inden for de seneste 8 &r, og har
haft ordiner beskaftigelse her i riget i en tid,
som sammenlagt svarer til fuldtidsbeskeeftigelse
i2 &r og 6 maneder inden for de seneste 8 ar.

Stk. 4. 1 beregningen af opholdstiden efter
stk. 3, nr. 1, indgér perioder, hvor ansggeren har
haft folkeregisteradresse her i riget, medmindre
serlige grunde forer til et andet resultat. Ophold
i udlandet i perioder pa sammenlagt hgjst 2 ma-
neder pr. kalenderar i forbindelse med ferie, stu-
dierejser, tjeneste- og forretningsrejserm v. lige-

~ stilles med ophold her i riget, hvis personen har

beholdt sin bopzl i Danmark.

Stk. 5. Opgorelse af beskeftigelsen efter
stk. 3, nr. 2, for personer uden fastsat arbejdstid
og for personer beskaftiget ved selvstendig
vitksomhed sker efter reglerne i § 13, stk. 13 og
14,
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Geeldende formulering

Lovforslaget

Stk. 6. Kravet om, at ansggeren skal have op-
holdt sig her i riget i sammenlagt 7 ar inden for
de seneste 8 ar, og kravet om ordineer fuldtidsbe-
skeftigelse i Danmark i 2 &r og 6 méneder inden
for de seneste 8 ar, gaelder ikke for EU/E@S-bor-
gere, i det omfang disse efter EU-retten er beret- -
tigede til hjelpen. Endvidere gelder kravet om
ordiner fuldtidsbeskaftigelse i Danmark i 2 &r
og 6 maneder inden for de seneste 8 ar ikke for
fortidspensionister, der modtager en brakpensi-
on fra Danmark eller en tilsvarende pension fra
et andet EU/E@S-land, eller for personer, der har
néet folkepensionsalderen, jf. lov om social pen-
sion.« '

Stk. 5 bliver herefter stk. 7.

2. 1§11, stk. 5, der bliver stk. 7, eendres »op-
holdskravet i stk. 3 eller 4« til: »opholds- og be-
skeeftigelseskravet i stk. 3-6«.
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Bilag til f. t. 1. vedr. udleendingeloven og lov om aktiv socialpolitik

Bilag 2

Spalte- og sidehenvisninger til Folketingstidende vedrerende behandlingen i Folketinget af den
oprindelige udlzendingelov og senere relevante zendringslove

Lov nr. 226 af 8. juni 1983 (udlzendingeloven) (Lovforslag nr. L 105 af 20. januar 1983)

Skriftlig fremszttelse den 20. januar -~ Folketingstidende 1982/83 FF s. 4502
1983: ‘
Lovforslaget som fremsat: Folketingstidende 1982/83 Tilleg A . 2027

s
1. behandling den 2. febryar 1983: Folketingstidende 1982/83 FF s. 5316
Betenkning afgivet den 27. maj 1983:  Folketingstidende 1982/83 Tilleg B s. 1935
1. del af 2. behandling den 30. maj 1983: Folketingstidende 1982/83 FF - 8. 12152
]

Tilffajelse til beteenkning den 31. maj Folketingstidende 1982/83 Tilleg B L2775
1983:

2. del af 2. behandling den 2. juni 1983:  Folketingstidende 1982/83 FF s. 12587

Tillegsbetenkning afgivet den 2. juni  Folketingstidende 1982/83 Tillaeg B s. 2845
1983:

3. behandling den 3. juni 1983: Folketingstidende 1982/83 FF : s. 12847
Lovforslaget som vedtaget: Folketingstidende 1982/83 Tilleg C s. 609

Lov nr. 482 af 24. juni 1992 om zendring af udlzendingeloven m.v. (Familiesammenforing, ef-
fektivisering af asylsagsbehandlingen m.v.) (Lovforslag nr. L 257 af 1. april 1992)

Skriftlig fremsettelse den 1. april 1992:  Folketingstidende 1991/92 FF s. 8499
Lovforslaget som fremsat: . Folketingstidende 1991/92 Tilleg A s. 6207
1. behandling den 8. april 1992: Folketingstidende 1991/92 FF s. 8839
Betankning afgivet den 11. juni 1992:  Folketingstidende 1991/92 Tillzg B s. 2445
2. behandling den 16. juni 1992: Folketingstidende 1991/92 FF s. 10551
3. behandling den 18. juni 1992: - Folketingstidende 1991/92 FF s. 10871
Lovforslaget som vedtaget: - Folketingstidende 1991/92 Tilleg C s. 1399

Lov nr. 473 af 1. juli 1998 om sendring af hdlzendingeloven og straffeloven (Tidsubegrzenset
opholdstilladelse, asyl, familiesammenforing og udvisning m.v.) (Lovforslag nr. L 59 af 16.
april 1998) '

Skriftlig fremseettelse den 16. april 1998: Folketingstidende 1997/98 Tilleg A s. 1648

Lovforslaget som fremsat: Folketingstidende 1997/98 Tilleg A s. 1554
1. behandling den 30. april 1998: Folketingstidende 1997/98 FF s. 977
Betankning afgivet den 23. juni 1998:  Folketingstidende 1997/98 Tilleg B s. 610
2. behandling den 25. juni 1998: Folketingstidende 1997/98 FF . 8.2420

Tillegsbetenkning afgivet den 25. juni  Folketingstidende 1997/98 TillegB - s.728
1998: :

3. behandling den 26. juni 1998: Folketingstidende 1997/98 FF
Lovforslaget som vedtaget: Folketingstidende 1997/98 Tilleg C

. 2566
. 503

w w

387 Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillegsbev.lovforslag)
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Lov nr. 424 af 31. maj 2000 om gendring af udlzendingeloven med flere love (Krav om egen
bolig ved familiesammenfering, tilknytningskrav ved sgtefzellesammenfering og indsats mod
aegteskaber, der ikke beror pé parternes egen fri vilje) (Lovforslag nr. L 208 af 29. februar
2000)

Skriftlig fremsettelse den 29. februar Folketingstidende 1999/2000 Tilleg A s. 5831
2000: B

Lovforslaget som fremsat: Folketingstidende 1999/2000 Tilleg A s. 5808
1. behandling den 16. marts 2000: Folketingstidende 1999/2000 FF s. 5162
Betankning afgivet den 9. maj 2000: Folketingstidende 1999/2000 Tilleg B s. 754
2. behandling den 16. maj 2000: ‘Folketingstidende 1999/2000 FF s. 8003
3. behandling den 18. maj 2000: Folketingstidende 1999/2000 FF s. 8201
Lovforslaget som vedtaget: ' Folketingstidende 1999/2000 Tilleg C  s. 741

Lov nr. 365 af 6. juni 2002 om zndring af udleendingeloven og zegteskabsloven med flere love
(Afskaffelse af de facto-flygtningebegrebet, effektivisering af asylsagsbehandlingen, skaerpe-
de betingelser for meddelelse af tidsubegrzenset opholdstilladelse og stramning af betingelser-
ne for familiesammenfering m.v.) (Lovforslag nr. L 152 af 28. februar 2002)

Skriftlig fremsettelse den 28. februar Folketingstidende 2001/2002 Tilleg A 5. 4091

2002:

Lovforslaget som fremsat: Folketingstidende 2001/2002 Tilleg A s.3952
1. behandling den 21. marts 2002: Folketingstidende 2001/2002 FF " 5.3885
Betenkning afgivet den 17. maj 2002:  Folketingstidende 2001/2002 Tilleg B s. 1389
2. behandling den 23. maj 2002: Folketingstidende 2001/2002 FF s. 7049
Tilleegsbetenkning afgivet den 28. maj ~ Folketingstidende 2001/2002 Tilleg B s. 1616
2002:

1. del af 3. behandling den 30. maj 2002: Folketingstidende 2001/2002 FF s. 7575
2. del af 3. behandling den 31. maj 2002: Folketingstidende 2001/2002 FF s. 7774
Lovforslaget som vedtaget: - Folketingstidende 2001/2002 Tilleg C 5. 678

Lov nr. 425 af 10. juni 2003 om zndring af integrationsloven og udlzndingeloven (Lovens
formal, udmelding af landstal, visitering, introduktionsprogrammet, tilbud, radighedsfor-
pligtelse, finansiering m.v. og tidligere tidsubegrzenset opholdstilladelse til velintegrerede ud-
lzendinge m.v.) (Lovforslag nr. L 174 af 12. marts 2003)

Skriftlig fremszttelse den 12. marts 2003: Folketingstidende 2002/2003 Tilleg A~ s. 4586
Lovforslaget som fremsat: Folketingstidende 2002/2003 Tilleg A 5. 4509
1. behandling den 19. marts 2003: Folketingstidende 2002/2003 FF s. 6329
Betenkning afgivet den 20. maj 2003:  Folketingstidende 2002/2003 TillegB 5. 1474
2. behandling den 27. maj 2003: Folketingstidende 2002/2003 FF s. 10113
Tillegsbetenkning afgivet den 27. maj  Folketingstidende 2002/2003 Tilleg B s. 1749
2003: .

3. behandling den 4. juni 2003: ~ Folketingstidende 2002/2003 FF s. 10480
Lovforslaget som vedtaget: ~ Folketingstidende 2002/2003 Tilleg C - s. 628
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Lov nr. 1204 af 27. december 2003 om z2endring af udlendingeloven (£ndring af reglerne om
tilknytningskrav ved aegtefzellesammenforing og styrket indsats mod zgteskaber, der indgis
mod eget onske) (Lovforslag nr. L 6 af 8. oktober 2003)

Skriftlig fremsettelse den 8. oktober Folketingstidende 2003/2004 Tilleg A  s. 63
2003:

Lovforslaget som fremsat: Folketingstidende 2003/2004 Tilleg A  s. 46
1. behandling den 22. oktober 2003: Folketingstidende 2003/2004 FF 5. 569

Betankning afgivet den 9. december ~ Folketingstidende 2003/2004 TillegB  s.365
2003: © - ‘

Zndringsforslag uden for betenkning  Folketingstidende 2003/2004 Tilleg B 's. 458
den 10. december 2003:

3440

2. behandling den 16. december 2003:  Folketingstidende 2003/2004 FF s
Folketingets Integrationsudvalgs tilfejel- Folketingstidende 2003/2004 Tilleg B s. 458
se til beteenkning afgivet den 12. decem-

ber 2003:

3. behandling den 19. december 2003:  Folketingstidende 2003/2004 FF s. 3758
Lovforslaget som vedtaget: Folketingstidende 2003/2004 Tilleg C  s.202

Lov nr. 402 af 1. juni 2005 om zndring af lov om danskuddannelse til voksne udlzendinge
m.fl., integrationsloven og udlzendingeloven (Styrkelse af familiesammenfortes danskindlze-
ring og fremrykket og intensiveret danskuddannelse til flygtninge m.v.) (L. 79 A af 23. februar
2005)*

Skriftlig fremsettelse den 23. februar Folketingstidende 2004/2005 Tilleg A s. 1411
2005:

Lovforslaget som fremsat: Folketingstidende 2004/2005 Tilleg A 5. 1366
1. behandling den 4. marts 2005: Folketingstidende 2004/2005 FF  s.361
Betznkning afgivet den 26. april 2005:  Folketingstidende 2004/2005 Tilleg B s. 327
2. behandling den 12. maj 2005: Folketingstidende 2004/2005 FF s.2774
Lovforslag optrykt efter 2. behandlingen: Folketingstidende 2004/2005 S. -

3. behandling den 17. maj 2005: Folketingstidende 2004/2005 FF 5. 3017
Lovforslaget som vedtaget: Folketingstidende 2004/2005 Tilleg C  s. 134

*Oprindeligt L 79 af 23. februar 2005 om eendring af lov om danskuddannelse til voksne udlendin-
ge m fl., integrationsloven og udlendingeloven (Styrkelse af familiesammenfortes danskindlering,
JSremrykket og intensiveret danskuddannelse til flygtninge, cendret udveelgelse af og styrket integra-
tionsindsats over for kvoteflygtninge m.v.). Lovforslaget blev delt ved 2. behandlingen den 12. maj

2005l L 79 A ogL 79 B. '
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Lov nr. 243 af 27. marts 2006 om zndring af integrationsloven og udlzendingeloven (Integra-
tionskontrakter, erkleering om integration og aktivt medborgerskab, skeerpede betingelser

for tidsubegrzenset opholdstilladelse, uddannelsespligt for unge nyankomne udlzndinge, sy-
geopfelgning over for sygemeldte introduktionsydelsesmodtagere m.v.) (Lovforslag nr. L. 93

af 30. november 2005)

Skriftlig fremsettelse den 30. november Folketingstidende 2005/2006 Tilleg A
2005:

Lovforslaget som fremsat: Folketingstidende 2005/2006 Tilleeg A
1. behandling den 15. december 2005:  Folketingstidende 2005/2006 FF
Betenkning afgivet den 21. februar 2006: Folketingstidende 2005/2006 Tilleg B
2. behandling den 14. marts 2006: Folketingstidende 2005/2006 FF
Tilleegsbeteenkning afgivet den 14. marts: Folketingstidende 2005/2006 Tilleg B
2006:

3. behandling den 21. marts 2006: Folketingstidende 2005/2006 FF
Lovforslaget som vedtaget: Folketingstidende 2005/2006 Tilleg C

s. 2776

L2718
.2264
505
. 4651
624

“u o »n n n

. 4799
.374
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m.v.)

Bilag til forslag til lov om sendring af udleendingeloven og lov om aktiv socialpolitik

Bilag 3

(Indvandringspreve, integrationseksamen, opholdstilladelse med henblik p4 at sgge beskaftigelse

Grundlag for tildeling af point i forbindelse med meddelelse af opholdstilladelse med henblik pé
at soge beskftigelse (green card):

Kriterium Point
1 Uddannelse
Bachelorgrad 20
Kandidatgrad 40
Ph.d. 55
Bonus for uddannelsesretning (inden for omrade, hvor der er mangel pa serligt kva- | 25
lificeret arbej dskraft)
2 Sprogferdigheder ‘
Prove i Dansk 1 (og/eller prove i svensk/norsk svarende til Preve i Dansk 1) 5
Prove i Dansk 2 (og/eller prave i svensk/norsk svarende til Prove i Dansk 2) 10
Preve i Dansk 3 (og/eller prove i svensk/norsk svarende til Prave i Dansk 3) 15
Studiepreven eller preve pa hejere niveau (og/eller prove i svensk/norsk svarende 20
til Studiepreven eller hgjere niveau)
Prove i engelsk og/eller tysk svarende til Prove i Dansk 1 5
Prove i engelsk og/eller tysk svarende til Prove i Dansk 2 10
Prove i engelsk og/eller tysk svarende til Prove i Dansk 3 15
Prove i engelsk og/eller tysk svarende til Studiepreven eller hgjere niveau 20
3 Arbejdserfaring (som forsker eller inden for omrader, hvor der er mangel pa sarligt
kvalificeret arbejdskraft i Danmark)
1-2 ars arbejde inden for de seneste 5 &r forud for ansegningens indgivelse 15
3-5 ars arbejde inden for de seneste 5 ar forud for ansegningens indgivelse 25
4 Gennemsnitlig arlig lenindkomst (baseret pa de perioder, som udlendingen har ar-
bejdet de seneste 2 &r forud for ansggningens indgivelse)
150.000 kr.-299.999 kr. 15
300.000 kr.-449.999 k. 30
450.000 kr. eller mere 45
5 Alder
27 ar eller yngre 20
28-34 ar 10
35-40 ar 5

En udlending skal opné 80 point for at kunne f& opholdstilladelse med henblik pa at sege beskeefti-

gelse.
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Til lovforslag nr. L 93. Skriftlig fremsaettelse (29. november 2006)

Integrationsministeren (Rikke Hvilshaj):

Herved tillader jeg mig for Folketinget at
fremszette:

Forslag til lov om eendring af udlendingelo-

ven og lov om aktiv socialpolitik. (Indvandrings-

prove, integrationseksamen, opholdstilladelse

med henblik pd at soge beskeeftigelse m.v.).
(Lovforslag nr. L 93).

Lovforslaget, som jeg fremsetter i dag, gen-
nemforer de @ndringer af udlendingelovgivnin-
gen og lov om aktiv socialpolitik, som folger af
aftalen af 20. juni 2006 mellem regeringspartier-
ne og Dansk Folkeparti om fremtidig indvan-
dring.

Lovforslaget indebeerer i hovedtraek folgende:
— Indferelse af en indvandringspreve for udlen-

dinge, der seger om opholdstilladelse som ag-

tefeellesammenfort eller religios forkynder

Der foreslas efter nederlandsk forbillede ind-
fort en preve i dansk og viden om Danmark og
det danske samfund som betingelse for opholds-
tilladelse som ®gtefellesammenfort eller religi-
os forkynder. Betingelsen kan fraviges over for
udleendinge, der soger om &gtefeellesammento-
ring, hvis serlige grunde taler derfor. Serlige
grunde vil f.eks. foreligge, hvis afslag pa ®gte-
feellesammenforing vil veere i strid med Dan-
marks internationale forpligtigelser, herunder
artikel 8 i Den Europziske Menneskerettigheds-
konvention.

— Indferelse af en integrationseksamen som be-
tingelse for tidsubegraenset opholdstilladelse
og kontanthjelp
Det foreslds indfert, at tidsubegranset op-

holdstilladelse skal betinges af, at udlandingen

har haft ordiner fuldtidsbeskeftigelse i 2 ar og 6

méneder samt bestdet Prove i Dansk 2 eller Pro-

ve i Dansk 1 sammen med en engelskprove sva-
rende til Prove i Dansk 2. Retten til kontanthjalp
skal betinges af, at den pdgeldende har haft or-
dinaer fuldtidsbeskaeftigelse i 2 &r og 6 méneder.

V ~ — Opholdstilladelse til udleendinge med job med

en érlig aflonning pé 450.000 kr.

Det foreslas, at den geldende jobkortordning
udvides séledes, at alle udlendinge med et kon-
kret jobtilbud med en arlig aflenning p4 mindst
450.000 kr. kan f& opholds- og arbejdstilladelse.
Det er en betingelse, at lon- og ansattelsesvilka-
rene er sedvanlige efter danske forhold. Det er
uden betydning, om der er herboende ledig ar-
bejdskraft, der kan patage sig det pageldende ar-
bejde.

— Indferelse af en green card-ordning

Der foreslas indfert en green card-ordning for
udleendinge med seerlige kvalifikationer som fol-
ge af uddannelse, sprogferdigheder, erhvervser-
faring m.m. Disse udlendinge skal siledes pa
baggrund af et neermere fastsat pointsystem kun-
ne gives opholdstilladelse i op til 6 méneder med
henblik pa at soge beskeftigelse. En opholdstil-
ladelse med henblik pé at sege beskftigelse gi-
ver ikke ret til at arbejde eller til at medbringe fa-
milien. Hvis en udlending under sit ophold fin-
der et arbejde, skal den pagaldende indgive an-
segning om opholdstilladelse efter de almindeli-
ge regler .om opholdstilladelse med henblik pa
beskeftigelse, herunder den foreslaede udvidede
jobkortordning.

— Administrative tiltag med hensyn til studeren-
de og jobkortordningens positivliste

I tilknytning til den foresldede green card-ord-
ning tages der administrative. tiltag med hensyn
til udenlandske studerende, der afslutter en vide-
regdende uddannelse i Danmark. Disse udlen-
dinge skal saledes kunne blive her i landet i op
til 6 méneder efter studiets afslutning med hen-
blik pé at sege beskeeftigelse.

Endvidere vil der — efter droftelse med Be-
skeeftigelsesministeriet — blive optaget flere ud-
dannelsestyper pa listen over uddannelser om-
fattet af jobkortordningen.



