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Lovforslag nr. L 8. Fremsat den 5. oktober 2006 af beskeftigelsesministeren (Claus Hjort Frederiksen)

Forslag

Lov om ®ndring af lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension
(Udskydelse af udbetalingstidspunktet mv.)

§1
1lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension, jf.

lovbekendtgerelse nr. 848 af 21. juli 2006, fore-
tages folgende endringer:

1. 1§ 2 a, stk. 2, ®ndres »lov om dagpenge ved
sygdom eller fedsel« til: »lov om sygedagpenge
eller lov om ret til orlov og dagpenge ved bar-
sel«.

2. $9, stk. 3, affattes séledes:

»Anmoder en person om udbetaling af pensi-
on inden det tidspunkt, hvor pensionen senest
kan udskydes til, kan der hejst ydes 6 méneders
pension forud for anmodningen.«

3.1809, stk. 4, &ndres »70. &r« til: »75. dr«.

4,18 21, stk. 2, nr. 4, ®ndres »Amtsradsforenin-
gen i Danmarkq til: »Danske Regioner«.

Beskeftigelsesmin., j.nr. 6110-0014

5.18 21, stk. 2, nr. 5, eendres » 1« til: »2«.

6. $ 21, stk. 2, nr. 6, ophzves.
Nr. 7 bliver herefter nr. 6.

7.1§ 23, stk. 1, nr. 2, eendres »Amtsradsforenin-
gen i Danmark,« til: »Danske Regioner og« og »,
Kebenhavns Kommune og Frederiksberg Kom-
mune« udgar.

8. § 36, stk. 2, 1. pkt., affattes séledes:

»Krav pa de enkelte pensionsydelser foraldes
5 &r efter, at ydelsen er forfaldet til betaling.«

§2

Loven treeder i kraft den 1. januar 2007, dog
treeder lovens § 1, nr. 3, ferst i kraft den 1. januar
2009.
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Bemcerkhinger til lovforslaget

Almindelige bemeerkninger

- Med velfzrdsforliget indgaet den 20. juni 2006 har
regeringen taget skridt til at sikre, at der ogsa i fremti-
den vil vare arbejdskraft nok til at bevare den hgje
velferd i Danmark. Forliget indebarer bl.a. en hajere
tilbagetraekningsalder pa sigt, samt fokus pé fasthol-
delse af den enkeltes lyst og muligheder for at forblive
pa arbejdsmarkedet ogsa efter pensionsalderen.

Det skal sikres at borgere, der valger at blive pa ar-
bejdsmarkedet, ogsa har mulighed for at udskyde ud-
betalingen af deres pensioner. Et eksempel herpa er
folkepensionens mere fleksible udbetalingsregler,
som tradte i kraft 1. juli 2004, og som giver mulighed
for at udskyde udbetalingen af folkepension mod til
gengald at fa en hgjere ydelse.

Med n®rvaerende lovforslag forbedres ogsa mulig-
heden for at udskyde udbetalingen af ATP-pensionén.
ATP udbetales i dag ved alder 65/67 — med mulighed
for at udskyde udbetalingstidspunktet til alder 70. Det
foreslas, at denne graense forhgjes til 75.

Den foresldede ®ndring — hvormed en udsattelse
forer til en tilsvarende forhgjelse af pensionen — ska-

ber bedre muligheder for den enkelte til dels at blive
pa arbejdsmarkedet, dels at planleegge og forbedre de
okonomiske vilkar i pensionisttilverelsen.

Den ogede fleksibilitet kan ikke mindst have betyd-
ning for personer, hvis supplerende pensionsindtagt
har form af ratepensioner eller andre opherende pen-
sionsprodukter. Ved at udswtte udbetaling af ATP-
pension til det 75. dr kan der i mange tilfaelde opnés en
betydelig livsvarig supplerende pension.

ATP er en bidragsfinansieret ordning baseret pa
indbetalinger fra bl.a. medlemmer og arbejdsgivere,
og der er tale om en solidarisk forsikringsordning,
som indebarer, at selve pensionen ikke er garanteret
ud over medlemmets levetid. Ved medlemmets ded
tilfalder en eventuel overskydende pension ATP-ord-
ningens evrige medlemmer, idet der dog i de fleste til-
feelde udbetales en dﬂdsfaldsydelse til efterladte egte-
feeller og bern.

Af nedenstéende tabel fremgar det, hvor stor en an-
del af de 65-arige, som kan forvente at blive henholds-
vis 70 &r, 75 &r, 80 &r og 85 ar:

65 70 93 % 90 %
'65 ' 75 83 % 75%
65 : 80 68 % 56 %
65 ' 85 50 % 34%

Anvendt dedelighed: ATP’s grundlag fra 1.1.2006, baseret pé bestandserfaringer for aret 2004

Det ses af tabellen, at ca. 9 ud af 10 vil fa udbetalt
ATP-pension, safremt de valger at udskyde ATP-
pension frem til alder 70. Udvides muligheden for at
udskyde ATP-pension til det 75. &r mé det tilsvarende
forventes, at 7 ud af 10 maend og 8 ud af 10 kvinder
vil fa udbetalt ATP-pension.

Hvis muligheden for at udskyde ATP-pension blev
udvidet ud over alder 75 — f.eks. til det 85. &r —illu~
strerer tabellen, at kun ca. 3 ud af 10 meend og 5 ud af -
10 kvinder vil kunne forvente at fa udbetalt ATP-pen-
sion.

Udskydelse ud over det 75. &r vil ogsa indebare en
potentiel risiko for »spekulation« mod ATP-ordnin-
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gen. Dette skyldes, at de aktuarmaessige beregninger,
som er lagt til grund for beregningen af pensionen; er
baseret pa gennemsnitsbetragtninger for medlemmer-
ne. Da udskydelse er frivillig, vil den potentielle »spe-
kulation« best4 i, at muligheden for at udskyde udbe-
talingstidspunktet fravalges af personer, som ikke
forventer at leve leenge nok til at kunne f& gavn af en
hgjere ydelse pa et senere tidspunkt. Derimod veelges
udskydelse af medlemmer, som lever leengere end
gennemsnittet og derfor forventer at leve lenge nok til
at fa gavn af den hgjere ydelse. Dette indebaerer imid-
lertid, at gruppen af medlemmer, der udskyder udbe-
talingen, vil vere skevvredet i forhold til gennem-
snitsmedlemmet. I yderste konsekvens vil det betyde,
at finansieringen af den hejere ydelse, for de medlem-
mer, der har valgt at udskyde ubetalingen, i nogen ud-
streekning sker pad bekostning af de evrige medlem-
mer. )

Pa baggrund af ovenstéende er det fundet mest hen-
sigtsmassigt, at der indsettes en granse for udskydel-
sen, séledes at det sikres, at pensionisterne far gavn af
den pension de selv har veeret med til at betale til, og
at muligheden for »spekulation« mod ATP minime-
res.

Det bemarkes, at forslaget om en udvidet udsky-
delsesadgang for udbetaling af ATP-pension har be-
tydning for den Supplerende Arbejdsmarkedspension
(SUPP) for fortidspensionister. Indbetales SUPP-bi-
dragene til ATP, konverteres indestaendet til en livs-
varig alderspension i ATP, og udbetalingen finder
sted efter ATP-reglerne. Neervarende lovforslag inde-
berer derfor, at SUPP-bidragene efter en konvertering
tilsvarende vil kunne udskydes yderligere til det fyldte
75.4r.

Lovforslaget indeholder derudover en rakke min-
dre &ndringer og konsekvenszndringer, bl.a. som fiel-
ge af kommunalreformen.

Det foreslas, at lovforslaget treeder i kraft den 1. ja-
nuar 2007. Den udvidede adgang til udskydelse af
pensionsudbetaling foreslas dog forst at skulle treede i
kraft den 1. januar 2009, da de nedvendige systemzan-
dringer mest hensigtsmassigt kan sammentankes
med ATP’s indferelse af et Nyt Administrations- og

ForretningsSystem (NAFS) for ATP-koncernen, som
forventes implementeret i 2009.

Okonomiske og administrative konsekvenser forstat,
kommuner og regioner

Lovforslaget har ikke administrative konsekvenser
for stat, kommuner og regioner. Den nuvaerende mu-
lighed for at udskyde udbetalingen til alder 70 benyt-
tes i dag af ca. 5.000 ATP-medlemmer. Muligheden
for at udskyde udbetalingen til alder 75 forventes
umiddelbart at ligge p4 samme niveau, og forslaget
har derfor ingen ekonomiske konsekvenser udover en
mindre udskydelse af skatteprovenuet pa udbetalt
ATP-pension.

Okonomiske og administrative omkostninger for
_ erhvervslivet

Lovforslaget har ikke gkonomiske konsekvenser el-
ler administrative konsekvenser for erhvervslivet.

Miljomeessige konsekvenser

Lovforslaget har ingen miljemeessige konsekven-

' ser.

Administrative konsekvenser for borgerne

Lovforslaget har ingen administrative konsekven-
ser for borgerne.

Forholdet til EU-retten
Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

Hopring

Lovforslaget har varet sendt i hering i Dansk Ar-
bejdsgiverforening, Landsorganisationen i Danmark,
Funktiongrernes og Tjenestemzndenes Fellesrad,
Akademikernes Centralorganisation, Sammenslutnin-
gen af Landbrugets Arbejdsgiverforeninger, Finans- .
sektorens Arbejdsgiverforening, Ledernes Hovedor-
ganisation, Kristelig Arbejdsgiverforening, Kristelig
Fagbevagelse, Kommunernes Landsforening, Amts-
radsforeningen i Danmark, Kebenhavns Kommune,
Frederiksberg Kommune og ATP.
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Sammenfatning af lovforsiagets konsekvenser

Positive konsekvenser /mindreudgifter Negative konsekvenser/~
) (hvis ja, angiv omfang) ' merudgifter
(hvis ja, angiv omfang)
@konomiske konsekvenser for stat, kom- - {Ingen [ngen
muner og amtskommuner
Administrative konsekvenser for stat, kom-[Ingen " |Ingen
muner og amtskommuner
Okonomiske og administrative konsekven- |Ingen - . |Ingen
ser for erhvervslivet
‘IMiljemassige konsekvenser [ngen Ingen
Administrative konsekvenser for borgerne [Ingen ) Ingen )
Forholdet til EU-retten Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter

Ber}werkm‘nger til de enkelte bestemmelser
Ti§1

Tilnor. 1

Der er tale om en konsekvensendring af § 2 a,
stk. 2, som felge af, at den tidligere lov om dagpenge
ved sygdom eller barsel er ophavet og i stedet gen-
nemfort som to serskilte love — henholdsvis barsels-
loven og sygedagpengeloven. ’

Til or. 2 .

Den nuvarende lovs § 9 indeholder bestemmelser
om udbetaling af ATP-pension. Efter stk. 5 kan pensi-
onen udbetales efter anmodning ved det fyldte 65. ar,
hvilket svarer til den nuvaerende folkepensionsalder.
Medlemmet kan ogsa velge at udskyde udbetalingen
af ATP-pension til det fyldte 70. &, jf. § 9, stk. 4.

Hyvis udbetalingen er udskudt kan medlemmet efter
anmodning om pabegyndelse af udbetalingen, fa pen-
sionen udbetalt med 6 maneders tilbagevirkende kraft,
if£§9,stk.3.

ATP’s ankenzvn har i en kendelse udtalt, at § 9,
stk. 3, har ngje sammenhang med bestemmelsen om
forhejelse af pension efter stk. 4, og at § 9, stk. 3, ikke
er relevant ved udbetaling fra det 70. ér.

Det foreslas derfor, at reglen praeciseres saledes, at
stk. 3 ikke kan geres geldende fra det tidspunkt pen-
sionen maksimalt kan udskydes til, hvilket efter de
nuvarende regler er det 70. ar.

Reglen i § 9, stk."3, har saledes kun betydning for
anmodning om pensionsudbetaling for det 70. &r, og
kan illustreres med folgende eksempler:

Anmoder et 69'2-arigt medlem, der har udsat pensi-
onen, om udbetaling, kan pensionisten fi udbetalt

pension med 6 méaneders tilbagevirkende kraft forud
for anmodningen - dvs. fra alder 69.

Har medlemmet valgt udskydelse, kan pagaldende
saledes »fortryde« udskydelsen (hvis pageeldende fx
bliver alvorligt syg), dog hejst med 6 maneders tilba-
gevirkende kraft.

Anmoder et medlem p& 70 4r plus 2 maneder om
udbetaling af pension, finder stk. 3 ikke anvendelse,
og pensionisten kan derfor ikke fi udbetalt pension
med 6 maneders tilbagevirkende kraft. Normalt vil
pensionen automatisk vaere kommet til udbetaling ved
det fyldte 70. ar, da udbetalingen ikke kan udskydes
lengere, og situationen vil derfor kun opsté, hvis ATP
grundet medlemmets forhold ikke har varet i stand til
at udbetale pensionen.-Det bemzerkes, at ATP, nér ud-
betalingen kan pabegyndes, automatisk udbetaler de
beleb, der skulle have varet kommet til udbetaling ef-
ter det fyldte 70. ar — i eksemplet de 2 maneder. Der
kan i gvrigt henvises til bemarkningerne til forslagets
nr. 8, om @ndring af lovens § 36, stk. 2, som indferer
en generel 5-arig foreldelsesbestemmelse for krav pd
udbetaling af alderspension.

Med bestemmelsen beskyttes det kollektive forsik-
ringselement i ordningen (den livsbetingede pension
er ikke garanteret ud over medlemmets ded), derved
at »spekulation« mod ordningen begraenses ved kun at
give en »fortrydelsesret« med 6 maneders virkning.

Der er med forslaget tale om en kodificering af geel-
dende praksis, idet ATP allerede har indrettet sin ad-
ministrative praksis i overensstemmelse med anke-
n@vnets fortolkning af reglen.

Tilnr. 3

Der er efter geldende regler mulighed for at udsky-
de udbetalingen af ATP-pension til det fyldte 70. ar,
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og en udskydelse indebarer tilsvarende en forhgjelse
af pensionen indtil det fyldte 70. ar med 0,8 pct. og 0,6
pct. af pension optjent henholdsvis fer og efter 1. ja-
nuar 2002 for hver maned pensionsudbetalingen ud-
skydes.

Den forslaede ®ndring i ATP-lovens § 9, stk. 4, gor
det muligt at udskyde udbetalingen af ATP-pension
indtil det 75. ar mod en tilsvarende forhgjelse af pen-
sionen efter den hidtil geeldende model med forhgjel-
sesprocenterne 0,8 pct. og 0,6 pct. af pension optjent
henholdsvis fer og efter 1. januar 2002 for hver maned
pensionsudbetalingen udskydes.

Forhgjelsesreglerne for savel gaeldende som fremti-
dige rettigheder er siledes ens, hvilket bade letter ad-
ministrationen samt overblikket for det enkelte med-
lem.

Forslaget betyder, at et 65-arigt medlem har mulig-
hed for at udskyde pensionen i maksimalt 120 méne-
der/10 ar. Pensionen vil efter anmodning til enhver tid
kunne udbetales tidligere — fx ved alder 69 eller 72 —
og vil automatisk blive betragtet som anmodet udbe-
talt ved det 75. &r, hvis den ikke er udbetalt forinden.
Det vil ikke vere muligt at udskyde pensionsudbeta-
lingen, nér pensionsudbetalingen forst er pabegyndt.

Forhgjelsen kan illustreres ved folgende tabel:

Tabel 2. Procentvis forhajelse af pension ved udscettelse set fra alder 65

Anvendt forudscetning: Udbetaling af alderspension ved alder 65.
Bemeerk: Forskellen pa udszttelsespet. og forhejelse af pension optjent hhv. for og efter 1.1.2002 skyldes en nedsattelse af

rentesatsen i 2002 til 2 pct.

Det fremgér af tabellen, at en udskydelse af pensi-
onsudbetalingen giver mulighed for at forhgje den ar-
lige ATP-pension med ca. 160 procent og ca. 105 pro-
cent for pension optjent henholdsvis for og efter 1. ja-
nuar 2002, hvis pensionen udskydes fra alder 65 til al-
der 75.

Der henvises i ovrigt til lovforslagets almindelige
bemarkninger.

Til or. 4-7

Efter de gaeldende regler skal Amtsradsforeningen i
Danmark og Kommunernes Landsforening hver ind-
stille et medlem til ATP’s representantskab, mens
Kebenhavns og Frederiksberg kommuner skal indstil-

le et medlem i fellesskab. Derudover skal de fire par-
ter i faellesskab indstille et medlem til ATP’s bestyrel-
se. :

I forbindelse med kommunalreformen er strukturen
pa det kommunale og amtslige omrade sndret. Pa den
baggrund har Amtsradsforeningen besluttet at omdan-
ne sig til Danske Regioner. Danske Regioner vareta-
ger de nye regioners interesse pa tilsvarende vis, som
Amtsradsforeningen tidligere har varetaget amternes
interesser.

Kebenhavns og Frederiksberg kommuner har tidli-
gere staet udenfor Kommunernes Landsforening, men
har valgt at indmelde sig heri.
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P4 den baggrund foreslas det, at udpegningsregler-
ne &ndres, siledes at Danske Regioner fremover har
indstillingsret til den plads Amtsradsforeningen har
haft, samt at Kommunernes Landsforening fremover
har indstillingsret til den plads Kebenhavns og Frede-
riksberg kommuner i fellesskab har haft.

Som en konsekvens af omdannelsen af Amtsrads-
foreningen og Kebenhavns og Frederiksberg kommu-
ners medlemskab af Kommunernes- Landsforening
foreslas det endvidere, at indstillingsretten til et med-
lem af bestyrelsen fremover tilfalder Danske Regio-
ner og Kommunernes Landsforening i faellesskab.

Tilnr. 8

Med den nye bestemmelse indferes der en generel
forzldelsesregel pa 5 r for krav pa de enkelte pensi-
onsydelser, og bestemmelsen gelder, hvor der ikke i
pvrigt er fastsat serlige bestemmelser herom i loven.
Indferelsen af en 5 ars foraeldelsesregel vil forbedre
medlemmets retsstilling i forhold til den tidligere frist,
hvor tilkendt pension bortfaldt efter den havde staet
uhavet i 3 &r. Derudover vil endringen af bestemmel-
sen skabe udtrykkelig lovhjemmel for 5 ars foreldel-
se, hvormed retsstillingen for medlemmet tydeligge-
res. -

Bestemmelsen bringes med denne @ndring i over-
ensstemmelse med praksis fra ATP’s Ankenavn.

Baggrunden for en swrlig foraeldelsesbestemmelse
med 5 ars frist skal findes i hensynet til fordringstype
og fordringshaver (pensionsretten er optjent pa grund-
lag af betalte/godskrevne bidrag, og i levende live er
medlemmet udbetalingsberettiget til den livsbetinge-
de ydelse).

Virkningen af foreldelse kan illustreres med fol-
gende eksempler:

1) Medlemmet har anmodet om sin pension
Hvis medlemmet er fyldt 65 &r og har anmodet
om sin pension, s& forfalder ATP-pensionen den
1. i maneden efter anmodningen. Hvis ATP ikke
kan f& udbetalt pensionen grundet forhold, der
skyldes medlemmet (fx forkerte adresse— eller

kontooplysninger), s forzldes de enkelte pensi-
onsydelser labende 5 ar efter forfaldstidspunktet.

2) Medlemmet har ikke anmodet om sin pension
Hvis medlemmet ikke har anmodet om sin pensi-
on inden tidspunktet, hvor udbetaling senest skal
starte op (alder 70 efter geeldende regler), sa vil
ATP betragte pensionen frem til dette tidspunkt
som varende udskudt. Herefter vil ATP automa-
tisk soge at udbetale pensionen. Hvis ATP ikke
kan fa udbetalt pensionen grundet forhold, der
skyldes medlemmet (fx forkerte adresse— eller
kontooplysninger), indtreeder foraeldelsen i for-
hold til de enkelte pensionsydelser efterhanden
som der forlaber 5 ér fra det tidspunkt, hvor de
senest skulle have varet udbetalt.

Tilg2

Det foreslas, at lovforslaget traeder i kraft den 1. ja-
nuar 2007. Den udvidede adgang til udskydelse af
pensionsudbetaling foreslds dog ferst at treede i kraft
den 1. januar 2009, da de nedvendige systemandrin-
ger mest hensigtsmessigt kan sammentznkes med
ATP’s indferelse af et Nyt Administrations- og For-
retningsSystem (NAFS) for ATP-koncernen, som for-
ventes implementeret i 2009.

Ikrafttreedelsesbestemmelsen betyder, at medlem-
mer, der fylder 70 ar i 2008 eller tidligere, ikke vil bli-
ve omfattet af den udvidede adgang til udskydelse af
ATP-pension til det 75. ér.

Endvidere vil medlemmer, der allerede far udbetalt
pension, ikke kunne benytte sig af muligheden for ud-
skydelse af ATP-pensionen, idet udbetalingen allere-
de efter de gzldende regler ikke kan settes i bero.

Den foreslaede foraldelsesfrist i lovforslagets § 1,
nr. 8, omfatter alle ydelser, der endnu ikke er foraelde-
de inden ikrafttradelsesdatoen den 1. januar 2007.
Det betyder, at ydelser der métte vaere forfaldet inden
1. januar 2007 — men endnu ikke er forzldede efter de
nuvarende bestemmelser — vil blive omfattet af lov-
forslagets 5-drige foreldelse. Dermed stilles ATP-
medlemmer med forfaldne krav pé pension si gunstigt
som muligt.
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Bilag 1

Lovforslaget sammenholdt med gzeldénde lov

Geeldende formulering

§2a, stk. 2
Stk. 2. Lenmodtagere omfattes af ordningen
under arbejdsfraveer, hvis de er berettiget til dag-
-penge efter lov om dagpenge ved sygdom eller
fadsel. Det samme galder ledige, som ville vare
omfattet af stk. 1, hvis det dagpengeberettigende
- forhold ikke havde foreligget.

§9, stk. 3

Stk. 3. For tiden inden anmodningen kan der

hgjst ydes 6 méneders tillaegspension.

§9,stk. 4

Stk. 4. Onskes tillegspensionen udbetalt fra et
tidspunkt, der ligger efter det fyldte 67. ar, forhe-
jes pensionen med en forhgjelsesprocent, for
hver méned udbetalingen udskydes, regnet fra
det 67. &r, dog ikke ud over det fyldte 70. &r. For-
hajelsen beregnes i forhold til den pension, med-
lemmet ville have veret berettiget til for den
foregdende méaned. For pension optjent for 1. ja-
nuar 2002 er forhgjelsesprocenten 0,8 pr. maned.
For pension optjent fra 1. januar 2002 er forhe-
jelsesprocenten 0,6 pr. méaned.

§ 21, stk. 2

Stk. 2. Arbejdsgiverrepraesentanterne udpeges
séledes, jf. § 25:

1) 8 efter indstilling af Dansk Arbejdsgiverfor-

ening. ,
2) 2 efter indstilling af Sammenslutningen af
Landbrugets Arbejdsgiverforeninger.

3) 1 efter indstilling af finansministeren.

Lovforslaget
§1

I'lov om Arbejdsmarkedets Tillagspension, jf.
lovbekendtgorelse nr. 848 af 21. juli 2006, fore-
tages folgende @ndringer:

1. 1§ 2 a, stk. 2, @ndres »lov om dagpenge ved
sygdom eller fadsel« til: »lov om sygedagpenge
eller lov om ret til orlov og dagpenge ved bar-
sel«. '

2. § 9, stk. 3, affattes séledes:

»Anmoder en person om udbetaling af pension
inden det tidspunkt, hvor pensionen senest kan
udskydes til, kan der hejst ydes 6 maneders pen-
sion forud for anmodningen.«

3.1 9, stk. 4, endres »70. dr til: »75. ar«.
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4) 1 efter indstilling af Amtsradsforeningen i
Danmark.

5) 1 efter indstilling af Kommunernes Lands-
forening.

6) - 1 efter indstilling af Kebenhavns Kommune
og Frederiksberg Kommune i feellesskab.

7) 1 efter indstilling af Fmanssektorens Ar-
bejdsglverforemng

§23, stk. 1

§ 23. Bestyrelsen bestar af formanden for re-
prasentantskabet som formand og 12 andre
medlemmer, der veelges blandt repreesentantska-
_ bets medlemmer, og som udpeges séledes, jf.
§ 25:

1) 3efter 1ndst1111ng af Dansk Arbejdsgiverfor-
ening.

2) 1 efter indstilling af Amtsradsforenmgen i
Danmark, Kommunernes Landsforening,
Kebenhavns Kommune og Frederiksberg
Kommune i fellesskab.

3) 1 efter indstilling af Sammenslutningen af
Landbrugets Arbejdsgiverforeninger.

4) 1 efter indstilling af finansministeren.

5) 3 efter indstilling af Landsorganisationen i
Danmark.

6) 2 efter indstilling af reprasentantskabets
lenmodtagerrepraesentanter reprasenteren-
de lenmodtagere ansat i stat og kommuner.

7) 1 efter indstilling af Funktionzrernes og
Tjenestemandenes Fellesrdd og Ledernes
Hovedorganisation i feellesskab.

§ 36, stk. 2

Stk. 2. Safremt tilkendt tilleegspension ikke er
hzvet i et sammenhangende tidsrum af 3 4r,
bortfalder den del af tillegspensionen, som har
stéet uhavet i mere end 3 r. Bestyrelsen for Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension kan dog fravige
denne bestemmelse i det enkelte tilfzlde.
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4.1§ 21, stk. 2, nr. 4, aendres »Amtsradsforenin-
gen i Danmark til: »Danske Regioner«.

5.1§ 21, stk. 2, nr. 5, eendres » 1« til: »2«.

6. § 21, stk. 2, nr. 6, ophaves.

Nr. 7 bliver herefter nr. 6.

7.1¢ 23, stk. 1, nr. 2, ®ndres » Amtsradsforenin-
gen i Danmark,« til: »Danske Regioner og« og »,
Kebenhavns Kommune og Frederiksberg Kom-
mune« udgér.

8.9 36, stk. 2, 1. pkt., affattes séledes:

»Krav pa de enkelte pensionsydelser foraldes
5 &r efter, at ydelsen er forfaldet til betaling.«

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillzegsbev.lonorslag)
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F. t. I. vedr. Arbejdsmarkedets Tillagspension

Til lovforslag nr. L 8. Skriftlig fremsettelse (5. oktober 2006)

Beskaftigelsesministeren (Claus Hjort Frede-
riksen):

Herved tillader jeg mig for Folketinget at
fremsaette:

Forslag til lov om eendring af lov om Arbejds-
markedets Tillegspension (Udskydelse af udbe-
talingstidspunktet)

(Lovforslag nr. L 8).

Med velfzrdsforliget indgdet den 20. juni
2006 har regeringen taget skridt til at sikre, at der
ogsé i fremtiden vil vaere arbejdskraft nok til at
bevare den hgje velfzerd i Danmark. Forliget in-
debzrer bl.a. en hgjere tilbagetrakningsalder pa
sigt, samt fokus pa fastholdelse af den enkeltes
lyst og muligheder for at forblive pé arbejdsmar-
kedet ogsa efter pensionsalderen.

Det skal sikres at borgere, der veelger at blive
pa arbejdsmarkedet, ogsé har mulighed for at ud-
skyde udbetalingen af deres pensioner.

Med nzrverende lovforslag forbedres mulig-
heden for at udskyde udbetalingen af ATP-pen-

sionen. ATP kan i dag udbetales ved alder 65 —
med mulighed for at udskyde udbetalingstids-
punktet til alder 70. Det foreslds, at denne graen-
se forhajes til 75.

Udskydelse -af udbetalingstidspunktet medfe-
rer en tilsvarende forhgjelse af pensionen — og
det skaber bedre muligheder for den enkelte til
dels at blive pa arbejdsmarkedet, dels at plan-
lzegge og forbedre de okonomiske vilkar i pensi-
onisttilverelsen.

Den ggede fleksibilitet kan ikke mindst have
betydning for personer, hvis supplerende pensi-
onsindteegt har form af ratepensioner eller andre
opherende pensionsprodukter. Ved at udsatte
udbetaling af ATP-pension til det 75. &r kan der
i mange tilfelde opnés en betydelig livsvarig
supplerende pension.

Idet jeg i ovrigt henviser til lovforslaget og de
ledsagende bemerkninger, skal jeg anbefale
lovforslaget til Tingets velvillige behandling.



