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F. t. I. om regfri miljoer

Lovforslag nr. L 191. Fremsat den.21. marts 2007 af indenrigs- og sundhedsministeren (Lars Lekke Rasmussen)

Forslag

til

Lov om regfri miljoer

Kapitel 1
Lovens formdl, anvendelsesomrade m.v.

§ 1. Formélet med loven er at udbrede rogfri
miljger med henblik pa at forebygge sundheds-
skadelige effekter af passiv rygning og forebyg-
ge, at nogen ufrivilligt kan udsettes for passiv
rygning.

§ 2. Loven finder anvendelse pa
arbejdspladser, herunder offshoreanlaeg,
institutioner og skoler for bern og unge,
gvrige uddannelsesinstitutioner,
indenders lokaliteter, hvortil offentligheden
har adgang,
kollektive transportmidler og taxaer samt
serveringssteder.

Stk. 2. Stk. 1 omfatter danske skibe, dansk re-
gistrerede luftfartojer og udenlandsk registrere-
de luftfartajer, der opereres i henhold til dansk
driftstilladelse, uanset om skibet eller luftfartgjet
befinder sig uden for dansk territorium. Loven
finder dog ikke anvendelse pa skibe hjemmeho-
rende p& Fergerne eller i Grenland eller pé luft-
fartgjer fra luftfartsselskaber, der er hjemmeho-
rende pa Fereerne eller i Gronland.

1))
2)
3)
4)

5)
6)

§ 3. Ved et rygerum forstés i denne lov et sar-
ligt lokale med gode udluftningsmuligheder el-
ler ventilation. Rygerummet mé ikke tjene som
gennemgangsrum, og det ma ikke indeholde
funktioner, som anvendes af andre.

Stk. 2. Ved en rygekabine forstas i denne lov
en fritstdende enhed med udluftnings- eller ven-
tilationssystem. '

Indenrigs- og Sundhedsmin., j.nr. 2006-1433-269

Kapitel 2

Generelle bestemmelser

§ 4. I lokaliteter m.v., der er omfattet af loven,
er det ikke tilladt at ryge indenders, medmindre
andet fremgar af lovens gvrige bestemmelser.

§ 5. Den enkelte arbejdsgiver skal udarbejde
en skriftlig rygepolitik, der skal vaere tilgaengelig
for alle arbejdspladsens medarbejdere.

Stk. 2. Rygepolitikken skal som minimum in-
deholde:

1) Oplysning om, hvorvidt og hvor der ma ry-
ges pa arbejdspladsen.

2) Oplysning om konsekvenserne af overtrae-
delse af arbejdspladsens rygepolitik.

Kapitel 3

Arbejdspladser, institutioner, skoler m.v.

Indendors arbejdspladser

§ 6. Det er ikke tilladt at ryge indenders pé ar-
bejdspladser, jf. § 4.

Stk. 2. Detkan besluttes, at det er tilladt at ryge
i arbejdslokaliteter, der alene tjener som arbejds-
plads for én person ad gangen.

Stk. 3. Detkan besluttes at indrette rygerum og
rygekabiner, hvor rygning kan finde sted.

Institutioner og skoler for born og unge

§ 7. P4 berneinstitutioner, skoler, opholdsste-
der og lignende, der fortrinsvis har optaget bern
og unge under 16 &r, er det ikke tilladt for bern
og unge samt elever at ryge pa institutionens om-
rade.
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Stk. 2. For degninstitutioner, opholdssteder,
kostskoler, efterskoler og lignende, der fortrins-
vis har optaget unge i 15-16 &rs alderen og der-
over, og som ogsé fungerer som bolig for de un-
ge, kan det besluttes, at det er tilladt, at de unge
ryger i rygerum og pa deres egne varelser.

§ 8. For personer, der ikke er omfattet af § 7,
er det ikke tilladt at ryge pa institutionens uden-
dersarealer, hvor bern og unge ferdes.

Stk. 2. Det kan besluttes at indrette rygerum,
hvor de pageldende kan ryge.

Ovrige uddannelsesinstitutioner

§ 9. Pa uddannelsesinstitutioner, der ikke er
omfattet af § 7, kan det besluttes, at elever og
studerende méa ryge i lokaler, som er stillet til ra-
dighed som studieplads og kun benyttes af én
elev eller studerende ad gangen.

Stk. 2. Det kan besluttes at indrette rygerum og
rygekabiner, hvor elever og studerende ma ryge.

Seerlige arbejdspladser

§ 10. Sygehuse og lignende institutioner kan i
ganske serlige tilfelde t1llade patienter og pére-
rende at ryge.

§ 11. Pa plejehjem, degninstitutioner, botilbud
og lignende institutioner kan den enkelte beboer
beslutte, om der ma ryges i det verelse eller den
bolig, der tjener som den pagaeldendes private
hjem.

Stk. 2. Det kan palegges beboere ikke at ryge
i veerelset eller boligen i det tidsrum, hvor perso-
nalet opholder sig dér.

§ 12. I private hjem, hvor der modtages en of-
fentlig serviceydelse i form af personlig og prak-
tisk hjelp, kan det som forudsatning for ydelsen
pélegges beboere ikke at ryge i det tidsrum,
hvor personalet opholder sig i boligen.

§ 13. I veeresteder, varmestuer og lignende til-
bud til socialt udsatte, hvor der kun er ét op-
holdsrum for brugerne, kan det besluttes, at ryg-
ning er tilladt.

§ 14. 1 Kriminalforsorgens institutioner be-
stemmer den indsatte, om der ma ryges i den pa-
gaeldendes opholdsrum,

Stk. 2. Det kan palegges den indsatte ikke at
ryge i sit opholdsrum i det tidsrum, hvor en ansat
opholder sig dér.

Stk. 3. Justitsministeren fastsetter neermere
regler om de forhold, der er naevnt i stk. 2.

§ 15. 1 den kommunale dagpleje og i puljeord-
ninger, jf. §§ 24 og 25 i lov om social service, er
det ikke tilladt at ryge i dagplejehjemmet og i an-
dre lokaler til brug for dagpleje, nér der passes
barn.

Stk. 2. Lokaler, der primert er indrettet som
bernenes lege- og opholdsrum skal vaere rogfri
hele degnet.

§ 16. P4 arbejdspladser i private hjem, hvor ar-
bejdsgiver arbejder i hjemmet, og hvor der er
ekstern arbejdskraft tilknyttet, finder § 6 anven-
delse.

Stk. 2. Hvis arbejdslokalet anvendes til bolig,
er det tilladt at ryge i lokalet uden for den ekster-
ne arbejdskrafts arbejdstid.

§ 17. Det kan besluttes, at rygning er tilladt pa
skibe i lokaler, der tjener som privat bolig for én
person ad gangen.

Kapitel 4
Det offentlige rum m.v.

§ 18. I indenders lokaliteter, hvortil offentlig-
heden har adgang, er det ikke tilladt at ryge, jf. §
4. :

Stk. 2. Det kan besluttes at indrette rygerum og
rygekabiner, hvor rygning kan finde sted.

~ § 19. I hotelvarelser, kahytter og lignende lo-
kaliteter, hvor der pé erhvervsmassig basis
modtages overnattende geester, kan det besluttes,
at rygning er tilladt for geesterne.

§ 20. I kollektive transportmidler og taxaer er
det ikke tilladt at ryge indenders, jf. § 4.

Stk.2. P& passagerskibe kan det besluttes at
indrette rygerum og rygekabiner, hvor rygning
kan finde sted.

Kapitel 5
Serveringssteder

§ 21. Det er ikke tilladt at ryge indenders pé
serveringssteder, jf. § 4.

Stk. 2. Ved et serveringssted forstés en lokali-
tet med servering af mad eller drikkevarer til
indtagelse pa eller ved salgsstedet.

Stk. 3. Det kan besluttes at indrette rygerum og
rygekabiner, hvor rygning kan finde sted.
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Stk. 4. Der ma ikke serveres eller medbringes
mad eller drikkevarer i rygerum eller rygekabi-
ner pé serveringssteder. Det enkelte serverings-
sted kan dog tillade, at gaesterne selv medbringer
drikkevarer i rygerum og rygekabiner.

§ 22. Det kan besluttes, at rygning er tilladt in-
denders pa smé vertshuse og udskenkningsste-
der,

1) der har alkoholbevilling,

2) hvor der ikke serveres egentlig mad,

3) hvor serveringsarealet er under 40 m?, og

4) hvor der er borde og stole pé serveringsare-
alet.

Stk. 2. Sma veertshuse og udskenkningssteder,
der befinder sig under samme tag som et andet
serveringssted, er omfattet af stk. 1, hvis der er
selvsteendig indgang til veertshuset fra gaden, og
hvis det for publikum fremstér som et selvsten-
digt veertshus.

Kapitel 6
Tilsynsbestemmelser

§ 23. Arbejdsgiveren, indehaveren, restaurato-
ren, bestyreren og forpagteren skal serge for, at
rygning kun sker i overensstemmelse med reg-
lerne i denne lov.

§ 24. Tilsynet med overholdelsen af denne lov
og de regler, der udstedes i medfer af denne lov,
varetages af Arbejdstilsynet, jf. § 79 a i lov om
arbejdsmilje, Sefartsstyrelsen, jf. § 20 ailov om
sikkerhed til s@s, og transport- og energiministe-
ren, jf. § 150 fi lov om luftfart og § 66 a i offs-
horesikkerhedsloven.

Kapitel 7
Lonmodtagerforhold
§ 25. En lenmodtagers overtraedelse af ryge-
forbuddet pa en arbejdsplads behandles efier de
regler, der geelder for den pédgeldende lonmodta-
gers ansattelsesforhold i evrigt.
Kapitel 8
Straffebestemmelser

§ 26. Med bede straffes den, der
1) overtraeder § 5 eller
2) overtreder et pabud meddelt efter § 79 a,
stk. 1, i lov om arbejdsmilje, § 20 a, stk. 1, i
lov om sikkerhed til s@ss, § 150 f, stk. 1, i lov

om luftfart eller § 66 a, stk. 1, i offshoresik-
kerhedsloven.

Stk. 2. Med bede straffes den arbejdsgiver, in-
dehaver, restaurater, bestyrer og forpagter, der
tillader rygning indenders i strid med reglerne i
denne lov.

Stk. 3. Der kan pélagges selskaber m.v. (juri-
diske personer) strafansvar efter reglerne i straf-
felovens 5. kapitel.

Kapitel 8
Tkrafitreeden, revision m.v.

§ 27. Loven traeder i kraft den 15. august 2007.

Stk. 2. Samtidig ophaves lov nr. 436 af 14.
juni 1995 om regfri miljeer i offentlige lokaler,
transportmidler og lignende.

§ 28.1lov nr. 213 af 31. marts 2004 om forbud
mod salg af tobak og alkohol til personer under
16 &r foretages folgende @ndring:

1. § 7 ophaves.

§ 29. I lov om arbejdsmilje, jf. lovbekendtgo-
relse nr. 268 af 18. marts 2005, som andret ved
lov nr. 300 af 19. april 2006 og lov nr. 175 af 27.
februar 2007, foretages folgende @ndring:

1. Efter § 79 indsattes:

»§ 79 a. Arbejdstilsynet forer som led i til-
synsvirksomheden efter denne lov tilsyn med
overholdelsen af lovgivningen om regfii milje-
er. Arbejdstilsynet kan, eventuelt p&d narmere
angivne vilkér, pdbyde, at forhold, der strider
mod lovgivningen om regfri miljeer, bringes i
orden straks eller inden en naermere angivet frist.

Stk. 2. § 76 og de regler, der er udstedt i med-
for heraf, finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 3. Beskeftigelsesministeren kan efter for-
handling med indenrigs- og sundhedsministeren
fastszette nermere regler om udevelsen af tilsy-
net.

Stk. 4. Klage over afgerelser, der treffes af Ar-
bejdstilsynet efter stk. 1, kan indbringes for Ar-
bejdsmiljeklagenavnet. § 81, stk. 1-5, finder til-
svarende anvendelse.« -

§ 30. I lov om sikkerhed til sgs, jf. lovbekendt-
gorelse nr. 627 af 26. juli 2002, som senest &n-
dret ved § 38 i lov nr. nr. 567 af 9. juni 2006,
foretages folgende endringer:

1.1 17, stk. 2, ®endres »og § 8« til: »§ 8 og § 20
a«.
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2. Efter § 20 indsettes i kapitel 6:

»§ 20 a. Sefartsstyrelsen forer som led i til-
synsvirksomheden efter denne lov tilsyn med
overholdelsen af lovgivningen om regfri miljoer
pa danske skibe. Sofartsstyrelsen kan, eventuelt
pa nermere angivne vilkar, pabyde, at forhold,
der strider mod lovgivningen om regfri miljeer,
bringes i orden straks eller inden en n@rmere an-
givet frist.

Stk. 2. §§ 17, stk. 7 og 8, 22 og 24, stk. 1-3 og
5, og de regler, der er udstedt i medfer heraf, fin-
der tilsvarende anvendelse.

Stk. 3. @konomi- og erhvervsministeren kan
efter forhandling med indenrigs- og sundheds-
ministeren fastsette nzrmere regler om udovel-
sen af tilsynet.«

§ 31. I lov om luftfart, jf. lovbekendtgarelse
nr. 1484 af 19. december 2005, som @ndret ved
lov nr. 1114 af 29. december 1997, § 97 i lov nr.
538 af 8. juni 2006, § 5'i lov nr. 542 af 8. juni
2006 og som senest &ndret ved forslag til lov om
@ndring af lov om luftfart (L 36) som vedtaget af
Folketinget den 27. februar 2007, foretages fal-
gende @ndring:

1. Efter § 150 e indszttes:

»§ 150 f. Transport- og energiministeren forer
som led i tilsynsvirksomheden efter denne lov
tilsyn med overholdelsen af lovgivningen om
rogfri miljeer. Transport- og energiministeren
kan, eventuelt p& naermere angivne vilkar, paby-
de, at forhold, der strider mod lovgivningen om
regfri miljer, bringes i orden straks eller inden
en narmere angivet frist.

Stk. 2. §§ 150 ¢, stk. 2 og 3, 152, stk. 1, og 152
a finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 3. Transport- og energiministeren kan ef-
ter forhandling med indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren fastsaette neermere regler om udevelsen
af tilsynet.«

§ 32. I lov nr. 1424 af 21. december 2005 om
sikkerhed m.v. for offshoreanleg til efterforsk-
ning, produktion og transport af kulbrinter (off-
shoresikkerhedslov), som andret ved lov nr. 107
af 7. februar 2007, foretages folgende @ndring:

1. Efter § 66 indsettes i kapitel 6:

»§.66 a. Transport- og energiministeren forer
som led i tilsynsvirksomheden efter denne lov
tilsyn med overholdelsen af lovgivningen om
rogfri miljeer. Transport- og energiministeren
kan, eventuelt p& neermere angivne vilkér, paby-
de, at forhold, der strider mod loven, bringes i
orden straks eller inden en nermere angivet frist.

Stk. 2. §8 61, stk. 3, 62 og 65 og de regler, der
er udstedt i medfer heraf, finder tilsvarende an-
vendelse.

Stk. 3. Transport- og energiministeren kan ef-
ter forhandling med indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren fastsatte nermere regler om udevelsen
af tilsynet.

Stk. 4. Klage over afgorelser efter stk. 1, der

treeffes af transport- og energiministeren eller

den, der er bemyndiget hertil, kan indbringes for
Energiklagen®vnet. §§ 67, stk. 2, 3, 4, nr. 2, og
stk. 6, samt 68 findertilsvarende anvendelse.«

§ 33. Indenrigs- og sundhedsministeren frem-
seetter forslag om revision af loven i folketmgs-
aret 2009-10.

§ 34. Loven gelder ikke for Fareerne og
Grenland.
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' Bemoekkninger til lovforslaget

Almindelige bemcerkninger

1. Indledning

Lovforslaget er en udmentning af den politiske af-
tale af 21. november 2006 om den fremtidige indsats
for regfri miljoer indgéet mellem regeringen (Venstre
og Det Konservative Folkeparti), Socialdemokrater-
ne, Dansk Folkeparti, SF og Enhedslisten.

Lovforslaget sxtter de lovgivningsmaessige ram-
mer for indsatsen over for ufrivillig udsattelse for
passiv rygning for de naste tre ar.

Efter aftalen skal loven revideres i folketingssam-
lingen 2009-2010, siledes at nye regler kan sattes i
kraft den 15. august 2010, hvor loven har virket i tre
ar.

Formélet med lovforslaget er at udbrede regfii mil-
joer med henblik pa at forebygge sundhedsskadelige
effekter af rogfri miljeer samt at forebygge, at nogen
ufrivilligt kan udsaettes for passiv rygning.

Ved passiv rygning forstds indanding af den blan-
dingsluft, der opstér, nar regen fra cigaretter, piber, ci-
garer, vandpiber, cerutter og lignende blandes med og
forurener den omgivende luft.

Lovforslaget fastseetter bestemmelser for rogfii
miljeer for folgende:

1) Ansatte m.v. pa arbejdspladser — indenders.

2) Bern, unge, elever, ansatte samt andre p4 institu-
tioner, skoler m.v. for bern og unge, fortrinsvis
under 16 ar — indenders og udenders.

3) Elever og studerende pa ungdomsuddannelser,
VUC’er, mellemlange videregiende uddannel-
ser, videregdende uddannelser m.v.

4) Patienter og parerende pa sygehuse m.v.; borge-
re, hvis bolig pd samme tid er et hjem og en ar-
bejdsplads for en ansat; brugere af varesteder for
socialt udsatte; bern i dagpleje; ansatte og ar-
bejdsgivere pa arbejdspladser i private hjem; an-
satte pa skibe.

5) Hele befolkningen i det offentlige rum — inden-
ders.

6) Passagerer i kollektive transportmidler m.v.

7) Gaster pa serveringssteder.

Lovforslaget fastsatter mindstekrav for regfri mil-
jeer. Den enkelte kommunalbestyrelse, arbejdsplads
m.v. tager stilling til den lokale udmentning af loven,
herunder anvendelse af lovens undtagelsesmulighe-
der. Der er i den forbindelse ikke noget til hinder for,
at der indferes mere restriktive regler, end der folger
af loven.

2. Geeldende ret

Folketinget vedtog i 1995 lov nr. 436 af 14. juni
1995 om regfri miljeer i offentlige lokaler, transport-
midler og lignende.

Loven fastsztter bestemmelser om regfri miljeer pa
det -statslige omrade, hvor udgangspunktet er, at to-
baksrygning ikke er tilladt. For det kommunale og
amtskommunale omrade palegger loven kommunal-
bestyrelser og amtsrad at fastsette bestemmelser om
rogfri miljoer pa deres institutioner, i transportmidler
og lignende samt i kommunale og amtskommunale lo-
kaler, hvortil offentligheden har adgang.

12000 blev loven skeerpet - lov nr. 1313 af 20. de-
cember 2000 — ved tilfojelse af bl.a, szrlige regler for
kommunale og amtskommunale skoler og berneinsti-
tutioner samt fritids- og ungdomsklubber. Lovandrin-
gen indebar blandt andet, at elever ikke lengere matte
ryge i folkeskolen.

12005 blev det ved lov — lov nr. 298 af 27. april
2005 - obligatorisk at skilte om rygepolitik pé offent-
ligt tilgeengelige serveringssteder.

3. Regeringens overvejelser.

Med henblik pa at udbrede regfri miljoer tog rege-
ringen initiativ til, at 2005 blev 4ret for en bred, folke-
lig debat om rygeregler, rogfri miljeer og passiv ryg-
ning.

For regeringen har det vaeret vaesentligt at fa en de-
bat om, pa hvilke mader rogfri miljeer bedst kan ud-
bredes, og hvordan man bedst kan sikre respekt for og
overholdelse af fremtidens regler om rogfri miljoer.

En rakke dilemmaer er gaet igen i debatten; f.eks.
om rygeregler for meget alvorligt syge patienter ind-
lagt pa sygehus; rygeregler pa plejehjem, som pa sam-
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me tid er hjem for en borger og arbejdsplads for en an-
sat; rygeregler pa serveringssteder, hvor der befinder
sig bade gaester og personale. o

4. Den ordning, som lovforslaget lcegger op til

Lovforslaget fastsatter to overordnede regler ved-
rerende regfri miljoer.

For det farste vil det ikke vare tilladt at ryge inden-
dors i lokaliteter, som er omfattet af loven, medmin-
dre det fremgér af lovens andre bestemmelser.

Det drejer sig om folgende:

1) Arbejdspladser, herunder offshoreanleg.

2) Institutioner og skoler for bern og unge.

3) @vrige uddannelsesinstitutioner.

4) ‘Indenders lokaliteter, hvortil offentligheden har
‘adgang. '

5) Kollektive transportmidler og taxaer.

6) Serveringssteder.

For det andet skal den enkelte arbejdsgiver udarbe;j-
de en skriftlig rygepolitik for virksomheden, der skal
veere i overensstemmelse med loven og lovens hoved-
regel om, at det ikke er tilladt at ryge indenders. End-
videre skal rygepolitikken opfylde to minimumskrav.

De steder, hvor det ifelge lovforslaget kan besluttes
at tillade rygning, f.eks. i lokaliteter, som tjener som
arbejdsplads for én person ad gangen, skal det ske
med udgangspunkt i lovens formél om at forebygge,
at nogen ufrivilligt kan udsettes for passiv rygning.
Tilsvarende hensyn skal tages i forbindelse med be-
slutning om at indrette rygerum og rygekabiner.

Arbejdspladser

I overensstemmelse med den politiske aftale gen-
nemfores der en ensartet regulering af hele det danske
arbejdsmarked. :

—  Hovedreglen er, at der ikke mé ryges indenders
pa danske arbejdspladser. Det gzlder bade of-
fentlige og private arbejdspladser.

—  Som forste undtagelse vil det vere tilladt at ryge
i lokaler, der alene tjener som arbejdsplads for én
person ad gangen.

—  Som anden undtagelse vil det veere tilladt at ind-
rette:

— Rygerum, dvs. lokaler med gode udlufinings-
muligheder, der i gvrigt ikke tjener som gen-
nemgang eller indeholder funktioner (kopima-
skiner, lager osv.), som medarbejderne er nedt
til at gore brug af i deres arbejde.

— Rygekabiner. -

Med lovforslaget bliver det private arbejdsmarked
omfattet af lovgivningen om regfri miljeer. Den nu-
vaerende lovgivning omfatter statslige og kommunale
arbejdspladser samt visse selvejende institutioner.

For de statslige arbejdspladser afskaffes fire be-
stemmelser.

For det forste afskaffes bestemmelsen om, at to-
baksrygning er tilladt i lokaler for mere end én ansat,
safremt de ansatte, der har arbejdssted i sdédanne loka-
ler, erklerer sig indforstéet hermed, eller safremt der
treeffes foranstaltninger, der sikrer, at ingen at de an-
dre ansatte ufrivilligt generes af tobaksrygningen.

For det andet afskaffes bestemmelsen om, at to-

baksrygning tillades i seerligt markerede omréder i til-
feelde, hvor det er overordentlig vanskeligt eller kost-
bart at indrette serskilte lokaler til tobaksrygning, sa-
fremt der treeffes foranstaltninger, der sikrer, at ingen
af de andre ansatte ufrivilligt generes af tobaksrygnin-
gen. , :
For det tredje afskaffes bestemmelsen om, at to-
baksrygning er tilladt under meder i den statslige for-
valtning, hvis samtlige mededeltagere er enige om
det. ' o
" For det fjerde afskaffes bestemmelsen om, at to-
baksrygning undtagelsesvis kan tillades, hvor der er
serlige hensyn, der taler imod et forbud mod tobaks-
rygning, og hvor det kan ske, uden at andre uftivilligt
generes heraf.

Kommuner og regioner bliver med lovforslaget
omfattet af den ensartede regulering af arbejdsmarke-
det. Den hidtidige lovgivning har alene palagt hver
kommunalbestyrelse og hvert regionsrad at fastsatte
bestemmelser om regfri miljger pa kommunale og re-
gionale arbejdspladser m.v.

Institutioner og skoler for born og unge

Med lovforslaget fastsattes, at der i berneinstituti-
oner, skoler m.v. fremover ikke mé ryges pa uden-
dersarealer, hvor bernene faerdes. Efter de geldende
regler er udenders rygning bl.a. forbudt pa folkesko-
lers omrade.

Pa ovrige uddannelsesinstitutioner vil der blive
samme mulighed for at tillade rygning pa studieplad-
ser, der kun benyttes af én elev eller studerende, og for
at tillade rygerum og rygekabiner, som der er pa ar-
bejdspladser. - :

Seerlige -arbejdspladser, feks. sygehuse, plejehjem,
Kriminalforsorgens institutioner og kommunale dag-
plejehjem.

For en reekke arbejdspladser ger specielle forhold
sig gaeldende. Det gaelder bl.a. steder, som pa samme
tid er hjem eller l@ngerevarende opholdssted for en
borger og arbejdsplads for en ansat.

I overensstemmelse med aftalen om den fremtidige
indsats for regfri miljeer folger lovforslaget et princip
om, at pa arbejdspladser, der tillige udger bolig for
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borgere, er det borgeren selv, som fastsatter rygepoli-
tikken i »sin egen bolig«.

Lovforslaget indeholder szerhge bestemmelser pa
folgende omrader:

For sygehuse og lignende indeholder forslaget en
serlig bestemmelse om, at et sygehus i ganske serlige
tilfelde kan tillade rygning for patienter og parerende.

Pé plejehjem, dogninstitutioner, botilbud og lignen-
de bestemmer den enkelte beboer, om der ma ryges i
det varelse eller den bolig, som er beboerens private
hjem. Det vil dog kunne pélagges beboerne ikke at
ryge i deres varelser eller bolig i den tid, hvor de an-
satte opholder sig dér. '

1 private hjem, som modtager hjemmehjeelp m.v.,
kan det pélagges som en forudsatning for at modtage
hjeelp, at beboerne ikke ryger, mens personalet ophol-
der sig i hjemmet.

Pa veeresteder, varmestuer og lignende tilbud for
socialt udsatte, hvor der kun er ét opholdsrum, kan det
bestemmes, at rygning skal vere tilladt.

I Kriminalforsorgens institutioner bestemmer den
indsatte, om der mé ryges i den pagaldendes eget op-
holdsrum. Det vil dog kunne palegges den indsatte
ikke at ryge i det tidsrum, hvor en ansat opholder sig
dér.

I den kommunale dagpleje og puljelignende dagple-
jer ma der ikke ryges i dagplejehjemmet, nar der pas-
ses bern. Lokaler, der primeart er indrettet som berne-

nes lege- og opholdsrum, skal vare rogfri hele dognet.

Arbejdspladser i private hjem med ekstern arbejds-
kraft tilknyttet er omfattet af reglerne for arbejdsplad-
ser. Hvis arbejdslokalerne tillige anvendes til bolig,
ma der dog ryges uden for den eksterne arbejdskrafts
arbejdstider.

Pa skibe kan rygning tillades i lokaler, der tjener
som privat bolig for én person.

Det offentlige rum og kollektive transportmidler

Lovforslaget indeberer, at rygning ikke vil veere til-
ladt i kollektive transportmidler og taxaer samt i det
offentlige rum i gvrigt, dvs. lokaler, hvortil offentlig-
heden har adgang. Der vil dog blive mulighed for at
indrette rygerum og rygekabiner i lokaler, hvortil of-
fentligheden har adgang.

Serveringssteder
Hovedreglen vil vare, at der ikke ma ryges pa in-
denders serveringssteder. Det vil dog vere tilladt at
indrette rygerum og rygekabiner. I disse rygelokalite-
ter vil det kunne tillades at medbringe drikkevarer.
Smé vartshuse og udskenkningssteder — bodegaer,
krostuer og lignende — kan selv bestemme, om de vil

tillade rygning. Bestemmelsen omfatter smé serve-

ringssteder:

—  Der har.alkoholbevilling,

Der ikke serverer egentlig mad.

Hvor serveringsarealet er under 40 m%

—  Hvor der er borde og stole pé serveringsarealerne.
Befinder vaertshuset sig under tag med et andet ser-

veringssted, vil det vaere en betingelse, at der er selv-

steendig indgang fra gaden til veertshuset, og at det for

publikum fremstar som et selvsteendigt veertshus.

i

!

Tilsyn

Det fremtidige tilsyn med overholdelsen af denne
lov varetages af Arbejdstilsynet, Sefartsstyrelsen og
transport- og energiministeren som et led i de pagel-
dende tilsynsmyndigheders tilsyn efter arbejdsmiljo-
loven, lov om sikkerhed til sgs, luftfartsloven og off-
shoresikkerhedsloven.

5. Lovforslagets okonomiske og administrative konse-
kvenser for det offentlige

De kontrolmaessige opgaver i relation til hdndha-
velse af loven forudsattes lest inden for bestaende
ressourcemassige rammer.

6. Lovforslagets okonomiske og administrative konse-
kvenser for erhvervslivet

Lovforslaget vil ikke have skonomiske konsekven-
ser for erhvervslivet generelt, da indretning af ryge-
rum eller opsetning af rygekabiner udelukkende vil
ske pé frivillig basis.

Forslaget har varet sendt til Erhvervs- og Selskabs-
styrelsens Center for Kvalitet i Erhvervs Regulering
med henblik pi en vurdering af, om forslaget skal
foreleegges Pkonomi- og Erhvervsministeriets virk-
somhedspanel. Styrelsen vurderer ikke, at forslaget
indeholder administrative konsekvenser for erhvervs-
livet i et omfang, der berettiger, at det bliver forelagt
virksomhedspanelet. Forslaget har derfor ikke veeret
forelagt for Gkonomi- og Erhvervsministeriets virk-
somhedspanel.

7. Lovforslagets miljomeessige konsekvenser
Lovforslaget har ingen konsekvenser for miljoet.

8. Lovforslagets administrative konsekvenser for bor-
gerne :

Lovforslaget har ingen administrative konsekven-
ser for borgerne.

9. Forholdet til EU-retten
Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.
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10. Udtalelser over lovforslaget

Lovforslaget har i udkast veeret udsendt i hering.
Der er modtaget horingssvar fra folgende: Advokatra-
det, Akademikernes Centralorganisation (AC), Ast-
ma-Allergi Forbundet, Beboer- og Pérarendeudvalget
pa Valby Sogns Plejehjem, Beskaftigelsesministeriet
(herunder Arbejdsdirektoratet, Arbejdstilsynet og Det
Nationale Forskningscenter for Arbejdsmilje), Peder
Bjerring, Centralorganisationernes  Faellesudvalg
(CFU), John Christensen, Danmarks Apotekerfor-
ening, Danmarks Lungeforening, Danmarks Rederi-
forening, Bilfergernes Rederiforening, Rederifor-

eningen for Mindre Skibe og Rederiforeningen af

1895, Danmarks Restauranter & Cafeer (DRC),
Dansk Arbejdsgiverforening' (DA), Dansk Automat
Brancheforening, Dansk Erhverv, Dansk Industri
(DI), Dansk Kollektiv Trafik (DKT), Dansk Sygeple-
jerad, Dansk Tandlageforening, Dansk Transport og
Logistik (DTL), Danske Fysioterapeuter, Danske Re-
gioner, De Samvirkende -Invalideorganisationer
(DSI), Det Nationale Rad for Folkesundhed, Diabe-
tesforeningen, Direktoratet for Kriminalforsorgen,
Energistyrelsen, Fag og Arbejde (FOA), Finanssekto-
rens Arbejdsgiverforening, Forebyggelses- og Pa-
tientradet, Foreningen af Danske Lagestuderende
(FADL), Forsvarsministeriet, Funktionarernes og
Tjenestemendenes Fellesrad (FTF), Handel, Trans-
port & Service (HTS), Hjerteforeningen, Hotel — Re-
staurant & Turisterhvervet (HORESTA), Jordemo-

11. Vurdering af konsekvenserne af lovforslaget

derforeningen, KFUM’s Sociale Arbejde i Danmark,
Kirkens Korshar, Kirkeministeriet, KL, Kommunale
Tjenestemand og Overenskomstansatte (KTO), Kri-
stelig Arbejdsgiverforening, Kristelig Fagbevagelse,
Kraftens Bekaempelse, Landsforeningen Regfrit Mil-
jo, Landsorganisationen i Danmark (LO), Ledernes
Hovedorganisation, Legeforeningen, Maskinmestre-
nes Forening, Miljeministeriet, Ministeriet for Fade-
varer, Landbrug og Fiskeri, Ministeriet for Viden-
skab, Teknologi og Udvikling, Netvark af Forebyg-
gende Sygehuse i Danmark, Neerings- og Nydelses-
middelarbejder Forbundet (NNF), Peder Lykke Cen-
tret, Ase Pedersen, Philip Morris, Restauraterforenin-
gen af 1881, Arhus Amt samt Restauraterforeningen
af 1883, Fyns Amt, Rygerpartiet, Rédet for Socialt
Udsatte, Sammenslutningen af Landbrugets Arbejds-
giverforeninger, Sammenslutningen Kebenhavns Ta-
xa, Smoke Free Systems, Smoke Solution, Socialmi-
nisteriet, Socialpedagogerne, Statens Luftfartsvasen,
Sund By Netvaerket, Sundhedskartellet, Sefartens Le-
dere, Tobaksindustrien, Transport- og Energiministe-
riet (herunder DSB), Undervisningsministeriet (her-
under Efterskoleforeningen, Dansk Friskoleforening
og Frie Grundskolers Fellesrad), Vertshuse i Vejle
omradet og @konomi- og Erhvervsministeriet (herun-
der Sefartsstyrelsen og Erhvervs- og Selskabsstyrel-
sens Center for Kvalitet i ErhvervsRegulering
(CKR)).

Positive konsekvenser / mindre-

Negative konsekvenser / merudgif-

kommuner og regioner

] udgifter ter
©Okonomiske konsekvenser for stat, Ingen konsekvenser Ingen konsekvenser
kommuner og regioner ‘
Administrative konsekvenser for stat, | Ingen konsekvenser - Ingen konsekvenser

Okonomiske konsekvenser for er- Ingen konsekvenser Ingen konsekvenser
hvervslivet '

Administrative konsekvenser forer- | Ingen konsekvenser Ingen konsekvenser
hvervslivet

Miljemassige konsekvenser

Ingen konsekvenser

Ingen konsekvenser

Administrative konsekvenser for bor-
gerne

Ingen konsekvenser

Ingen konsekvenser

Forholdet til EU-retten

Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

Bemeerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser.

TiL§ 1
Formaélet med loven er at udbrede regfri miljeer
med henblik pa at forebygge sundhedsskadelige ef-

852

fekter af passiv rygning samt at forebygge, at. nogen
ufrivilligt uds#ttes for passiv rygning.

Den dokumenterede viden om de sundhedsskadeli-
ge effekter af passiv rygning er gennem de seneste ar
blevet storre.

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tilleegsbev.lovforslag)
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Passiv rygning eger risikoen for at fa bl.a. kreft,
hjertesygdomme og luftvejslidelser. Born — iser bern
under 4 ar - er mere sarbare over for passiv rygning
end voksne.

Antallet af ikke-rygere er steget fra 65 % til ca. 75
% af befolkningen i lebet-af 10 ar.

Til§2

Lovens anvendelsesomrade fastleegges i denne be-
stemmelse.

Lovens anvendelsesomrade er arbejdspladser, of-
fentlige savel som private, institutioner og skoler for
bern og unge, evrige uddannelsesinstitutioner; inden-
ders lokaliteter, hvortil offentligheden har adgang,
kollektive transportmidler og taxaer samt serverings-
steder.

Offshoreanlaeg er ligeledes som arbejdsplads om-
fattet af loven. P4 offshoreanlag er der en reekke ryge-
restriktioner pa grund af risikoen for gasudslip og de
dermed forbundne brand- og eksplosionsfaret. Det er
séledes forbudt at ryge udenders, og indenders er der
af samme &rsag meget restriktive bestemmelser om
regfri miljeer.

Ved kollektive transportmidler forstds i denne lov
alle former for indretninger, som kan fragte flere per-
soner i lukkede rum, som f.eks. tog, busser, passager-
skibe og luftfartgjer, som er tilgengelige for offentlig-
heden. '

Loven omfatter ikke private hjem og foreninger,
hvor der ikke er umiddelbar adgang for offentlighe-
den, medmindre der samtidig er tale om arbejdsplad-
ser. ’

Det folger af bestemmelsens stk. 2, at loven finder
anvendelse pa danske skibe, pad dansk registrerede
luftfartajer og pa udenlandsk registrerede luftfartgjer,
der opereres i henhold til dansk driftstilladelse, uanset
om skibet eller luftfartgjet befinder sig uden for dansk
territorium.

Bestemmelsen indeberer, at rygeforbuddet, jf. lo-
vens §§ 6 og 20, ogsa gaelder for de pageldende skibe
og luftfartejer i udenrigsfart.

Reglerne i lov om sikkerhed til ses, herunder regler-
ne om Sefartsstyrelsens tilsyn efter reglerne i lov om
sikkerhed til sgs, finder anvendelse pa danske skibe,
uanset om de befinder sig uden for dansk territorium,
jf. § 1, stk. 1, i lov om sikkerhed til ses. Regletne i
luftfartsloven, herunder reglemme om transport- og
energiministerens tilsyn med luftfartejer, finder lige-
ledes som udgangspunkt anvendelse for luftfart med
dansk luftfartej uden for dansk omréde, jf. luftfartslo-
vens § 4, stk. 1, og for udenlandsk registrerede luftfar-

tgjer, der opereres i henhold til dansk driftstilladelse,
jf. luftfartslovens § 4, stk. 2.

Lovens anvendelsesomrade er sdledes efter bestem-
melsen for skibe og luftfartejer afgreenset i overens-
stemmelse med, hvad der som udgangspunkt galder
efter lov om sikkerhed til ses og luftfartsloven.

Loven finder ikke anvendelse for Fareerne og
Grenland, jf. lovens § 34. Det er derfor med bestem-
melsen praciseret, at loven ikke finder anvendelse pa
skibe hjemmeherende pa Faereerne eller i Grenland
eller pa luftfartajer drevet af luftfartsselskaber, der er
hjemmeherende pa Faereerne eller i Grenland.

Til§3

I bestemmelsen defineres et rygerum i stk. 1 og ry-
gekabiner i stk. 2.

Ifolge stk. 1 er et rygerum et serligt lokale indrettet
med henblik pa rygning. Rummet skal vare forsynet
med gode udluftningsmuligheder eller ventilation.

Et rygerum ma ikke tjene som gennemgang eller in-
deholde funktioner, som ansatte ger brug af i deres ar-
bejde (kopimaskine, lager osv.), eller som er stillet til
radighed for og anvendes af bern og unge i dagtilbud,
elever, studerende, beboere pd institutioner for bern,
unge og voksne m.v. Tilsvarende galder for rygerum
i det offentlige rum, i kollektive transportmidler samt
pa serveringssteder.

Ifelge stk. 2 forstds ved rygekabine en fritstdende
enhed med udluftnings- eller ventilationssystem. En-
heden vil seedvanligvis vaere med loft, lukket pa tre si-
der og abent pa den fjerde. Det kan veere en enhed,
som renser luften gennem stov- og gasfiltre af til-
strekkelig kvalitet, og som ferer den tilbage til rum-
met, eller enheden kan have mekanisk udsugning, der
forer den forurenede luft til det fri. .

Tilg4

Bestemmelsen fastlaegger en overordnet regel om,
at det ikke vil veere tilladt at ryge i indenders lokalite-
ter, der er omfattet af loven, medmindre andet fremgar
af lovens egvrige bestemmelser.

Ved indenders lokaliteter forstas udover f. eks. ar-
bejdslokaler, felles opholdsrum, undervisningsloka-
ler, trapper og vestibuler, offentlige og private ekspe-
ditionslokaler, kulturhuse og idratshaller ogsé tog,
busser, taxaer og passagerskibe.

Tilgs
I denne bestemmelse palegges der den enkelte ar-
bejdsgiver pligt til at udarbejde en rygepolitik for ar-
bejdspladsen. Kravet om en rygepolitik skal medvirke
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til, at lov om regfri miljeer bliver udmentet pa den en-
kelte arbejdsplads.

Rygepolitikken skal veere skriftlig og tllgaz:ngellg
for alle ansatte. Information om rygepolitikken er en
vigtig foruds®tning for, at den kan blive efterlevet og
handhaevet. Skiltning kan her vare en nyttig formld-
lingsform.

Rygepolitikken skal vaere i overensstemmelse med
loven og bestemmelsen i § 6, stk. 1, om, at det ikke er
tilladt at ryge indenders pd arbejdspladser.

".Som minimum skal rygepolitikken indeholde ne-
denstéende to elementer.

For det ferste oplysning om, hvorvidt der ma ryges
pé virksomheden, og i givet fald en beskrivelse af,
hvor der mé ryges. Indenders kan der kun veare tale
om at tillade rygning i arbejdslokaler, der alene tjener
som arbejdsplads for én person og/eller i rygerum og
rygekabiner, jf. § 6, stk. 2 og 3. Udenders rygning er
ikke omfattet af lovens bestemmelser.

“For det andet oplysning om hvilke konsekvenser,
der folger af overtredelse af rygepolitikken for ansat-
te. Det kan f.eks. vaere de almindelige ansattelsesret-
lige regler, der gaelder pa arbejdspladsen. Rygepoli-
tikken kan ogsa oplyse om konsekvenser for udefra-
komimende ved overtreedelse af rygepolitikken.

Mange arbejdspladser har allerede i dag en rygepo-
litik. Det fremgar bl.a. af en befolkningsunderspgelse
fra november/december 2006."

Undersogelsen viser, at 7 % af de ansatte oplyser, at
rygning er forbudt p& virksomhedens omrade eller i
arbejdstiden, 34 % oplyser, at rygning er forbudt in-
den dere, 22 % oplyser, at rygning kun er tilladt i ry-
gerum eller rygekabiner, 7 % oplyser, at rygning er til-
ladt i visse lokaler (f.eks. éget kontor) og 30 % oply-
ser, at rygning er tilladt overalt.

Til§6

Holge stk. 1 forbydes rygning pé alle indenders ar-
bejdspladser, offentlige savel som private.

Med en indenders arbejdsplads forstés lokaler, hvor
en arbejdstager udferer sit arbejde. Rygeforbuddet
omfatter bl.a. arbejdslokaler, mederum, lagerrum, un-
dervisningslokaler, kantiner, indgangspartier, vestibu-
ler, trapper, korridorer, elevatorer og tilsvarende rum,
hvor ansatte opholder sig i kortere eller lengere tid.

Rygeforbuddet omfatter som udgangspunkt ogsa
firmabiler, lastbiler og andre transportmidler, hvorfra
en arbejdstager udferer sit arbejde.

I lighed med hovedreglen efter arbejdsmiljeloven
omfatter denne lov arbejde, der udferes for en arbejds-
giver. Det er uden betydning, om der er tale om lgnnet
eller ulennet beskaeftigelse.

Lovforslaget indeholder to muligheder for undta-
gelser fra hovedreglen i stk. 1.

De to undtagelsesbestemmelser - i stk. 2 og 3 —er
ikke en rettighed for rygerne.

Den forste undtagelse i stk. 2 indeberer, at den en-
kelte arbejdsplads kan beslutte, at det vil vare tilladt
at ryge i arbejdslokaler, der alene tjener som arbejds-
plads for én person ad gangen.

Et arbejdslokale for én person kan vere et kontor-
lokale, men det kan ogsa vere f.eks. forerhuset i en
lastbil, i et lokomotiv eller fererkabinen i en kran.

Et arbejdslokale for én person kan godt benyttes af
flere personer pa skift, men det vil vare en forudsat-
ning, at der er effektiv udluftning,

I forbindelse med den rygepolitik, som en arbejds-
giver skal udarbejde i henhold til § 5, skal der bl.a. ta-
ges stilling til, om rygning i arbejdslokaler, som kun
tjener som arbejdsplads for en person ad gangen, skal
tillades.

Ved stillingtagen til hvilke arbejdslokaler, der i gi-
vet fald mé ryges i, skal serligt iagttages, hvad det en-
kelte arbejdslokale anvendes til, herunder i hvilket
omfang lokalet — udover at tjene som arbejdsplads for
én person - anvendes som mgdelokale eller til perso-
nale-, klient, -patient- eller publikumskontakt, samt
lokalets udluftningsmuligheder og adgangsforhold.

Den anden undtagelse i stk. 3 tillader at indrette
serlige rygerum og rygekabiner. Der henvises tl] be-
merkningerne til § 3.

Tii§7

§ 7 vedrerer berneinstitutioner, skoler, opholdsste-
der og lignende institutioner, der fortrinsvis har opta-
get bern og unge under 16 ar.

Bestemmelsen omfatter dag- og klubtilbud, degnin-
stitutioner, folkeskoler, ungdomsskoler og lignende
institutioner for bern og unge.

Det er uden betydning, om der er tale om offentlige
institutioner eller private institutioner.

'§ 7 videreforer i vidt omfang nuvarende bestem-
melser, hvorefter der er forbud mod rygning for elever
i folkeskolen, ungdomsskolen, ungdomskostskoler
samt for bern og unge i dag- og klubtilbud, degninsti-
tutioner, fritidsklubber og lignende tilbud.

Istk. 1 fastleegges, at det ikke vil veere tilladt for op-
tagne bern og unge samt elever at ryge pa institutio-
nens omrade. Det omfatter sivel alle indenders loka-
liteter som alle udenders arealer, dvs. skolegarde,
idraetspladser, legepladser og andre af institutionens
udendersarealer.

Deogninstitutioner, kostskoler, efterskoler og lig-
nende tjener i en periode som privat bolig fortrinsvis
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for unge i 15-16 ars alderen og derover. Ifelge stk. 2
kan det besluttes at fastsatte regler, som tillader, at de
unge ryger i rygerum og pa eget varelse.

Til§8

Bestemmelsen tager sigte pa lerere, pedagoger,
forzldre og andre, der opholder sig pa institutionen.
For personer, der ikke er omfattet af § 7, folger det af
lovens hovedregel i § 4, at rygning ikke er tilladt in-
denders. Det folger af § 8, at det for disse personer
heller ikke vil veere tilladt at ryge udenders.

Rygeforbuddet omfatter ogsa personer, der ophol-
der sig pé institutionen uden for dens normale ab-
ningstid, f.eks. fordi institutionens lokaler benyttes til
andre formaél.

Den gazldende lovgivning indeholder kun forbud
mod udenders rygning pé folkeskoler, kommunale
ungdomsskoler, ungdomskostskoler og i skolefritids-
ordninger. Med forslaget udvides forbuddet til ogsé at
omfatte berneinstitutioner m.v.

Ifolge stk. 2 kan det dog besluttes at indrette ryge-
rum for personer, der ikke er omfattet af § 7, hvor de
pageldende kan ryge.

Ti§g9

I bestemmelsen fastleegges regler for elever og stu-
derendes rygning pa andre uddannelsesinstitutioner,
der ikke er omfattet-af § 7, dvs. institutioner for ung-
domsuddannelser, VUC’er, mellemlange videregéen-
de uddannelser, videregdende uddannelser m.v.

Personer omfattet af bestemmelsen er med meget f&
undtagelser personer pa 16 ar og derover.

§ 9 svarer indholdsmaessigt til bestemmelserne i §
6, stk. 2 og 3, for arbejdspladser.

Ifolge stk. 2 kan det besluttes, at elever og studeren-
de ma ryge i rygerum og rygekabiner.

Til § 10.

Bestemmelsen gzlder for sygehuse og lignende.
Det kan f.eks. vere hospicer.

Sygehuse er omfattet af bestemmelserne i § 6. Ho-
vedreglen er, at det ikke er tilladt at ryge pa indenders
arbejdspladser. Reglen gaelder ogsa for ikke-ansatte,
f.eks. patienter og parerende.

Gennem de senere ar har flere og flere sygehuse
indfort regler, som forbyder eller vaesentligt begraen-
ser rygning blandt patienter, personale og pérerende.

Bestemmelsen i § 10 er en konduite bestemmelse,
der skal ses i lyset heraf. Den tager sigte p4 at give me-
get syge patienter og deres parerende mulighed for at
ryge og ber kun anvendes i ganske sarlige tilfaelde.

Rygning i henhold til § 10 kan f.eks. tillades i for-
bindelse med, at en patient bliver orienteret om, at den
pagaldende har faet diagnosticeret en meget alvorlig
og livstruende sygdom, eller en parerende, som op-
holder sig pé sygehuset i forbindelse med, at en naert-
staende befinder sig i en livstruende tilstand eller i ter-
minal fase.

Til§11.

Bestemmelsen vedrerer plejehjem, degninstitutio-
ner, botilbud og lignende institutioner, der bade er pri-
vat hjem for en beboer og arbejdsplads for en ansat.

Ud over plejehjem for &ldre og handicappede sigter
bestemmelsen mod f.eks. psykiatriske degninstitutio-
ner. ,

Disse. institutioner er omfattet af reglerne i § 6 om
rygning pa arbejdspladser. Rygning vil saledes ikke
veere tilladt i feellesomrader, dvs. felles spise- og op-
holdsrum for beboerne og deres besegende, trapper,
kekkenfaciliteter, lagerrum, mederum, indgangsparti-
er, vestibuler, elevatorer, felles badefaciliteter og toi-
letter m.v. v

Det folger af betemmelsen, at den enkelte beboer
selv fastsetter rygepolitikken i sit eget hjem. Beboer-
nes eget hjem er i denne sammenhaeng det veerelse el-
ler den bolig, der tjener som den enkelte beboers pri-
vate hjem.

Af hensyn til personalet er det i stk. 2 fastsat, at det
kan pélegges beboere ikke at ryge i deres varelse el-
ler i deres bolig i det tidsrum, hvor personalet ophol-
der sig dér.

Bestemmelsen indebarer, at der skal foretages en
konkret vurdering af, hvorvidt en beboer skal palag-
ges ikke at ryge i den pagaldendes vaerelse eller bolig
i det tidsrum, hvor personalet opholder sig dér. Der
skal ved vurderingen af, om den enkelte skal palegges
ikke at ryge, leegges vaegt pa, i hvilket omfang perso-
nalet uden et sadant paleg vil blive udsat for ufrivillig
passiv rygning. Det forudsettes, at vurderingen af,
hvorvidt der er behov for at udstede et palag efter be-
stemmelsen, foretages efter ensartede kriterier for de
enkelte beboere. :

Tiig 12

Af hensyn til de ansatte, der yder en serviceydelse
til en borger i dennes private bolig, er det i denne be-
stemmelse fastsat, at det som en forudsatning for en
offentlig serviceydelse i form af personlig og praktisk
hjeelp vil kunne pélagges en beboer; der modtager en
sadan serviceydelse, ikke at ryge i det tidsrum, hvor
personalet opholder sig i boligen. Bestemmelsen sva-
rer til § 11, stk. 2.
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Det forudsattes med bestemmelsen, at det stilles
som et vilkar for den konkrete afgerelse om tildeling
af personlig og praktisk hjelp, at beboeren ikke mé
ryge i det tidsrum, hvor personalet opholder sig dér.
Hyvis der ikke ved afgerelsen om tildeling af personlig
og praktisk hjelp er fastsat et vilkar om rygeforbud,
mens hjelpen modtages, vil der ikke som en forudsat-
ning for ydelsens levering kunne stilles krav om, at
beboeren ikke ma ryge. Dette gelder uanset, om den
offentlige serviceydelse udferes af offentligt eller pri-
vat ansatte. :

Bestemmelsen omfatter bl.a. offentlige service-
ydelser i form' af rengering, pleje, behandling m.v. i
eget hjem, i det omfang der er tale om serviceydelser,
som leveres pa forud fastsatte tidspunkter.

Bestemmelsen finder ikke anvendelse i det omfang,
der er tale om behov for akut hjelp.

Til§ 13

I bestemmelsen abnes der mulighed for, at der kan
ryges i veeresteder, varmestuer og lignende tilbud for
socialt udsatte.

Begrundelsen herfor er, at et forbud mod rygning
formentlig ville bevirke, at det ikke ville vaere muligt
at gennemfore en social indsats for en malgruppe,
hvoraf andelen af rygere formentlig er tzet pa 100 %.

Socialministeriet skenner, at der findes op mod 250
veeresteder for socialt udsatte.

‘Bestemmelsen gelder alene for de veeresteder, hvor
der kun er ét opholdsrum for brugerne.

Til § 14

Bestemmelsen vedrerer Kriminalforsorgens insti-
tutioner, dvs. feengsler, arresthuse og pensioner.

Da Kriminalforsorgens institutioner — i hvert fald i
en vis periode — m4 betragtes som de indsattes hjem,
vil det veere tilladt for en indsat at ryge i eget opholds-
rum. Rygning i eget opholdsrum skal som udgangs-
punkt ske bag lukket der.

Ved betegnelsen »eget opholdsrum« forstds det
rum, hvor den indsatte overnatter under opholdet i in-
stitutionen. Individuelle besggsrum, som anvendes af
en enkelt indsat og dennes besegende, sidestilles i
denne forbindelse med opholdsrum i den periode,
hvor besgget foregar. Safremt besgget er kontrolle-
ret/overvaget af personale, kan der ikke ryges.

- Det bemarkes, at det af kapacitetsmassige grunde
ikke vil vare muligt at etablere opholdsrum, herunder
besggsrum, som er reserveret til indsatte, der er ikke-
rygere, og som ikke ma anvendes til indsatte, der er
rygere (regfri opholdsrum/besggsrum). Det forudsat-
tes, at der sker udluftning, nar besggsrummet har va-

ret anvendt af enryger, og tilsvarende nar et opholds-
rum fraflyttes.

Hyvis flere indsatte deler opholdsrum, péhviler det
ledelsen af institutionen at sammensatte de indsatte
saledes, at ingen ufrivilligt kan udsettes for passiv
rygning. Hvis det ikke er muligt i den enkelte institu-
tion at sammensette de indsatte siledes, ma der ikke
ryges i et opholdsrum, som deles af flere indsatte.

Det bemerkes, at der kan opsté situationer, hvor
medarbejderne vil veere ngdsaget til at indfinde sig pa
indsattes opholdsrum uden varsel, séledes at det for-
udseettes, at medarbejderne i visse situationer ma tale
rog i forbindelse med, at der lige er roget i indsattes
opholdsrum.

Af hensyn til personalet er det i stk. 2 fastsat, at det
kan paleegges den indsatte ikke at ryge i eget opholds-
rum i den tid, hvor en ansat opholder sig dér.

I stk. 3 bestemmes det, at justitsministeren fastsaet-
ter nermere regler om de forhold, der er neevnt i stk. 2.

Det forudszttes, at der i den enkelte institution fast-
sattes lokale retningslinier for de indsattes rygning. 1
disse lokale retningslinier vil det fremga, at indsatte,
der ryger i indenders lokaler i institutionen, hvor-dette
ikke er tilladt, kan ikendes en disciplinarstraf efter
straffuldbyrdelseslovens § 67, nr. 8, hvorefter der kan
ikendes disciplinerstraf ved overtredelse af regler
fastsat af institutionens leder, nar det i reglerne er be-
stemt, at overtraedelse kan medfere disciplinarstraf.

Til § 15

Bestemmelsen vedrarer den kommunale dagpleje
og puljeordninger, jf. §§ 24 og 25 i lov om social ser-
vice. Bestemmelsen omfatter dagplejelignende pulje-
ordninger etableret i private hjem eller andre lokaler i
bernenes hjemlige miljg samt den kommunale dag-
pleje.

Det foreslas, at der i dagplejehjem og andre lokaler
til brug for dagpleje ikke ma ryges, nar der passes
bern. Dette geelder dagplejeren, dennes familie og
eventuelle gester i dagplejehjemmet.

Forbuddet er begranset til dagplejens &bningstid,
hvor der passes bern. I forbindelse med rygning uden
for &bningstiden i lokaler, der ikke primert er indrettet
til bernenes lege- og opholdsrum, ber dagplejerne
foretage en grundig udlufining af lokalerne, inden
dagplejen abner igen. .

Kommunalbestyrelsen i den enkelte kommune kan,
safremt en kommunal dagplejer eller puljeordning
ikke opfylder lovforslagets krav til regfti miljeer, op-
sige aftalen med en puljeordning eller den kommunale
dagplejer.
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Der vil i givet fald vare tale om opsigelse efter de
almindelige aftaleretlige og personaleretlige regler, li-
gesom det forudsaettes, at der som udgangspunkt skal
indledes en dialog med den ansatte eller puljeordnin-
gen.

Bestemmelsen omfatter ikke pasning af bern i pri-
vate hjem, hvor foreldrene modtager tilskud til privat
pasning efter § 37 i lov om social service.

I stk. 2 bestemmes det, at lokaler, der primaert er
indrettet som bgrnenes lege- og opholdsrum, skal
vare rogfri hele degnet. Her teenkes pa et rum, der er
serligt indrettet til dagplejebernene, og hvor eksem-
pelvis deres legetaj, bleer m.v. befinder sig. Et sidant
rum vil ikke vaere indrettet i alle dagplejehjem.

Til§ 16

Det fastlagges heri, at for arbejdspladser i private
hjem, hvor arbejdsgiver arbejder i hjemmet, og hvor
der er ekstern arbejdskraft tilknyttet, geelder samme
regler som fastsat i § 6.

Det kan f.eks. vare en revisor, der har ansat en en-
kelt sekreteer, og som har indrettet kontor / kontorer til
denne virksomhed i sin bolig.

Bestemmelsen omfatter ikke pasning af bern i pri-
vate hjem, hvor foreeldrene modtager tilskud til privat
pasning efter § 37 i lov om social service.

I stk. 2 foreslas det, at hvis arbejdslokalerne tillige
tjener som privat hjem, vil det vere tilladt at ryge i
disse lokaler uden for den tid, hvor den eksterne ar-
bejdskraft er pa arbejde.

Til§17
Bestemmelsen indebaerer, at et rederi kan bestem-
me, at rygning er tilladt i kamre, der tjener som privat
bolig for én person ad gangen. '

Tils 18

Bestemmelsen vedrerer det offentlige rum, dvs. alle
indenders lokaliteter, hvortil offentligheden har ad-
gang.

Med bestemmelsen foreslés, at det som hovedregel
ikke vil vare tilladt at ryge pa sddanne steder.

Det afgerende vil ikke vaere, om det er en privat, en
foreningsejet eller en offentlig lokalitet, men derimod
om der er umiddelbar adgang for offentligheden — s&-
vel gratis som mod betaling,

Eksempler pa sadanne steder er:

1) Offentlige ekspeditionslokaler, som f.eks. post-
huse, socialcentre, og private ekspeditionsloka-
ler, som f.eks. butikker, butikscentre, banker og
rejsebureauer.
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2) Kirker, teatre, biografer, kulturhuse, museer, ve-
stibuler / foyerer, banko-lokaler, biblioteker,
idreetsklubber, sportshaller, undervisningsloka-
ler, ventevarelser, ventesale og andre rum, hvor
folk opholder sig.

3) Indgangspartier, elevatorer, trappeopgange, kor-
ridorer, toiletter og alle rum, hvor folk passerer
eller opholder sig.

I stk. 2 bestemmes det, at det kan besluttes at indret-
te serlige rygerum og rygekabiner, hvor rygning kan

finde sted, jf. bemarkningerne til § 6, stk. 3.

Til§ 19

I denne paragraf bestemmes det, at i hotelveerelser,
kahytter pa skibe og lignende lokaliteter, hvor der p&
erhvervsmaessig basis modtages overnattende geester,
kan det besluttes, at rygning er tilladt for gaesterne.

Hotelvaerelser, kahytter og lignende fungerer mid-
lertidigt som privat bolig for hotelgaster og lignende.

Andre steder, der modtager overnattende gester, og
som falder ind under bestemmelsen, kan f.eks. veere
pensionater, Bed&Breakfast og canipinghytter.

Til § 20

Bestemmelsen fastleegger, at det ikke skal vere til-
ladt at ryge indenders i kollektive transportmidler og
taxaer.

Ved kollektive transportmidler forstas i denne lov
alle former for indretninger, som kan fragte flere per-
soner i lukkede rum, som f.eks. tog, busser, passager-
skibe og luftfartajer, som er tilgaengelige for offentlig-
heden.

Forholdene ombord pa et passagerskib kan i vidt
omfang sammenlignes med forholdene til lands. Med
bestemmelsen i stk. 2 skabes der mulighed for at ind-
rette rygerum og rygekabiner til passagerer om bord
pé passagerskibe.

Tilg2l

Hovedreglen i stk. 1 er, at det ikke vil vaere tilladt at
ryge indenders pa serveringssteder.

Bestemmelsen omfatter alene indendors serve-
ringssteder. Hermed menes lokaler, der er omgivet af
tag og veegge pa alle sider, uanset om disse er perma-
nente eller ikke.

Bestemmelsen omfatter serveringssteder, der befin-
der sig under samme tag som andre virksomheder.
Som eksempel kan n@vnes en bistro i et indkebscen-
ter.

Udendors serveringssteder er ikke omfattet af ryge-
forbuddet.
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Rygeforbuddet galder omraderne, som gasterne
har adgang til, dvs. toiletter, trapper, vestibuler, dan-
segulv, elevatoret m.v.

Da serveringssteder samtidig er arbejdspladser, er
de — p& de omrader, der ikke er beregnet for gester -
omfattet af reglerne om rygning pa arbejdspladser, jf.
§6. -

I stk. 2 defineres et serveringssted som en fokalitet
med servering af mad eller drikkevarer til indtagelse
pé eller ved salgsstedet.

Som eksempler pa serveringssteder kan navnes re-
stauranter, bistroer, cafeer, barer og vartshuse.

Sportsklubber, idratshaller, lokaler til bankospil og
lignende er ligeledes omfattet hvis der er servering af
mad eller drikkevarer, jf. ogsa bemarkningerne til §§
18 og 19.

Serveringssteder med selvbetjening er tilsvarende
omfattet af lovforslaget.

Salg af mad eller drikkevarer »ud af huset« (pizze-
- riaer, fast food o.lign.) er omfattet af bestemmelsen i

det omfang, der tillige finder servering sted i det pa-
‘gaeldende forretningslokale.

Automatforhandling af mad- eller drikkevarer er
kun omfattet af bestemmelsen, hvor der er.indrettet fa-
ciliteter — opstillet borde og stole m.v. — til kundernes
brug.

Stk. 3 indeholder mulighed for undtagelser fra ho-
vedreglen om rygeforbud pa serveringssteder, sdledes
at det kan besluttes at indrette rygerum og rygekabi-
ner, hvor rygning kan finde sted, jf. bemarkningerne
til § 6, stk. 3.

Det folger af stk. 4, at det ikke vil veere tilladt at ser-
vere eller medbringe mad og drikkevarer i rygerum og
rygekabiner, men at det enkelte serveringssted dog
kan tillade, at geesterne selv medbringer drikkevarer i
rygerum og rygekabiner.

Det skal i denne forbindelse praciseres, at det ikke
vil vaere tilladt at medbringe madvarer i rygerum og
rygekabiner.

Til§ 22

P4 sma indenders vertshuse og udskenkningsste-
der, det kan f.eks. veere bodegaer og krostuer, kan det
enkelte serveringssted bestemme, om rygning skal
veere tilladt.

Med denne bestemmelse skabes der mulighed for,
at man fortsat kan opretholde sma vertshuse, der ikke
har mulighed for at indrette rygerum og rygekabiner.

Det beskrives narmere i bestemmelsen, hvilke sma
vertshuse bestemmelsen omfatter.

Efter stk. 1 skal serveringsstedet for det forste have
alkoholbevilling, for det andet ma der ikke serveres

egentlig mad, for det tredje skal serveringsarealet
vaere under 40 m?, og der skal for det fjerde vere bor-
de og stole pa serveringsarealet.

Kravet om alkoholbevilling er medtaget, for at pre-
cisere, at kaffebarer og lignende ikke skal vaere omfat-
tet af bestemmelsen om sma vertshuse.

At der ikke ma serveres egentlig mad, betyder, at
der kun ma serveres snacks, sd som chips, peanuts og
lignende, der ikke kreever opvarmning eller anden
form for tilberedning, og som primeert saelges-i feer-
digpakket emballage.

Sandwich, toast, burger og anden »fast food« be-
tragtes i denne sammenhang som egentlig mad.

Med serveringsarealet menes det omréde, hvor der
finder egentlig servering af drikkevarer sted.

I serveringsarealet medregnes ikke baren og omra-
det bag ved denne, garderober, trapper; toiletter og
lignende faciliteter for geesterne.

Personalefaciliteterne medregnes heller ikke, dvs.
kekkenfaciliteter, personalerum, personaletoiletter,
lagerlokaler og lignende.

Der skal veere borde og stole pd serveringsarealet.
Dette krav er medtaget, fordi det ikke er tanken, at ny-
ere koncepter, som f.eks. cocktailbarer, vinbarer, dj-
barer og lignende, skal vare omfattet af bestemmel-
sen om sm4 veertshuse.

Det folger af stk. 2, at smé vartshuse og udskenk-
ningssteder pa under 40 m? som befinder sig under
samme tag som et andet serveringssted, falder ind un-
der bestemmelsen, safremt der er selvsteendig indgang
til veertshuset fra gaden, og hvis det for publikum
fremstar som et selvstandigt vaertshus.

Som eksempel kan naevnes en kro med en restau-
rant, et selskabslokale og en krostue under samme tag.
I det tilfaelde kan krostuen falde ind under bestemmel-
sen, safremt der er selvsteendig indgang til den fra ga-
den, og den med f.eks. sit facade- eller indgangsparti
adskiller sig fra kroens fremtraeden i gvrigt.

Til § 23

Det folger af bestemmelsen, at arbejdsgiveren, in-
dehaveren, restaurateren, bestyreren og forpagteren,
skal serge for, at rygning kun sker i overensstemmelse
med reglerne i denne lov. Bestemmelsen skal ses i
sammenhang med straffebestemmelsen i lovens § 26.
Lovens hovedregel er, at arbejdsgiveren har pligt til
at serge for, at rygning sker i overensstemmelse med
reglerne i denne lov. Det geelder, uanset om arbejdsgi-
veren er offentlig eller privat, og uanset om arbejdsgi-

veren er en fysisk eller juridisk person.
 Det vil saledes ogsa med hensyn til de regler, der ef-
ter loven galder for institutioner for bern og unge,
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skoler, evrige uddannelsesinstitutioner, sygehuse,
plejehjem m.v., veere arbejdsgiveren, der har pligt til
at serge for, at rygning sker i overensstemmelse med
reglerne i denne lov. Ledere af sddanne institutioner
har ikke efter loven en selvstendig pligt til at serge
for, at rygning sker i overensstemmelse med denne
lov, og vil derfor ikke kunne straffes efter lovens reg-
ler for en overtraedelse heraf, jf. bemearkningerne til §
26.

Arbejdsgiveren vil - for at opfylde forpligtelsen ef-
ter loven i overensstemmelse med almindelige anszat-
telsesretlige regler - kunne pélagge ansatte, herunder
arbejdsledere, at serge for, at rygning kun sker i over-
ensstemmelse med lovens regler. Ansattes tilsidesat-
telse af en sédan pligt, som er palagt af arbejdsgive-
ren, behandles efter de regler, der glder for den pa-
geldendes anszttelsesforhold, jf. lovens § 25.

Bestemmelsen forpligter udover arbejdsgiveren
endvidere indehaveren, restaurateren, bestyreren og
forpagteren til at sprge for, at rygning kun sker i over-
ensstemmelse med lovens regler. Bestemmelsen inde-
bzrer saledes med hensyn til rygereglerne for serve-
ringssteder, at der pahviler indehaveren, restauratg-
ren, bestyreren og forpagteren en pligt til at serge for,
at lovens regler overholdes, uanset om de pageldende
samtidig er arbejdsgivere. Det er saledes ikke afgo-
rende for forpligtelsen til at serge for, at lovens regler
overholdes, om der er ansatte knyttet til serveringsste-
det.

Til § 24

Det folger af bestemmelsen, at tilsynet med over-
holdelsen af denne lov og de regler, der udstedes i
medfer af denne lov, varetages af Arbejdstilsynet, So-
fartsstyrelsen og transport- og energiministeren.

De pageldende tilsynsmyndigheders tilsyn med
overholdelsen af denne lov og de regler, der udstedes
i medfer af denne lov, sker som led i de pagazldende
tilsynsmyndigheders tilsyn efter arbejdsmiljeloven,

luftfartsloven, lov om sikkerhed til ses henholdsvis -

offshoresikkerhedsloven. Tilsynet forudsettes sale-
des gennemfort som en del af den evrige kontrol, som
de pagazldende tilsynsmyndigheder forer.

De narmere regler om de pagaeldende tilsynsmyn-
digheders tilsyn med overholdelsen af denne lov fast-
seettes i de nevnte love, jf. lovforslagets §§ 29-32.

" De foreslaede bestemmelser i §§ 29-32 sikrer, at de
pageldende tilsynsmyndigheder har ensartede sankti-
onsmuligheder ved varetagelsen af'tilsynet. De pagel-
dende tilsynsmyndigheder vil saledes kunne udstede
pébud om, at forhold, der strider mod denne lov eller
de regler, der udstedes i medfer af denne lov, skal

bringes i orden straks (strakspabud) eller inden en
nxrmere angivet frist.

Der fastsattes endvidere med lovforslagets §§ 29-
32 bestemmelser, der sikrer, at den enkelte tilsyns-
myndighed har de samme befojelser med hensyn til at
fa oplysninger og fa adgang til den pagaeldende loka-
litet ved udevelsen af tilsynet efter lov om regfri mil-
joer, som den pageldende tilsynsmyndighed har i for-
bindelse med udevelse af tilsyn efter arbejdsmiljelo-
ven, luftfartsloven, lov om sikkerhed til sgs henholds-
vis offshoresikkerhedsloven. Der er desuden fastsat
bestemmelser, der indebeerer, at reglerne om klagead-
gang for den pageldende tilsynsmyndighed finder til-
svarende anvendelse for tilsynsmyndighedens afge-
relser efter lov om regfri miljeer, jf. neermere herom
de foreslaede bestemmelser til arbejdsmiljelovens §
79 a, stk. 4, til § 20 a, stk. 2, jf. § 17, stk. 8, i lov om
sikkerhed til sos, til § 150 £, stk. 2, jf. § 152 a i luft-
fartsloven og til offshoresikkerhedslovens § 66 a, stk.
4.

Der henvises i avrigt til bemeerkningerne til lovfor-
slagets §§ 29-32.

Til § 25

Det foreslas, at de almindelige ansattelsesretlige
misligholdelsesbefajelser finder anvendelse, hvis en
lenmodtager ikke overholder forbuddet mod rygning.
Herved sidestilles overtradelse af rygeforbuddet med
lenmodtagerens overtraedelse-af andre regler, der har
et arbejdsmiljomaessigt sigte. En arbejdsgiver vil séle-
des kunne sikre efterlevelse af lovgivningen i kraft af
muligheden for - inden for de relevante ansattelses-
retlige rammer - at drage konsekvenser af en lenmod-
tagers misligholdelse af ansattelsesaftalen.

Hvilke misligholdelsesbefgjelser — f.eks. mundtlig
eller skriftlig advarsel, henstilling/patale eller eventu-
el bortvisning — der kan blive tale om at anvende, af-
heanger af en konkret vurdering af den misligholdelse,
der kan henfares til lonmodtageren. En arbejdsgiver,
der pa trods af lovgivningen har tilkendegivet over for
en lenmodtager, at der kan ryges frit pa arbejdsplad-
sen, vil siledes vanskeligt kunne gere misligholdel-
sesbefgjelser geldende over for lenmodtageren, der
efter omstaendighederne har haft foje til at anse ryg-
ning som acceptabel adferd inden for ansattelsesfor-
holdets rammer.

Bestemmelsen udger sledes ikke en &ndring af re-
guleringen af forholdet mellem arbejdsgivere og lon-
modtagere, men skal tvaertimod ses som udtryk for et
anske om at tilgodese sundhedsmaessige hensyn inden
for rammerne af denne relation. Spergsmal om anven-
delse af misligholdelsesbefajelser vil - athangigt af
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det konkrete retsgrundlag - kunne rejses ved de almin-
~ delige domstole eller i det fagretlige system.

For sé vidt angér spergsmalet om beskyttelse af lon-
modtagere, der har gjort deres ret til at arbejde i et rog-
frit milje geldende over for arbejdsgiver, mod repres-
salier fra arbejdsgivers side, henvises forst og frem-
mest til, at der sdvel i funktionerloven som i en reekke
overenskomster og i retspraksis findes et forbud mod
usaglig afskedigelse. :

En afskedigelse af en lenmodtager, fordi denne i
overensstemmelse med galdende regler insisterer pa
ikke frivilligt at blive udsat for rygning, vil som ud-
gangspunkt anses for at veere usaglig, og der vil kunne
tilkendes den pagzldende eh’“‘godtggrelse.

. Til § 26

Det forudszttes, at en overtreedelse af lovens be-
stemmelser i forstegangstilfelde som udgangspunkt
straffes med en bede pa 2.000 kr.

Dette svarer til storrelsen af de bader, som flere be-
villingshavere har faet for overtreedelse af restaurati-
onslovens forbud mod at servere alkohol for personer
under 18 ér pa restauranter og andre serveringssteder.

I andengangstilfelde og i tredjegangstilfelde af
overtredelse af lovens bestemmelser forudsattes bo-
derne udmalt til henholdsvis-5:000 kr. og 10.000 kr.

De angivne straffeniveauer er vejledende og kan
fraviges af domstolene i op- og nedafgiende retning,
hvis der i den konkrete sag foreligger formildende el-
ler skrpende omstaendigheder.

Det folger af bestemmelsens stk. 1, at den arbejds-
giver, der overtraeder lovens krav om udarbejdelse af
en skriftlig rygepolitik, jf. lovens § 5, straffes med be-
de.

Efter bestemmelsen straffes endvidere den, der
overtreeder et pabud meddelt af vedkommende til-
synsmyndighed efter § 79 a, stk. 1, i lov om arbejds-
miljg, § 20 a, stk. 1, i lov om sikkerhed til sgs, § 150
f, stk. 1, i lov om luftfart eller § 66 a, stk. 1, i offsho-
resikkerhedsloven.

I stk. 2 bestemmes det, at den arbejdsgiver, restau-
rater, indehaver, bestyrer og forpagter, der tillader
rygning i strid med lovens bestemmelser, kan straffes
med bede. '

Stk. 3 indeberer, at ogs selskaber, offentlige myn-
digheder m.v. (juridiske personer) efter reglerne i
straffelovens 5. kapitel kan palegges badestraf ved
overtredelse af lovens bestemmelser. Bestemmelsen
skal ses i sammenhang med, at det efter § 23 som ho-
vedregel er arbejdsgiveren, der har pligt til at serge
for, at rygning sker i overensstemmelse med lovens
regler. Bestemmelsen i § 23 gelder, uanset om ar-
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bejdsgiveren er en fysisk eller juridisk person. Med
bestemmelsen sikres det saledes, at ogsa arbejdsgive-
re, der er juridiske personer, kan palegges bedestraf
ved en overtredelse af lovens regler.

Til§27

Det foreslas, at loven trader i kraft den 15. august
2007. :

I stk. 2 foreslas det, at den gezldende lovgivning om
regfri miljeer opheves samtidig med ikrafttraedelsen
af den nye lov. ‘

Det drejer sig om lov nr. 436 af 14. juni 1995 om
rogfri miljoer i offentlige lokaler, transportmidler og
lignende med senere endringer, dvs. lov nr.- 1313 af
20. december 2000 (Forbud mod rygning for elever i
folkeskolen og ungdomsskolen, ungdomskostskoler
og for bern i dag- og klubtilbud, fritidsklubber, dogn-
institutioner m.v. og indferelse af regler om rygning i
dag- og klubtilbud, degninstitutioner m.v. for unge
samt indferelse af rygepolitik pa selvejende uddannel-
sesinstitutioner), lov nr. 298 af 27. april 2005 (Obliga-
torisk skiltning om rygepolitik pa offentligt tilgaenge-
lige serveringssteder) og § 3 i lov nr. 545 af 24. juni
2005 om ®ndring af forskellige love pa sundhedsom-
radet og visse andre omréder.

Til § 28

I bestemmelsen foreslas en @ndring af lov nr..213
af 31. marts 2004 om forbud mod salg af tobak og al-
kohol til personer under 16 ar.

" Lovens § 7 lyder saledes:

»Forslag om revision af loven fremseettes for Folke-
tinget senest ved begyndelsen af folketingsdret 2006-
07.«

Det foreslas, at revisionsbestemmelsen ophaves.

Undersegelser viser, at 16 ars aldersgreensen har
haft en vis positiv effekt pa de helt unges keb og for-
brug af alkohol. En evaluering fra maj 2005 af Sund-
hedsstyrelsens oplysningskampagne om den péagal-
dende lov viste bl.a., at befolkningen, herunder forel-
dre til 11-15-arige og de 11-15-rige selv, har et meget
hejt kendskab til loven, ligesom loven — og oplys-
ningskampagnen — (in)direkte har skarpet befolknin-
gens fokus pa voksnes ansvar for deres egne bern og
unges rygevaner og alkoholforbrug.

Den egentlige effekt af loven — og oplysningskam-
pagnen — skal imidlertid méles som andringer i 11-
15-ariges rygevaner og alkoholforbrug. I relation til
rygevaner kan der ikke umiddelbart ses nogen effekt.

Derimod kan der iagttages en synlig effekt i relation
til alkoholforbrug, For ferste gang i 7 r ses i 2004 en
markant nedgang i andelen af 15-arige, der har kebt

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillegsbev.lovforslag)
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alkohol i en butik den seneste maned. Tilsvarende ses
en lidt mindre nedgang i andelen af 15-arige, der har
.drukket alkohol den seneste maned. For de ovrige al-
dersgrupper ses en tilsvarende nedgang i andelen, der
har kebt og/eller drukket alkohol den seneste maned —
bortset fra 14-arige.

En evalueringsrapport fra marts 2006 fra Statens In-
stitut for Folkesundhed om »Betydningen af lov om
forbud mod salg af tobak og alkohol til personer under
16 ar for danske berns alkoholforbrug« viser tilsva-
rende, at der er et fald fra 2004 til 2005 i de 14- og 15-
arige drenge og pigers keb af alkohol. Faldet galder
navnlig ol, men ogsa spiritus og alkoholsodavand.

For alle aldersgrupper og for bade drenge og piger
gelder, at det er blevet mere almindeligt at drikke al-
kohol, som man ikke selv har kebt.

‘Blandt de 13-arige er det forst og fremmest forel-
drene, som bern far alkoholen af. I alle aldersgrupper
er der dog sket en stigning i andelen af bern, der far
alkohol af deres foreldre.

P4 baggrund af ovenstaende finder regeringen, at
aldersgransen for butikssalg af tobak og alkohol fort-

- sat ber veere 16 ar. 16 ars aldersgraensen har bred fol-
kelig opbakning, hvad en eventuel hgjere aldersgraen-
se nappe vil have.

Til § 29

Ad§ 794, stk. 1
Den foresladede nye bestemmelse i arbejdsmiljelo-
vens § 79 a indebzrer, at Arbejdstilsynet som led i til-
synsvirksomheden efter arbejdsmiljeloven forer tilsyn
med overholdelsen af lovgivningen om regfri miljeer.
Arbejdstilsynet forer efter bestemmelsen alene til-
syn med overholdelsen af lovgivningen om rogfti mil-
jeer inden for arbejdsmiljelovgivningens anvendel-
sesomrade. Tilsynet med overholdelsen af lovgivnin-
gen om regfri miljeer forudszttes siledes gennemfort
i forbindelse med Arbejdstilsynets evrige og alminde-

lige kontrol pa arbejdspladser, hvor der er ansatte.
Arbejdstilsynet kan efter bestemmelsens stk. 1 ud-
stede pdbud om, at forhold, der strider mod lovgivnin-
gen om regfri miljeer, bringes i orden straks (straks-
pabud) eller inden en naermere angivet frist. Arbejds-
tilsynet kan fastsette vilkér for pabuddet.

Arbejdstilsynet kan ikke ved tilsynet med overhol-
delsen af lovgivningen om regfri miljoer anvende an-
dre sanktionsmuligheder end strakspabud og pabud ef-
ter bestemmelsens stk. 1. De sanktionsmuligheder,
som Arbejdstilsynet har efter arbejdsmiljeloven, her-
‘under til at standse arbejdet eller udstede administra-
tive badeforleg, kan séledes ikke anvendes ved tilsynet
med overholdelsen af lovgivningen om regfri miljeer.

Ad § 79 a,stk. 2 :
Henvisningen til arbejdsmiljelovens § 76 og de reg-
ler, der er udstedt i medfer heraf, indebarer, at Ar-
bejdstilsynet har de samme befgjelser ved udevelsen
af tilsynet efter lov om regfri miljeer, som Arbejdstil-
synet har efter arbejdsmiljelovens § 76.
Bestemmelsen indebarer siledes, at enhver, der er
pélagt oplysningspligt efter arbejdsmiljeloven, tilsva-
rende skal give Arbejdstilsynet alle oplysninger, der

_er npdvendige for udevelsen af tilsynet efter lov om

rogfri miljeer. Oplysningspligten sikrer bl.a., at Ar-
bejdstilsynet kan fa de nedvendige oplysninger om,
hvorvidt der er udarbejdet en skriftlig rygepolitik.

Henvisningen indebarer endvidere, at Arbejdstil-
synet ved varetagelsen af tilsynet efter lov om regfri
miljeer har adgang uden retskendelse til de arbejdsste-
der, som Arbejdstilsynet efter arbejdsmiljelovens reg-
ler har adgang til. Arbejdstilsynets medarbejdere har
séledes uden retskendelse mod beherig legitimation
til enhver tid har adgang — om forngdent med politiets
bistand — til offentlige og private arbejdssteder i det
omfang, det er pékreevet, for at de kan varetage tilsy-
net med lovgivningen om regfri miljeer, jf. dog ar-
bejdsmiljelovens § 76, stk. 4.

Kredsen af arbejdssteder, som Arbejdstilsynet har
adgang til uden retskendelse, udvides saledes ikke
med bestemmelsen i forhold til, hvad der gzlder efter
lov om arbejdsmilje. Bestemmelsen giver Arbejdstil-
synet en tilsvarende adgang til de pagaldende ar-
bejdssteder i det omfang, det er pakraevet, for at Ar-
bejdstilsynet kan varetage tllsynet efter lovgivningen
om regfri miljoer.

Bestemmelsen indebzrer desuden, at Arbejdstilsy-

_net som led i udevelsen af tilsynet efter lov om rogfri

miljeer kan kreeve tilgeengelig dokumentation udle-
veret m.v., herunder dokumentation for, at der er ud-
arbejdet en skriftlig rygepolitik, jf. arbejdsmiljelo-
vens § 76, stk. 5.

Ad§79a,stk. 3

Med bestemmelsen bemyndiges beskaftigelsesmi-
nisteren til efter forhandling med indenrigs- og sund-
hedsministeren at fastsatte naermere regler om ud-
ovelsen af tilsynet. Der vil med hjemmel i bestemmel-
sen bl.a. kunne fastszttes neermere regler om, hvordan
tilsynet skal udferes, og hvordan der skal reageres i
forskellige situationer, herunder hvornér der skal rea-
geres med strakspabud henholdsvis pabud.

Ad § 79 a, stk. 4 -

Det fastszttes med bestemmelsen, at klage over af-
gerelser, der treeffes af Arbejdstilsynet efter stk. 1, kan
indbringes for Arbejdsmiljoklagenavnet.
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Henvisningen til arbejdsmiljelovens § 81, stk. 1-4,
indeberer, at arbejdsmiljelovens regler om klageftist,
indgivelse af klagen, klagens opsettende virkning

m.v. finder tilsvarende anvendelse for klager over de

afgerelser, Arbejdstilsynets traeffer efter stk. 1. Ar-
bejdsmiljeklagenavnets afgerelser kan ikke indbrin-
ges for anden administrativ myndighed, jf. henvisnin-
gen til arbejdsmiljelovens § 81, stk. 5.

Til § 30

Til nr. 1

Det folger af den geeldende bestemmelse i § 17, stk.
2, i lov om sikkerhed til sgs, at Sefartsstyrelsen vare-
tager administrationen af lov om sikkerhed til sgs, idet
bestemmelsen dog opregner enkelte undtagelser her-
til.

Den foreslaede bestemmelse indebarer, at opreg-
ningen ogsa kommer til at indeholde en henvisning til
den foreslaede nye bestemmelse i § 20 a, jf. lovforsla-
gets § 30, nr. 2, hvorefter Sefartsstyrelsen fremover
ogsa skal varetage tilsyn efter lov om regfri miljeer.

Tilnr. 2

Ad § 20 a, stk. 1

Den foresléede nye bestemmelse i § 20 a i lov om -

sikkerhed til sos indeberer, at Sefartsstyrelsen som
led i tilsynsvirksomheden efter lov om sikkerhed til
sos*forer tilsyn med overholdelsen af lovgivningen
om regfri miljeer pa danske skibe.

Sefartsstyrelsen farer efter bestemmelsen alene til-
syn med overholdelsen af lovgivningen om regfri mil-
Jjoer pa danske skibe, hvor Sefartsstyrelsen efter lov
om sikkerhed til ses forer tilsyn. Tilsynet med over-
holdelsen af lovgivningen om regfri miljeer forudseet-
tes sdledes gennemfort i forbindelse med Sefartssty-
relsens gvrige og almindelige kontrol pa danske skibe.

Sefartsstyrelsen kan efter bestemmelsen udstede
pabud om, at forhold, der strider mod lovgivningen
om regftri miljeer, bringes i orden straks (strakspébud)
eller-inden en nzrmere angivet frist. Sefartsstyrelsen
kan fastsette vilkér for pdbuddet.

Sefartsstyrelsen kan ikke ved tilsynet med overhol-
delsen af lovgivningen om regfri miljeer anvende de
sanktionsmuligheder, som Sefartsstyrelsen har efter
lov om sikkerhed til ses. Tilbageholdelse af skibe
samt meddelelse af anlebsforbud kan saledes ikke an-
vendes ved tilsynet med overholdelsen af lovgivnin-
gen om regfri miljeer.

Ad § 20 a, stk. 2

Henvisningen til § 17, stk. 7, indebarer, at zkono-
mi- og erhvervsministeren efter forhandling med ved-
kommende minister kan fastsatte regler om Sefarts-
styrelsens samarbejde med andre offentlige myndig-
heder vedrerende tilsynet med lov om regfri miljger
'og regler om, at Sefartsstyrelsens befajelser efter stk.
1 udeves af andre offentlige myndigheder.

Okonomi- og erhvervsministeren er efter den gzl-
dende bestemmelse i § 17, stk. 8, i lov om sikkerhed
til ses bemyndiget til at fastswtte regler om klagead-
gang over bl.a. Sefartsstyrelsens afgerelser efter lov
om sikkerhed til ses, herunder at afgerelserne ikke
kan indbringes for anden administrativ myndighed.

Henvisningen til § 17, stk. 8, i lov om sikkerhed til
ses indebaerer, at skonomi- og erhvervsministeren ¢il-
svarende kan fastsaztte regler om klageadgang over
Sefartsstyrelsens afgerelser efter stk. 1, herunder at
afgerelserne ikke kan indbringes for anden admini-
strativ myndighed.

©Okonomi- og erhvervsministeren har ved § 8 i be-
kendtgerelse nr. 154 af 10. marts 2003 fastsat, at de af -
Sefartsstyrelsen i medfer af lov om sikkerhed til sgs
trufhe afgerelser ikke kan indbringes for hgjere admi-
nistrativ myndighed. Visse af Sefartsstyrelsens afge-
relser efter lov om sikkerhed til ses, herunder afgerel-
ser om tilbageholdelse af skibe, tilbagekaldelse af
skibscertifikater og afgerelser om anlgbsforbud, kan
dog efter bestemmelsen i bekendtgerelsens § 8 ind-
bringes for Ankenaevnet for Sefartsforhold.

Der vil pa baggrund af den begrensede klagead-
gang, der efter de geeldende regler er over Sefartssty-
relsens afgerelser efter lov om sikkerhed til sgs, ikke
blive fastsat regler om, at Ankenavnet for Sefartsfor-
hold skal kunne tage stilling til klager over Sefartssty-
relsens afgorelser vedrerende lov om regfri miljeer.
Safremt klageadgangen over Sefartsstyrelsens afgo-
relser efter lov om sikkerhed til ses udvides, vil en
klageadgang over Sefartsstyrelsens afgorelser efter
lov om regfri miljeer blive overvejet pany.

Henvisningen til § 19 i lov om sikkerhed til sgs in-
deberer, at Sefartsstyrelsen har adgang uden retsken-
delse til at ga ombord i ethvert skib, der er omfattet af
lov om sikkerhed til ses, i forbindelse med varetagel-
sen af tilsynet efter lovgivningen om regfri miljeer.
Bestemmelsen udvider séledes ikke kredsen af skibe,
som Sefartsstyrelsen har adgang til uden retskendelse
iforhold til, hvad der gelder efter lov om sikkerhed til
s@s. Bestemmelsen giver Sefartsstyrelsen en tilsva-
rende adgang til de pageldende skibe i det omfang,
det er pakraevet, for at Sefartsstyrelsen kan varetage
tilsynet efter lovgivningen om regfri miljoer.
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Henvisningen til § 19 i lov om sikkerhed til ses in-
deberer endvidere, at skibets reder, forer og maskin-
chef samt enhver, der handler pa disses vegne, har
samme pligt til at give Sefartsstyrelsen den nedvendi-
ge bistand og oplysninger ved udevelsen af tilsynet
efter lov om rogfri miljeer. Sefartsstyrelsens medar-
bejdere skal desuden ved udferelsen af tilsynet efter
lov om regfri miljeer serge for, at skibet ikke unedigt
opholdes, og at arbejdet ombord ikke unedigt ophol-
des.

Henvisningen til § 24, stk. 1-3 og 5, og de regler,
der er fastsat i medfer heraf, indebearer, at den beta-
ling for Sefartsstyrelsens tilsyn, som skal ske efter de
nazvnte regler, tilsvarende omfatter det tilsyn, som Se-
fartsstyrelsen forer efter lov om rogfti miljeer. Bag-
grunden for bestemmelsen er, at tilsynet efter lov om
regfri miljeer sker som en integreret del af det tilsyn,
der varetages efter reglerne i lov om sikkerhed til sos.
Det vil derfor ikke i praksis vare muligt at adskille ud-
gifterne til tilsyn efter lov om regfri miljoer fra udgif-
terne til tilsyn efter lov om sikkerhed til sps. Bestem-
melsen indeberer ikke yderligere skonomiske byrder
for erhvervslivet, idet det forudssttes, at tilsynet gen-
nemfores i forbindelse med Sefartsstyrelsens evrige
og almindelige kontrol pa danske skibe, og at tilsyns-
virksomheden sker med uendret intensitet.

Det falger af § 22, stk. 1, i lov om sikkerhed til sgs,
at ekonomi- og erhvervsministeren kan autorisere
klassifikationsselskaber, andre virksomheder eller en-
keltpersoner til pa Sefartsstyrelsens vegne og med an-
svar over for styrelsen at foretage syn af skibe. Der er
i lovens §§ 22, stk. 2-4, og 25 fastsat nermere regler
herom, herunder at klassifikationsselskaberne m.v.
kan krave betaling for deres arbejde. Henvisningen til
§8 22 og 25 i lov om sikkerhed til ses indeberer, at
okonomi- og erhvervsministeren i de tilfelde, hvor
klassifikationsselskaber m.v. er bemyndiget til at va-
retage Sefartsstyrelsens tilsynsopgaver efter lov om
sikkerhed til sgs, tilsvarende kan bemyndiges til at ud-
ove Sefartsstyrelsens tilsynsbefejelser i henhold til
lov om regfri miljeer.

Ad § 20 a, stk. 3

Med bestemmelsen bemyndiges ekonomi- og er-
hvervsministeren til efter forhandling med indenrigs-
og sundhedsministeren at fastseette nermere regler
om udovelsen af tilsynet. Der vil med hjemmel i be-
stemmelsen bl.a. kunne fastsattes neermere regler om,
hvordan tilsynet skal udferes, og hvordan der skal re-
ageres i forskellige situationer, herunder hvornar der
skal reageres med strakspabud henholdsvis pabud.

Til § 31

Ad § 150 £, stk. 1

Den foresldede nye bestemmelse i luftfartslovens
§ 150 f indeberer, at transport- og energiministeren
som led i tilsynsvirksomheden efter luftfartsloven
forer tilsyn med overholdelsen af lovgivningen om
rogfri miljeer. Transport- og energiministeren kan
bemyndige Statens Lufifartsvaesen hertil, jf. henvis-
ningen til luftfartslovens § 152, stk. 1, i den foreslée-
de § 150 f, stk. 2.

Der fores efter bestemmelsen alene tilsyn med
overholdelsen af lovgivningen om regfti miljeer som
led i den tilsynsvirksomhed, der sker efter luftfartslo-
vens regler. Tilsynet med overholdelsen af lovgivnin-
gen om regfri miljeer forudsattes saledes gennemfort
i forbindelse med den @vrige og almindelige kontrol,
som udeves efter luftfartslovens regler.

Transport- og energiministeren kan efter bestem-
melsens stk. 1 som led i tilsynet udstede pabud om, at
forhold, der strider mod lovgivningen om regfii mil-
joer, bringes i orden straks (strakspabud) eller inden
en nermere angivet frist. Transport- og energiministe-
ren kan fastseette vilkar for pabuddet.

Der kan ikke ved tilsynet med overholdelsen af lov-
givningen om regfri miljeer anvendes andre sankti-
onsmuligheder end strakspébud og pébud efter be-
stemmelsens stk. 1. De sanktionsmuligheder, som til-
synsmyndigheden har efter luftfartsloven, herunder til
betinget eller ubetinget at frakende retten til at gore
tjeneste pa et luftfartey, kan séledes ikke anvendes ved
tilsynet med overholdelsen af lovgivningen om regfri
miljoer.

Ad § 150 f, stk. 2

Henvisningen til luftfartslovens § 150 e, stk. 2, in-
debarer, at tilsynsmyndigheden i det omfang, det er
nedvendigt for at udeve tilsynet efter lov om regfri
miljger, har adgang til ethvert luftfartej, der benyttes
til luftfart efter luftfarisloven, og skal have adgang til
alle relevante dokumenter. Bestemmelsen udvider sa-
ledes ikke kredsen af luftfartejer m.v., som tilsyns-
myndigheden har adgang til i forhold til, hvad der
gelder efter luftfartsloven. Bestemmelsen giver til-
synsmyndigheden en tilsvarende adgang til de pagzl-
dende luftfartgjer i det omfang, det er pakravet, for at
tilsynsmyndigheden kan varetage tilsynet efter lov-
givningen om regfri miljeer.

Henvisningen til luftfartslovens § 150 e, stk. 3, in-
debzrer, at personer og virksomheder, der er undergi-
vet tilsyn efter luftfartsloven og forordninger pa om-
rader, som omfattes af loven, pa forlangende skal
meddele tilsynsmyndigheden enhver oplysning, som
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er ngdvendig for udevelsen af tilsynet efter lov om
rogfri miljeer.

Det folger af henvisningen til luftfartslovens § 152,
stk. 1, at transport- og energiministeren kan bemyndi-
ge Statens Luftfartsvaesen til at udeve de befejelser,
der er tillagt transport- og energiministeren efter stk.
1. Transport- og energiministeren vil bemyndige Sta-
tens Luftfartsvasen hertil.

Transport- og energiministeren kan efter bestem-
melsen i luftfartslovens § 152 a fastsaxtte regler om
klageadgang over afgerelser, der treffes af offentlige
myndigheder efter luftfartslovgivningen, herunder at
afgarelserne ikke skal kunne péklages. Transport- og
energiministeren har ved § 6 i bekendtgerelse nr. 795
af 3. september 2001 fastsat regler, der indeberer, at
Statens Luftfartsvasens afgerelser efter luftfartsloven
som udgangspunkt ikke kan péklages til en anden ad-
ministrativ myndighed. Visse af luftfartsvaesenets af-
gorelser, herunder afgerelser efter luftfartslovens reg-
ler om fartgjets bemanding, kan dog indbringes for
Transport- og Energiministeriet.

Henvisningen til luftfartslovens § 152 a indeberer,
at transport- og energiministeren tilsvarende kan fast-
sette regler om klageadgang over afgerelser, der treef-
fes af tilsynsmyndigheden i henhold til lov om rogfri
miljeer. Der vil p& baggrund af den begrensede klage-
adgang, der efter de galdende regler er over Statens
Luftfartsvasens afgerelser. efter luftfartsloven, ikke
blive fastsat regler om en klageadgang over luftfarts-
vasenets afgerelser vedrerende lov om rogfri miljoer.

Ad § 150 f, stk. 3

Med bestemmelsen bemyndiges transport- og ener-
giministeren til efter forhandling med indenrigs- og
sundhedsministeren at fastsette naermere regler om
udovelsen af tilsynet. Der vil med hjemmel i bestem-
melsen bl.a. kunne fastsattes nermere regler om,
hvordan tilsynet skal udfores, og hvordan der skal re-
ageres i forskellige situationer, herunder hvornér der
skal reageres med strakspabud henholdsvis pabud.

Til § 32

Ad § 66 a,stk. 1 ‘
Den foresldede nye bestemmelse i offshoresikker-
hedslovens § 66 a indebarer, at transport- og energi-
ministeren som led i tilsynsvirksomheden efter off-
shoresikkerhedsloven ferer tilsyn med overholdelsen
af lovgivningen om rggfri miljeer. Transport- og ener-
giministeren kan bemyndige Energistyrelsen eller en
anden statslig myndighed hertil (herefter benavnt til-
synsmyndigheden), jf. henvisningen til offshoresik-

kerhedslovens § 61, stk. 3, i den foreslaede § 66 a, stk.
3.

Tilsynsmyndigheden forer efter bestemmelsen ale-
ne tilsyn med overholdelsen af lovgivningen om reg-
fri miljeer inden for offshoresikkerhedslovens anven-
delsesomrade. Tilsynet med overholdelsen af lovgiv-
ningen om rogfri miljeer forudsattes séledes gennem-
fort i forbindelse med tilsynsmyndighedens evrige og
almindelige kontrol pa offshoreanlaeg.

Tilsynsmyndigheden kan efter bestemmelsens stk.
1 som led i tilsynet udstede pabud om, at forhold, der
strider mod lovgivningen om regfri miljeer, bringes i
orden straks (strakspabud) eller inden en n&rmere an-
givet frist (pabud). Der kan fastsattes vilkér for pa-
buddet.

Tilsynsmyndigheden kan ikke ved tilsynet med
overholdelsen af lovgivningen om regfri miljeer an-
vende andre sanktionsmuligheder end strakspabud og
pébud efter bestemmelsens stk. 1. De sanktionsmulig-
heder, som tilsynsmyndigheden har efter offshoresik-
kerhedsloven, herunder til at meddele pabud om ar-
bejdsstandsning, kan séledes ikke anvendes ved tilsy-
net med overholdelsen af lovgivningen om regfri mil-
joer.

Ad § 66 a, stk. 2

Det fglger af henvisningen til offshoresikkerhedslo-
vens § 61, stk. 3, at transport- og energiministeren kan
bemyndige Energistyrelsen og andre statslige myn-
digheder til at udove de befojelser, der er tillagt trans-
port- og energiministeren efter stk. 1. Bestemmelsen
sikrer, at den myndighed, der til enhver tid er bemyn-
diget til at varetage transport- og energiministerens
befajelser efter offshoresikkerhedsloven, tilsvarende

’kan bemyndiges til at varetage transport- og energimi-

nisterens tilsyn efter lov om regfti miljoer.

Transport- og energiministeren har ved § 3, stk. 1,
nr. 4, i bekendtgarelse nr. 1253 af 6. december 2006
bemyndiget Energistyrelsen til at varetage ministe-
rens befgjelser efter offshoresikkerhedsloven. Trans-
port- og energiministeren vil tilsvarende bemyndige
Energistyrelsen til at varetage transport- og energimi-
nisterens tilsyn efter lov om rogfri miljoer.

Henvisningen til offshoresikkerhedslovens § 62 in-
debzrer, at enhver, der har oplysningspligt over for
tilsynsmyndigheden efter offshoresikkerhedsloven,
tilsvarende er forpligtet til at give tilsynsmyndigheden
alle oplysninger, der er nedvendige for udevelsen af
tilsynet efter lov om regfri miljeer, og er forpligtet til
at yde tilsynsmyndigheden al forneden bistand i den
forbindelse.
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Tilsynsmyndigheden har endvidere til- enhver tid
uden retskendelse mod beherig legitimation adgang
til alle dele af virksomheden, bortset fra private dele
af virksomhedens bygninger, i det omfang, det er ned-
vendigt for varetagelsen af tilsynet efter lov om rogfri
miljger. Bestemmelsen udvider séledes ikke kredsen
af virksomheder eller de dele af virksomheden, som
tilsynsmyndigheden har adgang til uden retskendelse
iforhold til, hvad der geelder efter offshoresikkerheds-
loven. Bestemmelsen giver tilsynsmyndigheden en
tilsvarende adgang til de pagaldende lokaliteter i det
omfang, det er pékraevet, for at tilsynsmyndigheden
kan varetage tilsynet efter lovgivningen om rogfri
miljeer.

Henvisningen til offshoresikkerhedslovens § 65 og
de regler, der er udstedt i medfer heraf, indeberer, at
de virksomheder, der efter offshoresikkerhedslovens
§ 65, skal betale myndighedernes udgifter ved opga-
ver efter offshoresikkerhedsloven, tilsvarende skal
betale tilsynsmyndighedens udgifter i forbindelse
med varetagelsen.af tilsynet med lov om regfri milje-
er. Henvisningen indebzarer endvidere, at de regler om
betalingen, som transport- og energiministeren har
fastsat ved bekendtgerelse nr. 689 af 22. juni 2006,
finder tilsvarende anvendelse. Baggrunden for be-
stemmelsen er, at tilsynet efter lov om rogfri miljoer
sker som en integreret del af det tilsyn, der varetages
efter offshoresikkerhedslovens regler. Det vil derfor
ikke i praksis veere muligt at adskille udgifterne til til-
syn efter lov om regfti miljoer fra udgifterne til tilsyn
efter offshoresikkerhedsloven. Bestemmelsen inde-
berer ikke yderligere ekonomiske byrder for er-
hvervslivet, idet det forudszttes, at tilsynet gennem-
fores i forbindelse med tilsynsmyndighedens evrige
og almindelige kontrol pa offshoreanlaeg, og at til-
synsvirksomheden sker med uandret intensitet.

Ad § 66 a, stk. 3

Med bestemmelsen bemyndiges transport- og ener-
giministeren til efter forhandling med indenrigs- og
sundhedsministeren at fastsette nermere regler om
udovelsen af tilsynet. Der vil med hjemmel i bestem-
melsen bl.a. kunne fastseettes narmere regler om,
hvordan tilsynet skal udferes, og hvordan der skal re-
ageres i forskellige situationer, herunder hvornar der
- skal reageres med strakspabud henholdsvis pabud.

Ad § 66 a, stk. 4

Det fastsaettes med bestemmelsen, at klage over af-
gorelser efter lov om regfri miljeer, der treffes af
transport- og energiministeren eller den bemyndigede
tilsynsmyndighed, kan indbringes for Energiklage-
navnet.

-Med henvisningen til offshoresikkerhedslovens §
67, stk. 2, 1. pkt., praeciseres det, at Energiklagenavets
afgorelser om sddanne klager ikke kan indbringes for
en anden administrativ myndighed.

Henvisningen til offshoresikkerhedslovens § 67,
stk. 2, 2. pkt., og § 68 sikrer, at der geelder samme reg-
ler for indbringelse for domstolene af Energiklage-
nzvnets afgerelser vedrerende tilsynsmyndighedens
tilsyn efter lov om regfri miljeer, som der galder for
indbringelse af Energiklagenevnet afgerelser vedro-
rende tilsyn efter offshoresikkerhedsloven. Henvis-
ningen indeberer séiledes, at Energiklagenavnets af-
gorelser om klager vedrerende tilsynsmyndighedens
tilsyn efter lov om regfri miljeer ikke kan indbringes
for domstolene, for den endelige administrative afge-
relse foreligger, og at segsmal til provelse af sddanne
afgerelser skal veere anlagt inden 6 maneder efter, at
afgerelsen er meddelt den pageldende eller offentligt
bekendtgjort. Bestemmelserne herom skal ses i sam-
menhang med, at tilsynet efter lov om regfri miljoer
sker som en integreret del af det tilsyn, der varetages
efter offshoresikkerhedslovens regler, og at en klage
til Energiklagenaevnet saledes vil kunne vedrore savel
afgerelser efter offshoresikkerhedsloven som efter lov
om regfri miljeer.

Af henvisningen til offshoresikkerhedslovens § 67,
stk. 3 og 6, folger det, at offshoresikkerhedslovens
regler om klagefrist og indgivelse af en klage og om
Energiklagenavnets sammensatning ved behandlin-
gen af afgorelser efter offshoresikkerhedsloven finder
tilsvarende anvendelse for klager over de afgerelser,
tilsynsmyndigheden traeffer i forbindelse med tilsynet
med lovgivningen om regfri miljeer.

Henvisningen til offshoresikkerhedslovens § 67,
stk. 4, nr. 2, indebzrer, at transport- og energiministe-
ren kan fastsatte regler om betaling af gebyr ved ind-
bringelse af en klage over tilsynsmyndighedens afge-
relser efter lov om regfri miljeer for Energiklagenav-
net. Der betales efter de gacldende regler ikke gebyr
ved indbringelse af klager for Energiklagenavnet
over tilsynsmyndighedens afgerelser efter offshore-
sikkerhedsloven. Den foreslaede hjemmel til at kunne
palegge gebyr ved indbringelse af klager, vil derfor
ikke umiddelbart blive effektueret.

Til § 33

I bestemmelsen er det fastsat, at indenrigs- og sund-
hedsministeren skal fremsatte forslag om revision af
loven i folketingssamlingen 2009-10, séledes at even-
tuelle nye regler kan settes i kraft den 15. august
2010, hvor loven har virket i tre ar.
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Forud for revisionen vil loven om regfri miljeer bli- Til § 34
ve evalueret. I bestemmelsen er det fastsat, at loven ikke gelder
for Feergerne og Grenland.

Y Kilde: Monitorering af danskernes rygevaner 2006. Rambell Management for Sundhedsstyrelsen; Hjerteforeningen,
Danmarks Lungeforening og Kraftens Bekeempelse. Tallene viser den andel af de ansatte, som angiver at vare omfattet
af de pagldende regler for rygning pa egen arbejdsplads.
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Bilag 1

Lovforslaget sammenholdt med geeldende lov

Geeldende formulering

§ 7. Forslag om revision af loven fremsattes
for Folketinget senest ved begyndelsen af folke-
tingséret 2006-07.

§17....

Stk. 2. Sefartsstyrelsen varetager administrati-
onen af denne lov, jf. dog § 7, stk. 2, og § 8, og
har til opgave at ’

Lovforslaget

§28. Ilov nr. 213 af 31. marts 2004 om forbud
mod salg af tobak og alkohol til personer under
16 ér foretages folgende @&ndring:

1. § 7 opheeves.

§ 29. I lov om arbejdsmilje, jf. lovbekendtge-
relse nr, 268 af 18. marts 2005, som @&ndret ved
lov nr. 300 af 19. april 2006 og lov nr. 175 af 27,
februar 2007, foretages folgende @ndring:

1. Efter § 79 indseettes:

»§ 79 a. Arbejdstilsynet forer som led i tilsyns-
virksomheden efter denne lov tilsyn med over-
holdelsen af lovgivningen om regfri miljeer. Ar-
bejdstilsynet kan, eventuelt p neermere angivne
vilkér, pabyde, at forhold, der strider mod lov-
givningen om regfri miljeer, bringes i orden
straks eller inden en nermere angivet frist.

Stk. 2. § 76 og de regler, der er udstedt i medfor
heraf, finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 3. Beskeftigelsesministeren kan efter for-
handling med indenrigs- og sundhedsministeren
fastsaette naermere regler om udevelsen af tilsy-
net.

Stk. 4. Klage over afgerelser, der treeffes af Ar-
bejdstilsynet efter stk. 1, kan indbringes for Ar-
bejdsmiljeklagen®vnet. § 81, stk. 1-5, finder til-
svarende anvendelse.«

§ 30. I lov om sikkerhed til s@s, jf. lovbekendt-
garelse nr. 627 af 26. juli 2002, som senest &n-
dret ved § 38 i lov nr. nr. 567 af 9. juni 2006,
foretages folgende endringer:

1.1§ 17, stk. 2, eendres »og § 8« til: »§ 8 og § 20
a«.
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Geeldende formulering

1) pése, at-loven og de i medfer heraf fastsatte
regler, pdbud og forbud overholdes,

2) godkende skibes anvendelse, herunder det
tilladte fartsomrade og passagerantal, og i
forbindelse hermed udstede de forngdne cer-
tifikater og anden dokumentation og

3) holde sig orienteret om den tekniske og so-
ciale udvikling inden for lovens omrade og
medvirke til sikkerheds-, sundheds- og mil-
Jjemessige forbedringer af skibe samt deres

- udstyr og drift. '

854

Lovforslaget

2. Efter § 20 indsattes i kapitel 6:

»§ 20 a. Sefartsstyrelsen forer som led i til-
synsvirksomheden efter denne lov tilsyn med
overholdelsen af lovgivningen om regfri miljeer
pé danske skibe. Sefartsstyrelsen kan, eventuelt
pé nermere angivne vilkér, pabyde, at forhold,
der strider mod lovgivningen om regfri miljeer,
bringes i orden straks eller inden en nermere an-
givet frist.

Stk. 2. §§ 17, stk. 7 og 8, 22 og 24, stk. 1-3 og
5, og de regler, der er udstedt i medfer heraf, fin-
der tilsvarende anvendelse.

Stk. 3. @konomi- og erhvervsministeren kan
efter forhandling med indenrigs- og sundheds-
ministeren fastszette nermere regler om udevel-
sen af tilsynet.

§ 31. I lov om luftfart, jf. lovbekendtgerelse
nr. 1484 af 19. december 2005, som andret ved
lov nr. 1114 af 29. december 1997, § 97 i lovnr. .
538 af 8. juni 2006, § 5 i lov nr. 542 af 8. juni
2006, og som senest &ndret ved forslag til lov
om @ndring af lov om luftfart (L. 36) som vedta-
get af Folketinget den 27. februar 2007, foreta-
ges folgende endring:

1. Efter § 150 e indswttes:

»§ 150 f. Transport- og energiministeren forer
som led i tilsynsvirksomheden efter denne lov
tilsyn med overholdelsen af lovgivningen om
rogfri miljeer. Transport- og energiministeren
kan, eventuelt pd neermere angivne vilkar, paby-
de, at forhold, der strider mod lovgivningen om
regfri miljoer, bringes i orden straks eller inden
en nermere angivet frist.

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tilleegsbev.lovforslag)
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Geeldende formulering

Lovforslaget

Stk. 2. §§ 150 e, stk. 2 og 3, 152, stk. 1, og 152
a finder tilsvarende anvendelse.

Stk. 3. Transport- og energiministeren kan ef-
ter forhandling med indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren fastsatte naermere regler om udevelsen
af tilsynet.«

§ 32. I lov nr. 1424 af 21. december 2005 om
sikkerhed m.v. for offshoreanleg til efterforsk-
ning, produktion og transport af kulbrinter (off-
shoresikkerhedslov), som @ndret ved lov nr. 107
af 7. februar 2007, foretages folgende endring:

1. Efter § 66 indsettes i kapitel 6:

»§ 66 a. Transport- og energiministeren forer
som led i tilsynsvirksomheden efter denne lov
tilsyn med overholdelsen af lovgivningen om
rogfri miljeer. Transport- og energiministeren
kan, eventuelt p& nermere angivne vilkér, paby-
de, at forhold, der strider mod loven, bringes i or-
den straks eller inden en narmere angivet frist.

Stk. 2. §§ 61, stk. 3, 62 og 65 og de regler, der
er udstedt i medfor heraf, finder tilsvarende an-
vendelse.

Stk. 3. Transport- og energiministeren kan ef-
ter forhandling med indenrigs- og sundhedsmi-
nisteren fastsatte narmere regler om udevelsen
af tilsynet.

Stk. 4. Klage over afgerelser efter stk. 1, der
treeffes af transport- og energiministeren eller
den, der er bemyndiget hertil, kan indbringes for
Energiklagen®vnet. §§ 67, stk. 2, 3, 4, nr. 2, og
stk. 6, samt § 68 finder tilsvarende anvendelse.«
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Til lovforslag nr. L 191 Skriftlig fremsaettelse (21. marts 2007)

Indenrigs- og sundhedsministeren (Lars Lok-
ke Rasmussen):

Herved tillader jeg mig for Folketinget at
fremsatte:

 Forslag til lov om rogfii miljoer.
(Loovforslag nr. L. 191).

Lovforslaget er en udmentning af den politi-
ske aftale af 21. november 2006 om den fremti-
dige indsats for regfri miljeer indgéet mellem re-
geringen (Venstre og Det Konservative Folke-
parti), Socialdemokraterne, Dansk Folkeparti,
SF og Enhedslisten.

Formélet med lovforslaget er at udbrede regfri
miljeer med henblik pa at forebygge sundheds-
skadelige effekter af passiv rygning samt at fore-
bygge, at nogen ufrivilligt kan udszttes for pas-
siv rygning.

Loven finder anvendelse pé alle offentlige og
private arbejdspladser, pé institutioner og skoler
for bern og unge, pa evrige uddannelsesinstituti-
oner, i indenders lokaliteter, hvortil offentlighe-
den har adgang (det offentlige rum), i kollektive
transportmidler og taxaer og pa serveringsste-
der. Hovedreglen er, at rygning ikke vil veere til-
ladt indenders disse steder. Den enkelte arbejds-

plads, kommunalbestyrelse m.v. forudsettes at
tage stilling til den lokale udmentning af loven,
herunder indferelse af mere restriktive regler el-
ler anvendelse af lovens undtagelsesmuligheder.

Lovforslaget indeholder en lengere rakke
undtagelser. Generelt er der adgang til at indrette
rygekabiner og rygerum pa arbejdspladser, ud-
dannelsesinstitutioner, i det offentlige rum, pé
serveringssteder m.v. Hertil kommer undtagel-
ser for bl.a.: Arbejdslokaler, der alene tjener som
arbejdsplads for én person; smé vertshuse med
alkoholbevilling og et serveringsareal under 40
m? m.v.; veeresteder for socialt udsatte; bolig el-
ler vaerelser for beboere pa plejehjem og lignen-
de. ‘

Det kan i denne forbindelse oplyses, at be-
skaftigelsesministeren vil gere det muligt for ar-
bejdsledige at afsld formidlet arbejde pa sma
veertshuse og pa serlige veresteder for socialt
udsatte. Dette vil ske i form af en &ndring af de
administrativt fastsatte regler om gyldige grun-
de.

Idet jeg i ovrigt henviser til lovforslaget og be-
merkningerne hertil, skal jeg pd regeringens
vegne anbefale lovforslaget til Folketingets vel-
villige behandling.



