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F. t. 1. vedr. en aktiv beskaftigelsesindsats m.v.

Til lovforslag nr. L 105. Vedtaget af Folketinget ved 3. behandling den 22. februar 2007%)

Forslag

Lov om @&ndring af lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, lov
om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeaftigelsesindsats, lov om arbejdsleshedsforsikring m.v.,
lov om aktiv socialpolitik, integrationsloven, lov om statens
voksenuddannelsesstotte og lov om godtgerelse ved deltagelse
i erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse

| (Velfeerdsreformen — forsterket indsats for at nedbringe ledigheden m.v.)

§1

I lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf.
lovbekendtgerelse nr. 685 af 29. juni 2005, som
endret ved § 11 lov nr. 523 af 24. juni 2005, lov
nr. 1386 af 21. december 2005, § 1 i lov nr. 239
af 27. marts 2000, § 1 i lov nr. 564 af 9. juni
2006, § 1 i lov nr. 565 af 9. juni 2006, § 2 i lov
nr. 1540 af 20. december 2006, § 18 i lov nr.
1543 af 20. december 2006, § 4 i lov nr. 1545 af
20. december 2006, lov nr. 1546 af 20. december
2006 og § 2 i lov nr. 1587 af 20. december 2006,
foretages faolgende @ndringer:

1.1§2 nr. 7,08 § 70, stk. 1, indsettes efter »lov
om social pension«: »eller lov om hgjeste, mel-
lemste, forhgjet almindelig og almindelig for-
tidspension m.v.«

2.1§ 2, nr. 8, endres »til, og« til: »til,«.

Beskaftigelsesmin.,
Arbejdsmarkedsstyrelsen, j.nr. 06-201-212

3.1§ 2, nr. 9, ®ndres »tilbud efter kapitel 11.«
til: »tilbud efter kapitel 11, og«.

4.1 ¢ 2 inds=ttes som nr. 10:

»10)personer, der ikke er i beskzftigelse, og
som ikke opfylder betingelserne for at mod-
tage dagpenge efter lov om arbejdslesheds-
forsikring m.v. eller kontanthjelp eller
starthjelp efter lov om aktiv socialpolitik.«

5.1¢§ 3 indsettes efter stk. 4 som nye stykker:

»Stk. 5. For personer, der er omfattet af § 2, nr.
9, geelder kapitel 11 a om virksomhedspraktik til
seerligt udsatte unge under 18 ar.

Stk. 6. For personer, der er omfattet af § 2, nr.
10, geelder kapitel 13 a om tilbud til ledige selv-
forsergende.«

Stk. 5 bliver herefter stk. 7.

6.1 § 3, stk. 5, der bliver stk. 7, ndres »§ 2, nr.
2-T« til: »§ 2, nr. 2-7 og 10«.

*) Se FT: 2778, 3998, 4159; A: 3537, 3658; B: 533; C: 466; Lov nr. 176 af 27. februar 2007.
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7. Efter § 4 a indsattes som nyt kapitel i afsnit I:

»Kapitel 2 a

Inddragelse af andre aktorer

§ 4 b. Staten og kommunen i jobcenteret kan
overlade det til andre at udfere opgaver og treffe
afgorelse efter denne lov. Ansvaret for indsatsen
péhviler fortsat staten og kommunen.

§ 4 c. Andre akterer, der af staten eller kom-
munen i jobcenteret har faet overladt opgaven
med at varetage beskeftigelsesindsatsen for en
person, forpligter pd samme made som staten og
kommunen i jobcenteret personen til at mede til
samtaler og deltage i aktiviteter og tilbud efter
kapitel 10-12.

Stk. 2. Andre aktorer skal herved overholde
samme regler, som galder for staten og kommu-
nen i jobcenteret i forbindelse med indkaldelse
til samtaler, deltagelse i aktiviteter og afgivelse
af tilbud efter kapitel 3, 7-14 og 16-18.

Stk. 3. Beskaftigelsesministeren fastsatter
regler om krav til andre akterers sagsbehandling,
herunder om frister og procedurer i forbindelse
med sagsbehandlingen, og om, hvorledes staten
og kommunen i jobcenteret forer tilsyn med an-
dre akterer.

Stk. 4. Beskaftigelsesministeren kan fastsatte
regler om, hvordan beskeftigelsesindsatsen ef-
ter denne lov kan varetages af andre akterer, her-
under hvordan personer, der er omfattet af loven,
skal have mulighed for at veelge mellem flere ak-
torer. :

§ 4 d. Beskaftigelsesministeren kan efter ind-
stilling fra direktererne for Arbejdsdirektoratet
og Arbejdsmarkedsstyrelsen fastsatte regler.om
arbejdsleshedskassernes mulighed for at udfere
opgaver efter denne lov.«

8.1¢ 5, stk. 3, indsettes efter »lov om social pen-
sion,«: »lov om hgjeste, mellemste, forhgjet al-
mindelig og almindelig fertidspension m.v.,«.

9.1§9, stk. 2, indsettes efter »lov om social pen-
sion«: », lov om hgjeste, mellemste, forhgjet al-
mindelig og almindelig fortidspension m:v.«
10.1 § 11, stk. 2 og 3, indsaettes som 2. pkt.:
»Den ledige skal mindst én gang om ugen be-
kreefte registreringen som arbejdssegende.«

11. § 14, stk. 3, affattes séledes:

»Stk. 3. Samtalen efter stk. 1 atholdes for per-
soner omfattet af § 2, nr. 1, af arbejdsleshedskas-
sen og for personer omfattet af § 2, nr. 2, af kom-
munen.«

12. § 14, stk. 4, ophaeves.

13. § 16, stk. 1, affattes sdledes:

»For personer, der er omfattet af § 2, nr. 1-3,
skal der under kontaktforlebet atholdes indivi-
duelle jobsamtaler med fokus pa konkrete job og
jobsegning. Under jobsamtalen tilretteleegges
kontaktforlebet, og indholdet i beskeftigelses-
indsatsen fastleegges, ligesom der folges op pa
indgéede aftaler.«

14.1§ 16, stk. 3, og § 73 a, stk. 2, &ndres »sam-
taler« til: »jobsamtaler«.

15.1§ 17, stk 1, § 18, stk. 1 0g3,¢§19 §20 1
og 2. pkt., og § 21 a, stk. 1, og 2, endres »samta-
le« til: njobsamtale«.

16. 1 overskrifien for § 19 indsettes efter »sam-
tale«: »m.v.«

17.1§ 21, stk. 2, indsettes efter nkontaktforlgb«:
», herunder at persongrupper kan undtages fra
det individuelle kontaktforlgb, fordi de p& grund
af alder, helbredsforhold eller andre serlige for-
hold i almindelighed ikke har brug for en be-
skeeftigelsesrettet indsats«.

18. § 21 a, stk. 3, affattes saledes:

»Stk. 3. Staten og kommunen i jobcenteret skal
inden for 2 uger efter jobsamtalen, jf. stk. 1 og 2,
serge for, at de pdgaldende personer fér et tilbud
efter kapitel 10-12.«

19. § 21 a, stk. 4 og 5, ophaeves.
20. Efter § 21 b inds®ttes i qfsnit 1l

»Systethatisk Jformidlingsforlob

§ 21 c. Nar staten eller kommunen i jobcente-
ret formidler en person, som er omfattet af § 2,
nr. 1 eller 2, til et job efter § 5, stk. 2, nr. 1, af
over 5 dages varighed og personen ikke far job-
bet, igangsattes et systematisk formidlingsfor-
lob efter § 21 d. Dette geelder dog ikke for en
person, der er i tilbud efter kapitel 10-12.

§ 21 d. Staten eller kommunen i jobcenteret
skal hurtigst muligt formidle personen til endnu
et job efter § 5, stk. 2, nr. 1, og skal lebende fort-
seette hermed indtil 3 méaneder efter forste for-



468

F. t. I. vedr. en aktiv beskeftigelsesindsats m.v.

midling efter § 21 c, hvis personen ikke kommer
i beskeeftigelse.

Stk. 2. Er der ikke job, jf. stk. 1, personen kan
formidles til, skal staten eller kommunen i
jobcenteret pélegge personen at sgge et antal
_nxrmere angivne job pa Jobnet. Jobbene findes
i samarbejde med personen.

Stk. 3. Er personen ved udlebet af perioden pé
3 maneder ikke kommet i beskaftigelse, skal
personen have tilbud efter kapitel 10-12.

§ 21 e. For en person, der i lobet af perioden
med systematisk formidlingsforleb skal pébe-
gynde et tilbud efter kapitel 16 og 17, afsluttes
forlebet efter § 21 d, stk. 1 og 2, pa det tidspunkt,
hvor tilbuddet starter.

Stk. 2. En person, der er omfattet af et systema-

tisk formidlingsforleb efter § 21 d, kan ikke hen-
vises til andre akterer, der af staten eller kommu-
nen i jobcenteret har faet overladt opgaven med
at varetage beskeftigelsesindsatsen, jf. § 4 b.

Stk. 3. En person kan uanset bestemmelsen i
stk. 2 henvises til anden akter, hvis pdgaldende
er omfattet af malgruppen for et statsligt ramme-
udbud efter § 9 i lov om ansvaret for og styrin-
gen af den aktive beskaftigelsesindsats, eller
hvor staten eller kommunen i jobcenteret er ble-
vet palagt at bruge anden akter efter § 11 i sam-
me lov.«

21. § 29, stk. 3, affattes saledes:

»Stk: 3. Bestemmelserne i stk. 1 og 2 finder
ikke anvendelse ved afgivelse af tilbud efter ka-
pitel 10-12, der varer op til 4 uger. En person har
- dog ret til at fi udarbejdet en jobplan, hvis den
pageldende anmoder herom.«

22. 1§ 29 indsettes som stk. 4:

»Stk. 4. Tilbud, hvori der efter stk. 3 ikke kree-
ves udarbejdet en jobplan, skal afgives skriftligt,
og det skal fremgd af sagen, om personen har ac-
cepteret tilbuddet.«

23.1¢ 34, nr. 2, og § 35 @®ndres »12« til: »9«.
24.1§ 36, stk. 4, @ndres »1 ar« til: »9 méneder«.

25.1 § 36 indsettes som stk. 6:

»Stk. 6. Beskaftigelsesministeren kan fastsat-
te regler om udarbejdelse af grundlaget for vur-
deringen af, om der er eller kan forventes man-
gel pa arbejdskraft, jf. stk. 4, nr. 2.«

26. § 44, stk. 1, affattes saledes:

»Et tilbud om virksomhedspraktik kan have en
varighed, der udger op til

1) 4 uger for personer, der er omfattet af § 2, nr.

2) 4 uger for personer, der er omfattet af § 2, nr.
2, dog 8 uger for personer, der er omfattet af
§91b,

3) 13 uger for personer, der er omfattet af § 2,
nr..2, hvis personen ikke har erhvervserfa-
ring, har langvarig ledighed eller i gvrigt har
vanskeligt ved at opnd beskaftigelse med
lentilskud, og

4) 13 uger for personer, der er omfattet af § 2,
nr. 3-5 og 7.«

27.18 45, stk. 1, indseettes som 2. pkt.:
»Personen bevarer dog den ydelse, som pa-
geldende er berettiget til efter § 55, stk. 1, i lov
om arbejdslgshedsforsikring m.v., under delta-
gelse i tilbud af en sammenhangende varighed

pa under 4 uger.«

28. Efter § 67 indsattes:

»Seerlig lontilskudsordning for langtidsledige
kontant- og starthjeelpsmodtagere

§ 67 d. Personer, der er omfattet af § 2, nr. 2
og 3, har ret til at indgé aftale med en privat ar-
bejdsgiver og fé tilbud om anszttelse med lentil-
skud.

Stk. 2. Det er en betingelse for tilbuddet,

1) at personen har modtaget kontanthjelp,
starthjeelp eller introduktionsydelse eller har
veeret i tilbud efter kapitel 10-12 i 140 uger
inden for de seneste 156 uger, og

2) at virksomheden opfylder betingelserne i §§
54, 60, 61 og 62.

Stk. 3. Perioder med tilbud efter stk. 1 kan ikke
medregnes i opgerelsen af de 140 uger i stk. 2,
nr. 1.

Stk. 4. §§ 59 og 67 finder tilsvarende anven-
delse ved ansettelse med lentilskud efter stk. 1.

Stk. 5. Personer under 30 &r, som ikke har gen-
nemfort en uddannelse, der berettiger til optagel-
se i en arbejdsleshedskasse, kan ikke indgé en
aftale efter stk. 1.

§ 67 e. Ved aftaler om ansettelse med lontil-
skud efter § 67 d skal kommunen i jobcenteret
alene pése, at betingelserne i § 67 d, stk. 2, er op-
fyldt. Kommunen i jobcenteret skal ikke foreta-
ge en vurdering efter § 22, stk. 3.

Stk. 2. Reglerne om Jobplan i kapitel 9 ﬁnder
ikke anvendelse.
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§ 67 f. Ved anszttelse efter § 67 d udger lon-
tilskuddet pr. time 90,14 kr. (pr. 1. januar 2006).

Stk. 2. Arbejdsgiveren og den ledige aftaler
varigheden af lentilskudsperioden, der kan vere
op til sammenhengende 12 maneder.«

29, Efter § 75 indsettes i afsnit IV:
»Kapitel 13 a

Tilbud til ledige selvforsorgende

§ 75 a. Kommunen i jobcenteret kan efter en
konkret vurdering give personer, der er omfattet
af § 2, nr. 10, tilbud efter kapitel 10-12 og til-
legsydelser efter kapitel 14 og 15.

Stk. 2. Personer, der er omfattet af § 2, nr. 10,
og som ikke har andre problemer end ledighed,
kan f4 tilbud og tillegsydelser efter de regler,
der gelder for personer omfattet af § 2, nr. 2, i
kapitlerne 10-12, 14 og 15, jf. dog stk. 4 og 5.

Stk. 3. Personer, der er omfattet af § 2, nr. 10,
og som har andre problemer end ledighed, kan f&
tilbud og tilleegsydelser efter de regler, der gel-
der for personer omfattet af § 2, nr. 3, i kapitler-
ne 10-12, 14 og 15, jf. dog stk. 4 og 5.

Stk. 4. Tilbud efter kapitel 10 til personer om-
fattet af § 2, nr. 10, kan hejst vare op til 6 uger,
medmindre danskundervisning indgr som en
betydelig del af tilbuddet. Den samlede varighed
kan ikke overstige 26 uger. Bestemmelserne i §§
34-36 om varighed finder ikke anvendelse.

- Stk. 5. Bestemmelserne om ydelser m.v. i §§
38-41 og 45-47 finder ikke anvendelse for perso-
ner omfattet af § 2, nr. 10.«

30. Efter § 81 indsattes i kapitel 14:

»Tilskud til virksomheder ved
partnerskabsafialer

§ 81 a. En virksomhed og staten eller kommu-
nen i jobcenteret kan indga en partnerskabsaftale
om rekrutteringsforleb for ledige i form af virk-
somhedspraktik efter kapitel 11.

Stk. 2. Inden for rammerne af aftalen kan virk-
somheden iveerksatte vejlednings- og opkvalifi-
ceringsforleb efter kapitel 10 og tilknytte en
mentor efter nerverende kapitel.

Stk. 3. Virksomheden kan fa tilskud. til faktisk
afholdte udgifter efter stk. 2 og til faktisk athold-
te udgifter til administration, hvis det er aftalt.

Stk. 4. Beskeeftigelsesministeren kan fastsette
regler om tilskud til virksomheder efter stk. 3.«

31.1 § 84 indseettes som stk. 2:

»Stk. 2. Tilbud, som gives efter dette kapitel, -
skal, medmindre andet er fastsat, have en sam-
menhngende varighed pd mindst 4 uger.«

32. § 85 affattes saledes:

»§ 85. Personer under 25 &r, der er omfattet af
§ 2, nr. 1, og som ikke har gennemfort en uddan-
nelse, der berettiger til optagelse i en arbejdsles-
hedskasse, har efter sammenlagt 6 méneders le-

dighed ret og pligt til tilbud efter kapitel 10 i

form af uddannelse i 18 méneder. Tilbud kan
kombineres med andre aktiviteter efter kapitel
10 eller med tilbud efter kapitel 11. Tilbud efter
1. pkt. indledes med tilbud pd sammenhangende
6 maneder. Efterfelgende tilbud skal planlegges
under hensyn til en hensigtsmessig tilretteleeg-
gelse af indsatsen over for personen samt mulig-
heden for at pédbegynde tilbud, sdledes at tilbud
s& vidt muligt bliver sammenhangende.

Stk. 2. Personer, der er omfattet af stk. 1, kan i
stedet f4 tilbud efter kapitel 11 og 12, sdfremt
personen er fuldtidsforsikret og har haft mindst
24 maneders beskeftigelse inden for 36 méane-
der eller er deltidsforsikret og har haft mindst 16
méneders beskeftigelse inden for 36 méneder.

Stk. 3. Personer mellem 25 og 30 &r, der er om-
fattet af § 2, nr. 1, og som ikke har gennemfort
en uddannelse, der berettiger til optagelse i en
arbejdsleshedskasse, har, jf. dog stk. 4, senest ef-
ter 6 méneders sammenlagt ledighed ret og pligt
til tilbud efter kapitel 12 om ansattelse med lon-
tilskud hos en offentlig arbejdsgiver i sammen-

~ hengende 6 maneder.

Stk. 4. Personer, der skal have tilbud efter stk.
3, kan valge at sege ind pé en ordinzr uddannel-
se pé almindelige vilkdr. Valger personen dette,
far pageldende 8 uger til at finde en studie- eller
erhvervskompetencegivende uddannelse at sage
ind pa. Efter at uddannelsen er valgt, skal perso-
nen have tilbud pd mindst sammenhangende 6
maneder efter kapitel 10 i form af uddannelse,
der kan kombineres med andre aktiviteter efter
kapitel 10 eller med tilbud efter kapitel 11. Per-
sonen kan dog i stedet veelge at fa tilbud efter ka-
pitel 11 og 12. Udlgber fristen pa 8 uger for valg
af uddannelse efter tidspunktet for tilbud efter
stk. 3, skal tilbuddet afgives, nér de 8 uger er gé-
et.« »

33.1§ 87 endres »12« til: »9«.
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34. To steder i § 89, stk. 3, 2. pkt., og i stk. 4 ®n-
dres » 12« til: »9«.

35.1§ 90, stk. 1, indsettes efter »sammenlagt 6
méneder«: », jf. dog § 90 a«.

36. Efter § 90 indsettes for overskriften »Bort-
fald af pligt til tilbud«:

»§ 90 a. Personer, der er omfattet af § 2, nr. 1,
har efter 30 maneders sammenlagt ledighed ret
og pligt til tilbud i resten af ledighedsperioden.
Tilbuddene skal s vidt muligt vere virksom-
hedsrettede og veere pd mindst 6 timer i gennem-
snit om dagen.

Stk. 2. Er personen ikke i tilbud pa det tids-
punkt, hvor pagaldende bliver omfattet af stk. 1,
skal tilbud pabegyndes straks efter de 30 méne-
ders sammenlagte ledighed.

Stk. 3. Opherer personen i et tilbud, skal den
pagzldende hurtigst muligt pabegynde et nyt til-
bud.«

37. 1 kapitel 17 indsettes efter overskriften »Ret
og pligt til tilbud for personer, der modtager
kontanthjeelp og starthjelp efter lov om aktiv so-
cialpolitik«:

»Varighed og tilbud

§ 91 a. Tilbud, som gives efter dette kapitel,
skal, medmindre andet er fastsat, have en sam-
menhangende varighed pd mindst 4 uger.

Stk. 2. Personer, der efter § 13 i lov om aktiv
socialpolitik har en rimelig grund til ikke at ud-
nytte deres arbejdsmuligheder, har senest 1 mé-
ned efter, at den rimelige grund er ophert, ret og
pligt til at pdbegynde tilbud efter dette kapitel.«

38. I kapitel 17 indsattes efter overskriften »Ret
og pligt til ferste tilbud for personer under 3
ar«: :

»§ 91 b. Personer mellem 25 og 30 &r, der er
omfattet af § 2, nr. 2, som ikke har forsergerpligt
over for hjemmeboende bern, og som ikke har
gennemfort en uddannelse, der berettiger til op-
tagelse i en arbejdsleshedskasse, har senest efter
5 ugers sammenh@ngende ledighed med kon-
tanthjalp eller starthjelp fra forste henvendelse
om hjeelp til kommunen ret og pligt til at pabe-
gynde tilbud med en varighed pé 8 uger i form af
et serligt tilrettelagt projekt efter § 32, stk. 1, nr.
2, eller et tilbud efter kapitel 11.

Stk. 2. Personer omfattet af stk. 1 kan dog i ste-
det vzlge at sege ind pd en studie- eller er-

hvervskompetencegivende uddannelse pa al-
mindelige vilkér. Velger personen dette, har den
pégeeldende 8 uger til at finde en uddannelse at
sege ind pa.

Stk. 3. Personer omfattet af stk. 1 og 2 skal del-
tage i tilbud efter § 92, stk. 3.«

39. § 92, stk. 1, affattes sdledes:

»Personer under 30 &r, der er omfattet af § 2,
nr. 2, og som ikke har gennemfoert en uddannel-
se, der berettiger til optagelse i en arbejdsles-
hedskasse, har senest efter en sammenhangende
periode med 13 uger p kontanthjelp eller start-
hjelp fra forste henvendelse om hjelp til kom-
munen ret og pligt til at pabegynde tilbud, der
har en varighed pd 18 méneder, jf. stk. 2 og 3.
Tilbud efter 1. pkt. indledes med tilbud p& sam-
menhangende 6 maneder. Efterfelgende tilbud
skal planlegges under hensyn til en hensigts-
maessig tilretteleeggelse af indsatsen over for
personen samt muligheden for at pabegynde til-
bud, siledes at tilbud sa vidt muligt bliver sam-
menhangende. «

40. § 92, stk. 4 og 5, ophaves.

41. 1§ 93, stk. 1, endres »sammenlagt 6 méne-
der« til: »sammenhzngende 6 méneder«.

42. § 93, stk. 2, ophaves.

43. § 94 affattes saledes:

»§ 94. Personer under 30 &r, der er omfattet af
§ 2, nr. 3, har senest efter en sammenhzangende
periode med 13 uger pa kontanthjelp eller start-
hjelp fra forste henvendelse om hjelp til kom-
munen ret og pligt til at pdbegynde tilbud efter
kapitel 10-12, der har en varighed p& 18 méne-
der. Tilbud efter 1. pkt. indledes med tilbud pa
sammenhangende 6 méneder. Efterfolgende til-
bud skal planlegges under hensyn til en hen-
sigtsmessig tilretteleggelse af indsatsen over
for personen samt muligheden for at pdbegynde
tilbud, séledes at tilbud s& vidt muligt bliver
sammenhangende.«

44. § 95 affattes séledes:

»§ 95. Personer, der er fyldt 30 &r, og som er
omfattet af § 2, nr. 2 og 3, har senest efter en
sammenhangende periode pd 9 méaneder med
kontanthjzlp eller starthjelp fra forste henven-
delse om hjzlp til kommunen ret og pligt til at
pébegynde tilbud efter kapitel 10-12.«
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45. 1 § 96, stk. 2, eendres »§ 95, 1. pkt.« til: »§
95«.

46. § 906, stk. 3, ophaeves.
47. § 98 med tilherende overskrift opheves.

48, Efter § 98 indsettes:

»§ 98 a. Private og offentlige arbejdsgivere
har ret til at fa udbetalt en jobrotationsydelse af
staten i jobcenteret, ndr en beskaftiget midlerti-
digt deltager i uddannelse og der i uddannelses-
perioden ansattes en person som vikar for den
beskeftigede.
Stk. 2. Jobrotationsydelsen udger 144,22 kr.
(pr. 1. januar 2006) for hver time en beskeftiget
er i uddannelse, og der samtidig er ansat en vi-
kar. . .
Stk. 3. Det er en betingelse for, at arbejdsgive-
ren kan f udbetalt jobrotationsydelse, at
1) den beskeftigede, der deltager i uddannelse,
ikke har en erhvervsrettet uddannelse, der
med hensyn til niveau og varighed oversti-
ger erhvervsuddannelse eller anden uddan-
nelse, der kan sidestilles med erhvervsud-
dannelse, medmindre uddannelsen ikke har
varet anvendt i de sidste 5 ar,

2) den beskaftigede modtager sedvanlig lon
fra arbejdsgiveren i uddannelsesperioden,

3) den besk®ftigede eller arbejdsgiveren ikke
modtager godtgerelse efter lov om godtge-
relse ved deltagelse i erhvervsrettet voksen-
og efteruddannelse eller stotte efter lov om
statens voksenuddannelsesstette og

4) der ikke udbetales lontilskud til arbejdsgive-
ren for vikaren efter reglerne i kapitel 12.

Stk. 4. Har den beskeeftigede, der deltager i ud-
dannelse som led i jobrotation, en kort videregé-
ende uddannelse eller en mellemlang viderega-
ende uddannelse, vil der inden for en afsat pulje
kunne udbetales jobrotationsydelse til arbejdsgi-
veren, ndr betingelserne i stk. 3 er opfyldt, bort-
set fra betingelsen i stk. 3, or. 1, 2. led, om, at ud-
dannelsen ikke har veeret anvendt i de sidste 5 &r.

Stk. 5. Arbejdsgiveren afger, hvilke offentlige
eller privat udbudte uddannelser der kan indgé i
en jobrotation, og betaler udgiften til private ud-
dannelser og uddannelser med brugerbetaling.

§ 98 b. For at arbejdsgiveren kan fa udbetalt
jobrotationsydelse, skal den person, der ansattes
som vikar,

1) veere omfattet af § 2, nr. 1, og ved ansattel-
sen have en sammenlagt ledighedsperiode
pé mindst 6 méneder,

2) vare omfattet af § 2, nr. 2 eller 3, og ved an-
szttelsen have modtaget kontanthjelp, start-
hjelp eller introduktionsydelse i en sam-
menhangende periode pd mindst 6 maneder
eller

3) modtage introduktionsydelse efter integrati-
onsloven og have modtaget denne ydelse i
en sammenhangende periode pd mindst 6
méneder.

Stk. 2. Vikaren skal som minimum vere ansat
10 timer pr. uge og kan maksimalt vaere ansat i
en periode pa 12 maneder.

Stk. 3. Arbejdsgiveren skal betale overens-
komstmassig len eller den for tilsvarende arbej-
de szdvanligt geeldende lon til vikaren. Vikaren
er omfattet af de for lenmodtagere galdende
regler fastsat i henhold til eller ved lov eller ved
kollektiv overenskomst m.v.

Stk. 4. Arbejde som vikar i forbindelse med
jobrotation medregnes ikke ved opgerelsen af
beskeftigelseskravet, jf. § 53, stk. 4, i lov om ar-
bejdsleshedsforsikring m.v.«

49, Efter § 105 indszttes:

»§ 105 a. Andre aktorer, der af staten eller
kommunen i jobcenteret har faet overladt opga-
ven med at varetage beskeftigelsesindsatsen for
en person, skal underrette arbejdsleshedskassen
eller kommunen, hvis personen ikke mader til
samtaler eller ikke deltager i aktiviteter og til-
bud, som personen er forpligtet til, jf. § 4 c.

Stk. 2. Nar andre aktorer underretter arbejds-
leshedskassen, skal andre akterer samtidig sen-
de kopi af underretningen til staten i jobcenteret.

" Stk. 3. Beskaftigelsesministeren kan fastsatte
regler for indholdet i underretningerne om. hvor-
nér disse skal afgives, og om den méde, hvorpa
andre akterer skal underrette henholdsvis ar-
bejdsleshedskasserne, staten i jobcenteret og
kommunen.«

50. § 118 affattes séledes:

»§ 118. Staten refunderer inden for et radig-
hedsbeleb 50 pct. af en kommunes driftsudgifter
i forbindelse med tilbud efter kapitel 10 til per-
soner, der er omfattet af § 2, nr. 2, 3 og 10. Det
samme gelder udgifter efter kapitel 14 og §§ 83,
99 og 101. Radighedsbelobet opgeres til 19.118
kr. pr. &r (2007-niveau) gange antallet af perso-
ner, der er omfattet af § 2, nr. 2-4, herunder per-
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soner, der deltager i tilbud efter kapitel 12, op-
gjort som antal helérspersoner i regnskabsaret.

Stk. 2. Staten refunderer 65 pct.-af kommunens
udgifter til lontilskud efter kapitel 12 til perso-
ner, der er omfattet af § 2, nr. 2, 3 og 10.

Stk. 3. Staten refunderer kommunens udgift til
beskaftigelsestilleeg efter § 45, stk. 3, med sam-
me refusionssats, som kommunen er berettiget
til for udgiften til kontant- og starthjelp, jf. §
100 i lov.om aktiv socialpolitik.«

51. § 127, stk. 1, nr. 2, affattes siledes:
»2) lentilskud efter §§ 63, 67 c og 67 f.«.

52.1§ 127, stk. 1, indszttes efter nr. 3 som nyt
nummer: ’

»4) jobrotationsydelse efter § 98 a og«.
Nr. 4 bliver herefter nr. 5.

53.1¢ 133, stk. 5, endres »1. januar 2007« til:
»1. januar 2009«.

§2

I lov nr. 522 af 24. juni 2005 om ansvaret for
og styringen af den aktive beskeftigelsesindsats,
som &ndret ved § 1 i lov nr. 404 af 8. maj 2006
og § 51ilov nr. 1545 af 20. december 2006, fore-
tages folgende andringer:

1. § 26 ophaves.
2. § 27 ophaves.
3. § 31 ophaeves.

4. Efter § 56 indseettes i kapitel 9:

»§ 56 a. Staten i jobcenteret kan inden for kvo-
ten anmode kommuner, regioner eller statslige
myndigheder om at stille en konkret lontilskuds-
plads, jf. § 56, til radighed for en ledig dagpen-
gemodtager til pdbegyndelse pa et bestemt tids-
punkt efter udlebet af fristen i stk. 4. Anmodnin-
gen til en kommune skal vedrere en person bosat
i kommunen.

Stk. 2. En anden akter, der varetager indsatsen

over for den ledige, jf. kapitel 2 a i lov om en ak-
tiv beskaftigelsesindsats, kan pd samme méade
som staten i jobcenteret anmode om at fa stillet
en konkret lontilskudsplads til radighed.
. Stk. 3. Kan myndigheden ikke stille en lentil-
skudsplads til rddighed inden for det enskede
fagomréde, kan den stille en. lentilskudsplads til
radighed inden for et andet fagomrade.

Stk. 4. Myndigheden skal stille pladsen til ra-
dighed senest 24 dage efter at have modtaget an-
modningen. Sen- og helligdage medregnes ikke.

Stk. 5. Den-myndighed, der ikke opfylder sin
pligt efter stk. 1-4, skal afholde udgifterne ved
tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesind-
sats til den ledige i op til 6 méaneder.

Stk: 6. Uenighed om afholdelsen af udgifter ef-
ter stk. 5 kan indbringes for beskeftigelsesanke-
nzvnet af staten i jobcenteret eller kommunen,
regionen eller vedkommende statslige myndig-
hed. Ankenaevnets afgerelse kan ikke indbringes
for anden administrativ myndighed.«

§3

I'lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf. lov-
bekendtgerelse nr. 874 af 11. september 2005,
som @ndret ved § 2 i lov nr. 1042 af 17. decem-
ber 2002, § 1 i lov nr. 420 af lojjuni 2003,§2i
lov nr. 431 af 6. juni 2005, § 6 i lov nr. 523 af 24.
Jjuni 2005, lov nr. 1384 af 21. december 2005, §
2ilovnr. 404 af 8. maj 2006 og § 1 i lov nr. 1540
af 20. december 2006, foretages folgende en-
dringer:

1. § 52 q, stk. 4, affattes sdledes:

»Stk. 4. Ved deltagelse i tilbud efter kapitel 10
og 11 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats,
som har en sammenhzngende varighed p& under
4 uger, modtager medlemmet dagpenge, jf. stk.
1.«

2.§55, stk, 2; affattes saledes:

»Stk. 2. Bt medlem, der i dagpengeperioden
deltager i tilbud efter kapitel 10 og 11 i lov om
en aktiv beskeeftigelsesindsats, modtager aktive-
ringsydelse, der svarer til medlemmets dagpen-
ge efter stk. 1, jf. dog § 52 a, stk. 2, 3 og 5. Hvis
tilbuddet har en sammenhzngende varighed pa
under 4 uger, modtager medlemmet dog dagpen-
ge efter stk. 1. § 46 finder tilsvarende anvendelse
ved udbetaling af aktiveringsydelse.«

3.$ 57, stk. 4, 2. pkt., udgér, og i stedet indset-
tes: :

»Registreringen skal ske, nér ledigheden ind-
traeder. Den ledige skal lobende bekrefte sin re-
gistrering som arbejdssegende og opretholde
kontakten med staten i jobcenteret i hele ledig-
hedsperioden.«

4.1 § 62, stk. 1, indsaettes efter nr. 2 som nyt
nummer. -



Tillzg C (60)

Folketingsaret 2006-07

473

F. t. 1. vedr. en aktiv beskeftigelsesindsats m.v.

»3) kan og vil deltage i formidlingssamtaler,
samtaler om formidlingsrelevante oplysnin-
ger (cv-samtaler) efter kapitel 6 i lov om en
aktiv beskeftigelsesindsats og rédigheds-
samtaler,«.

Nr. 3 og 4 bliver herefter nr. 4 og 5.

5. § 62, stk. 1, nr. 3, som bliver nr. 4, affattes sa-
ledes:

»4) kan og vil deltage i kontaktforleb, herunder
i jobsamtaler, og aftalte aktiviteter og tilbud
efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats,
0g«.

6.15625b,sth. 1, nr. 3, aendres »jf. § 63« t11 »if.
§§ 63 og 63 a«.

7.1 63, stk. 1, nr. 3, udgar »eller«.

8. § 63, stk. 1, nr. 4, ophaves, og i stedet indsat-
tes: -

»4) at medlemmet under en jobsamtale uden fyl-
destgerende grund afslér at medvirke til at
indga aftaler om tilbud efter lov om en aktiv
beskeftigelsesindsats eller at folge op pé
indgdede aftaler om beskeftigelsesindsat-
sen, eller

5) at medlemmet uden fyldestgmende grund
udebliver fra, afslér eller opherer i tilbud ef-
ter lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.«

9, § 63, stk. 4, affattes séledes:

»Stk: 4. Ved selvforskyldt ledighed efter stk. 1
palegges medlemmet en karantene pé 3 uger.
Hvis medlemmet inden for de seneste 12 méne-
der forud for den selvforskyldte ledighed har fiet
en karantzne efter § 63 a, stk. 2, for at udeblive
fra en'samtale, eller er blevet selvforskyldt ledig,
jf. stk. 1, bortfalder retten til dagpenge, indtil
1) et fuldtidsforsikret medlem har haft mere

end 300 timers arbejde inden for 10 uger,
2) et deltidsforsikret medlem har haft mindst
150 timers arbejde inden for 10 uger eller
3) etmedlemimindst 26 uger uafbrudt har dre-
vet selvstendig v1rksomhed i vasentligt
omfang.«

10. 1 § 63 indsettes efter stk. 4 som nyt stykke:

»Stk. 5. For et medlem, der er mellem 25 og 30
ar, og som ikke har gennemfort en uddannelse,
der berettiger til optagelse i en arbejdslesheds-
kasse, jf. § 41, bortfalder retten til dagpenge, jf.
stk. 4, 2. pkt., hvis medlemmet efter at have af-
sldet eller vere ophert i et tilbud efter § 85, stk.

3, i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, uden
fyldestgerende grund afslér at finde, soge ind pé
eller pabegynde en uddannelse, jf. § 85, stk. 4, i
lov om en aktiv beskeftigelsesindsats.«

Stk. 5 bliver herefter stk. 6.

11.1 § 63, stk. 5, som bliver stk. 6, &ndres »stk.
1-4« til: »stk. 1-5«.

12. Efter § 63 indsettes:

»§ 63 a. Der kan ikke udbetales dagpenge til et
medlem, som udebliver fra en jobsamtale hos
staten i jobcenteret eller hos anden akter eller fra
en formidlings-, cv- eller radighedssamtale i ar-
bejdsleshedskassen. Dagpenge kan tldhgst ud-
betales, nér medlemmet har henvendt sig til sta-
ten i jobcenteret eller anden akter henholdsvis
arbejdsleshedskassen om udeblivelsen, jf. dog
stk. 2.

Stk. 2. Et medlem, som inden for, 12 méneder
efter at veere blevet udelukket fra ret til dagpenge

“efter stk. 1 uden fyldestgerende grund igen ude-

bliver fra én jobsamtale, formidlings-, cv- eller
radighedssamtale, péleegges en karantaene pé 2
uger, jf. dog stk. 3.

Stk. 3. Hvis medlemmet inden for 12 méneder
efter at have fiet en karantene for at udeblive fra
en samtale, jf. stk. 2, eller efter at have fiet en
karantene for selvforskyldt ledighed, jf. § 63,
stk. 4, 1. pkt., uden fyldestgerende grund pd ny
udebliver fra en jobsamtale, formidlings-, cv- el-
ler radighedssamtale, bortfalder retten til dag-
penge, indtil
1) et fuldtidsforsikret medlem har haft mere

end 300 timers arbejde inden for 10 uger,
2) et deltidsforsikret medlem har haft mindst
150 timers arbejde inden for 10 uger eller
3) etmedlem i mindst 26 uger uafbrudt har dre-
vet selvstendig virksomhed i veesentligt
omfang.

Stk. 4. Direkteren for Arbejdsdirektoratet fast-
setter efter forhandling med Beskaftigelsesra-
det de nzrmere regler for anvendelsen af be-
stemmelserne i stk. 1-3.«

13. 1 § 65, stk. 2, @ndres »jf. §§ 62-63« til: »jf.
§§ 62-63 a«.

14. § 65, stk. 6, 1. pkt., affattes saledes:

»Arbejdslgshedskassernes udveksling af in-
formation med staten i jobcenteret eller anden
akter sker efter regler fastsat af direkteren for
Arbejdsdirektoratet efter forhandling med che-

60 Vedtagne lovforslag m.m. (undt. finans- og tilleegsbev.lovforslag) -
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fen for Arbejdsmarkedsstyrelsen og Beskafti-
gelsesradet.«

15. 1§ 88, stk. 2, &ndres »jf. §§ 62 og 63« til: »jf.
§§ 62, 63 og 63 a«.

§4

I lov om aktiv socialpolitik, jf. lovbekendtgo-
relse nr. 1009 af 24. oktober 2005, som &ndret
ved § 4 ilov nr. 523 af 24. juni 2005, § 2 i lov nr.
239 af 27. marts 2006, § 2 i lov nr. 565 af 9. juni
2006, § 59 i lov nr. 566 af 9. juni 2006, § 3 i lov
nr. 1545 af 20. december 2006 og lov nr. 88 af
30. januar 2007, foretages folgende ndringer:

1.1 § 8 a indsattes som stk. 2:

»Stk. 2. Personen skal labende bekrafte sin re-
gistrering som arbejdssegende hos staten i
jobcenteret efter de regler, der er fastsat herom i
lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og regler
fastsat i medfer heraf.«

2.1§ 10, stk. 1, indszttes som 3. og 4. pkt.:
»Kommunen i jobcenteret foretager opfolg-
ningen pd den beskeftigelsesrettede indsats,
herunder pa, om personen udnytter sine arbejds-
muligheder, jf. §§ 13-13 c. Denne opfelgning
sker i forbindelse med kontaktforlebet, jf. kapi-
tel 7 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats.«

3. § 10, stk. 2, affattes saledes:

»Stk. 2. Kommunen skal foretage opfalgning
pa en sag efter stk. 1 senest 3 méaneder efter for-
ste henvendelse. Herefter skal opfelgning ske
senest 3 maneder efter, at sagen sidst har varet
vurderet. Kommunen i jobcenteret skal foretage
opfelgning pa den beskeftigelsesrettede indsats
efter reglerne om det individuelle kontaktforleb,
jf. kapitel 7 i lov om en aktiv beskaftigelsesind-
sats, og i evrigt nar der opstir begrundet tvivl
om, hvorvidt personen eller dennes agtefelle
udnytter sine arbejdsmuligheder.«

4. § 13, stk. 2, nr. 2 og 3, affattes séledes:

»2) udebliver fra en jobsamtale eller en cv-sam-
tale hos staten eller kommunen i jobcenteret
eller hos anden akter eller fra en radigheds-
vurdering hos kommunen i jobcenteret,

3) udebliver fra en opfelgningssamtale i kom-
munen,«.

5.1§ 13 a, stk. 2, indsettes som 2. pkt.:

»Personen skal herefter vedligeholde sin be-
skrivelse (cv) efter de regler, der er fastsat herom

i'lov om en aktiv beskaftigelsesindsats og regler
fastsat i medfer heraf.«

6.1¢ 14, stk. 3, nr. 3, 0g § 59, stk. 1, endres »lov
om forsikring mod felger af arbejdsskade« til:
»lov om arbejdsskadesikring«.

7.1§ 25, stk. 7, og § 27 aindsettes efter nlov om
social pension«: »eller lov om hegjeste, mellem-
ste, forhgjet almindelig eller almindelig fortids-
pension m.v.«

8.1 27, stk. 1, nr. 1, endres »er fyldt 60 &r« til:
»har ndet efterlonsalderen som fastsat i lov om
arbejdsleshedsforsikring m.v.« -

9. § 29, nr. 2, affattes séledes:

»2) personer, der er vareteegtsfeengslet, anbragt i
varetegtssurrogat eller indsat til afsoning i
fengsel eller arresthus, eller som efter at
vare domt til anbringelse, behandling eller
forvaring opholder sig pa hospital eller an-
den institution.«

10. 1 § 33, stk. 1, indseettes som nr. 7:

»7) Transportgodtgerelse for dokumenterede
udgifter til nedvendig transport ved udfoerel-
se af lennet arbejde og ulennet, frivilligt ar-
bejde.« ‘

11. Efter § 38 b indszites:

»§ 38 c. Hvis en person mellem 25 og 30 &r,

1) som ikke har gennemfort en uddannelse, der

berettiger til optagelse i en arbejdslesheds-

‘kasse,
2) som modtager hjelp alene pa grund af ledig-

hed, og :
3) som ikke forserger-eget barn i hjemmet,
afviser eller opharer i tilbud efter lov om en ak-
tiv beskeeftigelsesindsats og i stedet veelger at
soge ind pd en studie- eller erhvervskompeten-
cegivende uddannelse, jf. lov om en aktiv be-
skeftigelsesindsats § 91 b, nedsattes hjalpen
ikke efter § 38 a. Hvis personen efterfolgende
uden rimelig grund opherer med at finde, soge
ind pa eller pdbegynde en uddannelse, nedsattes
hjeelpen efter § 38 a, stk. 3. § 38 a, stk. 4-6, finder
tilsvarende anvendelse.

§ 38 d. Hvis en person eller dennes ®gtefxlle
uden rimelig grund udebliver fra en jobsamtale
eller en cv-samtale hos staten eller kommunen i
jobcenteret eller fra en radighedsvurdering hos
kommunen i jobcenteret, foretages der fradrag i
hjelpen for de dage, der gér, fra personen eller
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egtefallen skulle vere medt til jobsamtalen, cv-
samtalen eller radighedsvurderingen, og indtil
kontakten til staten eller kommunen i jobcente-
ret er genoprettet.

Stk. 2. Hvis en person eller dennes zgtefelle,
der modtager hjelp efter § 25, stk. 1, nr. 1 eller
2, stk. 2 eller stk. 3, alene pa grund af ledighed,
anden gang inden for 12 maneder uden rimelig
grund udebliver fra en jobsamtale, en cv-samtale
eller en radighedsvurdering, nedsettes hjelpen
med 1/3 i 2 uger. Hjelpen afrundes til n@rmeste
hele kronebelab. ‘

Stk. 3. Hvis en person eller dennes ®gtefzlle,
der har faet nedsat hjeelpen efter stk. 2, igen uden
rimelig grund udebliver fra en jobsamtale, en cv-
samtale eller en radighedsvurdering inden for 12
maneder efter den seneste udeblivelse, nedsat-
tes hjelpen med 1/3 i 20 uger, eller indtil den
person, der er udeblevet, har haft mere end 300
timers ustettet arbejde i en periode pa 10 uger.
Hjeelpen afrundes til nermeste hele kronebelob.

Stk. 4. Sanktionen efter stk. 1 og 2 bortfalder,
hvis den ikke er afviklet efter 3 hele kalendermaé-
neder. Sanktionen efter stk. 2 bortfalder endvi-
dere, hvis personen har haft mindst 185 timers
ustettet arbejde.

Stk. 5. Personer, der modtager hjaelp efter § 25,
stk. 1, nr. 1 eller 2, stk. 2 eller stk. 3, og som er
gift eller samlevende med en person, der modta-
ger starthjelp efter § 25, stk. 12, jf. § 26, stk. 2
og 3, eller introduktionsydelse efter integrati-
onsloven, omfattes ikke af stk. 2 og 3.

Stk. 6. Det er en betingelse for at modtage den
nedsatte hjelp efter stk. 2 og 3, at ansegeren og
dennes agtefelle fortsat udnytter deres arbejds-
muligheder, jf. § 13. En periode med nedsat kon-
tanthjelp efter stk. 2 og 3 afbrydes ikke, selv om
anspgeren og dennes @gtefelle bliver omfattet
af § 13, stk. 4, eller modtager hjelp pa grund af
problemer ud over ledighed.

Stk.- 7. Reglerne i stk. 1-6 finder tilsvarende
anvendelse ved jobsamtaler og cv-samtaler, der
finder sted hos anden akter. Det er kommunen,
der treeffer afgerelse om nedsttelse af hjelpen.

§ 38 e. Hvis en person, der anseger om eller
modtager hjelp alene pa grund af ledighed, har
undladt at registrere sig som arbejdssegende hos
staten i jobcenteret, jf. § 8 a, stk. 1, eller har und-
ladt at leegge sit cv ind i Jobnet senest 1 méned
efter registreringen, jf. § 13 a, stk. 2, foretages
der fradrag i hjelpen til den pagzidende for de
dage, hvor den pigeldende ikke har veret regi-

streret, eller hvor cv’et ikke har varet lagt ind,
medmindre den manglende registrering og ind-
leggelse af cv ikke skyldes personens forhold.

Stk. 2. Hvis en person har undladt at bekraefte
sin registrering som arbejdssegende hos staten i
jobcenteret, jf. § 8 a, stk. 2, og den pagaeldende
som folge heraf er blevet afimeldt som arbejdsse-
gende, foretages der fradrag i hjeelpen til den pé-
galdende for de dage, han eller hun har varet af-
meldt, medmindre den manglende bekreftelse
ikke skyldes personens forhold. Der foretages
dog ikke fradrag ferste og anden gang inden for
12 méneder, den pageldende har undladt at be-
krefte sin registrering, hvis personen bekrafter
registreringen inden for en af jobcenteret fastsat
frist.

Stk. 3. Fradraget efter stk. 1 og 2 skal ske inden
for 3 kalenderméneder efter, at den pageldende
har undladt at registrere sig som arbejdssegende,
skulle have lagt sit cv ind i Jobnet eller har und-
ladt at bekrafte sin registrering som arbejdsse-
gende.«

12.1§ 39, stk. 2, endres »manedens« til: »kalen-
derménedens«.

13.1§ 74 b, stk. 7, og § 74 g, stk. 5, ®ndres »er
fyldt 60 ar« til: »har néet fleksydelsesalderen
som fastsat i lov om fleksydelse«.

14.1 § 79, stk. 1, eendres »for personer i alderen
16-64 ar, for personer, der den 1. juli 1999 er
fyldt 60 &r, dog 16-66 &r« til: »for personer fra
16 &r, til personerne ndr folkepensionsalderen
som fastsat i lov om social pension«.

15.1 § 94, stk. 3, nr. 3, @ndres »lov om forsikring
mod folger af arbejdsskade« til: »lov om ar-
bejdsskadesikring«, og »§ 40, stk. 1« @ndres til:
»§ 29«.

16. § 100, stk. 1, 2. pkt., affattes saledes:

»Under revalidering eller forrevalidering efter
kapitel 6 eller under tilbud efter lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats kapitel 10 og 11 refunde-
rer staten dog 65 pct. af kommunens udgifter.«

17.1 § 100 indsettes efter stk. 1 som nyt si:ykke:

»Stk. 2. Kommunen modtager ingen refusion
fra det tidspunkt, hvor personen har ret og pligt
til tilbud efter reglerne i kapitel 17 i lov om en
aktiv beskeftigelsesindsats, og indtil tilbud pé-
begyndes.«

- Stk. 2 og 3 bliver herefter stk. 3 og 4.
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18. 1§ 109 a ®ndres »ligningslovens § 33 C« til:
»§ 5 ilov om beskatning af sefolk«.

§5

I lov om integration af udlendinge i Danmark
(integrationsloven), jf. lovbekendtgerelse nr.
902 af 31. juli 2006, som endret ved § 12 i lov
nr. 523 af 24. juni 2005, § 3 i lov nr. 1540 af 20.
december 2006, § 8 i lov nr. 1545 af 20. decem-
ber 2006 og § 1 i lov nr. 104 af 7. februar 2007,
foretages folgende @ndringer:

1.1 § 5 indsattes efter stk. 2 som nye stykker:

»Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan bemyndige

en organisation, forening m.v. til at foresta opga-
ver og treffe afgerelse om introduktionspro-
grammer for udlendinge, jf. kapitel 4.

Stk. 4. Ministeren for flygtninge, indvandrere
_og integration fastsatter regler om krav til sags-
behandlingen hos andre akterer, jf. stk. 3, herun-
der om frister og procedurer i forbindelse med
sagsbehandlingen, .og kan fastsztte regler om,
hvorledes kommunalbestyrelsen skal fore tilsyn
med andre akterer.«

2. § 20, stk. 4, affattes saledes:

»Stk. 4. Med hensyn til udlendinge, der mod-
tager introduktionsydelse, skal individuelle sam-
taler, jf. § 20, stk. 1, afholdes som cv-samtaler
eller som jobsamtaler med fokus pa konkrete job
og jobsggning. Under samtalen skal det aftales,
hvordan udlendingens jobsegning kan under-
stottes. For udleendinge, der alene har ledighed
som problem, skal kommunalbestyrelsen pése,
at de oplysninger, som udlendingen har indlagt
i Jobnet, jf. § 25 a, fortsat er fyldestgerende.«

3. § 23, stk. 5, affattes séledes:

»Stk. 5. Kommunalbestyrelsen kan give ud-
lendinge, der ikke modtager introduktionsydel-
se, tilbud efter §§ 23 a-23 c.«

4. Efter § 23 d indszttes:

»§ 23 e. En virksomhed og kommunalbesty-
relsen kan indgd en partnerskabsaftale om re-
krutteringsforleb for udlendinge i form af virk-
somhedspraktik efter § 23 b.

Stk. 2. Inden for rammerne af aftalen kan v1rk-
somheden ivaerksette vejlednings- og opkvalifi-
ceringsforleb efter § 23 a og tilknytte en mentor
efter § 23 d og § 24 a, stk. 2.

Stk. 3. Virksomheden kan fa tilskud til faktisk
afholdte udgifter efter stk. 2 og til faktisk afhold-
te udgifter til administration.

Stk. 4. Ministeren for flygtninge, 1ndvandrere
og integration kan fastsatte naermere regler om
tilskud til virksomheder efter stk. 3.«

5.§25 a, stk. 1, nr. 2 og 3, affattes siledes:

»2) udebliver fra en job- eller en cv-samtale hos
kommunen i jobcenteret eller hos en anden
akter eller fra en rddighedsvurdering hos
kommunen i jobcenteret,

3) udebliver fra en opfﬂlgmngssamtale i kom-
munen eller«.

6. §$ 25 a, stk. 2, affattes siledes:

»Stk. 2. En udlending, der har ansggt om eller
modtager introduktionsydelse alene pa grund af
ledighed, skal ved forste henvendelse til kom-
munen om hjelp registrere sig som arbejdsse-
gende hos staten i jobcenteret, og kommunen har
pligt til at sikre dette. Kommunalbestyrelsen sor-
ger endvidere for, at staten i jobcenteret far med-
delelse, nér hjelpen opherer. Udlaendingen skal
mindst en gang om ugen bekrafte sin registre-
ring som arbejdssegende hos staten i jobcente-
ret.«

7.1§ 25 a, stk. 4, indseettes som 2. pkt.:

»Der skal senest 1 méned efter udleendingens
registrering som arbejdssegende i jobcenteret, jf.
stk. 2, afholdes en samtale (cv-samtale) med ud-
leendingen, hvor det sikres, at de oplysninger,
som udlendingen har indlagt i Jobnet, er fyldest-
gorende.«

8. § 25 a, stk. 6, affattes saledes:

»Stk. 6. Kommunalbestyrelsen skal, hvis ud-
leendingen er berettiget til introduktionsydelse,
inden 2 uger efter samtalen give udlendingen
tilbud som led i introduktionsprogrammet eller
pélegge udlendingen at deltage i tidligere til-
budte aktiviteter.«

9.1¢ 25 a indsattes som stk. 7-9:

»Stk. 7. Nar kommunalbestyrelsen formidler
en udlending, der modtager introduktionsydel-
se, og som ikke har problemer ud over ledighed,
til et job af over 5 dages varighed og udlendin-
gen ikke far jobbet, igangsettes et systematisk
formidlingsforleb efter stk. 8.

Stk. 8. Kommunalbestyrelsen skal hurtigst
muligt formidle udlendingen til endnu et job og
skal lebende fortsaette hermed indtil 3 méneder
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efter forste formidling efter stk. 7, hvis udlen-
dingen ikke kommer i beskaftigelse. Er der ikke
job, hvortil udlendingen kan formidles, skal
kommunalbestyrelsen pélegge udlendingen at
s@ge et antal nermere angivne job pd Jobnet.
Jobbene udseges i samarbejde med udlendin-
gen.

Stk. 9. En udlaendmg, der er omfattet af et sy-
stematlsk formidlingsforleb, kan ikke henvises
til en anden akter, jf. § 5, stk. 3, som kommunal-
bestyrelsen har overladt varetagelsen af intro-

duktionsprogrammer. Dette galder dog ikke,

hvis udleendingen er omfattet af malgruppen for
et statsligt rammeudbud efter § 9 i lov om ansva-
ret for og styringen af den aktive beskeeftigelses-
indsats, eller hvis kommunen i jobcenteret er
blevet palagt at bruge anden akter efter § 11 i lov
om ansvaret for og styringen af den aktive be-
skeftigelsesindsats.«

10. § 27, stk. 3, affattes séledes:

»Stk. 3. Udlendinge, der er vareteegtsfangslet,
anbragt i varetaegtssurrogat, indsat til afsoning i
feengsel eller arresthus eller, som efter at vare
demt til anbringelse, behandling eller forvaring,
opholder sig pd hospital eller anden institution,
modtager en serlig ydelse efter de regler, der
fastseettes efter § 29, nr. 2 ilovom aktlv social-
politik.«

11. Efter § 30 indsattes:

»§ 30 a. Kommunalbestyrelsen foretager fra-
drag i introduktionsydelsen, hvis en udlending
eller dennes =gtefelle, der modtager introduk-
tionsydelse, uden rimelig grund udebliver fra en
job- eller cv-samtale eller fra en rddighedsvurde-
ring hos kommunen i jobcenteret eller uden ri-
melig grund udebliver fra en job- eller cv-samta-
- le hos anden akter. Fradraget foretages for de da-
ge, der gér, fra udleendingen skulle vaere medt til
jobsamtalen cv-samtalen eller rddighedsvurde-
ringen, og indtil kontakten til Jobcenteret er gen-
oprettet.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen foretager fra-
drag i introduktionsydelsen, hvis en udlending,
der ikke har problemer ud over ledighed, har
undladt at registrere sig som arbejdssegende hos
staten i jobcenteret, jf. § 25 a, stk. 2, har undladt
at bekrzefte sin registrering, jf. § 25 a, stk. 2, eller
har undladt at leegge sit cv ind i Jobnet senest en
maéned efter registreringen, jf. § 25 a, stk. 4,
medmindre den manglende registrering, bekraf-
telse af registrering eller indleggelse af cv ikke

skyldes udlendingens egne forhold. Fradrag
foretages for de dage, hvor den pageeldende ikke
har varet registreret, ikke har bekraftet sin regi-
strering og har varet afmeldt, eller hvor cv’et
ikke har veeret lagt ind.

Stk. 3. Der foretages dog ikke fradrag efter stk.
2, forste og anden gang den pagaldende har und-
ladt at bekraefte sin registrering inden for 12 mé-
neder, hvis den pageldende bekrafter sin regi-
strering inden for en af kommunen i jobcenteret
fastsat frist.

Stk. 4. Fradraget efter stk. 1 og 2 skal ske inden
3 méneder efter, at den pégeldende er udeblevet
fra en samtale, har undladt at registrere sig som
arbejdssegende;, har undladt at bekraefte sin regi-
strering som arbejdssegende, jf. dog stk. 3, eller
har undladt at leegge sit cv ind i Jobnet.

Stk. 5. Ministeren for flygtninge, indvandrere
og integration kan fastsette nrmere regler om
betingelser for fradrag i introduktionsydelsen.«

12, Efter § 51 b indszttes:

»§ 51 c. Andre aktorer, der af kommunalbesty-
relsen, jf. § 5, stk. 3, er bemyndiget til helt eller
delvis at forestd opgaver og treeffe afgerelser
vedrerende introduktionsprogrammer for ud-
leendinge, skal underrette kommunalbestyrelsen,
hvis udlendingen ikke meder til samtaler eller.
ikke deltager i tilbud i medfer af introduktions-
programmet.

Stk. 2. Ministeren for flygtninge, indvandrere
og integration kan fastseette neermere regler for
indholdet af underretningerne, hvornér disse
skal afgives og den méde, hvorpd anden akter
skal underrette kommunalbestyrelsen.«

§6

I lov om statens voksenuddannelsesstotte
(SVU), jf. lovbekendtgerelse nr. 796 af 18:
august 2005, som @ndret ved § 18 i lov.nr. 523
af 24. juni 2005 og § 17 i lov nr. 1587 af 20. de-
cember 2006, foretages folgende @ndring:

LI§ 11, stk. 1 og 3, og § 22, stk. 5, eendres »12«
til: »9«.

§7

I lov om godtgerelse ved deltagelse i erhvervs-
rettet voksen- og efteruddannelse, jf. lovbe-
kendtgerelse nr. 795 af 18. august 2005, som
endret ved § 16 i lov nr. 523 af 24. juni 2005,
foretages folgende ndring:
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1.1§ 2, stk. 1, nr. 3, litra a, &ndres » 12« til: »9«.

Tkrafttreedelses- og overgangsbestemmelser

§8

Stk. 1. Loven traeder i kraft den 1. marts 2007,
jf. dog stk. 2-7.

Stk. 2. § 1, nr. 26, 32, 38-41 og 43, § 3, nr. 10
og 11, og § 38 c i lov om aktiv socialpolitik som
affattet ved denne lovs § 4, nr. 11, treeder i kraft
den-1. juni 2007.

Stk. 3. § 1, nr. 20, 23, 24, 33,34 0og 44, § 5, nr.
9, § 6 og § 7 treeder i kraft den 1. august 2007.

Stk. 4. § 1,nr. 10 0g 36, § 3,nr. 3, §4,nr. 1, §
38 e i lov om aktiv socialpolitik som affattet ved
denne lovs § 4, nr. 11, § 5, nr. 6, og § 30 a, stk. 2
og 3, i integrationsloven som affattet ved denne
lovs § 5, nr. 11, traeder i kraft den 1. oktober
2007.

Stk. 5. §4bog§4c,stk. 1 0og2,ilovomen
aktiv beskaftigelsesindsats som affattet ved
denne lovs § 1, nr. 7, § 1, nr. 21, 22, 27, 31, 37,
42 0g49,§2,nr. 1,§3,nr. 1,2 og 14, § 38 d,
stk. 7, i lov om aktiv socialpolitik som affattet
ved denne lovs § 4, nr. 11, og § 4, nr. 17, samt §
S, stk. 3, i integrationsloven som affattet ved
denne lovs § 5, nr. 1, og § 51 c, stk. 1, i integra-
tionsloven som affattet ved denne lovs § 5, nr.
12, treeder i kraft den 1. januar 2008.

Stk. 6. § 1, nr. 45 og 46, treeder i kraft den 1.
juli 2008.

Stk. 7. § 118, stk. 3, i lov om en aktiv beskaef-
tigelsesindsats som affattet ved denne lovs § 1,
nr. 50, har virkning fra den 1. januar 2007.

§9

Stk. 1. § 34 i lov om en aktiv beskaftigelses-
indsats som @ndret ved denne lovs § 1, nr. 23,
finder ikke anvendelse pa personer, der den 31.
juli 2007 har en sammenlagt ledighed pd 9 mé-
neder eller mere. § 35 i lov om en aktiv beskeaf-
tigelsesindsats som a@ndret ved denne lovs § 1,
nr. 23, finder ikke anvendelse pé personer, der
den 31. juli 2007 har en sammenhangende peri-
ode pa 9 maneder med kontanthjalp eller start-
hjzelp fra forste henvendelse om hjlp til kom-
munen. § 36 i lov om en aktiv beskeftigelsesind-
sats som andret ved denne lovs § 1, nr. 24, fin-
der ikke anvendelse pa personer, der er omfattet
af 1. og 2. pkt. For personer omfattet af 1.-3. pkt.
finder de hidtidige regler anvendelse.

-Stk. 2. Aftaler om ansattelse med lentilskud
efter §§ 67 d og 67 fi lov om en aktiv beskefti-
gelsesindsats som affattet ved denne lovs § 1, nr.
28, der er indgaet senest den 28. februar 2010, og
hvor ansattelsen pdbegyndes senest den 28. fe-
bruar 2010, er gyldige, indtil den aftalte lantil-
skudsperiode udlgber.

Stk. 3. §§ 87 og 89 i lov om en aktiv beskefti-
gelsesindsats som @ndret ved denne lovs § 1, nr.
33 og 34, finder ikke anvendelse pé personer, der
den 31. juli 2007 har en sammenlagt ledighed pa
9 méneder eller mere. § 95 i lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats som affattet ved denne lovs
§ 1, nr. 44, finder ikke anvendelse pé personer,
der den 31. juli 2007 har en sammenhangende
periode pd 9 maneder med kontanthjelp eller
starthjeelp fra forste henvendelse om hjelp til
kommunen. For personer omfattet af 1. og 2. pkt.
finder de hidtidige regler anvendelse.

Stk. 4. § 90 ailov om en aktiv beskeeftigelses-
indsats som affattet ved denne lovs § 1, nr. 36,
finder ikke anvendelse pa personer, der den 30.
september 2007 har en sammenlagt ledighed pa
30 méneder eller mere. For personer omfattet af
1. pkt. finder de hidtidige regler anvendelse.

Stk. 5. § 85 i lov om en aktiv beskaftigelses-
indsats som affattet ved denne lovs § 1, nr. 32,
finder ikke anvendelse pé personer, der den 31.
maj 2007 har en sammenlagt ledighed p& 6 ma-
neder eller mere. § 91 b i lov om en aktiv be-
skeftigelsesindsats som affattet ved denne lovs
§ 1, nr. 38, finder ikke anvendelse pé personer,
der den 31. maj 2007 har en sammenhangende
periode pa 5 uger med kontanthjzlp eller start-
hjelp fra ferste henvendelse om hjzlp til kom-
munen. For personer omfattet af 1. og 2. pkt. fin-
der de hidtidige regler anvendelse.

Stk. 6. § 63 ailov om arbejdsleshedsforsikring
m.v. som affattet ved denne lovs § 3, nr. 12, far
virkning for udeblivelser fra samtaler, der athol-
des hos staten i jobcenteret eller arbejdslesheds-
kasserne efter lovens ikrafttreeden. § 63 a far
forst virkning for udeblivelser fra samtaler, der
aftholdes hos andre akterer efter den 1. januar
2008. ‘

Stk. 7. En karantene for selvforskyldt ledig-
hed, der er palagt efter de hidtil geldende regler
i§ 63, stk. 4, 1. pkt., i lov om arbejdsleshedsfor-
sikring m.v. inden denne lovs ikrafttreeden, har
ingen betydning for en sanktion, der palegges
efter § 63 a, stk. 3, jf. stk. 2, som affattet ved den-
ne lovs § 3, nr. 12.



F. t. . vedr. en aktiv beskaftigelsesindsats m.v. 479

Stk. 8. § 6, nr. 1, har virkning for ansegninger Stk. 9. § 7, nr. 1, har virkning for anseggninger
om SVU, der modtages den 1. august 2007 eller om godtgerelse ved deltagelse i erhvervsrettet
senere. voksen- og efteruddannelse til uddannelser, der

pébegyndes den 1. august 2007 eller senere.

HELGE ADAM M@LLER

/ Birthe Skaarup



