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Til lovforslag nr. L 99. Tilleegsbetaenkning afgivet af Arbejdsmarkedsudvalget den 31. maj 2006

Tilleegsbeteenkning

over

Forslag til lov om &ndring af lov om lige lon til mend og
‘ kvinder

(Kensopdelt lonstatistik og redegerelser om lige lon)
[af beskaeftigelsesministeren (Claus Hjort Frederiksen)]

1. Udvalgsarbejdet

Lovforslaget blev fremsat den 7. december
2005 og var til 1. behandling den 18. januar
2006. Lovforslaget blev efter 1. behandling hen-
vist til behandling i Arbejdsmarkedsudvalget.

Udvalget afgav betenkning den 17. maj 2006. -

Lovforslaget var til 2. behandling den 31. maj

2006, hvorefter det blev henvist til fornyet be- .

handling i Arbejdsmarkedsudvalget.

Mader A

Udvalget har, efter at lovforslaget blev henvist
til fornyet udvalgsbehandling, behandlet dette i
"1 made.

2. Indstillinger

Et mindretal i udvalget (V og KF) indstiller
lovforslaget til vedtagelse ucendret.

Et andet mindretal i udvalget (S) vil redegere
for sin stilling til lovforslaget ved 3. behandling.

Et tredje mindretal i udvalget (DF) indstiller
lovforslaget til forkastelse.

Et fjerde mindretal i udvalget (RV) vil redege-
re for sin stilling til lovforslaget ved 3. behand-
ling.

Et femte mindretal i udvalget (SF) vil redegere
for sin stilling til lovforslaget ved 3. behandling.

Et sjette mindretal i udvalget (EL) vil redegore
for sin stilling til lovforslaget ved 3. behandling.

3. Politiske bemzerkninger

Socialdemokratiets, Det Radikale Venstres,
Socialistisk Folkepartis og Enhedslistens med-
lemmer af udvalget har valgt at redegere for par-
tiernes stilling til lovforslaget ved 3. behandling.

S, RV, SF og EL ser ligestilling mellem ken-
nene som en af de mest grundleggende veerdier
i det danske samfund. Derfor er den Ionforskel
mellem kvinder og mend pa op mod 15-20 pct.,
der fortsat eksisterer, selv om vi i &r kan fejre li-
gelonslovens 30-4rs-fodselsdag, helt uaccepta-
bel. Partierne har derfor leenge arbejdet for at fa
indfort kravet om kensopdelt lenstatistik som en
del af arbejdet for at fremme ligelon mellem
mand og kvinder og sikring af, at ligelonsloven
bliver overholdt. Partierne mener, at statistikker-
ne er ngdvendige for at sikre arbejdsmarkedets
parter et redskab til at gere noget ved uligelon-
nen. Som det er i dag, har lenmodtagerne ikke
nogen effektiv mulighed for at kontrollere, om
ligelonsloven bliver overholdt, og arbejdsgiver-
ne er ikke forpligtede til at arbejde med ligelons-
problematikken.

Derfor fik SR-regeringen med stotte fra SF og
EL i2001 vedtaget en lov i Folketinget, som net-
op indferte et krav om kensopdelt lenstatistik for
virksomheder med over 10 ansatte og med grup-
per af 5 mend og 5 kvinder med arbejde af sam- .
me verdi. Venstre, Dansk Folkeparti og Det
Konservative Folkeparti stemte dengang imod
loven. Og da VK-regeringen tradte til i 2001,
suspenderede de samme partier loven om kens-
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opdelt lonstatistik. Siden har S, RV, SF og EL
flere gange fremsat beslutningsforslag om at
lade loven fra 2001 trede i kraft igen. Hver gang
har Venstre, Dansk Folkeparti og Det Konserva-

tive Folkeparti stemt imod, senest i april 2004.

Derfor var det overraskende, da regeringen
midt under folketingsvalgkampen i 2005 pludse-
lig annoncerede, at man ville foresla at indfore
kensopdelt lenstatistik. Men da regeringen en-
delig fremsatte lovforslaget, stod det klart, at re-
geringen fortsat setter hensynet til virksomhe-
derne over indsatsen for at skabe ligelon. Kun en
meget lille del af arbejdsmarkedet vil blive dek-
ket af kravet om kensopdelt lenstatistik med re-
geringens forslag, og flere brancher vit ga helt fri
af kravet, -

Beskaftigelsesministeren har selv i svaret pa
sporgsmal 19 oplyst, at blot 290.290 lenmodta-
gere i den private sektor vil vaere daekket af lov-
forslaget, svarende til kun ca. 15 pct. af de pri-
vatansatte. Denne helt utilstreekkelige deeknings-
grad skyldes kravene om, at virksomheden skal
have mindst 35 ansatte, og at der kun skal fores
statistik over grupper af mindst 10 medarbejdere
af hvert ken, der udferer »samme arbejde« kate-
goriseret ud fra den 6-cifrede DISCO-kode.

Kravet om mindst 35 medarbejdere udelukker
de mange sma og mellemstore virksomheder,
som preger det danske arbejdsmarked. Det er
paradoksalt, da det ofte netop er de mindre virk-
somheder, der har problemerne med uligelon (jf.
svaret pa spergsmal 13). Loven vil derfor ikke
dekke dér, hvor der er sterst behov for det. S,
RV, SF og EL mener, at alle virksomheder med
10 ansatte eller derover skal udarbejde kensop-
delt lonstatistik. Disse virksomheder indberetter
allerede i dag lenoplysninger til Danmarks
Statistik, hvorfor det ikke ville vare forbundet
med store administrative byrder at udtrekke
kensopdelt statistik.

Kravet om mindst 10 medarbejdere af hvert
ken i samme 6-cifrede DISCO-kode begrundes
med hensynet til medarbejdernes anonymitet.
Imidlertid har Danmarks Statistik — hvilket mi-
nisteren bekraefter i svaret pa spergsmél 31 — op-
lyst, at Danmarks Statistik ikke ser problemer
med at sikre anonymiteten for personer, der ind-
gér i en statistikgruppe p4 5 personer. De lansta-
tistikker, der udarbejdes for staten og kommu-
nerne opererer da ogsé med celler med ned til 3
og 5 personer. Det er endvidere vaerd at bemaer-

ke, at lenmodtagerorganisationerne i herings-
svarene ogsé argumenterer for mindre celler.

- Endvidere er S, RV, SF og EL imod anvendel-
sen af den 6-cifrede DISCO-kode, som vil bety-
de, at det kun vil veere muligt at sammenligne
wsamme arbejde« og ikke warbejde af samme
verdi«, sddan som ligelonsloven foreskriver.
Derfor har partierne stillet 2ndringsforslag om
at benytte den mindre detaljerede, 4-cifrede
DISCO-kode.

Det er bekymrende, at ministeren ikke har
kunnet svare klart »ja« eller »nej« pa spargsmé-
let om, hvorvidt en medarbejder har ret til at ken-
de sin egen DISCO-kode. Kendskab til denne er
forudsatningen for at kunne vurdere, om man
har krav pa en kensopdelt lgnstatistik. '

Herudover mener partierne, at der ber anven-
des det samme lgnbegreb, sdledes at det bliver
muligt at folge udviklingen over tid, og partierne
stetter ikke regeringens forslag om »metodefri-
hed« pa det omréde.

For sa vidt angar regeringens forslag om, at en
virksomhed kan omgé kravet om at udarbejde
kensopdelt lenstatistik, hvis der efter aftale med
medarbejderne i stedet udarbejdes en ligestil-
lingsredegerelse, finder S, RV, SF og EL, at li-
gestillingsredegerelserne ber vere et supple-
ment til og ikke en erstatning for lenstatistik.
Endvidere ber der indga et ligestillingsregnskab
for virksomheden i redegerelsen.

S, RV, SF og EL beklager, at der ikke kunne
samles flertal i Folketinget for de i betenknin-
gen stillede @ndringsforslag, som ville have sik-
ret, at langt flere lenmodtagere ville vare dak-
ket af kravet om kensopdelt lenstatistik. En- -
dringsforslagene, der med hensyn til virksom-
hedssterrelse m.v. leegger sig op ad loven fra
2001, ville have betydet, at virksomheder med
10 ansatte og derover, hvor 5 kvinder og 5 mand
arbejder under samme 4-cifrede DISCO-kode,
ville veere omfattet. Det svarer ifelge svaret pa
sporgsmal 20 til 1,081.046 lenmodtagere. Det er
altsd over tre gange s& mange, som regeringens
lovforslag omfatter.

Partierne bag endringsforslagene mener, at
regeringens forslag om kensopdelt lenstatistik er
helt utilstreekkeligt, idet det kun omfatter en me-
get lille del af det private arbejdsmarked og ikke
engang den del, hvor problemerne med uligelen
er storst, nemlig de smé og mellemstore virk-
somheder. Det kan konstateres, at regeringen pa
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trods af de flotte meldinger i valgkampen i 2005
har vegtet hensynet til arbejdsgiverne hgjere
end viljen til at gore noget reelt ved uligelonnen.

Siumut, Tjodveldisflokkurin, Foélkaflokkurin
og Inuit Atagatigiit var pa tidspunktet for til-
legsbeteenkningens afgivelse ikke repraesenteret

med medlemmer i udvalget og havde dermed
ikke adgang til at komme med indstillinger eller
politiske udtalelser i tilleegsbetznkningen.

En oversigt over Folketingets sammensatning
er optrykt i tilleegsbeteenkningen.

Charlotte Antonsen (V) Erling Bonnesen (V) fmd. Tina Nedergaard (V) Marion Pedersen (V)

Jens Vibjerg (V) Bent Bogsted (DF) Colette L. Brix (DF) Jakob Axel Nielsen (KF)

Tom Behnke (KF) Thomas Adelskov (S) Kirsten Brosbal (S) Jytte Andersen (S) nfmd.

Anne-Marie Meldgaard (S) Lone Moller (S) Elisabeth Geday (RV) Ole Sohn (SF)

Jorgen Arbo-Beehr (EL)

Siumut, Tjodveldisflokkurin, Félkaflokkurin og Inuit Ataqatigiit havde ikke medlemmer i udval-

Folketingets sammensatning

get.

Venstre, Danmarks Liberale Parti (V) 52
Socialdemokratiet (S) 47
Dansk Folkeparti (DF) 24
Det Konservative Folkeparti (KF) 18
Det Radikale Venstre (RV) 17

Socialistisk Folkeparti (SF) 11

Enhedslisten (EL)
Siumut (SIU)
Tjodveldisflokkurin (TF)
Folkaflokkurin (FF)
Inuit Ataqatigiit (IA)
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Bilag 1

Oversigt over bilag vedrsrende L 99 efter afgivelse af betzenkning

Bilagsnr. Titel
12 Betenkning afgivet 17/5-06
13 1. udkast til tilleegsbetenkning



