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F. t. . vedr. Arbejdsmarkedets Tillegspension

Lovforslag nr. L 50. Fremsat den 27. oktober 2004 af beskeftigelsesministeren (Claus Hjort Frederiksen)

Forslag

Lov bm eendring af lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension

(Administration af barselsudligningsordning m.v.)

- §1

11ov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension, jf.
lovbekendtgerelse nr. 887 af 24. august 2004,
foretages folgende andringer:

1.1§ 17 m, stk. 2, indszttes som 2. og 3. pki.:

»Den enkelte kontohaver kan valge en anden
alders-investeringssammensatning end den in-
vesteringssammensetning, der svarer til konto-
haverens faktiske alder pé investeringstidspunk-
tet. ATP kan fastsaette naermere regler herom.«

2.1§ 177, stk. 2, indsettes som 2. pkt.:

»Dog godskrives indbetalinger til den supple-
rende arbejdsmarkedspension for fartidspensio-
nister direkte pd den enkelte kontohavers sar-
skilte konto.«

3.1§ 23, stk. 4, indseettes efter »§ 26 b, stk. 3«
»og 4«.

Beskzaftigelsesmin., ARCenter, j.nr. 6110-0004

4.1 23, stk. 5, ndres: »§ 26 b, stk. 4« til: »§ 26
b, stk. 5«.

5.1 § 26 b indsettes efter stk. 3 som nyt stykke:

»Stk. 4. Midlerne kan placeres i et dattersel-
skab, som Arbejdsmarkedets Tillaegspension
gjer fuldt ud, og som har til formal at levere ad-
ministrative ydelser til ordninger om udligning
af arbejdsgivernes udgifter i forbindelse med
barsel. Et eventuelt salg af ydelser fra Arbejds-
markedets tillegspension til et sddant selskab
skal ske efter reglerne i § 23, stk. 4.«

Stk. 4-5 bliver herefter stk. 5-6.

6.1 § 28 indszttes efter stk. 1 som nyt stykke:
»Stk. 2. Ankenavnet kan til brug for sin vurde-
ring af sagerne indhente uafhengig, sagkyndig
bistand.«
Stk. 2 og 3 bliver herefter stk. 3 og 4.

§2
Loven traeder i kraft den 1. januar 2005.



. F. t. L. vedr. Arbejdsmarkedets Tilleegspension

1365

Bemeerkninger til lovforslaget

Almindelige bemeerkninger

I forbindelse med overenskomstfornyelserne pa
DA/LO-omradet blev aftalt, at der etableres en ord-
ning, der udligner virksomhedernes udgifter til barsel,
séledes at udgiften ikke pahviler den enkelte arbejds-
giver alene. Ordningen indgér i det maglingsforslag
pd DA/LO-omradet, som blev vedtaget i 19. april
2004. :

Dansk Arbejdsgiverforening har i brev af 3. juni
2004 rettet henvendelse til ATP og anmodet om, at
ATP pétager sig administrationen af denne barselsud-
ligningsordning. ATP har pa den: baggrund anmodet
om hjemmel til at patage sig denne opgave.

Med barselsudligningsordningen pa DA/LO-omr3-
det er ca. 1/4 af arbejdsmarkedet deekket af en udlig-
ningsordning. Dette stiller store krav til administrati-
onen af ordningen — bade med hensyn til tilvejebrin-
gelse og behandling af nedvendige dataoplysninger
og med hensyn til at gere administrationen si enkel og
effektiv som muligt i forhold til arbejdsgiverne. P
‘den baggrund, foreslar regeringen, at der tilvejebrin-
ges den forngdne hjemmel for ATP til at levere admi-
nistrative ydelser til DA/LO’s barselsudligningsord-
ning. ' : -

Nar overenskomstforhandlingerne i 2005 er afslut-
tet, vil regeringen tage skridt til, at der etableres en
lovbaseret barselsudligningsordning for den del af ar-
bejdsmarkedet, hvor der ikke er fundet en losning.

Lovforslaget indeholder herudover en rekke min-
dre @ndringsforslag. Det foreslas saledes, at der gives
mulighed for individuel alderstilpasning i SP-basis,
som er for de kontohavere, der vaelger at lade ATP ad-
ministrere opsparinger som hidtil, og at ATP Anke-
nevnet fir mulighed for at indhente uvafhengig sag-
kyndig bistand, bl.a. i sager om SP-valg.

Endvidere foreslas det, at der sker direkte godskriv-
ning af indbetalt supplerende arbejdsmarkedspension
for fortidspensionister (SUPP-bidrag) pa individuelle
konti. Forslaget er en justering som folge af den mid-
lertidige suspension af indbetaling af SP-bidrag,

Okonomiske og administrative konsekvenser for stat,
amter og kommuner

Lovforslaget har ikke administrative konsekvenser
for stat, amter og kommuner.

Dkonomiske og qdmiﬁist)‘ative omkostninger for er-
hvervslivet )

_ Lovforslaget har ikke ekonomiske konsekvenser el-
ler administrative konsekvenser for erhvervslivet.

Miljomcessige konsekvenser

Lovforslaget har ingen miljemaessige konsekven-
ser. o

Forholdet til EU-retten ‘ ,
Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.:

Horing ) _ v

Lovforslaget har, vaeret sendt i hering hos Dansk
Arbejdsgiverforening, Landsorganisationen i Dan-
mark, Funktionzrernes og Tjenesternendenes Feelles-
rad, Akademikernes Centralorganisation, Sammen-
slutningen af Landbrugets Arbejdsgiverforeninger,
Finanssektorens Arbejdsgiverforening, Ledernes Ho-~
vedorganisation, Kristelig Arbejdsgiverforening, Kri-
stelig Fagforening, Kommunernes Landsforening,
Amtsrddsforeningen i Danmark, Kebenhavns Kom-
mune, Frederiksberg Kommune, ATP og ATP Anke-
naevnet.
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Sammenfatning af lovforslagets konsekvenser

Positive konsekvenser » Negative konsékvenser
@konomiske konsekvenser for stat, kom- |Ingen Ingen
muner og amtskommuner »
Administrative konsekvenser for stat, Ingen Ingen
kommuner og amtskommuner
@konomiske og administrative konsekven- | Ingen Ingen
ser for erhvervslivet » ‘ ,
Miljemzassige konsekvenser_ Ingen Ingen -
Forholdet til EU-retten Lovforslaget indeholder ikke EU-
retlige aspekter

Bemerkninger til de enkelte bestemmelser
Til§ 1

Tilnr. 1

I henhold til § 17 m, stk. 2, har ATP mulighed for
lgbende at tilpasse investeringerne af den enkeltes
midler i SP-basis til den enkeltes alder — de sdkaldte
generationspuljer. Sigtet hermed er gradvist at ned-
bringe investeringsrisikoen efterhinden som den en-
kelte kommer teettere pa pensionsalderen.

Det foreslas at give den enkelte kontohaver i SP-ba-
sis mulighed frihed til at veelge en anden generations-
pulje end den som svarer til kontohaverens faktiske al-
der pa investeringstidspunktet. Den enkelte kontoha-
ver kan herved patage sig en sterre eller imindre risiko
ved at valge en generationspulje for en lavere/hgjere
alder end den faktiske, samtidig med at, inivesteringen
af indestdende fortsat forvaltés af ATP. Den pgede
fleksibilitet kan fx vaere hensigtsmeessig i den situati-
on, hvor kontohaveren gnsker at udskyde sin pensio-
nering til efter det 65. ar.

Tilpasningen foregér ved at kontohaver henvender
sig til ATP med anmodning om at blive flyttet fx fra
alder 40 til alder 30. ATP vil herefter investere konto-
haverens indestiende svarende til alder 30. Kontoha-
verne vil som hidtil ’blive et &r &ldre” hvert &r og vil
saledes ikke skulle foretage sig yderligere for at sikve,
at investeringen af indestdendet endrer sig i takt med,
at pensionsaldéren rykker nermere.

Denne nye mulighed giver valgfrihed pa en enkel
og overskuelig made, og kundeundersogelser foreta-
get af ATP peger pa, at kontohaverne i SP ensker en
sadan valgmulighed inden for SP-basis. Valget vil
kunne treeffes af den enkelte uden ekstra omkostnin-
ger, da udgifterne for ATP ved en @ndring af genera-
tionspulje vil veere ganske beskedne.

For at sikre en enkel administrerbar lesning foreslés
det, at ATP far mulighed for at fastsaette nérmere reg-

ler om denne valgmulighed, fx hvor ofte og inden for
hvilke aldersspeend, der kan vaelges.

Til ar. 2

Hidtil er indbetalingerne til den supplerende ar-
bejdsmarkedspension for fortidspensionister blevet
héndteret p& samme méde som indbetalinger til serlig
pensionsopsparing og er sdledes forst blevet godskre-
vet de individuelle konti samtidig med godskrivnin-
gen af indbetalinger til seerlig pensionsopsparing ulti-
mo aret efter indbetalingséret.

Fremgangsmaden afspejler hensigten om at holde
udviklingsomkostningerne i den supplerende arbejds-
markedspension for fertidspensionister nede ved i vi-
dest mulige omfang at administrere ordningen sam-
men med serlig pensionsopsparing.

Imidlertid er indbetalingerne til SP suspenderet i
2004 og 2005, hvorfor der under uendrede regler vil
skulle dannes og administreres ventepuljer alene af
hensyn til den supplerende arbejdsmarkedspension.

Forslaget indebzrer, at indbetalingerne til den sup-
plerende arbejdsmarkedspension for fartidspensioni-
ster godskrives den enkeltes konto allerede pé indbe-
talingstidspunktet. Dette er teknisk muligt, i og med
ATP modtager de nedvendige personoplysninger
sammen ined indbetalingerne — i modsetning til SP,
hvor oplysningerne forst foreligger pa et langt senere
tidspunkt.

Andringen har ikke i ﬂvrlgt nogle korisekvenser for
kontohaverne;

Til or. 3-4 ‘
Konsekvensrettelser som folge af @ndringen i nr. 5.

Til nr. 5

Den foresliede mulighed for ATP til at levere ad-
ministrative ydelser til barselsudligningsordniriger
svarer til den hjemmel ATP allerede har til at levere
administrative ydelser til pensionskasser og tilsvaren-
de ordninger i livsforsikringsselskaber.
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Saledes vil administrative ydelser til en barselsud-
ligningsordning skulle leveres via et datterselskab,
som ATP ejer fuldt ud. Herved sikres en skonomisk
adskillelse i forhold til ATP’s gvrige aktivitet. Aktivi-
teter knyttet til en barselsudligningsordning vil vare

omfattet af ssdvanlige regler for indtegtsdekket -

virksomhed. ‘
Der henvises i gvrigt til de generelle bemerkninger.

Til nr. 6
Klager over ATP’s afggrelser i forskellige sporgs-

mal om ATP, SP og SUPP kan indbringes for ATP an-
kenzvnet. Klagerne gér typisk pA medlemskab af en

af ordningerne, bidragsindbetaling eller pensionsud-
betaling.

Efter indferelsen af frit valg i SP vil der imidlertid
kunne optreede nye typer af klager, fx i forhold til keb
af investeringsbeviser via Folkebersen. Disse typer af
sager kan kraeve speciel, finansiel viden, og det fore-
slas derfor, at Ankenaevnet fir mulighed for i forng-
dent omfang at indhente uvafhengig, sagkyndig bi-
stand til belysning af sédanne sager. :

Til § 2

Det foreslds, at loven treeder i kraft 1. januar 2005
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Bilag 1

Lovforslaget sammenholdt med gzeldendé lov

Geeldende formulering

1.§ 17 m. »

Stk. 2. Arbejdsmarkedets Tillagspensions
valg af investeringssammensatning for midler
efter stk. 1 kan ske under hensyntagen til konto-
havernes alder.

2.8 17

Stk. 2. Indbetalinger, der er godskrevet ser-
skilte konti efter stk. 1, forvaltes af Arbejdsmar-
kedets Tillegspension sammen med de midler,
der forvaltes efter § 17 m, stk. 1.

3.§23

Stk. 4. Bestyrelsen kan tillade direkteren at
selge administrative ydelser til et datterselskab,
der er oprettet efter § 26 b, stk. 3. Salget skal ske
efter tilsvarende regler, som geelder for indtaegts-
deekket virksomhed i statsinstitutioner under fi-
nansloven. Denne virksomhed skal regnskabs-
meassigt veere adskilt fra Arbejdsmarkedets Til-
leegspensions gvrige regnskab. Beskaftigelses-
ministeren kan fastsette neermere regler om vil-
kér og tilsyn.

4.§23

Stk. 5. Bestyrelsen kan tillade direkteren at
sxlge ydelser til et datterselskab, der er oprettet
efter § 26 b, stk. 4. Ydelserne leveres i henhold
til Arbejdsmarkedets Tilleegspensions sedvanli-
ge forretningsbetingelser og pd markedsbasere-
de vilkér.

* Lovforslaget

1.1§ 17 m, stk. 2, indseettes som 2. og 3. pkt.:
»Den enkelte kontohaver kan veelge en anden
alders-investeringssammenseetning end den in-
vesteringssammenseetning, der svarer til konto-
haverens faktiske alder pd investeringstidspunk-
tet. ATP kan fastsatte neermere regler herom.«

2.1§ 17 r, stk. 2, indsacttes som 2. pkt.:

”Dog godskrives indbetalinger til den supple-
rende arbejdsmarkedspension for fortidspensio-
nister direkte pé den enkeltes serskilte konto.”

3. 1§ 23, stk. 4, indsettes efter »§ 26 b, stk. 3«:
»og 4«.

4,18 23, stk. 5, eendres: »§ 26 b, stk. 4« til: »§ 26
b, stk. 5«.
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5.§26b

6.§ 28

Geeldende for}hulering

Lovforslaget
5.1§ 26 b indsettes efter stk. 3 som nyt stykke:

- »Stk. 4. Midlerne kan placeres i et dattersel-
skab, som Arbejdsmarkedets Tillegspension
ejer fuldt ud, og som har til formal at levere ad-
ministrative ydelser til ordninger om udligning
af arbejdsgivernes udgifter i forbindelse med
barsel. Et eventuelt salg af ydelser fra Arbejds-
markedets tilleegspension til et sddant selskab
skal ske efter reglerne 1 § 23, stk. 4.« '
Stk. 4-5 bliver herefter stk. 5-6.

6.1¢ é8 indéaettes efter stk. 1 som nyt stykke:

»Stk. 2. Ankenzvnet kan til brug for sin vurde-
ring af sagerne indhente uvathangig, sagkyndig
bistand.«



1370

F. t. L vedr. Arbejdsmarkedets Tillzegspension

Til lovforslag nr. L 50. Skriftlig fremszttelse (27. oktober 2004)

Beskzftigelsesministeren (Claus Hjort Frede-
riksen):

Herved tillader jeg mig for Folketinget at
fremseette: )

Forslag til lov om endring af lov om Arbejds-
markedets Tilleegspension (Administration af
barseludligningsordning m.v.)

(Lovforslag nr. L 50).

I aftalerne om fornyelser af overenskomster i
ar er DA og LO enige om, at der etableres en bar-
seludligningsordning, der inden for narmere
fastsatte rammer udligner virksomhedernes
overenskomstmaessige forpligtelser til at yde lon
under graviditets- og barselorlov. Det forventes,
at ordningen er etableret senest den 1. juli 2005.

Da ATP sidder inde med de ngdvendige oplys-
ninger for at kunne administrere en barseludlig-.
ningsordning, hvor bidraget er fastsat som et
kronebidrag pr. medarbejder, har DA anmodet

om, at der tilvejebringes den fornedne lovhjem-
mel til, at ATP vil kunne pétage sig administra-
tionsopgaven.

Med lovforslaget indfares en bemyndigelse til
ATP til at tilbyde administrative ydelser til ord-
ninger om udligning af arbejdsgivernes udgifter
i forbindelse med barsel. »

Lovforslaget indeholder herudover en raekke
mindre @ndringsforslag. Det foreslds saledes, at
der gives mulighed for individuel alderstilpas-
ning i SP-basis, og at ATP Ankenavnet fir mu-
lighed for at indhente uafhzengig sagkyndig bi-
stand, bl.a. i sager om SP-valg. Endvidere fore-
slas det, at der sker direkte godskrivning af ind-
betalt supplerende arbejdsmarkedspension for
fortidspensionister (SUPP-bidrag) pd individu-
elle konti.

Idet jeg i @vrigt henviser til lovforslaget og de
ledsagende bemarkninger, skal jeg anbefale
lovforslaget til Tingets velvillige behandling.



