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Lovfoislag nr. L 75. Fremsat den 13. iovember 2003 af beskeeftigelsesministeren (Claus Hjort Frederiksen)

Forslag

Lov om &ndring af lov om dagpenge ved sygdom eller fodsel
' (Egénbetaling fot private arbejdsgivere)

81

I lov om dagpenge ved sygdom eller fodsel, jf.
lovbekendigerelse nr. 761 af 11. september
2002, som senest andret ved § 3 i lov nr. 417 af
10. juni 2003, foretages f@lgende &ndrmg

1.§27 affattes saledes:

»§ 27. En pr1vat arbejdsgiver kan tegne en for—
sikring, som giver arb¢jdsgiveren ret til fra lon-
modtagerens 2. fravéersdag at f4 refunderet et be-
lob fra kommunen, som svarer til de dagpenge,
som lenmodtageren har ret til fra arbejdsgiveren.
Belgbet kan dog ikke overstige det belgb, som
lonmodtageren efter § 9, stk. 5, har ret til fra
kommunen.

Stk. 2. Det er en betingelse, at virksomhedens
samlede érlige lgnsum ikke overstiger et beleb,
hvis sterrelse fastsettes af Direktoren for Ar-
bejdsdirektoratet, jf. stk. 5.

Beskeftigelsesmin.,
Arbejdsdirektoratet; j.nr. 03-021-0005

Stk. 3. De samlede preemier til forsikringen
fastsattes siledes, at de daekker 70 pct af udgif-
terne til ordningen.

Stk. 4. Private arbejdsglvere er:

1) Alle. arbejdsgivere, bortset fra offenthge
myndigheder og private institutioner, hvis
udgifter deekkes med mmdst 50 pet. af of-
fentlige midler.

2) Forzldre, der har Valgt at f4 et gkonomisk
tilskud til prwat pasnhing, jf. § 26 i lov om
social service. -

Stk. 5. Direktgren for Arbejdsdlrektoratet fast-
satter regler om forsikringsordningen, herunder
om virksomhedens arlige lensum, beregning af
lensum og pramie, optagelse og udtreden m.v.«

§2
Loven trader i kraft den 1. januar 2004.
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Bemeerkninger til lovforsldgei

I Baggrunden for Jorslaget

Lovforslaget er et led i gennemﬁarelsen af finans-
lovsaftalen for 2004 indgiet mellem regeringen (Ven-
stre og Det Konservative Folkeparti), Socialdemokra-
tiet, Socialistisk Folkeparti, Det Radikale Venstre,
Enhedslisten og Kristendemokraterne.

Finanslovsforslagets elementer pd sygedagpenge-
omrédet har til formél at nedbringe sygefravaret. Som
folge heraf foreslas det at @ndre forsikringsordningen
for mindre private arbejdsgivere, siledes at de gkono-
miske incitamenter til at begreense sygefraveret oges.

Forsikrede virksomheder har generelt et hgjere sy~
gefravéer pr. ansat. Beregninger viser, at de mindre
forsikrede virksomheder ogsé har et gentiemsnitligt
leengere sygefravar pr. ansat end ikke-forsikrede virk-
somheder. Indfarelse af egenbetaling forventes at give
arbejdsgiverne et skonomisk incitament til at nedbtin-
ge antallet af sygefraveersdage. =

Det foreslas derfor, at arbejdstagerens ferste syge-
dag ikke leengere omfattes af forsikringsordningen for
mindre virksomheder. :

11, Geeldende regler

Arbejdsgiveren afholder i de fleste tilfzelde udgif-
terne til sygedagpenge eller lon under sygdom i de
farste 2 uger af lonmodtagerens fraveer. Herefter beta-
ler lenmodtagerens bopealskommune sygedagpenge
til den sygemeldte eller refusion til arbejdsgiveren.

Private arbejdsgivere kan tegne en forsikring, der
giver ret til refusion fra l;anmodtagernes bopzlskom-
mune for sygedagpenge fra forste dag. Kun arbej dsgi-
vere med en lgnsum pa 5.447.750 kr. (1.750 x det ho-
jeste dagpengebelgb pr. uge) og derunder kan optages
i forsikringen. Overstiger virksomhedens lensum
6.724.080 kr., bhver v1rksomheden udelukket at for-
sikringen, ‘

Bidraget til- forsﬂcrede mindre arbejdsgivere fast-
seettes som en procentdel af arbejdsgivernes lensum.
Bidragsprocenten fastsettes saledes, at den deekker 70
pet. af' de forventede udgifter til sygedagpenge inkl:
arbejdsdirektoratets udgifter til administration af ord-

ningen. Den enkelte arbejdsgivers bidragsprocent er-i
2003 herefter fastsat til 0,88 pct. af virksomhedens
lensum. Da ordningen dekker alle sygedage, er der
ringe incitament til at nedbrmge antallet af sygedage.

111 Forszkrzngsordnmgens omfang

"Pr. den 30. oktober 2003 onifattede ordningen
40.185 forsikrede. Ca. 42.000 virksomheder har i lo-
bet af 2002 vaetet omfattet af forsikringsordningen en-
ten hele 2002 eller i en periode i labet af 2002.

En opgerelse fra Kominunedatas sygedagpengere-
gister og-forsikringsordningens administrative system
SORDA viser, at 1/3 af virksomhederne ikke har haft
udgifter til sygedagpenge, metis de har veeret i forsik-
ringsordningen i lebet af 2002. Der er her ikke taget
hensyn til, hvor leenge de har veret i forsikringsord-
ningen, og en del af virksomhederne uden fravar har
formentlig kun veeret i fors1krmgsordn1ngen ien kort
del af aret.

Knap Y af de fors1krede v1rksomheder har kun 1-2
sygefravaersperioder i lebet af et ar og vil blive bemrt
tilsvarende lidt. En anden fjerdedel har 3-9 sygetilfzel-
de, mens de resterende knap 1/5 har 10 sygefravaers—
perioder eller derover i lgbet af et r.

Sammenlagt er der ca. 260.000 sygesager i forsik-
ringsordningen, svarende til ca. 260.000 dage 1ned
egenbetalmg, hv1s forslaget gennemf;ares '

. Forslaget

Det foreslds, at prlvate arbestglvele forst kan fa re-
fusion fra kommunen for sygedagpenge til lenmodta-
geren fra 2. fraveersdag, siledes at arbejdsgiverne fri-
villigt kan forsikre sig mod udgiften til dagpenge ud-
betalt ved lenmodtagers sygefravzer undtaget 1. fra-
veersdag. :

.. Arbejdsgiverens daeknmgSprocent foreslas fottsat
fastsat til 70 pet. af udgifterne til sygedagpenge fra
dag 2, mens staten afholder 30 pct. af udgifterne til sy-
gedagpenge fra dag 2. Ved at beholde arbejdsgiverens
dekningsprocent pa 70 pet. fra den eksistereride ord-
ning, vil arbejdsgiveren f4 mindreudgifter til selve
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forsikringsordningen, hvorimod arbejdsgivernes ud-
gifter til sygedagpenge vil stige.

Forslaget berorer ikke arbejdsgivernes mulighed
for efter § 28 i lov om dagpenge ved sygdom eller fod-
sel at indgd en aftale med lohmodtageren, som har en
vasentlig foreget sygdomsrisiko. Aftalen skal god-
kendes af kommunen. Arbejdsgiveren fritages heref-
ter for udgiften til dagpenge i de ferste 2 uger, hvis
lenmodtageren sygemeldes pa grund af den lidelse,
som § 28-aftalen omfatter.

Bestemmelsen i § 27 har i forbindelse med forsla-
get gennemgdet en sproglig redigering. Der er i gvrigt
ikke foretaget endringer i bestemmelsen, som nu er
opdelt i stk. 1-5.

V. Okonomiske og administrative konsekvenser

Ved egenbetaling for den ferste sygedag for forsik-
rede mindre arbejdsgivere, skal arbejdsgiverne betale
ca. 0,65 pct. af lensummen, hvis lgnsum og sygefra-
var er som skennet for 2003, hvor arbejdsgiverne be-
taler 0,88 pct. af lensummen. Derved sparer arbejds-
giverne 117 mill. kr. i preemiebidrag. Arbejdsgivernes
merudgifter til sygedagpenge den forste sygedag sva-
rer til 167 mill. kr. Arbejdsgiverne skennes herefter at
& en merudgift pa ca. 50 mill. kr., mens staten fr en
tilsvarende besparelse.

De nye incitamenter vil sandsynligvis fere til ned-
bringelse af sygefraveeret, der generelt vil gavne de
mindre forsikrede arbejdsgivere.

VI. Administrative og okonomiske konsekvenser for
erhvervslivet

Forslaget vil indebaere en mindreudgift for arbejds-
giveren til forsikringsordningens premie og en mer-
udgift til sygedagpenge ved lanmodtagerens forste sy-
gefraveersdag. Dette vil veere en positiv strukturel og
gkonomisk konsekvens.

Lovforslaget har varet forelagt Erhvervs- og Sel-
skabsstyrelsen. Forslaget har ikke administrative kon-
sekvenser for erhvervslivet.

VIL. Miljomeessige konsekvenser

Forslaget har ingen miljemszssige konsekvenser.

VIII. Administrative konsekvenser for borgerne
Forslaget skennes ikke at have administrative kon-
sekvenser for borgerne. '
IX. Forholdet til EU-retten
Forslaget indeholder ikke EU—rétIige aspekter..

Sammenfattende skema

Positive konsekvenser/ mindreudgifter | Negative konsekvenser/ merudgifter
@konomiske konsekvenser for 50 mill. kr. Ingen
stat, kommuner og amtskommuner
Administrative konsekvenser for | Ingen Ingen
stat, kommuner og amtskommuner
@konomiske konsekvenser for er- | 117 mill. kr. 167 mill. kr.
hvervslivet
Administrative konsekvenser for | Ingen Ingen
erhvervslivet
Miljemeessige konsekvenser Ingen Ingen
Forholdet til EU-retten Forslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

Bemeerkninger til de enkelte bestemmelser
Til § 27

Tilnr. 1

Arbejdsgiveren afholder i de fleste tilfelde udgif-
terne til sygedagpenge eller len under sygdom de for-
ste 2 uger af lonmodtagerens fraveer. Herefter betaler
lgnmodtagerens bopelskommune sygedagpenge til
den sygemeldte eller refusion til arbejdsgiveren.

Private arbejdsgivere kan tegne en.forsikring, der
giver ret til refusion fra lenmodtagernes bopalskom-
mune for sygedagpenge fra forste dag. Kun arbejdsgi-

vere med en lgnsum pa 5.447.750 kr. (1.750 x det he-
jeste dagpengebelob pr. uge) og derunder kan optages
i forsikringen. Overstiger virksomhedens lgnsum
6.724.080 kr., bliver virksomheden udelukket af for-
sikringen.

Det foreslas, at private arbejdsgivere forst kan fa re-
fusion fra kommunen for sygedagpenge til lenmodta-
geren fra 2. fravaersdag. Arbejdsgiveren betaler séle-
des lenmodtagerens forste fravaersdag.

Arbejdsgiverens dakningsprocent foreslds fast-
holdt p& 70 pct. af udgifterne til sygedagpenge dog fra
2. dag, mens staten atholder 30 pct. af sygedagpenge-
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udgifterne fra 2. dag. Ved at bibeholde arbejdsgive-  lenmodtageren sygemeldes pi grund af den lidelse,

rens deekningspocent pa 70 pct., vil arbejdsgiveren fi  som § 28-aftalen omfatter.

mindre udgifter til selve forsikringsordningen. Der er i gvrigt ikke @ndret i bestemmelsen, idet op-
Forslaget berarer ikke arbejdsgivernes mulighed  delingen af bestemmelsen i 5 stykker alene er af re-

for efter § 28 1 lov om dagpenge ved sygdom eller fod-  daktionel karakter.

sel at indg4 en aftale med lenmodtageren, som har en

veesentlig forpget sygdomsrisiko. Aftalen skal god- Tii§2

kendes af kommunen. Arbejdsgiveren fritages heref- Det foreslas, at loven treeder i kraft den 1. januar

ter for udgiften til dagpenge i de farste 2 uger, hvis 2004, '

315 Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillegsbev.lovforslag)
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Bilag 1

Lovforsléget sammenholdt med gaeldende lov -

Geeldende formulering

§ 27. Socialministeren fastseetter regler om, at
private arbejdsgivere, hvis samlede arlige len-
sum ikke overstiger et nermere fastsat belab,
kan tegne en forsikring, som giver arbejdsgive-
ren ret til at f4 refunderet et belgb fra kommunen,
som svarer til de dagpenge, som lgnmodtageren
har ret til fra arbejdsgiveren dog hgjst med det
belgb, lenmodtageren har ret til fra kommunen,
jf. § 9, stk. 5. De samlede praemier til forsikrin-
gen fastsettes siledes, at de deekker 70 pet. af
udgifterne til ordningen.

Stk. 2. Som private arbejdsgivere anses alle ar-
bejdsgivere, bortset fra offentlige myndigheder
og private institutioner, hvis udgifter deekkes
med mindst 50 pct. af offentlige midler. Endvi-
dere anses forzldre, der har valgt at fa et gkono-
misk tilskud til privat pasning, jf. § 26 i lov om
social service, som private arbejdsgivere.

Lovforslaget

§1

1 lov om dagpenge ved sygdom eller fadsel, jf.
lovbekendtgorelse nr. 761 af 11. september
2002, som senest eendret ved § 3 i lov nr. 417 af
10. juni 2003, foretages folgende sendring:

1. § 27 affattes séledes:

»§ 27. En privat arbejdsgiver kan tegne en for-
sikring, som giver arbejdsgiveren ret til fra lon-
modtagerens 2. fraveersdag at fa refunderet et be-
lgb fra kommunen, som svarer til de dagpenge,
som lenmodtageren har ret til fra arbejdsgiveren.
Belobet kan dog ikke overstige det beleb, som
lonmodtageren efter § 9, stk. 5, har ret til fra
kommunen.

Stk. 2. Det er en betingelse, at virksomhedens
samlede arlige lensum ikke overstiger et belgb,
hvis storrelse fastsattes af Direkteren for Ar-
bejdsdirektoratet, jf. stk. 5.

Stk. 3. De samlede preemier til forsikringen
fastsattes sdledes, at de deekker 70 pct. af udgif-
terne til ordningen.

- Stk. 4. Private arbejdsgivere er:

1) Alle arbejdsgivere, bortset fra offentlige
myndigheder og private institutioner, hvis
udgifter deekkes med mindst 50 pct. af of-
fentlige midler.

2) Forzldre, der har valgt at fi et gkonomisk
tilskud til privat pasning, jf. § 26 i lov om
social service.

Stk. 5. Direkteren for Arbejdsdirektoratet fast-
saetter regler om forsikringsordningen, herunder
om virksomhedens &rlige lensum, beregning af
lensum og preemie, optagelse og udtreeden m.v.«

§2
Loven treder i kraft den 1. januar 2004.
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Til lovforslag nr. L 75.-Skriftlig fremseettelse (13. november 2003) . .

Beskeeftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- .

riksen):

Herved tillader jeg mig for Folketinget at - .

fremseette:

Forslag til lov om cendring af lov om 'dagpen—'

ge ved sygdom eller fodsel (Egenbetalmg for
private arbejdsgivere) -
(Lovforslag nr. L. 75)

Lovforslaget er et led i gennemforelsen af fi-
nanslovsaftalen for 2004 indgaet mellem rege-
ringen (Venstre og Det Konservative Folkepar-
ti), Socialdemokratiet, -Socialistisk Folkeparti,
Det Radikale Venstre, Enhedslisten og Kristen-
demokraterne.

Finanslovsforslaget pd sygedagpengeomradet
har til formél at nedbringe sygefravaret. Som
folge heraf foreslas det at &ndre forsikringsord-

- ningen for mindre private arbejdsgivete, saledes
at de ekonomiske incitamenter til at begrense
sygefraveeret oges.

Arbejdsgiveren afholder i de fleste tilfeelde
udgifterne til sygedagpenge eller lon under syg-
dom i de farste 2 uger af lenmodtagerens fravar,
Mindre private arbejdsgivere kan tegne en for-
sikring, der giver ret til refusion fra kommuneén
for de 2 uger fra forste dag.

Da ordningen dekker alle sygedage, er der
ringe incitament til at nedbringe antallet af syge-

dage. Forsikrede virksomheder har generelt et
hgjere sygefravaer pr. ansat end ikke-forsikrede
vitksomheder. Beregninger viser, at de mindre
forsikrede virksomheder ogsd har et gennem-
snitligt leengere sygefraveer pr. ansat end ikke-
forsikrede virksomheder. Indfarelse af egenbe-
taling forventes at give arbejdsgiverne et gkono-
misk incitament til at nedbringe antallet af syge-
fravaarsdage

Det foreslas derfor, at arbejdstagerens forste
sygedag ikke lengere omfattes af forsﬂmngs-

‘ordningen for mindre virksomheder.

Forslaget bergrer ikke arbejdsgivernes mulig-
hed for efter § 28 i lov om dagpenge ved sygdom
eller fodsel at indgd en aftale med lgnmodtagere,
som har en vaesentlig forpget sygdomsrisiko. -

Okonomiske konsekvenser
Arbejdsgiverne sparer 117 mio. kr. i praemie-

. bidrag. Arbejdsgivernes merudgifter til syge-

dagpenge den forste sygedag svarer til 167 mio.
kr. Arbejdsgiverne skennes herefter at fa en mer-
udgift pa 50 mio. kr., mens staten fir en tilsva-
rende besparelse.

Lovforslaget treeder i kraft den 1. januar 2004,

Idet jeg i gvrigt henviser til lovforslaget og de
ledsagende bemarkninger, skal jeg pd regerin-
gens vegne anbefale lovforslaget til Tingets vel-
villige behandling.



