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F o r s l a g  

til 

L o v  o m  a r b e j d s m a r k e d s u d d a n n e l s e r  m . v .  

Kapitel I 

Formål 

§ 1. Loven skal fremme et bredt, samordnet 
udbud af erhvervsrettet voksen- og efteruddan- 
nelse, der består af arbejdsmarkedsuddannelser 
efter denne lov og udvalgte enkeltfag fra er- 
hvervsuddannelser, landbrugsuddannelser og 
grundlæggende social- og sundhedsuddannelser 
efter lov om åben uddannelse (erhvervsrettet 
voksenuddannelse) m.v. med henblik på den pri- 
vate og den offentlige sektors beskæftigelsesom- 
råder, Uddannelsesindsatsen har til formål i 
kombination med beskæftigelse og uddannelse 
efter anden lovgivning at dække samfundets be- 
hov for grundlæggende arbejdsmarkedsrelevan- 
te kompetencer. 

Stk. 2. Den erhvervsrettede voksen- og efter- 
uddannelse skal 
1) bidrage til at vedligeholde, udbygge og for- 

bedre deltagernes kvalifikationer i overens- 
stemmelse med arbejdsmarkedets behov og 
bidrage til deltagernes videre kompetence- 
udvikling, 

2) medvirke til at afhjælpe omstillings- og til- 
pasningsproblemer på arbejdsmarkedet i 
overensstemmelse med arbejdsmarkedets 
behov på kortere og længere sigt, 

3) give voksne muligheder for at forbedre såvel 
erhvervskompetencen som den personlige 
kompetence gennem mulighederne for at 
opnå grundlæggende formel kompetence in- 
den for erhvervsrettet grunduddannelse. 

Kapitel 2 

Fælles kompetencebeskrivelser 

§ 2. Efteruddannelsesudvalg, jf. § 5, udarbej- 
der på baggrund af udvalgenes analyser af beho- 
vet for grundlæggende arbejdsmarkedsrelevant 
kompetenceudvikling hos voksne, jf. § 6, stk.l, 
forslag til kompetencebeskrivelser fælles for den 
erhvervsrettede voksen- og efteruddannelsesind- 
sats. De fælles kompetencebeskrivelser skal an- 
give mål og rammer for den grundlæggende ar- 
bejdsmarkedsrelevante kompetenceudvikling 
for voksne og angive jobområder og de tilhøren- 
de arbejdsmarkedsrelevante kompetencer samt 
de arbejdsmarkedsuddannelser, jf. § 10, og de 
enkeltfag, der kan bidrage til udviklingen af dis- 
se kompetencer. 

Stk. 2. Undervisningsministeren godkender de 
fælles kompetenèebèskriveIser. Inden afgørel- 
sen træffes, skal Rådet for Erhvervsrettet Vok- 
sen- og Efteruddannelse, jf. § 3, udtale sig om 
forslaget. Efteruddannelsesudvalgene vurderer 
senest 3 år efter godkendelsen, om der er behov 
for, at en fælles kompetencebeskrivelse revide- 
res, fortsætter uændret eller bortfalder, og under- 
retter ministeren herom. Efteruddannelsesudval- 
genes revision af en fælles kompetencebeskri- 
velse skal ske inden for et halvt år efter underret- 
ningen af ministeren. I modsat fald bortfalder 
den. 

Stk. 3. Undervisningsministeren kan efter ind- 
hentet udtalelse fra Rådet for Erhvervsrettet 
Voksen- og Efteruddannelse tilbagekalde en 
godkendelse af en fælles kompetencebeskrivel- 
se. 

Undervisningsmin., ,.홢홢홢홢홢 . I I I., 
Uddannelsesstyrelsen, j.nr. 2002-2822-1 . . . .  

*) Se FT: 1908, 9569, 10497; A: 1563, 1631; B: 684; C: 575; Lov nr. 446 af 10. juni 2003. 
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Stk. 4. Godkendte uddannelsesinstitutioner, j f. 
§ 16, kan sammensætte arbejdsmarkedsuddan- 
nelser og enkeltfag, der er optaget i en eller flere 
fælles kompetencebeskrivelser, efter behov. 

Stk. 5. Undervisningsministeren fastsætter ef- 
ter udtalelse fra Rådet for Erhvervsrettet Vok- 
sen- og Efteruddannelse nærmere regler om ind- 
hold og opbygning af de fælles kompetencebe- 
skrivelser og kan herunder fastsætte, at visse fag 
kun kan optages i en fælles kompetencebeskri- 
velse efter særskilt godkendelse. 

Kapitel 3 

Råd og udvalg 

Rådet for Erhvervsrettet Voksen- og 
Efteruddannelse 

§ 3. Rådet for Erhvervsrettet Voksen- og Ef- 
teruddannelse har til opgave at rådgive undervis- 
ningsministeren om grundlæggende arbejdsmar- 
kedsrelevant kompetenceudvikling i form af ar- 
bejdsmarkedsuddannelser og enkeltfag optaget i 
fælles kompetencebeskrivelser og om behov for 
og tilskud til erhvervsrettet voksen- og efterud- 
dannelse efter lov om åben uddannelse (er- 
hvervsrettet voksenuddannelse) m.v. 

Stk. 2. Rådet fastsætter selv sin forretningsor- 
den. 

Stk. 3. Undervisningsministeren stiller sekre- 
tariatsbistand til rådighed for rådet. 

§ 4. Ministeren nedsætter Rådet for Erhvervs- 
rettet Voksen- og Efteruddannelse, udpeger for- 
manden og beskikker derudover rådets medlem- 
mer på følgende måde: 
1) 7 medlemmer efter indstilling fra Landsor- 

ganisationen i Danmark. 
2) l medlem efter indstilling fra Funktionærer- 

nes og Tjenestemændenes Fællesråd. 
3) 5 medlemmer efter indstilling fra Dansk Ar- 

bejdsgiverforening. 
4) l medlem efter indstilling fra Sammenslut- 

ningen af Landbrugets Arbejdsgiverforenin- 
ger. 

5) 2 repræsentanter for de offentlige arbejdsgi- 
vere efter indstilling fra finansministeren, 
Kommunernes Landsforening og Amtsråds- 
foreningen i fællesskab. 

Stk. 2. Undervisningsministeren beskikker på 
samme måde 1 suppleant for hver af de i rådet 
repræsenterede organisationer og myndigheder, 
der indstiller medlemmer, dog således at der be- 

skikkes 2 suppleanter for organisationer med 
mere end 3 pladser. Under et medlems midlerti- 
dige forfald indtræder en suppleant i medlem- 
mets sted. I perioder, hvor en suppleant ikke er 
indtrådt i et medlems sted, kan suppleanten del- 
tage i rådets møder uden stemmeret. 

Stk. 3. Undervisningsministeren udpeger 1 til- 
forordnet fra Undervisningsministeriet og efter 
indstilling fra beskæftigelsesministeren 1 tilfor- 
ordnet fra Beskæftigelsesministeriet til rådet. De 
tilforordnede er uden stemmeret. 

Stk. 4. Rådet tiltrædes af formanden for Rådet 
for de Grundlæggende Erhvervsrettede Uddan- 
nelser, der er uden stemmeret. 

Stk. 5. Formanden, medlemmerne, supplean- 
terne og de tilforordnede beskikkes første gang 
frem til 31. maj 2007. Beskikkelsen finder heref- 
ter sted for 4-årige perioder. Finder beskikkelse 
sted i løbet af en periode, gælder den til perio- 
dens udløb. 

Efteruddannelsesudvalg 

§ 5. Arbejdsgiver- og arbejdstagerorganisatio- 
nerne nedsætter et antal efteruddannelsesudvalg 
med et lige stort antal medlemmer udpeget af ar- 
bejdstagernes og arbejdsgivernes hovedorgani- 
sationer inden for større områder, som tilsam- 
men dækker arbejdsmarkedsrelevant kompeten- 
ceudvikling efter denne lov. Udvalgene vælger 
blandt sine medlemmer en formand og en næst- 
formand. 

Stk. 2. Efteruddannelsesudvalgenes oprettelse, 
nedlæggelse og opsplitning godkendes af Rådet 
for Erhvervsrettet Voksen- og Efteruddannelse. 
Rådet for Erhvervsrettet Voksen- og Efteruddan- 
nelse kan nedlægge et efteruddannelsesudvalg. 

Stk. 3. Efteruddannelsesudvalgene eller fagli- 
ge områder inden for udvalgene kan efter god- 
kendelse fra Rådet for Erhvervsrettet Voksen- 
og Efteruddannelse slutte sig sammen med fag- 
lige udvalg, der er nedsat i henhold til lov om er- 
hvervsuddannelser, til fællesudvalg. Sådanne 
fællesudvalg varetager opgaverne efter denne 
lov og lov om erhvervsuddannelser. 

Stk. 4. Sekretariatsbistand til udvalgene tilve- 
jebringes af de organisationer, der er repræsente- 
ret i efteruddannelsesudvalgene. 

§ 6. Efteruddannelsesudvalgene har til opgave 
at udarbejde analyser af og forslag til arbejds- 
markedsrelevant kompetenceudvikling for voks- 
ne. 
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Stk. 2. Efteruddannelsesudvalgene skal indbe- 
rette fælles kompetencebeskrivelser, jf. § 2, med 
deri optagne arbejdsmarkedsuddannelser, jf. § 
10, og enkeltfag til et centralt informationssy- 
stem for erhvervsrettet voksen- og efteruddan- 
nelse. Undervisningsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om indberetningerne. 

§ 7. Undervisningsministeren kan i særlige til- 
fælde anmode et eller flere efteruddannelsesud- 
valg om at udvikle en fælles kompetencebeskri- 
velse eller en arbejdsmarkedsuddannelse på et 
bestemt område og fastsætte en tidsfrist herfor. 

Stk. 2. Arbejdsmarkedsuddannelsen efter stk. 
l optages i en eller flere fælles kompetencebe- 
skrivelser efter undervisningsministerens beslut- 
ning. 

§ 8. Uddannelsesmateriale, der udvikles af ef- 
teruddannelsesudvalgene, og som finansieres 
helt eller delvis af staten, tilhører Undervis- 
ningsministeriet. 

Lokale uddannelsesudvalg 

§ 9. Institutioner godkendt efter lov om insti- 
tutioner for erhvervsrettet uddannelse nedsætter 
hver et eller flere lokale uddannelsesudvalg, der 
tilsammen skal rådgive inden for området for de 
fælles kompetencebeskrivelser, som institutio- 
nen er godkendt til at udbyde arbejdsmarkedsud- 
dannelse inden for. 

Stk. 2. Lokale uddannelsesudvalg rådgiver in- 
stitutionerne i spørgsmål, der vedrører de uddan- 
nelser, der er omfattet af udvalgets virksomheds- 
område, og virker for samarbejdet mellem insti- 
tutionen og det lokale arbejdsmarked. 

Stk. 3. De medlemmer af udvalget, der repræ- 
senterer organisationer med sæde i vedkommen- 
de efteruddannelsesudvalg, skal udgøre et flertal 
i uddannelsesudvalget, og de udpeges af efterud- 
dannelsesudvalgene efter indstilling fra organi- 
sationernes lokale afdelinger. Øvrige medlem- 
mer udpeges af institutionen. Arbejdsgivere og 
arbejdstagere skal være ligeligt repræsenteret. 
Medlemmerne skal så vidt muligt have tilknyt- 
ning til det geografiske område, som institutio- 
nens udbud henvender sig til. 

Stk. 4. En repræsentant for institutionens le- 
delse og for institutionens lærere tilforordnes 
udvalget. En repræsentant for arbejdsformidlin- 
gen kan tilforordnes udvalget. Uddannelsesud- 
valget vælger selv sin formand. 

Stk. 5. Institutionen stiller sekretariatsbistand 
til rådighed for udvalget. 

Stk. 6. Udvalgene kan beslutte at lægge sig 
sammen med de lokale uddannelsesudvalg ned- 
sat efter lov om erhvervsuddannelser. 

Kapitel 4 

Arbejdsmarkedsuddannelser 

§ 10. Arbejdsmarkedsuddannelser er kortere- 
varende uddannelser, der imødekommer nye el- 
ler udækkede behov for erhvervsrettet voksen- 
og efteruddannelse til og med erhvervsuddan- 
nelsesniveau. 

Stk. 2. Arbejdsmarkedsuddannelserne udvik- 
les af efteruddannelsesudvalgene inden for de 
fælles kompetencebeskrivelsers rammer og kan 
ikke have samme mål som enkeltfag. Målene be- 
skrives i forhold til jobområder. 

Stk. 3. Efteruddannelsesudvalgene påser, at 
der ikke udvikles nye arbejdsmarkedsuddannel- 
ser på områder, hvor uddannelsesbehovet kan 
tilgodeses gennem udbud af enkeltfag eller an- 
den offentligt reguleret uddannelse. Udvalgene 
kan kun udvikle nye arbejdsmarkedsuddannel- 
ser på områder, hvor private initiativtagere alle- 
rede udbyder uddannelsesaktiviteter, hvis væ- 
sentlige arbejdsmarkedspolitiske og uddannel- 
sesmæssige hensyn taler for en statslig regule- 
ring af det pågældende uddannelsesområde. 

Stk. 4. Efteruddannelsesudvalgene orienterer 
undervisningsministeren om uddannelse udvik- 
let efter stk. 2. Hvis ministeren ikke har bemærk- 
ninger hertil inden for 6 uger, herunder om be- 
tingelsen i stk. 3 er overholdt, anses uddannelsen 
for godkendt og optages i den eller de fælles 
kompetencebeskrivelser, den er udviklet inden 
for. Ministeren kan betinge sin godkendelse af, 
at der foretages bestemte ændringer i beskrivel- 
sen. En godkendelse kan tilbagekaldes. 

Stk. 5. Undervisningsministeren kan uanset 
bestemmelsen i stk. 2 udvikle en arbejds- 
markedsuddannelse. Efteruddannelsesudvalge- 
ne skal optage uddannelserne i de relevante fæl- 
les kompetencebeskrivelser. 

Stk. 6. Undervisningsministeren fastsætter ef- 
ter udtalelse fra Rådet for Erhvervsrettet Vok- 
sen- og Efteruddannelse nærmere regler om ind- 
holdet af arbejdsmarkedsuddannelser. 

§ 11. Arbejdsmarkedsuddannelser kan tilrette- 
lægges på heltid eller deltid. 

73 Vedtagne lovforslag m.m. (undt. finans- og tillægsbev.lovforslag) 
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Stk. 2. Arbejdsmarkedsuddannelser kan tilret- 
telægges som fjernundervisning og afholdes 
som undervisning på en virksomhed. 

Stk. 3. Enhver kan som selvstuderende aflæg- 
ge prøver, der indgår i udbudt arbejdsmarkeds- 
uddannelse, der afsluttes med prøve, uden at 
have deltaget i undervisningen, medmindre an- 
det er fastsat af undervisningsministeren. 

Stk. 4. Undervisningsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om uddannelsernes tilrettelæg- 
gelse. 

§ 12. Uddannelsesinstitutionerne udsteder be- 
vis for deltagelse i arbejdsmarkedsuddannelse 
og certifikat for uddannelser med myndigheds- 
krav. 

Stk. 2. Undervisningsministeren fastsætter ef- 
ter udtalelse fra Rådet for Erhvervsrettet Vok- 
sen- og Efteruddannelse nærmere regler om ud- 
formning og udstedelse af beviser. 

§ 13. Undervisningsministeren fastsætter efter 
udtalelse fra Rådet for Erhvervsrettet Voksen- 
og Efteruddannelse nærmere regler om krav til 
lærerkvalifikationer for undervisere på arbejds- 
markedsuddannelse. 

Særlige uddannelsesforløb for flygtninge og 
indvandrere 

§ 14. Særlige uddannelsesforløb for flygtnin- 
ge og indvandrere er sammenhængende forløb, 
der kan sammensættes af arbejdsmarkedsuddan- 
nelser og enkeltfag fra en eller flere fælles kom- 
petencebeskrivelser og praktik. 

Stk. 2. Undervisningsministeren fastsætter ef- 
ter udtalelse fra Rådet for Erhvervsrettet Vok- 
sen- og Efteruddannelse nærmere regler om sær- 
lige uddannelsesforløb for flygtninge og indvan- 
drere, herunder om varighed af praktik. 

Individuel kompetenceajklaring 

§ 15. Individuel kompetenceafklaring efter 
denne lov er studie- og uddannelsesvejledning, 
praktisk afprøvning af faglige og generelle er", 
hvervsrettede og almene kompetencer eller ud- 
dannelsesforberedelse som led i institutionernes 
rådgivning af kursister og virksomheder om be- 
hov for erhvervsrettet voksen- og efteruddannel- 
se inden for rammerne af en fælles kompetence- 
beskrivelse. 

Stk. 2. Individuel kompetenceafklaring kan til- 
rettelægges individuelt og for hold. 

Stk. 3. Undervisningsministeren fastsætter ef- 
ter udtalelse fra Rådet for Erhvervsrettet Vok- 
sen- og Efteruddannelse nærmere regler om mål 
og rammer for, indhold, varighed og afholdelse 
af individuel kompetenceafklaring. 

Kapitel 5 

Godkendelse til at udbyde 
arbejdsmarkedsuddannelser 

§ 16. Undervisningsministeren godkender ef- 
ter udtalelse fra Rådet for Erhvervsrettet Vok- 
sen- og Efteruddannelse, hvilke offentlige og 
private uddannelsesinstitutioner der kan udbyde 
de arbejdsmarkedsuddannelser, der er Optaget i 
en fælles kompetencebeskrivelse. Godkendelsen 
omfatter samtlige arbejdsmarkedsuddannelser i 
den fælles kompetencebeskrivelse. Godkendel- 
sen omfatter godkendelse til at udbyde individu- 
el kompetenceafklaring. 

Stk. 2. Institutioner kan sammensætte særlige 
forløb for flygtninge og indvandrere, jf. § 14, fra 
de arbejdsmarkedsuddannelser, de er godkendt 
til at udbyde, og enkeltfag fra de grundlæggende 
erhvervsrettede uddannelser, de er godkendt til 
at udbyde. 

Stk. 3. Uddannelsesinstitutionerne fastsætter 
antallet af uddannelsespladser ved arbejdsmar- 
kedsuddannelserne, jf. dog bestemmelsen om 
aktivitetslofter i lov om åben uddannelse (er- 
hvervsrettet voksenuddannelse) m.v. 

§ 17. Undervisningsministeren kan efter udta- 
leise fra Rådet for Erhvervsrettet Voksen- og Ef- 
teruddannelse pålægge institutioner godkendt 
efter lov om institutioner for erhvervsrettet ud- 
dannelse at udbyde bestemte arbejdsmarkedsud- 
dannelser. 

Stk. 2. Undervisningsministeren kan efter ud- 
talelse fra Rådet for Erhvervsrettet Voksen- og 
Efteruddannelse tilbagekalde godkendelse efter 
§ 16, stk. 1, hvis der ikke længere er behov for 
udbuddet, eller hvis regler om uddannelserne, 
herunder kvalitetskrav, eller påbud om at gen- 
nemføre konkrete foranstaltninger til oprethol- 
delse af forsvarlige uddannelses- og undervis- 
ningsmæssige forhold ikke overholdes. 

Stk. 3. Uddannelsesinstitutionen skal underret- 
te undervisningsministeren, hvis forudsætnin- 
gerne for en godkendelse ikke længere er til ste- 
de. 
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§ 18. Undervisningsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om, at markedsføring af arbejds- 
markedsuddannelserne skal ske i overensstem- 
melse med lovens formål. 

Kapitel 6 

Tilskud 

§ 19. Staten kan yde tilskud til udvikling af 
fælles kompetencebeskrivelser, jf. § 2, og ar- 
bejdsmarkedsuddannelser, jf. § 10, samt indivi- 
duel kompetenceafklaring, jf. §15. 

Stk. 2. Staten kan yde tilskud til udvikling af 
faglig og pædagogisk efteruddannelse af lærere, 
til forsøgs- og udviklingsaktiviteter og til analy- 
se og kyalitetsmålinger. 

Stk. 3. Staten kan yde tilskud til praktik på ud- 
dannelsesforløb for flygtninge og indvandrere, 
j f. § 14. 

Stk. 4. Rådet for Erhvervsrettet Voksen- og Ef- 
teruddannelse afgiver udtalelse om tilskud efter 
stk. 1-3. 

§ 20. Uddannelsesinstitutioner godkendt til at 
udbyde uddannelse efter §§ 10 og 15 modtager 
tilskud til uddannelserne efter reglerne i lov om 
åben uddannelse (èrhvervsrettet voksenuddan- 
nelse) m.v. og opkræver eventuel betaling for 
deltagelse i disse efter samme lov. 

Stk. 2. Rådet for Erhvervsrettet Voksen- og Ef- 
teruddannelse afgiver udtalelse om arbejdsmar- 
kedsuddannelser og enkeltfag, der er optaget i 
fælles kompetencebeskrivelser, enkeltfag i øv- 
rigt fra erhvervsuddannelser, landbrugsuddan- 
nelser og grundlæggende social- og sundhedsud- 
dannelser, deltidsuddannelser på niveau med er- 
hvervsuddannelse og enkeltfag herfra, deltids- 
uddannelser ved social- og sundhedsuddannel- 
serne og enkeltfag herfra, enkeltfag fra fodtera- 
peutuddannelsen, merituddannelsen pa pædago- 
gisk grunduddannelse (PGU-merituddannelsen) 
samt individuel kompetenceafklaring og kompe- 
tencevurdering m.v. som led i grunduddannelse 
for voksne. Rådets udtalelse kan omfatte behov, 
rammer for tilskud, deltagerbetaling, aktivitets- 
lofter, reduktion af godtgørelse efter lov om 
godtgørelse ved deltagelse i erhvervsrettet vok- 
sen- og efteruddannelse og uddannelsesplanlæg- 
ning. 

§ 21. Beskæftigede lønmodtagere, selvstændi- 
ge erhvervsdrivende og ledige med ret til selv- 
valgt uddannelse samt personer, der hverken er 
berettigede til dagpenge eller, ydelser 홢 efter lov 

om arbejdsløshedsforsikring m.v. eller modtager 
kontanthjælp eller starthjælp efter lov om aktiv 
socialpolitik eller introduktionsydelse efter lov 
om integration af udlændinge i Danmark, kan 
opnå tilskud til kost og logi ved indkvartering og 
til dækning af udgifter til befordring ved delta- 
gelse i arbejdsmarkedsuddannelser og enkeltfag, 
der er optaget i en fælles kompeteneebeskrivel- 
se. 

Stk. 2. Det er en betingelse for at opnå ydelse 
efter stk. 1, at den pågældende ikke har en er- 
hvervsrettet uddannelse, der med hensyn til ni- 
veau og varighed overstiger erhvervsuddannelse 
eller anden uddannelse, der kan sidestilles med 
erhvervsuddannelse, medmindre uddannelsen 
ikke har været anvendt de sidste ,5 år. 

Stk. 3. Tilskud til kost og logi bortfalder helt 
eller delvis, hvis uddannelsesstedet yder kost og 
l o g i . .  

Stk. 4. Deltagere i uddannelse, der foregår på 
den virksomhed, hvor deltagerne er ansat, kan 
ikke opnå befordringstilskud. 

§ 22. Undervisningsministeren fastsætter efter 
udtalelse fra Rådet for Erhvervsrettet Voksen- 
og Efteruddannelse nærmere regler efter § 21 
om tilskud til kost og logi, herunder om egenbe- 
taling og om tilskud til befordringsudgifter, her- 
under om fastsættelse af en bagatelgrænse.. 

§ 23. Beregningen og udbetalingen af befor- 
dringstilskud samt krav om tilbagebetaling af så- 
danne tilskud, jf. § 24, stk. 1, varetages af delta- 
gerens arbejdsløshedskasse eller arbejdsformid- 
lingen. Undervisningsministeren kan efter for- 
handling med beskæftigelsesministeren bestem- 
me, at disse opgaver varetages af uddannelsesin- 
stitutionerne. 

Stk. 2. Undervisningsministeren fastsætter ef- 
ter forhandling med beskæftigelsesministeren 
nærmere regler om beregning, udbetaling, admi- 
nistration, forskud, refusion, tilsyn, regnskab og 
revision i forbindelse med arbejdsløshedskasser- 
nes og arbejdsformidlingens udbetaling. 

Stk. 3. Udbetaling af tilskud til kost og logi 
samt krav om tilbagebetaling af sådanne tilskud, 
jf. § 24, stk. 1, varetages af uddannelsesstedet. 
Undervisningsministeren fastsætter nærmere 
regler herom. 

§ 24. En person, som uberettiget har modtaget 
befordringstilskud eller tilskud til kost og logi, 
skal betale beløbet tilbage til den, der har udbe- 
talt tilskuddet, hvis den fejlagtige udbetaling 
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skyldes, at den pågældende har afgivet urigtige 
oplysninger eller fortiet omstændigheder, der er 
af betydning for retten til tilskuddet, eller hvis 
den pågældende i øvrigt indså eller burde have 
indset, at modtagelse af beløbet var uberettiget. 

Stk. 2. Undervisningsministeren kan fastsætte 
nærmere regler om, at beløb, der skal tilbagebe- 
tales, kan forrentes med den aktuelt gældende 
morarente efter renteloven, og regler for, hvem 
renten tilfalder. 

Stk. 3. I tilfælde, hvor der er udbetalt befor- 
dringstilskud eller tilskud til kost og logi med 
urette, har arbejdsløshedskassen, arbejdsformid- 
lingen eller uddannelsesstedet ikke krav på refu- 
sion fra statskassen, og udbetalte refusionsbeløb 
skal tilbagebetales, medmindre den fejlagtige 
udbetaling skyldes deltagerens svigagtige for- 
hold. 

Stk. 4. Skyldes fejlagtig udbetaling urigtige el- 
ler mangelfulde oplysninger fra en arbejdsløs- 
hedskasse, arbejdsformidling eller et uddannel- 
sessted, kan undervisningsministeren bestemme, 
at den, fra hvem de urigtige eller mangelfulde 
oplysninger stammer, skal hæfte for fejludbeta- 
lingen. 

Stk. 5. Arbejdsløshedskassen, arbejdsformid- 
lingen eller uddannelsesstedet skal på begæring 
afgive enhver nødvendig oplysning til brug for 
undervisningsministerens afgørelse efter stk. 3 
og 4. 

Stk. 6. Undervisningsministeren fastsætter 
regler om administrationen efter stk. 3 og 4. Mi- 
nisteren kan herunder bestemme, at der i ganske 
særlige situationer kan udbetales refusion til 
den, der har udbetalt tilskuddet, selv om fejlud- 
betalingen ikke skyldes deltagerens svigagtige 
forhold. 

§ 25. Offentlige myndigheder skal på begæ- 
ring give undervisningsministeren, Arbejdsmar- 
kedets Ankenævn, arbejdsløshedskassen, ar- 
bejdsformidlingen eller uddannelsesstedet en- 
hver oplysning til brug ved administration af 
reglerne efter dette kapitel. 

Kapitel 7 

Træningsskolens arbejdsmarkedsuddannelser 

§ 26. Træningsskolens arbejdsmarkedsuddan- 
nelser er særligt tilrettelagte og praktisk oriente- 
rede arbejdsmarkedsuddannelser for unge, som 
er fyldt 18 år, men endnu ikke er fyldt 31 . år. ' 

Stk. 2. Enkeltfag, der er optaget i fælles kom- 
petencebeskrivelser, og erhvervspraktik kan ind- 
gå i uddannelserne. 

Stk. 3. Undervisningsministeren fastsætter ef- 
ter udtalelse fra Rådet for Erhvervsrettet Vok- 
sen- og Efteruddannelse nærmere regler om mål, 
rammer, indhold, opbygning, beskrivelsesform, 
bevis og erhvervspraktik m.v. for uddannelses- 
planer på Træningsskolens arbejdsmarkedsud- 
dannelser. 

§ 27. Staten yder tilskud til Træningsskolens 
arbej dsmarkedsuddannelser. 

Stk. 2. Træningsskolens indtægter i forbindel- 
se med uddannelsernes gennemførelse kan gen- 
anvendes og indgår som en del af finansieringen 
af institutionens aktiviteter. 

Stk. 3. Undervisningsministeren fastsætter 
nærmere regler om tilskud efter stk. 1. 

Stk. 4. Undervisningsministeren kan efter for- 
handling med finansministeren fastsætte regler 
om, at deltagere i Træningsskolens arbejdsmar- 
kedsuddannelser har ret til elevstøtte m.m. og til- 
skud til dækning af udgifter til befordring, kost 
og logi ved deltagelse i uddannelserne, og fast- 
sætter nærmere regler om administration, revisi- 
on, beregning og udbetaling af elevstøtte m.m. 
og tilskud. 

Kapitel 8 

Registre og kvalitetssikring 

§ 28. Undervisningsministeren kan indhente 
oplysninger om uddannelserne, undervisningen, 
deltagerne, lærerne og institutionens drift i øv- 
rigt til brug for fastlæggelse af tilskud, gennem- 
førelse af tilsyn og udarbejdelse af statistik. Mi- 
nisteren kan bestemme, at sådanne oplysninger 
skal leveres i elektronisk form, herunder i hvil- 
ket format leveringen skal ske, samt fastsætte 
krav til kontrol og sikkerhedsforanstaltninger. 

Stk. 2. Registre, som er oprettet af undervis- 
ningsministeren, kan samkøres, i det omfang det 
tjener et administrativt formål i Undervisnings- 
ministeriet. 

§ 29. Undervisningsministeren kan efter udta- 
lelse fra Rådet for Erhvervsrettet Voksen- og Ef- 
teruddannelse fastsætte regler om kvalitetsud- 
vikling og -kontrol. 

Stk. 2. Efteruddannelsesudvalgene og uddan- 
nelsesinstitutionerne bidrager til at udvikle og 
forny fælles kvalitetsredskaber. 
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Kapitel 9 

Erstatning og klage 

§ 30. Under ophold på uddannelsesinstitutio- 
ner er deltagere i arbejdsmarkedsuddannelser, 
der ikke er omfattet af en arbejdsgivers sikrings- 
pligt efter lov om sikring mod følger af arbejds- 
skade, berettiget til ydelser efter reglerne i lov 
om sikring mod følger af arbejdsskade. Retten til 
ydelser omfatter skader, der er pådraget som føl- 
ge af undervisning under arbejdspladslignende 
forhold. Udgifterne til ydelser afholdes af staten. 

§ 31. Følgende afgørelser kan af den, afgørel- 
sen vedrører, indbringes for Arbejdsmarkedets 
Ankenævn, j f. § 32: 
1) Afgørelser om befordringstilskud og tilskud 

til kost og logi, jf. § 21. 
2) Afgørelser om tilbagebetaling efter § 24, 

stk. 1. 
Stk. 2. Afgørelser om refusion efter § 24, stk. 

3 og 4, kan ikke indbringes for Arbejdsmarkedets 
Ankenævn eller anden administrativ myndighed. 

§ 32. En klage efter § 31 kan af den, som afgø- 
relsen vedrører, indbringes for Arbejdsmarke- 
dets Ankenævn inden 4 uger efter, at klageren 
har fået meddelelse om afgørelsen. 

Stk. 2. Undervisningsministeren kan fastsætte 
regler om, at klagen stiles til Arbejdsmarkedets 
Ankenævn og sendes til den myndighed, der har 
truffet afgørelsen. Hvis afgørelsen fastholdes, 
sendes klagen til Arbejdsmarkedets Ankenævn 
med en udtalelse. Ankenævnet træffer den ende- 
lige administrative afgørelse. 

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Ankenævn kan i 
særlige tilfælde se bort fra overskridelse af fri- 
sten i stk. 1. 

§ 33. Efter nærmere regler fastsat af undervis- 
ningsministeren kan klage over en institutions 
eller privat udbyders afgørelser efter denne lov 
eller efter regler fastsat i medfør af loven ind- 
bringes for undervisningsministeren bortset fra 
klage efter §31. 

Kapitel 10 

Ikrafttrædelses- og overgangsbestemmelser m.v. 

§ 34. Loven træder i kraft den 1. januar 2004. 
Stk. 2. §§ 3-5 og § 6, stk. 1, træder dog i kraft 

dagen efter bekendtgørelsen i Lovtidende. Ud- 
dannelsesrådet for arbejdsmarkedsuddannelser- 
ne og bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Uddan- 

nelsesFinansiering ophører samtidig med, at Rå- 
det for Erhvervsrettet Voksen- og Efteruddan- 
nelse nedsættes. 

§ 35. Følgende love ophæves: 
1) Lov om arbej dsmarkedsuddannelser, j f. lov- 

bekendtgørelse nr. 309 af 13. maj 2002, jf. 
dog stk. 3. 

2) Lov om bestyrelse for Arbejdsmarkedets 
UddannelsesFinansiering, j f. lovbekendtgø- 
relse nr. 310 af 13. maj 2002. 

Stk. 2. Uddannelsesinstitutioner, der den 31. 
december 2003 er godkendt til at udbyde ar- 
bejdsmarkedsuddannelser udviklet til videregå- 
ende teknikere, herunder laboranter, efter lov om 
arbejdsmarkedsuddannelser, jf. stk. 1, nr. l, kan 
fortsætte med at udbyde disse, dog således at ud- 
dannelserne er afsluttet senest den 31. december 
2005. Uddannelsesplanerne for disse uddannel- 
ser kan forlænges og revideres med udløb til den 
31. december 2005. Undervisningsministeren 
kan forlænge ordningen efter 1. pkt., dog maksi- 
malt så længe, at uddannelserne er afsluttet se- 
nest den 31. december 2008. 

Stk. 3. Uanset stk. 1, nr. 1, gælder lov om ar- 
bejdsmarkedsuddannelser og regler fastsat med 
hjemmel i loven for udbud efter stk. 2. 

Stk. 4. Beføjelser tillagt Uddannelsesrådet for 
arbejdsmarkedsuddannelserne efter lov om ar- 
bejdsmarkedsuddannelser, jf. lovbekendtgørelse 
nr. 309 af 13. maj 2002, varetages af Rådet for 
erhvervsrettet voksen- og efteruddannelse fra 
dette råds nedsættelse. 

Stk. 5. Beføjelser tillagt bestyrelsen for Ar- 
bejdsmarkedets UddannelsesFinansiering efter 
lov om bestyrelse for Arbejdsmarkedets Uddan- 
nelsesFinansiering, jf. lovbekendtgørelse nr. 309 
af 13. maj 2002, varetages af Rådet for erhvervs- 
rettet voksen- og efteruddannelse fra dette råds 
nedsættelse. 

Stk. 6. De efteruddannelsesudvalg, der er op- 
retholdt ved § 6, stk. 4, i lov nr. 148 af 25. marts 
2002 om ændring af lov om bestyrelse for Ar- 
bejdsmarkedets UddannelsesFinansiering og om 
efteruddannelsesudvalg, lov om arbejdsmar- 
kedsuddannelser, lov om åben uddannelse (er- 
hvervsrettet voksenuddannelse) m.v., lov om 
godtgørelse ved deltagelse i erhvervsrettet vok- 
sen- og efteruddannelse og lov om en arbej ds- 
markedsfond. (Omlægning af den finansierings- 
mæssige styring af den erhvervsrettede voksen- 
og efteruddannelse), opretholdes, indtil de ned- 
lægges eller erstattes af udvalg efter denne lov. 
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§ 36. Undervisningsministeren kan efter udta- 
lelse fra Rådet for Erhvervsrettet Voksen- og Ef- 
teruddannelse bestemme, at institutioner god- 
kendt efter lov om institutioner for erhvervsret- 
tet uddannelse i særlige tilfælde kan godkendes 
til at udbyde enkeltfag uden samtidig af have 
godkendelse til at udbyde de grundlæggende er- 
hvervsrettede uddannelser, som enkeltfagene er 
en del af. Godkendelsen forudsætter, at de på- 
gældende enkeltfag optages i en fælles kompe- 
tencebeskrivelse, fra hvilken institutionen er 
godkendt til at udbyde arbejdsmarkedsuddan- 
nelser. Godkendelsen kan omfatte enkeltfag 
med samme mål som bestemte arbejdsmarkeds- 
uddannelser, der bortfalder, 
1) når institutionen udbød de pågældende ar- 

bejdsmarkedsuddannelser den 31. december 
2003, eller 

2) når institutionen udbyder de pågældende ar- 
bejdsmarkedsuddannelser og disse er udvik- 
let efter denne lov til dækning af nye eller 
udækkede behov. 

Stk. 2. En godkendelse efter stk. 1 kan kun gi- 
ves således, at uddannelserne er afsluttet senest 
den 31. december 2008. 

Stk. 3. En godkendelse efter stk. 1 kan tilbage- 
kaldes, hvis der ikke længere er behov for god- 
kendelsen, eller hvis en institution ikke længere 
opfylder de faglige og pædagogiske forudsæt- 
ninger for udbuddet. 

§ 37. Undervisningsministeren kan bestemme, 
at udbydere, der ikke er institutioner under Un- 
dervisningsministeriet eller social- og sundheds- 
skoler, og som den 1. maj 2003 er godkendt til at 
udbyde bestemte arbejdsmarkedsuddannelser 
efter lov om arbejdsmarkedsuddannelser, jf. lov- 
bekendtgørelse nr. 309 af 13. maj 2002, kan god- 
kendes til at udbyde: 
1) Bestemte arbejdsmarkedsuddannelser opta- 

get i en fælles kompetencebeskrivelse uden 
samtidig at have godkendelse til at udbyde 
samtlige arbejdsmarkedsuddannelser opta- 
get i kompetencebeskrivelsen. Godkendel- 
sen vil omfatte arbejdsmarkedsuddannelser 
med samme mål som de hidtil udbudte. 

2) Bestemte enkeltfag optaget i en fælles kom- 
petencebeskrivelse uden samtidig at have 
godkendelse til at udbyde de grundlæggende 
erhvervsrettede uddannelser, som enkeltfa- 
gene er en del af. Godkendelsen vil omfatte 
enkeltfag med samme mål som de hidtil ud- 
budte arbejdsmarkedsuddannelser. 

Stk. 2. En godkendelse efter stk. 1 kan tilbage- 
kaldes, hvis der ikke længere er behov for god- 
kendelsen, eller hvis udbyderen ildce længere 
opfylder de faglige og pædagogiske forudsæt- 
ninger for udbuddet. 

§ 38. Loven tages op til revision i folketings- 
året 2007-08. 

§ 39. Loven gælder ikke for Færøerne og 
Grønland. 

KAJ IKAST 

I II / Grete Schødts 


