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F. t. 1. om arbejdsskadesikring

Lovforslag nr: L 216. Fremsat den 9. april 2003 af beskeeftigelsesministeren (Claus Hjort Frederiksen)

Forslag

Lov om arbej dsskadesﬂikrinvg

Kapitel 1
Lovens formal

§ 1. Formélet med denne lov er at yde erstat-
ning og godtgerelse til tilskadekomne eller deres
efterladte ved arbejdsskade. Skaden skal veere
forarsaget af arbejdet eller de forhold, det fore-
gir under, jf. lovens §§ 5 — 7, men arbejdsgive-
ren behgver ikke at have handlet ansvarspédra-
gende. Gennem arbejdsgivernes finansiering af
erstatninger m.v. understettes arbejdsmiljesyste-
mets forebyggelse af arbejdsskader.

Stk. 2. Ved sagsbehandlingen inddrages béde
tilskadekomne eller deres efterladte og arbejds-
giver, forsikringsselskab/Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikring, myndigheder og lager.
Herved tilgodeses behovet for en sammenhzen-
gende indsats over for de tilskadekomne eller
deres efterladte.

Kapitel 2

Lovens omrdde
Personer berettiget efter loven

§ 2. Personer, der anszttes til at udfere arbejde
her i landet for en arbejdsgiver, er berettiget efter
denne lov, jf. §§ 5 — 7. Arbejdet kan vare lonnet
eller ulennet, og kan veere varigt, midlertidigt el-
ler forbigdende. '

Stk. 2. Medlemmer af arbejdsgiverens familie
er berettigede efter loven, nar de arbejder i virk-
somheden pd en méde og i et omfang, der kan si-
destilles med andre ansatte. Arbejdsgiverens
zgtefelle er alene berettiget efter denne lov efter
stk. 3. ’

Beskeftigelsesmin.,
Arbejdsskadestyrelsen, j.nr.

Stk. 3. Selvstaeridige erhvervsdrivende og
medarbejdende agtefeller, der arbejder her i
landet, er berettigede efter denne lov, nér de har

sikret sig efter § 48, stk. 2.

Stk. 4. Personer, der arbejder pé et dansk skib,
er ligestillet med personer, der er ansat til at ar-
bejde her i landet.

Stk. 5. Bt levendefadt barn er berettiget efter
denne lov, hvis det inden fodslen har padraget
sig en sygdom som felge af moderens arbejde
under graviditeten.

Stk. 6. Bt foster eller barn er berettiget efter
denne lov, hvis det senere dokumenteres, at en
pévirkning af foreldrene for befrugtningen eller
efter fodslen har haft en skadelig effekt pé foster
eller barn. S&danne skader kan henfores under
loven efter § 7.

§ 3. Beskeaftigelsesministeren fastsetter reg-
ler om, hvordan loven skal geelde for
1) de personer, der er omfattet af afsnit IT i lov
om social service og

2) uddannelsessogende eller andre personer,
der opholder sig pé et uddannelsessted eller
pa en arbejdsplads som led i et uddannelses-
eller praktikforlab m.v.

Stk. 2. Arbejdsskadestyrelsens direktor fast-
satter regler om, hvordan loven skal galde for
personer, der udsendes til midlertidigt arbejde i
udlandet i arbejdsgiverens tjeneste.

§ 4. Alt arbejde for arbejdsgiveren er omfattet
af arbejdsskadesikringen. Det gelder arbejde i
dennes virksomhed, erhvervsmessigt eller ej, i
arbejdsgiverens personlige husholdning og ud-
forelse af privat tjeneste for arbejdsgiveren og
dennes familie.
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- Stk. 2. Peréoner, der udferer folgende aktivite- .

ter, er ogsé berettiget efter denne lov, jf. §§ 5—7:
1) Udgvelse af bor gerhge eller kommunale
- ombud.

2) Varetagelse af tllhdshverv i forblndelse med

. de ansattes arbejdsforhold pa virksomheden.
3) Forseg pé at redde menneskeliv, forebygge
. ulykker eller afvaerge sterre materielle og
~kulturelle tab, nér forseget uden at veere ar-
bejde efter § 2 dog sker i sammenhaeng med
sédant arbejde.

4) Forsgg pa at redde menneskeliv her i landet,
uden at forsgget er en naturhg del af den pa-
geeldendes arbejde.

Stk. 3. Beskeftigelsesministeren - fastsaetter
regler om, hvorndr loven skal geelde for skader
opstéet under befordring til og fra arbejde.

Kapitel 3 -

‘ Arbejd&sk'ade
§ 5. Ved arbejdsskade i denne lov forstis ulyk-
ke, jf. § 6, og erhvervssygdom, jf. § 7, der er en

- folge af albejdet eller de forhold det er foregéet
under.

§6. Ved en ulykke forstés efter denne lov en
personskade, forarsaget af en hendelse eller en
pavirkning, der sker pludseligt eller inden for 5
dage.

§7. Ved erhvervssygdomme forstas efter den-
ne lov:

1) Sygdomme, som efter medicinsk dokumen-

* tation er fordrsaget af seerlige pévirkninger,
som bestemte persongrupper gennem deres
arbejde eller de forhold, det foregér under, er
udsat for i hejere grad end personer uden s3-
dant arbejde. Endvidere sygdomme hos et
levendefedt barn, der er padraget inden

- fodslen som folge af moderens arbejde un-
der graviditeten. Arbejdsskadestyrelsens di-
rektor fastsetter efter forhandling med Er-
hvervssygdomsudvalget, jf. §.9, i en forteg-
nelse, hvilke sygdomme der anses -for at

- veere af denne karakter.

2) Andre sygdomme, herunder sygdomme hos
et levendefodt barn padraget inden fodslen,
hvis det godtgeres, enten at sygdommen ef-

~ter den nyeste medicinske dokumentation
opfylder de krav, som er naevntinr. 1, 1. og
4. pkt., eller at den mé anses for udelukken-
de eller i overvejende grad at vare forrsa-
get af arbejdets serlige art. -

Stk. 2. Sygdomme som folge af pavirkninger
af foreeldrene for befrugtningen eller efter fods-
len vil kunne henfmes under loven ved @ndring.
af fmtegnelsen nevnt i stk. 1, nr. 1, eller efter
stk. 1, nr. 2, hvis det godtg;ares at dlsse pavirk-
ninger har skadende effekt pa foster eller barn.

Stk. 3. Sygdomme, der er omfattet af stk. 1, nr.
2, og stk. 2, kan kun anerkendes efter f01elaeg~

, gelse for Erhvervssygdomsudvalget, jf. § 9. Dis-
'se sygdomme .skal foreleegges Erhvervssyg-

domsudvalget, medmindre Arbejdsskadestyrel-
sen sk@nner at fo1elaeggelsen vil vaere ud31gts-
los. : ,

§ 8. En person, del har padlaget sig en syg-
dom, som er optaget i fortegnelsen over er-
hvervssygdomme, jf. § 7, stk. 1, har krav pi
ydelser efter loven, medmmdre det anses for
overvejende sandsynhgt at sygdommen skyldes
andre forhold end de erhvervsmasssige. ‘

Stk. 2. For erhvervssygdomme gwlder rets-
virkningerne i deine lov fra den dag, hvor syg-
dommen anmeldes, med mindre andet er fastsat
iloven.

' Er/Wervssyga’oMsudvalgét

-§ 9. Beskeftigelsesministeren nedsatter et ud-
valg, som Arbejdsskadestyrelsen mindst hvert
andet 4r skal forhandle med for at revidere, hvil-
ke sygdomme der opfylder kravene for at blive
optaget p den i § 7, stk. 1, naevnte fortegnelse.

Stk. 2.-Udvalget bestér af en formand og 8 an-
dre inedlemmer, der udnzevnes for 3 a1 ad gan-
gen.

Stk. 3. Beskaeftlgelsesnnmstel en udnaevnel
udvalgets formand og medlemmer samt stedfor-
treedere for disse. Formanden udnaevnes efter
indstilling fra Arbejdsskadestyrelsen, et medlem
efter indstilling fra Sundhedsstyrelsen, et med-
lem efter indstilling fra Arbejdstilsynet, et med-
lem efter indstilling fra de offentlige arbejdsgi-
vere, et medlem efter indstilling fra Funktionze-
rernes og Tjenestemandenes Fellesrad, to. med-
lemmer efter indstilling fra Dansk Arbejdsgiver-
forening og to medlemmer efter indstilling fra
Landsorganisationen i Danmark.

Stk. 4. Beskeeftigelsesministeren fastsaetteL
udvalgets forretnmgsmden

§ 10. Hvis Danmark er i krig, bliver skadel
der opstar som folge af krigshandlinger, ikke an-
set for at vaere arbejdsskader. Personer, der udfo-
rer arbejde om bord. pé fartajer af enhver art, der
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sedvanligvis anvendes i sefarts- eller fiskerier-
hverv, er dog berettiget efter denne lov i forbin-
‘delse med skader, der opstar som f@lge af krigs-
handlinger.

Kapitel 4
Ydelserne

§ 11. Ydelserne efter loven er

1) betaling af udgifter til sygebehandling, op-
treening og hjeelpemidler m.m., jf. § 15,

2) erstatning for tab af erthvervsevne, jf. § 17,

3) godtgerelse for varigt mén, jf. § 18,

4) overgangsbelob ved dedsfald, jf. § 19,

5) erstatning for tab af forserger, jf. §§ 20 —22
0g

6) godtgarelse til efterladte jf. § 23.

Almindelige regler om fastsoettelse af erstatmng
m.v.

§12. Erstatning og godtgmelse efter §§ 15 -
18 fastszttes pa grundlag af arbejdsskadens fol-
ger. Erstatning og godtgerelse kan nedsattes el-
ler efter omstendighederne bortfalde, hvis til-
skadekomnes aktuelle leegelige eller sociale situ-
ation ikke udelukkende kan henfores til arbejds-
skaden.

Stk. 2. Et pavist tab af erhvervsevne, et varigt
mén eller en persons ded anses for at vare en
folge af arbejdsskaden, medmindre overvejende
sandsynlighed taler herimod.

§ 13. Efterkommer den tilskadekomne ikke de
krav, der er nzevnt 1 § 38, eller modarbejder den-
ne sin helbredelse ved tilsidesattelse af givne
forskrifter, kan retten til erstatning helt eller del-
vist bortfalde. .

Stk. 2. Hvis de efterladte modseetter sig obduk-
tion, jf. § 37, stk. 2, kan retten til erstatmng bort-
falde. .

§ 14. Har den tilskadekomne forsaetligt eller

ved retsstridig handling eller undladelse frem-
kaldt eller vasentligt bidraget til arbejdsskadens
indtreeden, kan krav pa erstatning for tab af er-
hvervsevhe og godtgerelse for varigt mén ned-
sattes eller helt bortfalde. Den tilskadekomne
skal i givet fald udtrykkeligt gores opmaerksom
herpa.

Sygebehandling, optreening og hjcelpemidler
m.m.

§ 15. Under sagens behandling kan udgifter til
sygebehandling eller optraening betales, hvis det
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er ngdvendigt for at opné bedst mulig helbredel-
se, nér udgifterne ikke kan afholdes efter lov om
offentlig sygesikring eller som led i behandlin- -
gen pi offentligt sygehus. Optreningen skal
foretages som efterbehandling under lagelig
kontrol i umiddelbar tllknytmng til sygebehand-
lingen.

Stk. 2. Under sagens behandling kan udgifter
til anskaffelse af proteser, briller og lignende

~ hjzlpemidler samt kerestole betales, nér det er

nedvendigt for at sikre sygebehandlingens eller
genoptraningens resultater, for at. formindske
arbejdsskadens folger eller for nejere at kunne
bestemme omfanget af erhvervsevnetabet og
graden af varigt mén.

Stk. 3. Erstatning for fremtidige udgifter til
helbredelse, optreening og hjaelpemidler som fal-
ge af arbejdsskaden fastsaettes til et engangsbe-
leb. Ved permanente udgifter udger belebet den
forventede, gennemsnitlige arlige udgift ganget
med den kapitaliseringsfaktor, der er fastsat i
medfer af § 27, stk. 4, for tab af erhvervsevne.

Stk. 4. Er et hjelpemiddel, som navnt i stk. 2,
anvendt under arbejde, og er hjeelpemidlet blevet
beskadiget som falge af arbejdet eller de forhold,
hvorunder det foregar, kan udgifterne til repara-
tion, eventuelt fornyelse, af hjalpemidlet beta-
les.

Stk. 5. -Arbejdsskadestyrelsens direkter fast-
satter regler om, i hvilket omfang udgifter efter
stk. 1-4 kan dakkes, herunder udglfter afholdt
inden sagen er anmeldt

§ 16. Nér der efter sygebehandhng, optreening
eller revalidering er grundlag for at skenne over
den tilskadekomnes fremtidige helbredstilstand
og erhvervsmuligheder, afger Arbejdsskadesty-
relsen, om den tilskadekomne er berettiget til er-
statning for fremtidige udgifter til helbredelse,
optreening og hjeelpemidler efter § 15, erstatning
for tab af erhvervsevne efter § 17 og godtgerelse
for varigt mén efter § 18. Afgerelse treeffes in-
den 1 &r efter arbejdsskadens anmeldelse. For er-
hvervssygdomme omfattet af § 7, stk. 1,nr. 2, og
stk. 2, der skal forelaegges Erhvewssygdomsud—
valget, er fristen 2 ar.

Stk. 2. Har arbejdsskaden medfert deden, fast-
settes inden for samme frister som nevnt i
stk. 1, regnet fra anmeldelsen af dedsfaldet, om
de efterladte er berettigede til overgangsbelgb
ved dedsfald, erstatning for tab af forserger og
godtgarelse til efterladte.
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Stk. 3. Forskud pa ‘erstatning for tab af er=
hvervsevne og pa godtgerelse for varigt mén kan
udbetales i tiden inden den éndeligé afgorelse.

~ Erstatning for tab af erhVeerévne.

§ 17. Har arbe_]dsskaden nedsat tllskadekom—
nes evne til at skaffe sig indteegt ved arbejde, har
den pdgzldende ret til erstatning for tab af er-
hvervsevne. Der ydes ikke erstatnlng, hvis tabet
af. erhvervsevne er mmdre end 15 pet. .

Stk. 2. Ved bedemmelsen af tabet af erhvervs-
evne tages hensyn til tilskadekomnes mulighe-
der for at skaffe sig indteegt ved sadant arbejde,
som med rimelighed kan forlanges af den pageel-
dende efter dennes evner, uddannelse, alder og
muligheder for erhvervsmaess1g omskolmg og
optreenlng

Stk. 3. HVIS den erhvervsmaeSSIge 31tuat10n

ikke er afklaret, kan Arbejdsskadestyrelsen traef-

fe en midlertidig afg@relse om erstatmng for er-
hvervsevnetab. ; ,

Stk. 4. Erstatning for tab af erhvervsevne til et
barn med fosterskade, jf. § 7, stk. 1, nr. 2, eller til
et barn med sygdomme som falge af pavnkmng
af foreldrene for befrugtningen eller efter fods-
len, jf. § 7, stk. 2, kan tidligst ydes fra.det 15. ar.

Stk. 5. Erstatningen tilkendes som en lgbende
ydelse, medmmdre den kapltahseles efter reg-
lernei § 27.

Stk. 6. Ved fuldstaendlgt tab af erhvervsevne
udger den. lebende ydelse arligt 4/5 af tilskade-
komnes &rslen, jf. § 24, og ved nedszttelse af er-
hvervsevnen en forholdsmaess1g del heraf.

Stk. 7. Den érlige ydelse udbetales med 1/12
ménedligt forud og leber fra det tidspunkt, hvor
der er pévist et tab af erhvervsevne, dog ikke fra
et tidspunkt, der ligger for arbejdsskaden er an-
meldt. Er tilskadekomne pa tidspunktet for ar-
bejdsskaden. fyldt 63 &r, udbetales erstatningen
efter reglerne i § 27 som et kapitalbelob pa 2
gange den drlige labende erstatning, jf. stk. 6.

- Stk. 8. For tilskadekomne fodt den 1. juli 1939
eller senere, opherer den lobende erstatning efter
stk. 7 med udgangen af den méned, hvor modta-
geren fylder 65 ar. For tilskadekomne fadt for
den 1. juli 1939 opherer den lobende erstatning
efter stk. 7 med udgangen af den maned hvor
modtageren fylder 67 &r. -

Godigorelse for varigt mén

§ 18. Haren a;‘bejdsskadeﬁéfﬁrtﬁlskédckdm—
ne varigt mén, har den pégeeldende ret til godt-
gorelse. Godtgerelse ydes dog ikke, hv1svmen~

_ graden fastsaettes til mindre end 5 pet.

" Stk. 2. Méngraden fastsettes pa grundlag af
skadens medicinske art og omfang og under hen-
syn til de ulemper i tilskadekomnes personhge
livsforelse, som arbejdsskaden har forvoldt.

Stk. 3. Godtggrel_se for varigt mén fastseettes
til et kapitalbelob og udger ved en méngrad pa
100 pct. 611.500 kr. Belobet reguleres efter § 25.
Ved ‘lavere méngrader udger godtgerelsen en
forholdsmeessig del af 611.500 kr. * o

Stk. 4.1 ganske saerlige tilfeelde kan godtgerel-
se for varigt mén fastseettes til et hgjere belob,
dog hgjst 120 pct af 611 .500 k1 1egulelet efter
§ 25.

Stk.' 5. Var t11skadekomne ved albejdsskadens ‘
1ndt1&den fyldt 40 ‘ar, nedsttes godtgarelsen '
med 1 pet. for hvert ar, den pagaeldende var el
dre end 39 &r ved albejdsskadens indtraeden. Var
tilskadekomne fyldt 60 ar, nedsettes godtgerel-
sen med yderhgere 1 pct. for hvert &r, den pageel-
dende’ var ‘xldre end 59 &r ved arbejdsskadens
indtreeden. Godtgmelsen nedsaettes dog ikke
yderhgere efter det fyldte 69. &r. ,

Overgangsbel@b ved d@dsfald

§ 19. Har en arbejdsskade medfmt dﬂden ha1
den efterladte segtefalle ret til et overgangsbelab
pé 115.000 kr., hvis @gteskabet var indgiet for
albejdsskadens indtraeden og samlivet bestod pa
tidspunktet for tllskadekomnes ded. Beltabet re-.
guleles efter-§ 25. :

Stk. 2. Er aegteskabet mdgaet efter albe)dsska-
dens indtreden, har ‘den efterladte agtefelle
krav p& samme overgangsbelgb, hvis egteskabet
pd tidspunktet for tilskadekomnes ded havde be-
stdet de sidste 2 &r og agtefellerne levede sam-
men pa tidspunktet for tilskadekomnes ded.

Stk. 3. Overgangsbelgbet tilkommer endvide-
re en efterladt, som for arbejdsskadens indtras-
den levede sammen med tilskadekomne i et aeg-
teskabslignende forhold, hvis samlivet pd tids-
punktet for dedens indtreeden havde bestaet de
sidste-2 4r.

Stk. 4. Efterlader afdede sig ingen, der er be-
rettiget til overgangsbelob efter stk. 1-3, kan
overgangsbelabet tilkendes en anden efterladt
person, ndr serlige omstendigheder taler derfor.
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Erstatning for tab af forserger

§ 20. Den, der er berettiget til overgangsbelob
efter § 19, stk. 1-3, og som ved tilskadekomnes

dod har mistet en forserger, eller som ved deds-.

faldet pa anden méde har faet sine forsergelses-
maessige forhold forringet, har ret til erstatning
herfor. Erstatningen fastseettes under hensyn til
forsprgelsens omfang og den efterladtes mulig-
heder for at forsgrge sig selv, nér alder, helbreds-
tilstand, uddannelse, beskeftigelse samt forsgr-
gerforhold og ekonomiske forhold tages i be-
tragtning. o

Stk. 2. Erstatningen ydes i form af en tidsbe-
stemt lobende ydelse, som arligt udger 30 pct. af
afdodes arslon, jf. § 24. Erstatningen udbetales
med virkning fra datoen for dedsfaldet med 1/12
manedligt forud. Perioden kan hejst fastseettes til
10 &r. Udbetales der i anledning af dedsfaldet ef-
terindteegt, udbetales ydelsen dog ferst fra udle-
bet af efterindtegtsperioden. Modtog afdede lo-
bende erstatning for tab af erhvervsevne efter
denne lov, udbetales erstatning for tab af forser-
ger forst fra den 1. i den efterfolgende maned ef-
- ter dedsfaldet. - '

Stk. 3. Ydelse efter stk. 2 lober nandret i den
fastsatte periode, medmindre ydelsen helt eller
delvist omseettes til kapitalbelab eller den beret-
tigede afgar ved deden.

Stk. 4. For efterladte fodt den 1. juli 1939 eller
senere, opherer den lobende erstatning med ud-
gangen af den méaned, hvor modtageren fylder
65 ar. For efterladte fodt for den 1. juli 1939 op-
herer den lobende erstatning med udgangen af
den maned, hvor modtageren fylder 67 ar.

§ 21. Efterlader afdede sig bern, over for hvil-
ke den pagaldende havde forsergelsespligt efter

lov om aktiv socialpolitik, har hvert barn, som -

har den anden af sine foreldre i live, ret til en lo-
bende rlig ydelse pa 10 pet. af afdedes &rslon,
jf. § 24, indtil barnets fyldte 18. &r.

Stk. 2. Mister et barn, som modtager lobende
ydelse efter stk. 1, den anden af sine foreldre,
tilkommer der for den resterende tid barnet en
arlig ydelse pa 20 pct. af afdedes arslon. Samme
arlige ydelse tilkommer indtil barnets fyldte 18.
ar hvert barn, for hvilket tilskadekomne ved sin
ded stod som eneforsgrger efter lov om aktiv so-
cialpolitik.

Stk. 3. Er barnet ved det fyldte 18. ar under ud-
dannelse, og taler forholdene i ovrigt derfor, kan
ydelsen forleenges til tidspunktet for uddannel-

sens afslutning, dog leengst til pageeldendes fyld-
te 21. ar. Samme ret har afdedes barn, som pa
tidspunktet for dedens indtreeden var fyldt 18 ar
og under uddannelse. ,

Stk. 4. Hvis ydelserne efter stk. 1-3 udregnes
til mere end 50 pct. af afdedes drslen, nedsettes
de enkelte ydelser til samlet 50 pct. af afdedes
arslon. Ydes der samtidig erstatning efter § 20,
nedsattes ydelserne tilsvarende til 40 pet. af af-
dedes arslon. : N

Stk. 5. Ydelserne efter stk.'1-3 udbetales med
virkning fra dedsfaldet med 1/12 ménedligt for-
ud. Udbetales der i anledning af dedsfaldet efter-
indtaegt, udbetales ydelsen dog farst fra udlgbet
af efterindteegtsperioden.

§22. Hvis de samlede arlige ydelser efter
§§ 20 og 21 udger mindre end 70 pet. af afdedes
arslen, kan der inden for denne begransning un-
der szrlige omstendigheder tilleegges erstatning
til andre, som afdede helt eller delvist forserge-
de, da arbejdsskaden indtraf. Erstatningen kan
bortset fra erstatning til afdedes stedbern under
21 &r udbetales som kapitalbeleb, jf. § 27.

Godtg@relse til efterladte

§ 23. Er dedsfaldet forvoldt forswtligt eller
ved grov uagtsomhed, kan der tilkendes en szr-
lig godtgerelse til de efterladte, der stod afdede
seerligt neer. ,

Stk. 2. Ved virderingen af, om der skal betales
godtggrelse efter stk. 1, og ved fastsettelsen af
godtgarelsens sterrelse skal der legges serlig
vaegt pa karakteren af skadevolderens handling
og pa den lidelse eller kraenkelse, som md anta-
ges at vaere pafort den eller de efterladte.

Kapitel 5
Arslonsfastscettelse og regulering

§ 24. Arslennen udger tilskadekomnes samle-
de arbejdsfortjeneste i dret for arbejdsskadens
indtreeden. Arslennen fastsattes efter et sken,
nar serlige ansettelsesforhold gor sig geeldende,
eller nar tilskadekomne pa grund af en erhvervs-
sygdom ikke har vaeret beskzftiget til samme
lon i hele det foregdende ar, eller hvis tilskade-
komne har veret ude af ethverv i en kortere eller
leengere periode for datoen for sygdommens an-
meldelse. ,

Stk. 2. 1 arslonnen medregnes vaerdien af fii
kost og logi samt verdien af andre naturalydel-
ser. Arbejdsskadestyrelsens direkter fastsectter
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verdien af kost og log1 for personer, der har op-

hold hos arbejdsgweren

Stk. 3. Arslennen kan ikke sattes hojere end
367.000 kr. Belabet reguleres efter § 25. -

Stk.-4. Er tllskadekomne under 21 4r eller un-
der uddannelse, kan der ved érslgnsfastseettelsen
tages hensyn til den erhvervsmdt&gt der kunne
forventes efter det fyldte 21. r eller efter uddan-

nelsens afslutning, hvis arbejdsskaden ikke hav-

de fundet sted. Arslennen skal dog ansettes til
mindst-137.000 kr. reguleret efter § 25, medmin-
dre tilskadekomnes erhvervsevne alleréde forud
for arbejdsskadens indtreeden var nedsat i vee-
sentlig grad.

Stk. 5. Arbejdsskadestyrelsens direktor fast- .

saetter nermere regler for opgerelse af arslon for
selvsteendige erhvervsdrivende.

Stk. 6. Til brug ved beregning og regulering af

erstatning for tab af erhvervsevne og tab af for-
serger som lobende ydelse fastsecttes en girund-

len. Denne beregnes ved at gange den arslen, der

er fastsat efter reglerne i'stk. 1-5, med forholdet
mellem 367.000 kr. og det maksimale 4rslensbe-
lob, der var geeldende, da arbejdsskaden mdtraf

- §25. Del §§ 18 og 19 og § 24, stk. 3 og4
neevnte belab reguleres hvert ér pr. 1. januar med
2,0 pet. tillagt tilpasningsprocenten for det pé-
geeldende finansdr, jf. lov om en satsreguletings-
procent. De regulerede belgb for varigt mén og
overgangsbeleb afrundes til nzermeste med 500

delelige kronebeleb. Belob vedrorende &rslon

afrundes til naermeste med 1.000 delelige krone-
“belab.

Stk. 2. De labende ydelser der er fastsat med
udgangspunkt i grundlennen; jf. § 24, stk. 6, re-
guleres med samme procent som de- belgb der er
nevnt i stk. I. :

Stk. 3. Arbe]dsskadestyrelsens direktor be-
. kendtgﬁr hvert 4r inden udgangen af oktober ma-
ned, hvilke reguleringer der skal finde sted. ZEn-
dringerne har gyldlghed fra den felgende 1. ja-
nuar.

Stk. 4. Ved fastsaettelsen af leberide erstat-
. nmgsydelse kapltalerstatmng samt godtgﬁrel—
sesbelab beregnes erstatningen og godtggrelsen
som om arbejdsskaden var 1ndtruffet pa afgﬂrel—
sens tidspunkt.

Stk. 5. Lobende arlige ydelser, der ikke er de-
lelige-med 12, forhgjes til naermeste med 12 de-
lelige kronebelﬂb ‘ :

Kapitel 6
Ersz‘atnmgsudbetallng

§26. Erstatninger og godtg@relsesbelrab efter
denne lov udbetales til tllskadekomne og efter—
ladte, jf. dog stk. 5. :

Stk. 2. 1 szrlige tilfaelde kan Arbejdsskadesty-
relsen udbetale erstatnings- og godtgerelsesbe-
lob til tilskadekomne og efterladte og derefter -
kreve det: udlagte belgb ind hos forsikringssel-
skabet eller Arbejdsmarkedets Erhvervssyg—
domssikring.

Stk. 3. Udbetales'de i stk 1 omhandlede belob
senere end 4 uger fra datoen for underretningen
om belobets tilkendelse, forrentes belobet fra
udlebet af 4-ugers-fristen, til betaling sker, med
en arlig rente, der svarer til den rente; der er fast-
sat efter § 5, stk.'1 og 2; i lov om renterved for-
sinket betahng m.v. de i'§ 29, stk.’l, omhand-
lede- tilfelde er fristen 14 dage fra datoen for
kommunens endelige meddelelse til den erstat-
ningsudbetalende om refusionskrayv.

Stk. 4. Retten til en tilkendt labende erstatning
fortab af erhvervsevne og tab af fors;arger ophg-
rer med udgangen af den méned, hvor modtage-
ren af ydelsen afgér ved deden.

Stk. 5. Er erstatningen for den méned, hvori

- dedsfaldet fandt sted, og tidligere méneder ikke

udbetalt, udbetales eerstatningen til modtagerens,
agtefelle, hvis egtefellerne levede sammen
ved dedsfaldet. Efterlader modtageren sig ingen -
samlevende egtefzlle, udbetales bel;zsbet t11‘
modtagerens dedsbo.

§27. Lﬂbende arhg erstatnmg tilkendt efter
§ 17 for tab af erhvervsevne pa mindre énd 50
pet. skal normalt og uden den erstatningsberetti-
gedes samtykke omsttes til et kapitalbeleb. Er-
statning for tab' af erhvervsevne, der er tilkendt -
til personer, der er fyldt 63 ar pa skadetidspunk-
tet efter § 17, stk. 7, 2. pkt., udbetales altid som
et kapitalbeleb. Erstatning kan ikke omsaettes til
kapitalbeleb, ndr der er truffet midlertidig afgo-
relse om erstatning for tab af erhvervsevne efter
§ 17, stk. 3.

Stk. 2. Ved lgbende arhg erstatning t1lkendt.
for tab af erhvervsevne pd 50 pct. og derover

“omszttes den del af erstatnmgen der svarer til et

tab af erhvervsevne pa op til 50'pct., til kapital-
belgb, nir den erstatn1ngsberett1gede har anmo-
det herom. En tilkendt lebende erstatnmg kan
ikke omseettes til et kapltalbelab nar modtage~
ren er fyldt 63 &r: :
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Stk. 3. Erstatning efter § 20 for tab af forserger
omsattes til kapitalbelob efter anmodnmg fra
den erstatningsberettigede.” =

Stk. 4. Omseetning af lobende ydelse til kapi-
talbelob finder sted pa grundlag af ydelsens stor-
relse p4 omsetningstidspunktet, der er det tids-
punkt, hvor kapitalbelebet kan udbetales. Om-
setning - af. erstatning har alene - virkning. for
fremtiden. Beskaftigelsesministeren fastsetter
efter indstilling: fra Arbejdsskadestyrelsen: de
neermere regler for omsatning af den lebende
ydelse til kapitalbeleb.

-Stk. 5. Nar der. er truffet endelig afgﬂrelse om
erstatning for tab af erhvervsevne og den erstat-
ningsberettigede har begaeret erstatningen omsat
til kapitalbeleb, udbetales belobet til boet; hvis
den erstatningsberettigede afgér ved deden, in-
den kapitalbelgbet er udbetalt. Omsatning af lo-
bende ydelse til kapitalbelgb finder sted .pd
grundlag af ydelsens storrelse pa dagen for deds-
faldet. .

' §28. Har tllskadekomne ret til pension efter
lov om t_]enestemandspensmn som folge af ar-
bejdsskaden, nedsattes vaerdien af erstatnmgen
for tab af erhvervsevne efter denne lov. Nedszt-
telsen udger 2/3 af veerdien af det belob, hvor-
med tj enestemandspensmnen er forhejet ud over

den pension, der svarer til tJenestealderen pd

tidspunktet for pensioneringen.’

Stk. 2. Medforer arbejdsskaden doden, og har
de efterladte ret til pension efter lov om tj eneste-
mandspension som felge af dedsfaldet, nedszt-
tes erstatning for tab af forserger efter denine lov.
Nedsattelsen udger 2/3 af det beleb, hvormed
tjenestemandspensionen er forhgjet ud over den
pension, der svarer til afdedes tjenestealder pa
tldspunktet for dedsfaldet. -

Stk. 3. Bestemmelserne i stk. 1 og 2 anvendes
tilsvarende pa andre erstatningsberettigede efter
denne lov, for hvem der er fastsat pensionsreg-
ler, der svarer til reglerne i lov om tjeneste-
mandspension. [ disse tilfeelde ‘betaler forsik-
ringsselskabet eller Arbejdsmarkedets Erhvervs-
sygdomssikring til pensionsgiveren et belgb sva-
rende til det beregnede fradrag i tilskadekomnes
eller efterladtes erstatning efter denne lov.

" §29. Kommunen har krav pé refusion fra for-
sikringsselskabet eller Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikring, hvis tilskadekomne eller
de efterladte har faet udbetalt- ydelser efter loy
om social pension eller lov om aktiv socialpoli-

tik for en periode, hvor der senere tilkendes er-
statning som lobende ydelse for tab af erhvervs-
evne, jf. § 17, eller tab af forsgrger, if. §§ 20-22.
Refusionskravet omfatter forskellen mellem det
belob, som efter de nzevnte love er udbetalt, og
det belob, som ville veere blevet udbetalt, hvis
erstatningen var blevet udbetalt samtidig med de
sociale ydelser. Kommunens Krav kan dog ikke

“overstige det belab, der efter denne lov er til-

kendt den pagaldende for samme tidsrum. Refu-
sionskravet bortfalder, hvis det ikke fremsecttes
inden 4 uger, efter at kommunen har faet medde-
lelse om erstatningstilkendelsen.

Stk. 2. Den erstatningsansvarlige skadevolder
eller dennes ansvarsforsikringsselskab hat krav
pa at & godtgjort erstatning og godtgerelse fra
arbejdsskadeforsikringsselskabet . eller Arbejds-
markedets Erhvervssygdomssikring, nér der er
udbetalt erstatning eller godtgerelse som falge
af arbejdsskaden til tilskadekomne eller dennes
efterladte. Kravene fra den erstatningsansvarlige
skadevolder eller dennes.ansvarsforsikringssel-
skab omfatter erstatnings- og.godtgerelsesbelab
af samme art, som arbejdsskadeforsikringssel-
skabet eller. Arbejdsmarkedets Erhvervssyg—
domssikring har pligt til at betale pd det tlds-
punkt hvor kravet fremsettes. .

§ 30 Krav pa ydelse1 som tllskadekomne el-
ler dennes efterladte har efter loven, kan ikke
ved aftale. overfores til andre. Kreditorer. kan
ikke gore udlaeg eller foretage anden retsforfolg-
ning i disse kraV

Kapﬁe17"
‘ Anmeldelse og sagsbehandlmg

§31. En arbejdsskade der -antages at- kunne
begrunde kiav pa ydelser efter loven, skal an-
meldes snarest-muligt og senest 9 dage efter ska-
dens indtraeden..

Stk..2. En arbe]dsskade der 1kke er- anmeldt
efter stk. 1, og som har medfort, at tilskadekom-
ne endnu ikke pa 5-ugers-dagen for skadens ind-
treeden kan genoptage sedvanligt arbejde i fuldt
omfang, skal anmeldes senest 9 dage herefter.

- Stk. 3. For- erhvervssygdomme jf. § 7, regnes
anmeldelsesfristerne fra det tidspunkt, hvor den
anmeldelsespligtige har faet kendskab til, at syg-
dommen m4 antages at veere erhvervsbetinget. .

Stk. 4. Arbejdsskadestyrelsen skal inden 48 ti-
mer underrettes om dedsfald, der kan vere for-
arsaget af en arbejdsskade, herunder ethvert
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dedsfald indtruffet pa en arbejdsplads. Underret-
ning skal finde sted, selv om den arbejdsskade,
der kan have medf;art dodsfaldet, allerede er an-
. meldt eller skal anmeldes efter stk. 1-3.

§ 32. Anmeldelsespligten pahvﬂer den' sik-
rmgsphgtlge arbejdsglver for sd vidt angar ulyk—
ker. -

Stk. 2. For'en person under arbejde i pnvat
husholdning eller under udferelse af privat tje-
neste, for hvem der ikke er forsikringspligt, jf.
- §48, stk. 6, pahv1ler anmeldelsesphgten ar-
be]dsgweren v

Stk. 3. For en person, som har sikret sin egen

’ person efter § 48, stk. 2, og for'en person omfat-

tet af § 4, stk. 2, nr. 4, skal anmeldelsen foreta-
ges af den pégaeldénde eller dennes efterladte.

- §33. Den anmeldelsespligtige arbejdsgiver,

Jf. § 32, og den frivilligt sikrede, jf. § 48, stk. 2,

. anmelder ulykker til det for51kr1ngsselskab hvor
~der er tegnet forsikring, jf. § 50.

- Stk. 2. Skader anmeldes til Arbejdsskadesty-

~ relsen, nér

) 51kr1ngsphgten ikke er opfyldt jt. §48
. stk. 4,

2) derikke er s1kr1ngsphgt jf. §48 stk 5 0g6

eller .
3) skaden er omfattet af § 4 stk. 2, or. 4.

§ 34. Beskaeftlgelsesmlmsteren fastsaetter reg-
ler om, at leger og tandleeger skal anmelde savel
klare- som formodede tilfeelde af erhvervssyg-
domme, som'de pageldende gennem deres er-
hverv. bliver bekendt med, til Arbe_]dsskadesty-
relsen og Arbejdstilsynet.

§ 35. Beskeftigelsesministeren fastsatter ret-

ningslinier for samarbejdet mellem Arbejdsska-

destyrelsen, Den Sociale Ankestyrelse, forsik-
ringsselskaber, Arbejdsmarkedets Erllvervssyg— v
domssikring og kommuner m.fl. med henblik pa"
koordinering af hjaelpeforanstaltmngerne for t11— .

skadekomne.

Stk. 2. Arbejdsskadestyrelsens direkter fast--

seetter regler for, hvilke oplysninger anmeldel-

“sen skal indeholde, og hvorledes anmeldelse

skal ske. Det kan af reglerne fremga, at arbejds-
skader kan anmeldes elektronisk. Det skal af
reglerne fremgd, hvilke anmeldelser forsikrings-
“selskabet og Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring skal sende til Arbejdsskadestyrel-
sen, hvilke anmeldelser,Arbedemarkedets Fr-
hvervssygdomssikring skal sende til forsikrings-

selskabet, og hvilke anmeldelser forsikringssel-
skabet. skal .sende til Arbejdsmarkedets Br-
hvervssygdom551kr1ng :

Stk. 3. Arbejdsskadestyrelsens dlrektm fast—'
seetter regler for anmeldelse af arbejdsskader og’
for afgivelse af’ leegeerkleeringer, der er nodven-
dige til sagens behandling. Arbejdsskadestyrel- _
sens direkter fastseetter eridvidere regler for, i
hvilket omfang laegeerklzermger og laegeattester
jf. stk. 4, skal honoreres med fast takst samt-
sterrelsen af denne takst. .

St 4. Fors1kr1ngsselskabet og Arbejdsmarke—
dets Erhvervssygdomssikring afholder udgifter-
ne til leegeerklaeringer, herunder spe01allaegeer-
klaerlnger og obduktlonserklaerlnger og til udta-
lelser og dokumentationer i evrigt, her under til
ngdvendlge rev1510nsopg@relser

§36 Er anmeldelse ikke indsendt rettldlgt

kan krav om erstatning efter loven dog rejses af =~

tilskadekomne eller de: efterladte inden for en
frist af 1 &r fra arbejdsskadens indtraeden. For er-
hvervssygdomme, jf. § 7, regnes fristen fra det
tidspunkt, hvor tilskadekomne eller de efterladte
har féet kendskab til, at sygdommen m4 antages -

© at veere erhvervsbetinget. Nar der er serlig grund‘

dertil, kan der ses bort fra fristen.

Stk. 2. Kan et anmeldt tilfielde ikke behandles
pa grund af forhold, der skyldes tilskadekomne'
eller de efterladte, bortfalder krav efter loven 5

r regnet: fra arbej dsskadens 1ndtraeden

§37. Arbejdsskadestyrelsen kan udsende sag-
kyndige til at foretage undelszgelse pd stedet.
- -Stk. 2. Arbejdsskadestyrelsen og Den Sociale

Ankestyrelse kan af arbejdsgivere, ansatte, kom-

muner og andre vedkommende, herunder syge-

huse, institutter og behandlende lzeger m.v., for- -
lange meddelt-enhver oplysning, styrelsen skml—
ner er af betydning. Dette omfatter blandt andet
eventuelle. poht1rapp0rte1 sygehusjournaler
med hvad dertil herer, produktionsprocedurer,
oplysnlnger og rapporter om produkters og stof-
fers kemiske bestanddele eller afskrift af sddan-

ne rapporter, journaler og formler. Arbestska—

destyrelsen kan forlange retsligt forher.i over-
ensstemmelse med retsplejelovens. § 1018, fa
udskrift heraf samt forlange at der foretages ob-
duktion efter reglerne om lovinzssige obduktio-
ner, jf. dog § 13, stk. 2. Oplysmngerne kan ind-

v hentes i elektromsk form.

Stk. 3. For personer, der er neevnt i § 48 stk. 3,

' péhviler det skibsforeren at tilfare sklbsdagbo—
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gen fyldige oplysninger om ar'bejdsskadens ind-
treeden og omstendighederne i forblndelse her-
med.

§ 38. Tilskadekomne skal snarest muligt efter
arbejdsskadens indtraden lade sig undersoge af
en leege og derefter gennemga den laegebehand-
ling eller den optreening, som legen eller Ar-
bejdsskadestyrelsen finder ngdvendig. Tilskade-
komne skal om ngdvendigt lade sig indlegge til

observation pa sygehus eller lignende instituti--

on. Tilskadekomne skal endvidere efter Arbejds-
skadestyrelsens bestemmelse lade sig undersoge
af en leege udpeget af styrelsen, lade sig arbejds-
prove og efter anmodning afgive mundtlig for-
klaring for Arbejdsskadestyrelsen. Undlader til-
skadekomne at efterkomme kravene efter denne
bestemmelse, anvendes réglen i § 13, stk. 1.

Stk. 2. Tilskadekomne har ret til at fa betalt
rejseudgifter ved leegebehandling m.v., jf. stk. 1,
nér legebehandlingen m.v. sker efter Arbejds-
skadestyrelsens anmodning. Tilskadekomne har
endvidere ret til at fi erstatning for dokumente-
ret tabt arbejdsfortjeneste ved behandling m.v.,
jf. stk. 1, 2. og 3. pkt., hvis fraveeret er af mindst
2 timers varighed. Som grundlag for beregnin-
gen kan hgjst anvendes den timefortjeneste, der
svarer til den i § 24, stk. 3, naevnte arslon. I sager
om ulykker betales udgifterne af forsikringssel-
skabet. I sager om erhvervssygdomme betales
udgifterne af Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring.

Stk. 3. Stk. 2 geelder ogsd, nar Den Sociale An-
kestyrelse har. begeeret de oplysninger, der er
navnt i stk. 1.

Stk. 4. Betingelsen om, at der skal foreligge en
anmodning fra Arbejdsskadestyrelsen eller Den
Sociale Ankestyrelse, for at forsikringsselskabet
eller Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik-
rmg betaler udgifterne efter stk. 2 og 3, kan fra-
viges 1 de tilfeelde, hvor Arbejdsskadestyrelsen
eller Den Sociale Ankestyrelse finder oplysnin-
gerne nodvendige. I sager om arbejdsulykker
skal forsikringsselskabet alene betale udgifter,
der er opstéet eller afholdt efter skadens indtree-
den. I sager om erhvervssygdomme skal Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring alene
betale udgifter, der er opstéet eller afholdt efter
at skaden er anmeldt, jf. § 8, stk. 2.

Stk. 5. Arbejdsskadestyrelsens direktor fast-
satter regler for betaling af udgifter efter stk. 2
og 3 og bekendtger rligt, med hvilke belgb der
kan betales for transport m.v.

§ 39. Hvis det viser sig, at den anmeldte skade
ikke er omfattet af loven, traeffer Arbejdsskade-
styrelsen afgorelse herom. For sager, der be-
handles efter § 6 om ulykker, trazffes afgarelsen
senest 3 méineder efter, at Arbejdsskadestyrelsen
har modtaget anmeldelseri For sager, der be-
handles efter § 7, stk. 1, nr. 1, om erhvervssyg-
domme pa fortegnelsen er frlsten 6 méneder.
For sager om erhvervssygdomme, der behandles
efter § 7, stk. 1, nr. 2, og stk. 2, der skal forelag-
ges Erhvervssygdomsudvalget gaalder alene den
i§ 16, stk. 1, angivne frist pa 2 &r.

Stk. 2. Afgar tilskadekomne ved deden efter
skadens anmeldelse, finder fristerne i stk. 1 til-
svarende anvendelse for meddelelse til de efter-
ladte om, at dedsfaldet ikke er omfattet-af loven.
Fristerne regnes her fra underretningen om
dedsfaldet til Arbejdsskadestyrelsen.

Stk. 3. Kan afgerelse efter stk. 1 og 2 ikke
treeffes inden for fristerne, skal tilskadekomne
eller de efterladte underrettes herom. En sidan
underretning er ikke en afgerelse, som kan pa—
klages.

Kapitel 8

_ Administration
Afgorelseskompetence

§ 40. Arbejdsskadestyrelsen treeffer, medmin-
dre andet er fastsat, afgorelse om alle spergsmél
efter denne lov.

Stk. 2. Arbejdsskadestyrelsen er ved behand-
lingen af sager efter denne lov ikke bundet af
parternes péstande og er uathengig af instrukti-
oner om afgerelsen af den enkelte sag.

Genoptagelse

§ 41. Efter anmodning fra tilskadekomne eller
de efterladte eller pd Arbejdsskadestyrelsens
foranledning kan afgerelser efter § 39 om, at en
skade ikke er omfattet af loven, genoptages in-
den for en frist pa 5 &r fra afgerelsen.

Stk. 2. Har Arbejdsskadestyrelsen meddelt, at
en anmeldt sygdom ikke herer under loven, og
optages sygdommen senere pd fortegnelsen
nevnti § 7, stk. 1, nr. 1, kan sagen genoptages,
selv om der er forlgbet mere end 5 ar fra Ar-
bejdsskadestyrelsens afgerelse.

§ 42. Efter anmodning fra tilskadekomne ellel
pa Arbejdsskadestyrelsens foranledning kan er-
statnings- -og ~ godtgerelsessporgsmalene, . jf.
§8 15, 17 og 18, genoptages inden for en frist af
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5 &r fra forste afgorelse, hvis der er sket vesent-
lige @ndringer af de forhold, der blev lagt til
grund for afgerelsen: Fristen fpr' genoptagelse
kan forleenges inden udlebet af 5-ars-fristen. Nér
ganske szrlige omstaendigheder taler herfor, kan
der ses bort fra fristerne.

Stk. 2. Modtageren af lgbende ydelse efter
§ 17 skal underrette forsikringsselskabet, Ar-
bejdsmarkedets . Erhvervssygdomssikring eller
Arbejdsskadestyrelsen om -enhver forandring i
sine forhold, som kan formodes at medfore en
nedsattelse eller bortfald af ydelsen, ligesom
forsikringsselskabet, ~Arbejdsmarkedets  Ei-
hvervssygdomssikring eller Arbejdsskadestyrel-
sen skal veere opmeerksom pd, om der indtraeder
sadanne forandringer i modtagerens forhold.

§ 43.Eren efterladt ikke anset for erstatnmgs—.

berettiget efter § 20, stk. 1, kan den pagaldende
inden for en frist pd 5 ar fra modtagelsen af med-
delelsen herom anmode om at & erstatnings-
spergsmalet genoptaget. P4 samme méde kan en
efterladt, der har faet tilkendt erstatning efter
§ 20, stk. 1, jf. stk. 2, inden for en frist pa 5 &r ef-
ter ydelsens opher anmode om at & erstatnings-
sporgsmélet genoptaget med henblik pa tilken-
delse af yderligere, tidsbestemt lgbende ydelse.

Klageadgang

§ 44. Arbejdsskadestyrelsens afgorelser efter
§ 40 kan indbringes for Den Sociale Ankestylel—
se af
1) tilskadekomne eller dennes efteljladte, ‘

2) forsikringsselskabet i sager om ulykker,
3)  Arbejdsmarkedets  Erhvervssygdomssik-
ring i sager om erhvervssygdomme og:
4) arbejdsgiveren for si vidt angér afgerelser
. om anerkendelse af arbejdsskader.

" Stk. 2. Arbejdsskadestyrelsens afgarelser om
branchetilhersforhold, jf. § 48, stk. 6, og § 49,
stk. 1 og 4, kan indbringes for Den Sociale An-
kestyrelse af Albejdsmarkedets Erhvervssyg-
. domssikring.

Stk. 3. Klage efter stk. 1 og 2 skal indgives in-
den 4 uger efter, at klageren har modtaget afgo-
relsen. For tilskadekomne eller efterladte, der pa
afgorelsens tidspunkt opholder sig pa Fergerne
eller i det evrige Europa uden for Danmark, er
fristen dog 6 uger. Opholder tilskadekomne eller
de efterladte sig uden for Europa, er fristen 3- mé-
neder.

Stk. 4. Ankestyrelsen kan se bort fra overskri-
delse af klagefristerne, ndr der er sarlig glund
heltll
" Stk. 5. Ved Den Sociale Ankestyrelses be-
handling af sager efter denne lov finder kapitel 9
samt §§ 68 og 70 i lov om retssikkerhed og ad-
ministration pa det sociale omrade anvendelse,

‘medmindre andet folger af denne lov.

Stk. 6. 1 det omfang arbejdsgiveren, forsik-
ringsselskabet eller Arbejdsmarkedets Erhvervs-
sygdomssikring indbringer Arbejdsskadestyrel-
sens afg;zsrelse for Ankesty1 elsen, har klagen op-
saettende virkning.

Stk. 7. Inden. Ankestyrelsen behandler en kla-
ge efter stk. 1 og 2, skal Arbejdsskadestyrelsen
vurdere, om der er grundlag for at give klageren
helt eller delvist medhold. Klagen sendes derfor
til Arbejdsskadestyrelsen.

Stk. 8. Kan Arbejdsskadestyrelsen ikke give
klageren medhold, sendes klagen med begrun-
delsen for afgerelsen og genvurderingen videre
til Den Sociale Ankestyrelse. ~

Stk. 9. Beskeaftigelsesministeren fastsatter
feglel for behandling af klagesager, herunder
ogsa regler om tidsfrister for indsendelse og vi-
deresendelse af klager m.v.

§ 45. Klager over afgmelsm truffet af - Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring efter
denne lov kan inden 4 uger efter meddelelsen af
afgerelsen indbringes for et ankenavn. Anke-
na&vhet, der udhevnes for en periode af 3 ar, be-
stér af en formand, der beskikkes af beskeeftigel-
sesministerén og skal have bestaet juridisk, nati-
onalgkonomisk ‘eller anden dermed ligestillet .
eksamen, og folgende udpegede medlemmer:

1) Et medlem udpeget af Lands01 ganisationen
i Danmark.,

2) Et medlem udpeget af Funktiongrernes og
Tjenestemendenes Feellesrdd og Akademi-

. kernes Centralorganisation i fallesskab.

3) Etmedlem udpeget af Dansk AlbedeglVCl-
forening.

4) ‘Et medlem udpeget af Kommunernes
Landsforening, Amtsridsforeningen i Dan-
mark, Kebenhavns og Frederiksberg Kom-
muner samt Finansministeriet i fellesskab.

Stk. 2. Der udpeges tillige en suppleant for
hvert af de i stk. 1 neevnte medlemmer.

Stk. 3. Formanden kan se bort fra overskridel-
se af klagefristen, nar der er sarlig grund hertil.

Stk. 4. Ankenzvnet fastswtter selv sin forret-
ningsorden. '
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Stk. 5. Ankenazvnets udgiftér betales af Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring. Kla-

geren betaler 500 kr. for ankensvnets behand-
ling. Belobet betales tilbage til klageren, hvis
denne far helt eller delvist medhold.

§ 46. Forsikring & Pension har ankeadgang
som navnti§ 44 i sager om arbejdsulykker, som
af Arbejdsskadestyrelsen henfﬂres under § 48,
stk. 6, og § 52.

§ 47. Inddrivelsesmyndighedens afgerelser
efter § 51, stk. 2-4, og § 52, stk. 6, kan indbrin-
ges for skatteministeren.

Kapitel 9~
Den sikringspligtige arbejdsgiver og

selvsteendige erhvervsdrivende, der sikrer sig
efter loven

§ 48. Enhver arbejdsgiver, som i sin tjeneste
beskeftiger personer som nevnt i § 2, har sik-
ringspligt efter loven for disse personer Jf dog
stk. 3, 5 og 6.

Stk. 2. Selvstendige erhvervsdrivende og
medarbejdende aegtefeeller kan sikre egen person
efter loven.

Stk. 3. Reder for et skib, som er indfert eller
skal indferes i Det Danske Skibsregister eller
Dansk Internationalt Skibsregister, har sikrings-
pligt for enhver person omfattet af § 2, der er an-
taget til efter skibsfererens anvisninger at udfere
arbejde om bord pé skibet. Dette geelder, uanset
om den pageldende er ansat eller aflgnnet af an-
dre end rederen, og uanset om arbejdet vedrarer
andet end skibets drift. .

Stk. 4. Arbejdsgiveren som naevnt i stk. 1 og 3
opfylder sin sikringspligt ved at tegne forsikring
mod folgerne af arbejdsulykker, jf. § 50, og til-
- slutte sig Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring mod folgerne af erhvervssygdomme, jf.

§'55. Selvstendige erhvervsdrivende og medar- .

bejdende mgtefeller, jf. stk. 2, sikrer egen. per-
son ved at tegne forsikring mod folgerne af ulyk-
kestilfzlde, jf. § 50, og tilslutte sig Arbejdsmar-
kedets Erhvervssygdomssikring mod folgerne af
erhvervssygdomme, jf. § 55.

Stk. 5. Staten og kommunerne har ikke pligt til
at tegne forsikring mod folgerne af arbejdsulyk-
ker, jf. § 50. Det samme geelder civillisten.

Stk. 6. Sikringspligten omfatter ikke med-
hjelp under arbejde i privat husholdning eller
under udferelse af privat tjeneste, hvis den sam-
lede beskaeftigelse herved ikke overstiger 400 ti-

mer i et kalenderdr. Udgifter ved arbejdsulykker,
der overgar sddan medhjeelp, betales forskudsvis
af Arbejdsskadestyrelsen og fordeles for hvert
kalenderar pa alle forsikringsselskaber, som teg-
ner arbejdsskadeforsikringer. Arbejdsskadesty-
relsen fastsatter i samarbejde med Finanstilsy-
net nermere regler for denne fordeling. Udgifter
ved erhvervssygdomme, der overgér sadan med-
hjelp, betales af Arbejdsmarkedets Erhvervs-
sygdomssikring. Arbejdsskadestyrelsen traeffer
afggrelse om branchetilhersforhold under hen-
syn til arten af pavirkningerne, intensiteten og
den tidsmeessige udstrekning heraf. Arbejds-
markedets Erhvervssygdomssikring henforer
herefter udgifterne til en branche.

§ 49. Ved ulykker betales udgifterne af den
sikringspligtige arbejdsgivers forsikringssel-
skab. Ved-erhvervssygdomme betales udgifterne
af Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring.
Det samme gezlder, nar der er tale om frivillig
sikring efter § 48, stk. 2. Arbejdsskadestyrelsen
treeffer afgorelse om branchetilhgrsforhold un-
der hensyn til pavirkningernes art, intensitet og
tidsmeessige udstrakning. Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomss1kr1ng henforer udglfterne til en
branche.

Stk. 2. Sikringspligtig arbejdsgiver for tilska-

dekomne er den arbejdsgiver, i hvis virksomhed
eller tjeneste arbejdsskaden er sket, jf. dog stk. 3
og § 48, stk. 3 og 6. Kan arbejdsskaden henfores
til flere arbejdsgivere, traeffer Arbejdsskadesty-
relsen afgerelse. om, hvilken arbejdsgiver der er
sikringspligtig.
. Stk. 3. Sikringspligtig arbejdsgiver for tilska-
dekomne og frivilligt sikrede, der har padraget
sig en erhvervssygdom, er arbejdsgiveren i den
virksomhed, hvor tilskadekomne senest for syg-
dommens pavisning har veeret udsat for skadeli-
ge pavirkninger, der antages at have medfert den
pagzeldende sygdom. Det gelder dog ikke, hvis
det godtgeres, at sygdommen skyldes arbejde i
en anden virksomhed.

Stk. 4. Hvis en sikringspligtig arbejdsglver ef-
ter stk. 3 ikke med rimelig sandsynlighed kan
udpeges, eller hvis virksomheden er ophert, hen-
forer Arbejdsskadestyrelsen skaden til en bran-
che. Arbejdsskadestyrelsens afgerelse om bran-

- chetilhersforhold treeffes efter en konkret vurde-

ring af, i hvilken branche tilskadekomne eller
den frivilligt sikrede iseer har vaeret udsat for de
pavirkninger, der antages at have medfert den
pageldende sygdom. Ved vurderingen indgér
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pav1rkn1nge1nes art, intensitet og tldsmaasmge
udstreekning. -

Stk. 5. Nar en skade er indtruffet som folge af
sikrede personers forseg pa redning af menne-
skeliv, jf. § 4, stk. 2, nr. 3, refunderes forsik-
ringsselskabets eller Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikrings ydelser af statskassen.

Stk. 6. Hvis en person, der ikke i gvrigt er sik-
ret efter loven, padrager sig skade ved forseg pé
redning af menneskeliv, jf. § 4, stk. 2, nr. 4, be-
taler statskassen ydelserne efter loven.

Stk. 7. 1de tilfelde, der omfattes af stk. 5 og 6,
beregnes tllskadekomnes arslon efter lovens al-
mindelige regler.

Stk. 8. Ved skader, der er en folge af udovelse
af borgerlige eller kommunale -ombud, betaler
staten og kommunerne ydelser efter loven ved
ulykker: Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring betaler ydelserne efter loven for sidanne
skader ved erhvervssygdomme.

Kapitel 10

Sikringspligt
Tegning af forsikring

§ 50. Sikringspligtige arbejdsgivere, jf. § 48,
skal overfere deres risiko for ulykker til et for-
sikringsselskab, der tegner ulykkesforsikring ef-
ter denne lov. Det samme gelder selvstendige
erhvervsdrivende og medarbejdende egtefeller,

-der veelger-at sikre egen person efter § 48, stk. 2.

§ 51.En arbejdsglven der har undladt at tegne
den lovpligtige forsikring eller at holde sddan
forsikring i kraft, skal betale et belob svarende til
- den preemie, der skulle have varet betalt til et
forsikringsselskab. Arbejdsskadestyrelsen traf-
fer afgorelse om belgbets storrelse. Belgbet skal
betales til Arbejdsskadestyrelsen og godskrives
alle forsikringsselskaber, som tegner arbejds-
ulykkesforsikring, efter regler fastsat af Ar-
bejdsskadestywlsen 1 samarbejde med Finanstil-
synet. )

Stk. 2. Belpb svarende til ubetalte preemier, jf.
stk. 1, kan med tilleeg af omkostninger inddrives
ved udpantning og ved indeholdelse i lon m.v.
hos den pégeldende efter reglerne om inddrivel-
se af personlige skatter.i kildeskatteloven.

Stk. 3. Beskaeftigelsesministeren kan fastsaette
narmere regler om fremgangsmaden i forbindel-
se med lenindeholdelsen, herunder om straf i
form af bede for overiraedelse af reglerne. Be-
stemmelsen i § 82, stk. 4, anvendes tilsvarende.

Stk. 4. Inddrivelsesmyndigheden kan indhente
de oplysninger hos skattemyndighederne. og an-
dre offentlige myndigheder om den pagzldende,
som er nedvendige for at varetage inddrivelsen
af skyldige belob efter stk. 1, herunder oplysnin-
ger om indkomst- og formueforhold ’

§ 52. Hv1s der forehggel en albejdsulykke og
arbejdsgiveren har undladt at opfylde sin sik-
ringspligt ved at tegne forsikring, betaler Ar-
bejdsskadestyrelsen forskudsvis de udgifter, der
ernevati§ 11, § 35, stk. 3 og 4, § 38 og § 59.

Stk. 2. Arbejdsgiveren skal refundere Arbejds-
skadestyrelsen de udbetalte beleb, jf. stk. 1,
medmindre styrelsen skenner, at der har forelig-
get sddanne undskyldende omstendigheder, at
den pageeldende helt eller delvist ber ﬁltages for
betaling.

Stk. 3. Arbejdsskadestyrelsen kan, i det om-
fang det skennes rimeligt, eftergive arbejdsgive-

" ren belabet.

Stk. 4. De belab, som Arbejdsskadestyrelsen
har-udbetalt efter stk. 1, fordeles efter reglerne i
§ 48, stk. 6, 2. og 3. pkt., med fradrag af eventu-
elt refunderet beleb efter stk. 2 pa alle forsik-
ringsselskaber, som tegner arbejdsulykkesfor-
sikring.

Stk. 5. Hv1s den v1rksomhed hvor arbejds-
ulykken er indtruffet, er ophert, og det ikke er .
muligt at udpege et forsikringsselskab, finder
reglerne i stk. 1 og 4 tilsvarende anvendelse.

Stk. 6. Reglerne i § 51, stk. 2-4, finder tilsva-
rende anvendelse for refusionskrav efter stk. 2
og renter heraf efter § 60.

§ 53. Nér et forsikringsselskab har overtaget
en sikringspligtig arbejdsgivers eller selvstaen-
dig erhvervsdrivendes risiko, jf. § 50, hafter sel-
skabet, selv om det ved forsikringsaftalen er get
ud fra urigtige forudsatninger om forsikringsan-
svarets art og omfang.

§ 54. Hvis en bestand af arbejdsulykkesforsik-
ringer tages under administration efter § 251,
stk. 2, i lov om forsikringsvirksomhed i Arbejds-
skadestyrelsen, skal alle skader, der anmeldes til
forsikringsselskabet efter datoen for forsikrings-
selskabets opher, sendes til Arbejdsskadestyrel-
sen. Samtidig overdrages til Arbej dsskadestyre]-
sen de kapitaler, som selskabet har reserveret i
henhold til lov om forsikringsvirksomhed, og
som vedrerer selskabets bestand af forsikringer
efter loven pa opherstidspunktet.
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Stk. 2. De udgifter, der folger af forsikringsbe-
standens. administration, betales forskudsvis af
Arbejdsskadestyrelsen og fordeles éfter reglerne
i §48, stk. 6, 2. og 3. pkt., for hvert kalenderar
pé alle forsikringsselskaber, som tegner arbejds-
ulykkesforsikring. De overdragne kapitaler for-
deles efter samme regler.

Tilslutning til Arbejdsmarkedets .
Erhvervssygdomssikring

§ 55. Sikringspligtige arbejdsgivere, jf. § 48,
skal betale bidrag til Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikring, jf. § 61. Det samme geel-
der frivilligt sikrede efter § 48, stk. 2.

Stk. 2. Néar Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring har overtaget en sikringspligtig ar-
bejdsgivers eller selvstaendig erhvervsdrivendes
risiko, heefter Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring, selv om den ved fastsettelsen af
bidraget er gdet ud fra urigtige forudsetninger
om risikoens art og omfang:

Stk. 3. Den sikringspligtige, forsikringsselska-
bet og offentlige myndigheder skal efter anmod-
ning give Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring oplysninger af betydning for fastsattelse
af bidrag efter loven. Det samme geelder frivil-
ligt sikrede efier § 48, stk. 2. Pligten til at udle-
vere oplysninger til Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikring gaelder ikke i det omfang,

der efter anden lovglvnmg er fastsat en serlig.

tavshedspligt.

Stk. 4. Til brug ved bidragsopkreevning og be-
handling af anmeldelser af erhvervssygdomme
har Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring

elektronisk adgang til stamoplysninger i Ar-

bejdsmarkedets Tilleegspensions arbejdsgiver-
og personregistre, til oplysninger om arbejdsgi-
vernes indbetalte ATP-bidrag i Arbejdsmarke-
dets Tillegspensions opkravningsregister samt
til arbejdsgwerrelatloner og indbetalte’ ATP-bi-
drag pd personniveau i Arbejdsmarkedets Til-
leegspensions lenmodtagerregister.

§ 56. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikring fastsetter de narmere
regler om betaling af bidrag, herunder om frist
for betalingen. Det kan ved disse regler bestem-
mes, at Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik-
ring opkraever et ekspeditionsgebyr ved pakrav
pa grund af manglende betaling og kan give hen-
stand med betaling samt eftergive bldrag, renter
og ekspeditionsgebyr.

Stk. 2. Sker betaling af bidrag ikke rettidigt,
skal den sikringspligtige og den frivilligt sikrede
efter § 48, stk. 2, fra forfaldsdagen betale renter
af bidraget med den rentesats, der til enhver tid
er fastsat i medfer af § 5 i lov om renter ved for-
sinket betaling m.v.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring har udpantningsret for bidrag, renter og
ekspeditionsgebyr.

Stk. 4. Krav, der tilkommer Arbejdsmarkedets
Erhvervssygdomssikring i medfer af dette kapi-
tel, foraeldes efter reglerne i lov nr, 274 af 22. de-
cember 1908 om forzldelse af visse fordringer.

Stk. 5. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring kan indhente de oplysninger hos skatte-
myndigheder og andre offentlige myndigheder
om den sikringspligtige og den frivilligt sikrede
efter § 48, stk. 2, som er ngdvendige for at vare-
tage inddrivelsen af skyldige bidrag, renter og
ekspeditionsgebyr, herunder oplysninger om
indkomst- og formueforhold.

§ 57. Hvis der foreligger en erhvervssygdom
og den sikringspligtige arbejdsgiver ikke har be--
talt bidrag, betaler Arbejdsmarkedets Erhvervs-
sygdomssikring forskudsvis de udgifter, der er
nevnti§ 11, § 35, stk. 3 og 4, § 38 og § 59.

Stk. 2. Arbejdsgiveren skal refundere Arbejds-
markedets Erhvervssygdomssikring de udbetalte
belab, jf. stk. 1, medmindre Arbejdsskadestyrel-
sen skenner, at der har foreligget sddanne und-
skyldende omstandigheder, at den pageldende
helt eller delvist ber fritages for betaling.

Stk. 3. Arbejdsskadestyrelsen kan, i det om-
fang det skennes rimeligt, eftergive arbejdsgive-
ren belgbet.

Stk. 4. De belob, som Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikring har udbetalt efter stk. 1,
fordeles med fradrag af eventuelt refunderet be-
lob- efter stk. 2 efter reglerne i § 48, stk. 6, 4.-6.
pkt.

Stk. 5. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring kan hos arbejdsgiveren opkraeve et belob
svarende til det bidrag, der efter den 1. januar
1999 skulle have véeret indbetalt til ordningen.

Stk. 6. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring har udpantningsret for refusionskrav ef-
ter stk. 2 og renter heraf efter § 60 samt for refu-
sionskrav efter stk. 5 og renter heraf efter § 56,
stk. 2. Reglen i § 56, stk. 5, finder tilsvarende
anvendelse.
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Fastscettelse af det samlede bidrag til
Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring -

§ 58. De sikringspligtige arbejdsgivere og fri-
villigt sikrede efter § 48, stk. 2, dekker udgifter-
ne forbundet med lovens sikring mod foliger af
erhvervssygdomme gennem indbetaling af bi-
drag til Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik-
ring.

Stk. 2. Bestyrelsen for Arbe_]dsmarkedets Er-
‘hvervssygdomssikring fastsatter sterrelsen af
bidragene for den sikringspligtige arbejdsgiver
og for den frivilligt sikrede efter § 48, stk. 2. Bi-
dragene fastsattes ud fra tilhersforholdet til en
branche, det beregnede antal fuldtidsansatte og
- de forventede udgifter vedrerende den pagzel-
dende arbejdsgiver eller’ selvstandige erhvervs-
drivende.

Stk. 3. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Er-
hver Vssygdomss1knng er forpligtet til at fastseet-
te bidragene saledes, at der, ud over hvad der er
nﬂdvendlgt til deekning af de sikringsmaessige ri-
sici efter loven, kun opkrzaves, hvad der er ned-
vendigt til en fmsvaﬂig administration. Finans-
tilsynet kan fastsaette nermere regler for denne
beregning.

Stk. 4. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms—
sikring opkreever endelig som en del af bidraget
afgifter m.v., i det omfang dette er fastsat i denne
lov eller i anden lovgivning.

Felles bestemmelser om betaling for
administration, forrentning og udpanining

§ 59. Forsikringsselskaber, der tegner arbejds-
ulykkesforsikring, Arbejdsmarkedets Erhvervs-
sygdomssikring, kommuner, der ikke har tegnet
forsikring, jf. § 48, stk. 5, og institutioner, der er
omfattet af statens adgang til selvforsikring, jf.
§ 48, stk. 5, skal betale for Arbejdsskadestyrel-
sens og Den Sociale Ankestyrelses administrati-
on af de forhold, der er omfatiet af loven, og som
vedrarer de pagaeldende. Beskeeftigelsesministe-
ren fastsatter regler for betalingen og opkraev-
ningen heraf,

Stk. 2. Betaling for forhold, der er omfattet af
loven, og som vedrerer institutioner, der er om-
fattet af statens adgang til selvforsikring, jf.
§ 48, stk. 5, péhviler det enkelte ministeromra-
de. Vedkommende minister kan fordele udgif-
terne pa de enkelte institutioner.

Stk. 3. Arbejdsskadestyrelsens direkter kan
paleegge de forsikringsselskaber m.v., der er

nevnt i stk. 1, og Arbejdsmarkedets Erhvervs-
sygdomss1krmg at tilvejebringe statls‘uske op-
lysninger og lignende.

§ 60. De beleb, der forskudsvis er udlagt af
Arbejdsskadestyrelsen efter § 48, stk. 6, og § 52,
stk. 1 og 5, eller af Arbejdsmarkedets Erhvervs-
sygdomssikring efter § 57, forrentes med en ar-
lig rente, der svarer til gennemsnittet af den af
Nationalbanken opgjorte dag til dag-pengemar-
kedsrente. De neermere regler for beregning af
renten fastsettes af Arbejdsskadestyrelsens di-
rektor.

Stk. 2. Forsiklingss'elskabeme har udpant-
ningsret for praemler pélebne renter og andre
omkostnmger i mangel af rettidig betaling af
premie.

Kapitel 11
' Arbeja’smdrkedets Erhvervssygdomssikring
§ 61. Arbejdsmarkedets Elhvervssygd01ns31k-

ring er en selvejende institution.

Stk. 2. Arbestmalkedets Erhvelvssygdoms—
sikring har til opgave at
1) . beregne og opkreve bidrag til at ﬁnanswre

udgifter ved erhvervssygdomme og

2) udbetale erstatning m.v. til tllskadekomne
eller deres efterladte.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms- -
sikring ledes af en direktor og en bestyrelse, der
bestar af en formand og 20 andre medlemmer.
Heraf udpeges '
1) 4 medlemmer af Dansk A1bejdsglve1f01—
" ening,

2) 1 medlem af Sammenslutmngen af Land-
brugets Arbejdsgiverforeninger,

3) 1 medlem af finansministeren,

4) 2 medlemmer af Kommunernes Landsfor-
ening, Amtsraddsforeningen i Danmark, Kg-
benhavns og Frederiksberg kommuner i feel-
lesskab,

5) 1 medlem af Finanssektorens Arbejdsgiver-
forening,

6) 1 medlem af Ledernes Hoved01 ganisation,
7) 7 medlemmer af Landsorganisationen i
Danmark, o
8) - 2 medlemmer af Funktionsrernes og Tjene-
~ stemandenes Faellesrdd og
9) - 1 medlem af Akademikernes Centralorgani-
sation.
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Udpegning af medlemmer sker efter reglerne i
lov nr. 388 af 30. maj 2000 om hgestﬂhng af
kvinder og maend.

Stk. 4. Bestyrelsen udpeger selv sin formand,
som ikke mé have tilknytning til én arbejdsgi-
ver- eller arbejdstagerorganisation. Formandens
stemme er udslagsgivende i tilfelde af stemme-
lighed.

Stk. 5. Bestyrelsens formand og evrige med-
lemmer udpeges for 4 &r ad gangen. Genvalg kan
finde sted. Ingen kan udpeges til bestyrelsen ef-
ter det fyldte 67. &r. Et medlem af bestyrelsen
kan ikke samtidig veere medlem af Erhvervssyg-
domsudvalget, jf. § 9. '

Stk. 6. Hvis de i stk. 3 nevnte udpegningsbe-
rettigede ikke afgiver indstilling i overensstem-
melse med reglerne for udpegning i stk. 3 og 5,
kan beskeeftigelsesministeren beslutte, at besty-
relsen kan fungere uden de pagaeldende med-
lemmer.

Stk. 7. Bestyrelsen er ansvarlig for Arbejds-
markedets Erhvervssygdomssikrings admini-
stration. Bestyrelsen overlader administrationen,
jf. stk. 2, til Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

Aktuarmeessige forhold

§ 62. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik-
ring skal have ansat en af Finanstilsynet god-
kendt, ansvarshavende aktuar til udforelse af de
nedvendige beregningstekniske funktioner, her-
under fastsattelse af det samlede bidragsniveau,
samt undersogelser.

Stk. 2. Seger Arbejdsmarkedets Erhvervssyg—
domssikring Finanstilsynets godkendelse af en
ny ansvarshavende aktuar, skal anmodningen
herom vaere ledsaget af en angivelse af arsagen
til skiftet.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring skal udarbejde en sikringsplan, som skal
indeholde oplysninger om ‘ordningens sikrings-
tekniske beregningsgrundlag. Sikringsplanen og
@ndringer heri skal anmeldes til Finanstilsynet.

Stk. 4. Finanstilsynet kan fastsette nermere

bestemmelser om de i stk. 1 og 2 navnte for-
hold.

§ 63. Den ansvarshavende aktuar skal pase, at
Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring
overholder sin sikringsplan, herunder at hensaet-
telserne er opgjort saledes, at de under hensynta-
gen til, hvad der med rimelighed kan forudses, er
tilstraekkelige. Den ansvarshavende aktuar har

ret til af direkteren at forlange alle oplysninger,
som er ngdvendige for udevelsen af hvervet.
Stk. 2. Den ansvarshavende aktuar kan forlan-

- ge, at bestyrelsen indkaldes. Den ansvarshaven-
" de aktuar har ret til at veere til stede og udtale sig

ved bestyrelsens meder, medmindre bestyrelsen
i den enkelte sag treffer anden bestemmelse.
Den ansvarshavende aktuar, der ikke er enig i
bestyrelsens beslutning, har ret til at fa sin me-
ning indfert i bestyrelsesprotokollen.

Stk. 3. Finanstilsynet kan kraeve de oplysnin-
ger af den ansvarshavende aktuar, som er ned-
vendige til bedemmelse af Arbejdsmarkedets
Erhvervssygdomssikrings ekonomiske stilling.
Den ansvarshavende aktuar skal omgaende ind-
berette til Finanstilsynet enhver tilsideseettelse af
de i stk. 1 naevnte forhold. '

Stk. 4. Den ansvarshavende aktuar skal arligt
indsende en beretning til Finanstilsynet, herun-
der en redegorelse for hensettelserne i Arbejds-
markedets Erhvervssygdomssikring.

Stk. 5. Finanstilsynet kan fastsatte nermere
bestemmelser om de i stk. 1-4 nazvnte forhold.

Arsregnskab og revision

§ 64. For hvert regnskabsér udarbejder besty-
relse og direkter i overensstemmelse med lov-
givningens og vedtaegternes bestemmelser her-
om et arsregnskab bestiende af balance, resultat-
opgerelse, noter og femarsoversigt: Der udarbej-
des endvidere &rsberetning. Disse dele udger en
helhed.

Stk. 2. Arsregnskab og &rsberetning samt et
eventuelt koncernregnskab underskrives af di-
rekteren og bestyrelsen. Mener direkteren eller
et bestyrelsesmedlem, at &rsregnskabet eller ars-
beretningen ikke ber godkendes, eller har ved-
kommende andre indvendinger mod disse eller
mod et eventuelt koncernregnskab, som ved-
kommende ensker at gore Beskaftigelsesmini-
steriet bekendt med, skal vedkommende gore
rede herfor i sin pategning.
© Stk. 3. Regnskabsaret f@lger kalenderaret.
Dette krav er tillige gzeldende for eventuelle dat-
terselskaber.

Stk. 4. Senest 10 dage efter bestyrelsens god-
kendelse af arsregnskabet, dog senest 6 maneder
efter regnskabsérets udleb, indsendes det revide-
rede og godkendte arsregnskab samt udskrift af
revisionsprotokollen vedrerende &rsregnskabets
revision til Beskaeftlgelsesmmlsterlet og Fmans-
tilsynet.-
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Stk. 5. Optylder arsregnskabet ikke lovgivnin- -

gens forskrifter eller vedtaegterne for. Arbejds-
markedets Erhvervssygdomssikring, kan Finan-
stilsynet kreeve regnskabet asndret og forelagt til
fornyet behandling hos bestyrelsen

§ 65. Arsregnskabet skal opstilles pa en over-
skuelig méade og skal give et retvisende billede af
Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikrings
aktiver og passiver, gkonomiske stllhng og re-
sultat.

Stk. 2. Finanstilsynet fastsatter reglel for ud-
arbejdelsen af arsregnskabet, herunder regler om
opgerelse og verdiansaettelse af hensaettelserne.

Stk. 3. Finanstilsynet kan fastseette regler for
udarbejdelse af koncernregnskab.

Stk. 4. Finanstilsynet kan forlange arsregn-
skabsposterne samt yderligere specifikationer
hertil udfeerdiget pa seerlige skemaer til brug for
bedemmelse af Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikrings @konomiske stilling og udarbej-
delse af tilsynets arlige beretning,

Stk. 5. Flnanstllsynet kan forlange de skemae1
der er naevnt i stk. 4, suppleret med redeg;arelser
om enkeltforhold underskrevet af Arbejdsmar-
kedets Erhvervssygdomss1kr1ngs direktor, be-
styrelse eller ansvarshavende aktuar.

Stk. 6. De skemaer og 1edeggrelser der. er
nevnt i stk. 4 og 5, indsendes efter regler fastsat
~af Fmanstllsynet

§ 66. Arbej dsmarkedets Erhvervssygdomssik-
rings arsregnskab skal revideres af mindst 2 re-
visorer, hvoraf mindst en revisor skal vare stats-
autoriseret.. Bestyrelsen udnavner revisorerne
for tre &r ad gangen, men kan til enhver tid trek-
ke udneevnelsen tilbage. .

~ Stk. 2. Lovgivningens bestemmelser om revi-
sion samt om inhabilitet for revisorer galder
ogsa for revisorer, der 1kke er statsautonserede
eller registrérede.

Stk. 3. Ved revisorskifte skal Albejdsmarke-
dets Erhvervssygdomss1kr1ng og revisor give Fi-
nanstilsynet en redeg;arelse hvis skiftet skyldes
seerlige forhold.

Stk. 4. Efter at revisionen er afsluttet skal re-
visorerne ved pategning pa regnskabet bekreefte,
at de har revideret dette og det eventuelle kon-
cernregnskab.

Stk. 5. Revisorerne skal til brug for bestyrelsen
fore en revisionsprotokol, der forelaegges pé et-
hvert bestyrelsesmede. Enhver protokoltilfersel
‘underskrives af samtlige bestyrelsesmedlemmer.

Stk. 6. Findes en revisor dbenbart uegnet til sit
hverv, kan beskaefugelsesnnmsteren afskedige
den pagaeldende og i den afgdedes sted udpege
en revisor, der funge1 er, indtil nyt valg kan fore-
tages.

§ 67. Revisorerne har altid ret til at deltage i
bestyrelsesmeder under behandlingen af sager,
der har betydning for revisionen eller for afleg-
gelsen af regnskabet.

Stk. 2. Revisorerne har phgt til at deltage ibe-~
styrelsens behandling af de pagaldende sager,
safremt det enskes af blot ét bestyrelsesmedlem.

Stk. 3. Finanstilsynet kan udfzerdige naermere
forskrifter om revisionens genneimfarelse.

Stk. 4. Finanstilsynet kan pélagge revisionen
at give oplysninger om Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssxkrmgs forhold.

Investerzngsregler

§ 68 Arbejdsmarkedets E1hvervssygd01n551k—
ring skal til enhver tid have aktiver omfattet af
§ 69 til en.samlet veerdi, der mindst modsvarer
sterrelsen af de samlede hensaettelsel Det pahvi-
ler ledelsen at sikre, at disse aktiver inden for de

‘begraensninger, der er fastlagt i §§ 69 og 70, er

udvalgt saledes, at de i forhold til arten af Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikrings for-
pligtelser med hensyn til sikkerhed, afkast og li-

kviditet er af en sidan art-og sammensatning, at

de er egnede til at fyldestgere de sikrede, herun-

der at der ikke foreligger en uforholdsmeessigt

stor atheengighed af en bestemt kategori af akti-

ver, et bestemt investeringsmarked eller en be- .

stemt investering. Ved midlernes placering skal

herved tilstreebes en betryggende sikkerhed, en
opretholdelse af midlernes realveerdi samt hejst
mulig forrentning.

Stk. 2. Aktivernes veerdi opgares til brug for
bestemmelserne i- dette kapitel efter folgende
regler: :

1) Aktivernes veerdi opgeres og reguleres lo-
bende i overensstemmelse med de princip--
per, der finder anvendelse ved aﬂaeggelse af
arsregnskab.

2) Der skal foretages fradrag for en eventuel
beheftet del, og udlan kan kun indga til en
verdi, der frémkommer efter fradrag af
modregnelige forpligtelser over for 1antager.

3) Har Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-

sikring indgaet finansielle kontrakter, der re-
ducerer risikoen for, at aktiverne ikke kan
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dekke forpligtelserne, medregnes vardien
af sddanne kontrakter i aktivernes vaerdi.

4) Tilgodehavende, uforfaldne renter af vaerdi-
papirer omfattet af § 69, stk. 1, nr. 1-4, 6 og
7, medregnes i veerdipapirernes veerdi.

§ 69. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik-
rings midler skal veere anbragt i folgende kate-
gorier af aktiver:

1) obligationer eller geeldsbreve udstedt af eller
garanteret af regeringer eller regionale myn-

~ digheder i zone A, jf. bilag A,

2) bersnoterede obligationer udstedt af interna-
tionale organisationer, der som medlem har
mindst et af medlemslandene i Den Europze-
iske Union,

3) realkreditobligationer efter realkreditlovens
§ 1, stk. 5, samt andre obligationer, udstedt
her i landet eller i lande omfattet af zone A,

" og som frembyder tilsvarende sikkerhed,

4) tilgodehavender, eksklusive tilgodehaven-
der, der er efterstillet andre kreditorer, hos
kreditinstitutter under offentligt tilsyn i lan-
de omfattet af zone A bortset fra kreditinsti-
tutter omfattet af nr. 3 samt 1an garanteret af
kreditinstitutter eller - forsikringsselskaber
under tilsyn i lande omfattet af zone A,

5) grunde og bygninger, hvis veerdi er uathen-
gig af en seerlig erhvervsudnyttelse,

6) lan sikret ved tinglyst panteret i grunde.og
bygninger som omfattet af nr. 5 for et beleb
op til to tredjedele af den seneste ejendoms-
vurdering,

7) andele og beviser i investeringsinstitutter
omfattet af Rdets direktiv 85/611/EQF, an-
dele i placeringsforeninger, pengemarkeds-
foreninger og investeringsinstitutforeninger,

- jf. § 1 og § 2, stk. 2, nr. 1-3, i lov om inve-

steringsforeninger og specialforeninger,

8) andre obligationer og lan noteret pd en
fondsbars i lande omfattet af zone A,

9) aktier og andre kapitalandele noteret pa en
fondsbers 1 lande omfattet af zone A,

10) grunde og bygninger, der ikke er omfattet af
nr. 5, samt 1an sikret ved tinglyst panteret 1
grunde og bygninger, der ikke er omfattet af
nr. 6,

11) kapitalandele og andre veerdipapireér, der er .

noteret pd en fondsbers i lande uden for zone
A, fra udstedere, der er hjemmehgrende i
lande uden for zone A,

12) unoterede kapitalandele, herunder kapi-
talandele, der omsettes pd en autoriseret

markedsplads, jf. § 40, stk. 1, i lov om veer-
dipapirhandel m.v., eller et andet reguleret
marked, der-er offentligt anerkendt, regel-
massigt arbejdende og dbent for offentlig-
heden, samt andre udlén og verdipapirer,
som ikke omfattes af nr. 1-11.

Stk. 2. Hvis Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring har et datterselskab, hvis aktivitet
er begranset til at foretage og forvalte investe-
ringer omfattet af stk. 1, kan datterselskabets ak-
tiver inden for verdien af kapitalandelene i, og
eventuelle 1an til, datterselskabet behandles som
aktiver efter stk. 1. Er datterselskabet ikke hel-
ejet, indgér dets aktiver til en forholdsmassig
veardi svarende til den ejede andel af egenkapita-
len.

Stk. 3. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikrings anbringelse af midler i en enkelt virk-
somhed mé ikke medfere, at Arbejdsmarkedets
Erhvervssygdomssikring alene eller sammen
med ~ Arbejdsmarkedets Tlllaegspensmn eller
sammen med datterselskaber, som de ejer, kan
udeve bestemmende indflydelse pa virksomhe-
den, medmindre andet folger af stk. 9 eller 10.

Stk. 4. Hojst 70 pet. af Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikrings aktiver mé& udgeres af
aktiver omfattet af stk. 1, nr. 7-12, jf. dog § 70,
stk. 70g 9.

Stk: 5. Hajst 10 pct. af Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikrings aktiver ma udgeres af
aktiver omfattet af stk. 1, nr. 11.

Stk. 6. Hejst 2 pet. af Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikrings aktiver ma udgeres af
udldn omfattet af stk. 1, nr. 12, og per debitor
hajst 1 pet.

Stk. 7. Hajst 20 pet. af Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikrings aktiver ma udgeres af
aktiver omfattet af stk. 1, nr. 12. Heraf ma andre
udlan og vardipapirer, som ikke handles pa en
autoriseret markedsplads eller et andet reguleret
marked, der er offentligt anerkendt, regelmees-
sigt arbejdende og abent for offentligheden,
hejst udgere 10 pct. af Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikrings aktiver. »

Stk. 8. Finanstilsynet fastsetter naermere be-
stemmelser om afgransningen af veerdipapirer,
der omfattes af flere af de i stk. 1, nr.1-12, navn-
te aktivgrupper.

Stk. 9. Stk. 3 geelder dog ikke ved anbringelse
af midler i datterselskaber, som Arbejdsmarke-
dets Erhvervssygdomssikring ejer, og hvis mid-



Tilleg A (825)

Folketingséret 2002-03 6593

| ler anbringes efter de regler, der gaelder for Ar-
‘bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring selv.

Stk. 10. Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-

sikring kan for at sikre allerede foretagne inve-
steringer midlertidigt drive en anden virksom-
hed eller medvirke ved omstrukturering af er-
hvervsvirksomheder. Indberetmng helom skal
gives til Finanstilsynet. . : :

§ 70. Der ma ikke blandt Alfbejdsmax_'kedets
Erhvervssygdomssikrings aktiver indga elemen-
ter, der repreesenterer en risiko pd en enkelt virk-
somhed, hvis verdi sammenlagt udger mere end
2 pet. af Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikrings samlede aktiver. I de tilfelde, hvor den
pageldende virksomhed er hjemmeherende og

' borsnoteret i et land omfattet af zone A, jf. bilag
A, og virksomhedens egenkapltal overstlger 250
mio. kr., udger den i 1. pkt. fastsatte graense 3
pct.

Stk. 2. Stk. 1 gaeldel tllsvarende i forhold til
virtksomheder, mellem hvilke der bestir en ‘sa-
dan forbindelse, at de udger en samlet risiko for
Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring.

Stk. 3. For grunde og bygninger-omfattet af
§ 69, stk. 1, nr. 5, og 1&n omfattet af § 69, stk: 1,
nr. 6, finder stk. 1 og 2 tilsvarende anvendelse
med den forskel, at greensen udger 5 pet.

Stk. 4. Hvis Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring har investeret i eller ydet 1an til et
selskab, hvis aktiviteter alene omfatter investe-
ringer efter § 69, stk. 1, nr. 5, finder den i stk. 3
anferte greense anvendelse pa Arbejdsmarkedets
Erhvervssygdomss1krmgs samlede engagement
med selskabet. -

" Sik. 5. For aktiver omfattet af § 69, stk. 1, nr.
3, udger den i stk. 1 fastsatte greense 40 pct

Stk. 6. For risici pa kreditinstitutter under of-
fentligt tilsyn 1 lande omfattet af zone A, bortset

- fra kreditinstitutter omfattet af § 69, stk. 1, nr. 3,
og pé forsikringsselskaber under offentligt tilsyn
ilande omfattet af zone A udger den i stk. 1 fast-
satte greense 10 pet. For aktiver, der ikke er om-
fattet af § 69, stk. 1, nr. 4, ma de1 hejst foretages
placeringer i overensstemmelse med de greenser,

der er fastsat i stk. 1.

Stk. 7. For andele og beviser i et enkelt i inve-

steringsinstitut som anfert under § 69, stk. 1, nr.
7, udger den i stk. 1 fastsatte greense 10 pct
Denne begraensning finder dog ikke anvendelse,
nér det pdgeldende investeringsinstitut efter
sine vedtegter alene kan investere i aktiver om-
fattet af § 69, stk. 1, nr. 1-3. I sddanne tilfelde
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kan investeringen tillige i forhold til bestemmel-
seni § 69, stk. 3, henfores til § 69, stk. 1, nr. 1-3.

Stk. 8. Stk. 1 og 2 finder ikke anvendelse pa
aktiver omfattet af § 69, stk. 1, nr. 1 og 2.

Stk. 9. Stk: 1, 2 og 4 finder 1kke anvendelse pd
investeringer i datterselskaber, der omfattes af
§ 69, stk. 2, samt pd investeringer i selskaber,
hvis aktivitet efter deres vedtegter er begranset
til at foretage investeringer i aktiver omfattet af
§ 69, stk. 1, nr. 1-3. T sidstnevnte tilfelde kan
investeringen i forhold til bestemmelserne i
§ 69, stk. 3 og 6, henfores til § 69, stk. 1, nr. 1-3.

Stk. 10. Bestyrelsen fastseetter nermere be-
stemmelser om Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domss1kr1ngs valutakms— og renterisikoekspo-
nering,

Stk,.11. Fmanstllsynet kan dlspensele fra be-
stemmelserne i §§ 69 og 70. :

Ti zlsyn

§ 71. Finder Finanstilsynet pa baggrund af.en
aktuarmessig opgerelse ikke, at Arbejdsmarke-
dets Erhvervssygdomssikring pé det foreliggen-
de grundlag fuldt ud vil kunne fyldestgere sine
forpligtelser, afgiver Finanstilsynet, efter at have
forhandlet med Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-

_domssikring,. indberetning he10m til beskeefti-
. gelsesmlnlsteren : :

§ 72. Finanstilsynet forer tilsyn med Arbejd's-

. markedets Erhvervssygdomssikrings anbringel-

se af midlerne efter §§ 68-70.

Stk. 2. Finanstilsynet kan give Albejdsmeuke-
dets Erhvervssygdomssikring pébud om- inden
en fastsat frist at-foretage de foranstaltninger,
som Finanstilsynet skenner nedvendige med
henblik pa, at anbringelsen af midlerne skel i
overensstemmelse med §§ 68-70.

'§ 73. Finanstilsynet er berettiget til at afkraeve
Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring en-
hver oplysning, som Finanstilsynet anser for
nedvendig for dets virksomhed. Finanstilsynet
skal til enhver tid have adgang til at gere sig be-
kendt med institutionens beger, regnskaber og
hele virksomhed.

§ 74. Finanstilsynet afgiver en érlig beretning -
om tilsynet med Arbejdsmarkedets Erhvervs-
sygdomssikring til beskeeftigelsesministeren. '

§.75. Arbejdsmarkedets El‘h\‘/él'VSSvyngIl’l‘S»Skik_-
ring betaler afgift til Finanstilsynet. Afgiften

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillegsbev.lovforslag)
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fastsettes efter kapitel 7 a i lov om finansiel
virksomhed. '

§ 76. Afgarelser truffet af Finanstilsynet efter
denne lov kan indbringes for Erhvervsankenzev-
net senest 4 uger efter, at afgerelsen er meddelt
Arbejdsmarkedets  Erhvervssygdomssikring:
Som part i forholdet til Finanstilsynet anses ale-
ne Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring.

Kapitel 12

Forskellige bestemmelser

§ 77. Ydelser i henhold til loven kan ikke dan-
ne grundlag for regreskrav mod en skadevolder,
der har padraget sig erstatningspligt over for til-
skadekomne eller deres efterladte. Tilskadekom-
nes eller de efterladtes krav mod den erstatnings-
ansvarlige nedsettes i det omfang, der er betalt
eller er pligt til at betale ydelser til de pagaelden-
de efter denne lov.

§ 78. Aftaler ‘mellem 51kr1ngsp11gt1ge og de

berettigede er ugyldige, nar de gér ud pa eller fo-

rer til, at bestemmelser i loven ikke skal gelde,

eller at de berettigede skal udrede en forsikrings-
preemie til et forsikringsselskab eller et bidrag til
Arbejdsmarkedets ~ Erhvervssygdomssikring,
som efter loven pahviler den sikringspligtige, el-
ler at pligtige ydelser ikke skal beregnes efter lo-
ven. Ligeledes er aftaler om tilbageholdelse i lon
i anledning af sikring efter loven ugyldige.

§ 79. Efter overenskomst med andre stater kan
beskaftigelsesministeren fastsette regler om, i
hvilket omfang lovens bestemmelser eller be-
stemmelserne i den fremmede stats tilsvarende
lovglvmng skal anvendes pé forhold, der regule-
res i loven.

Stk. 2. Beskaftigelsesministeren fastsatter be-
stemmelser om fravigelse af lovens regler i det
omfang, det er ngdvendigt for anvendelse af De
Europeziske Fellesskabers forordninger om so-
cial sikring for arbejdstagere m.v.

§ 80. Ansatte i Arbej dsskadestyrelsen herun—
der styrelsens legekonsulenter, méd ikke vere
ansat i eller tage del i ledelsen af et forsikrings-
selskab eller i Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring.

§ 81. Efter anmodning kan Arbejdsskadesty-
relsen, under anvendelse af denne lovs bestem-
melser, i gvrigt afgive udtalelser om spergsmal
vedrerende personskade, der ikke er omfattet af

loven. Styrelsen kan tillige afgive udtalelser ef-
ter § 10 i lov om erstatningsansvar.

Stk. 2. For sddanne udtalelser betales et belab,
der fastszttes af Arbejdsskadestyrelsens direk-
tor. -

§ 82. En sikringspligtig arbejdsgiver, der und-
lader -at tegne forsikring eller tilslutte sig Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring, straf—
fes med bede.

Stk. 2. En sikringspligtig arbejdsgiver, der
undlader at holde forsikringen i kraft eller betale
bidrag til Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring, straffes med bede.

Stk. 3. En sikringspligtig arbejdsgwer der
ikke rettidigt anmelder en indtruffet arbejdsska-
de eller ikke medvirker ved sagsoplysningen af
en anmeldt arbejdsskade, jf. kapitel 7, straffes
med bede.

Stk. 4. Der kan pélagges selskaber m.v. (juri-
diske personer) strafansvar efter reglerne i straf-
felovens 5. kapitel.

§ 83. Staten yder erstatning efter loven til sine
tjenestemeend, der er beskeeftiget p& Faergerne,
samt til de af staten beskeeftigede arbejdere, der :
ikke har fast bopzel der. -

Stk. 2. Afggrelse truffet af Det Feeroske Ulyk-
kesforsikringsrid efter den faergske ulykkesfor-
sikringslovgivning kan i overensstetnmelse med
de heri fastsatte regler indbringes for Den Socia-
le Ankestyrelse

§ 84. Arbestskadestyrelsen afleegger sknfthg
beretning med statistiske oversigter en gang ar-
ligt. Beretningen og statistikken skal ogsd .om-
fatte Erhvervssygdomsudvalgets arbejde. Er-
hvervssygdomsudvalget afgiver en arlig redego-
relse til Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg om
udviklingen pé erhvervssygdomsomradet, her-
under om udviklingen i retspraksis.

" Kapitel 13
]kmﬁtrcedelses- og overgangsbestemmelser

§ 85. Loven treeder i kraft den 1. januar 2004.
Andringen af elhvervssygdomsbegrebet i§7
treeder dog ferst i kraft den 1. januar 2005. -

Stk. 2. Ved lovens ikrafttreeden reguleres belo-
bene i §§ 18, 19 og 24, stk. 3 og 4, i overens-
stemmelse med § 25 pr. 1. januar 2004.

- Stk. 3. Loven anvendes pd
1) arbejdsulykker, der indtreder den 1. januar
2004 eller senere, og
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2) erhvervssygdomme, der anmeldes den 1. ja-
nuar 2005 eller senere. Er der tale om perso-

ner sikret efter § 48, stk. 2, anvendes be-

stemmelserne i loven kun for pavirkninger,
der finder sted pa ikrafttrazdelsesdagen eller
senere. Har tilskadekomne for lovens ikraft-
treeden veeret - sikret efter tidligere lovgiv-
~ ning, medregnes de perioder, hvor, pagzl-
dende har varet sikret. Det samme gelder
for medarbejdende egtefaller, hvis der for
ikrafttraedelsesdagen er indgaet en lenaftale,
Jf. § 1, stk. 1, 3. pkt. i lov nr. 390 af 20. maj
1992 om sikring mod folger af arbejdsskade,
Jt. lovbekendtgerelse nr. 943 af 16. oktober
2000.
Stk. 4. Samtidig ophaves lov om sikring mod
folger af arbejdsskade, jf. lovbekendtgorelse nr.
943 af 16. oktober 2000, med senere sndringer.
Stk. 5. Lov om sikring mod fﬂlgel af arbejds-
skade, jf. stk. 4, anvendes fortsat pa
1) ulykkestllfaelde pludselige lofteskader og
kortvarige skadehge pévirkninger, der er
indtruffet for 1. januar 2004, og

2) erhvervssygdomme anmeldt fer 1. januar
2005.

§ 86. Lﬂbende rente efter lov om forsikring
mod felger af ulykkestilfzlde, jf. lovbekendtge-
relse nr. 137 af 26. april 1968 med senere n-
dringer, forhgjes fra den 1. januar 2004 til
1.591,2 pet. af grundrenten pr. 1. april 1965.

Stk. 2. Lgbende ydelse efter lov om arbejds-
skadef01s1kr1ng, Jf. lovbekendtgerelse nr. 450 af
25. juni 1987 med senere @ndringer, forhejes fra
den 1. januar 2004 til 341,5 pct. af den lobende
ydelse, der svarer til grundlennen. Ménerstat-
ning efter lov om arbejdsskadeforsikring forhe-
jes fra den 1. januar 2004 til 341,5 pct. af den
ydelse, der svarer til grundbelebet.

Stk. 3. Lebende ydelse efter lov om sikring
mod felger af arbejdsskade, jf. lovbekendtgarel-
se nr. 943 af 16. oktober 2000 med senere an-
dringer, for skader indtruffet mellem 1. januar
1993 og 30. januar 1995 forhgjes fra den 1. janu-

ar 2004 til 130,9 pct. af den lgbende ydelse, der

svarer til grundlennen.

“medfer

Stk. 4. Lebende ydelse efter lov om sikring
mod folger af arbejdsskade for skader indtruffet
mellem 31. januar 1995 og 31. december 2003
forhejes fra den 1. januar 2004 til 125,4 pct. af

‘den lgbende ydelse, der svarer til grundlennen. -

Stk. 5. Renter, lobende ydelser og ménerstat-
ninger,. _]f stk 1 4 reguleles efter denne lovs
§ 25..

Stk 6 F01 efterladte de1 som fﬂlge af tllska-
dekomnes dod efter denne lovs ikrafttreeden har

-krav pd erstatning efter lov om forsikring mod

folger af ulykkestilfzlde, lov om arbejdsskade-
forsikring eller lov om sikring mod felger af ar-

‘bejdsskade, beregnes og reguleres erstatningen

pa grundlag af den &rslen, der svarer til det efter
stk. 1-4 fastsatte rente- eller ydelsesbelgb.

Stk. 7. Stk. 1-5 geelder ikke for f01s1kr1nger
der er tegnet efter §§ 55, 58, 59 og 74 i lov om
forsikring mod folger af ulykkestllfaelde

§ 87. De bekendtgerelser, som er fastsat efter -
de nu ophavede love, forbliver i kraft indtil de
ophaves eller endres.

§ 88. De godkendelser af forsikringsselskaber,
der er-meddelt efter den tidligere ulykkesforsik-
ringslovgivning og arbejdsskadeforsikringslov-
givning, har fortsat gyldighed. Det samme gael-
der en arbejdsgivers fritagelse for at afgive risi-
koen efter ulykkesforsikringsloven, meddelt i
af  ulykkesforsikringslovens § 15,
stk. 13. Sadanne arbejdsgivere har samme rets-
stilling efter denne lov som et forsikringssel-
skab. Fordeling af bidrag efter denne lovs § 48,
§ 49, § 53 og § 56 foretages efter naermere regler
fastsat af Arbejdsskadestyrelsen ‘i samarbejde
med Finanstilsynet.

§ 89. En sikringspligtig forsikringstager kan
ikke opsige en forsikring pa grund af en forhgjel-
se af preemien, som alene er begrundet i en for-
agelse af udgifterne, der er en folge af denne lov.

§90. Loven gelder ikke for _Faergerne og
Grenland, men kan ved kongelig anordning sect-

~tes i kraft i Grenland med de @ndringer, som fal-

ger af de saerlige gronlandske forhold.
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Bilag A

Fﬂlgende lande er omfattet af zone A

Medlemsstaterne i EU/EQS og alle andre lan- for @konomisk Samarbejde og Udvikling
de, der er fulde medlemmer af Organisationen (OECD), samt Saudi-Arabien.
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Bemcerkninger til lovforslaget

Almindeligé bemeerkninger

1. Indledning

Lov nr. 390 af 20. maj 1992 om sikring mod folger
af arbejdsskade, jf. forarbejderne hertil (lovforslag nr.
L 168 fra folketingséret 1991-92, se Folketingstiden-
de 1991-92, forhandlingerne side 5057, side 10412,
side 10422, tilleg A side 3723, tilleg B s1de 2177 og
tilleg C side 1297).

Lov om sikring mod folger af arbestskade der

“tradte i kraft den 1. januar 1993, byggede i det veesent-

ligste pa de. principper, der var-indfert med arbejds- .

skadeforsikringsloven i 1978, med de justeringer, der
. blev fundet grundlag for p& baggrund af erfaringerne
ved administrationen af loven siden 1978. Der var i
1993 alene tale om en andring afloven fra 1978, men
der var ikke tale om en modernisering. Loven-er siden

1993 blevet ndret enkelte gange, blandt andet blev’

de pludselige lofteskader indfert med lov nr. 343 af 6.
maj- 1996, og ved lov nr. 278 af 13. maj 1998 blev der
indfert en ny finansiering af udgifterne ved erhvervs-
sygdomme med virkning fra 1. januar 1999.

Regeringen finder, at der er behov for en reform pa
arbejdsskadeomradet. En arbejdsskadereform ber
tage sit udgangspunkt i de punkter, hvor geeldende
lovgivning og praksis ikke er.i overensstemmelse med
den almindelige opfattelse i befolkningen.

Det er iseer skadebegreberne der har vaeret udsat for
kritik. Samfundsudviklingen har fort til, at begreberne
har fjernet sig fra befolkningens almindelige opfattel-
se af, hvad der er en arbejdsskade. Som eksempel kan

-navnes, at det er oplevet som urimeligt, at en skade
ikke er en arbejdsskade, hvis pavirkningen, der forte
til skaden, var forventelig. _

Reformforslaget indeholder en udvidelse af ulyk-
kesbegrebet og af erhvervssygdomsbegrebet og inde-
baerer samtidig en forenklmg afde gaeldende skadebe-
greber.

Reformforslaget udvider den sikrede personkreds
med selvstendige erhvervsdrivende og medarbejden-
de gtefwller, og forslaget andrer lovens sagsbeharid-
lingsregler for at nedsette sagsbehandlingstiden. En-

delig indeholder lovforslaget aendringer pa omréader,
hvor erfaringerne med admimstlatlonen af arbejds-
skadesikringsloven har vist, at der er behoy for juste-
ringer. ‘ N

Der har i &rene 1999 til 2002 veeret nedsat to ar-
bejdsskadeudvalg, der iseer har overvejet skadebegre-
berne. Udvalgene har afgivet betenkningerne
1402/2001 og 1418/2002. .

I beteenkning 1402/2001 beskrev udvalget pa bag-
grund af overvejelserne om ulykker og pludselige lof-
teskader et nyt skadebegreb: whandteringsskader«, der
kunne erstatte det nuverende skadebegreb: »pludseli-
ge lofteskader«. Udvalget kunne ikke blive enigt om
at stille forslag til andring af ulykkesbegrebet, lige-
som udvalget ikke gik neermere ind i overvejelser om
aendrmg af erhvervssygdomsbegrebet.

I beteenkning 1418/2002 har udvalget beskrevet 6
modeller for udvidelse af det eksmterende ulykkesbe-
greb. - . ‘ '
Der var enighed i udvalget om at udv1de begrebet
arbejdsulykke, sé& flere skader, der opstar pludseligt,
ogsé anerkendes som arbejdsskader, nar skaden han-
ger sammen med arbejdet. » '

Det betyder, at skader, som hidtil er blevet afvist
med den begrundelse, at ulykken var »forventelig« el-
ler pseedvanliga i tilskadekomnes erhverv, ber aner-
kendes som arbejdsskader med muhghed for erstat-
ning.

Efter gwldende regler ma Arbestskadestyrelsen af-
vise disse skader, fordi medarbejderen ma forvente de
nevite situationer i de pageeldende job. Det galder,
selv om der er sammenhang mellem haendelsen ‘og
skaden. Det skyldes, at man hidtil har brugt det tradi-
tionelle ulykkesbegreb pé arbejdsulykkerne.

- Udvalgets anden opgave var at overveje mulig fi-
nansiering af merudgifter som folge af et udvidet
ulykkesbegreb. Udvalget har droftet en reekke finan-
sieringsmuligheder, men der kunne ikke opnas enig-
hed om en finansieringslgsning.

1 opfolgningsarbejdet med betzenkningerne har in-
teressen isaer samlet sig om ‘en udvidelse af '1ilykkes— :
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begrebet, baseret pd model 5 eller 6 fra beteenkning
1418/2002.

Model 5 er baseret pa det ulykkesbegreb, der var
foreslaet i L 24, fremsat af Socialdemokraterne og Ra-
dikale Venstre den 11. december 2001 og har felgen-
de indhold: »En arbejdsulykke er en personskade, op-
stéet som folge af en pludselig eller kortvarig pavirk-
ning af op til 5 dages varighed.« '

Model 6 lovfester det gaeldende ulykkesbegleb og

supplerer dette med en overbygning, der giver mulig-
hed for at anerkende sager, hvor skaden udelukkende
eller i overvejende grad er forfrsaget af arbejdet.

Ved forhandlingerne om en arbejdsskadereform
blev der udtrykt enske om at forené deekningsomradet
for model 5 med den administrativt enklere model 6.

Partierne V, K, S, DF, SF, RV og KrF har herefter
den 14. marts 2003 1ndgaet aftale omen arbejdsskade-
reform. '

Hovedelementerne i aftalen er baseret pé en udvi-
delse af ulykkesbegrebet svarende til denigangveren-
de udvikling af det forsikringsretlige ulykkesbegreb
samt en udvidelse af erhvervssygdomsbegrebet.

Udvidelsen finansieres ved at afskaffe aflesnings-
belobet, der udbetales som et skaitefrit engangsbelﬂb
ved overgang til folkepension.

Aftalen har folgende indhold:

1. Indledning

Skadebegreberne skal forenkles og udbygges hvor-
ved de bringes i overensstemmelse med den almirde-
lige opfattelse af, hvad der er en ulykke som folge af
arbejdet, og hvad der er en erhvervssygdom.

‘Sigtet er et mere retfeerdigt og gennemskueligt sy-

stem, der vil fore til anerkendelse af flere arbejdsska-
der. . o : :
Malet er at forenkle administrationen af arbejds-
skadesager, -séledes at sagsbehandlingstiden i kon-
krete skadesager nedbringes. Retsstillingen for de
personer, der berores af arbejdsskader, md ikke for-
ringes ved forenklingen.

De nye skadebegreber skal understgtte den fore—
byggende indsats, der foregdr pd v;rksomhederne i
samarbejde med Arbejdstilsynet.. ‘ C

Et veesentligt element i arbejdsskadereformen er
udvidelsen. af skadebegrebeme -Denne udvidelse in-
debeerer et finansieringsbehov for de merudngter der
Jolger heraf. .

Ligeledes mdebwrer en nekke af arbe]dsskadere-
formens ovrige elementer behoy Jor finansiering.

Merudgifierne ved arbejdsskadereformen, herun-
der iscer de nye skadebegreber finansieres delvist ved
omlaegmnger inden for arbe]dsskadeomradet

F. t. L. om arbejdsskadesikring

2. Skadebegreberne

Der er enighed om, at:

— Skadebegreberne forenkles, saledes at de nuveeren-
de 4 skadebegreber reduceres til 2.
— Ulykkesbegrebet affattes sdledes:
vEn personskade, fordrsaget af en hendelse eller
en'pavirkning, der sker pludseligt eller inden for 5 da-
ge.« Herved udvides ulykkesbegrebet svarende til den
i gangveerende udvikling pd det forsikringsretlige om-
réde. Udvidelsen er administrativ enkel, idet den ikke
i alle tilfeelde kreever en leegelig vurdering.
— Udvidelsen indebeerer desuden, at skader ikke leen-
.gere kan afvises; fordi de er nforventelige« eller
yseedvanlige« i tilskadekomnes arbejde. -
Det nye ulykkesbegreb omfatter. de nuveerende ska-
debegreber »pludselige lofteskader« og »kortvari-
ge skadelige pavirkninger.«

— Kravet for at optage nye sygdomme pd for legnelsen
over erhvervssygdomme endres til »medicinsk do-
kumentation:« Det indebeerer, at der skal foreligge
‘en’ dokumenteret sammenheeng mellem pavirkning
og lidelse. Dokumentationen skal veere underbyg-
get ved undersogelser, gennemfort af anerkendie

- medicinske sagkyndige pd et antal tilfeelde, der gi-

- ver grundlag for sammenhceng mellem pavirkning
og lidelse. : ' :

‘—*Erhvervssygdomsudvalget indleder med at se pa

sygdomme i beveegeapparatel; herunder i-lobet af
det forste ér social- og sundhedsomradet samt ren-
goringsomradet. Udvalget skal veere opmeerksom
pé, at meends-og kviniders Jorskellige fysiononi in-
debeerer, at de belastninger, der medforer er-
hvervssygdomme, kan veere forskellige.

— Arbejdsskddestyrelsen udsender en ny bekendtgo-
relse om erhvervssygdomine. Bekena’tg@relsen skal
kun indeholde oplysninger om pavirkninger og syg-

" domme. De neermere betingelser for anerkendelse
af erhvervssygdomme udsendes i en veéjledning. Det
betyder, at der er mulighed for at foretage et skon

" ved vurderingen af. om en sygdom opfylder betin-
gelserne for anerkendelse. Endvidere kan vejled-
ningen ' lobende justeres i overensstemmelse med
cendrede krav til for eksempel belastmng

- Erhvervssygdomsudvalger afgzver en arlig redegg—
relse til Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg om ud—

‘viklingen pd’ erhvervssygdomsomrddet, her under
_om udvzklmgen i retspraksis.
— De nye skadebegreber vil reducere behovet  for
. samtidig at gore krav goeldende efter dansk rets al—
mindelige ersratmngsreglei
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3. Finansiering af arbejdsskadereformen

Der er enighed om, at:.

— Merudgifterne ved arbe]dsskadereformen delvist fi-
nansieres ved at afskaffe det geeldende aflosnings-
belpb, der giver kompensation til tilskadekomne
(tab af erhvervsevne) og efterladte (tab af forsor-

- ger) frem til det fyldte 69. ér, uanset den faktiske til-
bagetreekningsalder pd arbejdsmarkedet er lavere.

- @v)’ige_ merudgifter finansieres ved at forhaje ar-
‘bejdsgivernes betaling af premie og bidrag til for-
sikringsselskaberne og Arbejdsmarkea’ets Er-

. hvervssygdomsszkrmg

4. Sagsbehandlingstiden iskadésager

Der er enighed om, at:

— Sagsbehandlingstiden i konkrete skadesager skal
nedbringes. Dette gennemfores ved justeringer i
lovgrundlaget, herunder indforelse af en samlet af-
gorelse om anerkendelse og erstatning, ved op-
stramninger af lovens frister, og ved at tilfore yder-
ligere resurser til Arbejdsskadestyrelsen ‘

3. Udvidelse af deﬁ sikrede personkreds

- Der er enighed om, at:

— Udvide den sikrede personkreds med selvstendige
erhvervsdrivende og medarbe]dende eegtefeeller
som en frivillig ordning.

— Nuveerende regler om oblzgatorzsk Sikring af visse
selvstendige fiskere og af visse medarbejdende ceg-
tefazller opheeves.

6. Udvidet adgang til at bez‘ale for udglftel z‘zl sygebe—
handlmg my.

Der er-enighed om, at:

- Udvide adgangen til at betale udgifier til sygebe-

handling m.v., svarende til reglerne i erstatnings- -

ansvarsloven..
7. Indforelse af en seerlig godigorelse ved dodsfald

" Derer enighed om, dt:

— Indfore en seerlig godigorelse ved a’adsfald svaren-
de til erstalnlngsansvalsloven

8. Ikmﬁtraadel&e Jor arbejdsskadereformen

Der er enighed om, at:

— Arbejdsskadereformeri tmader i kraft den 1. januar.
2004. Dog treeder det nye erhvervssygdomsbegreb
Jorst i kraft den 1. januar 2005.

- Arbejdsskadereformen kun finder anvendelse pa
nye skader- efter reformens ikraftreeden. Det vil
- sige ulykker, der indtreeder den 1. januar 2004 eller
' senere, og erhvervssygdomme, der anmeldes den 1
- Januar 2005 eller senere. i

— Sager, der er afvist efier lovgivningen for 1. januar
2004, ikke kan genoptages pa baggrund af arbejds-
skadereformen. Det gelder ligeledes sager om er-
hvervssygdomme afvist for I. januar 20035

I bilag til aftaleteksten er ulykkesbegrebet, er-
hvervssygdomsbegrebet og muligheden for at frem-
skaffe viden og ny forskning nzermere beskrevet. Ind-
holdet fremgér af bemeerkningerne til lovforslaget.

Reformforslagets hovedmdhold km sammenf'lttes
saledes:

— En formélsbestemmelse.

~ Den sikrede personkreds udvides med selvsteendige
erhvervsdrivende og medarbejdende zegtef&llel

— Ulykkesbegrebet far falgende indhold: »En  person-
skade, forarsaget af en handelse eller en pavirk- .
ning, der sker pludseligt eller inden for 5 dage« (de

. nuveerende skadebegreber »pludselige letfteskadel«
og »kortvarlge skadelige pavirkninger af htaJst 5 da-
ges varighed« opheeves som selystzendige skadebe-
greber, men, vil vaere omfattet. af det nye udv1dede
ulykkesbegreb. .

- Erhvelvssygdomsbegrebét justeylevs saledes at kra-

vene til legevidenskabelig dokumentation: for ar-
sagssammenhaeng lempes til et krav om medicinsk
dokumentation.

‘ - Aﬂﬂsmngsbel;abet afskaffes. .

— Udvidet adgang til-at betale for beh'mdhngsudglf-
ter.

— Indferelse af en serlig godtgtarelse ved dedsfald,
svarende til erstatnmgsansvarsloven

— Forenklede regler for sagsbehandhng

— Generel regelmodertiseri ing, herunder en anden op-
bygning af loven.

Albejdsskadereformen traeder i k1aft den 1. januar

©-2004. Det nye elhvewssygdomsbegleb treeder: dog

ferst i kraft den 1. januar 2005.

Der henvises til den mere udferlige g'énnenigang af
de enkelte punkter nedenfor i-afsnit 3.
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2. Geeldende ret i hovedtreek

2.1. Arbejdsskadesikringen

Loven sikrer enhver, der — lgnnet eller ulennet — an-
~ tages af en arbejdsgiver til varigt, midlertidigt eller
forbigdende arbejde her i landet, og loven gelder for
alt arbejde, der foretages for arbejdsgiveren. Medlem-
mer af arbejdsgiverens familie er ogsd sikret, for sd
vidt de efter beskaffenheden og omfanget af deres ar-
bejde kan sidestilles med andre arbejdere. Arbejdsgi-
verens egtefelle er dog kun sikret, hvis der er indgéet
en lenaftale, der kan tillegges skattemaessig virkning
efter kildeskatteloven ved sidste lenudbetaling forud
for arbejdsskaden.

Efter lov om sikring mod felger af arbejdsskader
(arbejdsskadesikringsloven) heefter arbejdsgiveren pa
objektivt grundlag for ansattes arbejdsskader. Ved ar-
bejdsskader forstas:

— ulykkestilfelde, der skyldes arbejdet eller de for-
hold, hvorunder det foregar,

— skadelige pavirkninger af hejst 5 dages varighed,
der skyldes arbejdet eller de forhold, hvorunder det
foregar,

— pludselige lofteskader og

— erhvervssygdomme.

Ulykkestilfzelde defineres ikke nermere i loven,
men er udviklet i administrativ praksis og i retsprak-
sis. Herefter er en ulykke: »En udefra kommende eller
virkende, af den forsikredes vilje uafhaengig, pludse-
lig indtraedende begivenhed, der har skadelig pavirk-
ning af pageldendes helbredstilstand til folge.« Fra
1993 har Den Sociale Ankestyrelse benyttet en defini-
tion, der har folgende formulering: »En tilfeeldig af
den sikredes vilje uathangig, pludselig udefra kom-
mende indvirkning pa legemet, som har en péviselig
beskadigelse af dette til folge.« Den Sociale Ankesty-
relse har ikke med den sproglige @ndring tilsigtet no-
gen indholdsmessig forskel. Den Sociale Ankestyrel-
se har benyttet den nevnte definition pa baggrund af
Hajesterets dom gengivet 1 Ugeskrift for Retsveesen
1993 side 226, med kommentarer i Ugeskrift for Rets-
vaesen 1993 B, side 220.

Skadelige pavirkninger af hejst 5 dages varig-
hed er heller ikke defineret i'selve loven. Der er ikke
mange sager om dette skadebegreb. Der er tale om
skader, der opstar ved hendelser, der ikke sker sd
pludseligt, at haendelsen er omfattet af ulykkesbegre-
bet, og heller ikke ved heendelser eller pavirkninger,
der tager sé lang tid, at der bliver tale om en mulig er-
hvervssygdom. Der er ikke i foven fastsat en under-
graense for, hvor lang tid den skadelige pavirkning
skal vare, for at et tilfeelde kari anerkendes som kort-

- varig skadelig p&virkning. Der galder efter praksis en

nedre tidsmassig graense pa som udgangspunkt 3-4 ti-
mer. Der er dog anerkendt skader, hvor den tidsmaes-
sige udstraekning af pévirkningen har vaeret mindre.

Pludselige lofteskader er defineret i loven som
»varige muskel-, nerve- og ledskader, der opstar spon- -
tant i umiddelbar tilknytning til leftearbejde i akavede
stillinger hos personer, som i gvrigt har belastende lof-
tearbejde, nar skaden mé anses for udelukkende eller
i overvejende grad at veere forarsaget af loftearbejdet.«

Detie skadebegreb blev indfort i 1996 som et sup-
plement til lovens gvrige skadebegreber. Begrebet
minder pa den ene side om ulykkesbegrebet, idet der
er krav om, at skaden skal ske pludseligt. Begrebet
minder pa den anden side ogsd om erhvervssygdoms-
begrebet, idet der skal vare tale om belastende lefte-
arbejde 1 gvrigt. Iseer kravet om det forudgiende lofte-
arbejde indebearer begraensninger i adgangen til at fa
anerkendt skader. Hertil kommer kravet om, at der
skal vere tale om en varig lidelse, for at skaden kan
anerkendes.

Endelig er erhvervsSygdomme defineret i loven
som »sygdomme, som efter medicinsk og teknisk er-
faring er forérsaget af serlige pavirkninger, som be-
stemte persongrupper gennem deres arbejde eller de
forhold, hvorunder dette foregér, er udsat for i hejere
grad end personer uden sddant arbejde. ... Det kan
herved bestemmes, at sygdomme kun anses for omfat-
tet, nr de er forarsaget af arbejded bestemte arbejds-
omrader eller andre seerlige vilkar er opfyldt.« (§ 10,
stk. 1, nr., 1, 1. og 4. pkt. om sygdomme pa fortegnel-
sen over ethvervssygdomme). ‘

Erhvervssygdomme er endvidere: »andre sygdom-
me, ..., hvis det godtgeres, enten at sygdommen efter
den nyeste medicinske erfaring opfylder de krav, som
ernevntinr. 1, 1. og 4. pkt., eller at den mé anses for
udelukkende eller i overvejende grad at veere forarsa-

-get af arbejdets seerlige art.« (§ 10, stk. 1, nr. 2 om

sygdomme uden for fortegnelsen over erhvervssyg-
domme).

‘Der er siledes tale om 2 typer af erhvervssygdom-
me. For det forste de sygdomme, der er optaget pa for-
tegnelsen over erhvervssygdomme, og hvor der geel-
der en formodningsregel for, at der er drsagssammen-
heng mellem pavirkninger i arbejdsmiljoet og syg-
dommen, nér betingelserne i fortegnelsen er opfyldt.

‘Derudover er det muligt at £ anerkendt sygdomme,
der ikke er optaget pa fortegnelsen over erhvervssyg-
domme, efter en konkret vurdering. Ved denne vurde-
ring skal der efter loven leegges veegt p, om sygdom-
men efter den nyeste medicinske og tekniske erfaring -
opfylder betingelserne for at komme pé fortegnelsen,
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eller om sygdommen m4 anses for udelukkende eller
iovervejende grad at veere forarsaget af arbejdets seer-
lige art. Ved den ferste vurdering er det altsi Kun et
spergsmal om tid, inden sygdommen kommel pa for-
teégnelsen over erhvervssygdomme :

Erhvervssygdomme der ikke er pd fottegnelsén
over erhvervssygdomme, og pludselige lofteskader
kan kun anerkendes efter behandhng i Erhvel VSSyg-
domsudvalget

Erhvervssygdomsudvalget er sammensat af reprae-
sentanter fia arbejdsmarkedets parter, Sundhedssty-
relsen og Arbejdstilsynet. Arbejdsskadestyrelsens di-
rekter er udnavnt til formand for Erhvewssygdoms-
udvalget. .

Arbejdsgiveren har eﬁer loven pllgt til at sikre sine
‘medarbejdere mod fyalgerne af arbejdsskader. Denne
pligt opfyldes ved at :

— tegne f0151k11ng for sé vidt anga1 11s1koen f01 ulyk~ :

ker og kortvarige skadelige pavirkninger af hgjst 5
_ dages varighed og .

— tilslutte sig Arbejdsmarkedets Erhvervssygdoms-
sikring for s& vidt angar risikoen for erhvervssyg-
domme og pludselige lafteskader.

Nér Arbejdsskadestyrelsen har modtaget anmeldel-
se om en arbejdsskade, tager styrelsen forst stilling til,
om den anmeldte skade er omfattet af loven (anerken-
der eller afviser skaden som arbejdsskade). Nér det er
muligt at skenne over tilskadekomnes fremtidige hel-
bredstilstand og erhvervsmuligheder, treffer Arbejds-

skadestyrelsen afgerelser om erstatning og godtgerel-

se.

Ved arbejdsskader har tilskadekomne mulighed for
felgende erstatnings- og godtgerelsesydelser:

1) betaling afudgifier til sygebehandling, optraening
og hjzlpemidler m.m. (behandlingsudgifter)

2) erstatning for tab af erhvervsevne og

3) godtgarelse for varigt mén.

* Ved dedsfald har den éfterladte aegtefelle eller

samlever under visse fmudsaetmngex muhghed for

folgende ydelser:

1) overgangsbelab ved dedsfald og

2) erstatmng for tab af forserger.

Efterladte born under 18 &r, som tllskadekomne
havde forser; gerpllgt over for, har kiav pd erstatning
for tab af forserger. Det samme gelder efterladte born
under 21 &r under tddannelse.

Specielt for sd vidt angar betaling af udgifter til sy-
gebehandling bemearkes, at disse udgifter som ud-
gangspunkt kun kan betales, mens. sagen er under be-
handling i forsikringsselskabet, Arbejdsskadestyrel-
sen og —hvis sagen ankes — Den Sociale Ankestyrelse.

Erstatning for tab af erhvervsevne og tab af forser-
ger udbetales som udgangspunkt som en lgbende er-
statning, der i nogle tilfzelde skal og i andre tllfaelde

. kan udbetales som en kapitaler: statmng

Udbetales erstatnmg for tab af erhvervsevne og for
tab af forserger som en lgbende erstatning, opherer
udbetalmgen af elstatnmg, nér tilskadekomne eller
den efterladte opnér ret til folkepension. Den lobende
erstatning aflgses pd dette tidspunkt af et skattefrit en-
gangsbelab, et aﬂasnmgsbelﬂb, der udger 4 gange den
lobende erstatning, nér modtageren opnar ret til folke-
pension som 65 4rig, og 2 gange den lebende erstat-
ning, nir modtageren opndr ret til folkepension som

67 arig. Regleme om aflesningsbelobet indebasrer i

realiteten, at modtage1en kompenseres for tab af er-
hvervsevne og for tab af forserger, indtil pagzldende
fylder 69 ar.

Udbetales erstatning som kapitalbeleb, er aflos-
ningsbelebet indregnet heri. ‘

Arbejdsskadesikringsloven administreres af Ar-
bejdsskadestyrelsen i samarbejde med ‘en rakke for-
sikringsselskaber og Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring. Det er Arbejdsskadestyrelsen, der traef-
fer afgarelse om anerkendelse af konkrete skader og
om erstatning og godtgerelse efler loven. Arbejdsska-
destyrelsens afgorelser kan indbringes for Den Socia-
le Ankestyrelse, der treeffer den endelige administrati-

ve afgmelse i sageme

2.2. Forholdel fil erstatningsansvarsloven

De almindelige erstatningsretlige regler geelder ved
siden af arbejdsskadesikringsloven, og hvis arbejdsgi-
veren eller andre er ansvatlige for skaden eftei-dansk
rets almindelige erstatningsregler, kan tilskadekomne
eller den efterladte rejse et erstatningskrav mod pa-
geeldende pd dette grundlag og kraeve en er statning,
som er udmalt efter erstatningsansvarslovens regler.
Det kan for eksempel veere tilfeldet ved trafikskader,
hvor der kan rejses krav mod en modpalt der er an-
svarlig efter feerdselslovens § 101.”

Efter albejdsskadesﬂqmgsloven nedsznltes tilska-

.dekomnes eller efterladtes krav efter erstatningsan-

svarsloven mod den erstatningsansvarlige dog i det
omfang, der er betalt eller er pligt til at betale ydelser
til de pAgzldende efter arbejdsskadesikringsloven. Et
krav om erstatning efter erstatningsansva_rslovén er
sdledes subsidizit i den forstahd, at det kun kan rejses
i det omfang, kravet ikke deckkes efter arbejdsskade-
sikringsloven (»differencekrav«). Dette indeberer, at
tilskadekomne eller eﬁelladte ikke modtager dobbelt-
kompensation.
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3. Lovforslagets hovedpunkter

3.1. Lovens formdl

Det primeere formél med arbejdsskadesystemet og
arbejdsskadesikringsloven er at sikre, at tilskadekom-
ne og efterladte far en skonomisk kompensation for
de helbredsmeessige og sociale folger, arbejdsskaden
har forvoldt. ’

Samtidig er det vigtigt, at arbejdsskadesikringslo-
ven i videst muligt omfang understatter den evrige
indsats pa beskeeftigelsesomradet, séledes at det sik-
res, at tilskadekomne s vidt muligt bevarer en tilknyt-
ning til arbejdsmarkedet. '

For at tilgodese disse formél inddrager myndighe-
derne sével den tilskadekomne eller dennes efterladte,

arbejdsgiver, leeger og andre relevante myndigheder

under behandlingen af skadesagerne.

Anerkendelse efter loven forudseatter ikke, at ar-
bejdsgiver har handlet ansvarspadragende, men at
skaden er forarsaget af arbejdet eller de forhold, hvor-
under dette foregar. Det vil sige, at arbejdsgiver har
objektivt ansvar for alle skader, der opstér som falge
af arbejdet eller de forhold, hvorunder dette foregér.
For at en skade kan anerkendes efter loven, skal den
opfylde kravene til anerkendelse efter skadesbegre-
berne, jaevnfar lovforslagets §§ 5 — 7.

Arbejdsgiver har pligt il at tegne forsikring til deek-
ning af udgifter og erstatninger efter arbejdsskadesik-
ringsloven. Det er siledes et vaesentligt princip, at til-
skadekomne, der er berettigede efter loven, ogsé sik-
res erstatning,

Anerkendelse af personskader som arbe]dsskader
har et forebyggende sigte, der medvirker til at satte
fokus pd arbejdsmiljeet. Dette kan medvirke til at
fremme arbejdet med at forbedre arbejdsmiljoet.

3.2. Udvidelse af den sikrede personkreds

Det foreslds at udvide den sikrede personkreds med
selvsteendige erhvervsdrivende og medarbejdende
agtefeller uden Ienaftaler som en frivillig ordning.

Forslaget indebarer, at selvsteendige erhvervsdri-
vende og medarbejdende aegtefaeller kan veelge at bli-
ve omfattet af loven.

De far hermed en ret — men ikke en pligt —til at sikre
egen person. Udnytter de denne ret bliver de berettiget
til erstatning og godtgerelse m.v. i tilfeelde af skade pa
lige fod med ansatte. De selvstendige erhvervsdriven-
de og den medarbejdende sgtefelle far tilsvarende ret
til at efterprave Arbejdsskadestyrelsens afgerelser i
Den Sociale Ankestyrelse.

Retten tilkommer bade den selvstendige erhvervs-
drivende og den medarbejdende egtefzelle. Det er ikke

en forudsztning for at udnytte retten, at begge bliver
forsikret. Séledes kan den selvsteendige erhvervsdri-
vende for eksempel velge at lade den medarbejdende
aegtefzel]e blive sikret uden at sikre sig selv.
Selvstaendige erhvervsdrivende havde efter tidlige-
re lovgivning (indtil 1978) mulighed for at tegne fri-
villige forsikringer for egen person og for en medhjeel-
pende zgtefxlle. Der gjaldt imidlertid en raekke szr-

. regler (iseer med hensyn til fastsettelse af den arslen,

der 13 til grund for beregningen af invaliditetserstat-
ningen og reguleringen heraf). Dette indebar, at de fri-
villige forsikringer ikke var attraktive for de selvsten-
dige erhvervsdrivende, der i stedet valgte at tegne pri-
vate ulykkesforsikringer m.v. Adgangen til at tegne
frivillige forsikringer for den personkreds bortfaldt
derfor i 1978. "

Det foreslés at genindfere denne ordning. Ordnin-
gen bygger dog pa lovens almindelige regler om er-
statning og erstatningsberegning m.v., saledes at ord-
ningen bliver et attraktivt alternativ eller supplement
til frivillige ulykkesforsikringer og sygdomsforsikrin-
ger uden for arbejdsskadesikringsloven, som denne
personkreds fortsat kan tegne.

3.3. Det nye ulyklkesbegreb

Det overordnede formél med arbejdsskadereformen
er en udvidelse og en forenkling af skadebegreberne,
herunder ulykkesbegrebet. :

Det tilsigtes derfor med arbejdsskadereformen at
udvide skadebegreberne sdledes, at alle skader, hvor
der er ssmmenheng mellem pavirkninger pé arbejdet
og skaden, kan anerkendes. Det indeberer blandt an-
det, at det ikke leengere skal veere muligt at afvise
ulykker med begrundelsen, at den pavirkning, der for-
te til skaden, var forventelig eller seedvanlig i tilskade-
komnes arbejde, nér. der er en medicinsk sammen-
heeng mellem pavirkningen og skaden. .

P& samme made skal det ikke leengere vaere muligt
at afvise sager om kortvarige skadelige pavirkninger
med begrundelsen, at den tidsmaessige udstraekning af
pavirkningen ikke var tilstreekkelig, nér der er en me-
dicinsk sammenheeng mellem pévirkningen og ska-
den.

Endelig skal det 1kke vaere muligt at afwse sager om
pludselige lofteskader med begrundelsen, at der ikke
var tilstraekkeligt forudgdende loftearbejde, nar der er
en medicinsk sammenhzng mellem pévirkningen og
skaden. ,

Der er tale om en udvidelse af de eksisterende ska-
debegreber. Det indeberer, at der ikke vil veere ska-
der, der kan anerkendes efter geldende regler, der
ikke kan anerkendes efter det nye ulykkesbegreb.
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Pa den anden 51de er det ikke alle skader, der skal
anerkendes nér de indtraeder pa arbejdet.

Der skal fortsat veere medlcmsk arsagssammen-
haeng mellem en pavirkning og en skade. Séledes vil
en'skade fortsat skulle afvises, hvis den pavirkning,
der er tale om, ikke er egnet til at forarsage skaden el-
ler pavirkningen ikke skyldes arbejdet eller de for-
hold, hvorunder dette foregar .

Det foreslas, at der. 1ndf;z;res et nyt ulykkesbegleb
med folgende ordlyd: »En personskade, forarsaget af
en haendelse eller en pav1rkmng, der sker pludsehgt
eller inden for 5 dage.« . !

" Herved udvides ulykkesbegrebet svarende til den :

" igangvaerende udvikling pa det forsikringsretlige om-

réde, hvor det traditionelle ulykkesbegreb. er udvidet -

og suppleret gennem den seneste tid.

Udvidelsen 1ndebaeler desuden, at skader ikke leen-

gere kan afvises, fordi de er »forventelzge« eller »seed-
Vanligeq i tilskadekomnes arbejde. =

Hermed dbnes der mulighed for at anelkende ar- -

bej dsskader, der hidtil er blevet afvist efter det tradm—
onelle ulykkesbegreb

Udv1delse11 omfatter k01tvar1ge skadelige pav1rk—
ninger og pludselige Ipfteskader.

-Det foreslas samtidig, at de-to gaeldende arbe_]dsska-
debegreber, skadelige pavirkninger af hejst 5 dages
varighed efter gzeldende lovs § 9, nr. 2, og pludselige
lofteskader efter gzeldende lovs § 9, nr. 3, og § 9.a, op-
heeves. Det nye ulykkesbegreb indebearer, at de ska-

- der, der i dag anerkendes som »kortvarige skadelige -

pavirkninger« og »pludselige lafteskader«, ﬁemover
.vil blive anerkendt som ulykker.

- »Kortvarige skadelige pavirkninger« vil blive aner-
kendt som folge af; at det nye ulykkesbegreb omfatter
pavirkninger, der sker pludsehgt eller inden for 5 da-
ge. ,
“ Det mdebaarel at det nuvaerende tldsnlaes31ge »hul«
mellem ulykker og kortvarlge skadehge pav1rkn1nge1
dermed er lukket.

Pludselige lofteskader bliver omfattet som ﬁalge af,
at det nye ulykkesbegreb omfatter personskader forér-
saget af en hendelse, der sker pludseligt.

I forhold til pludselige lofteskader er der idet nye
ulykkesbegreb ikke — som i dag — et krav om, at der
skal have veret tale om tungt lgﬂearbej de i gvrigt. Det
er heller 1kke et krav, at derer tale om en varig s skade

Hertil kommer at behandlmgen af sager om plud-
selige lofteskader forenkles, idet sageme fremover

ikke skal forelaegges Erhvervssygdomsudvalget for at.

kunne anerkendes

Det foreslaede ulykkesbegreb er heller ikke som de
pludsehge lofteskader begraenset til bestemte skader
eller til skader sket ved loft.

Det nye ulykkesbeg1eb er administrativt enkelt; da
der ikke vil vaere behov for 1ndgaende legelige vurde-
ringer, nar der er en hendelse, som umlddelbal’t kan

. forklare skaden

3, 4. :D‘et hye erhvervssygdlomsbeé;eb N

Et andet hovedformal ved arbejdsskaderéformen er

" at udvide erhvervssygdomsbegrebet.

Efter gaeldende regler kan en'sygdom optages pé
fortegnelsen over erhvervssygdomme, nir sygdom-
men efter ymedicinsk og tekmsk erfaring« er forarsa—
get af arbejdet SRR ‘ '

Kravet om »medicinsk ¢ og teknisk eiy’armg« som do-
kumentationsgrundlag for at tage nye sygdomme pé

_fortegnelsen indebeerer omfattende legevidenskabeli-

ge underseelser, der dels tager tid, dels er forbundet
med ikke-ubetydelige omkostninger. Det sidste bety-
der ofte, at unders@gelserne sjeeldent gennemfores, og
dermed, at dokumentationsmaterialet ikke tilvejebrin-
ges. o

* Kravene til at optage nye sygdomme pa-fortegnel-
sen over erhvervssygdomme foreslas endret fra »me-
dicinsk og teknisk-erfaring« til ymedicinsk dokumen-
tation.« Der tilsigtes herved en lempelse af kravene til
optagelse af sygdomme pa fortegnelsen.

" Det indebearer, at en sygdom kan optages pé forteg-
nelsen, nar der foreligger en dokumenteret sammen-
haeng mellem pévirkning og sygdom. Dokumentatio-
nen skal veere underbygget ved undersegelser, gen-
nemfprt af anerkendte medicinsk sagkyndige p4 et an-
tal tilfeelde, der viser en sammenhaeng mellem pévirk-
ning og sygdom. :

Begrebet - ymedicinsk dokumentatzon« uddybes i
lovforslagets specielle bemarkninger.

Arbejdsskadestyrelsen udsender en ny- type be-
kendtgaorelse om erhvervssygdomme

i Den nye bekendtgerelse skal kun indeholde oplys-

_ninger om pavirkninger og sygdomme. Bekendtgarel-

sen vil vaere bmdende for admunstranonen af arbeJ ds-
skadeomradet :

Bekendtgarelsen vil blive supplelet af en vejled-
ning, der ikke er bindende og derrmed givet mulighed »
for, at der kan udfaves et konkret sken i de enkelte sa-

Lger ved vurderingen af, om en sygdom opfylder betin-

gelserne for at blive anerkendt. Vejledningen skal in-
deholde de naermere betmgelser for anerkendelse 1f
erhvervssygdomme '
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Vejledmngen kan lobende ajoutfores i.overens-
stemmelse med zendrede krav til for eksempel belast-
ning.

Albejdsskadestyrelsen skal forhandle med Fr-
hvervssygdomsudvalget ‘om, hvilke sygdomme der
opfylder betingelserne for at komime pa fortegnelsen.
Erhvervssygdomsudvalget har en rddgivende funkti-
on i den forbindelse. Erhvervssygdomsudvalget vil
ogsa blive inddraget i arbejdet med at udstede og
ajourfere vejledningen om erhvervssygdomme.

. Erthvervssygdomsudvalget indleder med at se pa
sygdomme i bevaegeapparatet, herunder i lobet af det
forste ar social- og sundhedsomradet og rengerings-
omradet. Udvalget skal veere opmeerksom pa, at mend
og kvinders forskellige fysionomi indeberer, at de be-
lastninger, der medfmer erhvervssygdomme, kan
vere forskellige. .

Erhvervssygdomsudvalget afgiver en arhg redego-
relse til Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg om ud-
viklingen pa erhvervssygdomsomradet, herunder om

udviklingen i retspraksis. Der henvises til lovforsla--

gets specielle bemaerkninger til § 84.

3.5. Indforelse af en scerlig godigorelse ved dﬂdsfdld

Ved lov nr. 35 af 21. januar 2003 er der nu indfert

en sarlig godtgerelse ved dedsfald i erstatningsan-

~svarsloven og i lov om erstatning fra staten til ofre for
forbrydelser. '

For at opna harmonisering af crstatningsarterne ier-
statningsansvarsloven og i arbejdsskadesikringsloven
foreslas det ogsd at indfore en sarlig godtgerelse til
efterladte ved dedsfald i arbejdsskadesikringsloven. .

For skader, hvor der er en ansvarlig skadevolder, og
som samtidig er arbejdsskader, foreslas det, at den al-
mindelige regel i forslagets § 77 anvendes. Det inde-
bearer, at de efterladte kan rejse kravet efter arbejds-
skadesikringsloven, men ikke samtidig efter erstat-
ningsansvarsloven. .

Den saerlige godtgerelse ved dedsfald blev foreslaet
i betaenkning 1412/2002, hvoraf blandt andet fremgar:

»Efter arbejdsgruppens opfattelse vil en almmdellg‘ v

regel om, at enhver ikke-okonomisk skade kan kreves
erstattet, som folge af den manglende objektive mdle-
stok for vurdering af skaden medfore betydelig ufor-

" udsigelighed og der med retsusikkerhed i den prakti-
ske retsanvendelse. Det er pa den baggrund arbejds-
gruppens generelle opfattelse, at regler om godigor el-
se for ikke-okonomisk skade kun bor mdf@res hvor
der er et ganske scerligt behov herfor, og. hvor der
samtidig kan opstilles visse objektive lmterzer for reg-
lens anvendelsesomrdde.

Arbejdsgruppen Jinder ikke, at der er grundlag for
at indfore en generel regel om godigorelse til efier-

 ladte ved ethvert dodsfald, der skyldes en ansvarspd-

dragende handling. Arbejdsgruppen peger imidlertid
pé, at der i et vist begreenset omfang kan veere behov
for en godigorelsesregel ved dodsfald, der er forvoldt
under sédanne kvalificerende omstiendigheder, at der
md antages at vere tale om en scerlig falelsesmoéssig
belastning eller kraenkelse af de efterladte.

Indforelsen af en sddan godtgorelsesregel kan give
anledning til principielle overvejelser og betenkelig-
heder med hensyn til karakteren af den erstatning mv.,
der bor kunne tilkendes ved dodsfald. Der kan bla.
veere rlszko Jor, at-reglen opfattes som om, at der nu
saettes en wpris« pd et menneskeliv som sddan og/eller
den folelsesmeessige belastning ved. at miste en-neer
pdrarende. .

Dette udelukker dog efter arbe]dsgmppens opfat-
telse ilkke, at der indfores en godigorelsesregel med et

_begreenset anvendelsesomrdde. Der peges i den for-
- bindelse bl.a. pé, at der allerede i dag findes regler

om godigorelse for ikke-okonomisk skade ved | person-
skade, og at der er en vis lighed mellem en regel om
godtg@relse ved dedsfald og ersmtnzngsansvarslo—
vens § 26 om godtgorelse for tort mv.

Arbejdsgruppen foreslar pé den baggrund, at der
indscettes en ny regel i ersmtnmgsansvarsloven om
godigorelse til efterladte ved-dpdsfald. Reglen giver
mulzghed for at tilkende neere pdrorende til den afde-
deen godigorelse pé normalt op til ca. 100.000 kr.
ved dodsfald, der er forvoldt forscetligt eller grof
uagtsomt. Reglen teenkes navnlig anvendt i tzlfaelde af
Jorseetligt drab.«

3.6. Udvidet adgang til at belale udglfter til sygebe-
handling m.v. -

Som det er anfort i afsnlt 2, kan der normalt kun be-

“tales udgifter til sygebehandling m.v. »under sagens

behandling.« For at undg3, at tilskadekomnes ret til at
£4 betalt behandlingsudgifter bliver forringet som fisl-
ge af de dele af lovforslaget, der indebarer, at sagsbe-
handhngstlden nedbringes, jf. afsnit 3.7., foreslas det
at udvide adgangen til at fa betalt behandllngsudglff
ter, 1 princippet svarende til reglerne i erstatningsan-
svarsloven. ‘ o

F orslaget indebeerer, at tilskadekomne som hidtil kan
3 betalt behandlingsudgifier labende efter regning
»under sagens behandhng «

Som det nye indebzerer forslaget, at Arbejdsskade-
styrelsen nar der trieffes en samlet afg;arelse omer-
statnmg (om anerkendelse, godtgﬂrelse for varlgt mén
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og erstatning for tab af erhvervsevne) — ogsa skal tage
stilling til tilskadekomnes fremtidige behandllngsbe-
hov og treffe afgorelse herom.

Det foreslas, at principperne i § la i erstatnmgsan— ‘

svarsloven finder anvendelse med de ‘tilpasninger,
som forskellene pa erstatningsansvarsloven og .ar-
bejdsskadesikringsloven i gvrigt indebeerer. '

Det vil sige, at fremtidige behandlingsudgifter skal
betales med et engangsbelab pd grundlag af ct sken
over tilskadekomnes fremtidige behandlingsbehov.
Er der tale om permanente udgifter, udger engangsbe-
lgbet den arlige udgift ganget med kapitalriserihgsfak-
toren for erstatning for tab af erhvervsevne. '

Det foreslas, at det bliver muligt at treeffe selvsteen-
dig afgerelse om behandlingsudgifter »under sagens
behandling«, inden den samlede afgerelse om erstat-
ning m.v. treeffes. Reglerne herom vil indg i de ret-
nmgsllmer ArbestskadestyleIsens direkter fastswt-
ter efter § 15, stk. 5. '

3.7. Nedbringelse af sagsbehandlingstiden

Der har vaeret rejst kritik af leengden af den samlede
sagsbehandlingstid i arbejdsskadesager, hvor det sam-
lede tidsforlab efter anke, genoptagelse og eventuel
retssag har veeret meget langvarigt.

Kritikken har givet anledning til at overveje, hvilke
faktorer der i seerlig grad forleenger sagsbehandlingen,
og om det vil veere muligt at nedbringe sagsbehand-
lingstiden gennem en smidigere sagsbehandling.

De almindelige forvaltningsretlige retsgarantier
setter de ydre rammer for sagsbehandlingen i arbejds-
skadesager og sikrer, at en sag bliver f01sva111gt op-
lyst, for der treeffes afgerelse.

Reglerne om adgang til anke og genoptagelse styr-
ker retssikkerheden ved, at sagens parter kan A en af-
garelse efterprovet eller fa vurderet, om sndringer i
situationen kan fore til eendrede erstatningsafgerelser.
Reglerne medfarer dog samtidig, at det samlede sags-
behandlingsforleb kan blive forleenget, hvilket kan
opleves som belastende.

‘Forligspartierne har lagt veegt pd at fastholde den
hgje retssikkerhed, der i dag er i arbejdsskadesyste-
met. Det betyder, at reglerne om genoptagelse er uaen-
drede, og at der ikke indferes en segsmalsfrist. Nar
disse muligheder opretholdes, vil der ogsé i fremtiden
kunne opstd sager med meget lang sagsbehandlings-
tid. Det.er virkningen af en hgj retssikkerhed.

Det foreslés, at Arbejdsskadestyrelsen fremover
treeffer en samlet afgerelse om erstatning, som inde-
holder de nuvaerende afgerelser om anerkendelse,
godtgerelse for varigt mén og om muligt erétatning
for tab af erhvervsevne.

En samlet afgerelse om erstatning forhindrer ikke,
at txlskadekomne som hidtil far en afgerelse, hv1s ska-
den afvises som albejdsskade

Hvis skaden anerkendes som albejdsskade traeffes
der ikke en selvstmndig afgerelse herom. Derimod
treeffes der samlet afgarelse om anerkendelse, godtge-
relse for varigt mén og om muligt erstatning for tab af
erhvervsevne, nér godtgmelses og elstatmngsspmgs—
mélet kan g;ares op. i

Vurderes det, at spmgsmalet om erstatning for tab

- afethvervsevne vil trekke afgarelsen om godtgerelse

for varigt mén unedigt i langdrag, kan Arbejdsskade-
styrelsen treeffe selvstzendig delafgmelse om anerken-
delse og godtgerelse for varigt mén, Sagen vil i disse
tilfaeldet blive behandlet videre med henblik pé en af-
gorelse om erstatning for tab af erhvervsevne. Er der -
behov for det, kan der pa samme made treffes afgo-
relse om betaling af béhandlingsudgiﬁer efter forsla-
gets § 15, inden den samlede afgorelse tlaeffes Denne
afg@relse vil indéholde en delafgmelse om, at sagen er
anerkendt.

Formélet med forslaget om en samlet afgerelse er at
reducere den samlede sagsbehandlingstid i sager ved-
rorende skader, der er omfattet af loven. Efter de gzl-
dende regler bruges der sedvanligvis 14 dage pé.
partshering inden selvstendig afgerelse om anérken-
delse. Nar afgerelse om anerkendelse er truffet, ma af-
gorelse om ydelser efter loven afvente ankefristen pa
4 uger. Med forslaget spares disse sagsbehandlings-
skridt, hvilket kan reducere sagsbehandlingstiden i
alle anerkendte sager i op til 1-1%2 maned. Herudover
vil fokusering pa en samlet afgerelse i hajere grad end
i dag, hvor der treeffes 3-4 afgerelser med hver sin an-
kemulighed, leegge op til, at sagsbehandlingen tilrette-
leegges med henblik pé at treeffe en hurtig, samlet af-
gorelse. . o »

En samlet afgmelse V11 0gsé gere sagsbehandhngen
mere overskuelig og forstéelig for tilskadekomne og
efterladte. Det undgés samtidig, at tilskadekomne ef-
ter en meddelelse om anerkendelse af arbejdsskaden

“opbygger en ubegrundet forventning om erstatning,

inden de egentlige erstatningsafgerelser om mén. og

-erhvervsevnetab treeffes.

. Endelig vil det samlede ankesagsforlgb i en ar-
bejdsskadesag blive reduceret i forhold til i dag, idet
klagesagsbehandlingen vil omhandle en samlet afge-
relse frem for flere ankesagsbehandlinger pa forskel-
lige tidspunkter i sagsforlabet.

Anker forsikringsselskabet, Arbestm'ukedets Er-
hvervssygdomssikring. eller arbejdsgiveren Arbejds-
skadestyrelsens afgarelse, har anken som hidtil opszet-
tende virkning. Det indebeerer, at forsikringsselskaber
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eller Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring ikke
har pligt til at udbetale erstatning eller godtgarelse til
tilskadekomne eller efterladte, for Den Sociale Anke-
styrelse har truffet afgerelse. Der eendres ikke ved dlS-
se regler.

‘Ankefrlsten er 4 uger. Det indebeerer, at arbejdsgi-

veren, forsikringsselskabet og Arbejdsmarkedets Er-.

hvervssygdomssikring inden for denne frist skal af-
klare, om afgorelsen eller dele heraf skal indbringes
for Den Sociale Ankestyrelse.

Der rejser sig et serligt problem, hvis arbejdsgive-
ren — uden at underrette forsikringsselskabet — anker
Arbejdsskadestyrelsens afgerelse, for s& vidt angér
anerkendelsen,
godtgerelse og erstatning. Den godtgerelse og erstat-
ning, der er udbetalt til tilskadekomne eller de efter-
ladte, kan ikke kraeves betalt t11bage hvis Den Sociale
Ankestyrelse treffer afgerelse om, at sagen ikke kan
anerkendes. Arbejdsgiveren ber derfor som hidtil un-
derrette sit forsikringsselskab ved udnyttelse af retten
til at anke.

Det foreslas, at der fortsat skal vaere frister for af-
gorelse om afvisning som arbejdsskade og for den
samlede sagsbehandlingstid, indtil der treeffes afgo-
relse om erstatning. ‘

‘Det foreslas, at den nuveerende frist pd 3 méneder
for sager, der behandles efter reglerne om ulykker, be-
vares. Samtidig foreslas fristen for sager, der behand-
les efter reglerne om erhvervssygdomme pé fortegnel-
sen, nedsat fra 9 til 6 maneder. Fristen for den samlede
afgorelse i sagen foreslds nedsat fra 2 ar til 1 ar, dog
med undtagelse af sager, der skal forelaegges for Er-

- hvervssygdomsudvalget. -

Idet ‘den selvsteendige afgerelse om anerkendelse
bortfalder, vil Arbejdsskadestyrelsen Izbende sende
kopi af alle udgdende breve til tilskadekomne eller de
efterladte. Herved sikres, at tilskadekomne lgbende er
orienteret om sagens aktuelle status.

I nogle sager vil det ikke veere muligt at tage stilling
til anerkendelsesspergsmalet inden for de nevnte fii-
ster. Er det tilfeeldet, underretter Arbejdsskadestyrel-
sen sagens parter om, at det ikke er muligt at treeffe af-
gorelse inden for fristerne. Har Arbejdsskadestyrelsen
ikke, inden for 3 méneder, truffet afgarelse om for ek-
semipel, at en anmeldt ulykke er afvist, indebzerer det
imidlertid ikke, at sagen'er anerkendt. o

3.8. Afskaffelse af aflosningsbelobet

Som nevnt i afsnit 1 har arbéjdsskadeudvalget fra
2002 (beteenkning 1418/2002) overvejet en rakke
muligheder for finansiering af meromkostninger ved

og forsikringsselskabet udbetaler.

et udvidet ulykkesbegreb. Der blev ikke opnaet enig-
hed i udvalget om at anbefale en finansieringslesning,
men der var i udvalget stor interesse for at afskaffe det
sikaldte »aflasningsbelpb«, der kommer til udbeta-
ling som et skattefrlt engangsbel:ab ved overgang til
folkepension.

Aflgsningsbelebet blev indfert i 1978 for at lempe
overgangen til folkepension. Tilbagetreekningsalde-
ren var dengang forudsatningsvis 67 ar efter davee-
rende lov om folkepension. Dette blev lagt til grund
ved beslutningen om at lade erstatningerne ophere
ved det fyldte 67. ar. Tilbagetraelmingsaldereﬁ er nu
lavere. I forbindelse med andringen af lov om social
pension i 1999 er det anfert, at den faktiske tilbage-
treekningsalder pa. dette tidspunkt var 60 til 61 &r.

I dag har det helt overvejende flertal af arbejdstage-
re trukket sig tilbage inden det fyldte 65. 4r, hvorfor
der generelt ikke vil veere et tab af erhvervsindkomst
for de &r, der ligger herefter, og folgelig heller ingen
grund til at kompensere for tab af erhvervsevne.

Samtidig er mulighederne for at opné efterlen, for-
tidspension, boligstatte og en reekke t1llwgsyde]sel
forbedret siden 1978.

Hertil kommer, at Arbejdsskadestyrelsen og Den
Sociale Ankestyrelse ved opgerelsen af den &rslon,
der leegges til grund ved beregning af erstatning for
tab af erhvervsevne og erstatning for tab af forserger,
medtager pensionsbidrag (bdde arbejdsgivers og ar-
bejdstagers bidrag). Overgang fra lenindkomst til ar-
bejdsskadeerstatning indebeerer dermed ingen vee-
sentlig forandring af mulighederne for at indga i pen-
sionsordninger.

Forudsztningerne for f01 tsat at udbetale aﬂ@snlngs—
belegbet er siledes afgarende andret siden 1978, idet
der i praksis gives erstatning for et ikke-eksisterende
gkonomisk tab.

Det foreslés derfor at afskaffe det eksisterende af-
lgsningsbelob.

Det indebaerer en rackke andre zendrmger af loven
med hensyn til adgangen til at give erstatning til per-
soner, der har opnéet ret til folkepension pa skadetids-
punktet, og ‘forvregleme om omsetning af lebende er-
statning til kapitalbelob.

Der foreslés derfor falgende sndringer for lobende
erstatning, for erstatning til personer, der har opnaet
ret til folkepension, og for adgangen til at omsztte en
lgbende erstatning til kapitalbelab.

Lobende eistatning til personer, der er under 63 &r
pé skadetidspunktet, tilkendes og udbetales i lighed
med gzldende regler, indtil tilskadekomne opnér ret
til folkepension. '
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Exstatning til personer, der er fyldt 63 &r.eller der-
over pa skadetidspunktet, udbetales altid som et kapi-
talbeleb, svarende til 2 gange den arlige erstatning.

En lebende erstatning kan som efter geeldende reg-
ler omszttes til et kapitalbeleb. Det foreslas, at mulig-
heden for at omsstte erstatningen  til kapitalbelgb
bortfalder, nér modtageren fylder 63 ar, for at skabe
ensartede regler for tilskadekome, der er {yldt 63 &r.

Kapitalerstatninger for tilskadekomne under 63 ar
beregnes som efter geeldende regler, idet der dog tages
- hensyn til, at der 1kke indgér aflesningsbelgb i kap1ta1—
belabet.

Det foreslas videre, at aflosningsbelabet afskaffes
for efterladte, der har opnaet ret til folkepension. Det
skyldes at der ikke er et egentlig fmsrargelsesgrund-
lag, der skal kompenseres

3.9. Arbejdsskadereformens ikrafitreeden

Det foreslas, at de nye regler treeder i kraft den 1. ja-

nuar 2004. Det nye erhvervssygdomsbegreb dog forst
den 1. januar 2005. Det foreslas, at arbejdsskaderefor-
men alene far virkning for nye skader.

-Det indebeerer, at reformen far virkning for ulykke1
der indtreder den 1. januar 2004 eller.senere, og for
erhvervssygdomme, der anmeldes den 1. januar 2005
eller senere.

Det indeberer omvendt at geeldende 1ov fortsat skal
anvendes pa& vurderingen af skader, der indtreeder, in-
den arbejdsskadereformen treeder i kraft. For s& vidt
angér erhvervssygdomme bemerkes, at der fremover
vil vaere 2 fortegnelser over erhvervssygdomme, idet
det geldende erhvervssygdomsbegreb bevares for er-
hvervssygdomme, der anmeldes inden 1. januar 2005.

Reglen i geeldende lovs § 24 om genoptagelse af af-
viste sager bevares. Her til kommer muligheden for at
genoptage sager pa forvaltningsretligt glundlag, for
eksempel hvis der er begéet fejl under sagsbehandlin-
gen. Sager, der er afvist efter gasldende regler, kan sé-
ledes fortsat genoptages og vurderes efter gaeldende
regler.

" Sager, der er afvist efter gaeldende regler, kan ikke
genoptages pa grund af arbejdsskadereformen og kan
ikke vurderes efter det nye erhvervssygdomsbegreb.

Det foreslds, for s& vidt angér den frivillige sikring
af selvstendige erhvervsdrivende og medarbejdende
xgtefeller ved erhvervssygdomme, at sikringen kun
anvendes for pavirkninger, der finder sted pa ikraft-
treedelsesdagen eller senere.

Herved sikres, at Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring ikke pafores en risiko for sygdomme,
som de ikke for ikrafitreedelsesddgen har haft mulig-

hed for at opkraeve bidrag for. Ikrafttreedelsesbestem-

melsen teenkes administreret pd samme méde som
gaeldende praksis, hvor selvstzendige erhvervsdriven-
de har haft beskeeftigelsesperioder bade som ansatte
og som selvsteendige. Det vil sige, at der alene ydes er-
statning for de felger, der kan henfares til beskeaeftigel-
sesperioder, hvor pagzldende er deekket efier loven. -

Det foreslas videre, at pavirkninger for ikrafitraedel-
sesdagen kan medregnes, for s vidt angar den medar-
bejdende ®gtefelle, ndr der for ikrafttreedelsesdagen
er indgdet en lenaftale, jf. § 1 i geldende lov. Det
samme geelder for den selvsteendige erhvervsdriven-
de, der for ikrafttreedelsesdatoen’ har vaeret omf'lttet af

geldende lov. som ansat.

Det er med den valgte overgangsordning tanken, qt
bidragspligten og 1etten til erstatmng bhver sammen-
faldende -

3.10. Dvrige aana'rmger

Ud over de endringer, der er omtalt i det foregéen-
de,. indeholder lovforslaget en modernisering og en
reekke tekniske @ndringer af arbejdsskadesikringslo-
ven.

Loven systematiseres pé en anden made end 111dt11

Lovens systematlk er herefter:

— Formal.

— Berettigede personel og da:kmng af akthltetel
— Skadebegreberne. -

- Erhve1vssygdomsudv11get

— Ydelserne.

-~ Arslen og regulering. -

— Udbetaling af erstatning,’

— Anmeldelse og sagsbehdndling.

— Afgerelseskompetence.

— Genoptagelse. '

— Administrativ klage.

— Sikringspligtig albejdsglvel m.v.

— Sikringspligten. :

— Arbejdsmarkedets Erhve1vssygdomss1k11ng

— Forskellige bestemmielser.

- Slutnings- og overgangsbestemmelser.

Nye bestemmelser er folgende:

— Indferelse af en bemyndigelsé til beskaeftigelsesmi-
nisteren til at fastseette regler om, i hvilket omfang
skader til og fra arbejde er omfattet.af loven. -

- Praecisering'af at erstatning efter loven er en per-
sonhg erstatning, der 1kke falder i arv til modtage—

© rens arvinger. .

— Indferelse af frist for kommune1 ne t11 at opgme re-
fusionskrav. :

— Praecisering af, at Arbejdsskadestyrelsen — pa sam-
me méde som Den Sociale Ankestyrelse — ikke er
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bundet af parternes pastand og er uathengig af in-
struktioner om afgerelsen af de enkelte sager.

— Indferelse af en funktionsperiode for medlemmerne

af ankenzvnet for Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-

domssikring.
Zndrede bestemmelser i gvrigt:

— Indskreenkning af lovens deckningsomride for per-
soner i degnophold efter lov om social service.

— Geldende regler om tab af erhvervsevne samles.
— Geldende regler om genoptagelse samles.

— Geeldende regel om rente ved forsinket betaling ju-
steres i overensstemmelse med den zndrede be-
stemmelse i lov om renter ved forsinket betaling
§ 5, stk. 1 og 2.

— Praecisering af, at styrelsens personale ikke mé
veere ansat i et forsikringsselskab eller i Arbejds-
markedets Erhvervssygdomssikring.

Regler, der ophzves: :

— Det foreslas at ophaeve gaeldende lovs § 7, der giver
retningslinier for sikringspligtig arbejdsgiver, hvis
der er to mulige sikringspligtige arbejdsgivere.
Bestemmelsen er i dag foreeldet og ikke udtemmen-

de. Bestemmelsen indeholder saledes ikke regler om
sikringspligtig arbejdsgiver ved udleje af arbejdskraft
ved for eksempel vikarbureauer. I stedet foreslas det,
at Arbejdsskadestyrelsen, som led i den almindelige
afgerelseskompetence, jf. forslagets § 49, stk. 2, treef-
fer afgorelse om sikringspligtig arbejdsgiver. Der er
ikke tilsigtet nogen realitetsaendring, idet det fortsat
skal veere den arbejdsgiver, der er ansvarlig for de for-
hold, hvorunder arbejdet udferes (arbejdsmiljeet), der
er sikringspligtig arbejdsgiver.

— Det foreslés at ophaeve geldende lovs § 27.

Bestemmelsen giver hjemmel til at genoptage visse
sager, som Arbejdsskadestyrelsen »har afsluttet uden
erstatningsberettigende folger,« hvilket vil sige, at

Arbejdsskadestyrelsen har taget stilling til, at der er’

tale om en arbejdsskade, samtidig med, at man over
for sagens parter har tilkendegivet, at sagen ikke sken-
nes at have erstatningsberettigende udgifter.

I stedet for disse tilkendegivelser skal Arbejdsska-
destyrelsen fremover treeffe egentlige afgerelser om
erstatningsspergsmalet. Disse afgerelser kan genopta-
ges efter lovens almindelige genoptagelsesbestem-
melse i forslagets § 42. Der gelder.efter denne be-
stemmelse en frist p4 5 &r, og der kan dispenseres fra
fristen. Ved at ophave gaeldende § 27 gges tilskade-
komnes retssikkerhed, idet der treeffes egentlige afge-
relser om erstatning m.v. i stedet for de nuvaerende til-
kendegivelser om-erstatninger m.v. '

F. t. I. om arbejdsskadesikring

4. Dkonomiske og administrative konsekvenser m.v. af
lovforslaget '

4.1. Okonomiske konsekvenser

Forslaget bestér af flere elementer, hvoraf nogle vil
medfare en merudgift og andre en besparelse. Samlet
set skennes de gkonomiske konsekvenser af lovan-
dringerne til ca. 386 millioner kr., hvis man indregner
de afledede effekter pd de sociale ydelser og skatte-
provenuet. Udgiften fordeler sig med en merudgift pa
ca. 55 millioner kr. for det offentlige (i det offentliges
udgift er indregnet et skatteprovenu pa 52 millioner
kr. og besparelse pa de sociale ydelser pa 49,2 millio-
ner kr.), en merudgift pa ca. 230 millioner kr. til pri-
vate arbejdsgivere samt en udgift p4 ca. 102 millioner
kr. for de selvstzendige erhvervsdrivende og medhjzl-
pende gtefeller.

De eokonomiske konsekvenser af de enkelte ele-
menter i forslaget er indbyrdes afthaengige. Séledes in-
debarer en udvidelse af ulykkesbegrebet og person-
kredsen, at flere vil blive berettiget til at {3 deekket be-
handlingsudgifter, mens afskaffelsen af aflosningsbe-
lgbet indebeerer, at merudgifterne i forbindelse med
en udvidelse af ulykkesbegrebet og udvidelsen af per-
sonkredsen bliver lavere. Herudover indebearer en-
hver &ndring af udgifterne til méngodtgerelse og er-
hvervsevnetabserstatning pd ulykkesomrédet en afle-
det udgiftsvirkning pd 2%-arbejdsmiljebidraget, der
beregnes som 2% af erstatningsudgifterne til arbejds-
ulykker.

Endelig indebzrer @&ndrede erstatningsudgifter af-
ledede virkninger pa skatteprovenu og indtzgtsregu-
leringen af andre sociale ydelser (social pension) i det
omfang, der er tale om lgbende erstatninger. Der er i
beregningerne ikke taget hejde for, at den merbelast-
ning, som arbejdsskadereformen paforer det private
erhvervsliv, ma forventes delvist overveltet i reduce-
rede skattebetalinger.

Merudgifterne optraeder primeert i form af erstat-
ningsudgifter, der deekkes af forsikringsselskaber, Ar-
bejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring (AES) samt
selvforsikrede offentlige arbejdsgivere. Da udgifterne
for forsikringsselskaber og Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikring deekkes via arbejdsgivernes
betaling af praemie eller bidrag, er udgifterne i de fal-
gende opgerelser fordelt pa private og offentlige ar-
bejdsgivere.

I det félgende gennemgés de gkonomiske konse-
kvenser af de enkelte elementer i forslaget.
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4.1.1. A&ndring af ulykkesbegrebet v

De gkonomiske konsekvenser ved at udvide og for-
enkle ulykkesbegrebet, skennes at medfere en: stig-
ning i erstatningsudgifterne pa ca. 357 millioner k.,
nér dersamtidig tages hojde for at: aﬂﬁsmngsbel;abet

afskaffes. Det vil sige, at der i beregningerne er korri--

geret for at samspillet mellem de to sendringer medfo-

rer en lavere gennemsnitlig erstatningsudgift pr. sag.

En udvidelse af ulykkesbegrebet vil desuden medfore
en stigning i behandlingsudgifterne og en stigning i 2
% miljgafgiften pa henholdsvis 27,9 millioner k. og
8 millioner kr. Samlet set en udgiftsstigning pa 392,9
millioner kr., som fordeler sig med 141,2 millioner kr.
til det offentllge og 251,7 millioner kr. til de private.
For det offentlige vil udvidelsen og forenklingen med-
fore et @get skatteprovenu, som skennes til 31,7 milli-
oner kr. samt en mindre udgift pa ca. 30 millioner kr.
~ til sociale’ ydelser
4.1.2; Udvidélse af den sikrede personkreds R

* Forslaget mdebaerer merudgifter til erstatninger til
selvstaendlge ‘der veelger at blive omfattet af ordnin-
gen. Udgifterne finansieres af bidrag fra de selvsteen-
dige. Hvis alle selvstmnd1ge og medhjelpende mgte-
feeller tilslutter sig ordningen, anslés de &rlige udgifter
‘atudgere ca. 172 millioner kr. Da’ ordningen er frivil-
lig anslas de faktiske udgifter imidlertid at udggre
hajst ca. 85,6 millioner kr. Hvis der indregnes de af-
ledte virkninger/onikosthinger fra, at ulykkesbegrebst
udvides: (10,3 millioner kr.), ndringer.i forbindelse
med erhvervssygdomme (7 millioner kr.), aflesnings-
belobet afskaffes (9,6 millioner kr.) og behandlings-
udgifter (6,8 millioner kr.) giver det merudgifter pa i
~-alt 101,8 millioner kr. Udvidelsen af personkredsen
' medfarer at det offentlige vil f et skatteprovenu pa
ca. 6,9 millioner kr. samt en mindre udgift il sociale
ydelser pa ca. 6,6 millioner kr. Ordningen vil delvist

treede i stedet for eksisterende private ulykkesforsik- -

rmgsordmnger og udgifterne finansieres af de selv-
staendlge ethvervsdrivende og medhjaelpende agte-
feeller V1a formkrmgspraemler

14.1.3. Udvidet adgang 1l at _bem_zg behandlingsudgif-
“ter o :

De okonomiske konsekvenser af at udvide adgan-
gen til dekningen af behandlingsudgifter skennes at
medfore en stigning i udgifterne pa 13,9 millioner kr.
Hertil kommer 2,8 millioner kr. som falge af at ulyk-
kesbegrebet samtidig bliver forenklet, det vil sige i alt
16,7 millioner kr. Udgiften finansieres af forsikrings-
bidrag, heraf vedrerer 11,5 millioner kr. private ar-
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bejdsglvere og S 3 rmlhoner kr. offenthge arbejdsgl—'

vere.

4.14. Nedbringelse af sagsbehandlingstiden

Forslagene Vedmrende _nedbringelse. af sagsbe-
handhngstlden indebrer ingen endringer i erstat-
n1ngsudg1ﬁeme En reduktion af sagsbehandhngstlden
indebarer. deumod ogede administrative udglfter pa
15,5 millioner kr. (Merudglfteme fordeles med 13,4
mllhoner kr: til nye medarbejdere i Arbejdsskadesty-
relsen og 2,1 mllhoner kr. i ogede portoudglfter i for-
bindelse med den ggede pl1gt til at underrette sagens
parter) Merudgifterne il admmlstrauon forudszettes
indregnet i betalingen for Albejdsskadestyl elsens ad-
ministration. Merudg1fterne fordeler sig med ca. 10,4
millioner kr. til private arbejdsgivere og ca. 5,2 mllh-
oner kr for offenthge arbestglvere

4.1.5. Afskajj’else af aﬂﬂsmngsbel@bet

- Afskaffelse af aﬂ;asn1ngsb1draget skennes at med-
fore et fald i erstatningsudgifterne pa 241,2 millioner -
kr., der til kommier et yderligere fald i udgifterne i’
form af fald i 2 % arbejdsmiljebidraget ps 4,9 millio- -
ner kr. Det vil sige en besparelse pa i alt 246,1 millio-
ner kr. Besparelsen pé grund af afskaffelse af aﬂtzfs—
mngsbldraget fordeler sig med 73,9 millioner kr. til
det offenthge og 172,3 millioner kr. tll de prlvate

4.1 6 Endrmg af kmvez‘ for optagelse af erhve; vssyg~
domme pé fortegnelsen

Andring af kravet for at optage nye elhvervssyg-

* domme pa fortegnelsen over ethvervssygdomme in-

debeerer en mer omkostmng pa 194,6 millioner kr. hvis
man tager hgjde for at aflesningsbelobet samtidig af-
skaffes (beregningen'er korrigeret for at afskaffelsen
af aflesningsbelobt vil medfore en lavere gennemsnit-
lig erstatningsudgift pr. sag). Derudover vil det med-
fore en stigning i behandli11gsudg1ﬂefnle pé 16,7 mil-
lioner kr. (der er taget hejde for den udvidede adgang

“ til betaling af behandlmgsudg1ﬂerne) Det vil sige en

samlet meromkostning p& 211,3 millionier kr. Merom-.
kostningerne fordeler sig med 126,8 millioner kr. i
deprivate albejdsglvere og 84,6 millioner kr. til de of-
fentlige arbejdsgivere. Meromkostningerne finansie-
res ved hjlp af ogede bidrag til Arbejdsmarkedets
Erhvervssygdon1551kr1ng ‘ .

4.1.7. Sazrllg godtg@relse ved dadsfald

Indforsel af en sarlig godtgarelse ved dgdsfald
skennes af medfore en merudgift pa 2,1 millioner k.
Merudgiften-fordeler sig med 1,3 millioner kr. til de

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillegsbev. lovforslag)
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private arbejdsgivere og 0,8 millioner kr. til de offent-
lige arbejdsgivere. '

4.2. Administrative konsekvenser

Forslagene om nedsettelse af Sagsbéhandlingstiden
og stramming af fristerne i loven vil i kombination
med de gvrige &ndringer i reformen, specielt forslaget
om udvidelse af personkredsen med de selvstendige
erhvervsdrivende, medfere behov for ca. 25 ekstra
sagsbehandlere i Arbejdsskadestyrelsen. Merudgiften
anslas at udgore ca. 15,5 millioner kr. &rligt, der for-
udsettes indregnet i betalingen’ for Arbejdsskadesty-
relsens administration. R

Forslaget vil generelt indebeere en forenklet sagsbe-
handling og.en betydelig nedseattelse af sagsbehand-
lingstiden i Arbejdsskadestyrelsen. Ogsa i forhold til
forsikringsselskaber m.fl. samt Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikring vil forslaget generelt indebaere
en forenklet sagsbehandling.

4.2.1. Reducéring af antallet &f skadebegreber fra 4 til
2

Udvidelsen og forenklingen af ulykkesbegrebet vil
administrativt betyde, at de pludselige lofteskader’ gar
_ fra Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssikring over
til forsikringsselskaberne. Dette vil pa sigt betyde en
forskydning mellem bidrag til Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikring og forsikringspreemierne til
forsikringsselskaberne. »

4.2.2. £ndring af kravet til optagelse af erhvervssyg-
domme pd fortegnelsen

Arbejdsskadestyrelsen skal udsende en ny bekendt-
garelse om erhvervssygdomme. Bekendtgarelsen skal
indeholde oplysninger om pévirkninger og sygdom-
me. De nazrmere betingelser for anerkendelse skal ud-
sendes i en vejledning. Vejledningen kan lgbende ju-
steres i overensstemmelse med @ndrede krav til be-
lastning. Desuden skal Erhvervssygdomsudvalget af-
give en arlig. redeggrelse til Folketingets Arbejdsmar-
kedsudvalg om udvﬂdmgen pa erhvervssygdomsom-
radet. ‘

4.3. Erhvervsgkonomiske konsekvenser

Samlet set ansld lovforsiaget at medfere en merud-
gift for de private arbejdsgivere pa 230 millioner kr.
Desuden medfarer forslaget en merudgift for dé selv-
steendige erhvervsdrivende og medhjaelpende ®gte-
feelle pa ca. 102 millioner k. :

4.3.1. Zndring of ulykkesbegrebét

Udvidelsen og forenklingen af ulykkesbegrebet
skennes at medfere en udgiftsstigning pa 251,7 milli-
oner kr. for de private arbejdsgivere, nir der er taget
hajde for at aflesningsbelebet samtldlg afskaffes for

- disse sager.

4.3.2. Udvidelse af personkredsen

En udvidelse af personkredsen til ogsé at omfatte de
selvstendige erhvervsdrivende og medhjelpende eg-
tefeeller vil medfore en merudgift i det omfang, forsik-
ringen ikke erstatter private ulykkesforsikringer. Der
er imidlertid tale om en frivillig ordning, der finansie-
res af samme personkreds, som inodtager erstatnin-
getne. - :

4.3.3. Udvzdet adgang til daeknzng af behandlmgsud—
gifier

Den udvidede adgang til dekning af behandlings-
udgifter, si udgifterne kan dakkes ogsé efter sagens
afslutning, anslés at medfere merudgifter for private
arbejdsgivere pa 11,5 millioner kr. &rligt.

4.34. Afskaffelse af aﬂ@sningsbélabe; _
. En afskaffelse af aflosningsbelobet skennes at med-

fore en besparelse for de private arbejdsgivere pé
172,3 millioner kr. :

4.4. Administrative konsekvenser for erhvervslivet

Forslaget medfarer ikke admmlstratlve konsekven-
ser for erhvervslivet.

4.5. lejgmoesszge konsekvenser

Forslaget medforer ikke miljomessige konsekven-
ser o ’ '

4.6. Forholdet til EU-retten

'Forslaget opretholder det sakaldt blandede system
for anerkendelse af erhvewssygdomme som bygger
pa henstlllmger fra EF kommissionen af 23. juli 1962
0g 20. juli 1966. Det vil sige muligheden for anerken-
delse med en fortegnelse over visse sygdomme kom-
bineret med muligheden for anerkendelse af sygdom-
me, der ikke er optaget pa fot’cegnelsen over erhvervs-
sygdomme.

Lovforslaget vurderes ikke at veere i strid med Dan-
marks EU retlige forpligtelser.

4.7. Konsekvenser for det frivillige foreningsliv

Forslaget medforer ikke konsekvenser for det fr1V11-
lige foreningsliv. - , :
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Lovforslagets kohsél_(Venser i hovedtrack 'frerhgz“ur aft

. slgema 1 nedenfor. h

-SAkemalw S

Samlede skonomiske konsekvense;lj (mill_ioner kr.) :(PL 2004):

/| Forslag ~ C ‘ _ Stat _Amter | Offentlige’ | Private arbejdsgivere Merudbetaliﬁg til
: og kom- |- sektor i alt og selvstendige (er- borgerne ;
muner | (offentlige fi- hvervsbelastning)
, ' nanser) | C

| Ulykkesbegrebet ) col o282 | 1129 |, 1412 251,7 3849 .

| Selvstendige . N 1018 | 1001 -
Behandlingsudgifter ? L1 |42 53 | 1Ls P 16,7
ffskaffelse af aflosningsbelob | -14,8 | -59,1 . 39 o AT23 0 | 2412
Administration” oo [ L0 42 52 | v 104 .
Erhvervssygdomme | 169 | 676 | . 845 1 1268 . | 2113
Sarlig godtgarelse ved dods- 0,2 0,6 0,8 1,3 2,1

fald ‘ ‘ .

L alt (brutto) . 326 | 1304 | 1630 | 3312 | 47139
Skatteprovenu & 1 ‘ ©o557 o -55,7
%egulexingaf offentlig ydelse B A T 7
Samlede okonomiske konse- - CS450 | 3312 356,5
kvenser : e :

‘1)  tager htajde for at aflesningsbidraget fjernes samtidig, inkl. arbejdsmiljgbidrag

2)  inkluderer alle behandlingsudgifter, arbejdsmiljebidrag, forenkling af ulykkesbegrebet, afskaffelse af af-
L lesningsbelobene, fridririg af kravet til optagelse pa erhvervssygdomsfortegnelsen.

3)  inkluderer merudgifter ved forenkling af ulykkesbegrebet + nuveerende antal sager .

4)  inkluderer besparelsen ved nuvzerende antal sager samt arbejdsmiljebidrag-- .- ..

5)  tager hajde for at aflesningsbelobet afskaffes.

6-7) afledede konsekvenser ved udvidelsen af ulykkesbegrebet og udvidelsen af persglykredsexl L

‘Skema2 A 3 :
Det vurderes, at udgifterne forst vil nd, det fulde ni-

veau efter ca. 5 ar. Det skyldes, at forslaget alene fir

betydning for skader, der opstér efter forslagets ikraft-
treedelse. Da forsikringsselskaberne og Arbejdsmar-
kedets Erhvervssygdomssikring skal hernsette reser-
‘ver, allerede nér sagen anmeldes, vil private arbejds-
givere imidlertid blive pafort den fulde skonomiske
virkning allerede det forste ar, mens virkningen for
staten og de selvforsikrede kommuner og amtskom-
muner forst vil sld fuldt igennem efter ca. 5 &r. Opge-

relser over erstatningsudgifter har vist, at starstedelen
af udgifterne ligger mellem'1 &r og 2 4r efter; at sagen
er anmeldt. Nér fristen for sagernes faerdigbehandliﬁg’
nedseettes fra2 ar il 1 ar vil det betyde en fremrykning
af erstatningsudgifterne for de selvforsikrede offentli-
ge arbejdsgivére. Det skennes, at udgiften for selvfor-
sikrede kommuner og amtskommuner udger ‘ca. 30,5
millioner kr. ud af merudgiften pa 130,4 millioner kr.

' De @ndrede krav for dptagelse af el'llvervséygd01n—
me pé fortegnelsen sker forst fra 1. januar 2005.
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Merudgiftens udvikling for staten og kommunerne anslis som felger (mio. kr.) (PL2004): .

Ar ) Staten) Kommuner/amter?) | Off. i alt (ekskl socia- | Off. i alt (inkl. sociale
le ydelser)l) ydelser)z)

2004 ' 2,1 513 534 14

2005 24,7 125,0 149,7 142,7

2006 30,5 128,2 . 158,8 148,2

2007 . 31,2 129,8 161,0 147,0

2008 32,6 1304 - - 163,0 - 1454

1) Kolonnerne inkluderer ikke de afledte virkninger pa skatteprovenu og de sociale ydelser.
2) Kolonnen inkluderer de afledte virkninger pa de sociale ydelser. '

Skatteprovenuvirkningen og den afledte virkning —ménedlig ydelse, men der skennes at g op til 10-15 ar
pé de sociale ydelser vil optreede gradvist over en ar-  far man ser den fulde effekt.
rackke, da de er relateret til de lobende ydelser, som Lovforslagets gkonomiske konsekvenser skal for-
den tilskadekomne modtager. Virkningen vil derfor  handles med de kommunale parter. '
stige i takt med at flere tilskadekomne fér udbetalt en ' :

‘Skema 3

Lovforslagets konsekvenser i hovedtrak (PL2004):
. Positive konsekvenser/ " | Negative konsekvenser/
mindreudgifter | merudgifter

@konomiske konsekvenser for 55,7 mio. kr. i @get skatteprovenu | 163 mio. kr. (2004 PL-niveau)
stat, kommuner og amtskommu- | 52,7 mio. kr. i forbindelse med re- | Forslaget skal DUT-forhandles med
ner gulering af sociale ydelser de kommunale parter
: ) 2004: 53,4 mio. kr.
2005: 149,7 mio. kr.
2006: 15,8 mio. kr.
2007: 161,0 mio. kr.
| 2008: 163,0 mio. kr.

Administrative konsekvenser for | Ingen o Ingen

stat, kommuner og amtskommu- ‘ ‘ : :

ner .

@konomiske konsekvenser for er- | Ingen ’ 229,5 mio. kr. (2004 PL-niveau) +
hvervslivet _ v ' 101,8 mio. kr. for de selvsteendige
Administrative konsekvenser for | Ingen , o Ingen

erhvervslivet » ‘

Miljemeessige konsekvenser Ingen Ingen

Administrative konsekvenser for | Ingen ‘| Ingen

borgerne :

TForholdet til EU-retten Lovforslaget vurderes ikke at vaere i strid med Danmarks EU-retlige for-

pligtelser
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Bemcerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser

Til§ 1
Bestemmelsen er ny. Det foreslds at indfere en for-
mélsbestemmelse i loven for at pracisere lovens sam-

menhzeng med lovgivningen pa arbejdsmiljgomradet

og pé det sociale omrade. Der henvises til lovforsla-
‘gets almindelige bemzarkninger:

_ , TiL§2 o
Bestemmelsen afloser geeldende lovs § 1 og beskri-

ver, hvilke personer der er beretugede efter loven.

Stk. 1 er sprogligt forenklet. 2. pkt. i geeldende lovs
stk. 1 er flyttet til szk. 2. Der er ikke tilsigtet en reali-
 tetseendring.

Efter gaeldende regler er arbej dsglverens wgtefaelle :

kun omfattet af loven, hvis der er indgéet en lenaftale,
der kan tillegges skattemassig virkning efter kilde-
skatteloven ved den sidste lenudbetaling forud for
skaden. Medarbejdende agtefeeller uden lonaftaler er
ikke omfattet af loven.

Lovforslaget indeberer, at den sikrede personkreds
udvides med selvstendige erhvervsdrivende og med-
arbejdende egtefeller, der veelger at benytte sig afret-

- ten efter loven til at sikre egen person.
Det foreslas derfor, at den nuverende pligt for ar-
- bejdsgiverne til at sikre egtefeller med lonaftaler op-
haeves. I stedet far arbejdsgiverne samme mulighed
for at sikre @gtefzller med eller uden lonaftaler.

Udvidelsen af den sikrede persénkredé med selv-

' staendlge erhvervsdrivende og medhjzelpende =gte-
feller er en del af regermgens arbejdsskadereform.

Stk. 4 til 6 svarer til stk. 2 til 4i gaeldende lov.

Dansk skib omfatter skibe, som er eller skal indfo-
res i Det Danske Sk1bsregxster eller i Dansk Intematl-
onalt Skibsregister.

Stk. 5 0g 6 er sproghgt forenklet Der er 1kke tilsig-
tet en reahtetsaendrmg

Til§ 3

Bestemmelsen aflgser gaeldende lovs § 4. Bestem-
melsen er sprogligt forenklet. Der er 1kke t11s1gtet no-
gen reahtetsaendrmg

Det foreslas i stk. I, nr. I, at hjemmelen til at fast-
satte regler om, i hvilket omfang loven skal galde for
personer i degnophold, begranses til bern og unge,
der er omfattet af afsnit T1 i lov om social service.

Gezldende regler bemyndiger ministeren til at fast-
s@tte regler om, i hvilket omfang loven skal gzlde for
den personkreds, der er omfattet af afsnit Il og I i lov
om social service. Denne bemyndigelse er senest ud-
nyttet i bekendtgerelse nr. 158 af 4. marts 1998, som

giver en udvidet deekning efter loven for alle, der er
optaget i degnophold i boformer m.v.

Den udvidede dakning omfatter aktiviteter af en-
hver art, som er forbundet med opholdet. Det indeba-
rer, at voksne personer i degnophold har en bedre
deekning end andre voksne, idet voksne personer i
degnophold ogsa er dekkede i fritiden.

Forslaget er en konsekvens af normaliseringen af
tilveerelsen for voksne personer i degnophold, som i
dag farudbetalt deres pension og betaler for ophold og
andre ydelser. De ber derfor ogsi selv. betale for egne
fritidsulykkesforsikringer.

Forslaget indebzrer, at den naevnte bekendtgﬂrelse
skal revideres.

‘ Til§4 ‘ v
.Bestemmelsen i stk. 1 svarer til geeldende lovs § 2.

‘Bestemmelsen i stk. 2 aflaser geeldende lovs § 3.

Der er alene tale om sproglig fornyelse Der er 1kke
tilsigtet realitetseendringer. o

Det foreslas i stk. 3, der er nyt, at mdftare en hjem-
mel for beskeeftigelsesministeren til at fastszette regler
om, i hvilket omfang skader, der indtreedeér under be-
fordring til og fra arbejde, er omfattet af loven. o ,

Skader opstiet under befordrmg til og fra arbejde er
efter gzeldende regler som udgangspunkt ikke omfat—
tet af loven. Baggrunden er, at arbejdsgiveren 1kke har
nogen indfiydelse pa forholdene under de ansattes
feerden til og fra arbejde. I visse situationer har befor-
dring mellem hjem og arbejdssted imidlertid karakter
af egentligt arbejde i arbejdsgivers interesse, og de an-
satte vil dermed veere omfattet af loven under denne
befordring. : ,

Det drejer sig eksempelvis om skader, der indtree-
der under befordring organiseret af arbéjdsgiveren.

Ligeledes er skader opstéet under befordring til og -

fra arbejde i forbindelse med tilkaldevagt omfattet af
- loven.

Et tredje eksempel er den situation, at en arbejdsta-
ger under befordring til og fra arbejde skal udfere et
@rinde for arbejdsgiver. Her geelder efter praksis, at
séfremt eerindet for arbejdsgiver inedforer en afvigel-
se fra den pagezldendes seedvanlige rute fra hjem til ar-
bejdsplads, vil vedkommende veare berettiget efter lo-
ven under befordringen. Omvendt vil vedkommende
seedvanligvis' ikke veere berettiget efter loven, hvis
etindet ikke medforer afvigelse fra den normale rute
mellem hjem og arbejdssted. »

Afgrensningen af, i hvilke tilfzelde og under hvilke
forudsaetninger arbejdstager undtagelsesvis er omfat-
tet af loven under befordring til og fra aibejde, er hidtil
fastlagt gennem administrativ praksis og retspraksis.



6614

F. t. . om arbejdsskadesikring

Med forslaget gnskes denne praksis praciseret.i en
bekendtgerelse. Forslaget tilsigter ikke andringer i
den nugeeldende praksis, hvorefter skader opstéet un-
der befordring mellem hjem og arbejdssted kun und-
tagelsesvis vil veere omfattet af loven,

Der gnskes alene en kodiﬁ'cering ‘af praksis.

Tzl§5

Bestemmelsen afloser gzeldende lovs- § 9 og 1nde-
holder forslag til lovens skadebegreber

Det foreslés, at de tidligere 4 skadebegrebel reduce-
res til 2: »ulykke« og »erhvervssygdom «

Ved forslaget beskrives generelt, hvad der forstas

ved en arbejdsskade. Bestemmelsen indeholder tillige

en afgiensning af lovens deckning, der ikke seger at
endre pa geldende administrativ praksis med hensyn
til, at skaden skal vare opstiet som. folge af arbejdet
eller de forhold, hvorunder dette foregér.

“Efter den gaeldeﬁde § 9 er det et krav, at en arbejds-
skade skal veere opstiet som folge af yarbejdet eller
de forhold, hvorunder dette foregdr.« I praksis deek-
ker dette over en betingelse om, at den tilskadekomne,
da skaden indtraf, var i arbejde for en arbejdsglvel og
at skaden skyldes arbejdet eller de fo1hold hvorunder
det er foregaet

. Sker skaden eksempelv15 i frltlden eller under pri-
vate @rinder, eller sker skaden pa vej til et fast ar-
bejdssted eller p vej hjem fra arbejdsstedet, vil ska-
den normalt ikke kunne anerkendes som en arbejds-
skade, selv om kravene i gvrigt er opfyldt. Der henvi-
ses. i denne forbindelse til forslaget om at .indfere
hjemmel for beskeftigelsesministeren til at fastseette
regler om, hvornér skader, der indtreeder under befor-

dring til og fra arbejde, er omfattet af loven, jf. forsla-

gets § 4, stk. 3.

Til§6

Der hénviééé til lo,Vforslagetsﬂ éllrﬁillde_lige bemseerk-
ninger afsnit 3.3. ’ »

Personskade

Anerkendelse eﬁer det nye ulykkesbegreb kraever
for det forste, at der er tale om en personskade. Lige-
som efter geeldende praksis stilles der beskedne leege-
lige krav til en anmeldt skade. Forbigdende smerter,
psyklske symptomer med videre vil opfylde denne be—,
tingelse.

- Arsagsforbindelse mellem personskaden og en heen-

delse eller pavirkning

Det kraeves derefter, at personskaden er forérsaget
af en hendelse eller en pavnkmng, der har. sammen-
heeng med arbejdet. - :

Der geelder almindelige krav til bev1set for en ar-
sagssammenheeng. Kim hvis der efter oplysning af sa-
gen ikke kan sandsynliggeres en arsagssammenhzang,
vil sagen blive afvist. :

Arbejdsskadereformen mndrer saledes ikke bev1s—

kravet. . - = :
* Det betyder, at der skal foretages en bevi‘smaes'sig
bedemmelse af de foreliggende oplysninger og en ju-
ridisk/leegelig vurdering af, om der kan antages at
veaere drsagssammenhaeng mellem haendelsen eller pé-
v1rkn1ngen og skaden. ‘ Co

Ved de oplagte skader, hvor der er en heendelse eller
en pav1rkn1ng, ‘der umiddelbart kan ‘anses for at veere
arsag til skaden, stllles der som efter gaeldende regler
ikke store krav til beviset. Det geelder for eksempel
postbudet, der far en tagsten 1 hovedet og far et kranie-
brud.

Ved skader, der kan opsté uden kendt ydre érsag,
indebaerer kravet il bevis, at der vil blive stillet krav
til specielt den 1&gellge vurdering af, om der er en pé-
virkning, der kan forklare skaden.. Skader der kan op-
std uden kendt ydre arsag, er blandt andet skader pé
muskler nerver sener og led.

Reglerne om bev1skrav skal ses i sammenhaeng med
Arbejdsskadestywlsens phgt til at belyse sagerne
bedst. muligt inden afgﬁrelsen (ofﬁmalmaksmen)
Hertil kommer tllskadekomnes ret il at afgive et ind-
leeg, inden Arbestskadestyrelsen treeffer afgerelse.

Ved denne vurdering af drsagssammenheengen leg-
ges der blandt andet vaegt pa, i hvilket omfang pavirk-
ningen kan anses for at vare egnet til at fordrsage den
anmeldte skade. I denne vurdering indgér lasgelig sag-
kundskab i de tilfzelde, hvor sammenhangen giver an-
ledning til tvivl.

En pavukmng kan anses for at veere arsag til en ska-
de, ndr der.er en blologlsk naturlig og logisk forkla-
ring pa, at skaden opstod som falge af en haendelse el-
ler pavirkning pé arbejdet. I denne vurdering kan der
ogsa tages hensyn til, om hendelsen eller pavirknin-
gen har haft en karakter og et omfang, der gor det
sandsynhgt at skaden er opstéet som folge af heendel-
sen eller paVIrknmgen »

Hvis der ikke er en sédan forklarmg, kan det skyl-
des, at skaden er opstdet som folge af en serlig dispo-
sition hos tilskadekomne til at udvikle skaden uden en
kendt ydre péavirkning.



F. t. |. om arbejdsskadesikring

6615

Et hardt slag mod Ieenden vil eksempelvis vare.en
egnet érsag til at give leendesmerter. Det er biologisk
naturligt og logisk at fa en skade i ryggen naf man har
faet et hardt slag over ryggen. En sadan skade vil blive

_ anerkendt som en ulykke.

. Omvendt vil det at f& smerter, ved at man re_]ser s1g’

fra en stol, ikke kunne anses for at vaere en relevant &r-
sag til akutte lendesmerter — heller ikke selvom smer-
terne opstod samtidig med at tllskadekomne 1€j ste
sig. At der er tidsmeessig sammenhaeng mellem skade
og pavirkning er saledes ikke tilstraekkeligt til aner-

kendelse. At rejse sig fra en stol giver ikke en biolo-

gisk og logisk forklaring pa, at pageldende fik ryg-

smerter. En forklaring pa smerterne kunne vaere, at pa--
geeldende havde en serlig disposition for at udvikle

rygsmerterne pé det pagzldende tldspunkt En.sidan
skade vil ikke blive anerkendt som en ulykke.

Lofteskader og skader, der opstar ved handtering,

vil kunne anerkendes alene ud fra en vurdering af
— . byrdens vaegt - ~
— . byrdens.form

— -mulighederne for at handtere byrden

- om laftet/handtermgen foreglk under akavede -

forhold... ) :

- Disse forhold antages at have saerhg betydmng for;

 at der opstér skader sorn folge af en handelse eller pé-
' virkning — sarligt akutte rygsmerter.

Det er ikke relevant, om der skete noget usaedvan-

ligt ved laftet: Hvis en skade er sket ved laft afen tung

~og uhdndterbar genstand under akavede forhold, vil

det tale for anerkendelse; da en sadan belastning nor-
malt mé anses for at vacre en biologisk naturlig og lo-
gisk forklaring p4 udvikling af akutte smerter i ryggen
og andre skader i muskler, nerver, sener og led. Om-
vendt vil det tale for afvisning, hvis der er tale om loft
~ af mindre genstande under optimale forhold, da en si-
dan pévirkning normalt ikke giver en biologisk natut-
lig og logisk forklaring p4, at.en skade er opstaet som
folge af en: handtermg

Pludselzgt eller inden for 5 dage

" Den sidste betmgelse for anerkendelse afen ulykke
er, at heendelsen eller pavirkningen, som har forarsa-
get personskaden, skal veere sket pludseligt eller. inden
for 5 dage. Det vil sige, at hvis tilskadekomne forst far
symptomer mere end 5 dage efter pavirkningen, kan
skaden ikke anerkendes som-en ulykke. Skader/syg-
. domme, der er opstaet efter mere end 5 dage, kan an-
. erkendes som erhvervssygdomme, hv1s betmgelseme
herfor er opfyldt. :
Belastningens tidsmessige udstrzeknmg kan fa be-
tydning for den laegellge vurdering af, om pavirknin-

gen kan anses for at veere egnet til.at pafa‘re en skade;
‘men der kan ikke afvises alené fordi den t1ds1naess1ge

udstreekning er for kort.

Greaensen pa de 5 dage: fungeren som en praktlsk af-
grensning i forhold til erhvervssygdommens. Efter
praksis kan sygdomme, efter fortegnelsen over. er-
hvervssygdomme anerkendes, selv om pavirkningen
har varet mindre end 5 dage. Der t1151gtes ikke en aen-
dring af denne prak51s ‘

F orudbestaende sygdomme

Forudbestiende sygdomme har- 1kke betydmng for
sporgsmalet om anerkendelse af en-skade efter det
foreslaede ulykkesbegreb. Som hidtil kan en forveer- .

ring af en forudbestaende sygdom anerkendes..

Forveerringen kan anerkendes hvis den er forarsa-
get af en heendelse eller en pav1rkmng, der sker plud-
sehgt eller inden for 5 dage. = :

Spergsméalet om: forudbestaende sygdomme farA

. forst betydning, nar der skal fastsettes godtgarelse og - »
- erstatning, idet der traekkes fra i et pAvist.varigt mén

eller tab af elhvervsevne hvis det er overvejende
sandsynhgt at det varige mén eller tabet af erhvervs-
evne helt eller de1V1st skyldes andet end albe]dsska-
den.

Tzl§7

Bestemmelsen aﬂﬂser gwldende lovs § 100g ll‘ldf@—
rer et nyt erhvervssygdomsbegreb

Erhvervssygdomsbegrebet er fortsat toleddet Det

er blandt andet en folge af henstillinger fra EU-Kom-

missionen af 23. juli 1962 og 20. juli 1966, der anbe-
faler medlemslandene at anvende, et blandet system,

hvor der dels er. en fortegnelse over kendte erhvervs-
sygdomme, dels er en mulighed for at f3 anerkendt’

: sygdomme som, 1kke et optaget pa fernaevnte forteg—

nelse L

Medzcmsk dokumentatzon

Betlngelseme for optagelse af sygdomme pé forteg—
nelsen over. erhvervssygdomme foreslds justeret fra
det geeldende krav om wmedicinsk-og teknisk erfur-

. ringq til et krav om »wmedicinsk dokumentation«. Der

er herved tilsigtet en udvidelse af de gaeldende regler.
- Ved ymedicinsk og teknisk erfaring« forstds nor-

‘malt »fuuldt videnskabeligt bevist«. Det vil sige, at der

foreligger en riekke statistiske arbejder med angivelse
af sandsynlighedsgreenser, samt.ofte kontrollerede,
randomiserede, dobbeltblindede, prospektive under-.
segelser (det vil sige fremadrettede undersegelser
med tilfeeldigt udvalgte personer, hvor hverken under-
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soger eller den undérsegte ved, om de er kontrolgrup-
pe eller undersegt gruppe). ‘

Der findes kun ganske fa af disse, fuldt videnskabe-
ligt beviste, undersesgelser pa erhvervssygdomsomra—
det. : . .

mentation« 8bnes mulighed for at supplere de tilfel-
de, hvor der ikke eksisterer »fuldt videnskabeligt be-
vis«, med den viden, der rent faktisk findes eller skaf-
fes p& omradet.

Herved lempes kravet til bevis for arsagssammen-
hangen mellem pévirkninger.o g sygdom.

Ved »medlcmsk dokumentatzon« forstds, at folgen-
deer opfyldt: ’
1) Enbiologisk naturlig og Jogisk: forklarmg pa syg-
dommen. v
2) En pévirkning, der ma have en karakter og et om-
fang, der gor sygdommen sandsynlig.
'3) - En sammenhang mellem pavirkning og sygdom,

eksempelvis at gget pavirkning glver Qfget sver-

hedsgrad af sygdommen.
'4) Undersogelser om’ udbredelser 1 befolkmngen
der bekreefter en sammenhang. S
5) Overbevisende rapportering af tilfelde, der er
konstateret ved leegeundersggelse.
6) En betydelig overhyppighed af sygdommen
" blandt personer, der er udsat for denne pavirk-
ning, i forhold til personer, der ikke er udsat.

Ad1. i
En blOIOngk naturhg og logisk forklaring pa syg-

dommen vil sige, at'det ud fra en lgelig viden kan .

forklares, at en sygdom kan opsta efter én given pa-
virkning. :
Som cksempel kan navnes, at det er medicinsk for-
klarligt, at man kan fa en tennisalbue ved at foretage
drejninger af underarmen mod en modstand. Det er
betydeligt vanskeligere at fore det egentlige videnska-
bellge bevis for den biologiske arsag til sygdomien.

Ad2. » :
‘En pdvirkning, der ma have en karakter og et om-
fang, der gor sygdommen sandsynlig, betyder, at der
skal vaere en logisk sammenheng mellem, hvor syg
man kan blive, og hvilken sygdom, der kan vere tale
om i forbindelse med en given pévirkning.

Som eksempel kan navnes, at man ved belastning
af en arm kan i smerter i armen, men at man ikke
samtidig kan fa bhndtarmsbetaendelse ud fra den ng-
ne belastning. -

Ved at anvende formuleringen »medzcznsk doku-

Ad3. »
“En sammenheeng mellem pavirkning og sygdom
eksempelvis at gget pavirkning giver ﬁget{svaerheds-

- grad af sygdommen, vil sige, at jo stetre pavirkninger,

]0 svarere og flere symptomer vil man fa.

“Som eksempel kan nzvnes, at tobaksrygning kan
medfere lungekraeft Ved oget rygning pges Tisiko for
lungekreeft, og jo mere man ryger JO mere ﬂges risi-
koen for lungekraeft :

Ad 4. -
“ Undersggelser orh udbredelser i befolknmgen der

‘ bekizefter en sammenhzeng, vil sige, at det kendes fra

»det virkelige 1iv«, at personer, der er udsat for denne
pévirkning, ogsé far sygdommen. De arbejdsmedicin-
ske klinikker udfarer denne type undersogelser.

Ad5.
Overbevisende rapportering af tllfaelde, der er kon—

" stateret ved leegeundersagelse, vil sige, at lager, som

undersgger patienter med denne eksposmon ogsa fin-
der, at de har denne sygdom.

. Som eksempel kan n@vnes, at laeger; som underse-
ger patienter, som klager over rygsmerter efter hardt
rygbelastende arbejde, ogsé finder, at der er smerter
ognedsat bevaegelighed iryggen. -

Ade.

En betydelig. 0verhypp1ghed af sygdommen blandt
personer, der er udsat for denne pav1rkmng, i forhold
til personer, der ikke er udsat. -

- Mange sygdomme er udbredt i befolkmngen uan-

“set erhverv. Det er velkendt, at alle kan & ondt i ryg-

gen, og at mange har det hyppigt. Vi ved-fra flere un-
derswgelser, at store dele af befolkningen har ondt, fle-
re gange om dret, uanset arbejdet (eksempelvis fra

»Lenmodtagerundersogelsen fra AMI«).

Derfor skal der hos dem, hvor drsagen formodes at
vaere arbejdsbetinget, veere en betydelig overhyppig-
hed i forhold til »den normale befolkning.«

Som udgangspunkt skal alle ovenstiende betingel-
ser veere opfyldt: Ved den konkrete vurdering af, om
en sygdom kan optages pa fortegnelsen over erhvervs-
sygdomme, kan de enkelte betlngelser tillegges: for-
skellig veegt.

Implementermgen af aendrzngerne pa erhvervssyg-
domsomrddet . :

Zndringerne pa ,erhvervssygdomsomrédet sker pa
baggrund af en lovaendring som falge af dette lovfor-
slag. Der er siledes et helt nyt grundlag for at optage
sygdomme pa fortegnelsen.
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‘Der udarbejdes en ny bekendtgerelse om erhvervs-
sygdomme pé baggrund af arbejdsskadereformen: Be-
kendtgarelsen vil kun indeholde pavirkninger ogsyg-
- dommie, men ikke alle de mange betingelser for aner-

kendelse, der i dag er indeholdt i erhvervssygdoms-

fortegnelsen. Arbejdsskadestyrelsen udarbejder be-
kendtgerelsen. Bekendtgarelsen vil blive suppleret af
en uddybende vejledning; der for eksempel nzrmere

) redegfar for kravene til belastnmgemes styrke og va-
righed.

Herved siktes sterre ﬂeks1b111tet end i dag ved an-’

vendelsen af erthvervssygdomsbegrebet.

- ‘Arbejdsskadestyrelsen' skal: forliandle - med - Er- -

‘hvervssygdomsudvalg‘et om, hvilke: sygdomme der

opfylder betingelserne for at komme pa fortegnelsen. -

EIhvervssygdomsudvalget har en radg1vende funktl-
on i den forbindelse. : :

- Det er Arbejdsskadestyrelsens ansvar, at den nye
fortegnelse udarbejdes i overensstemmelse med det
nye lovgrundlag. o

Nér en sygdom er optaget pa fortegnelsen er det

Arbejdsskadestyrelsen, der tager stilling til, om de an-

meldte sygdomme af denne type kan anerkendes efter
fortegnelsen og den supplerende vejledmng

Anerkendelse af sygdomme uden for fortegnelsen over

erhvervssygdomme

Det foreslés, at- bestemmelseme i geeldende lovs §

10, stk. 1, nr. 2, 1. og 2: led om anerkendelse af syg-

domme, der xkke er omfattet af fortegnelsen oprethol-
des. . :

Bade efter gaeldende lovgivning ogeﬁer forslaget
(§7,stk. 1, nr. 2) er derto muligheder for at anerkende
konkrete sager om erhvervssygdomme uden for for-
tegnelsen over erhvervssygdomme C
1. Néar sygdommen efter nyeste med1c1nske “doku-
~ mentation opfylder kravene for at blive ‘optaget
" . pé fortegnelsen-over erhvervssygdomme. Denne

bestemmelse skal anvendes, nar den nyeste medi-
cinske dokumeritation viser, at der er en sammen-

heeng; men fortegnelsen eraf t1dsmaess1ge grunde '

ikke aendret.
2. Nar sygdommen mé anses for udelukkende eller
i overvejende grad at vaere forar: saget af arbejdets
- seetlige art. Denne bestemmelse anvendes, nar
der konkret er godtgjort en sammenhaeng mellem
* pévirkning og'sygdom. - - :

Det ‘er hen51gten at bestemmelsen om- arbejdets

seerlige art fortsat skal veere en opsamlmgsbestemmel-
se for sygdomme, som man erfaringsmassigt ikke ge-
nerelt setter i forbindelse med saerllge udsattelser el-
ler pavirkninger, men hvor forhold i den konkrete sag

taler for, at der er en arsagssammenhaeng mellem syg-
dommen og den konkrete pavuknmg Konkrete sager
kan anerkendes som erhvervssygdomme hvis forhol-
dene i den enkelte sag taler-for, at der er en sadan ar-
sagssammenhzng.” R

Der vil her vare muhghed for at anelkende syg-
domme, der ikke er optaget pa- fmtegnelsen hvis der
konkret er stor sandsynlighed for at den anmeldte
sygdom skyldes arbejdet. ' : .

'Geeldende lovs § 10, stk. 3, hvorefter sager om er-
hvervssygdomme, der ikke er optaget pa fortegnelsen
over erhvervssygdomme, kun kan anerkendes efter
foreleeggelse for Erhvervssygdomsudvalget, oprethol-

~desi forslagets § 7, stk. 3.

Sygdorme hos levendefﬂdte born padraget mden :
Jodslen

-~ Detforeslas, at formulermgen i geldende lovs § 10,
stk. 1,nr. 2, 1. led, zndres i konsekvens af det ovenfor
beskrevne forslag om @ndri ing af betingelserne for op-
tagelse pa fortegnelsen over é1hvervssygdomme fra
det gaeldende krav om wmedicinsk og teknisk erfa-
ring« til et krav om wmedicinsk dokumentation. «

I bestemmelsen er kravet om »medicinsk er rfaring«
derfor erstattet med »medlcmsk dokumentatlon «

Tll§8

Bestemmelsen svarer til gaeldende lovs § 1 1 med en
enkelt sproglig tllfeuelse for at preecisere bestemmel-

“sens ordlyd.

Tzl§9

Bestemmelsen aflgser gzldende lovs § 58 om Er—
hvervssygdomsudvalget v
Det foreslas i sth: I, at E1hveWssygdomsudvalget
fortsat skal inddrages ved vurderingen af, hivilke syg-
domme der skal optages pa fortegnelsen over er-
hvefvssygdomme. Dette sker.ved en forhandling med

Arbejdsskadestyrelsen, som efter den foreslaede § 7,
stk. 1, fastseetter, hvilke sygdomme der skal optages
pé fortegnelsen. ‘
‘Bestemmelsen i gaeldende lov om, at visse sager
kan behandles i et mindre udvalg, foreslas ophévet.
Bestemmelsen. var mentet pd pludselige lofteskader.
Disse saget er omfattet af det nye ulykkesbegreb og
skal derfor ikke behandles i Erhvervssygdomsudval-
get. ‘
Til§ 10
Bestemmelsen afleser galdende lovs §:14.
- Bestemmelsen er justeret som folge af; at sélvstzen-

“dige erhvervsdrivende bliver omfattet af den sikrede
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personkreds efter loven som en frivillig ordning, og at
den nuvarende obligatoriske ordning for redere og
visse selvstendige fiskere bortfalder. Samtidig er be-
stemmelsen sprogligt forenklet.

Det bemzrkes, at der med @ndringen ikke tilsigtes
nogen realitetszendring, for sa vidt angér den hidtidige
daekning af skader, der rammer fiskere som felge af
krigshandlinger. S&danne skader vil veere omfattet af
" denne lov som skader, der er en folge af arbejdet eller
de forhold, hvorunder dette foregér, under forudset-
ning af, at de pageeldende har benyttet sig af deres ret
til at sikre sig efter loven.

v Til§11
Bestemmelsen afleser geeldende lovs § 25.
Bestemmelsen beskriver de ydelser, som tilskade-
komne har ret til, nér en arbejdsskade er anerkendt.
Bestemmelsen er udvidet med den seerlige godtge-
relse til efterladte.

Tl § 12 -
: Bestemmelsen istk. 1 aflgser gmldende lovs § 26.
Bestemmelsen i stk. 2 svarer til geeldende lovs § 13.

Til§ 13 »
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 28.

Til§ 14
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 29.

Tilg 15

Bestemmelsen aflgser geeldende lovs § 30, der in-
deholder regler om muligheden for at betale for udgif-
ter til behandling, optrening og hjeelpemidler.

Det foreslés at udvide adgangen til at betale udgifter
til behandling m.v. for folgerne af en arbejdsskade til
ogsa at omfatte udgifter til fremtidig behandling m.v.

Udvidelsen er en folge af, at sagsbehandlingstiden
nedsattes med regeringens arbejdsskadereform. Da

behandlingsudgifter m.v. efter geeldende regler som

udgangspunkt kun kan betales »under sagens behand-
ling,« det vil sige perioden fra sagens anmeldelse til
endelig afgerelse i sagen, ville den nedsatte sagsbe-
handlingstid indebere, at de tilskadekomnes adgang
til at f& betalt disse udgifter ville blive reduceret.

Det foreslas derfor, at tilskadekomne som hidtil har
ret til at fi betalt behandlingsudgifter m.v. under sa-
gens behandling. Sddanne udglfter betales labende ef-
ter regning.

Er der tale om udgifter til fremtidig behandling eller
optreening, der vedrerer en afgranset periode — for ek-
sempel 3 &r — foreslds det i stk. 3, der er nyt, at erstat-

ningen fastsettes til et engangsbeleb. Dette beleb ud-
gar storrelsen af de forventede udgifter pd det tids-
punkt, hvor afgerelsen om betaling traeffes.

Er der tale om udgifter til permanent fremtidig be-
handling eller optraening — for eksempel en medicin-
udgift for resten af livet — foreslds, at erstatningen
fastszettes til et engangsbeleb. Dette beleb udger den
arlige udgift ganget med den kapitaliseringsfaktor, der
er fastsat efter § 27 for erstatning for tab af erhvervs-
evne. .

Det foreslas, at betaling af udgifter til hjeelpemidler
fastseettes efter samume principper.

Behandlingsudgifter og hjeelpemidler kan ofte beta-
les efter anden lovgivning, iseer sygehuslovgivningen
og sygesikringsloven m.v. Efter geldende regler er
betaling af udgifter efter arbejdsskadesikringsloven
sekunder i forhold til betaling af udgiften fra anden
side, nir det drejer sig om behandlingsudgifter, hvor-
imod den er primer, nér det drejer sig om hjalpemid-
ler. Det foresls, at dette princip opretholdes.

Efter geeldende regler har tilskadekomne ret til at f3
betalt visse hjalpemidler (primert briller), der er an-
vendt under arbejde og er beskadiget som folge af ar-
bejdet eller de forhold, hvorunder dette foregar, uden
at der i pvrigt behgver veere tale om personskade. Det
foreslas, at der fortsat bliver adgang til at betale disse
hjaelpemidler. Der tilsigtes med sendringen ingen rea-
litetseendring med hensyn til muligheden for at fa be-
talt disse udgifter. . v

Der tilsigtes ¢j heller @ndringer med hensyn til,
hvilke behandlinger og h_]aelpemldler der kan betales
efter bestemmelsen.

Det er med andre dele af reformen tanken, at der i
forbindelse med afgerelse af sagen i Arbejdsskadesty-
relsen skal treeffes en samlet afgorelse om erstatning.
Zndrer forholdene sig efter afgerelsen, vil der vare
mulighed for at genoptage spergsmélet om betaling af
behandlingsudgifter efter bestemmelsen i §15. Det
forudsettes, at et udbetalt beleb til deekning af fremti-
dige behandlingsudgifter ikke skal betales tilbage,
hvis det efterfolgende viser sig, at behandlingen ikke
fér det forventede omfang.

Som en folge af, at der ved sagens afgﬂrelse i Ar-
bejdsskadestyrelsen fastsettes et samlet belab for be-
taling af behandlingsudgifter, bortfalder behovet for
at betale behandlingsudgifter, nar sagen genoptages
med henblik p4 en @ndret vurdering af det varige mén
eller tabet af erhvervsevnen. Bestemmelsen herom i
gaeldende lovs § 30, stk. 3, ophaves derfor samtidig,
ligesom den geldende adgang for Arbejdsskadesty-
relsens direktor til at fastsztte regler om betaling af
behandlingsudgifter, nér sagen ikke laengere er under
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behandling, jf. § 30, stk. 5, sidste pkt., bortfalder. Be-
hovet for at fastsette disse regler vil ikke vere til ste-

de, nér der treeffes en samlet afgerelse om fremtidige.

behandlingsudgifter. I stedet foreslas, at direktoren
for Arbejdsskadestyrelsen fastsatter regler om, i hvil-
ket omfang udgifter efter stk. 1 —4 kan deekkes.

’ Til§ 16

. Bestemmelsen afleser gzeldende lovs § 31.

Geeldende lovs § 31, stk. 4, om midlertidige afge-
" relser om erstatning for tab af erhvervsevne foreslas
flyttet til forslagets § 17, stk. 3, saledes at bestemmel-
serne om erhvervsevnetab samles. o

Den geeldende 2 ars frist for erstatningsafgerelsen i
sagen foreslds nedsat til 1.&r. Der henvises til punkt
3.7. ilovforslagets almindelige bemarkninger.

.Dog bevares 2 ars fristen for de sager, der eventuelt
skal foreleegges for Erhvervssygdomsudvalget. Det
skyldes, at foreleeggelsen af sagerne for Erhvervssyg-
domsudvalget i sig selv forlenger sagsbehandlingen
med % til 1 &r. Det vil ikke i disse sager veere muligt
at treeffe afgerelse inden 1 ar efter skadens anmeldel-
se. : : .
Nedszttelsen af fristen for erstatningsafgerelsen i
sagen fra 2 ar til 1 &r vil indebeere et foreget antal sa-
ger, hvor der vil blive truffet en 1n1dlert1d1g afgorelse
om erstatmng for tab af erhvervsevne, nar tilskade-
komnes erhvervsmaessige forhold ikke er afklaret. Det
skyldes, at der ikke er muhghed for at dlspensere fra
fristen.

Arbejdsskadestylelsen har ved 1-drs- ﬁlstens udleb
’ muhghed for dels at treeffe-en egentlig afgarelse om
erstatning fortab af exhvervsevne efter forslagets § 17
og mulighed for at treeffe en m1d1ert1d1g afgerelse om
erstatning for tab af erhvervsevne efter § 17, stk. 3.
Treeffer Albejdsskadestyrelsen en egenthg afgarelse
om erstatnmg for tab af erhvervsevne efter § 17, kan
afgfarelsen genoptages efter forslagets § 42. Traffer
Arbejdsskadestyrelsen en midlertidig afgorelse efter
§ 17, stk. 3, skal denne afgmelse genoptages enten
straks eller senere.

Som foreslaeti§ 15, stk. 3 skal fremtidige udglfter
til helbredelse, optrwmng og hjelpemidier fastszttes
til et engangsbelab. Det foreslds, at afgarelse herom, i

lighed med afgorelse om erhvelvsevnetab og varigt

inen treeffes mden 1ér (2 &r) fra sagens anmeldelse

Til § 17 .

Bestemmelsen aﬂﬂser geeldende lovs § 32.
~ Gaeldende lovs § 31, stk. 4, om midlertidige afge-
relser om erstatning for tab af erhvervsevne er i juste-

ret form indsat som nyt stk. 3: Herved samles bestem-

melserne om erstatning for tab af erhvervsevne i sam-
me paragraf.

Den nye bestemmelse i stk Jeri forhold t11 gael- ’
dende loys § 31, stk. 4, justeret, idet Albejdsskadesty-
relsen kan treeffe midlertidige skensmassige afgerel-

- ser om erstatning for tab af erhvervsevne i de situatio-

ner, hvor den erhvervsmseessige situation ikke er afkla-

" ret. Det er ikke leengere en betingelse, at der foreligger

serlige omsteendigheder. Dette indebeaerer ikke en sen-

dring i forhold til galdende praksis, men er alene en

kodificering af geldende praksis..

Det bemeerkes, at det ved Hejesterets dom af 10 ja-
nuar 2002, gengivet i UfR 2002, side 730, er fastslaet,
at det er muligt at treeffe en 1n1dlert1d1g afgerelse om
erstatning for tab af erhvervsevne, selv om den tilska-

- dekomne ikke har en varig nedsasttelse af erhvervsev-

nen.

Vldere fremgar det af dommen (og af Hel_]esterets
dom af 9. oktober 2002, gengivet i UfR 2003, side 47),
at tabet af erhvervsevne ved en midlertidig afgmelse
skal fastseties ud fia et skon pd afgmelsestldspunktet
over, hvad det aktueit er — altsd uden hensyntagen til
den tilskadekomnes forventede. erhvervsévne efter
endt omskoling.

I Hejesterets dom af 11. marts 2003 er det, fastslaet,
at tabet af erhvervsevne til personer, som under reva-
lidering modtager revalideringsydelse, skal fastsattes
ud fra arbejdsskadesikringslovens § 32, alene med
den forskel, at tidsperspektivet skal begreenses til den
periode, hvor1 den usikkerhed, som begrunder den
midlertidige afgerelse, gor sig gzldende, og siledes
uden hensyntagen til den forventede erhvervsevne ef-
ter afklaring af den foreliggende usikkerhed. Ved vur-
dermgen af »tilskadekomnes evne tzl at skaffe sig ind-
teegt ved arbejde« er der derfor ikke grundlag for at
tage hensyn til, at tilskadekomne er vinder revalidering
og modtager revalideringsydelse.

Midlertidig erstatning for tab af ethvervsevne efter
arbejdsskadesikringsloven er herefter begrebsmaes-
sigt ikke det samme som mldleltldlg erstatning for tab
af erhvervsevne efter erstatningsansvarsloven, hvor

_der forudsettes en varig nedszwttelse af erhvervsev-

nen.

Midlertidig erstatnirig for tab af erhvervsevne efter
arbejdsskadesikringsloven kan herefter blandt andet
tilkendes, nér tilskadekomne for eksempel modtager
sygedagpenge eller arbejdsleshedsdagpenge. Herved .
kan tilskadekomne ogséd sikres et forsgrgelsesgrund-
lag i de situationer, hvor en afgarelse om midlertidig
erstatning for tab af erhvervsevne indeberer, at udbe-
taling af sygedagpenge opherer, jf. dagpengelovens
§ 22. Endvidere kan der treeffes afgerelse om midler-
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tidig erstatning for tab af erhvervsevne, nér tilskade-
komne er under revalidering eller omskoling.

Det foreslas i stk. 7 at lade en lgbende erstatning for
tab af erhvervsevne starte pa det tidspunkt, hvor der er

pévist et tab af erthvervsevne. Det foreslas samtidig, at -

erstatningen ikke kan tilkendes fra et tidspunkt, der

ligger for, arbejdsskaden er anmeldt, hvilket vil sige,

at enten forsikringsselskabet (Arbejdsmarkedets Er-
- hvervssygdomssikring) " eller Arbejdsskadestyrelsen
har faet kendskab til skaden. '

Efter den geldende formulering begynder den lo-
bende erstatning som udgangspunkt pé tidspunket for
afgerelsen om erstatning for tab af erhvervsevne,
medmindre serlige omstendigheder taler for et andet
tidspunkt. Praksis har udviklet sig pa en sidan méde,
at udbetaling af en lgbende erstatning som oftest star-
ter pa et tidligere tidspunkt end afgerelsens tidspunkt.

Med forslaget om at lade erstatningen lobe fra det -

tidspunkt, hvor der er pavist et tab af erhvervsevne,
kodificeres geldende praksis, jf. den principielle ud-
melding fra Den Sociale Ankestyrelse i SM U 30-01.

Samtidig foreslas det i stk. 7 at udbetale erstatning
til tilskadekomne, der er fyldt 63 &r pa skadetidspunk-
tet, som et kapitalbelab. Dette forslag skal ses i sam-
menhang med forslaget om at ophaeve aflosningsbe-
labet.

Muligheden for at f3 tilkendt erstatning for tab af
erhvervsevne pé et tidspunkt, hvor den pagzldende
har opnaet ret til folkepension, bibehold@s, men 1
modsetning til geldende regler er erstatningen uaf-
heengig af, om den pageeldende er fyldt 60 &r for eller
efter 1. juli 1999.1 begge situationer vil der efter for-
slaget blive udbetalt en engangsérstatning svarende til
2 gange den rlige ydelse efter reglernei § 27.
~ Baggrunden for forslaget om at afskaffe aflesnings-
belabet er beskrevet i lovforslagets ahmndehge be-
merkninger, pkt. 3.8., hvortil der henvises.

Ved forslaget 1 stk. 8 bevares den gzldende regel
om, at lebende erstatning opherer, ndr modtageren
fylder 65 eller 67 &r og opnar ret til folkepension.

Til§ 18
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 33.
' Tiig19 . ‘
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 35.
Til§20
Bestemmelsen afleser gzeldende lovs § 36.

Efter gzldende lovs § 36, stk. 4 og 5, afleses en lo-
bende méanedlig ydelse ved det fyldte 65. eller 67. ar
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af et engangsbelob, det sikaldte aflosningsbelob, pi
henholdsvis 4 og 2 gange den arlige ydelse. -
Med forslaget afskaffes aflgsningsbelobet.
Baggrunden for forslaget om at afskaffe aflesnings-
belobet er beskrevet i lovforslagets almindelige be-
merkninger, pkt. 3.8., hvortil der henvises. '
Samtidig foreslis det at afskaffe muligheden for at
tilkende erstatning for tab af forserger for personer,
der pé tidspunktet for egtefellens ded har opnet ret
til folkepension. ' :
Geeldende lovs § 36, stk. 6, om genoptagelse af sa-
ger omi erstatning for tab af fors;arger foreslas flyttet til
forslagets § 43. :

Til § 21
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 37.
Til § 22
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 38.
Til'§ 23
Bestemmelsen er ny. Der henvises til afsnit 3.5 i
lovforslagets almindelige bemerkninger.

Bestemmelsen giver som noget nyt mulighed for, i
szrlige tilfelde, at tilkende de efterladte en godtgerel-

‘'se for psykisk lidelse eller kraenkelse som folge af en

neertstaendes ded.

Der foreslas ikke indfert en generel adgang til at til-
kende de efterladte en godtgorelse ved dgdsfald. Reg-
lens anvendelsesomrade er begrenset til tilfaelde, hvor
dedsfaldet er sket under sddanne kvalificerende om-
stendigheder, at der ma antages at veere tale om-en
seerlig folelsesmaessig belastning eller kreenkelse af de
efterladte. i )

Det er forudsat, at reglen ikke vil veere til hinder for
en udvikling i retspraksis mod i videre omfang end i
dag at give erstatning for personskader, som beskrevet
i kapitel 5.2 i betenkning 1412/2002 om godtgmelse
til efterladte ved dedsfald. ’

Reglen er fakultativ, jf. ordene »kan der tilkendes«
i stk. 1. Det m4 afgores efter en konkret vurdering af
den enkelté sags omstandigheder, om der skal tilken-
des en godtgerelse til‘én ¢ller flere af de efterladte.

Reglen omfatter alene efterladte, der stod den afde-
de swrligt neer, det vil sige neere pdrorende til den af-
dode. ZEgtefzlle og samlever md normalt anses for
omfattet. »Samlever« skal forstds pd samme méde
som efter loven i ovrigt, iser § 19 om overgangsbe-
lob. : o

For at en egfefelle kan f3 tilkendt godtgarelse er
det ikke en forudsetning, at der tilkendes erstatning
for tab af forserger efter loven. Omvendt er det en for-
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udsatning, at samlivet ikke er ophaevet p& grund. af
uoverensstemmelser pé tidspunktet for. dedsfaldet. .

Forholdet- mellem Ajemmeboende, mindredrige

_ born.og deres foreldre ma normalt ogsé anses for om-

fattet af reglen — uanset som det er et barn eller en af
foraldrene, der der. Hvis der er tale om voksne born,

der er flyttet hjemmefra, vil der derimod i almindelig-

“hed ikke vaere grundlag for at tilkende en godtgerelse

"1 anledning af barnets eller en af foreldrencs ded,

medmindre de pégeeldende ma antages at have bevaret
-en helt seerlig tilknytning, eller barnet. for eksempel
forst er flyttet hjemmefia kort tid for dodsfaldet.

Efter omstaendlghederne vil ogsé andre end aegte— »

feelle, samlever, bern eller forzeldre kunne anses for
omfattet af reglen. Dette forudsetter, at der har varet

" et sddant sarligt forhold mellem den pagzldende og

den afdede, at der ma antages at veere tale om en til-

svarende serlig folelsesmassig belastning som falge:

af dedsfaldet. Det kan for eksempel veere en soster el-
- ler bror, der som Voksen i mange ar har haft faelles bo-
lig og husholdnlng med den afdﬁde ‘

. Muligheden for at tllkende en godtg;arelse til de ef-

terladte er begrenset til dedsfald, der er forvoldt for-

seetligt eller ved grov uagtsomhed. - :

Den narmere. afgreensning af begrebet grov uagt-
somhed sker, gennem.administrativ praksis og i, rets-
praks1s herunder vil vurdermger efter erstatmngsan-
svarsloven tillegges en ikke ubetydehg vaegt. Ved
vurderingen af, om der i en konkret sag er tale om
grov uagtsomhed, vil der kunne tages udgangspunkt i,
om skadevolderens adferd har mdebaret en mdlysen-
de fare for den indtradte skade. -,

Ved siden af denne begrensning til dﬁdsfald for—

“voldt forsetligt eller ved grov uagtsomhed.skal der ef-
ter stk. 2 leegges swrlig veegt pd karakteren af skade-
volderens handling og pa den lidelse eller kreenkelse,

som mé antages at vaere pafort den eller de efterleven-

de. . . oo . - o .

. Tilkendelse af godtgerelse til en efterladt forudset-

ter ikke, at den pé’igaeldende har faet en egentlig psy-
kisk skade (personskade) som folge af dedsfaldet. Der
skal i stedet foretages en helhedsvurdering af, om
dedsfaldet er forvoldt under sddanne omstendighe-
der, at det i almindelighed m# forventes at, pafore de
efterladte en ekstraordinaer psykisk belastning (psy-
~ kisk lidelse og/eller kreenkelse). Der er séledes tale om
en generel vurdering af dedsfaldets »egnethed til at

- medfore en sddan serlig belastning af de efterladte og

- ikke en konkret medicinsk vurdering af, i hvilket om-

. fang defte rent faktisk har vaeret tilfeeldet.

_ Ved dedsfald, der er forvoldt forseetligt, vil der nor-
malt vere tale om en overtraedelse af straffelovens

§ 237 om drab. I disse tilfelde vil Vurderlngen efter k‘
stk. 2 som udgangspunkt fore til, at der ber tllkendes
de efterladte .en godtgerelse. Selv om skadevolde-
ren/germngsmanden ikke kan straffes som folge af

-ung alder eller utilregnelighed pa grund af sindssyg:

dom eller lignende (straffelovens § 16), Vll der kunne
tilkendes de efterladte en, godtgﬂrelse v

Hvis dedsfaldet er forvoldt ved grov uagtsomhed
indebarer vurdermgen efter stk.2, at der som ud-
gangspunkt ud over skadevolderens grove uagtsom-
hed konkret skal vaere tale om omstendigheder, der
mé antages at indebeere, at de efterladte i sarlig grad
péfoeres psykisk lidelse og/eller kreenkelse: som folge
af dedsfaldet.

Der kan ved denne Vurdermg blandt andet laegges
vaegt pa, om dedsfaldet er forvoldt pa en serlig brutal
og/eller kreenkende made, for eksempel at ofret har
vaere udsat for omfattende vold eller seksuelle over-
greb inden doden eller er dod pa en sarlig pinefuld

~made. Der kan ogsé legges vaegt pd, om de efterladte

har veeret til stede, da ofret blev draebt, eller-er kom-
met til stede umiddelbart efter: Hvis skadevolderens
adferd har vaeret af seerlig grov karakter og for eksem-
pel ma betegnes som grov hensynsleshed, kan dette i

sig selv tale for, at der tllkendes de efterladte en godt-

gorelse.
- Den foreslaede godtgfarelsesregel forudsaettes
navnlig anvendst i tilfeelde, hvor dedsfaldet er forvoldt -

- under omstendigheder, der. samtidig indebeerer en
. overtreedelse af straffelovens regler om beskyttelse af
- menneskers liv og legeme, for. eksempel straffelovens

§246 (vold, der har medfort deden) eller §252 -

-~ (blandt andet fremkaldelse af neerliggende fare for no-

gens 11v eller forlighed). :
Forudsat at der konkret er tale om grov uagtsomhed
i relation til dedens indtreeden, teenkes den foresléede
bestemmelse for eksempel anvendt i tilfelde, hvor of-
ret har veeret udsat for grov vold i et sddant omfang
og/eller af en sidan karakter, at han eller hun afgar
ved deden, eller hvor en bilist under hasarderet og

“hensynsles kersel omfattet af straffelovens § 252,
" stk. 1, forvolder én medtrafikants ded. .

" Der vil veere en rekke tilfzelde, hvor skadevolderen
vil kunne blive demt for overtreedelse af straffelovens
§241 om uagtsomt manddrab, men som ikke vil veere
omfattet af den foreslaede godtgerelsesregel. Dette
heenger ‘blandt andét sammen med, at straffelovens
§ 241 ikke er begraenset til dﬁdsfald forvoldt ved grov
uagtsomhed ' o

‘Godtgerelsens st@rrelse ma fastseettes ud fra en

samlet vurdering af de konkrete omstaendlghedel iden -

enkelte sag. Karakteren af skadevolderens handling .
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og den lidelse eller kraenkelse, som antages at veere pa-
fort den eller de efterlevende, skal ogs4 tillzgges ser-
lig veegt ved udmalingen af en godtgerelse efter stk. 2.

Den maksimale godtgerelse forudseettes i alminde-
lighed at veere i sterrelsesordenen 100.000 kr. I sager
om forsetligt drab ber der som udgangspunkt tilken-
des en godtgerelse i denne sterrelsesorden. Det er dog
ikke udelukket i helt ekstraordinzre tilfzelde at tllken—
de en hgjere godtgarelse.

Hvis dedsfaldet er-forvoldt ved grov uagtsomhed,
ma godtgerelsen normalt fastszttes til et mindre be-
lob, idet det dog forudszttes, at der ikke udmales helt
bagatelagtige beleb.

Godtgerelsen kan udbetales ved siden af eventuelle
andre ydelser i anledning af dedsfaldet, for eksempel
erstatning for tab af forserger og overgangsbeleb.

Godtgerelsen kan endvidere udbetales ved siden afen

eventuel erstatning efter anden lovgivning til den ef-
terladte for personskade i form af psykiske lidelser

m.v. som folge af dedsfaldet. Godtgerelsens sterrelse -

i den enkelte sag skal ligeledes fastsaettes uathengigt
af sadanne ydelser.

Der kan i anledning af det samme dadsfald tilken-
desen godtgfarelse til flere efterladté, der hver isaer op-
fylder betingelserne herfor, for eksempel béade til den
afdedes gtefelle og til den afdgdes mindredrige
bern. T givet fald vil hiver af de efterladte kunne & en
godtgarelse pa som udgangspunkt indtil ca. 100. 000
kr.

Praksis for tilkendelse af godtg@relse til efterladte -

ved dedsfald efter arbejdsskadesikringsloven ber i gv-
rigt folge praksis efter erstatningsansvarsloven. .

Har en efterladt ret til godtgerelse ved dedsfald ef-
ter bade erstatningsansvarsloven (voldsoffererstat-
ningsloven) og arbejdsskadesikringsloven, indebarer
reglen i forslagets § 77, at godtgerelsen udbetales ef-
ter arbejdsskadesikringsloven.

Til § 24

Bestemmelsen afloser gaeldende lovs'§ 41,

Det foreslés i stk. 5 at indfere en bemyndigelse til
Arbejdsskadestyrelsens direkter til ‘at fastseette naer-
mere regler for opgerelsen af den arslen, der skal an-
vendes til beregning af erstatning for tab af erhvervs-
evne og erstatning for tab af forserger, nar der er tale
om selvsteendige erhvervsdrivende.

Samtidig opheves den geldende bestemmelse i
§ 41, stk. 5, der indeholder en specialregel om fast-
settelse af erstatning til visse fiskere. Behovet for
denne specialregel bortfalder i lyset af, at den pagzl-
dende personkreds ikke lengere er obligatorisk om-
fattet af den sikrede personkreds efter loven, men far

samme adgang som andre selvstendige erhvervsdri-
vende til frivilligt at sikre sig efter loven.

Istk. 6 praeciseres den hidtidige regel, hvorefter den
grundlen, der fastseettes til brug for beregning og re-
gulering af erstatningen for tab af erhvervsevne som
lobende ydelse, ogsd danner grundlag for beregning
og regulering af erstatning for tab af forsgrger som lo-
bende ydelse.

Til§25

Bestemmelsen aflpser gzeldende lovs § 42.

Istk. 2 er det tydeliggjort, at den gaeldende regel om
regulering af lobende ydelser ikke forétages pa grund-
lag af grundlennen, men pa grundlag af den lobende
ydelse, dér svarer til grundlennen.

Til § 26

Bestemmelsen aflgser gzeldende lovs § 44.

" Det foresléas at ophaeve geeldende lovs § 44, stk. 2,
om, at Arbejdsskadestyrelsen kan traeffe afgerelse
om, hvordan en lgbende erstatning skal udbetales til
modtageren, nar styrelsen skenner, at modtageren
ikke ber have fii radighed over ydelsen.

Bestemmelsen udnyttes ikke i praksis.

I stedet kan de almindelige regler om veergemal an-
vendes, hvis Arbejdsskadestyrelsen skenner, at en
modtager 1kke ber have fri radlghed over en erstat-
ning.

Erstatningen skal som helt overvejende hovedregel
udbetales til tilskadekomne eller efterladte. Det geel-
der ogs4 i sager, hvor de pagzldende er repracsenteret
af advokat. Kun i de situationer, hvor det sarligt frem-~
gér, at erstatning m.v. skal udbetales til advokaten
kan erstatning m.v. udbetales til denne.:

Det foreslés i stk. 3 at anvende den rentesats, der er
fastsat efter § 5, stk. 1 og 21 loviom renter ved forsin-
ket betaling m.v. Denne rentesats vil ogsa blive indfart
i erstatningsansvarsloven og forsikringsaftaleloven.

Efter lov om renter ved forsinket betaling m.v. § 5,
stk. 1 og 2, fastswttes renten til en arlig rente, der sva-
rer til den fastsatte referencesats med et tilleg pa 7
pet. Som referencesats-anses den officielle udlansren-
te, som Nationalbanken har fastsat henholdsvis pr.
den 1. januar og den 1. juli det pdgeeldende r.

Efter geeldende lov errenten 1 pet. over National-
bankens diskonto. Forslaget mdebwrer derved’en for-
hojelse af renten.

"Det foreslas i stk. 4 og 5 at kodlﬁcere den geeldende
praksis, hvorefter retten til erstatmng efter arbejdsska-
desikringsloven er en personlig erstatning til modta-
geren. Det betyder, at retten til erstatning bortfaldel
nar modtageren afgér ved deden.



6623

F . t. 1. om arbejdsskadesikring

Det giver ikke anledning til vanskeligheder, nér der
er tale om erstatning, der udbetales som et engangsbe-
lob. Er afgerelsen om ret til erstatning truffet, inden
den berettigede afgar ved deden, udbetales erstatnin-
gen til dedsboet. Traffes afgorelsen efter, at den be-
rettigede er afgdet ved deden, for eksempel nar dgds-
faldet ikke er anmeldt il Arbejdsskadestyrelsen, ud-
betales der ikke erstatning,

Derimod er der behov for pracisering ved erstatnin-

ger, der udbetales hver méned. Det dlejer sig om lg- .

bende erstatning for tab af erhvervsevne og for tab af
forserger.

Bestemmelsen i stk 4 kodiﬁcgrer' den geeldende
praksis om, at retten til lobende erstatning for tab af
erhvervsevne og tab af forsgrger opherer med udgan-
gen af den méaned, hvor modtageren er afgaet ved d!b-
den. i o

Bestemmelsen i stk. 5 drejer sig om de situationer,
hvor der treeffes afgarelse om ret il erstatning for tab
af erhvervsevne med tilbagevirkende kraft efter reg-
leni § 17, stk. 7, og hvor der traffes afgorelse om er-
statning for tab af forserger, efter at den berettigede er
afgaet ved deden, og derméd inden erstatningen er ud—
betalt.

Det foreslés, at erstatningen i disse situationer pri-
meert udbetales til en eventuel samlevende gtefzlle,
alternativt til dedsboet.

“Til§27

Bestemmelsen aflgser geeldende lovs § 43.

- I konsekvens ‘af, at aflesningsbelabet foreslas op-
haevet, er det i stk. 1, 2. pkt., prasciseret, at erstatning
for tab af erhvervsevne tilkendt personer, der er fyldt
63 ar eller derover pa skadetidspunktet, altid udbeta-
les som et kapitalbelgb. Det bemzrkes, at begrens-
ningén i stk. 2, 1. pkt., hvorefter der kun kan omszttes
den del af en tilkendt lobende erstatning, der svarer til
et tab af erhvervsevne pa 50 pet.; ikke geelder for de
personer, der far tilkendt erstatning for- tab af er-
hvervsevne, nar de er fyldt 63 ar.

Det foreslds samtidig i stk. 2, 2. pkt., at en tllkendt
lobende erstatning ikke kan omszettes til et kapitalbe-
leb, nar modtageren er fyldt 63 ar. Forslaget er en kon-
sekvens af, at aflgsningsbelebet afskaffes. Der henvi-
ses til afsnit 3.8. i de almindelige bemaerkmnger til
lovforslaget.

- Der er ved adm1mstrat10nen af gaeldende lov rejst
spergsmal om fastseettelse af omsaetmngstldspunktet
ved kapitalisering.

Det foreslas derfor i stk: 4, at pracisere, at omszt-
ningstidspunktet er det tidspunkt, hvor kapitalbelobet
kan udbetales, og at det alene er erstatningen efter om-

saetmngsndspunktet derer omfattet af adgangen til at
kapitalisere.

Det -indebzrer, at tilskadekomne eller efterladte
ikke kan fa omsat lgbende erstatning, der vedrerer en
periode, for kapitalbelobet kan udbetales, til kapital-
belab. Det geelder uanset om elstatmngen er udbetalt
eller ikke. ‘

Til § 28
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 39.
‘ Til § 29
Bestemmelsen afloser galdende lovs § 40, der in-

deholder regler om, at etstatning og godtgerelse i vis-

se situationer skal udbetales til andre end tllskade~
komne eller de efterladte. =~

Det foreslas i stk. 1, 4. pkt., at indsette en frist ps 4
uger for kommunerne til at opgere og fremsatte refu-
sionskrav. Der er i dag ingen frist, og i en reckke sager
har kommunerne veret leenge om at fremszaette kravet.

Kommunerne har et refusionskrav, nir en lgbende
erstatning efter arbejdsskadesikringsloven tilkendes
fra et tidligere tidspunkt end datoen for afgerelsen og
der er udbetalt ydelser til forsergelse efter lov om so-
cial pension eller lov: om aktiv" socialpolitik for den
periode, som erstatningen efter albejdsskades1krmgs—
loven vedrerer.

Det indeberer, at tilskadekomne eller de efterladte
ikke kan fi udbetalt det tilgodehavende belgb, for
kommunerne har opgjort et eventuglt refusionskrav.

“For at fremskynde udbetalingen af det tilgodeha-
vende belgb til modtagerne foresls det at indfere en
frist pa 4 uger til at opgere kravet. Overholdes denne
frist ikke, bortfalder kommunens refusionskrav, hvil-
ket indebzerer, at modtageren far det tilgodehavende
beleb udbetalt af forsikringsselskabet eller ‘Arbejds-
markedets Erhvervssygdomssikring. ~

Hertil kommier, at erstatningsbeleb, der udbetales
som lpbende erstatninger efter arbejdsskadesikrings-
loven, er skattepligtige for modtageren, og derfor ind-
gar et beskatmngsspﬂrgsmal ved udbetalmg af 1efus1—
onskrav.

Efter kildeskattelovens § 46 stk. 3, kan der ikke
ske modregning for tilbagebetalingspligtig kontant-
hjeelp eller social pension, fer der indeholdes A-skat.
Allerede dette forhold bevirker; at tilskadekomne eller
efterladte forst vil f3 det korrekte nettobelgb i forbin-
delse med skattevaesenets arsopgerelse. Tilskadekom-
ne eller efterladte kan derfor i-vaerste fald komme til
at vente i op til 1 til 1Y% ar efter den perioden, som er-
statningen vedrerer. For ikke at gere ventetiden endnu
leengere for tilskadekonime og efterladte er det derfor
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hensigtsmaessigt med en frist for kommunens frem-
seettelse af refusionskravet. :

Med hensyn til bestemmelsen i stk. 2 bemerkes, at
bestemmelsen sammenholdt med bestemmelsen i for-
slagets § 77 ikke forhindrer den ansvarlige skadevol-
der eller dennes ansvarsforsikringsselskab i at udbeta-
le erstatning m.v. efter erstatningsansvarsloven m.v.,
inden erstatning m.v. efter arbejdsskadesikringsloven
er opgjort.

Til § 30
Bestemmelsen aflgser geeldende lovs § 61. Der er
tale om en sproglig modernisering. Bestemmelsen har
som hidtil til formél at sikre tilskadekomnes eller ef-
terladtes krav pd erstatning. Nér erstatning m.v. er ud-
betalt, kan erstatningen sikres efter reglerne i retsple-
jelovens § 513.

» Til § 31
Bestemmelsen svarer til geldende lovs § 15.
Til § 32
Bestemmelsen afloser geeldende lovs § 16.
Bestemmelsen er @ndret i konsekvens af det nye
ulykkesbegreb og udvidelsen af den sikrede person-
kreds med selvsteendige erhvervsdrivende.
Til § 33
Bestemmelsen svarer til gaeldende lovs § 17. Be-

stemmelsen er @ndret i konsekvens af udvidelsen af

den sikrede personkreds med selvstendige erhvervs-
drivende. -

Til § 34

Bestemmelsen afloser galden‘de Jovs § 18.

Bestemmelsen i geeldende lovs § 18, stk. 1, om lee-
gers pligt til at anmelde pludselige lofteskader ophz-
ves, da disse skader nu er omfattet af det nye ulykkes-
begreb og dermed falder ind under arbejdsgiverens
anmeldelsespligt for disse skader efter § 32. Bestem-
melsen i geldende lovs § 18, stk. 2, om legers og
tandlagers pligt til at anmelde bade klare og formode-
de tilfzelde af erhvervssygdomme bevares. .

Til § 35
Bestemmelsen aﬂraser geeldende lovs § 19.
Det pracciseres, at det i de regler, som Arbejdsska-
destyrelsens direkter fastsetter, kan fremga, at ar-
bejdsskader kan anmeldes elektronisk.

Til § 36 »
Bestemmelsen i stk. 7 svarer til geeldende lovs § 20.

Forslaget til stk. 2 svarer til geldende lovs § 24,
stk. 3. Bestemmelsen indeberer, at tilskadekomnes
eller de efterladtes krav efter loven bortfalder 5 &r ef-
ter arbejdsskadens indtreeden, hvis Arbejdsskadesty-
relsen ikke kan behandle sagen pa grund af forhold,

" der skyldes tilskadekomne eller de efterladte. Der vil

typisk veere tale om, at tilskadekomne eller de efter-
ladte ikke medvirker ved sagens oplysning. I disse si-
tuationer vil der blive truffet afgerelse pa grundlag af
de oplysninger, der er modtaget, hvilket kan vere an-
meldelsen alene. Tilkendegiver tilskadekomne, at pa-
geeldende ikke ensker sagen behandlet, anvendes be-

* stemmelsen ligeledes. .

Til § 37

Bestemmelsen aflgser gzldende lovs § 21..

Den bestéende adgang for Arbejdsskadestyrelsen til
at indhente de oplysninger, der er nedvendige for sa-
gernes behandling, udvides til ogsé at gaelde for Den
Sociale Ankestyrelse.

. Arbejdsskadestyrelsen forlanger ikke obduktlon af
tilskadekomne, hvis de efterladte modszetter sig dette.
Retsvirkningen af, at de efterladte modsetter sig ob-
duktion, er preeciseret ved en henvisning til forslagets
§ 13, hvorefter retten til erstatning kan bortfalde.

Til § 38

Bestemmelsen afloser geeldende lovs § 22. Bestem-
melsen er &ndret i konsekvens af forslaget om de nye
forenklede skadebegreber.

Bestemmelsen palegger tllskadekomne pligt til at
lade sig undersgge og behandle. Det er ved henvisnin-
gen til § 13 preeciseret, at retten til erstatning m.v. kan
bortfalde helt eller delvist, hvis tilskadekomne ikke
efterkommer kravene. -

Bestemmelsen i stk. 5 er ny. Eﬁer geeldende praksis
udsender Arbejdsskadestyrelsen hvert ar et brev til
forsikringsselskaberne og Arbejdsmarkedets - Er-
hvervssygdomssikring m.fl.-om betaling. Det foreslas,
at dette brev erstattes med en bekendtgerelse, der dels
angiver retningslinierne for betaling af udgifterne,
dels rligt fastseetter, med hvilke beleb udgifter til for
eksempel transport kan betales.

Til § 39

Bestemmelsen aflgser geeldende lovs § 23, der in-
deholder en regel om, at Arbejdsskadestyrelsen inden
for visse frister skal treeffe selvsteendig afgerelse om
anerkendelsesspergsmélet i konkrete skadesager.

Det foreslds som led i regeringens arbejdsskadere-
form, at den selvsteendige afgarelse om anerkendelse
af arbejdsskaden bortfalder, séledes at der fremover
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treeffes samlet afgerelse om anerkendelse, godtgarel-
“se for varigt mén, erstatning for tab af erhvervsevne
og erstatning for fremtidige behandlingsudgifter m.v.

Formélet med forslaget er at nedbringe den samlede

sagsbehandlingstid vedrerende skader, der er omfattet
af loven. Den samlede afgerelse om erstatning m.v.
vil samtidig indeholde en delafgerelse om, at skaden
er omfattet af loven (anerkendt).. - .

_For skader, der ikke er omfattet af loven, bevares
det nuveerende system. Det foresls, at den nuveerende
frist pA 3 méneder for sager, der behandles efter reg-

lerne om ulykker, bevares. Fristen for sager, der be-

handles efter reglerne om erhvervssygdomme pa for-
 tegnelsen over erhvervssygdomme, foreslds nedsat til

6 méneder. o

For sager, der behandles efter reglerne om et-
hvervssygdomme uden for fortegnelsen over er-
hvervssygdomme, der skal forelegges for Erhvervs-
sygdomsudvalget, foreslas en frist pa 2 &r, svarende til
fristen i § 16. Det skyldes, at sagsbehandhngen isig
selv forlenges med Y til 1 4r, ndr sagerne skal fore-
leegges Erhvewssygdomsudvalget

Det bemerkes i den sammenhaeng, at den nuyzeren-
de frist pa 2 4r for erstatningsafgorelsen foreslds ned-
sat til 1 &r. For sager, der foreleegges for Erhve1vssyg~
domsudvalget, gaelder dog fortsat en 2 4rs frist.

Inogle situationer vil det ikke veere muligt at tresffe
afgerelse om, at skaden ikke er omfaitet af loven, in-
den for de angivne frister. Det foreslas derfor i stk. 3,
at Arbejdsskadestyrelsen underretter tilskadekomne

eller de efterladte herom inden for de angivne frister.
Det foreslas, at denne underr etning ikke er en afgerel- -

se, der kan 111db11nges for Den Sociale Ankestyrelse.

Idet skader omfattet af loven 1kke leengere skal an-
erkendes selvsteendigt, er der behov for, at tilskade-
komne eller de efterladte underrettes om sagens aktu-
elle status og det videre sagsforleb. Det vil ske ved, at
Arbejdsskadestyrelsen fremover sender kopi af alle
udgéende breve i sagen til tilskadekomne eller de ef-
terladte. Herved sikres, at tilskadekomne og de efter-
ladte er orienteret om sagens aktuelle status og det vi-
dere sagsforleb.

- Der henvises til lovforslagets almindelige bemark- .

ninger.

Som konsekvens &f, at den selvstmndlge afgorelse
om anerkendelse bortfalder, foreslas det tillige at op-
haeve geldende lovs § 27, der er en genoptagelsesre-
gel for den serlige afslutningsform;, hvor Arbejdsska-
destyrelsen har anerkendt en skade og samtidig tilken-
degivet, at der ikke umiddelbart synes at vare erstat-
ningsberettigende falger. Denne type afslutning inde-
holder en formel afgorelse om anerkendelsé. Derimod
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er der .ikke tale om en afgerelse om erstatning eller
godtgerelse, men alene om en tllkendeglvelse vedre-
rende disse.spargsmal. :

Med forslaget om en samlet afgerelse om anerken-
delse, godtgerelse for mén og erstatning for tab af er-
hvervsevne vil det ikke leengere veere muligt at afslutte
en sag med en formel afgerelse om anerkendelse led-
saget af en tilkendegivelse om godtgarelses- og erstat-
ningsspergsmalet. Geeldende lovs § 27 vil derfor ikke
have nogen selvstaendig betydning, idet sagen nu skal
genoptages efter de almindelige genoptagelsesregler i

" geeldende lovs . § 34, derer opretholdt i forslagets § 42.

Til § 40

Bestemmelsen afleser geldende lovs §-54, der in-
deholder bestemmelse om, at Arbejdsskadestyrelsen
treeffer alle afgorelser efter Ioven medmmdle andet er
fastsat: .

Det foreslds i stk. 2, der er nyt, at preecisere, at Ar-
bejdsskadestyrelsen ved behandlingen af konkrete
skadesager ikke er bundet af parternes pastande, og at
Arbejdsskadestyrelsen er nathengig af instruktioner
om afgerelsen i de enkelte sager. Bestemmelsen sva-
rer til § 68 i lov om retssikkerhed og administration pa
det sociale omréade, der gelder for behandlingen af
blandt andet arbe_1dsskadesage1 i Den Soc1ale Anke-
styrelse.

Formélet med bestemmelsen er at praecisere Ar-
bej dsskadestyrelsens retsstilling.

- Bestemmelsen @ndrer ikke ved Béskaftigelsesmi-
nisteriets ulovbestemte ressorttilsyn med Arbejdsska—
destyrelsen.

Til§ 41 -
Bestemmelsen afleser geeldende lovs § 24.
Bestemmelsen bevarer de hidtidige mul1ghede1 for
genoptagelse af afviste sager.

Bestemmelsen i gaeldende lovs § 24, stk. 3 er ﬂyt-
tet til forslagets § 36, stk. 2.

Til§42
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 34,

Tll§43

Bestemmelsen svarer indholdsmeessigt til gaeldende
lovs § 36, stk..6, om genoptagelse af sager om erstat-
ning for tab af forserger-til efterladte @gtefalle, regi-
strerede partner og samlever.

Ti zl § 44
Bestemmelsen afloser gaeldende lovs § 55.

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tilleegsbev.lovforslag)
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Andringen er en konsekvens af forslaget om, at den
selvstendige afgerelse om anerkendelse bortfalder
som led i arbejdsskadereformen. Endvidere justeres
teksten pé baggrund af forslaget om forenklede skade-
begreber.

Som hidtil er opregningen af klageberettigede ud-
temmende beskrevet i bestemmelsen. Det betyder, at
andre — for eksempel en ansvarlig. skadevolder eller
dennes ansvarsforsikringsselskab — ikke kan indbrin-
ge Arbejdsskadestyrelsens afgorelser for Den Sociale
Ankestyrelse. Opregningen af klageberettigede svarer
til det almindelige forvaltningsretlige princip om, at
det alene er sagens parter, der er klageberettigede.

Sagens parter defineres traditionelt som personer,
der har en vaesentlig, retlig, individuel og direkte inte-
resse i sagens afggrelse. Det er i administrativ praksis
lagt tit grund, at skadevolderen eller dennes forsik-
ringsselskab ikke har en sddan interesse i en arbejds-

skadesag, uanset at storrelsen af et differencekrav af--

hanger af afgorelsen i arbejdsskadesagen. Det inde-
barer ogsd, at de pigeldende ikke kan soge arbejds-
skadesagen genoptaget.

Til§45
Bestemmelsen afloser geeldende lovs § 55A.
Det foreslas at indfere en funktionsperiode for med-
 lemmerne af ankenevnet for Arbejdsmarkedets Er-
hvervssygdomssikring og at indfere suppleanter for
disse. :
Tilsvarende bestemmelser findes for medlemmerne
af ankenaevnet for Arbejdsmarkedets Tilleegspension,
jf. lovbekendtgerelse nr. 5 af 4. januar 2001 om Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension.

Det foreslas, at funktionsperioden for medlemmer-
ne af ankenavnet for Arbejdsmarkedets Erhvervssyg-
domssikring ef 3 ér, svarende til funktionsperioden
for medlemmerne af ankenaevnet for Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension. :

Til § 46
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 56.

Til§47
Bestemmelsen aflgser gzldende lovs § 57, men er
dog justeret i lyset af, at Finansstyrelsen har overtaget
Hypotekbankens opgaver. Inddrivelsesmyndighedens
afgerelser kan indbringes for-Skatteministeriet. -

Til § 48
Bestemmelsen aflgser geeldende lovs § 5, idet der
foretages en raekke eendringer i konsekvens af, at selv-
steendige erhvervsdrivende far mulighed for at sikre

sig efter loven, og forslaget om forenklede skadebe-
greber. Der henvises t11 lovfmslagets almindelige be-
merkninger.

Forslaget til stk. 2 giver selvstaend1ge elhvervsdrl-
vende adgang til at sikre sig mod folgerne af arbejds-
skade. Selvstendige, der veelger at benytte sig af mu-
ligheden for at sikre sig efter loven, er berettigede til
ydelser efter loven pa samme méade som deres ansatte.

Samtidig foreslds det at ophaeve gaeldende lovs § 5,
stk. 3, som indeholder en specialregel for visse selv-
steendige fiskere. De pagzldende kan udnytte adgan-
gen for selvstendige til at sikre sig efter loven.

Til§49

Bestemmelsen aflgser geeldende lovs § 6, idet der
foretages en raeckke zndringer i konsekvens af, at den
sikrede personkreds udvides med selvstzendige er-
hvervsdrlvende og forslaget om fmenklede skadebe-
greber.

Stk. 2, 2. pkt., er nyt. Det foreslds, at Arbejdsskade-
styrelsen treeffer afgerelse om sikringspligtig arbejds-
giver i de sager, hvor en skade kan henfares til 2 eller
flere arbejdsgivere. Forslaget skal ses i sammenheng
med forslaget om at ophave geeldende lovs § 7, der
ikke udtemmende gor op med de forskellige situatio-
ner, hvor der kan veare 2 eller flere mulige sikrings-
pligtige arbejdsgivere. Der henvises til lovforslagets
almindelige bemerkninger.

Stk. 5 til 7 afloser gzldende lovs § 63. Andringen
er en konsekvens af, at sélvstwndige erhvervsdrivende
far mulighed for at sikre sig efter loven.

Stk. 8 aflgser geeldende lovs § 64. Fndringen er en
konsekvens af, at skadebegreberne forenkles ved ar-
bejdsskadereformen. ‘

CTil§ 50

;Bestémmclsen aflgser geeldende lovs § 45.

Bestemmelsen i 2. pkt er ny og er en folge af, at
selvstendige erhvervsdrivende og medarbejdende
egtefzeller far adgang til at blive omfattet af den sik-
rede personkreds. Bestemmelsen praeciserer, at de pa-
geeldende pé lige fod med arbejdsgivere skal afgive ri-
sikoen for ulykker til et forsikringsselskab, der tegner
arbejdsulykkesforsikring. Der er tale om en frivillig
ordning. Det indebzerer, at der ikke er pligt til at tegne
forsikringen. Bestemmelsen er ikke til hinder for, at
selvsteendige erhvervsdrivende og medarbejdende
agtefewller tegner andre ulykkesforsikringer.

Til § 51

Bestemmelsen aflgser geeldende lovs § 46.
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. ZBndringen er en konsekvens-af forslaget om at ud-
vide den sikrede personkreds med selvstendige er-
hvervsdrivende. Det er frivilligt, om selvsteendige er-
hvervsdrivende vil sikre sig og deres medarbejdende
agtefzlle efter loven. Hvis en selvstendig erhvervs-
drivende har ladet sig sikre efter loven, vil konsekven-
sen af ikke at vedligeholde forsikringen ved at betale
preemie og af at forsikringen som konsekvens heraf
opsiges, veere, at den selvsteendige eller dennes zgte-
frelle ikke kan anses for at veere sikret efter loven.

Samtidig er der i stk. 2 og stk. 4 tale om en konse-
kvensendring som.folge af, at Hypotekbankens (nu
Finansstyrelsens) opgaver med hensyn til inddrivelse
af beleb svarende til ubetalte. preemier og omkostnin-
ger ved kongelig resolution af 27. ngvember 2001 er
overfort til Skatteministeriet.

Til §52

Bestemmelsen afloser. geeldende lovs § 47, -

Til § 53
Bestemmelsen aflgser gaeldende lovs § 48. -
Andringen er en felge af, at deil sikrede person-

kreds som led i arbejdsskadereformen udvides med
selvsteendige erhvervsdrivende.

Til § 54 -

Bestemmelsen svarer til gzldende lovs § 49, bort-
set fra en enkelt sproglig f01enk11ng

Tl 55
Bestemmelsen aflgser geldende lovs § 50.

Zndringen er en konsekvens af, at den sikrede per-
sonkreds som led i albe_]dsskadereformen udvides
med selvstaendlge erhvervsdrlvende

il §.56

Bestemmelsen aflgser gaeldende lovs § 51.

}Endrmgeme er konsekvensel af; at ,den sikrede
personkreds som led, i arbejdsskadereformen udvides
med selvsteendige erhvewsdrivende.

» T Zl g 5 7 L
Bestemmelsen afleser geeldende lovs § 52.

Andringen er en konsekvens af, at den sikrede per-
sonkreds som led i arbejdsskadereformen udvides
med selvsteendige erhvervsdrivende.

Til § 58
Bestemmelsen afloser galdende lovs § 53.

Zndringen er en konsekvens af, at den sikrede per-

“sonkreds som.led i arbejdsskadereformen udvides

med selvsteendige erhvervsdrivende.

A - Til§ 59 )
Bestemmelsen aflgser geeldende lovs § 53A. .
ZAndringen er en konsekvens af, at skadebegreberne

forenkles som led i arbejdsskadereformen.
Til § 60
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 53B.

‘ Tilg6l -
» Bestemmelsen afloser geldende lovs §57A 1det

bestemmelsen nu henviser til lov om ligestilling af
kvinder og maend.
S Tse2
Bestemmelsen svarer til gaeldende lovs § 57 B.
 Ti§63 .
Bestemmelsen svarer til galdende lovs §57 C.k

Til § 64
Bestemmelsen svarer til gieldende lovs §57D.
Til § 65 :
Bestemmelsen svarer til gaeldende lovs § 57 E.

Til § 66
‘Bestemmelsen SVal'er til gaeldende‘lovs § STF.

Til § 6 7
: Bestemmelsen svarel til gaeldende lovs § 57 G. :

Til'§ 68 '
Bestemmelsen sva1el t11 gaeldende lovs § 57 H.

Tzl §69 :
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 57 I.
Ti§70
‘ Be;stemnielsen svarer til geeldende lovs § 57 J.
Tit§ 71
‘Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 57 K.

Til§ 72
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 57 L.

Til§ 73
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 57 M.
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Til§ 74
Bestemmelsen svarer til gaeldende lovs § 57 N.

Til§ 75
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 57 O.

TS 76
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 57 P.

Til§ 77

Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 59.

Det bemerkes, at bestemmelsen sammenholdt med
bestemmelsen i forslagets § 29 ikke forhindrer den
ansvarlige skadevolder eller dennes ansvarsforsik-
ringsselskab i at udbetale erstatning m.v. efter erstat-
ningsansvarsloven m.v., inden erstatning m.v. efter
arbejdsskadesikringsloven er opgjort.

) Til§78
Bestemmelsen svarer ;il gaeldende lovs § 60.

| 7il § 79 |
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 62.

Til§80

Bestemmelsen aflgser geeldende lovs § 65 og pra-
ciserer, at personalet i Arbejdsskadestyrelsen ikke mé
veere ansat eller tage del i ledelsen af et forsikringssel-
skab eller i Arbejdsmarkedets Erhvervssygdomssik-
ring. '

Bestemmelsen udvides i forhold til den .gzeldende
formulering, idet den geeldende regel er begraenset til

arbejdsulykkesforsikringsselskaber. Det foreslds, at -

Arbejdsskadestyrelsens personale ej heller méd vere
ansat i andre forsikringsselskaber. Herved undgds
eventuelle habilitetsspergsmal, ogsa i de sager, som
Arbejdsskadestyrelsen behandler efter reglen i ar-
bejdsskadesikringslovens § 81 og § 10 i erstatnings-
ansvarsloven.

Til § 81
Bestemmelsen aflgser geeldende lovs § 66.
Det foreslas, at taksten for Arbejdsskadestyrelsens
vejledende udtalelser fastsettes af Arbejdsskadesty-
relsens direkter efter forhandling med Finansministe-

riet. Det bemarkes, at gvrige takster efter loven fast-
saettes af Arbejdsskadestyrelsens direkter efter for-
handling med Finansministeriet. .

Til § 82 |
Bestemmelsen svarer til geldende lovs § 67.

Til § 83,
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 68.

Til§ 84

Bestemmelsen aflgser geeldende lovs § 69.

Det foreslas, at Erhvervssygdomsudvalget arligt af-
giver en beretning til Folketingets Arbejdsmarkedsud-
valg ‘om udviklingen pa erhvervssygdomsomradet,
herunder om udviklingen i retspraksis.

Til§85
Det foreslas, at loven traeder i kraft den 1. januar
2004, Det nye erhvervssygdomsbegreb dog forst den
1. januar 2005. : :
Der henvises til lovforslagets almindelige bemaerk-
ninger i afsnit 3.9.

Til § 86
Bestemmelsen aflgser geldende lovs § 72 og sikrer

_en regulering af erstatning til personer, der er eller bli-

ver berettigede efter tidligere lovgivning.
Ti§ 87T
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 73.
Til § 88 _
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 74. An-

dringerne er en konsekvens af, at de bestemmelser,
der er henvist til i loven, er flyttet ved lovforslaget.

Til § 89
Bestemmelsen indikerer, at forsikringstagerne ikke
kan opsige forsikringsaftaler aléne pa grund af de pree-
mieforhgjelser, der er en folge af lovforslaget.
Til § 90
Bestemmelsen svarer til geeldende lovs § 75.



