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Lovforslag nr. L 194. Fremsat den 13. marts 2003 af beskeftigelsesministeren (Claus Hjort Frederiksen)

Forslag

til

Lov om @&ndring af ldv om arbejdsleshedsforsikring m.v. og
lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension

(Aktiveringsydelse og @ndringer som folge af fremsacttelsen af forslag til lov om en
aktiv beskeftigelsesindsats)

§1

I lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf. lov-
bekendtgarelse nr. 799 af 24. september 2002,
som andret ved § 3 i lov nr. 1032 af 17. decem-
ber 2002, § 1ilovnr. 1035 af 17. december 2002
og § 21ilovnr. 1042 af 17. december 2002, fore-
tages folgende andringer:

1. Overalt i loven @&ndres »Landsarbejdsradet«
til: »Beskeeftigelsesradet«.

2. Overskriften til Kapitel 9 a affattes séledes:

»Seerlige regler om dagpenge og
aktiveringsydelse for unge under 25 dr«.

3.1§52a, stk. 1, 2. pkt., ®ndres »§ 32 ailovom
en aktiv arbejdsmarkedspolitik« til: »§ 85, stk. 1,
i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats«.

4.1$ 52 a indsettes som stk. 2-5:

»Stk. 2. Medlemmer under 25 &r, der ikke har
gennemfort en uddannelse, som berettiger til op-
tagelse i en arbejdsleshedskasse, jf. § 41, stk. 1,
ar. 3, litra b, modtager ved deltagelse i tilbud ef-
ter kapitel 10 i lov om en aktiv beskeeftigelses-
indsats aktiveringsydelse, der svarer til 50 pct. af
hejeste dagpenge, jf. § 47 og § 70, jf. dog stk. 4.

Stk. 3. Medlemmer under 25 &r, der har gen-
nemfprt en uddannelse, som berettiger til opta-
gelse i en arbejdsleshedskasse, jf. § 41, stk. 1,
nr. 3, litra b, modtager ved deltagelse i tilbud ef-
ter kapitel 10 i lov om en aktiv beskeeftigelses-
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indsats aktiveringsydelse, der svarer til 82 pct. af
hojeste dagpenge, jf. § 47 og § 70, jf. dog stk. 4.

Stk. 4. Ved deltagelse i tilbud efter kapitel 10 i
lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats, som be-
stér i vejlednings- eller afklaringsforleb pa op til
2 uger, modtager medlemmet dagpenge, jf.
stk. 1.

Stk. 5. Medlemmer under 25 ar, der ved gen-
nemforelse af tilbud efter § 85, stk. 1, i lov om
en aktiv beskeftigelsesindsats deltager i virk-
somhedspraktik efter kapitel 11 ilov om en aktiv
beskeftigelsesindsats, modtager aktiverings-
ydelse efter stk. 2.«

5. Overskriften til kapitel 10 affattes séledes:

»Ret til dagpenge og aktiveringsydelse«.

6.1 § 55 indsettes efter stk. 3 som nyt stykke:

»Stk. 4. Bt medlem, der i dagpengeperioden,
jf. stk. 1 og 3, deltager i tilbud efter kapitel 10 og
11 i lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, mod-
tager aktiveringsydelse, der svarer til medlem-
mets dagpenge efter stk. 1, jf. dog § 52 a, stk. 2,
3 og 5. Ved deltagelse i tilbud efter kapitel 10 i
lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, som be-
star i vejlednings- eller afklaringsforleb pa op til
2 uger, modtager medlemmet dog dagpenge ef-
ter stk. 1. § 46 finder tilsvarende anvendelse ved
udbetaling af aktiveringsydelse.« .

Stk. 4-7 bliver herefter stk. 5-8.
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7.1§ 55, stk. 4, der bliver stk. 5, aendres i nr. 2
»kapitel 3 og 5-10 i lov om en aktiv arbejdsmar-
kedspolitik« til: »kapitel 10-12 i lov om en aktiv
beskaftigelsesindsats«; og nr. 3 ophaeves

Nr. 4-7 bliver herefter nr. 3-6. :

8.1§ 55, stk. 4, der bliver stk. 5, ndres i nr. 5,
der bliver nr. 4, »jf. dog stk. 5 og stk. 6, nr. 2« til:
»if. dog stk. 6 og stk. 7, nr. 2«.

9.15 55, stk. 7, der bliver stk. 8, eendres »stk. 1-
6« tll wstk. 1-7«, og »stk. 4-6« t11 »stk. 5-7«.

10. 1§ 58, stk. 1, nr. 1, 1ndsaettes efter »dagpen-
ge«: »og aktiveringsydelse«. -

11. 1 § 58, stk. 1, nr. 3, litra a, indsettes efter
»dagpenge«: »eller aktiveringsydelse«, og »§
55, stk. 1« @ndres til: »§ 55«.

12.18 58, stk. 1, nr. 3, litra c, udgar »lov om en
aktiv arbejdsmarkedspolitik og«.

13.1§ 62, stk. 1, nr. 3 og 4, ®ndres »om aktive-

ring efter lov om en aktiv arbejdsmarkedspoli-
tik« til: »efter lov om en aktiv beskeftigelses-
indsats«.

14. 1§ 63, stk. 1, nr. 1, ®ndres »kapitel 2 1 lov
om en aktiv arbejdsmarkedspolitik« til: »kapitel
3 i lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats«. -

15.1§ 63, stk. 1, nr. 4, endres to steder »indivi-
duel handlingsplan« til: »jobplan«, og »lov om
en aktiv arbejdsmarkedspolitik« sndres til: »lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats«.

16.1§ 74 ¢, sth. 5,8 75 b, stk. 8, og § 75 [ &ndres
»kapitel 7 i lov om aktiv socialpolitik« til: »ka-~
pitel 13 i lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats«.

17.1§ 75 h, stk. 5, endres »uddannelsesgodtge-
relse i henhold til lov om en aktiv arbejdsmar-
kedspolitik« til: »aktiveringsydelse efter denne
lov«.

18. 1§ 76, stk. 6, ®ndres »§ 85 c, stk. 6, jf. § 85
¢, stk. 5« til: »§ 85 ¢, stk. &, jf. § 85 c, stk. 6«.

19. § 77, stk. 3, nr. 1, affattes saledes:

»1) Medlemmer under 25 &r, der modtager dag-
penge eller aktiveringsydelse efter § 52 a
med 50 pct. af hgjeste dagpenge, skal indbe-
tale bidrag pa 1, 8 gange dagpengenes stor-
relse, jf. §§ 47 og 70.«

20. I §77, stk. 7, endres »§ 85 c, stk. 5« til:
»§ 85 ¢, stk. 6«.
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21.1§ 79, stk. 1, indseettes efter »kapitel 9 og 9
a,«: »§-55,stk. 4«, og efter »§ 86, stk. 4« indseet-
tes: », samt efter § 82 i lov om en aktiv beskeef-
tigelsesindsats«.

22.1§ 81, stk. 1, nr. 3, indsettes efter »kapitel 9
0g 9 a »§ 55, stk. 4,«, og efter »§ 77« indsaet-
tes: »samt efter § 82 i lov om en aktiv beskeefti-
gelsesindsats«.

23.1§ 84, stk. 3, nr. 4, &ndres »lov om en aktiv
arbejdsmarkedspolitik« til: »lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats«.

24, § 85 ¢, stk. 1-6, udgér; og i stedet indsaettes:f

»§ 85 c. For medlemmer, som modtager dag-
penge eller aktiveringsydelse efter § 55, stk. 4,
indbetales et bidrag, der udger det dobbelte af
det bidrag, der er fastsat efter § 15, stk. 1, sam-
menholdt med § 2-a i lov om Arbejdsmarkedets
Tilleegspension, jf. dog stk. 3 og 4.

Stk. 2. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Til-
leegspension beregner sterrelsen af bidraget for
hver time, der udbetales dagpenge eller aktive-
r1ngsydelse for.

- Stk. 3. ATP-bidraget for dagpengemodtagere
betales af dagpengemodtageren med 1/3, ar-
bejdsleshedskassen med 1/3 og af arbejdsgivere
omfattet af stk. 10 med 1/3. Hver bidragsandel
for en uge nedrundes til naermeste hele kronebe-
lab.

Stk. 4. ATP-bidraget for modtagere af aktive-
ringsydelse betales af ydelsesmodtageren med
1/3 og af statskassen med 2/3. Hver bidragsan-
del for en uge nedrundes til naermeste hele kro-
nebelgb.

Stk. 5. Arbejdsleshedskassen fratreekker med-
lemmets del af bidraget ved udbetalingen af dag-
pengene eller aktiveringsydelsen med henblik pé
indbetaling af bidraget til Arbejdsmarkedets Til-
leegspension efter hvert kvartals udlgb.

Stk. 6. Arbejdsleshedskassens andel af bidra-
get, jf. stk. 3, fastseettes som et bidrag pr. med-
lem, og bidragets storrelse beregnes af direkte-
ren for Arbejdsdirektoratet efter neermere af be-
skeftigelsesministeren fastsatte regler.

Stk. 7. Statens andel af bidraget, jf. stk. 4, ind-
betales af Arbejdsdirektoratet til Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension efter hvert kvartals udlgb.

Stk. 8. Beskeeftigelsesministeren fastsatter ef-
ter indstilling fra direkteren for Arbejdsdirekto-
ratet og bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Til-
leegspension nermere regler om indbetaling af

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillaegsbév.lovforslag)
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bidrag efter stk. 3-7 og 11 samt om indberetning
herom til Arbejdsmarkedets Tillesgspension.«
Stk. 7-19 bliver herefter stk. 9-21.

25.1 § 85 ¢, stk. 10, som bliver stk. 12, endres
»stk. 9« til: wstk. 11«.

26.1 § 85 ¢, stk. 11, som bliver stk. 13, @ndres

»stk. 9« til: »stk. 11«, og »stk. 10« endres til:

»stk. 12«.

27.1 $ 85 e, stk. 1, indswttes efter »dagpenge«:
»eller aktiveringsydelse efter § 55, stk. 4«.

28.1 § 85 e, stk. 2, indsettes efter »dagpenge«
weller aktiveringsydelse«.

29. § 92 affattes saledes:

»§ 92. Beskeeftigelsesradet, der er nedsat efter
lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskeaftigelsesindsats, er rAdgivende for direkte-
ren for Arbejdsdirektoratet i spergsmél om ar-
bejdslagshedsforsikringen.«

30. 1§ 100, stk. 3, endres »og sager om uddan-
nelsesgodtgerelse og etableringsydelse efter lov
om en aktiv arbejdsmarkedspolitik« til: »og
ydelser efter hidtil geeldende lov om en aktiv ar-
bejdsmarkedspolitik«.

§2

I1lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension, jf.
lovbekendtgerelse nr. 689 af 20. august 2002,
som @ndret ved § 1 i lov nr. 1032 af 17. decem-
ber 2002 og § 4 i lov nr. 1066 af 17. december
2002, foretages folgende @ndringer:

1.18 2 a, stk. 4, udgar »36,«.

2. § 2 a, stk. 5, affattes saledes:

* »Stk. 5. Personer, der er medlem af en arbejds-
lgshedskasse og modtager aktiveringsydelse ef-
ter § 55, stk. 4, i lov om arbejdslgshedsforsik-
ring m.v., omfattes af ordningen.«

3. § 2a, stk. 6, affattes saledes:

»Stk. 6. Personer, der er medlemmer af en ar-
bejdsleshedskasse, og som er over 25 ar og mod-
tager uddannelsesgodtgerelse eller som modta-
ger aktiveringsydelse efter hidtil gaeldende lov
om en aktiv arbejdsmarkedspohtlk omfattes af
ordnmgen «

§3
Loven treeder i kraft den 1. juli 2003.



F. t. L vedr. arbejdsleshedsforsikring m.v.

5987

Bemcerkninger til lovfofslaget |

- Almindelige bemeerkninger

L Indledning

‘Lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. er bekendt-
gjort ved lovbekendigarelse nr. 799 af 24. september
2002. Loven er senere eendret ved § 3 i lov nr. 1032 af
17. december 2002, § 1i lov nr. 1035 af 17. december
2002 og § 2 i lov ar. 1042 af 17. december 2002.

Der er den 29. januar 2003 fremsat L. 150 om @n-
dring af lov om arbejdsleshedsforsikring m.v. (Digital

“kommunikation) og L'151 om ndring af lov om ar-
bejdsleshedsforsikring m.v. (Refusion). Den  13.
marts 2003 er fremsat forslag til lov om andring af lov
om Arbejdsmarkedets Tillegspension m.fl. love
(Valgfrihed i SP-ordningen). Disse lovforslag har in-
gen betydning for naerveerende lovforslag.

Lovforslaget skal ses i sammenheeng med de evrige
lovforslag, som regeringen samtidig har fremsat, og
som gennemforer anden del af aftalen om Flere i Ar-
bejde, som er indgéet mellem Venstre, Konservative,
Socialdemokratiet, Dansk Folkeparti, Det Radikale
Venstre og Kristeligt Folkeparti - forslag til lov om en
aktiv beskzftigelsesindsats, forslag til lov om ansva-
ret for og styringen af den aktive beskzftigelsesind-
sats, forslag til lov om zendring af lov om aktiv social-
politik, lov om dagpenge ved sygdom eller fodsel, lov
om fleksydelse, lov om social service, lov om indivi-
duel boligstette, lov om retssikkerhed og administra-
tion pé det sociale omrade og lov om integration af ud-
leendinge i Danmark (Loft over kontanthj'aelpeﬁ, hjelp
til unge og forsergere, flytning af reglerne om aktive
tilbud m.v.).

I forslaget til ny lov om en aktiv beskeftigelsesind-
sats samles reglerne om beskeeftigelsesindsatsen over
for sével forsikrede som ikke-forsikrede ledige i én
lov. Samtidig forenkles redskabsviften i beskeaftigel-

sesindsatsen fra en rackke ordninger til 3 redskaber: -

Vejledning/opkvalificering, virksomhedspraktik og
lontilskud. Lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik
foreslds ophaevet. Dette medferer en rekke konse-
kvensandringer i lov om arbejdsleshedsforsikring
m.v. Samtidig foreslas det, at reglerne om ydelse un-

der deltagelse i tilbud i beskaftigelsesindsatsen fsva
forsikrede dagpengeberettigede ledige fremover
fremgar af arbejdsleshedsforsikringsloven.

Forenkling af ydelser under tilbud samt konsekvens-
endringer som folge heraf

Det foreslas, at reglerne om uddannelsesgodtgﬁrel-
se og aktiveringsydelse, jf. lov om en aktiv arbejds-
markedspolitik, flyttes til arbejdsleshedsforsikrings-
loven. Der sker samtidig en forenkling af den dagpen-
geberettigede lediges ydelse ved deltagelse i tilbud,
séledes at de to ydelser erstattes af én ydelse kaldet ak-
tiveringsydelse. Der opnas ret til aktiveringsydelse
ved deltagelse i tilbud om vejledning/opkvalificering
og virksomhedspraktik, jf. forslaget til lov om en ak-
tiv beskeeftigelsesindsats. Regler om den lediges lon
under deltagelse i tilbud om anszttelse med lontilskud
vil fremga af lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats.

Der sker -ingen @ndring af niveauet for ydelsen i
forhold til de gzeldende regler. Efter de gasldende reg-
ler i § 17 i lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik har
den ledige ved deltagelse i tilbud om uddannelse (her-
under vejledningsforleb og serligt tilrettelagte kur-
susforlab) ret til uddannelsesgodtgerelse, der svarer
til den lediges dagpenge. Ledige unge under 25 ar
modtager uddannelsesgodtgerelse, der svarer til 50
pet. af-hgjeste dagpenge. Ledige under 25 &r, der har
gennemfort en uddannelse, der berettiger til optagelse
i en arbejdsleshedskasse, har dog ret til en ydelse sva-
rende til 82 pct. af hajeste dagpenge. Ved deltagelse i
arbejdspraktik, jf. lov om en aktiv arbejdsmarkedspo-
litik § 21, modtager den ledige en aktiveringsydelse,
der svarer til den lediges dagpenge.

Efter forslaget vil den ledige i tilbud om. vejled-
ning/opkvalificering eller virksomhedspraktik fortsat
modtage en ydelse, der svarer til den lediges dagpen-
ge. Ledige unge under 25 &r modtager ved deltagelse
i opkvalificering/vejledning fortsat 50 pct. af hejeste
dagpenge. Ledige under 25 ar, der har gennemfart en
uddannelse, der berettiger til optagelse i en: arbejds-
loshedskasse, har dog ret til en ydelse svarende til 82
pet. af hejeste dagpenge. Reglerne om pligt til 18 mé-
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neders uddannelse efter 6 méneders sammenlagt le-
dighed for unge under 25 &r, der ikke har en uddannel-
se (ungeindsatsen), viderefores i lov om en aktiv be-
skaftigelsesindsats. Som noget nyt er det dog muligt
at kombinere uddannelse med virksomhedspraktik, jf.
§ 85, stk. 1, i forslaget til lov om en aktiv beskeeftigel-
sesindsats. Efter den geeldende ungeindsats modtager
den unge hgjst en ydelse svarende til 50 pct. af hajeste
dagpenge, indtil de 18 méneders uddannelse er gen-
nemfort, enten i form af uddannelsesgodtgerelse (nu
aktiveringsydelse) under uddannelsen eller dagpenge
i ledighedsperioder, jf. forslagets § 1, nr. 3 og 4, (§ 52
a, 2. pkt., ssmmenholdt med § 52 a, stk. 2). Det fore-
slas derfor, at hvis den ledige inden for denne periode
deltager i virksomhedspraktik, skal dette ogsa ske pa
aktiveringsydelse svarende til 50 pct. af hejeste dag-
penge, jf. forslaget til § 52 a, stk. 5,1 § 1, nr. 4.

Det er et led i aftalen om Flere i Arbejde, at ledige
under 30 ar ikke kan fa tilbud om SU-berettigende ud-
dannelse som led i den aktive beskaftigelsesindsats.
Dog kan AF fravige bestemmelsen, jf. § 37 i forslaget
til lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, s& personer,
der har opbrugt retten til SU, og personer, der har for-
sergerpligt over for barn, i seerlige tilfeelde kan fa til-
bud om SU-berettigende uddannelser. I disse tilfeelde
kan der udbetales aktiveringsydelse efter de alminde-
lige regler.

Ved overflytningen af reglerne om ydelse under
deltagelse i tilbud til lov om arbejdsleshedsforsikring
vil der samtidig ske en betydelig forenkling af proce-
durerne ved ansegning, tildeling og udbetaling af
ydelsen, idet anmodningen nu fra den lediges side kan
ske p4 samme méde som anmodning om dagpenge.
Den ledige skal saledes ikke lzengere ansgge Arbejds-
formidlingen om tildeling af ydelsen, forinden ydel-
sen kan udbetales af kassen.

Lovforslaget indeholder herudover en reekke konse-
kvensendringer som folge af; at reglerne om uddan-
nelsesgodtgarelse og aktiveringsydelse indarbejdes i
lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., og at begge
ydelser fremover kaldes aktiveringsydelse.

ATP-bidrag og Scerlig Pensionsopsparing

Det foreslés, at de hidtidige regler om betaling af
ATP-bidrag og serlig pensionsopsparing for medlem-
mer af arbejdslashedskasser, der modtager uddannel-
sesgodigarelse eller aktiveringsydelse, indarbejdes i
arbejdsleshedsforsikringsloven. Da reglerne om ATP-
bidrag og serlig pensionsopsparing i forbindelse med
udbetaling af uddannelsesgodtgerelse og aktiverings-
ydelse pé en raekke punkter er identiske med reglerne
i forbindelse med udbetaling af arbejdsleshedsdag-

penge, foreslds det endvidere, at reglerne pa begge
omrader samles i arbejdslashedsforsikringslovens nu-
veerende bestemmelser om henholdsvis ATP-bidrag
og sarlig pensionsopsparing. Forskellene mellem
ATP-reglerne pa de to omréader skyldes alene, at fi-
nansieringen af bidraget er forskelligt.

Efter de geeldende regler skal der bade for medlem-
mer, som modtager dagpenge, og for medlemmer, der
modtager uddannelsesgodtgerelse og er over 25 ar el-
ler modtager aktiveringsydelse, betales dobbelt ATP-
bidrag.

ATP-bidraget for medlemmer, der modtager dag-
penge, betales af medlemmet med 1/3, af arbejdslas-
hedskassen med 1/3 og af private arbejdsgivere, som
er registreret efter momsloven eller lov om afgift af
lonsum m.v., med 1/3. For medlemmer, der modtager
uddannelsesgodtgarelse og er over 25 ar, eller modta-
ger aktiveringsydelse betales bidraget af medlemmet
med 1/3 og af statskassen med 2/3.

Seerlig pensionsopsparing skal betales med samme
beleb af medlemmer, som modtager dagpenge, og af
medlemmer, som modtager uddannelsesgodtgerelse
og er over 25 r eller modtager aktiveringsydelse.

Refusion, tilsyn og regnskab mv.

Som folge af at reglerne om aktiveringsydelse kom-
mer til at fremga af arbejdsleshedsforsikringsloven,
foreslas det, at de geeldende regler heri om refusion,
tilsyn og regnskab med dagpenge mv. fremover ogsé
omfatter aktiveringsydelse samt befordringsgodtge-
relse udbetalt af arbejdsleshedskassen, jf. § 82 i for-
slaget til lov om en aktiv beskzftigelsesindsats. Kon-
sekvensendringerne medferer ingen indholdsmeessi-
ge &ndringer, idet de geeldende regler i § 40 1 lov om
en aktiv arbejdsmarkedspolitik om refusion mv. for
disse ydelser henviser til arbejdsleshedsforsikringens
regler. Det regnskabsmeessige tilsyn flyttes dog fra di-
rektoren for Arbejdsmarkedsstyrelsen til direkteren -
for Arbejdsdirektoratet.

I1. Okonomiske konsekvenser for det offentlige

Forslaget har ingen ekonomiske konsekvenser for
det offentlige.

III. Administrative konsekvenser for det offentlige

Forslaget medferer en begraenset lettelse af Ar-
bejdsformidlingens administration i forbindelse med
afgivelsen af tilbud i beskeeftigelsesindsatsen, idet AF

‘ikke lengere skal bevilge ydelsen under tilbuddet.

Forenklingen af ydelse under deltagelse i tilbud til én
ydelse vil ogsd medfere en administrativ lettelse for
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arbejdsleshedskasserne, herunder i forbindelse med

regnskab og tilsyn.

1V. Okonomiske og administrative konsekvenser for

erhvervslivet

VI. Administrative konsekvenser for borgerne

Forslaget medfarer en forenkling for borgerne i for-

bindelse med ansggning om ydelse under deltagelse i
tilbud 1 beskeeftigelsesindsatsen.

VII. Forholdet til EU-retten

Forslaget har ingen ekonomiske eller administrati-

ve konsekvenser for erhvervslivet.

V. Miljﬂmcéssige konsekvenser

Forslaget har ingen miljemeessige konsekvenser.

Forslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

. VIII. Hoerivger

Forslaget har forud for fremsattelsen varet til ho-

ring i Landsarbejdsrddets Arbejdsudvalg og ATP.

Vurdering af konsekvenser af lovforslaget

Positive konsekvenser/mindreudgifter | Negative konsekvenser/merudgifter
@konomiske konsekvenser for Ingen Ingen
stat, amter og kommuner :
Administrative konsekvenser for | Mindre lettelse for Arbejdsformid- | Ingen
stat, amter og kommuner lingen og A-kasserne
@konomiske konsekvenser for er- | Ingen Ingen
hvervslivet :
Administrative konsekvenser for | Ingen Ingen
erhvervslivet
Miljemessige konsekvenser | Ingen Ingen
Administrative konsekvenser for | Lettelse for medlemmerne i for- Ingen
borgerne : bindelse med ansegning om akti-
veringsydelse
Forholdet til EU-retten Forslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter

Bemcerkninger til de enkelte bestemmelser
Til § 1

Tilar. 1

Forslaget er en konsekvens af forslaget til lov om
ansvaret for og styringen af den aktive beskeftigelses-
indsats, hvorefter Landsarbejdsradet eendrer navn til
Beskeftigelsesradet.

Tilnr. 2 og 5

Som folge af, at aktiveringsydelse.under deltagelse
i tilbud efter lov om en aktiv beskeftigelsesindsats
indarbejdes i arbejdsleshedsforsikringsloven, foreslas
overskrifterne til de to kapitler eendret.

Til nr. 3, 7, 12-15, 23 og 30

Der er tale om konsekvensandringer som folge af
ophavelsen af lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik
og fremseettelsen af-forslaget til lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats. Der er ingen indholdsmessige
endringer.

Tilnr. 4

Forslaget omhandler de szrlige regler om aktive-
ringsydelse for unge under 25 4r, Forslaget er en kon-
sekvens af, at reglerne om ret til ydelse ved deltagelse
i tilbud efter lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats
foreslas fastsat i lov om arbejdsloshedsforsikring, Der
henvises til de almindelige bemerkninger samt be-
merkningerne til § 1, nr. 6. De seerlige regler for unge
under 25 &r ved deltagelse i vejledning/opkvalificere-
ing foreslas indsat i § 52 a om dagpenge for unge un-
der 25 &r. Reglerne svarer til de galdende regler i
§ 17,stk. 2,2. og 3. pkt., i lov om en aktiv arbejdsmar- -
kedspolitik om uddannelsesgodtgerelse for ledige un-
der 25 &r. Det foreslas, at medlemmet kan deltage i
korte vejlednings- eller afklaringsforleb pé op til 2
uger pé dagpenge, jf. stk. 4. Dette svarer til geeldende
regler. Det foreslds endelig i stk. 5, at hvis medlem-
met inden for den periode, hvor medlemmet har pligt
til uddannelse efter § 85, stk. 1, i forslaget til lov om
en aktiv beskeeftigelsesindsats (og derfor modtager
dagpenge eller aktiveringsydelse ved uddannelse pé .
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50 pct. af hgjeste dagpenge), deltager i virksomheds-
praktik, skal dette ogsa ske pa aktiveringsydelse sva-
rende til 50 pct. af hejeste dagpenge. Der henvises til
de almindelige bemarkninger herom.

Tilnr. 6

Det foreslas, at reglerne om ydelse ved deltagelse i
tilbud om opkvalificering/vejledning og virksom-
hedspraktik efter lov om en aktiv beskeftigelsesind-
sats indarbejdes i arbejdsleshedsforsikringslovens
§ 55 som nyt stk. 4. Der sker ingen @ndring af niveau-
et for ydelsen, der som efter de geeldende regleri § 17,
stk. 2, 1. pkt., og § 21 i lov om en aktiv arbejdsmar-
kedspolitik vil svare til den lediges dagpenge. Det
foreslas, at medlemmet kan deltage i korte vejled-
‘nings- eller afklaringsforlab pa op til 2 uger pa dag-
penge, jf. stk. 4. Dette svarer til geeldende regler.

De serlige regler for unge under 25 ar viderefores
ogs4, jf. forslaget til § 1, nr. 4. '

Der henvises i gvrigt til de almindelige bemaerknin-
ger.

Tilnr. 8,17 og 21-22

Der er tale som konsekvensendringer som folge af
forslaget til § 1, nr. 6.

Tilnr. 9

Der er tale som konsekvensendringer som folge af
forslaget til § 1, nr. 6. Forslaget indebeaerer endvidere,
at bemyndigelsesbestemmelsen i §.55, stk. 7, der bli-
ver stk. 8, ogsd omfatter de nye regler om aktiverings-
ydelse. Det forudseettes séledes, at der kan fastszttes
regler om betingelser for udbetaling (fx krav om stu-
dieaktivitet, udbetaling ved sygdom og ved ferieluk-
ning af uddannelsesinstitutioner mv., len under ud-
dannelsen). Sddanne regler er i dag fastsat i bekendt-
gorelse om en aktiv arbejdsmarkedsindsats med hjem-
mel i § 27 i lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik.

Bemyndigelsesbestemmelsen forudsaettes endvide-
re anvendt til at fastseette regler om forbrug af dagpen-
geperioden ved deltagelse i tilbud efter lov om en ak-
tiv arbejdsmarkedspolitik efter ophaevelsen af denne
lov. Det er saledes foreslaet i § 134, stk. 1, i forslag til
lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats, at ledige, som
har faet tilsagn om eller er pdbegyndt et tilbud efter
lov 'om en aktiv arbejdsmarkedspolitik for den 1. juli
2003, kan pabegynde eller gennemfore dette efter de
hidtil geeldende regler. Deltagelsen i tilbud vil sdledes
ogsa som hidtil forbruge af dagpengeperioden.

Til nr. 10

Det foreslas, at bemyndigelsen til at fastseette regler
om dagpenge ved sggnehelligdage, ogsd kommer til at
omfatte aktiveringsydelse.

Tilnor. 11

Der er tale om en konsekvenseendring som folge af
forslaget i § 1, nr. 6. Reglen svarer til de gaeldende
regler i § 17, stk. 4, og § 21, stk. 3,1 lov om en aktiv
arbejdsmarkedspolitik, hvorefter der sker fradrag i
ydelserne efter regler fastsat i medfer af arbejdsles-
hedsforsikringslovens § 58.

Tilor. 16

Der er tale om en konsekvensandring som falge af,
at reglene om fleksjob flyttes fra lov om aktiv social-
politik til lov om en aktiv beskaftigelsesindsats, jf.
forslaget til lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats.

Til nr. 18 og 20

Forslagene er konsekvensendringer som folge af
forslaget i § 1, nr. 24.

Arbejdslgshedsforsikringslovens § 76 og § 77,
stk. 7, er &ndret ved § 21 lov nr. 1042 af 17. december
2002, men § 2 (og § 1) i denne lov er endnu ikke tradt
i kraft. Tidspunktet for ikrafttraedelsen af lovens §§ 1
og 2 eller dele af disse bestemmelser fastsettes af fi-
nansministeren. Det forudsattes, at loven vil treede i
kraft senest samtidig med neerverende lovforslag.

Til ar. 19

Bestemmelsen foreslds omformuleret, da reglerne
om i hvilke tilfelde, unge under 25 ar modtager 50
pct. af hajeste dagpenge, nu samlet fremgér af ar-
bejdsleshedsforsikringslovens § 52 a. Henvisninger-
ne til godtgerelse og elevstotte efter anden lovgivning
er ikke laengere relevante, da der efter disse regler ikke
lzengere udbetales ydelser, der svarer til 50 pet. af ho-
jeste dagpenge. ’

Til nr. 24 )

Som folge af at reglerne om uddannelsesgodtgerel-
se og aktiveringsydelse indarbejdes i lov om arbejds-
loshedsforsikring, foreslds det, at reglerne om ATP-
bidrag af disse ydelser ligeledes flyttes til denne lov.
Det foresls, at reglerne samles i lovens § 85 c, der ak-
tuelt indeholder reglerne om ATP-bidrag for medlem-
mer, som modtager arbejdsleshedsdagpenge.

De gzldende regler om ATP-bidrag for henholds-
vis dagpengemodtagere og modtagere af uddannelses-
godtgerelse/aktiveringsydelse afviger fra hinanden
for s& vidt angdr finansieringen af bidraget, jf. de al-
mindelige bemerkninger. Modtagere af uddannelses-
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godtgarelse under 25 ar skal ikke betale ATP-bidrag,

medens denne aldersgraense ikke geelder for dagpen-

gemodtagere og modtagere af aktiveringsydelse.

Bortset herfra er reglerne pa en raekke punkter fuld-

steendig enslydende. Det er derfor hensigtsmeessigt at -

samle reglerne i en enkelt paragraf.

De foreslaede nye stk. 1-8 i § 85 ¢ indeholder ude-
lukkende redaktionelle og sproglige andringer i for-
hold til reglerne for dagpengemodtagere i stk. 1-6 i
den geldende § 85 ¢ samt reglerne for modtagere af
uddannelsesgodtgarelse og aktiveringsydelse i § 41 b
i lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik. Det bemaer-
kes herved, at den hidtidige uddannelsesgodigerelse
fremover (ogsa) kaldes aktlvenngsydelse jf. de al-
mindelige bemaerknlnger

Efter den foreslaede § 85 ¢, stk. 1, vil det sdledes
fortsat kun vaere den personkreds, som efter de gel-
dendé regler modtager uddannelsesgodtgetrelse, og
som er over 25 ar, eller-som modtager aktlvermgs-
ydelse, der skal betale ATP-bidrag. i

Efter forslagene til § 85 c, stk. 3 og 4, opretholdes
de gzldende regler om bidragenes forskellige finan-
siering ligeledes ueendret.

Til or. 25 0g 26

Forslagene er konsekvens&ndrlnger som ﬁalge af
forslageti § 1, nr. 24,

Til nr. 27 og 28

Som folge af, at reglerne om uddannelsesgodtgarel-
se og aktiveringsydelse indarbejdes i 1ov om arbejds-
loshedsforsikring, foreslas det, at reglerne om beta-
ling af serlig pensionsopsparing (SP) af disse ydelser
ligeledes flyttes til denne lov. Det bemerkes herved,
at den hidtidige uddannelsesgodtgerelse fremover
(ogsa) kaldes aktiveringsydelse, jf. de almindelige be-
maerkninger. Det foreslés, at reglerne samles i lovens
§ 85 e, der aktuelt indeholder reglerne om betaling af
SP af arbejdsleshedsdagpenge.

Efter geeldende § 41 c i lov om en aktiv arbejdsmar-
kedspolitik skal SP betales af personer, der er medlem
af en arbejdsleshedskasse, som modtager uddannel-
sesgodtgerelse og er over 25 ir eller modtager aktive-
ringsydelse.

Ved de foreslaede endringer af § 85 e opretholdes
de geeldende regler om betaling af SP for modtagere af
dagpenge, uddannelsesgodtgerelse og aktiverings-
ydelse uaendret. :

Til nr. 29

Forslaget er en konsekvens af forslaget til lov om
ansvaret for og styringen af den aktive beskeeftigelses-
indsats, hvorefter Landsarbejdsrédet andrer navn til
Beskaftigelsesradet. Samtidig foreslds bestemmelsen
forenklet, s& der ikke henvises til specielle ydelser ef-
ter arbejdsieshedsforsikringsloven.

Til§ 2

Tilnr. 1

Der er tale om en konsekvensendring som folge af,
at § 36 i lov om aktiv socialpolitik foreslds ophavet,
jf. forslaget til lov om endring af lov om aktiv social-
politik, lov.om dagpenge ved sygdom eller fadsel, lov
om fleksydelse, lov om social service, lov om indivi-
duel boligstatte, lov om retssikkerhed og administra-
tion pa det sociale omride og lov om integration afud-
leendinge i Danmark.

Til nr. 2

Der er tale om konsekvensendringer som falge af
ophavelsen af lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik
og fremszettelsen af forslag til lov om en aktiv beskaf-
tigelsesindsats. Der er ingen 1nd1101d31naes31ge &n-
dringer.

Tilnr. 3

Efter forslaget til § 134, stk. 1, i forslag til lov om
en aktiv beskaftigelsesindsats, kan ledige, som har
faet tilsagn om eller er pabegyndt et tilbud efter lov
om en aktiv arbejdsmarkedspolitik for den 1. juli
2003, pabegynde eller gennemfore dette efter de hidtil
gzldende regler. De geeldende regler om indbetaling
af ATP-bidrag vil séledes ogsa fortsat geelde for ydel-
ser udbetalt under disse tilbud.

Ti§ 3
Det foresléas, at loven traeder i kraft den 1. juli 2003.
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Bilag

Lovforslaget sammenholdt med gzeldende lov

 Gaeldende formulering

Kapitel 9 a

Seerlige regler for unge under 25 dr

§ 52 a. Medlemmer under 25 &r har ret til dag-
penge beregnet efter § 51, jf. §§ 47 og 70. Et
medlem, der har modtaget og igen skal modtage
tilbud efter § 32 a i lov om en aktiv arbejdsmar-
kedspolitik, har dog ret til 50 pct. af hejeste dag-
penge, jf. §§ 47 og 70.

Lovforslaget
§1
1. Overalt i loven @ndres »Landsarbejdsrédet«
til: »Beskeeftigelsesrddet«.

2. Overskrifien til Kapitel 9 a affattes séledes:

»Seerlige reglef om dagpenge og
~ aktiveringsydelse for unge under 25 dr«.

3.1§ 52 a, stk. 1, 2. pkt., ®ndres »§ 32 ailovom
en aktiv arbejdsmarkedspolitik« til: »§ 85, stk. 1,
ilov om en aktiv beskeftigelsesindsats«.

4.1 § 52 a indseettes som stk. 2-5:

»Stk. 2. Medlemmer under 25 &r, der ikke har
gennemfort en uddannelse, som berettiger til op-
tagelse i en arbejdslashedskasse, jf. § 41, stk. 1,
nr. 3, litra b, modtager ved deltagelse i tilbud ef-
ter kapitel 10 i lov om en aktiv beskeftigelses-
indsats aktiveringsydelse, der svarer til 50 pct. af
hejeste dagpenge, jf. § 47 og § 70, jf. dog stk. 4.

Stk. 3. Medlemmer under 25 ar, der har gen-
nemfert en uddannelse, som berettiger til opta-
gelse i en arbejdslashedskasse, jf. § 41, stk. 1, or.
3, litra b, modtager ved deltagelse i tilbud efter
kapitel 10 i lov om en aktiv beskeaftigelsesind-
sats aktiveringsydelse, der svarer til 82 pct. af
hajeste dagpenge, jf. § 47 og § 70, jf. dog stk. 4.

Stk. 4. Ved deltagelse i tilbud efter kapitel 10 i
lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats, som be-
stér i vejlednings- eller afklaringsforleb pé op til
2 uger, modtager medlemmet dagpenge, jf.
stk. 1.
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Geeldende formulering

Kapitel 10
Betingelser for ret til dagpenge

§55.---
Stk. 1-3.- - -

Stk. 4. Forbruget af perioderne efter stk. 1 og 3
opgeres i uger. Ved forbruget af perlodeme med-
regnes

1) perioder, hvor medlemmet modtager dag- ,

penge,

2) perioder, hvor medlemmet deltager i tilbud
efter kapitel 3 og 5-10 i lov om en aktlv ar-
bejdsmarkedspolitik,

3) perioder, hvor medlemmet deltager i tilbud

. efter kapitel 11 a i lov om en aktiv arbejds-
markedspolitik, hvis arbejdsleshedskassen
udbetaler ydelser under uddannelsen,

4) perioder, som ikke er omfattet af nr. 2, hvor
et ledigt medlem fér udbetalt ydelser under
uddannelse efter regler fastsat af direktoren
for Arbejdsdirektoratet,

Lovforslaget -

Stk. 5. Medlemmer under 25 ar, der ved gen-
nemforelse af tilbud efter § 85, stk. 1,ilovomen
aktiv beskeeftigelsesindsats deltager i virksom-
hedspraktik efter kapitel 11 i lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats, modtager aktiveringsydelse
efter stk. 2.«

5. Overskriften til kapitel 10 affattes sdledes:
»Ret til dagpenge og aktiveringsydelse«.

6.1§ 55 indsattes efter stk. 3 som nyt stykke:

»Stk. 4. Et medlem, der i dagpengeperioden, jf.
stk. 1 og 3, deltager i tilbud efter kapitel 10 og 11
i lov om en aktiv beskeftigelsesindsats, modta-
ger aktiveringsydelse, der svarer til medlemmets
dagpenge efter stk. 1, jf. dog § 52 a, stk. 2, 3 og
5. Ved deltagelse i tilbud efter kapitel 10 i lov om
en aktiv beskzftigelsesindsats, som bestér i vej-
lednings- eller afklaringsforleb pa op til 2 uger,
modtager medlemmet dog dagpenge efter stk. 1.
§ 46 finder tilsvarende anvendelse ved udbeta-
ling af aktiveringsydelse.«

Stk. 4-7 bliver herefter stk. 5-8.

7.1§ 55, stk. 4, der bliver stk. 5, andres i nr, 2
wkapitel 3 og 5-10 i lov om en aktiv arbejdsmar-
kedspolitik« til: »kapitel 10-12 i lov om en aktiv
beskeaeftigelsesindsats«, og nr. 3 ophaves.

Nr. 4-7 bliver herefter nr. 3-6.
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Geeldende formulering

5) perioder pa op til 6 uger, hvor medlemmet
under ledighed modtager sygedagpenge ef-
ter lov om dagpenge ved sygdom eller fod-

- sel, jf. dog stk. 5 og stk. 6, nr. 2,

6) uger, hvor medlemmet modtager efterlon, og

7) uger med ydelser, der traeder i stedet for dag-
penge.
Stk. 5-6.- - -

Stk. 7. Direkteren for Arbejdsdirektoratet fast-
setter efter forhandling med Landsarbejdsradet
narmere regler for anvendelsen af stk. 1-6, her-
under regler om periodernes varighed og bereg-
ning efter stk. 4-6.

§ 58. Efter forhandling med Landsarbejdsra-
det kan direktoren for Arbejdsdirektoratet fast-
sette regler om

1) udbetaling af dagpenge for sﬂgnehelllgdage
2) retten til dagpenge for et medlem,

a) som under ledighed har bibeskaeftigelse
ved selvstendig virksomhed, eller

b) som er beskeftiget i en virksomhed, hvor
arbejdstiden er nedsat efter aftale mellem
arbejdsgiver og lenmodtagere,

3) hvilken betydning arbejde og mdtaegt skal

have for sterrelsen af

a) dagpenge, der udbetales efter § 52 a eller
§ 55, stk. 1,

b) overgangsydelse, der udbetales i henhold
til kapitel 11 ¢, samt

¢) ydelser, der udbetales i henhold til lov om
en aktiv arbejdsmarkedspolitik og lov om
bernepasningsorlov.

§ 62. Der kan kun udbetales dagpenge til et
medlem, der star til radighed for arbejdsmarke-
det. Det er en betingelse for at veere til radighed,
at medlemmet,

1)-2). - - -

Lovforslaget

8.1 55, stk. 4, der bliver stk. 5, endres i nr. 5,
der bliver nr. 4, »jf. dog stk. 5 og stk. 6, nr. 2« til:
»jf. dog stk. 6 og stk. 7, nr. 2«.

9.1§ 55, stk. 7, der bliver stk. 8, andres »stk. 1-
6« til: »stk. 1-7«, og »stk. 4-6« til: »stk. 5-7«.

10. 1§ 38, stk. 1, nr. 1, indseettes efter »dagpen-
ge«: »og aktiveringsydelse«.

11. 1 § 58, stk. 1, nr. 3, litra.a, 1ndsaettes efter
»dagpenge«: »eller aktlvermgsydelse« og »§
55, stk. 1« @ndres til: »§-55«.

12.1§ 58, stk.. 1, nr. 3, litra c,-udgér »lov om en
aktiv arbejdsmarkedspolitik og«. :
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Geeldende formulering

3) kan og vil deltage i kontaktforleb og tilbud
om aktivering efter lov om en aktiv-arbejds-
markedspolitik og

4) giver arbejdsformidlingen de oplysninger,
som er ngdvendige for, at medlemmet kan
formidles arbejde og gives tilbud om aktive-
ring efter lov om en aktiv arbejdsmarkeds-
politik.

Stk. 2-3. - - -

§ 63. Dagpenge mé ikke udbetales, jf. stk. 4, til
et medlem, hvis ledighed skyldes,

1) at medlemmet uden fyldestgerende grund af-
slar et rimeligt arbejde, der er formidlet af
arbejdsformidlingen, arbejdsleshedskassen
eller andre efter kapitel 2 i lov om en aktiv
arbejdsmarkedspolitik,

2) at medlemmet uden fyldestgerende grund
ophgrer med sit arbejde,

3) at medlemmet afskediges af en grund, der
veesentligst kan tilregnes medlemmet, eller

4) at medlemmet uden fyldestgerende grund
afslar at medvirke til udarbejdelse eller revi-
sion af en individuel handlingsplan, afslér
eller afbryder et tilbud i henhold til en indi-
viduel handlingsplan efter lov om en aktiv
arbejdsmarkedspolitik eller afslar eller af-
bryder en uddannelse, som arbejdsformid-
lingen vurderer vil gge mulighederne for be-
skeaeftigelse. ‘

Stk. 2-5. - - -

§74c.---
Stk 1-4. - - -

Stk. 5. Et medlem, som modtager ydelser efter
lov om social pension eller tilsvarende -uden-
landsk lovgivning, bortset fra invaliditetsydelse,
eller som er omfattet af reglerne om fleksjob i
kapitel 7 i lov om aktiv socialpolitik, kan ikke
samtidig modtage efterlon.

Lovforslaget

13.1§ 62, stk. 1, nr. 3 og 4, endres »om aktive-
ring efter lov om en aktiv arbejdsmarkedspoli-
tik« til: wefter lov om en aktiv beskeeftigelsesind-
sats«. ‘ ’ '

14.1§ 63, stk. 1, nr. I, endres »kapitel 2 i lov om

en aktiv arbejdsmarkedspolitik« til: »kapitel 3 i
lov om en aktiv beskeftigelsesindsats«.

15.1§ 63, stk. 1, nr. 4, ®ndres to steder »indivi-
duel handlingsplan« til: »jobplan«, og »lov om
en aktiv arbejdsmarkedspolitik« @ndres til: »lov
om en aktiv beskaftigelsesindsats«.

16.1§ 74 ¢, stk. 5, § 75 b, stk. 8, og § 75 [ eendres
» kapitel 7 i lov om aktiv socialpolitik« til: »ka-
pitel 13 ilov om en aktiv beskeeftigelsesindsats«.
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§75b.---
Stk 1-7.-< -

Stk. 8. Et medlem, som modtager ydelser efter
lov om social pension eller tilsvarende uden-
landsk lovgivning, bortset fra invaliditetsydelse,
eller som er omfattet af reglerne om fleksjob i
kapitel 7 i lov om aktiv socialpolitik, kan ikke
samtidig modtage efterlon.

Stk. 9-10. - - -

§ 75 L. Et medlem, som modtager ydelser efter
lov om social pension eller tilsvarende uden-
landsk lovgivning, bortset fra invaliditetsydelse,
eller som er omfattet af reglerne om fleksjob i
kapitel 7 i lov om aktiv socialpolitik, kan ikke
samtidig modtage overgangsydelse.

§75h. - - -
Stk. 1-4. - - -

Stk. 5. Uanset bestemmelsen i stk. 4, nr. 1, kan
ledige medlemmer, der deltager i uddannelse og
modtager uddannelsesgodtgerelse 1 henhold til
lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik, godtge-
relse efter lov om godtgerelse ved deltagelse i er-
hvervsrettet voksen- og efteruddannelse eller
voksenuddannelsestotte efter lov om statens
voksenuddannelsesstotte, i stedet for disse ydel-
ser veelge at fa udbetalte optjente feriedagpenge
under uddannelsesinstitutionens ferielukning og
lignende.

Stk. 6-7. - - -

§76. - - -
Stk. 1-5. - - -

Stk. 6. Beleb efter stk. 1, 1. pkt., indbetales til
staten ménedsvis bagud fra kassens konto i det
naevnte betalingssystem og udger for hver mé-
ned 1/12 af det &rlige beleb afrundet til neermeste
hele kronebelob. Belab opkrevet efter § 77,
stk. 7, indbetales til staten manedsvis bagud fra
kontoen med 1/12 af det arlige belgb afrundet til
nermeste hele kronebelgb med henblik pa ind-
betaling til Arbejdsmarkedets Tilleegspension ef-
ter regler fastsat i henhold til § 85 ¢, stk. 6, jf.
§ 85 ¢, stk. 5.

17.1§ 75 h, stk. 5, endres »uddannelsesgodtge-
relse i henhold til lov om en aktiv arbejdsmar-
kedspolitik« til: »aktiveringsydelse efter denne
lov«.

18.1§ 76, stk. 6, eendres »§ 85 ¢, stk. 6, jf. § 85
¢, stk. S« til: »§ 85 ¢, stk. 8, jf. § 85 c, stk. 6«.
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Geeldende formulering
Stk. 7. - - -

§77.---
Stk. 1-2. - - -

Stk. 3. Bidraget til arbejdsleshedsforsikringen
fastsettes pa arsbasis for folgende grupper sile-
des:

1) Medlemmer under 25 &r, der deltager i eller
har modtaget og igen skal modtage tilbud
om uddannelse efter § 32 ailov om en aktiv
arbejdsmarkedspolitik, og som under uddan-
nelsen modtager uddannelsesgodtgarelse el-
ler godtgerelse efter lov om godtgerelse ved
deltagelse i erthvervsrettet voksen- og efter-
uddannelse eller elevstette efter lov om ar-
bejdsmarkedsuddannelser, skal indbetale bi-
drag pa 1,8 gange dagpengenes sterrelse, jf.
§§ 47 og 70.

2)5) -
Stk. 4-6. - - -

Stk. 7. Til dekning af kassens udgifter til fi-
nansiering af bidrag til Arbejdsmarkedets Til-
leegspension ved udbetaling af dagpenge m.v., jf.
lov om Arbejdsmarkedets Tillaegspension § 2 a,
stk. 1 og 3, opkreever kassen et serligt bidrag, jf
§ 85 c, stk. 5. Bidraget kan ikke opkrasves af ef-
terlensmodtagere og af medlemmer, der er frita-
get for betaling af bidrag efter stk. 9.

Stk. 8-10. - - -

§ 79. Staten yder hver kasse refusion af de ud-
gifter, som kassen i det foregéende regnskabsér
har afholdt efter kapitel 9 og 9 a, § 57, stk. 2, ka-
pitel 11 a-c, § 77 a og § 84, stk. 6, jf. dog §§ 38,
79, stk. 3, 80, stk. 1, og 86, stk. 4.

Stk. 2-4. - - -

Lovforslaget

19. § 77, stk. 3, nr. 1, affattes séledes:

»1) Medlemmer under 25 ar, der modtager dag-
penge eller aktiveringsydelse efter § 52 a
med 50 pct. af hajeste dagpenge, skal indbe-
tale bidrag pa 1, 8 gange dagpengenes stor-
relse, jf. §§ 47 og 70.«

20. 1T §77, stk. 7, endres »§ 85 ¢, stk. 5« til:
»§ 85 ¢, stk. 6«.

21.1§ 79, stk. 1, indsettes efter »kapitel 9 og 9
a,«: »§ 55, stk. 4,«, og efter »§ 86, stk. 4« ind-
sattes: », samt efter § 82 i lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats«.
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Geeldende formulering

§ 81. Hver kasse skal inden 15. marts tilsende
direktoren for Arbejdsdirektoratet:

1)-2). - - -

3) andre oplysninger, herunder eventuelt en
fortegnelse over kassens medlemmer, som
direkteren anser for nedvendige for bereg-
ningen af de udgifter, som kassen har afholdt
efter kapitel 9 og 9 a, kapitel 11 a-c, § 77 a,
og af de indbetalingspligtige belob efter
§ 76, jf. § 77. :

Stk. 2.- - -

§84.---
Stk. 1-2.- - -

Stk. 3. Arbejdsgiverens forpligtelse til at udbe-
tale dagpengegodtgerelse bortfalder,

1)-3). - - -

4) hvis medlemmet har veret i beskaeftigelse

hvortil der ydes offentligt tilskud til lennen i

- henhold til lov om en aktiv arbejdsmarkeds-
politik.

§ 85 ¢. For medlemmer, som modtager dag-
penge, indbetales et bidrag, der udger det dob-
belte af det bidrag, der er fastsat efter § 15, stk. 1,
sammenholdt med § 2 a, i lov om Arbejdsmarke-
dets Tillaegspension, jf. dog stk. 3.

Stk. 2. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Til-
lzegspension beregner sterrelsen af bidraget for
hver time, der udbetales dagpenge for.

Stk. 3. Dagpengemodtageren betaler 1/3 af bi-
draget, arbejdslgshedskassen betaler 1/3 af bi-
draget, og arbejdsgivere omfattet af stk. 8 betaler
1/3 af bidraget. Hver bidragsandel for en uge
nedrundes til neermeste hele kronebeleb.

Stk. 4. Arbejdsleshedskassen fratreekker dag-
pengemodtagerens del af bidraget ved udbetalin-
gen af dagpenge med henblik pa indbetaling af
bidraget til Arbejdsmarkedets Tillegspension
efter hvert kvartals udleb.

Lovforslaget

22.1§ 81, stk. 1, nr. 3, indseettes efter »kapitel 9
og 9 a,«: »§ 55, stk. 4,«, og efter »§ 77« indset-
tes: »samt efter § 82 i lov om en aktiv beskeefti-
gelsesindsats«.

23.16 84, stk. 3, nr. 4, eendres »lov om en aktiv
arbejdsmarkedspolitik« til: »lov om en aktiv be-
skeeftigelsesindsats«.

24. § 85 ¢, stk. 1-6, udgér, og i stedet indsettes:

»§ 85 ¢. For medlemmer, som modtager dag-
penge eller aktiveringsydelse efter § 55, stk. 4,
indbetales et bidrag, der udger det dobbelte af
det bidrag, der er fastsat efter § 15, stk. 1, sam-
menholdt med § 2 a i lov om Arbejdsmarkedets
Tilleegspension, jf. dog stk. 3 og 4.

Stk. 2. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Til-
laegspension beregner sterrelsen af bidraget for
hver time, der udbetales dagpenge eller aktive-
ringsydelse for. -

Stk. 3. ATP-bidraget for dagpengemodtagere
betales af dagpengemodtageren med 1/3, ar-
bejdsloshedskassen med 1/3 og af arbejdsgivere
omfattet af stk. 10 med 1/3. Hver bidragsandel
for en uge nedrundes til neermeste hele kronebe-
lab.

Stk. 4. ATP-bidraget for modtagere af aktive-
ringsydelse betales af ydelsesmodtageren med
1/3 og af statskassen med 2/3. Hver bidragsan-
del for en uge nedrundes til naermeste hele kro-
nebelab.
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Geeldende formulering

Stk. 5. Bidraget fra arbejdsleshedskasserne
fastseettes som et bidrag pr. medlem, og bidra-
gets storrelse beregnes af direkteren for Arbejds-
direktoratet efter neermere af beskaeftlgelsesml—
nisteren fastsatte regler.

Stk. 6. Beskaeftlgelsesmlnlsteren fastsaetter ef-
ter indstilling fra direkteren for Arbejdsdirekto-
ratet og bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Til-
leegspension narmere regler om indbetaling af
bidrag efter stk. 3-5 og 9 samt om indberetning
herom til Arbejdsmarkedets Tilleegspension.

Stk. 7-9. - - -

Stk. 10. Finansieringsbidrag efter stk. 9 kan
opkreeves sammen med andre finansieringsbi-
drag, der af Arbejdsmarkedets Tlllaegspenswn
opkraeves fra arbejdsgiverne.

Stk. 11. Finansieringsbidrag, der skal opkrae-
ves efter stk. 9, og som er under 100 kr. i en be-
talingsperiode, bortfalder. Opkreeves finansie-
ringsbidrag sammen med andre finansieringsbi-
drag fra arbejdsgivere, jf. stk. 10, udger bidraget
i 1. pkt. summen af de samlede ﬁnan31er1ngsb1—
drag. e

Stk. 12-19. - - -

§ 85 e. Medlemmer, som modtager dagpenge,
betaler en seerlig pensionsopsparing, der udger
deti §17 £, stk. 3, i lov om Arqusmarkedets
Tilleegspension fastsatte

Stk. 2. Arbejdsleshedskassen fratreekker op-
sparingen ved udbetalingen af dagpenge med
henblik pd indbetaling af belgbet til Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension efter hvert kvartals udleb.
Opsparingen for en uge afrundes til nermeste
hele kronebelab.

Stk. 3-4. - - -

Lovforslaget

Stk. 5. Arbejdsleshedskassen fratraekker med-
lemmets del af bidraget ved udbetalingen af dag-
pengene eller aktiveringsydelsen med henblik pd
indbetaling af bldraget til Albejdsmarkedets Til-
leegspension efter hvert kvartals udleb.

Stk. 6. Arbejdslﬁshedskassens andel af bidra-
get, jf. stk. 3, fastsattes som et bidrag pr. med-
lem, og bidragets storrelse beregnes af direkte-
ren for Arbejdsdirektoratet efter neermere af be-
skaeftigelsesministeren fastsatte regler. ‘

Stk. 7. Statens andel af bidraget, jf. stk. 4, ind-
betales af Arbejdsdirektoratet til Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension efter hvert kvartals udlgb.

Stk. 8. Beskaeftigelsesministeren fastsatter ef- .
ter indstilling fra direkteren for. Arbejdsdirekto-

. ratet og bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Til-

laegspension narmere regler om indbetaling af
bidrag efter stk. 3-7 og 11 samt om indberetning
herom til Arbejdsmarkedets Tillaegspension.«

Stk. 7-19 bliver herefter stk. 9-21.

25.1 § 85 ¢, stk. 10, som bliver stk. 12, endres
»stk. 9« til: »stk. 11«.

26. 1§85 ¢ stk ] 1, som bliver stk. 13, andres
»stk. 9« til: »stk. 11«, og »stk. 10« aendres til:
»stk. 12«. «

27.1§ 85 e, stk. 1, indsettes efter »dagpenge«:
»eller aktiveringsydelse efter § 55, stk. 4«.

28.1 § 85 e, stk. 2, indseettes efter »dagpenge«:
»eller aktiveringsydelse«.
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Geldende formulering

§ 92. Landsarbejdsradet er rddgivende for di-
rekteren for Arbejdsdirektoratet i almindelige
sporgsmél om arbejdsleshedsforsikringen, om
overgangsydelse og om efterlon.

§ 100. - - -
Stk. 1-2. - - -

Stk. 3. Ved behandling af sager om arbejdsles-
hedsforsikring i medfer af denne lov og sager om
uddannelsesgodtgerelse eller etableringsydelse
efter lov om en aktiv arbejdsmarkedspolitik, del-
tager foruden formanden de i stk.2, nr. 2-4,
nevnte medlemmer.

Stk. 4-10. - - -

Lovforslaget
29. § 92 affattes saledes:

»§ 92. Beskeeftigelsesradet, der er nedsat efter
lov om ansvaret for og styringen af den aktive
beskaftigelsesindsats, er radgivende for direkte-
ren for Arbejdsdirektoratet i spergsmal om ar-
bejdsleshedsforsikringen.«

30. 1§ 100, stk. 3, andres »og sager om uddan-
nelsesgodtgerelse og etableringsydelse efter lov
om en aktiv arbejdsmarkedspolitik« til: »og
ydelser efter hidtil geeldende lov om en aktiv ar-
bejdsmarkedspolitik«.

Lov om Arbejdsmarkedets Tillaegspension

§2a.---
Stk. 1-3. - - -

Stk. 4. Personer, der modtager ydelser i hen-
hold til §§ 25, 36, 52 og 74 d, stk. 1, i lov om ak-
tiv socialpolitik samt §§ 29 og 29 a, i lov om so-
cial service, omfattes af ordningen.

Stk. 5. Personer, der er medlemmer af en ar-
bejdslgshedskasse, som er over 25 ir, og som
modtager uddannelsesgodtgerelse efter lov om
en aktiv arbejdsmarkedspolitik, omfattes af ord-
ningen.

Stk. 6. Personer, der er medlem af en arbejds-
loshedskasse, og som modtager aktiveringsydel-
se i henhold til lov om en aktiv arbejdsmarkeds-
politik, omfattes af ordningen.

Stk. 7-8. - - -

52

1.1§ 2 a stk. 4, udgir »36,«.

2. § 2 a, stk. 5, affattes séledes:

»Stk. 5. Personer, der er medlem af en arbejds-
loshedskasse og modtager aktiveringsydelse ef-
ter § 55, stk. 4, i lov om arbejdsleshedsforsikring
m.v., omfattes af ordningen.«

3. § 2a, stk. 6, affattes saledes:

»Stk. 6. Personer, der er medlemmer af en ar-
bejdsleshedskasse, og som er over 25 &r og mod-
tager uddannelsesgodtgerelse eller som modta-
ger aktiveringsydelse efter hidtil gaeldende lov
om en aktiv arbejdsmarkedspolitik, omfattes af
ordningen.«



Tilleg A (751)

Folketingsaret 2002-03 6001

F. t. L vedr. afbejdslzshedsforsikring m.v.

Til lovforslag nr. L 194: Skriftlig fremseettelse (13. marts 2003)

Beskzeftigelsesministeren (Claus Hjort Frede-
riksen):

Herved tillader jeg mig for Folketinget at
fremseette:

Forslag til lov om cendring af lov om arbejds-
loshedsforsikring m.v. og lov om Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension (Aktiveringsydelse og cen-
dringer som folge af fremscettelsen af forslag til
lov om en aktiv beskeeftigelsesindsats).

(Lovforslag nr. L 194).

Lovforslaget er.en del af den samlede lovpak-
ke, der skal gennemfere aftalen om Flere i.Ar-
bejde. Med forslaget forenkles reglerne om ydel-
se under deltagelse i tilbud i beskeeftigelsesind-
satsen for forsikrede ledige.

I forbindelse med ophevelsen aflov om en ak-
tiv arbejdsmarkedspolitik foreslas det at flytte
reglerne om ydelse ved deltagelse i tilbud i be-

skeeftigelsesindsatsen for forsikrede ledige til
~ arbejdsleshedsforsikringsloven. -De  galdende
ydelser erstattes af én ydelse kaldet aktiverings-

ydelse. Samtidig flyttes ogsé reglerne om refusi-
on, forskud, tilsyn m.v. og ATP af denne ydelse
til arbejdsleshedsforsikringsloven. Der sker in-
gen endringer af niveauet for ydelserne.

Lovforslaget indeholder herudover en rakke
konsekvensandringer som folge af fremsettel-
sen af forslag til lov om en aktiv beskeaftigelses-
indsats og ophavelsen af lov om en aktiv ar-
bejdsmarkedspolitik. :

Forslaget har ingen @konomiske konsekven-
ser, men medferer administrative lettelser for
bade borgerne, Arbejdsformidlingen og arbejds-
lpshedskasserne i forbindelse med tildeling og
udbetaling af ydelse under tilbud i beskeftigel-
sesindsatsen. ,

Det foreslas, at loven treeder i kraft den 1. juli
2003.

Idet jeg i evrigt henviser til lovforslaget og de
ledsagende bemarkninger, skal jeg pd regerin-
gens vegne anbefale lovforslaget til Tingets vel-
villige behandling.

751 Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tilleegsbev.lovforslag)



