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der ogsé er en forsymngs51kkerhed pa vores sma
oer.

Det er rigtigt, som det er udtrykt fra flere af
ordfererne i dag; at der var én knast tilbage til
sidst. Jeg vil gerne sige, at den mest ubureaukra-
tiske made at handtere den pa jo.er den, der lig-
ger iudkastet til aftale. Fru Bodil Kornbek har jo
markeret, at man selv er lidt i tvivl om, hvorvidt
det nu er'den rigtige vej at gd, men det er-i hvert
fald vigtigt, at vi far sikret, at der kan ske struk-
turrationaliseringer.

: : . K1 11.00

Jeg vil gerne igen anmode om, at man teenker
meget over, at det er et stort skridt, der sker med
denaftale, der ligger, og at man teenker sig godt
og grundigt om. Vi mener faktisk, at vihar vae-
ret igennem lange, trange forhandlinger. Tiden
er kommet, hvor der skal treeffes en beslutning,
der skal treeffes en afgerelse for danske forbru-
gere, for danske erhvervsvirksomheder. Jeg ser -
frem til, at der nu bliver truffet en beslutning, sa
vikan komme videre med denne sag:

(Kort bemeerkning).

Svend Auken (S): -

Jeg vil gerne kvittere for ministerens tale, tonen i

den og sige, at vi er helt indstillet pa at g& ind og
. gore det her, for vi har jo faktisk et feelles méal, s&

ma vi ogsd kunne finde de feelles midler til atna

det feelles mal. :

Nar det er sagt, sd tror jeg nu nok at en tekst-
analyse af det oprindelige forslag fra regeringen
og det forslag, vinu ser pa, vil vise, at selv om vi
har brugt meget tid, og vi har veeret grundige, s&
er der ikke meget forskel pé det oprindelige ud-
kast og det, vi tager stilling til nu.

5a derfor, nar opposmonen melder s& overor-
dentlig positivt ud, som vi faktisk har gjort i

- dag, for alle hovedbestanddele, sd er det altsa
udtryk for, at oppositionen har rykket meget,
meget langt netop for at f4 den brede aftale.

Det, det er sket, og som jeg synes, Folketinget
skal vaere opmeerksom pé, det, der for alvor er
sket af eendringer, siden vi i sin tid lavede ener-
gireformen og ogsa lavede NESA-loven fer, er,
at kommunerne ikke leengere ensker at drive
kommerciel virksomhed i elselskaber. Og det
md vi tage ad notam.

Til gengeeld mé vi s sikre, synes jeg, at de
net, hvad enten det er de overordnede struktu-
rer eller de lokale net, forbliver i et neutralt of-
fentligt eller pa anden made ejerskab, der kan
sikre forbrugerne under konkurrencen.

(Kort bemeerkning).’

Keld Albrechtsen (EL):

Ministeren har ret i, at jeg skrev til mnustelen i
gar, for ministeren bad om at f& en tilbagemel-
ding inden i gar kl. 14.00, og det gav jeg s&. Og
da skrev jeg til ministeren, at Enhedslisten ikke
kan stotte den ordnmg, ministeren har foreslaet,
med 40 pct., vi ma have en hejere procent. Det er
rigtigt'-nok opfattet af ministeren, at det er for- -
udsaetnmgen for Enhedshstens eventuelle delta-
gelse. : :

Vi har jo stdet i den situation, at mmlstelen
har kunnet vaelge imellem at f& Enhedslisten
med pa den ene side; hvor vi har fastholdt kra-
vet om, at forbrugerne ikke ma blive forskelsbe-
handlet, og det kreever en meget hoj procent el-
ler Dansk Folkepartis linje, som gik ud pa, at

~ procenten skulle veere sd lav sommuligt, og som

altsd medferer en meget stor forskelsbehandling
af forbrugerne, nemlig sddan at de, det bor i
Gentofte, far alle pengene, og de andre, der har
veeret med til at skabe formuen, ingenting far.
Sadan er det. Det har veeret Dansk Folkepar-
tis holdning. Man begyndte med at sige, at der.
ikke skulle veere forskelsbehandling, og man
sluttede-med at acceptere et resultat med massiv
forskelsbehandling. - :

Hermed sluttede forhandlingen, og llovforslaget
overgik derefter til anden behandling. :
Afstemnihg |

Formanden:

" Jeg foreslar, at lovforslaget henvises til Det Enel-

gipolitiske Udvalg. Hvis ingen gor indsigelse, - -
betragter jeg det somvedtaget. (Ophold). Det er
vedtaget. ‘

Den nzaeste sag pa dagsordenen var:

2) Forste behandling af lovforslag nr. L. 193:
Forslag til lov om en aktiv beskaeftigeléesind-
sats.

Af beskaeftlgelsesmmlsteren (Claus H]ort Frede-
riksen).

(Fremsat 13/3 2003).

Sammen med denne sag foretoges:
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3) Forste behandling af lovforslag nr. L 190:
Forslag til lov om ansvaret for og styringen af
den aktive beskaeftigelsesindsats.

Af beskeeftigelsesministeren (Claus Hjort Frede-
riksen).

(Fremsat 13/3 2003).

4) Forste behandling af lovforslag nr. L 191:
Forslag til lov om andring af lov om aktiv so-
cialpolitik, lov om dagpenge ved sygdom eller
fadsel, lov om fleksydelse, lov om social ser-
vice, lov om individuel boligstatte, lov om
retssikkerhed og administration pa det sociale
omrade og lov om integration af udleendinge i
Danmark (integrationsloven). (Loft over kon-
tanthjeelpen, hjzlp til unge og forsergere, flyt-
ning af reglerne om aktive tilbud m.v.).

Af beskeeftigelsesministeren (Claus Hjort Frede-
riksen). -

(Fremsat 13/3 2003).

. 5) Forste behandling af lovforslag nr. L 194:
Forslag til lov om @endring af lov om arbejds-
leshedsforsikring m.v. og lov om Arbejdsmar-
kedets Tilleegspension. (Aktiveringsydelse og
@ndringer som felge af fremseettelsen af for-
slag til lov om en aktiv beskaeftigelsesindsats).
Af beskaeftigelsesministeren (Claus Hjort Frede-
riksen).

(Fremsat 13/3 2003).

6) Farste behandling af lovforslag nr. L 192:
Forslag til lov om aendring af lov om kompen-
sation til handicappede i ethverv m.v. med fle-
re love. (Konsekvensandringer som felge af
forslag til lov om en aktiv beskaftigelsesind-
sats).

Af beskaeftigelsesministeren (Claus Hjort Frede-
riksen).

(Fremsat 13/3 2003).

Lovforslagene sattes til forhandling.
K. 11.05

Forhandling

Jens Vibjerg (V):

Lovpakken, vi behandler her i dag, fuldferer de

lovgivningsmeessige initiativer til gennemferel-

sen af de politiske aftaler om »Flere i arbejde«.
Jeg vil godt starte med at sige, at det er meget

tilfredsstillende, at s& mange partier har folt et

stort ansvar for at sikre en effektiv arbejdsmar-

kedspolitik. Da det jo er et storre lovkompleks,
tillader taletiden ikke, at jeg gér ned i de enkelte
elementer i lovforslagene, men alene forholder
mig til nogle af de mere overordnede principiel-
le ting.

Forslagene handler i sin enkethed om at sikre
den mest effektive og korteste vej fra ledighed til
ordineer beskeeftigelse, uanset om den ledige er
forsikret eller ¢j. Nu er udgangspunktet det en-
kelte menneske og hans eller hendes mulighe-
der.

Beskeeftigelsespolitikken har jo primeert to
formal. Det ene er at sikre virksomhederne den
arbejdskraft med de kvalifikationer, virksomhe-
derne har brug for. Og det andet er at sikre de le-
dige en plads péa arbejdsmarkedet. Det er vores
opfattelse i Venstre, at nar vi har gennemfert
denne her anden pakke af »Flere i arbejde«, sa
har vi fra lovgivningens side givet et effektivt bi-
drag til at nd mélene.

Den ny forenklede redskabsvifte, som jo er
feelles for kommunerne og arbejdsformidlingen,
tror jeg vil gere hverdagen lettere bade for sags-
behandlerne, for virksomhederne og de ledige.
Forenklingen giver en sterre overskuelighed
uden at indskraenke mulighederne.

Forslagene sikrer ogs3, at det skal kunne be-
tale sig at arbejde. Det gor vi ved at sikre et loft
over de samlede offentlige ydelser til kontant-
hjeelpsmodtagere og starthjeelpsmodtagere.

Det er jo helt uholdbart, hvis man skal op og
tjene 27.000-28.000 kr., for at det kan betale sig at
tage et job. For selv om de allerfleste mennesker
onsker at have et arbejde og alt det, det medfe-
rer, s mé vijo alligevel sige, at forngjelserne kan
blive s& dyre, at man fravaelger dem.

Samtidig har det ogsé vaeret et klart mal at
fjerne de ekonomiske incitamenter for unge
mennesker til at fraveelge en uddannelse. Det
maé ikke veere en skonomisk fordel for et ungt
menneske at veaelge at veere pé passiv kontant-
hjeelp frem for at veelge en aktiv tilveerelse.

Et andet element i lovpakken, som jeg er
overbevist om vil have en meget positiv effekt i
beskeeftigelsesindsatsen, er, at vi nu staerkt sat-
ser pa ogsa at inddrage andre akterer i hele be~
skeeftigelsesindsatsen bdde i den kommunale og
den statslige indsats.

I Venstre er vi overbeviste om, at nar en lang
reekke andre aktorer kommer pa banen, det
vaere sig a-kasser, private firmaer store som sma,
hvor resultataflonningen skal veere et beerende
princip, sd vil vi na markante forbedringer til
gavn for hele beskeeftigelsesindsatsen. Det siger
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sig selv, at en resultataflenning vil have en posi-
tiv effekt. :

Efter det gamle princip var det sveert at £ gje
pé kursusindustriens interesse i at 4 de ledige i
job, for kom de ikke ijob, sa var der kunder i bu-
tikken i morgen. Nu far de en gkonomisk inter-
esse i, at de ledige kommer i et almindeligt ar- -
bejde i forleengelse af et forleb. Og al erfaring vi-
ser, at pavirkning af pengepungen jo ogsa pavir-
ker vores indsats.

KL 11.10

En detalje, som jeg synes er vigtig at veere op-
meerksom pé, e, at vi nu fremover vil opleve
mere reelle ledighedstal. Nu har vi veeret gen-
nem nogle ar, hvor det ferst og fremmest har
handlet om at aktivere ledige, og hver gang man
som ledig er blevet sat i en eller anden form for-
aktivering, er man géet ud af de officielle ledig-
hedstal, uden at man pé den grund er kommet i
arbejde eller fortsat har veeret til rddighed for ar-
bejdsmarkedet:

S4 vil vi nu, hvor vi vil aktivere mindre, ople-
ve, at med den samme beskeeftigelsesgrad sé sti-
ger ledighedstallet, for nar vi ikke i samme om-
fang aktiverer folk, sa vil de optraede i ledig-
hedsstatistikken. S& hvis resultatet-nu er 10.000
feerre aktivering, stiger ledighedstallet med
10.000. Sa fremover vil vi se-et mere retvisende
billede af den reelle ledighed.

Det her er en ret stor reform. Det kreever, at
mange, bade i AF og kommunerne, teenker og
handler anderledes, men det er jeg ogsé overbe-
vist om at de vil veere indstillet pa. Altialter det
en lovpakke, der bidrager positivt til det danske
arbejdsmarked.

Da min taletid er udlebet, skal jeg slutte med
at sige, at Venstre varmt kan anbefale lovforsla-
gene.

(Kort bemeerkning).

Ole Sohn (SE):

Jeg ma indremme, at jeg blev en smule overra-
sket, da jeg herte hr. Jens Vibjerg argumentere
for, at den stigende arbejdsleshed, som vi er vid-
ner til, skyldes misvisende ledighedsstatistikker.
Er det regeringens officielle svar pd, at vi har en
steerkt stigende arbejdsleshed netop nu? Det er
det ene sporgsmal.

Det andet er, at ndr vi nu har en steerkt stigen-
de arbejdslashed, som i evrigt langt overstiger
de 10.000, som ifelge hr. Vibjerg skulle veere en
del af en misvisende ledighedsstatistik, er det s&
ikke netop nu, at der er behov for, at man seetter
ind med en meget tidlig indsats omkring efter-

og videreuddannelse, sddan at man opkvalifice-
rer arbejdskraften, sddan at regeringen ogsi kan
leve op til sine forpligtelser i forhold til 2010~
malseetningen: at skaffe den kvalificerede ar-
bejdskratt, der bliver behov for i tiden, der kom-
mer7

(Kort bemeerkning).

Bjarne Laustsen (S): :

Jeg vil gerne sperge Venstres ordferer, hr. Jens
Vibjerg, fordi man nu har givet arbejdsmarkeds-
reformen titlen »Flere i arbejde«, om det er til-
fredsstillende, at det s4 i den periode, hvor man
har talt om det her, er géet den stik modsatte vej.
Der er kommet 17.000 flere arbejdslese. 200 ar-
bejdspladser er forsvundet hver eneste dag det
sidste halve ar. Er-det tilfredsstillende for Ven-
stre som et regeringsbeerende parti, at vi har en
udvikling i Danmark, der gor, at regeringen
med sin politik ikke selv kan leve op til de mal-
seetninger, den har stillet?

Sa er jeg meget forundret over, at Venstre si-
ger, at ledighedstallene nu bliver mere reelle.
Hvori bestér den sendring i det lovkompleks?
Den mindes jeg ikke at have set. Jeg mener, at
opgerelsen af ledighed i Danmark foregar pa
samme méde, som den gjorde under den forrige
og den forrige regering, dvs..at det er OECD-
reglerne, man bruger, og derfor kan der ikke
veere tale om nogen sendringei her.

Jeg vil ogsa gerne sperge med henblik pa an-
dre akterer, om det er sddan, at man, hvis ISS
byder ind pa opgaven som anden akter, s& dér
kan anszette folk i sit eget job som anden akter?

Formanden:
Hr. Jens Vibjerg far 5 minutter denne gang, jeg
sngd ham for nogle minutter sidst. Undskyld.

(Kort bemeerkning).

Jens Vibjerg (V):

Ja, jeg synes nok, at den rede knap begyndte at
lyse lidt tidligt i forhold til den tid, vi var tildelt,
men na!

Hr. Ole Sohn s1ger, at vi i gjeblikket har et sti-
gende arbejdsleshedstal, og det var lidt det, hr.
Bjarne Laustsen ogsa var inde p4, og det er jeg jo
helt enig i. Det har jo ikke noget med lovgivnin-
gen her at gore. Det er jo de internationale kon-
junkturer. Det er ikke bare et dansk feenomen,
det er jo overalt, vi ser, at der er en afmatning i
gjeblikket. Men min og Venstres opfattelse er, at
det, vinu gennemferer her, er et godt veerkte;j til
at imedegé de problemer, der er pa arbejdsmar-
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kedet, og at den enkelte ledige nu kan fa en mere
individuel tilgang til at komme tilbage pd ar- -
bejdsmarkedet. Og jeg mener, at pakken, vi féar
vedtaget nu her, gor, at man kan tage de ned-
vendige skridt, der er behov for i forhold til den
enkelte.

Kl 11.15

Selvfelgelig er det ikke tilfredsstillende, at le-
dighedstallet stiger, men som sagt er det jo ikke
noget, vi kan gere noget ved med den her lov-
pakke. Det er jo andre ting, der skal til, og der
har regeringen lagt en lang reekke forslag frem
og taget initiativer, der sikrer, at vi i hvert fald i
Danmark kommer s& let over den internationale
afmatning som overhovedet muligt. Det viser
sig jo altsé ogs4, at det virker, og at vi gor det.

Med hensyn til statistikken er det jo Klart, at
med det gamle regelseet aktiverede vi 75 pct. af
tiden. Det var det, der 14 i det gamle regelsaet.
Folk, der er i aktivering, er jo altsa ude af den of-
ficielle ledighedsstatistik. Nar vi nu aktiverer
mindre — det m4 selv hr. Bjarne Laustsen kunne
forsta — sa flytter vi altsé folk fra statistikken
over aktiverede til den statistik, hvor de star
som ledige.

Sa der er jo ikke noget hokuspokus. Det er ba-
re, kan vi sige, en konsekvens af det, vi ger. Det
har vi vidst. Det er vi géet ind i med abne ejne.
Vi laver heller ikke arbejdsmarkedspolitik for at
skabe nogle flottere statistikker. Vi laver arbejds-
markedspolitik for at f& erhvervslivet forsynet
med den arbejdskraft, det har brug for, og for at
fa de ledige i beskeeftigelse. -

(Kort bemeaerkning).

Bjarne Laustsen (5):

Jo, men det, jeg er ude efter, er, om den méde,
man gor ledigheden op pa, er eendret. Jeg min-
des ikke, at der str noget om det hverken i afta-
len eller i nogen af de lovforslag her. Det er klart,
at hvis der er flere eller feerre i aktivering, s har
det betydning for ledighedstallet. Men det var,
fordi hr. Jens Vibjerg var inde i en diskussion og’
en argumentation om, at den stigende ledighed
skyldtes, at man aktiverede mindre, og det vil
da veere rart at f bekreeftet her, om det er det
forhold. For vi har jo tallene for, hvor mange der
er i aktivering p.t.54 det ville da veere rart at f&
det at vide.

Selv om hr. Jens Vibjerg fik mere taletid, sva-
rede han ikke pa det spergsmal, som jeg stillede
om andre akterer. Hvis man tager et firma, som
kunne veere interesseret i at gé ind som anden
akter —jeg er helt enig i, at bade fagbevaegelsen

og a-kassen ville veere fremragende andre akto-
rer — men hvis f.eks. ISS gér ind og varetager op-
gaven som anden akter, kan de s& anszette de ak-
tiverede i deres eget firma efterfolgende?

(Kort bemeerkning).
Ole Sohn (SF):
Det var hr. Vibjergs bemeerkninger om, at refor-
men »Flere i arbejde« er et godt veerktej til at
bringe flere arbejdslese i job. Det tror jeg alle vil
veere enige i er det ideelle. Det er ogsa det, der
har veeret kritiseret i den tidligere arbejdsmar-
kedsreform, som Venstre jo ogsé er en del af. Det
der med, at den bevidstlese aktivering ikke er et
mal i sig selv, er jeg fuldsteendig enig i. Men ar-
bejdsmarkedsreformen er jo skruet sidan sam-
men, at den har taget udgangspunkt ien fortsat
opgangsperlode

Nu er vi altsé i en situation, hvor det gar den
stik modsatte vej. Det gar endda temmelig hur-
tigt ned ad bakke igen. Og sd er der jo ikke be-
hov for, at arbejdslese skal ga et helt &r, for de
kommer i aktivering, eller for de kan komme i
gang med en efter/videreuddannelse. Mit
sporgsmal gik derfor pd, om det ikke netop er i
en nedgangstid som den, den borgerlige rege-
ring er ved at bringe landet ind i, at der er behov
for, at man siger: Nu skal folk have mulighed
for, nar de bliver arbejdslese, at kunne f& den ef-
ter/videreuddannelse, der ger, at de, nar der pa
ny kommer opgangsperioder, har de kvalifikati-
oner; der skal til for at bestride fremtidens job.

(Kort bemaerkning). -
Jens Vibjerg (V):
Hr. Bjarne Laustsen ved jo lige s& godt som ]eg,
at vi ikke eendrer principperne for statistik. Og
som jeg i hvert fald prevede at forklare, s er det
kun et udtryk for, hvordan tallene reelt kommer
til at forholde sig, og at det forklarer noget af
den eendring i statistikken, der er.

KI.11.20

54 skal jeg eerligt tilstd, at det andet spergs-
mal kan jeg ikke lige svare pd pa stdende fod,
men det skal hr. Bjarne Laustsen fa et svar pa i
udvalget.

‘Med hensyn til ht. Ole Sohn og at reformen er
skruet sammen til en fortsat opgangsperiode, sd
er jeg ikke enig i det. Jeg mener, at reformen er
skruet sammen til at klare bdde opgangs- og
nedgangsperioder. Vi firjo nogle muligheder pd
en lang reekke felter, som vi ikke har haft med de
tidligere ordninger. Og der bliver ogsad mulighed
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nu for at satse endnu mere pa uddannelse i det
forste ledighedsar.

*Det, vi bare skal vaere opmaerksomme p4, er,
at vi jo meget, meget let kan komme til at spilde
en masse ressourcer. Forsggene fra ngk]@bmg
og Athus Amter og specielt Arhus viste jo helt
Kklart, at man kommer til at bruge en masse -
krudt, man ikke far noget ud af, hvis man laver
for stor en indsats for de nyledige. Derfor er det
vigtigt, at vi har en fornuftig balance i det her..

Men med det projekt, der ligger nu, giver vi
jo ogede muligheder i det forste ar samimenlig-
net med det, vi har haft indtil nu.

Formanden
Hr. Bjarne Laustsen for en 51dste kort bemaerk-
ning.

(Kort bemeerkning).

Bjarne Laustsen (S):

Jeg var da glad for, at hr Jens Vlbjerg kunne be-
kraefte, at statistik er statistik, og at vi i den tidli-
gere regering ikke har manipuleret med tallene,
lige sa vel som vi ikke har udtrykt et sédant po-
stulat om den forrige regering igen. De ledig-
hedstal og den opgerelse dér er reel nok.

. Men nér hr. Jens Vibjerg siger, at den her re- .
form ikke sendrer pa tingenes tilstand, s er det
jo en forudseetning — det stér i aftalen - at af de
87.000 flere, der skal komme i arbejde, skal de -
20.000 komme fra ledighed. S& m4 det veere re-
elt, at vi som et stort part1 sporger Venstre, hvad
man vil ggre ved det, ndr man i den samme situ-
ation, hvor man har siddet og snakket om det
her, har faet 17.000 flere arbejdslese.

Spargsmalet om andre aktorer vil j ]eg selvsagt
komme ind pa i min ordferertale, men det er
vigtigt, synes jeg, at Venstre her siger, at man -
skal passe pad med ikke at sla plat, for det er der
virkelig mulighed for. Vi skal kun have de reelle
akterer ind, der vil gere noget for at bringe folk i
arbejde, og som ikke bare vil t]ene penge pa
folks elendighed.

Formanden
Hr. Ole Sohn for en sidste kort bemaerkmng

(Kort bemeerkning).

Ole Sohn (SF):

Jeg kan konstatere, at hr. Bjarne Laustsen 1kke
har fulgt med i de seneste ledighedstal, for tallet
er nu langt over 20.000 med det, der er offentlig-
gjort i dag. Jeg tror faktisk, at det er 25.000, vi er
oppe pa. Sa det gar hastigt den vej. -

Regeringen har jo i udspillet sagt som bag-
grund for den her reform, at 70-pct. af samtlige
arbejdslese af sig selv finder job inden for det
forste &r. Derfor er det ikke nedvendigt med en
tidlig indsats, og derfor skubber man den til ef-
ter 1 ar.

De 70 pct. har faet arbejde eller fundet arbejde
af sig selv, det er jo beviseligt. S&dan har det vee-
ret, fordi der har veeret en.opgangsperiode, og s&
finder de fleste job af sig selv.

Nu ex vi altsa i en situation, hvor det gar ned

~ ad bakke. S4 er det j jo ikke leengere 70 pct., der

vil finde arbejde af sig selv. Og det er jo netop.
derfor, at det er i en nedgangsperiode, at et sam-
fund skal bruge sine ressourcer pa at efter- og vi-
dereuddanne arbejdskraften, sddan at den far de
kvalifikationer, som er nedvendige, for at den
kan treede ind pa arbejdsmarkedet, nar der for-
hébentlig kommer et nyt opsving. Og det er den
mulighed, man misser med den her reform, som
den er skruet sammen.

(Kort bemeerkning).
Jens Vibjerg (V):
I modsaetmng til hr. Bjarne Laustsen har jeg den
opfattelse, at jeg har ikke noget imod, at der er -
nogle, der tjener penge pé at f4 folk i arbejde. Jeg
vil sddan set hellere have, at de tjener penge pa
at & folk i arbejde, end at de tjener penge pa at
kere folk rundt i et system, der ikke farer til no-
get som helst. Det ma veere mere tilfredsstillen-
de for de ledige forst og fremmest. Men det mé
ogsa veere tilfredsstillende for virksomhederne.

Men nogle steder skal vandene jo skille mel-
lem Socialdemokratiet og Venstre. Det her kan jo
sa vaere et af dem, hvor Socialdemokraterne hel-
lere vil have, at man tjener penge p4, at de ledige
kerer rundti et system vaek fra arbejdsmarke-
det.

Til hr. Ole Sohn: ]amen nuer det he1 josetiet

" langt perspektiv. Det er frem til 2010. Vi vil jo se

nogle belger i beskeeftigelsesgraden over tid. Sa-
dan har det jo altid veeret, og sddan vil det fort-
sat veere fremover. . -
. KL 11.25

Sa det kan da godt vere, at viien periode vil
opleve, at det kun er 67 pct., der hurt1gt selv .-
kommer i arbejde, men vi har jo ogsé eget mu-
lighederne for at gore en tidlig indsats, og det
synes jeg, hr. Ole Sohn negl1ge1er

Men nu er hr. Ole Sohn jo ogsd nedt til at prra—
ve at problematisere nogle ting, nar-hr.:Ole Sohn
ikke er med i en aftale, som SF vel glundlaeggen-
de mener er meget god. :
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Formanden:
Hr. Bjarne Laustsen som ordferer.

Bjarne Laustsen (S):

Som udgangspunkt vedstar Socialdemokratiet
forliget om »Flere i arbejde«-aftalen. Men jeg vil
gerne her indledningsvis beklage, at det ser sort
ud for regeringens malseetning om at skaffe
27.000 flere i arbejde, som jo i evrigt er en forud-
seetning for, at regeringens politik pa omradet
kan gennemfeores.

I stedet for flere i arbejde er arbejdslasheden
steget med mere end 17.000 personer pé 1 ar,
uden at regeringen har foretaget sig noget som
helst for at bringe flere i arbejde og dermed fa
has pd arbejdslesheden.

Forudseetningen for vores velfeerdssamfund
er jo, at vi skal skabe s& mange arbejdspladser
som muligt, og vi skal have sa fa arbejdslose
som mulig. Selv om det ikke vil veere helt fair at
give regeringen hele skylden for zendringerne i
konjunkturerne og dermed den stigende ar-
bejdslashed, s er der bestemt god grund til at
notere, at regeringen har gjort ondt veerre ved at
afskedige tusindvis af folk i den offentlige sek-
tor.

Vi har i det sidste halve ar set, at arbejdsstyr-
ken er blevet formindsket med 32.000 personer.
Det svarer som sagt til, at 200 arbejdspladser om
dagen er forsvundet.

Det giver jo selvsagt et gget pres pa bl.a. efter-
lensordningen, for vi kan se, at folk gér ud af ar-
bejdsmarkedet, uden at deres stillinger bliver
genbesat. Forudseaetningen for, at vi kan have et
rummeligt arbejdsmarked og f& plads til dem,
som ikke har af 100 pct.s ethvervsevne, er jo, at
der er fremdrift i arbejdsmarkedet.

I Socialdemokratiet har vi selvfalgelig noteret
os, at bade arbejdsgiverorganisationer og et en-
kelt regeringsparti samt KL har sagt, at der skal
ske eendringer i overferselsindkomsterne og een-
dringer i efterlensordningen. Det tager Socialde-
mokratiet steerkt afstand fra.

Mange tusinde seniorer forstér simpelt hen
ikke regeringens tale om det gra guld og mangel
pa arbejdskraft, ndr de hver eneste dag bliver
skuffede, fordi de modtager afslag pa deres an-
sogninger om arbejde. Selv om de stér til radig-
hed for arbejdsmarkedet, sd kan man bestemt
ikke péstd, at arbejdsmarkedet star til radighed
for dem.

Socialdemokratiet haber, at det snart vil gé op
for regeringen, at man ikke leengere kan sidde
med heenderne i skadet og se pa, at den negative

udvikling iledigheden og i beskeeftigelsen fort-
seetter.

I Socialdemokratiet vil vi gerne veere med til
at tale om, hvordan vi helt aktuelt kan seette
gang i arbejdet, f.eks. inden for byggeriet, ved at
indfere en ordentlig varslingspulje i forbindelse
med afskedigelse i storre omfang samt at seette
gang i regionalpolitikken. For det er jo ofte dér,
man oplever de store nedskeeringer med tab i
skattegrundlag, nar folk mister deres arbejde, til
folge.

Vedrerende L 190 omkrmg ansvar for styring
af den aktive beskeeftigelsesindsats er Socialde-
mokratiet tilfreds med, at der nu bliver mulig-
hed for at fa andre akterer ind, end der har vee-
ret tidligere. Vi tror faktisk pa, at det kan skabe
noget ny dynamik, at der kommer nye koste til,
men forudseetningen er jo selvf@lgehg, at der er
et arbejde at fa.

I Socialdemokratiet har vi tilteenkt fagbevee-
gelsen og ikke mindst a-kasserne en ny rolle, for
det er jo.dem, der kender deres medlemmer
bedst og ved, hvilke behov for efteruddannelse
m.v. de métte have.

Men i styringen af indsatsen er det vigtigt, at
man ikke sl&r plat pa de arbejdslese. Vi vil folge
udviklingen noje, séledes at det kun er de serie-
se firmaer og institutioner, der kommer til at
hjeelpe folk i arbejde — ikke firmaer, der bare vil
tjene penge pé de arbejdsleses elendighed.

T ovrigt savner vi i lovforslaget her satserne
fra reguleringen for, hvordan og hvorledes af-
lenningen af andre aktorer skal foregé. Det har
vi ikke set noget til. Vi ser meget frem til, at vi
bliver instrueret om, hvordan og hvorledes vil-
kérene kan veere dér.

Nar det drejer sig om den aktive socialpolitik,
L 191, er Socialdemokratiet helt enig i det for-
nuftige i at have ens sanktioner og rddigheds-
regler for ledige, der i gasepjne kun har ledighed
som problem. Dermed ogsé sagt, at der er man-
ge kontanthjeelpsmodtagere, som har andre pro-
blemer end det at mangle et arbejde, og det krae-
ver selvfalgelig en indsats i forhold til en anden
lovgivning.

I dette lovforslag har vi forsegt at lose de
samspilsproblemer, der er mellem kontanthjeelp

- og andre sociale ydelser, der gor, at det ikke i

alle tilfeelde kan svare sig skonomisk at tage et
arbe]de for den ene af aegtefaellerne, som ellers
er pa kontanthjeelp.
KI. 11.30
I Socialdemokratiet har vi staet fast pa, at vi
ikke kunne acceptere nogen generelle forringel-
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ser af kontanthjeelpen, men vihar fundet en so-
cial afbalanceret made ved at leegge et loft over,
hvor mange ydelser den enkelte familie kan f4,
og til gengeeld har vi slet ring omkring ydelser-
ne, séledes at der ikke kan gennemferes yderli-
gere nedskeeringer, som der ellers var lagt op til
fra regeringens side, isser for de 25-29-arige.

Nar det drejer sig om de 18-25-arige, er det
vigtigt, at de unge bliver motiveret til en uddan-
nelse, og derfor kan kontanthjeelpen ogsa for de
18-25-arige heller ikke nedseettes for efter 9 ma-
neder, og efter at de har faet et akt1v1tetst11bud
fra kommunen.

Nar det drejer sig om det sdkaldte segtefaelle-
tilleeg, som pa det seneste har veeret genstand
for debat i medierne, skal jeg sige her, at selvfel-
gelig skal man sta til rddighed, hvis man skal
have kontanthjeelp, det er klart. Derfor betragter
vi ordningen som et tilbud til familien, at den
ene aegtefeelle i familien kan afsta fra at std til ra-
dighed imod, at den anden far en hgjere person-
lig ydelse.

Vi kan ikke acceptere, at kommunerne med
den lov i hdnden kan spare penge og veere med
til at tvinge folk ud af arbejdsmarkedet. Det er
Klart, at hvis det sker i stor stil, vil det betyde, at
arbejdsstyrken bliver formindsket. Den udvik-
ling vil vi folge meget teet. Det har ikke vaeret in-
tentionerne med aftalen, at tusindvis af folk
skulle ud af arbejdsmarkedet pa den made.

- Thenhold til L 192 sker der en harmonisering
af reglerne for de lentilskudsordninger, som der
har vaeret, og de bliver fremover erstattet af en
samlet model for lentilskud med fem satser i fa-
ste kronebelab.

IL 193, som nu bliver den nye lov for den ak-
tive beskeeftigelsesindsats, bliver de mere end 30
ordninger, der er nu, samlet til kun tre ordnin-
ger, nemlig vejledning og opkvalificering, virk-
somhedspraktik og anseettelse med lentilskud.
Der skal ogsa indferes en individuel personlig
kontrakt som et minimum hver tredje ydelses-
maéned.

I'Socialdemokratiet har vi lagt veegt pa, at alle
ledige og revalidender forud for et tilbud skal
have udarbejdet en jobplan, hvor man beskriver,
hvad sigtet er med aktiviteten, men ogsa, at den
enkelte selv kan fa indflydelse pa sin egen situa-
tion og veere med til at praege jobplanen.

Lovforslaget indeholder ogsa en mulighed
for at yde tilskud til opkvalificering af medarbej-
dere, som er blevet ansat ordineert. Det er en

ganske udmeerket idé, men vi er generelt be-
kymret for, om de uddannelsesaktiviteter, der er
tillagt veesentlig betydning i aftalen om flere i
arbejde, reelt kan gennemferes, fordi regeringen
har gennemf@rt store besparelser og lagt aktivi-
tetslofter ind pé bade erhvervsskoler og AMU-
uddannelserne.

Aktstykket om statte til opkvalificering af be-
skeeftigede, der er afskediget, men endnu ikke
fratradt, er ogsa indeholdt i det her lovforslag.
Den mulighed har vist sig meget vanskelig at
bruge i det virkelige liv, og jeg skal derfor foresla
regeringen, at man snarest tager den del af afta-
len op til revision og eventuelt genindferer vars-
lingspuljen, som var et langt bedre svar pa de
problemer, som opstar, nar en virksomhed luk-
kerietlokalt omrade.

I'L 194 forenkles reglerne om ydelser, som
man modtager i forbindelse med tilbud i forhold
til beskeeftigelsesindsatsen for de forsikrede le-
dige. Disse regler bliver nu flyttet over i arbejds-
lashedsforsikringsloven, og geeldende ydelser
bliver erstattet af en ydelse kaldet aktiverings-
ydelsen. Reglerne om refusion, forskud, tilsyn,
ATP m.v. flyttes saledes ogsa over i arbejdsles-
hedsforsikringsloven. Vi betragter de foresldede
eendringer som fornuftige, og der er reelt tale
om regelforenkling.

Med disse bemeerkninger skal jeg afslut-
ningsvis opfordre ministeren til generelt at have
et'godt samarbejde med arbejdsmarkedets par-
ter, ikke mindst gennem det nye Beskeeftigelses-
rdd. I Socialdemokratiet er vi af den overbevis-
ning, at hvis de love, der danner baggrund for
aftalen om flere i arbejde, skal udmentes med -
succes, kan det kun lade sig gore i et konstruk-
tivt og et frugtbart samarbejde med arbejdsmar-
kedets parter. Det er overordentlig vigtigt, at de
akterer, der skal udfere disse regler i praksis, far
et medejerskab til aftalen.

Vi har meget brug for, at arbejdsmarkedets
parter kan veere med til at gore arbejdsmarkedet
mere rummeligt, ogsa ved at stille sig til radig-
hed for de mange ledige, der desveerre har veeret
ledige i alt for lang tid og derfor har et meget,
meget stort behov for at komme ud pa det ordi-
neere arbejdsmarked.

Vi skal give tilsagn om et konstruktivt ud-
valgsarbejde og se til, at den aftale, som vi er en
del af, kan udmentes, og derfor tilslutter vi.os
ogs disse fem lovforslag. -

KL 11.35
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(Kort bemeerkning).

Ole Sohn (SF):

Jeg kunne tidligere under debatten forsta, at So-
cialdemokratiet har en opfattelse af, at Venstre
ikke helt har forstaet forligsteksten omkring an-
dre akterer. Derfor kunne det selvfelgelig veere
interessant at here Socialdemokratiets fortolk-
ning af den forligsaftale, der er indgdet om an-
dre aktorer.

Ville dét efter Socialdemokratiets opfattelse
veere sadan, at aftalen forhindrer, at ISS, hvis de
som eksempel skulle ga ind som andre akterer,
ville kunne bruge deres egne virksomheder til at
seette folk i arbejde, eller hvad er Socialdemokra-
tiets opfattelse af, hvordan aftalen er skruet sam-
men?

(Kort bemeerkning).

Jens Vibjerg (V):

Jeg vil lige folge op pa hr. Ole Sohns sporgsmal.
Hyvis en a-kasse, der kerer et sadant forleb,
mangler en medarbejder, méd den sa ikke anseette
en af de medarbejdere, der har vaeret igennem et
sadant forleb?

(Kort bemeerkning).

Bjarne Laustsen (S):

Nu var det jo sadan, vil jeg sige til hr. ]ens Vi-
bjerg, at jeg i min ordferertale efterlyste klarere
regler fra ministeren pa det omrade, for det kan
jeg ikke leese noget om i lovforslaget. Hr. Jens Vi-
bjerg ved selvfelgelig ogsa, at jeg som forligs-
partner pa Socialdemokratiets vegne har efter-
Lyst regelseettet om andre akterer, og derfor
spurgte jeg ogsa hr. Jens Vibjerg, hvordan Ven-
stre s& pa de ting.

Jeg synes, der skal veere klare linjer, og der
skal veere et skel imellem, for vi vil ikke have, at
der kan rejses tvivl om grundlaget for den reelle
betaling, som man fér, som man skal have, og
som er helt o.k. Derfor er det selvfelgelig et
spergsmal om habilitet, inhabilitet i forhold til,
om ISS, som er en stor virksomhed og maske an-
seetter 30.000-40.000 om aret, hvoraf mange af |
dem rejser igen efter kort tid, kan bruges og tje-
ne penge pa det, hvis de er inde som anden ak-
tor og der er en direkte forbindelse dér. Det sy-
nes jeg er interessant, det skal vi selvfelgelig
have afklaret under udvalgsarbejdet.

Jeg fik et direkte speorgsmal om, hvorvidt
man kunne anseettes i en a-kasse. Nu kender jeg
lidt til reglerne dér. Det er bestyrelsens ansvar at
anseette folk, og det ville selvfelgelig kunne lade
sig gare. Men jeg betragter det ikke som det sto-

re problem, hvis der skulle veere en enkelt, der
kvalificerer sig til at kunne bestride etjobien
fagforening eller i en a-kasse eksempelvis igen-
nem det system.

Dermed ogsé veere sagt til hr. Ole Sohn, at det
er et omréde, som jeg synes at vi skal kigge neje
pé. Det er ganske udmeerket, at der kommer an-
dre akterer ind, hvis de har en reel hensigt med
at hjeelpe folk.

Det skal ogsa veere sadan, at man tager sig af
dem, der har veeret ledige, og de darligst stille-
de. Der er jo intet problem i at hjeelpe en syge-
plejerske i arbejde. Jeg kunne sikkert i lobet af
meget, meget kort tid skaffe 100 sygeplejersker i
arbejde, fordi der er mangel pa dem, mens der er
stor ledighed inden for HK og andre omréder,
hvor det ville veere langt sveerere. Derfor er det
vigtigt med klare regler pa omradet.

(Kort bemeerkning).

Ole Sohn (SF):

Det er et meget interessant emne at fa afklaret,
og jeg har meget forstaelse for, at det selviolgelig
ikke skal ske her fra talerstolen.

Hvis man nu forestiller sig, at ISS eller f.eks.
HORESTA siger, at de synes, det ville veere en
god ordning at ga ind i, giver den ny reform mu-
lighed for, at man kan seette folk i virksomheds-
praktik, ikke i de her 3-4 uger, som det har veeret
geeldende hidtil, men i helt op til 26 uger og i
nogle tilfeelde endnu leengere. Ville man sé ikke
veere i en situation, hvor en privat akter kunne
f& en dobbeltrolle? Hvis ISS eller HORESTA si-
ger, at de gerne vil ga ind som andre aktorer, vil
de have en seerlig interesse, en eksplicit interesse
i at sgrge for s& lange virksomhedspraktikperio-
der som muligt, netop fordi det er ulennet og
undtaget fra overenskomstbestemmelser og alt
muligt andet, hvilket jo ogsa ligger i denne re-
form.

Ser Socialdemokratiet ikke, at der er en ret
stor fare for et muligt misbrug, hvis andre akte-
rer samtidig har en hovedinteresse i at kunne fa
ansat arbejdskraft uden om det overenskomst-
meessige system og uden at betale lon for det?

(Kort bemeerkning).

Seren Sendergaard (EL):

To spergsmal til den soc1a1demol<ratlske ordfe-
rer:

Det ferste: Hvad er den socialdemokratiske
ordferers kommentar til, at de nye tal for ar-
bejdsleshedsudviklingen viser, at ungeindsatsen
har spillet fallit?
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Kl 11.40

Og det andet: P& SiD's hjemmeside har man
kunnet leese felgende om en del af det, Socialde-
mokratiet er med til at ga ind for her, nemlig det
sakaldte forkleedetilleeg. Jeg citerer:

»Forslaget om eegtefeelletilleegget rammer
stort set kun kvinder med fremmed etnisk bag-
grund. De far reduceret deres kontanthjeelp til
mellem en tredjedel og en fierdedel, hvis kom-
munerne skenner, at de ikke ensker eller i reali-
teten ikke er til rddighed for arbejdsmarkedet.«

Og sa opfordrer SiD partierne bag forliget til
at konsultere deres samvittighed, for de sender -
forslaget videre til anden behandling. Jeg vil
bare here, hvad hr. Bjarne Laustsens kommenta-
rer er til SiD i1 denne sammenhzeng.

(Kort bemeerkning).

Bjarne Laustsen (5):

Jeg er fuldsteendig enig med hr. Ole Sohn'i, at

det er et interessant emne, og det var selvfolge-

lig derfor, jeg selv bragte det pa bane. Spargsmél

kan jo bruges til meget, dem kan man fa igen. -
Det, der er vigtigt for os, er, at i stedet for, at

vi skal gé ind p4, at folk skal honoreres efter ind-

satsen, drejer det sig forst og fremmest om at f&
folk i ordineer beskeeftigelse, og dér skal man
have den sterste pris. Hvis folk s& kommer i
f.eks. privat jobtreening, som er et af de bedste
redskaber, vi har, vil jeg forinode, at ministeren
spiller ud med en anden pris, og hvis folk kom-
mer i uddannelse, kan det veere noget tredje.

Det, der er for den enkelte akter, er, at i stedet-
for at man far penge for at holde dem leengst tid
pa kursusbeenken, f&r man nu penge efter, hvil-
ken aktivitet de kommer i. Derfor er det interes-
sant, hvordan det bliver strikket ssammen. Men
det er helt klart, at det er ordmaert arbe]de, de1
skal honoreres bedst.

Nu var hr. Seren Sendergaard ikke i salen’lige
fra starten, men det forhindrer jo ikke, at han fel-
ger med i ordferertalerne et andet sted i huset, -
men jeg er selvsagt lige sa bekymret som hr. Sg-
ren-Sgndergaard over den stigende ledighed og
de problemer, det giver, og det har jeg ogsé gjort
bemeerkninger om over for regeringen.

Jeg er ikke enig i, at ungeindsatsen, som So-
cialdemokratiet sammen med andre partier i sin
tid gennemforte, har spillet fallit. Det er faktisk
meget, meget fa mennesker, der er blevet omfat-
tet af den. Men alle de regler, vi lavede, blev la-
vet i opgangstider, hvor der var gode beskeefti- -
gelsesmuligheder, og mange af de unge menne-

sker kom enten i beskeeftigelse eller i uddannel-

se. Jeg har féet tallene fra-A-kassernes Samvirke
for, hvor mange der bliver omfattet af det. I for- -
hold til de tal, der var meldt ud om, at det var i
tusindvis, er det reelt set ganske fa, der bliver
ramt af de satser.

Og sé til spergsmalet om forklaedetlllaegget
men det er ikke sikkert, jeg kan na at svare pa
det, for den rede lampe lyser. Vi er meget op-
meerksomme pé den problemstilling, og jeg
gjorde ogsd i mit ordfererindleg rede for, at det
er en af de sager, vi vil felge meget teet, fordi
kommunerne ikke skal udvikle en praksis, hvor
de presser folk ud af arbejdsmarkedet.

Formanden:
Hz. Ole Sohn foren 51dste kort bemaelkmng

(Kort bemaerknmg). :

Ole Sohn (SF): '

Hvis man som rengeringsfirma i dag mangler
arbejdskraft, anseetter man nogle folk. Med den
nye arbejdsmarkedsreform er der mulighed for,
at man kan fa nogle tilknyttet i op til % &r, mulig-
vis leengere, i virksomhedspraktikordninger, -
dvs. uden len, og det er jo ca. 22 uger mere, end
det er muligti dag. S& skal den gevinst, en privat
akter har for at seette folk i ordineert arbejde i
forhold til at have dem i 22 uger i virksomheds-
praktik, veere enormt hgj. -

Ellers vil det altid kunne betale sig f01 en
virksomhed, hvis'ISS bliver en anden akter, at
anseette folk og lade dem ga leengst muligt ulen-
net, inden man anseetter dem. Det er sddan set
det, som arbejdsmarkedsreformen dbner op for,
og det troede jeg faktisk ikke helt var socialde- -
mokratisk pohtlk

(Kort bemaerkmng)

Seren Sﬂndergaard (EL) '

]eg herte preecis, hvad hr. B] arne Laustsen sagde
isin ordferertale, og det et jo derfor, j ]eg st111er de
her spergsmal.

Det lyder godt, nar den soc1a1demokrat1ske
ordferer siger, at man vil kigge meget ngje pa -
det med forkleedetilleegget, men hvad betyder
det, at man vil kigge pa det? Har man af regerin-
gen féet tilsagn om, at det er noget, der kan sen-
dres, hvis Socialdemokratiet ikke synes, at det -
gal, ligesom Socialdemokratiet ensker det skal
g4, eller er det bare i al almindelighed, at man -
vil kigge pa det uden nogen som helst mulighed
for at lave det om, eller vil man maske b1yde for-
liget? -
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Og sa til spergsmalet om ungeindsatsen: Kan
den socialdemokratiske ordferer bekreefte, at fra
juli 2001 til juli 2002 faldt arbejdslesheden
blandt 16-24-arige med 2,2 pct., mens den i sam-
me periode faldt med 3,4 pct. for gruppen oven-
over?

KI.11.45

Og kan hr. Bjarne Laustsen ogsa bekreefte, at
fra juli 2002 til januar 2003 steg arbejdslasheden
blandt de 16-24-arige med 7,6 pct., hvorimod ar-
bejdslesheden fra juli 2002 til januar 2003 steg
for alle med 7,4 pct.?

(Kort bemaerkning).

Lars Barfoed (KF):

Jeg noterede mig, at hr. Bjarne Laustsen i sit ind-
laeg bekymrede sig en del om beskeeftigelsesud-
viklingen. Det gor vi alle sammen. Vi har alle
sammen noteret os, at der er en negativ udvik-
ling i beskeeftigelsen for tiden, som vi naturlig-
vis skal folge meget neje.

Jeg noterede mig ogsa, at hr. Bjarne Laustsen
pa forhand erkendte, at det jo ikke er regerin-
gens skyld, at de internationale konjunkturer fo-
rer med sig, at der pad det private arbejdsmarked
er en vis stigning i ledigheden. Men, siger hr.
Bjarne Laustsen, s gor regeringen det jo veerre,
ved at man fyrer offentligt ansatte. S4 vil jeg ger-
ne sporge hr. Bjarne Laustsen: Hvordan er det
egentlig med udviklingen i antallet af offentligt
ansatte? Er det ikke rigtigt, at antallet af offent-
ligt ansatte i denne regerings periode faktisk har
veeret stigende hele tiden?

(Kort bemeerkning).

Bjarne Laustsen (S): :

Da vi lavede aftalen om flere i arbejde, var vi
meget opmeerksomme pa det forhold, som nog-
le arbejdsgivere kunne finde pa, hvor de udnyt-
ter de arbejdslese som billig arbejdskraft. Det ta-
ger vi steerkt afstand fra.

Men vi erkender ogsé, at der i nogle situatio-
ner er behov for, at folk kan komme ud p4 ar-
bejdsmarkedet med tilskud. Det er meget vig-
tigt, at det er i en afgreenset periode, og at der i
hver eneste virksomhed er en politik pa det om-
rade. Vi har faktisk pa vores foranledning faet
skrevet ind i aftalen, at pa hver eneste virksom-
hed i dette land ber der veere en politik for,
hvordan man forholder sig til, at folk kommer
ind i virksomheden pa seerlige vilkar.

Der kan ske det, at de eksisterende medarbej-
dere ikke vil gé ind i sddan et forhold, og sa
kommer der ingen ind. Vi har stort behov for,

som jeg ogsa har veeret inde pa i min ordfererta-
le, at arbejdsmarkedet dbner op og giver plads
for folk, der maske ikke har hundrede procents
erhvervsevne. . .

Det er meget, meget vigtigt her, at det er en
aftale, og vi skal selvfelgelig ogsé under ud-
valgsarbejdet kigge pa netop det spergsmal,
som hr. Ole Sohn stillede. Derfor ser jeg frem til,
at ministeren rykker ud med de tal, séledes at vi
kan se, hvordan sammenheengen i systemerne -
er.

Sa sperger hr. Seren Sendergaard, om jeg kan
bekreefte de ledighedstal. Dem har jeg ikke med
mig, sa det kan jeg ikke, men jeg kan sige, at le-
digheden er steget, og at den er steget over en
bred kam. Der vil selvfalgelig vaere nogle omra-
der, der er mere ramt end andre.

Noget af det, der er hovedproblemet for de
unge, er jo, at arbejdsmarkedet ikke eftersperger
dem. Vi har 12.000 unge mennesker, der gar i
skolepraktik, og vi oplever, at arbejdsgiverne
heller ikke vil have mange af dem efterfolgende,
for de siger: De har jo faet en dérlig uddannelse;
de har kun faet den neestbedste uddannelse. De
skulle faktisk have veeret ude hos arbejdsgiver-
ne, og det skal vi se om vi kan lgse i anden sam-
menheeng.

Sa skal jeg sige til hr. Lars Barfoed, at den of-
fentlige beskeeftigelse rent faktisk er faldet. Der
gik jo lidt tid med at f& afskediget alle de 5.000-
6.000 mennesker, som den borgerlige regering
afskedigede, og inden opsigelserne blev effekti-
viseret og beslutninger truffet. Vi kan nu se, at
der er et fald i den samlede offentlige beskeefti-
gelse.

(Kort bemeerkning).

Seren Sendergaard (EL):

Hr. Bjarne Laustsen glemte lige at fa forklaret,
hvad det var for nogle garantier, som Socialde-
mokratiet havde faet fra regeringen om, at det
med forkleedetilleegget bare kunne blive lavet
om, hvis det virkede uhensigitsmeessigt. Eller er
det sddan, at man ikke har faet nogen garantier,
og derfor er det, man nu siger om, at man vil se
pa det, i virkeligheden bare tomme ord. Man
kan kigge lige sé tosset, man vil, det eendrer ikke
noget pa det.

Sé er jeg glad for, at hr. Bjarne Laustsen be-
kreefter den kendsgerning, at i det sidste &r, hvor
arbejdslesheden faldt, faldt den mindre blandt
de unge, end den faldt blandt befolkningen som
gennemsnit. Og her pé det sidste, hvor arbejds-
losheden igen er steget, stiger den mere blandt
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de unge, end den stiger blandt befolkningen i
gennemsnit.
» - KL 1150

Det er jo det bedste eksempel pa, at den mo-
del, man har valgt, hvor man tror, at bare man
giver folk tilstreekkelig meget pisk, bare man gi-
ver dem tilstraekkelig smé.-ydelser, kommer de i
arbejde, ikke har virket. Det er nu den, man vil
overfere til en raekke andre punkter pé arbejds-
markedet. Vi synes ikke, det er nogen god idé.

(Kort bemeerkning).
Lars Barfoed (KF):
Jeg ved ikke, hvad det er for nogle tal, hr. Bjarne
Laustsen refererer til. Jeg kan bare sige, at de se-
neste tal fra Finansministeriet fra december méa-
ned viser, at der i 2001 var en stigning i den of-
fentlige beskeeftigelse pé 4.000, i 2002 pa 6.000,
og der forventes en stigning i den offentlige be-
skeeftigelse i 2003 pa 3.000 personer.

5S4 der er altsd en stigning i antallet af beskeef-
tigede i den offentlige sektor.

(Kort bemeerkning).

Bjarne Laustsen (S):

Jeg vil starte med hr. Lars Barfoed, for et er, hvad
Finansministeriet siger at de forventer; noget an-
det er den reelle faktiske udvikling. De sidste -
tal, jeg har set, viser altsé et fald i den samlede
offentlige beskaeftigelse.

Men da det er et meget centralt punkt i dis-
kussionen, synes jeg da, vi under udvalgsarbej-
det skulle f& ministeren til at fremsende doku-
mentation for alle tal omkring ungeindsatsen
osv., men ogsa i forhold til den offentlige be-
skeeftigelse, og det er jo ledighedstallene for, -
hvor mange der er ansat inden for stat, amter og
kommuner, og der er altsa et samlet fald nu.

Nu taler vi om 2003 og ikke om 2001 og om,
hvad man forventer; det er kun tiden, der kan
vise det. Vi oplever altsd en stagnation og et fald
i den offentlige beskaeftigelse.

54 til hr. Seren Sendergaard: Det er korrekt,
og jeg fik maske ikke svaret helt preecist pa for-
kleedereglen, som nogen har kaldt den. Sagen
var jo den, at der ogsa tidligere var sddan en re-
gel, men den blev stort set ikke brugt. Det, vi har
gjort nu, er, at vi har lempet reglerne for det. -
Hvordan kommunerne sd i praksis vil bruge sa-
dan nogle ting, kigger vi pa. -

Hr. Seren Sendergaard kender ogsé spillereg-
lerne. Hvis man skal sendre en aftale, hvor man
er forligspart, kreever det, at forligskredsen er
enig. Sa sddan spiller klaveret her.

Vi betragter det sddan, at kommunen kan
give et tilbud. Hvis f.eks. den ene part i en fami-
lie ikke ensker at sta til radighed og deltage i ak-
tiveringstilbud, og hvad ved jeg, er det jo et frit
land, vi lever i, og det betyder bare, at segtefeel-
len sa kan f4 et hejere tilleeg.

Det er et tilbud, det er ikke noget, man kan
tvinge igennem, og det er dér, vi maske har en
lidt anden opfattelse. Det kan vi maske f4 et svar
pa fra ministeren. Det er méske her, at vandene
skilles en smule, for-det er et tilbud, man kan gi-
ve. :
Hvis man som kontanthjeelpsmodtager tager
imod sine aktiveringstilbud og passer sin job-
plan og alle de forskellige ting, kan man ikke
gennemfere det med den lovgivning, vi har la-
vet her, og den aftale, vi har lavet.

Formanden:
Jeg skal her afbryde forhandlingen og udseette
medet. Det genoptages i dag kl. 13.00.

Madet udsat ki. 11.53

Madet genoptaget k1. 13.00

Forhandhngen genoptoges

Fj erde naestformand (Margrete Auken):
Hr. Bent Bogsted som ordferer.

Bent Boegsted (DF):

Det er anden fase af »Flere i arbejdex, vi skal tale
om i dag. Det indeholder som bekendt flere ele-
menter. .

Det forste er styringen af den aktive beskeefti-
gelsesindsats. Det fastseettes, at det fortsat er AF,
kommuner og amtskommuner, der har ansvaret
for beskeeftigelsesindsatsen. Det fastleegges og-
sd, at de har pligt til at pése, at andre akterer ef-
terlever bestemmelserne.

Det fastseettes endvidere, at Landsarbejdsra-
det og Det Sociale Rad laegges sammen til et nyt
rdd, Beskeeftigelsesradet. Det far til opgave ud
over det hidtidige at veere rddgivende over for
beskeeftigelsesministeren vedrerende beskeefti-
gelsespolitikken.

Der skabes et mere rimeligt forhold imellem
det rddighedsbeleb, som kontanthjselpsmodta-
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gere har, og det rddighedsbeleb, som en arbejder
pa lavtlensomradet har. .

Det er ikke rimeligt, at der ikke har veeret for-
dele ved at ga pd arbejde. Derfor leegges der nu
loft over, hvad man kan modtage pa kontant-
hjeelp afheengigt af, om man er gift, samlevende,
forserger eller enlig.

De ydelser, der indgar under Ioftet er kon—
tanthjeelp, seerlig stette efter § 34 og boligstatte.
Loftet treeder i kraft efter 6 maneder pa kontant-
hjeelp. Det drejer sig om en nedszettelse af kon-
tanthjeelpen péd 500 kr. om maneden, og for de
samlede ydelser er der lagt et loft pa 2.580 kr.
om méneden for gifte og 1.290 kr. for enlige og
samlevende.

Det er meningen, at unge under 25 ar skal pa-
begynde og gennemfare en uddannelse pé ordi-
neere vilkdr. Derfor koordineres satserne til unge

med SU-satserne. Det er desveerre sddan, at det .

nemt kan blive en sovepude for de unge, hvis de
far for hoje ydelser, uden at de skal yde noget til-
gengeeld. Det er ikke rimeligt, og ger vi ikke no-
get, kan vi nemt risikere, at vi far en ny tabt ge-
neration.

Det er faktisk det, vi ser i dag hos dem, der er
omkring 40 ar i dag. Mange af dem fik lov at ga,
fra de var 17-18 &r, og sa har de gdet pa kontant-
hjeelp lige siden, uden at de har faet et spark til
at komme i gang. Det er det, vi gerne vil gore
her.

Som en sikkerhed for unge, der ikke kan tage
en uddannelse eller ikke har en reel mulighed
for at tage arbejde, ydes der et behovsbestemt
tilleeg, s& de ikke uforskyldt kommer i klemme.
Og unge, der er forsergere, er ogsa undtaget, og
de vil stadig veek f& kontanthjeelp som forserge-
re. : : .

I lov om aktiv beskeeftigelsesindsats samles
bestemmelserne om tilbud til forsikrede og til-
bud til personer, der far hjelp efter lov om aktiv
socialpolitik, i én lov. Det betyder, at alle ledige
bliver omfattet af et individuelt kontaktforleb
minimum hver tredje ydelsesmaned, og der seet-
tes gget fokus pa jobsegning og jobformidling.

Det far ogsa den betydning, at det ved hen-
vendelse p& AF skal veere slut med, at man far at

vide, at man kan ga hen at se, om der er ledige - .

job pa opslagstavlen. De ansatte radgivere pa
AF komimer til at yde en anden arbejdsindsats,
end de gor i dag.

De, der har provet at komme pa en atbejds-
formidling, ved, at ndr man kommer derhen,
henvender man sig ved skranken, og sa far man
at vide: Du kan udfylde den blanket her, og sa

kan du gé hen til tavlen og se, om der er et job.
Det er det, vi gerne skulle have stoppet, og der-
for bliver det ogsa en opgave for ministeriet at
holde gje med, at de ansatte pa AF ogsa indret-
ter sig efter de nye regler.

KI. 13.05

Kontaktforlrabet skal tilretteleegges fleksibelt
efter den enkeltes behov og kvalifikationer, og
det kan besta af afklaringssamtale, stette til ud-
formning af ansegninger, formidling til job, kur-
sus i jobsggning, besgg pa arbejdspladser og
selvbetjeningsredskaber, og kontakten kan veere
hyppigere efter behov. Det kan jo godt veere, der
er nogle, der skal have kontakt tidligere end ef-
ter 3 méaneder eller oftere end hver tredje ma-
ned, og det er ogsa sddan noget, der skal tages
hejde for.

De hidtidige ca.30 redskaber, der findes for at
fa folk i arbejde, reduceres til tre redskaber, og
det betyder en stor forenkling pa det admini-
strative omrade for bdde AE kommuner og ar-
bejdsgivere. Det har hidtil pd mange omrader .
veeret sveert at overskue, hvilket redskab der var
det mest egnede. Fremover bliver der tale om tre
redskaber. Det er vejledning og opkvalificering,
virksomhedspraktik og arbejdspladsintrodulkti-
on og endelig lentilskud, og de tre redskaber
kan frit kombineres efter den enkeltes og ar-
bejdsmarkedets behov. Redskabsviften skal an-
vendes, ndr der gives tilbud til dagpengemodta-
gere, kontanthjeelpsmodtagere, modtagere af
starthjeelp, revalidender, nyuddannede personer
med handicap samt personer med varigt nedsat
arbejdsevne.

Vejledning og opkvalificering bestar af korte
vejlednings- og afklaringsforleb, seerlig tilrette-
lagte projekter og uddannelsesforlgb, ordinzere
uddannelsesforleb, mens virksomhedspraktik
bestar af praktik i en offentlig eller privat virk-
somhed. Der skal kunne udferes ordineert arbej-
de eller arbejde teet pd ordineert arbejde, og ar-
bejdet gives som et tilbud i op til 4 uger. Dog kan
personer med andre problemer end kun ledig-
hed gives et tilbud pa op til 13 uger.

Det sidste redskab er lentilskud. Modellen er-
statter alle eksisterende lentilskudordninger og
gives ved ansattelse 1 offentlige eller private
virksomheder, og lentilskuddet kan tillige an-
vendes i praktikperioder i voksenleerlingeforlab.
Til modtagere af starthjeelp og kontanthjeelp og
dagpengemodtagere kan der gives tilbud om
anseettelse med lontilskud i op til 1 &r. Der kan
dog for personer med nedsat.arbejdsevne gives
tilskud ud over 1 &r. Der arbejdes med fem faste
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satser, og udgangspunktet er, at virksomheder-
ne skal betale for den arbejdsindsats, der ydes,
ligesom der skal holdes gje med, at virksomhe-
derne ikke misbruger ordningen i stedet for at

anseette faste medarbejdere. -

- Ungeindsatsen udvides til de 25-29-arige, de1
herefter enten skal have et tilbud om et arbejde
efter 6 maneders ledighed eller et uddannelses-
tilbud, hvis de ingen uddannelse har. @nsker de
ikke en uddannelse, eller kan de ikke tage en

" uddannelse, skal de have et-andet tilbud. Der
indferes desuden mulighed for; at AF og kom-
munerne ved anseettelse af langvarigt ledige kan
finansiere udgifter til keb af uddannelse.

Alt1i alt synes vi, det er.en udmeerket arbejds-
markedsreform, der er lavet, og nér det hele er
blevet indarbejdet, er jeg overbevist om, at vi far
et godt og effektivt redskab til en positiv.med-
virken til at skaffe ledlge i arbe]de

Lars Barfoed (KF):

Det Konservative Folkeparn kan fuldt og helt
tilslutte sig de lovforslag, vi her behandler sam--
let. De er som bekendt et led i udmentningen af
arbejdsmarkedsreformen »Flere i arbejde«, som
et stort flertal her i Folketinget har veeret emgt
om at gennemfere.

Der er mange betydningsfulde elementer i re-
formen, som man kunne-tage fati, og somer - .
omfattet af de lovforslag, vi her diskuterer.
Overordnet set er det vigtigt at notere sig ind-
ledningsvis, at det er et betydeligt skridt frem.
mod en forenkling af hele indsatsen over for le-:
digheden og i indsatsen for at oge beskeeftigel-
sen i Danmark, at vi fir samlet reglerne om le-
dighedsindsatsen og beskeeftigelsesindsatsen,
for s& vidt angér bade kontanthjeelpsmodtagere
og dagpengemodtagere. Det er vigtigt, at det er
de samme regler, der geelder for arbejdsformid-
lingsindsatsen, uanset hvordan man er forsikret
- eller rettere: Uanset om man er forsikret, eller
man ikke er forsikret. Det skal vi arbejde videre
med i de kommende &z, sa vi ogsa rent forvali-
ningsmeessigt far en mere stremlinjet og forenk-
let made at arbejde med tingene pa.

K1.13.10

Hvis jeg skal tage fat i nogle enkelte elemen-
ter i de lovforslag, vi her behandler, vil jeg heefte:
mig ved, at set under konservativ synsvinkel er
krumtappen i den aktive arbejdsmarkedsind:-
sats, der leegges op til i lovforslagene, at der
fremover i langt hejere grad skal tages udgangs-
punkt i den enkelte lediges egen situation. Det.
fremgar ikke mindst af § 151 L 193, at der skal

tilrettelaegges og gennemfores et individuelt og
fleksibelt kontaktforleb under hensyntagen il
personens gnsker og forudsaetninger samt selv-
folgelig arbejdsmarkedets behov. Hensigten er
helt klart, at den ledige hurtigst muligt kan fa et
ordinzert arbejde. :

Det er fantastisk vigtigt for os- Konservatlve,
at der vises respekt for den ledige, og at der ogsa
vises respekt over for den enkelte i denne sam-
menhzaeng. Vi skal af med den tankegang, at de
arbejdssegende skal tilpasse sig systemet, men
det skal omvendt veere sidan, at systemet skal
tilpasse sig de arbejdssegende. Det sendrer ikke
ved, at der skal stilles krav til de arbejdssggende
om at tage imod tilbud, men tilbuddene skal
veere meningsfulde, og de skal rumme et per-
spektiv set ud fra den a1be]dSS@gendes egen si-
tuation.

Fra .konservatlv side har vi ogsa lagt veegt pa,
at mulighederne for at inddrage private akterer
i hele formidlingsindsatsen bliver gjort bedre.
Ambitionerne i den forbindelse er at forbedre og
effektivisere formidlingsindsatsen gennem en
oget specialisering og konkurrence, og jeg vil
godt sige, at nar vi taler om private aktorer, star
og falder succesen pé omréddet i hej grad med,
om vi kan skabe nogle levedygtige vilkér for
béde nye aktgrer og mindre akterer pa marke-
det. Der skal simpelt hen veaere et udbudsmar-
ked, for det kan have nogen mening at tale om
at inddrage private akterer i sterre grad, og vi -
Konservative vil folge meget neje, at der ogsé
opstér et sadant marked, og at konditionerne for
at byde sig til som-privat akter pa dette felt er sa
optimale som muligt, ikke mindst for de mindre
akterer, som kan spille en rolle lokalt og regio-
nalt.

Det er i den forbindelse ogsa v1gt1gt atderi.

“de udbud, der skal foretages, bliver plads til en

prisdifferentiering, s& der kan hororeres mere
for aktivering og formidling, ndr der er tale om
personer, som er langt fra arbejdsmarkedet, og,
der detfor er behov for en mere ressourcekrae-
vende indsats for at fa folk i job. Ellers risikerer
vi bare, at det alene bliver en konkurrence om
laveste pris, og sd vil der ikke veere mulighed for
at lave en kvalificeret indsats for de arbejdsse-
gende, som har behov for, at der sker en starre .
indsats, fer de kommer i arbejde. :
Det er omfattende forandringer af lovglvnln-
gen om arbejdsmarkedsindsatsen, der er lagt op
tither, og viskal naturligvis i den kommende tid
meget noje folge implementeringen af hele ar- .
bejdsmarkedsreformen i praksis. Det vil vi Kon-
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servative medvirke konstruktivt til, ligesom vi
selvfolgelig vil medvirke konstruktivt i det ud-
valgsarbejde, som nu gér i gang med lovforsla-
gene, hvor der selvfelgelig ogsd skal ses pa de
mere tekniske indvendinger, der matte veere, og
de kommentarer og forslag til forbedringer, der
matte veere fra forskellig side.

Men som sagt: Det Konservative Folkeparti
kan fuldt ud stette de fremsatte lovforslag.

Fjerde naestformand (Margrete Auken):

S4 er det hr. Ole Sohn for en kort bemaerkning
og derefter hr. Bjarne Laustsen og hr. Seren Sen-
dergaard.

(Kort bemeerkning).

Ole Sohn (SF):

Jeg er helt enig med hr. Lars Barfoed fra Det
Konservative Folkeparti, nér han fremhaever
den individuelle indsats — at man tager ud-
gangspunkt i den enkeltes behov og naturligvis
ogsd i det regionale arbejdsmarkeds behov.

Men hvad er sé &rsagen til, at man som ho-
vedledetrad siger, at i det forste ledighedsar skal
der som udgangspunkt ikke foretages noget ud
fra devisen om, at 70 pct. alligevel selv finder ar-
bejde? Det vil sige, at man udskyder den aktive
indsats til efter 12 méneder, og sa skal der fore-
ligge en eller anden handlingsplan inden 16 mé-
neder, altsd inden for 18 méneder. Er det at tage
udgangspunkt i den enkeltes behov i en tid,
hvor vi har en stigende arbejdsleshed, og hvor
behovene for efter- og videreuddannelse er mere

markant end nogen sinde tidligere?
K1 13.15

(Kort bemeerkning).

Bjarne Laustsen (S):

P& baggrund af, at man har indgéet dette forlig
og den fasthed, man har indgaet det med, vil jeg
gerne sporge hr. Lars Barfoed, om man reelt er
blevet trukket til truget, eller hvad?

Jeg sporger, fordi vi har set en reekke forslag
fra Det Konservative Folkeparti, som gar ud pa,
at fremskrivningen af satserne for arbejdslase
ikke skulle veere s8 stor, som den er nu. Man har
fremsat forslag om eendringer i efterlennen, og
jeg vil godt here, om hr. Lars Barfoed og De
Konservative mener, at arbejdsmarkedet stér til
ridighed for de seniorer, som bliver presset ud.
Vi har set fagforbund dokumentere, at 80 pct. af
deres medlemmer er blevet tvunget ud af ax-
bejdsmarkedet, hvad s beveeggrunden end er.

Vi har en aftale om efterlen, og vi har en afta-
le om »Flere i arbejde«. Hvorfor render man s&
selvsteendigt rundt og siger, at der skal ske een-
dringer i overferselsindkomsterne og begraens-
ninger i efterlennen osv., selv om regeringen si-
ger det modsatte og vi har et forlig om det? Hvis
man var reel, synes jeg, man skulle fremleegge
de tanker i forligskredsen med henblik pé at
opné eendringer, hvis det var det, man ensker.
Men det har vi altsd ikke set i forligskredsen. Vi
har set politiske meldinger, og derfor sperger
jeg: Hvordan kan det veere?

(Kort bemeerkning).

Seren Sendergaard (EL):

En del af de forslag, vi ser her, og som Det Kon-
servative Folkeparti statter, gar jo ud pa, at en
bestemt gruppe af unge efter 9 maneder bliver
skaret ned fra kontanthjeelpsniveau til SU-ni-
veau, og det, jeg godt vil have den konservative
ordferer til at give en forklaring pa, er: Hvorfor
lige SU-niveau? Ligger der nogle dybere overve-
jelser bag, at den gruppe bliver skaret ned fra
kontanthjeelp til lige praecis SU-niveau? Hvis der
er det, vil jeg godt here det.

(Kort bemeerkning).

Lars Barfoed (KF):

Forst til hr. Ole Sohn, som sperger, hvorfor der
forst — som hr. Ole Sohn udtrykker det - rigtig
skal ske noget i forbindelse med den lediges si-
tuation efter 1 r; hvorfor der er en sédan vente-
periode: ‘ ,

- Nu er det jo pa ingen made udelukket, at der
sker noget inden 1 &r, men det er rigtigt, at der
forst for alvor seettes ind efter 1 &rs ledighed, og
det er ud fra en meget nogtern vurdering af,
hvordan vi med de midler, der nu er til radig-
hed, bedst kan gere en indsats, der gor en for-
skel. Det viser sig jo, at mange, som bliver ledi-
ge, i lobet af meget kort tid selv finder sig et nyt
arbejde.

Det er jo heller ikke s&dan, at der ikke gores
en indsats. Der er jo en formidling, og vi har
etableret muligheder pa internettet, sé der er
bedre muligheder for at skabe kontakt mellem
arbejdssegende og arbejdspladserne, osv., sa det
er ikke sadan, at der ikke er aktiviteter. Men der
er sket en negtern vurdering af, hvordan vi
bedst kan gere en forskel med de midler, der er
til radighed, og det er altsd sidan, at man bedst
kan gore en forskel ved at seette ressourcerne
ind, nar der er géet op mod 1 ar, fordi mange
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selv finder et arbejde i den forste del af ledig-
hedsperioden.

Til hr. Bjarne Laustsen: Ja, det er rigtigt, at Det
Konservative Folkeparti bestemt har nogle visi-
oner for, hvordan vi skal udvikle tingene pd
leengere sigt, og hvordan vi kan skabe nogle for-
andringer af den made, vi har indrettet os pa her
i samfundet, sa vi far bedre rad til velfeerd til de
svageste. I den forbindelse har vi peget pa flere
problemstillinger, som man nedvendigvis ma
tage fat 1. Det geelder den automatiske vel-
standsregulering af overforselsindkomsterne,
hvor vi siger, at det kan godt veere, der kun skul-
le ske en regulering i takt med inflationen, s&
man fastholder kebekraften — altsa ikke skaerer
ned, men fastholder kebekraften. Vi har ogsa -
sagt, at pa et tidspunkt er man nedt til at se pa,

- om der pé leengere sigt er rad til den efterlons-
ordning, vi har i dag. :

Jeg skal svare pa de ovrige sporgsmal, nér jeg
far mere taletid i neeste runde.

Fjerde naestformand (Margrete Auken):

Ja, der kommer jo nok ogséd nogle spergsmal at
svare pa. Det er forst hr. Anders Samuelsen og
derefter hr. Ole Sohn.

(Kort bemeerkning).

Anders Samuelsen (RV):

Jeg er ogsa en anelse interesseret i at finde ud af,

hvor omfangsrigt man opfatter et forlig som det,

vinu har mdgaet om arbejdsmarkedspolitikken.
KI. 13.20

Jeg har ogsé hort, at De Konservative har vee-
ret ude at rasle med sablen over for efterlonnen.
Det er meget interessant, og det kan vi jo alle
sammen gore os nogle tanker om. Men samtidig
har vi hert Venstres politiske ordferer, hr. Jens
Rohde, afgive et lofte i TV-Avisen, Sendagsma-
gasinet, om, at ogsé de 42-&rige skal kunne fole
sig hundrede procent trygge, hvad angér, at de
kan ga pa efterlon.

Der er et eller andet, der ikke er helt koordi-
neret de to regeringspartier imellem. Det ene vil
gerne naermest opheeve efterlonnen i morgen, og
det andet udsteder en garanti for, at ogsa de 42-
arige skal kunne ga pa efterlon. Kan vi fé et lille
indblik i, hvorvidt der foregér en eller anden
form for koordination mellem de to forholdsvis
yderliggende synspunkter?.

(Kort bemeerkning).
Ole Sohn (SE):
Hr. Lars Barfoed svarede pé mit spergsmal ved
at henvise til Venstres politik, og for en liberal er
detjo altid ledetraden, at det offentlige ikke skal
gore noget; ved hjeelp af markedskraefterne kla-
rer enhver sit. Men jeg mente at vide, at Det
Konservative Folkeparti havde en lidt anden til-
gang til det, s& derfor forstér jeg ikke helt, at
man som Konservativ kan sige, at i det ferste ar
skal samfundet ikke foretage sig noget naevne-
veerdigt, for ekonomien reekker ikke til det.
Men virkeligheden er jo, at vi er pa vej ind i
en nedgangsperiode med sterkt stigende ar-
bejdsleshed, og hvis samfundet sa ikke skal sige:
Nu ma en raekke medborgere bruge den tvung-
ne frihed, de har faet i kraft af arbejdsleshed, til
at efter/videreuddanne sig, s& de bliver bedre
kvalificeret til at g& ind pa de arbejdspladser, der
kommer i fremtiden — hvad skal der sd ske? Jeg
forstar simpelt hen ikke, at man bare siger: N3,
ja, hvis markedskreefterne ikke har brug for
dem, mé de skubbes til side i 12 méneder, for vi
foretager os noget. Det er Venstres politik, men
jeg var ikke klar over, at det ogsa var De Konser-
vatives holdning.

(Kort bemeerkning).

Bjarne Laustsen (S):

Hr. Lars Barfoeds svar forurohger mig meget,
fordi netop den fasthed, som jeg efterlyser, rent
faktisk ikke er til stede i den besvarelse, som hr.
Lars Barfoed giver —~netop at vi bliver nedt til at
se pa: Jamen hvornér bliver man s& nedt til det?

Bliver man trods alt ikke nedt til, hvis man
har et forlig, at respektere de andre parter, der
har siddet omkring bordet og veeret med til at
lave den samme aftale, og sige, at nu skal der
forega nogle eendringer, i stedet for hver eneste
dag at leegge en ordning for had? Vi ved jo alle
sammen, at det er s& vigtigt, at der er ro omkring
en ordning, og der ville jo ogsa ske det, at man
hamstrer efterlen, hvis man tror, at hvis De Kon-
servative fik magt, som de har agt — men det vil-
le veere usandsynligt — kunne de alene bestem-
me, at efterlensordningen skulle here op, fordi
arbejdsgiverne presser De Konservative. Jeg sy-
nes, at man burde slé ring om efterlensordnin-
gen og bakke op om den.

Vi kender jo reglerne for at opsige et sédant
forlig, og det bekymrer mig meget, at hr. Lars
Barfoed ikke kan sige, at man vedstdr de forlig,
vi har, bdde om »Flere i arbejde« og satspuljen
og alle de andre ting, i stedetfor at fremture -
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med at skabe et eller andet grundlag for nogle
skattelettelser til nogle uge Det er sddan set det,
det handler om.

(Kort bemeerkning).
Lars Barfoed (KF): :
Til hr. Bjarne Laustsen. Det er jo let nok at stllle
nogle korte spargsmal, det er ofte sveerere at
svare kort pa dem, men jeg skal prove alligevel.

Jeg blev ikke feerdig med besvarelsen til hr.
Bjarne Laustsen for. Vi ensker at bevare vel-
feerdssamfundet, og vi ensker ogsa at udbygge
velfeerdssamfundet, men realiteten er, at sam-
fund kommer under et voldsomt pres i de kom-
mende ar. De, som forlanger forandringer i den
made, vi har indrettet os pé - og det gor vi Kon-
servative — er dem, som ferst og fremmest er tro-
veerdige, ndr vi taler om at fastholde velfeerds-
samfundet. Men de reaktioneere kraefter, forst og
fremmest Socialdemokratiet, som bliver ved -
med at sige, at der skal intet laves om, undermi-
nerer velfeerdssamfundet, og det kommer til at
skade de svageste her i samfundet. Nar vi en-
sker at se pa de ordninger, er det ikke, som hr.
Bjarne Laustsen udtrykker det, for at skabe skat-
telettelser til de rige. Det er for at sikre, at der
fortsat er rdd til at gere noget for de svageste.

Jeg kan garantere for, at vi selvfelgelig re-
spekterer alle de forlig, vi har veeret med til at
indgé. Men derfor ma man vel nok som politiker
have mulighed for at rejse en debat om den
langsigtede udvikling i samfundet. Forlig skal
opsiges, hvis det er nedvendigt, og sa skal man
forsege at skabe flertal for det. Men hvis vi poli-
tikere ikke kan rejse en debat om de langsigtede
malseetninger for samfundets udvikling helt
uafhaengigt af de forlig, der geelder her og nu,
hvor er vi s& henne? Hvem skal sa deltage i den
debat? Men jeg forstar, at hr. Bjarne Laustsen
hellere ser, at den politiske debat koncentrerer -
sig om lidt smédrillerier og kortsigtede overve-
jelser i stedet for om nogle langsigtede visioner
for, hvordan vi sikrer indsatsen for de svage i
samfundet.

Kl 13.25

Til hr. Anders Samuelsen: Nej, vi har sadan
set ikke koordineret noget. Det Konservative -
Folkeparti har sine synspunkter om efterlennen,
og dem diskuterer vi i den konservative folke-
tingsgruppe. Nar vi sa er klar med nogle mel-
dinger, méa vi jo diskutere med andre partier,
hvad der kan findes flertal for, og det vil selvfel-
gelig forst og fremmest veere med Venstre, som
er vores gode pariner i regeringen.

Til hr. Seren Sendergaard: Nedseettelsen til
SU-niveau for unge er jo for at leegge et pres, s&
de unge ogsa tager en uddannelse. SU-satsen
svarer jo meget godt til den indkomst, man ville
f&, hvis man tog en uddannelse.

(Kort bemeerkning).

Bjarne Laustsen (S):

Er det ikke treels for hr. Lars Barfoed, at Venstre
sé klart og tydeligt har sagt, at der ikke skal ske
nogen endring i efterlonnen, og at Venstre
vedstar forliget om efterlonnen? Det er maske
bare et slag i luften, en politisk ma1ker1ng, eller
hvad ved jeg.

Sé vil jeg sige, at grunden til, at Socialdemo-
kratiet indgéar forlig om en flerdrsaftale - og jeg
haber, De Konservative har det lidt pd samme
méde — netop er at skabe ro og konsensus pa et
omrade. Det er lige nejagtig derfor, vi gor det,
for det ville ikke vaere godt for.de arbejdslese el-
ler nogen som helst andre, hvis det var sddan, at
arbejdsmarkedspolitikken skulle eendres hvert
ar i forbindelse med finansloven. Derfor er der
god logik i, at vi laver en flerarsaftale, s& parter-
ne ved, hvad de har at rette sig efter.

Sa vil jeg gerne have, at hr. Lars Barfoed be-
kreefter, at i dag er efterlensordningen faktisk
billigere for samfundet end dengang, vi eendre-
de ordningen i 1998. Dengang kostede den godt
og vel 17 mia. kr., men det, at vi har faet 1,4 mil-
lioner lenmodtagere til at indbetale kontingent,
gor jo, at netto koster ordningen ca. 16,6 mia. kr.
i dag. Kan hr. Lars Barfoed ikke bekreefte, at ef-
terlensordningen er blevet billigere, og at vi der-
for ogsé har rad til den, fordi de eendringer af ef-
terlensordningen, vi har foretaget, og den virk-
ning, de skulle have, faktisk har levet op til for-
ventningerne? -

(Kort bemeerkning).’

Seren Sendergaard (EL):

Det undrer mig lidt, at begrundelsen for at gere
noget ved efterlensordningen og skeere ned er
bedre velstand til de svageste, nar netop en af de
allersvageste grupper, vi snakker om, skal skee-
res ned fra bistandshjeelp til SU, men jeg er glad
for forklaringen.

Forklaringén var, at SU er et passende niveau,
som ogsa giver folk et incitament til at studere.
Men vil hr. Lars Barfoed ikke bekrafte, at hvis
man er pd SU, har man rent faktisk mulighed for
at tjene et beleb ved siden af SU'en? Hvis det er
ligestilling, man ensker, ligger det s ogsa i Det
Konservative Folkepartis tankegang, at disse bi-
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standsmodtagere ogsd skal have mulighed for at
tjene et beleb ved siden af det nye bistands--
hjeelpsniveau, der svarer til SU'en, uden at blive
trukket? Ellers er der jo reelt tale om, at man stil-
ler dem veesentlig dérligere end SU-modtagere.

(Kort bemeerkning).

Lars Barfoed (KF):

Til hr. Bjarne Laustsen: Jeg kan ikke. bekraefte de.
tal, men det er da meget teenkeligt, at de er kor-
rekte.

Jeg har ikke lavet det regnestykke, som hr.
Bjarne Laustsen dbenbart har lavet. Jeg-kan bare
sige, at brutto koster efterlonsordningen sam-
fundet 22 mia. kr. om &ret, og det tal vil veere sti-
gende i de kommende &r, fordi den demografi-
ske udvikling her i landet betyder, at der bhver
flere og flere i den aldersgruppe.

Sporgsmalet er, om der i en tid, hvor vi alle
sammen er enige om, at der er behov for at ege
arbejdsstyrken, er rad til at betale langt-over 20.
mia. kr. om &ret, for at folk, som godt kunne fort-
seette pa arbejdsmarkedet, kan ga pa.efterlen i
stedet for. Er det fornuftigt at indrette sig pa den.
méde? Det spergsmal bliver vi da nedt til at dis-
kutere, og det er det, vi tillader os at gore.

Jeg skal ikke kunne sige, hvad der er forligs-
bundet, og hvad der ikke er forligsbundet, men
jeg kan i hvert fald sige, at Det Konservative Fol-
keparti nok skal st ved de forlig, vi har indgaet.
Skal der eendres noget med et flertal her i Folke-
tinget; skal det selvfolgelig ske med respekt for
forlig, og forlig skal opsiges, sdidan'som de nu
engang skal ifelge de spilleregler, der geelder her-
i Folketinget. Det leegger vi i Det Konservative
Folkeparti meget veegt pa. Men det er altsa vig- -
tigt, at nogle ter tage en debat.om, hvad der pé’l
leengere sigt skal ske i samfundet.

Til hr. Ole Sohn, som ]eg ikke fik svaret f@r
Hr. Ole Sohn har helt ret i, at vi Konservative
ikke er liberalister. Vi er konservative, men det
endrer ikke ved, at vi synes, det er vigtigt, at
man ser pa, hvordan man fér mest ud af de kro-
ner, man bruger, ogsa i arbejdsmarkedsindsat- -
sen, og man far altsd mest ud af kronerne ved at

koncentrere dem efter en vis ledighedsperiode.

Kl. 13.30
- Jeg skal 1ndmmme, at da vi startede dreftel-
serne om arbejdsmarkedsreformen, var jeg ogsa
mest tilbgjelig til at sige, at den indsats bor seet-
tes ind pa et tidligere tidspunkt. Men efter at jeg
har set effekten af indsatsen, er jeg blevet over-
bevist om, at det er fornuftigt at disponere sa-

dan, som vi har planlagt at gere det, og det ude-.

lukker jo stadig ikke, at man kan gere en indsats
pa et tidligere tidspunkt. -

Fjerde neestformand (Margrete Auken): ‘
Sa er det hr. Ole Sohn for tredje gang.

(Kort bemeerkning).

Ole Sohn (SF):

Det sidste om effekten af en sen 1ndsats skal j jeg
vende lidt tilbage til i min ordferertale, men det,
der kaldte mig herop, var hr. Lars Barfoeds reg.~
nefacon angdende efterlennen.

Skal det forstds sddan, at Det Konse1vat1ve
Folkeparti mener, at der bliver feerre udgifter for
samfundet, hvis man strammer reglerne for mu-
ligheden for at kunne ga p4 efterlen? Det regne-
stykke gar jokun op under den forudseetning, at
alle, der ikke er pé efterlen; er i arbejde, men vir-
keligheden er jo, at langt hovedparten —ja, fak-
tisk 83 pct. — af dem, der gér. pa efterlen, kom-
mer fra arbejdsleshedsdagpenge, altsd en anden
offentlig ydelse. Fjerner man efterlennen, skal
de alts& have dagpenge i stedet for eller for en
stor dels vedkommende fortidspension. Skal de
ogsa hindres i det, eller er det ikke bare et
sporgsmal om, hvorvidt samfundet har udgifter
pa den ene eller den anden konto?

(Kort bemeerkning).

Lars Barfoed (KF): .

Jeg fik ikke svaret hr. Sgren Sgndergaald f;ar Ti-
den tillod det ikke, for det er jo omfattende
spergsmal, kollegerne stiller.

Hr. Seren Sendergaard spurgte, om vi f1a
konservativ side har nogen planer om at sendre .
bistandsmodtageres muligheder for at tjene no-
getved siden af kontanthjeelpen. Det har viin- -
gen planer om, kan jeg be1ohge hr. Seren S@n— :
dergaard med. a

Til hr. Ole Sohn: Ja, det erjo fuldstaendlg rig- .
tigt, at forudswtningen for, at udgifterne til ef-
terlen falder bort, uden at der kommer ekstra-
udgifter andre steder i systemet, er, at alle i ste-

"det kommer i arbejde. Men vi er jo ogsé alle

sammen enige om, at vi kommer til at mangle
arbejdskraft i de kommende &r, og derfor heen-
ger regnestykket jo krystalklart sammen.

Jeg har ikke sagt endeligt, at vi skal afskaffe
efterlensordningen, eller at vi skal sendre efter-
lensordningen. Men jeg vil godt-sige — og det er-
ogsa en kommentar til noget, hr. Bjarne Laustsen
sagde for - at den undersegelse, som Dansk Me-
tal har lavet af, hvor folk kommer fra — om de
kommer fra beskeeftigelse eller fra arbejdsles-
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hed, nar de gér pa efterlen — er jo blevet fuld-
steendig afvist efterfolgende. Den heenger ikke
sammen. De fleste kommer fra beskeeftigelse,
men Metals undersggelse var kun koncentreret
om en del af dem, der gar pa efterlen.

Fjerde naestformand (Margrete Auken):
Sa er det hr. Seren Sendergaard for tredje gang.

(Kort bemaerkning).

Seren Sendergaard (EL):

Jeg forstar ikke helt logikken i den konservative
argumentation.

Nar en bestemt gruppe har veeret pé bistand i
en periode, siger man: Nu er det alt for meget,
de far i bistandshjeelp, nu skal de ned og have
det samme som SU-modtagerne, for pa den
made animerer vi dem, opfordrer vi dem til at -
tage en uddannelse. Nar de far det samme som
folk, der er pa uddannelsesstette eller SU, kan
de lige sa godt tage en uddannelse.

Men det er bare ikke det, man ger, for SU-

modtagerne har mulighed for at arbejde ved si-

den af og dermed fa en betydelig hejere indteegt.
Man tager en gruppe, der i forvejen har det
sveert, som i forvejen har veeret lang tid uden for
arbejdsmarkedet, og som i forvejen heenger lost i
systemet. Den gruppe giver man nogle forhold,
som er meget darligere end dem, man byder SU-
modtagerne. Hvad er grunden til, at denne
gruppe skal forfelges i den grad? Hvad har den-
ne gruppe dog gjort, siden Det Konservative
Folkeparti kan lide den gruppe sa lidt?

(Kort bemeerkning).

Lars Barfoed (KF):

Der er sdmaend ikke tale om, at der er en grup-
pe, vi ikke kan lide i Det Konservative Folkepar-
ti, vi kan sddan set lide alle. Men de unge kan vi
altsé lide s& godt, at vi siger: Det er bedst for de
unge mennesker, som er ledige, at de enten
kommer i arbejde eller far en uddannelse, og det
er for at skabe et incitament til, at de holder fast
ved en uddannelse, som de har faet tilbudt, og
ikke dropper ud af den, vi siger: Vi ma i hvert
fald fjerne ethvert gkonomisk incitament til at
ga en anden vej end at tage den uddannelse, de
er blevet tilbudt. Men det ligger jo netop ogsa i
arbejdsmarkedsreformen »Flere i arbejdec, at de
skal have et tilbud om uddannelse, sa tingene

haenger jo meget godt sammen i den sidste ende.
K1.13.35

Fjerde neestformand (Margrete Auken):
Sa er det hr. Ole Sohn som ordferer.

Ole Sohn (SF):

I betragtning af hr. Lars Barfoeds seneste be-
meerkninger kan man selvfglgelig godt undre
sig ovet, hvordan det heenger sammen, at Dan-

. mark, som traditionelt vistnok ogsé ifelge de

borgerlige partier i enhver sammenheaeng har
verdens hejeste ydelsesniveau, faktisk ogsa har
verdens hejeste erhvervsfrekvens; altsé jo hejere
ydelse, jo flere i arbejde, jo lavere ydelse, som
man kender det fra andre lande, jo flere arbejds-
lose. Hr. Lars Barfoeds argumentation heenger
ganske enkelt ikke sammen. Det var blot for lige
at fa den del sat pa plads.

De lovforslag, vi her har til behandling, er alle
inden for den samme ramme om forliget om
»Flere i arbejde«. En sddan overskrift tror jeg
ikke at der er nogen der kan veere uenige i, for
det geelder om at fa flest muligt i arbejde.

En del af reformen — det er ogsa for at imede-
gé hr. Jens Vibjerg, som méske kunne finde pa at
sperge mig om det — indeholder faktisk nogle
positive elementer. Der sker nogle forenklinger,
som SF i en lang periode har arbejdet pa at fa
igennem. Det er blevet til virkelighed; det aner-
kender vi. :

Men jeg synes, der er nogle afgerende ting,
som man ikke har taget hgjde for, da man lavede
reformen, som viser sig nu. Reformen er nemlig
ikke er pa hejde med den aktuelle virkelighed,
vi lever i, fordi reformen er lavet med udgangs-
punkt i det opsving, der har veeret i 1990'erne.
Det er en viderefarelse af den arbejdsmarkeds-
politik, som har veaeret geeldende op gennem
1990'erne med nogle justeringer og forenklinger,
og den keorer her videre ind i begyndelsen af det
nye arhundrede.

Pointen i reformen er, at man siger, at folk jo
dybest set selv kan skaffe arbejde, og derfor skal
det offentlige ikke bruge midler pa at hjeelpe
folk i arbejde. Hele det grundleeggende regne-
stykke for reformen er, at vi kan konstatere, at 70
pet. af alle arbejdslese op gennem 1990'erne selv
har fundet arbejde inden for 1 &r, sa hvorfor skal
vi dog sé bruge offentlige midler pa at saette en
uddannelsesindsats i gang for denne gruppe,
ndr de alligevel finder arbejde?

Nuvel, det er rigtigt, det er jo tal, man ikke
kan lobe fra. Sddan er virkeligheden. Men de 70
pct. har altsd fundet arbejde, fordi der har veeret
en opgangsperiode i samfundet. Den opgangs-
periode er slut, og den er ikke kun slut i kraft af
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dérlige internationale konjunkturer. Den er bl.a.
slut, fordi den nye regering har valgt at sige, at
det offentlige ikke leengere skal medvirke til at
skabe beskeeftigelse — anseettelsesstop og skatte-
stop taler jo deres tydelige sprog.

Der bliver pa den made brug for feerre og feer-
re i-den offentlige sektor, og nar der bliver brug
for faerre og feerre i den offentlige sektor, og nar
det private ethvervsliv ikke kan tage over, bliver
der flere og flere arbejdslese og dermed et lavere
forbrug, som skaber yderligere arbejdsleshed.
Det vil sige, at pointen med, at 70 pct. selv finder
arbejde, ikke passer, nér det er en nedgangsperl—
ode.

Nuervialtsdien 51tuat1on, hvor det er lykke-
des den borgerlige régering at skaffe 22.000 nye
arbejdslese pa 12 méneder. Fra februar 2002 til
2003 er der kommet 22.000 flere arbejdslese. Det
burde f& regeringen og i evrigt ogsé forligsparti-
erne til at sperge, om de sé ikke har skruet refor-
men lidt forkert sammen.

Netop nar det er en nedgangsperiode med
stigende arbejdsleshed, er det, at samfundet har

en unik mulighed for at sige, at nu kan vi efter- .

uddanne arbejdskraften, uden at vi hindrer virk-
somhederne i at fa den tilstraekkelige, nadvendi-
ge arbejdskraft, de har brug for. S4 burde man i
steerkt stigende omfang seette ind med kompe- .
tencegivende uddannelser, med voksenlearlinge-
uddannelser osv., for den arbejdskraft, der efter-
sperges og vil blive efterspurgt, nir opsvinget
forhébentlig kommer i igen, er ikke- ufaglaert ar-
bejdskraft. Det ved vi jo alle sammen.

Derfor burde man seette ind med en opkvah—
ficering af arbejdskraften og ikke sige, at det skal
veere en kvalitet i sig selv, at man skal veere ar-
bejdsles i 1 ar for at kunne f& en uddannelses-
meessig aktivering. Det er ganske enkelt spild af
samfundets ressourcer.

Jeg ved godlt, at der gives mulighed for, som
der star i reformen, at starte p& en uddannelse
tidligere, men det kraever jo, at der ogsé bliver
bevilget penge til det. Regeringen har jo haft
som en selvsteendig mélseetning, at der skal bru-
ges feerre penge pé aktivering, og den kan-be-
stemmelse har det lidt vanskeligt med at blive
fulgt op, hvis der ikke felger flere penge med,
for sa har de regionale arbejdsmarkedsrad ingen
mulighed for at efterleve bestemmelsen. I gvrigt
skal der ogsa en politisk vilje til at udlese kan-
bestemmelsen eller omdanne kan til skal.

K1. 13.40

Man kan sa sparge s1g selv Er det ikke at gé
for vidt at sige, at man skal lave en tidlig ind-

sats? Jeg husker i gvrigt for valget, hvordan SF
steerkt sekunderet af hr. Jens Vibjerg og hr. Knud
Erik Kirkegaard, de to daveerende arbejdsmar-
kedsordferere for Venstre og De Konservative,
bankede lgs pa den forrige arbejdsminister og
sagde: Der skal en tidlig indsats til; erfaringerne
fra Arhus og Ringkjebing Amter taler deres ty—
delige sprog.

54 kom der en ny minister, som ikke er en ar-
bejdsminister, men en beskzeftigelsesminister, og
pludselig mener hr. Jens Vibjerg det modsatte af,
hvad han gjorde for valget. Sddan kan virkelig-
heden jo forandre sig. Men virkeligheden er, at
alt taler for, at en tidlig indsats pa den rigtige

-méde er en fordel: Specielt nar vi som sagt har

en nedgangsperiode og dermed en stigende ar-
bejdsleshed.

Jeg synes, at der er behov for at {4 sléet fast, at
der i samfundet i dag ikke er mangel pa arbejds-
kraft, men at vi helt sikkert vil komme i en situa-
tion - det ved vi med den demografiske udvik-
ling ~ hvor der bliver mangel pa arbejdskraft
forstéiet pa den méde, at der bliver mangel pa
folk med de rette kvalifikationer. Derfor er det
vigtigt, at vi ogsa far arbejdskraften uddannet til
at kunne springe ind pa de pladser med de kva-
lifikationer, som eftersperges.

Sa er der et par enkelte elementer i forslage-
ne, som jeg godt lige vil berere, og det er virk-
somhedspraktikordningen. Det har varet sddan
tidligere, at den arbejdslese lenmodtager og en
arbejdsgiver kunne bruge fa uger i en praktik-
ordning til ligesom at preve hinanden af og se,
om det kunne gives anledning til et anseettelses-
forhold. Det er nu lavet om til, at man kan vaere i
virksomhedspraktik i op til 26 uger pa ydelse,
altsd uden len og uden at veere omfattet af over-
enskomsterne.

Deteri evrlgt en per1ode, der kan forleenges.

Enhver kan sige sig selv, at ndr der bliver dbnet

op for en mulighed, som kan gere, at virksom-
hederne kan fa en billig arbejdskraft, skulle man
da vaere en pokkers darlig arbejdsgiver, hvis
man ikke satte sig hen til regnestokken og sag-
de: Er det ikke noget, vi kan udnytte?

Det haenger sammen med det, vi var lidt inde
pa under den socialdemokratiske ordferers ind-
leeg, nemlig spergsmalet om, hvordan ville man
kunne agere som andre akterer. Jeg ved jo, at re-
geringen leegger meget veegt pa, at andre akterer
ikke er dem, der har mest forstand pé det, alts&
a-kasserne, som er teettest pa medlemmerne,
men har givet mulighed for, at det skal laves til
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profitable foretagender, at man skal kunne tjene
pa at bringe andre i arbejde.

Dette betyder — jeg har ikke set i teksten, at -
det er udelukket — at private virksomheder kan
gé ind. Eksemplerne har veeret oppe tidligere i
dag. ISS, HORESTA eller andre kan ga ind at si-
ge: Vi vil gerne medvirke til at bringe folk i ar-
bejde.

Hvis det bliver tilfeeldet, vil de omrader jo
have et steerkt incitament til at sige, at de forlen-
ger virksomhedspraktikordningen, som er ulen-
net, som er uden udgift for arbejdsgiverne. Hvor
de i dag ville anseette folk, fordi de har behov for
arbejdskraften, vil de fremover kunne sige: Vi
vil gerne have dig, men vi vil gerne have dig i 26
uger pa virksomhedspraktik, for det er gratisfor
0s.

Det er en gkonomisk kalkulation, som natur-
ligvis ma tages i betragtning, hvis man ikke, nar
man nu skal til at udmente spergsmélet om an-
dre aktorer, serger for at skrue bekendtgerelsen
sammen pé en sédan méde, at man helt udeluk-
ker de muligheder. Det er den ikke i dag.

Men vi vil komme til at dyrke det en del un-
der udvalgsarbejdet, s& vi undgér, at vi kommer
i en situation, specielt pd omrader inden for de
ufagleerte omréde, hvor vi vil kunne se et mis- -
brug af en ordning.

En af de sidste ting, jeg vil sige som argument
for, at SF ikke kan anbefale lovforslagene, selv
om der i enkelte dele af dem kan veere ting, som
vi isoleret godt kan std inde for eller stotte — det
er jo sddan, at ndr der laves et samlet forlig, er
det ogsé et samlet forlig, man tager stilling til —
er ydelserne.

En af de veesentlige ting, som jeg mener er
helt forfejlet, er troen pa, at man fér flere i arbej-
de ved at tryne dem i indkomst, alts& ved at seet-
te loft over ydelserne Hr. Seren Sendergaard
har veere lidt inde p4 nogle eksempler. Vi ved al-
lerede nu, hvilke konsekvenser det har, nar man
leegger loft over ydelserne. Dels bliver den en-
kelte familie ramt endnu mere og skal bruge
endnu flere ressourcer pa overhovedet at fa da-
_ gen og vejen til at heenge sammen og dermed
endnu feerre ressourcer pa opsggende initiativer
for at skaffe sig job.eller uddannelse. Dels bliver
kommunerne pélagt yderligere udgifter, fordi
de mé tage over og betale de ekstra ydelser, der
skal til. : :

, - KI. 1345

S8 alti alt, n&r man ser pa lovforslagene, som
de er skruet sammen, kan SF ikke anbefale for-
slagene.

Fjerde neestformand (Margrete Auken):
54 har hr. Jens Vibjerg bedt om en kort bemeerk-
ning. :

(Kort bemeerkning).
Jens Vibjerg (V):
Forst vil jeg da kvittere hr. Ole Sohn for de trods
alt mange positive bemeerkninger om forslagene
og for, at SF erkender, at der'er mange gode ele-
menter. Det siger jo ikke sé lidt, nar hr. Ole Sohn
erkender det. v

- Sa siger hr. Ole Sohn, at nu skal de ledige selv
finde et arbejde; nu overlader vi dem til sig selv,
men er det ikke rigtigt, at for det forste er det at
ga ud og sege et arbejde det, der giver de aller-
storste chancer for at fa et job? Og er det for det
andet ikke rigtigt, at vi derudover har det indi-
viduelt tilpassede kontaktforleb, hvor man indi-
viduelt, og det vil sige ofte, men som minimum
hver tredje maned, kan have kontaktforleb, hvis
der er behov for det?

Der er 6 ugers uddannelse efter en handlings-
plan. Der er 6 ugers selvvalgt uddannelse, som
endda kan kombineres. Der er hjeelp til jobseg-
ning. AF eri det hele taget aktiv i formidlingen
af arbejde. Vi far nye muligheder pa internettet,
og de private akterer ma komme med. M4 hr.
Ole Sohn ikke medgive, at der virkelig sker
fremskridt ogsa for de nyledige i den reform,
der ligger nu?

(Kort bemeerkning).

Ole Sohn (SF):

Farst vil jeg lige understrege, at jeg forseger som
hovedregel at tilstreebe at veere saglig i min kri-
tik, og hvis der er noget, der skal roses, skal det
ogsd siges. Nér jeg fandt anledning til at rose en-
keltelementer, er det, fordi der er sé fa dele, der
kan roses, og sa mener jeg 0gsa, at det er rime-
ligt at neevne det. Men hr. Jens Vibjerg ma have
misforstiet det, hvis det er sddan, at han tror, at
det kun er et par hjorner, jeg mener er forkerte.
Det er faktisk hovedhjernestenene, der er for-
kerte i reformen.-

Jeg vil godt lige sige lidt om de muligheder,
der er-for individuelt kontaktforleb: Jo, de er
der, og der er cv-ordningen, altsa det med at
leegge cv ind. Men mig bekendt har arbejdsfor-
midlingskontorerne faet feerre midler. Hvordan
det kommer til at virke i praksis, ved vi jo ikke
endnu, ud over at det vil veere ulige sveerere for
arbejdsformidlingskontorerne med feerre mid-
ler at have et kontaktforleb hver tredje méned i
en situation, hvor de i dag ikke er i stand til at
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leve op til de forpligtelser, de har under den
gamle reform, nér regeringen ikke pa noget som
helst tidspunkt har lagt an til-at give flere res-
sourcer til opgaven. Derfor er det spergsmaélet,
om cv-ordningen og 3-méneders-forlebet har
nogen reel vaerdi. :

Det der med de 6 ugers selvvalgt uddannelse

er jo ikke noget nyt i den her reform. Det har vee-
ret geeldende i drevis. o :

(Kort bemeerkning).

Jens Vibjerg (V): .

Jeg var lidt forundret over hr. Ole Sohns kritik af
virksomhedspraktik. Jeg har egentlig altid op-
fattet det sadan, at hr. Ole-Sohn synes, at vi skal
tage hand om de svageste pa arbejdsmarkedet.
Er det ikke netop at give dem, der er leengere
vaek fra arbejdsmarkedet, en mulighed for at
komme ud og vise, hvad de kan, komme ud og
fa en opleering, s& de pa lige fod kan ga ind og f&
et ordineert stykke arbejde? ‘

Er det ikke rigtigt, at det har vaeret ogsa SF's
linje, at vi skulle hjeelpe de svage? Hvordan kan
det sa veere, at SF er kritisk over for et veerktej,
der netop er med til at hjeelpe dein, der er lidt
leengere veaek fra arbejdsmarkedet?

(Kort bemaerkning).
Bent Bogsted (DF): o
Hr. Ole Sohn snakker om 13 ugers virksomheds-
praktik og 26 ugers virksomhedspraktik, som
om det er noget, virksomhederne vil udnytte
langt hen ad vejen. Det er det jo ikke. Hr. Ole
Sohn ma erkende, at de 26 uger er for dem, der
har et seerligt behov for virksomhedspraktik.

Det er jo ikke noget, virksomheden selv kan
ga ind og afgore, at den skal beholde dem i 26
uger. Det er trods alt AF eller aktererne, der sen-
der de ledige ud i arbejde. En virksomhed kan
ikke bare sige: Nu har vi féet 10 mand i virksom-
hedspraktik, der er lagt op til, at det er i 13 uger,
men vi kan selv afg;are, at det er 26 uger eller
laengere tid. Det er jo ikke det, det gér ud pa.

K1. 13.50

Det er netop ogsa lagt ind i arbe]dsmarkedse
forliget, at der skal holdes gje med, at virksom-
hederne ikke udnytter billig arbejdskraft. Det er
ikke det, vi har ensket med det her. Vi har sagt,
at vi skal have garanti for, at det ikke sker. '

(Kort bemeerkning).

Ole Sohn (SE):

Det,at en arbejdsles og en arbej dsglver kan se
hinanden i gjnene for at finde ud af, om det er en

arbejdsplads, der passer-den arbejdslase og om-
vendt, synes vi er meget fornuftigt. Vi har fak-
tisk selv i vores udspil til ny arbej dsmarkedspo—
litik lagt an t11 atman kan bruge nogle ugel pa
det. .

Men det er da sandehg noget andet at glve
mulighed for at gé helt op til 26 uger, og'nar -
man gér.op til de 26 uger, er detjo bla. forat =
omgd den dor, som gav SiD.medhold. Det er jo
simpelt hen et forseg pa helt-bevidst ~ det star -
oven i kebet ogsd i udspillet til reformen, og det
er jo den tekst, der er gdet igen — at sikre sig, at
man kan gé uden om overenskomsterne. Derfor
vil det kunne udnyttes af arbejdsgiverne.

Jeg siger ikke, at det bliver det. Jeg siger —det
er ogsa til hr. Bent Bogsted - at nar man kemmer
i en situation, hvor private kan gé ind som akte-
rer, sd far de jo en dobbeltrolle. Det kan godt ske;
man kan forhindre det, og det er ogsa derfor, jeg
rejser det nu, men hvis ISS bliver aktor, s& har de
sandelig da ogsé en mulighed for at kunne sige
til den arbejdslase: Jamen du er da vist meget
svag, og du skal have en leengere vnksomheds~
praktik. : ‘

Derfor er det da utrolig vigtigt, at vi her un- .
de1 forstebehandlingen og i udvalgsbehandlin-
gen far sat en stopper for de ting, der i hvert fald
ifplge teksten gives mulighed for.

Jeg mistaenker heller ikke forligspartierne for
bevidst at ville sikre, at man kan sende folk ud i
26 uger-eller leengere i en virksomhedspraktik-
ordning uden len. Men man laver et forlig, som i
sin ordlyd giver mulighed for det, og man erien
situation, hvor hele reformen blev skruet sam-
men i en opgangsperiode, og nu er der altsd bare
nedgangspenode

Det vil sige, at der bliver ﬂe1e albe]dslrase at
veelge imellem, og der bliver flere langtidsledige
at tage af. Sa bliver der altsa ogsa flere gange,
hvor man kan sige til en arbejdsles: Du er et seer-

- ligt tilfeelde, som har behov for en seetlig ind-

sats:

Sa er det, at spekulatlonsmuhghedel ne op- -
stér. Det skal der seettes en stopper for, og det
skal der geres, mens vi laver 10vg1vnmgen Det
er den proces, vierindeinu. -

(Kort bemaerknmg);

Bjarne Laustsen (5):

Hz. Ole Sohn var i sit ordfererindleeg inde pa de
begraensede muligheder, der var i det forste le-
dighedsar. Det fik hr. Jens Vibjerg til at sige, at
der jo var masser af gode ting, hvad der for s
vidt ogsé er.
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Men grunden til, at folk kan veere skuffede
udei Ringkjobing og Arhus Amter, er jo — det vil
jeg gerne have om hr. Ole Sohn kan bekreefte — at
Venstre, da de vari opposition sagde: Nu regio-
naliserer vi arbejdsmarkedspolitikken, nu tager
vi de penge, der ellers er i centralt hold, og der
er en pose penge at dele ud til eksempe1v1s
Ringkjebing Amt og Arthus Amt, og s& kan Iselv
bruge pengene og bestemme, om I vil bruge -
dem i det tidlige forleb eller i det sene forleb

- Det var Venstres politik for de fik regerings-
magten.

Sa grunden til, at folk er skuffede, er maske,
fordi der ikke er sammenheeng mellem det, man
sagde, da man var i opposition, og nu, efter man
er kommet i regering.

Fjerde neestformand (Margrete Auken):

Det var vist et af de spergsmal, der var aldeles
pa kanten, sa det bliver et meget kort svar til hr.
Ole Sohn.

(Kort bemeerkning).

Ole Sohn (SF):

Jeg vil sige, at der i den forste ledighedsperiode
ikke er givet flere reelle nye muligheder, og det
ma béade Socialdemokratiet og Venstre erkende.

De 6 ugers selvvalgt uddannelse har veeret
der hele tiden. Det nye med, at man leegger sit
cv ind, hvilketigvrigt giver enorme problemer —
enorme problemer — for mange, specielt ikkefag-
leerte og lidt eeldre, er en anden sag. Det er ikke
noget, der er specielt positivt.

Men det er rigtigt, at vi har haft store dlskus-
sioner om at lave en tidlig indsats, og der har
vaeret bred enighed i Folketinget om, at jo tidli-
gere, man satte ind med kompetencegivende
uddannelse, efter/videreuddannelse til folk,
specielt ikkefagleerte grupper, desto bedre.

Men nu har vi faet en minister, som tilsynela-
dende har ret taette forbindelser til finansmini-
steren, hvor gkonomien spiller en sterre rolle.
Ministeren har jo meget &bent sagt, at det her
drejer sig om at spare nogle penge, og derfor
skal der ikke gives de muligheder i &r 1. Og der
er jo selvfglgelig tale om en kovending, som S si-
ger, nar man snakker i billedsprog, og sddan er

det. Det er de politiske forhold, der afger det.
K. 13.55

Fjerde neestformand (Margrete Auken):
Sa gér vi til neeste ordferer. Det er hr. Anders Sa-
muelsen.

Anders Samuelsen (RV):

Fra Det Radikale Venstres side kan vi jo kun ud-
trykke begejstring for de forslag, som vi behand-
ler i dag. Vi star fuldt og helt ved dem, og det
skyldes bl.a., at vi mener, at det projekt, som vi
arbejder med her i dag, tager fat pa nogle af de
elementer, som Det Radikale Venstre lagde frem
ved vores sommergruppemede allerede for 2 4r
siden, altsd hvad vi mente, der var behov for af
yderligere bidrag til en god og konstruktiv ar-
bejdsmarkedspolitik. Derfor kan det selvfelgelig
ikke undre, at vi er glade for at se, at det nu bli-
ver til virkelighed.

For Det Radikale Venstre er udgangspunktet
for hele den her diskussion og de tiltag, der leeg-
ges op til, og som vi forhabentlig far vedtaget,
en keempemeaessig udfordring, som ingen partier
i Folketinget kan tillade sig at ignorere, og slet
ikke, hvis man vil have noget, der bare minder
om en social profil.

Virkeligheden er jo ikke den, at hvis vi bare
lader sta til, sa har vi et velfeerdssamfund, som
vi kender det i dag, ogsa i fremtiden. Virkelighe-
den er den, at hvis ikke vi ger noget, har vi et-
keempemaessigt hul i kassen om nogle ar, bade
med hensyn til skatteindteegter og i forhold til
de haender, der er behov for for at kunne have et
velfeerdssamfund. 54 det er den udfordring, vi
skal have lest, og det er den udfordring, som
nogle partier har taget pa sig at ville veere med
til at lese. Og sa er der nogle partier, der har
valgt at stille sig udenfor uden at ville lose dem,
mens de prover pa at stille sig op og lade, som
om det er dem, der har en social profil. Det er
overhovedet ikke tilfeeldet. ,

Udfordringen bestar jo i at skaffe, hvad der
som sagt svarer til 85.000 ekstra i arbejde inden
ar 2010. Hvis vi ikke loser den opgave, er der
simpelt hen ikke heender nok, og sa er der ikke
skatteindteegter nok til, at vi kan have et vel-
feerdssamfund.

Vi gar selvfolgelig klart ind for de regel-
forenklingstiltag, som ligger i udspillet. Det hid-
tidige system afspejlede i virkeligheden en mas-
se gode viljer, men utallet af ordninger blev i sig
selv en form for bureaukratisk haemsko for de
svageste i vores samfund for, at de kunne fa en
ny chance. Man kan sige det p4 den méde, at
redskabskassen blev sa fuld af forskellige red-
skaber, at ingen sagsbehandler snart til sidst
kunne finde ud af at overskue, hvilket redskab
der faktisk var det rigtige. Nu laver vi en forenk-
ling, som forhabentlig giver nogle bedre mulig-
heder: -
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Et andet og afgerende punkt for Det Radikale
Venstre i forlgbet har veeret, at vi sikrede, at de
midler, som vi eventuelt kunne spare ved en
mere effektiv indsats, en mere malrettet indsats

for at fé folk sd hurtigt som muligt i arbejde, bli- .

ver sat af til at fi skatten sat ned pé arbejde. Den
aftale fik viigennem. Vi fik regeringen til at skri-
ve under pa, at de sparede midler skulle ga til
det og ikke skulle ga til at finansiere regeringens
aldeles uproduktive skattestop. .

54 kan man diskutere, om det er meget, me-
get f midler, der spares her i forhold til, hvad
der er behov for for at lave en skattereform med
noget slaw i. Men det vigtigste var, at vi fik knee-
sat det princip, at der nu var fundet penge, og at
regeringen derfor var tvunget til at komme med
et bud pa, hvordan vi kunne fa sat skatten ned
pa arbejde og ad den vej vaere med til at @ge ar-
be]dsudbuddet

Det har ogsé givet det resultat, at regeringen
faktisk langt om leenge er kommet med et udspil
til, hvordan man kan fi sat skatten ned pa arbej-
de. Man kan sa diskutere resten af finansierin-
gen ud over de penge, som Det Radikale Venstre
har veeret med til at finde. Men det vigtigste er,
at der er blevet sat fokus pa det. Der blev pa det
tidspunkt, da vi lavede forliget her, sat fokus p&
sammenheengen mellem skat p arbejde og ar-
bejdsudbuddet, sa vi dermed kan fa taget de
skridt, der er nedvendige.

Vi har lagt vores eget udspil frem, og det gi-
ver en langt, langt storre effekt end det, som re-
geringens har. De forhandlinger pagar i disse
dage sidelebende med de diskussioner, vinu
- har i Folketingssalen pa det her konkrete omra-
de.

Med hensyn til den problemstilling, som er
blevet diskuteret en del i lobet af dagen, virk-
somhedspraktikken og muligheden for at ud-
nytte og misbruge en sddan ordning, sa er jeg
egentlig rimelig overbevist om, at det er sddan
et halmstra, som f.eks. SF forseger at gribe efter i
et forseg pa at mane et spogelse frem, som ikke
eksisterer i forvejen, men hvis man bare raber
hejt nok og slér tilstreekkelig meget.i bordet, sa
lyder det jo, som om der er en keempemaessig fa-
re. Selvfelgelig er der ikke det i den sidste ende.
For hvis hr. Ole Sohn havde leest efter i forliget,
kunne han se, at den ledige har en ret til selv at
vealge aktor, sdfremt der er to eller flere akterer,
som er lige gode til at byde.

Da der jo forhabentlig ikke er nogen ledige,
som er interesserede i at blive misbrugt pAno- -
gen som helst arbejdspladser, sa vil det selvfel-

gelig forhindre en form for misbrug af den her
ordning, men det har man tilsyneladende fuld—
steendig overset fra SF's side.

Et andet element, som ogsa vil modvirke det
her — det er jeg fuldsteendig overbevist om, ogsa
ud fra de erfaringer, jeg havde, inden jeg kom i
Folketinget — er, at der heller ikke pé arbejds-
pladserne er en interesse i at have folk gaende i
leengere tid pa en-dérligere ydelse end den, man
har, ndr man er fastansat. Det kan ingen af dem,
der er ansat pa virksomheden, veere interesseret
i. Arbejdsgiverne kan ikke veere interesseret i at
f& det darlige image pa sig, og de vil jo i evrigt
heller ikke blive benyttet som aktarer og som
spillere fremover af andre, hvis de leverer en s
darlig vare.

Kl. 14.00

Derfor er det ibund og grund et keempemees-
sigt spegelse, som SF forseger at mane frem,
men som ikke har noget hold i virkeligheden. Et
eller andet skal man jo finde pa at rabe ulven
kommer over for, ndr nu man ikke selv har vee-
ret villig til at tage del i det ansvar, der ligger i at
sikre, at vi ogsé har et velfeerdssamfund om 10
ar. Den her arbejdsmarkedsreform er et bidrag
til det, et forholdsvis lille bidrag, men det er dog
et skridt i den rigtige retning, og derfor stotter
Det Radikale Venstre det selvfelgelig.

Seren Sendergaard (EL):

Overskriften pa de fem lovforslag, som vi be- -
handler her, er: Flere i arbejde. Det ma siges at
vaere god timing, for vi star jo i en situation,
hvor arbejdslesheden efter 8 &rs konstant fald
nu igen er stigende. Fra januar 2002 til januar
2003 kom der 20.000 flere arbejdslese til, og der
vil komme flere i lebet af &ret, hvis man skal tro
det, som de regionale arbe]dsmarkedsrad forud-
siger.

Der er altsé brug for politiske initiativer for at
fé flere i arbejde. Men efter gennemleesning af de
mange siders lovforslag og bemeerkninger ma i
hvert fald jeg konstatere, at partierne bag det op-
reklamerede arbejdsmarkedsforlig har bevaret
deres ubzendige tiltro til, at pisk til de arbejdsle-
se er det, der skal til for at bringe flere i arbejde.

Jeg sagde det under behandlingen af den for-
ste byge af lovforslag i efterdret, og jeg vil genta-
ge det her: Forliget om flere i arbejde handler
ikke om at f4 flere i arbejde, men om at fa flere til
at sté til rddighed for et arbejdsmarked, der i ov-
rigt ikke star til rddighed for dem. Der er efter
vores mening tale om et illusionsnummer, som
deekker over, at regeringen og Dansk Folkeparti
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har en feelles bestreebelse for at fa seenket satser-
ne for den ene gruppe af arbejdslose efter den
anden.

I den her omgang handler det bl.a. om de
kontanthjeelpsmodtagere, der har seerlig store
boligudgifter eller forsergerudgifter. Med lov-
forslaget, det er L 191, skal hjeelpen til disse
mennesker ikke leengere veere behovsbestemt, -
men fastsat ud fra et lenligt hdb om, at udsigten
til fattigdom kan bringe de bererte personer i ar-
bejde. Det er her-veerd at heefte sig ved bemeerk-
ningerne til lovforslaget: :

»Loftet over ydelser til kontanthjeelpsmodta-
gere har to formal: At sikre at det samlede radig-
hedsbeleb for kontanthjeelpsmodtagere sa vidt
muligt altid er lavere end radighedsbelgbet ved
almindeligt arbejde ogsa pa lavtlensomrédet og
herved sikre, at der er skonomiske incitamenter
til at tage arbejde.« »

Men hvad er sd det andet formal? Det var jo
kun ét formal. Det fremgar ikke af bemaerknin-
gerne, men det vil selvfglgelig heller ikke se alt
for kent ud pa tryk ligefrem at skrive, at forma-
let er at spare penge pa de nedsatte ydelser og .
wge konkurrencen pé lon i lavtlénsjobbene.

En anden gruppe, som far et tryk nedad i
denne omgang, er de unge kontanthjeelpsmod-
tagere. Hvis de ikke er i stand til at felge et ud-
dannelsestilbud, og det vil sige ikke er serlig
uddannelsesparate eller -egnede og dropper ud,
eller hvis de ikke kommer ud af kontanthjeelps-
systemet efter 9 maneder, s& falder hammeren,
og kontanthjselpen skeeres ned til SU-niveau.
For en herboende under 25 ar betyder det nae-
sten 1.000 kr. mindre om maneden. Jeg vil godt -
fastholde, som jeg gjorde i min polemik med hr.
Lars Barfoed, at ssmmenligningen mellem kon-
tanthjeelp og SU er hen i vejiet. Ex man pé SU,
har man trods alt mulighed for at supplere op
med arbejde og 1dn. Og jeg tror ikke, at rege-
ringspartierne, og det blev jo ogsé bekreeftet, er
indstillet pa, at de unge kontanth]aelpsmodtage-
re skal have hgnende muligheder.

Jeg vil ogsa godt heefte mig ved forslaget om
kommunernes udvidede adgang til at erstatte
kontanthjeelp med eegtefeelletilleeg, det sdkaldte
forkleedetilleeg. Hvor det for var en mulighed
for den ene part i et kontanthjeelpseegtepar at
sige fra over for at sta til ridighed i en periode,
bliver det nu op til kommunerne at demme folk
ude. Kommunerne far rigtig gode muligheder
for at skenne, at der er penge at spare. For den
enkelte er det jo til at tage og fele pa, hvis kon-

tanthjeelpen pé& 10.859 kr. erstattes af et forser-
gertilleeg pa 2.542 kr.
KL 14.05

Nar jeg har gjort s& meget ud af forslagene
om nedsatte ydelser, er det med to begrundelser:
For det forste fordi nedsatte ydelser i sig selv ef-
ter vores mening er asociale. Uanset om det er-
100 eller 100.000; der bliver ramt, vil vi g& imod
disse forslag med naeb og klger.

For det andet fordi de nedsatte ydelser for af-
graensede grupper har betydning langt ud over
de direkte bereirte menneskers reekker. Vi har al-
lerede faet mange eksempler pa, hvordan argu-
mentationen om ekonomiske incitamenter til at
arbejde griber om sig. Hvorfor skulle argumen-
terne f.eks. ikke ogsa kunne bruges til at seette
dagpengene ned eller aftrappe dem over en pe-
riode? Sperg bare det ene regeringsparti, sa vil
svaret veere klart.

Nok sa vigtigt er det at fremheeve, at nedsatte
ydelser skaber grundlaget for, at ikke mindst de
mennesker, der i dag arbejder pé typiske ufag-
leerte lavtlonsomrader, kan se frem til at skulle
konkurrere om jobbet med folk, der er villige til
at arbejde for en hvilken som helst len, for slet
ikke at tale om den trussel mod de lavtlennede,
som udgeres af sort arbejde. Det er en ganske
anselig trussel.

Iforbindelse med truslen mod det overens-
komstdeaekkede organiserede arbejdsmarked har
forligspartierne jo ogsa taget endnu et stort:
skridt i retning af det, som engang blev kaldt det
tredje arbejdsmarked, hvor helt ordinzert arbej-
de bliver udfert, uden at folk far len for det.

Den udvidede adgang til virksomhedspraktik
er nok den mest omfattende forringelse i lov-
pakken. Det er ikke for ingenting, at beskaefti-
gelsesministeren, da forliget om flere i arbejde
blev fremlagt, netop fremheevede virksomheds-
praktikken som et forslag, der skulle forhindre
SiD i at kreeve ordineer lon til mennesker, der
udferer ordineert arbejde. Det bliver slut nu,
hvis forslaget om virksomhedspraktik bliver
gennemfert i sin nuveerende form.

Jeg ved eerlig talt ikke, hvor Socialdemokra-
terne var henne, da den del af forliget faldt pa
plads. Men jeg ved, at det vil fere til store pro-
blemer for fagbevaegelsens muligheder for at
forsvare medlemmernes ret til en ordentlig lon
og ansteendige arbejdsforhold.

Hvis der er nogle af Arbejdsmarkedsudval-
gets medlemmer, som endnu ikke har naet at
leese henvendelsen fra RBF, RestaurationsBran-
chens Forbund, om de problemer, som de kan se



Torsdag den 27..marts 2003 (L 193 m.fl.)

6823

for sig for de mennesker, der arbejder i hotel- og
restaurationsbranchen, sd synes jeg, man skal
gore det, for man er alt for skrasikker om virk-.
ningen. Jeg ser i hvert fald frem til — det vil ske i
forbindelse med udvalget — at vi far ministetrens
svar pé de 66 spergsmal, som RBF har stillet i
forbindelse med henvendelsen.

Det sidste element i lovpakken, jeg vil frem-
drage her, er sporgsmalet om andre aktorer i be-
skeeftigelsesindsatsen. Det problematiske ved .
det er ikke, at AF og kommunerne kan samar-
bejde med andre akterer. Det sker jo ogsé allere-
de i dag. Det interessante er, at det nu med vold
og magt skal have et bestemt omfang. Det bliver
simpelt hen et krav som led i kontraktstyringen.

Samtidig skal den sakaldte udfordringsret nu
ogsa geelde pé beskeeftigelsesomradet. Er det.
fleksibilitet? Efter vores opfattelse: nej. Er det
kontrol og bureaukrati? Efter vores opfattelse: ja.

Jeg synes, at forslagsstillerne skal kigge pa.
h@ringssvalet fra kommunerne, som siger pree-

cis det, jeg har sagt her, om end med hdt andre °

“ord.

AfslutmngSVls vilj ]eg godt understrege beho-

vet for, at vi far stoppet den stigende arbejdsles-
hed. Men det sker bare ikke ved at genere de ar-
bejdslrase, men ved at seette arbejde i gang. Lad
mig bare komme med ét eksempel: byggeriet. I
lobet af de sidste &r er arbejdslosheden for byg-
ningsarbejdere steget med 4.800 personer.

I den forbindelse har BAT-Kartellet, byggeri-
arbejdernes kartel, lavet et idékatalog med syv
gode og let gennemforlige forslag til eget bygge-
ri og vedligeholdelse. Det vil med statsgaranti
fore til flere i arbejde. Det vil oven ikebet for be-
folkningen som helhed fere til forbedret velfeerd
og mindre boligmangel. :

Det samme kan man jo.ikke sige om de fore-
liggende lovforslag, som Enhedslisten derfor
desveerre under ingen omsteendigheder kan
stette.

. KI1.14.10

Tove Videbaek (KRF): .

Kristeligt Folkeparti er med i albe]dsmarkeds-
forliget »Flere i arbejde«, og det-er vi godt til-
fredse med. Forslagene L 190 til L. 194 er en del

af den aftale, og »Flere i arbejde« er et enstrenget -

arbejdsmarkedssystem, som vi tror kan veere
med til at forenkle og gore hele dette omrade
mindre bureaukratisk.

»Flere i arbejdée« indeholder nogle tiltag, der
betyder, at en reckke mennesker f&r skaret i om-
fanget af deres overferselsindkomster. Kristeligt

Folkeparti er principielt enig i, at det.er proble-
matisk, at det for nogle kontanthjeelpsmodtage-
re ikke kan betale sig at tage et lavtlensjob. Den-
ne situation kan vaere med til at fastholde perso-
ner pa passiv statsforsergelse. Det er ikke veer-
digt hverken for modtageren eller for de perso- -
ner, der over skatten er med til at betale for det. :

Kristeligt Folkeparti vil gerne veere med til at
fa flere i arbejde, for deltagelse i arbejdsfeelles- -
skabet giver selvveerd og netveerk, som er.cen- -
tralt for det enkelte menneske. Kristeligt Folke-
parti vil dog neje felge udviklingen med de per-
soner, som far skaret i overforselsindkomsten, .
for at sikre, at dette t11tag ikke far ut1131gtede ef-
fekter. s

For Kristeligt Folkepartl v1l 1kke veere med til
at forringe svage menneskers levevilkar gene-
relt, og derfor vil vi veere meget opmaeerksomme
og reagere, hvis der er mennesker, der urimeligt-
kommer i klemme. Men vi vil gerne veere med
til at give incitamenter, der bevirker, atfolk for-
lader den passive forsergelse og kommer ind pa
arbejdsmarkedet. v

Vedrerende Beskeeftigelsesr adet og de regio-
nale arbejdsmarkedsrad er der kommet herings-
svar fra bl.a. den kristelige fagbeveegelse, som .
finder, at det er besynderligt, at Kristelig A-kas-
se, som har 155.000 medlemmer, overhovedet
ikke bliver repreesenteret hverken i Beskeeftigel-
sesrddet eller i de regionale arbejdsmarkedsrad,
mens f.eks. Ledernes Hovedorganisation, som 1
denne forbindelse kun repraesenterer 80.000
medlemmer, altsd kun godt halvt s& mange, ifel-
ge lovforslaget skal have en repreesentant med i
Beskeeftigelsesradet og en repreesentant med i
de reglonale a1be] dsmarkedsrdd. Jeg ma sige, at
det synes jeg ogs virker besynderligt:

Vedrerende handicappedes adgang til ar-
bejdsmarkedet har De Samvirkende Invalideor- .
ganisationer i sit heringssvar neevnt, at der bl.a.
er et problem i forbindelse med befordrings- .
godtgerelse for personer i skdnejob: Hvis de pa-
geeldende handicappede personer ikke kan fa -
tilkendt en invalidebil og ikke kan kere i en al-
mindelig, sa har de et temmelig stort problem,
hvis de snsker at arbejde og passe et skénejob.
For dels giver den individuelle handicapkersel :
ikke muhghed for kersel til og fra ethverv, dels
skal de sa for at komme pé arbejde ofte bruge -
taxa eller privat vognmand. Udgifterne til deres
transport til og fra arbejde vil da langt overstige
det, som man kan synes er rimeligt i forhold til
deres indtjening pa skanejobbet. 5a dette omra-
de bor vi nok ogsé kigge lidt ekstra pa.
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DSI kommenterer ogsa, at den pateenkte ud-
videlse af isbryderordningen til 1 ar er meget
positiv, idet det forste job er det sveereste at f&,
ogsa for mennesker med handicap.

Vedrerende aktivering er vi i Kristeligt Folke-
parti godt tilfredse med, at man nu foreslar at
stoppe den meningslose, udsigtslese aktivering.
Bade i medier og via breve til Arbejdsmarkeds-
udvalget og Socialudvalget har vi set adskillige
eksempler pa dette i drenes lob. Mange arbejds-
lgse er i renes lob blevet trukket igennem me-
ningsles og ydmygende aktivering, og det skul-
le der med dette forslag blive sat en stopper for.

Der vil herefter blive en langt mere aktiv og
teettere opfelgning af den enkelte ledige, nemlig
hver tredje maned. Dette skulle sikre, at alle le-
dige fér hurtigere feedback ogsd pé jobspgnings-
tiltag og ikke som tidligere sd nemi kunne kom-
me til at sidde fast i systemet. Mélet med denne
reform er jo helt klart, at alle skal hurtigere og
helst direkte i arbejde.

I reformen »Flere i arbejde« er der ogsa ind-
teenkt en ny og moderne job- og cv-bank. Vi tror,
at ogsé dette initiativ vil vaere en stor fordel for
bade arbejdsledige og virksomheder, og det er
klart, at de, som ikke er verdensmestre i at be-
handle en computer, naturligvis skal have og vil
f& den hjeelp, de har brug for, til at f4 dette klaret.

Kl 14.15

- Andre aktorer vil ogsa herefter f& lov at kom-
me ind og hjeelpe med at f& ledige i arbejde og
hjeelpe virksomhederne med at finde den ar-
bejdskraft, som de har brug for. Det ved vi har
veeret meget bureaukratisk og meget besveerligt.
Ofte er virksomheder, som gerne vil ansaette
folk, ogsa personer med andre problemer end
arbejdsledighed, blevet sendt fra det ene kontor
til det andet uden at £a konkret hjeelp og vejled-
ning. Virksomhederne har spildt en masse tid,
de offentlige kontorer ligesa, og de ledige med
andre problemer end ledighed er ofte blevet ladt
istikken. Hele dette omréade skulle numed dette
lovforslag blive en anelse lettere og enklere at
finde rundt i.

Der er mange andre positive elementer i re-
formen »Flere i arbejde«, og Kristeligt Folkeparti
kan fuldt ud tilslutte sig det samlede lovkom-
pleks, og vi ser frem til at f4 det ud og fungere i
virkeligheden.

Beskaeftigelsesministeren (Claus Hjort Frede-
riksen):

Vi leegger med reformen forst og fremmest op til
at forenkle og harmonisere reglerne for visitati-

on, kontakt, forleb, formidling, aktivering, ra-
dighed og sanktion. Indsatsen vil fremover ske
med udgangspunkt i den enkelte ledige.

Med forslagene har vi skabt et braekjern, sa vi
kan f& de svage ledige ind pa arbejdsmarkedet,
uden at det volder virksomhederne unedigt be-
sveer, og uden at lenmodtagerne behever at
frygte for lentrykkeri eller jobfortreengning.

Vi viliindsatsen leegge veegten pa individuel
og malrettet jobsegning samt pa enkle og aktive
tilbud til de ledige. Der indferes et krav om, at
der gennem hele ledighedsforlabet skal veere
personlig kontakt til den ledige mindst hver
tredje maned, ogsd i kommunerne. Ingen m4 op-
gives.

Som flere ordferere har pépeget, forenkles de
nuveerende 32 ordninger og redskaber, s der
fremover bliver tre: et for vejledning og opkvali-
ficering, et for introduktion til arbejdspladsen og
virksomhedspraktik og et for en lentilskudsord-
ning. Det er smidigt, det er enkelt, og det er til at
have med at gore.

»Flere i arbejde«-reformen er robust. »Flere i
arbejde« kan beere, og »Flere i arbejde« er over-
skuelig. Mélet er at skaffe 87.000 flere i arbejde -
inden 2010 ifelge vores malseetning. Det kan
selvfolgelig ikie nas i ét hug. Aftalen her er for-
ste skridt pa vejen. I den kommende tid skal vi
se p&, hvordan vi med andre virkemidler kan fa
flere i arbejde: lavere skat pé arbejde, mindre sy-
gefraveer, bedre incitamenter for de eeldre til at
blive leengere pa arbejdsmarkedet, bedre mulig-
heder for, at handicappede kan komme i job,
feerre barrierer i form af samspilsproblemer mel-
lem forskellige offentlige ydelser. P& nogle af
disse omrader vil jeg komme igen til forligskred-
sen og foresla, at vi drefter, hvad vi kan gere
sammen for at lefte opgaven.

Jeg er glad for, at vi nu i faellesskab skal sla de
sidste sem i gennemferelsen af vor brede aftale
fra efteraret. Det giver den nedvendige stabilitet
og ro om beskeeftigelsespolitikken, og jeg ser
ogsa frem til at arbejde sammen med Folketin-
gets Arbejdsmarkedsudvalg om at fore disse
forslag igennem de videre behandlinger til en
endelig vedtagelse inden sommerferien.

Beskeeftigelsen har, som flere ordferere har
veeret inde pa, veeret faldende siden sidste halv-
ar 2002. Faldet er udtryk for den afmatning, der
sker i gkonomien i gjeblikket, og det bekymrer
naturligvis ogsa regeringen, som det gor alle an-
dre. Afmatningen er blevet forsteerket af usik-
kerheden omkring de internationale konjunktu-
rer iseer i relation til Irakkrigen. Det forventes



(854)

Torsdag den 27. marts 2003 (L 193 m.fl.)

6825

dog, at investeringslysten og forbruget internati-
onalt vil stige igen, nar denne krig er overstaet,
og derfor forventer vi stadig, at der senere pa
aret vil ske en konjunkturvending.

Man kan ikke sige, at udviklingen er kommet
bag pa os. Vi har i den seneste konjunkturvurde-
ring regnet med en faldende beskeeftigelse og
stigende ledighed. Men som jeg sagde, forventer
vi, at udviklingen er midlertidig, sdledes at den
okonomiske aktivitet vil begynde at tage til i lo-
bet af andet halvar af 2003. Men det er selvfelge-
lig klart, at hvis det viser sig, at der eren varig
konjunkturnedgang, ma vi sa, nar krigen er
overstdet og vi kan danne os et sikkert sken, na-
turligvis tage de fornedne initiativer.

KI. 14.20

Det nuveerende fald i beskeeftigelsen sger ud-
fordringerne set i forhold til det ambitigse mal
omkring beskeeftigelsen i forbindelse med 2010-
planen, men jeg synes, at vi har sat ind pé de rig-
tige fronter.

Den stigende ledighed kan h&ndteres med de
redskaber, som arbejdsmarkedspolitikken rum-
mer.

Den reform, vi taler om her, har bl a. medfert

storre regional frihed i tilretteleeggelsen af ind-
satsen, gget inddragelse af andre aktarer, hvilket
oger muligheden for at inddrage ny og speciali-
seret viden i forhold til forskellige ledigheds-
grupper, fleksibel aktivering, der ikke leengere
skal leve op til et bestemt kvantitativt krav, men
derimod tilpasses den enkeltes og arbejdsmar-
kedets behov, intensiveret kontaktforleb med fo-
kus pa jobsggning, vejledning og jobformidling
og bedre jobmatchmuligheder med Jobnet.dk.

Der er desuden afsat eksira midler til arbejds-
markedspolitikken i et tilstreekkeligt omfang, og
det betyder, at indsatsen over for den enkelte le-
dige ikke forringes, hvis der sker en stigning i le-
digheden.

Der er rejst nogle spergsmal under debatten
her, bla. spergsmalet om andre akterer. Det ser
jeg nu frem til at vi kan £ afklaret under ud-
valgsbehandlingen, for de andre akterer far jo
deres opgave i forbindelse med et udbud og i
forbindelse med en aftale, der skal laves om-
kring, hvilke opgaver der skal lgses.

Det fremgér, at flere ordferere har den opfat-
telse, at en akter bare kan bevaege sig uden for
det omrade, den pageeldende har vundet et ud-
bud pd, og det er naturligvis forkert. Det skal
veere inden for den aftale, som er truffet, enten i
form af et landsdaekkende udbud eller et regio-
nalt udbud.

5a vil jeg sige til hr. Ole Sohn, som rejste nogle
spergsmal: Det, der er overskriften pa reformen
her, er at finde den korteste vej fra ledighed til
job. Det er det, vi har gjort et forseg pa.

Og det, der selviplgelig er beskeeftigelsespoli-
tikkens store dilemma, er: Hvordan finder vi de
mennesker, som, hvis vi ikke gor noget, risikerer
at havne i langtidsledighed? Det er jo det dilem-
ma, som vi-arbejder med, og som vi prever at
give et svar pa i »Flere i arbejde«.

5S4 vil jeg sige, at vi jo har konstateret, at der
er nogle barrierer pd arbejdsgiverside, og at der
findes nogle barrierer pé lenmodtagerside, som
viprever at gere op med i »Flere i arbejde«.

Den barriere, der nok er pd arbejdsgiverside,
er, at det nok er besvaerligt at f& de her menne-
sker ind pé virksomhederne; s& kommer der en
konsulent fra kommunen, s& kommer der en
konsulent fra arbejdsformidlingen osv., og vi -
skal udfylde papirer, og fri os fra dét.

Det medferer en vis uvilje mod de ordninger,
der er, og der tror jeg, at vi med den forenklede
redskabsvifte muligvis kan f3 inddraget en ster-
re kreds af sma og mellemstore virksomheder i
at lofte denne her opgave.

Sa har vi ogsa provet at imedegé den frygt
der findes pa lenmodtagerside, for, at det, vi
foretager os her, er at bringe nogle lontrykkere
ind pa virksomheden, eller at der er en risiko
for, at man fortreenger almindelige job ved at f&
folk ind i virksomhedspraktik eller med tilskud,
eller hvad det nu métte veere for en ordning. -

Og det er her, vi ved virksomhedspraktikken
jo har sagt: Nu kan det kun ske i en begreenset
periode, der skal veere et perspektiv i, at den pé-
geeldende kommer ind, det kan ikke gares til en
permanent ordning. Vi har ladet de sociale rad
kigge over skulderen, ved at man skal orientere
om, hvordan man bruger det her instrument,
fordi der selvfelgelig i tidens leb har veeret
neevnt en reekke skreekkelige eksempler pa,
hvordan man har konverteret ordineere job til
job med tilskud.

Man ma sige, at i reformen her er der gjort det
forsgg at prove at imedega eller overvinde de to
batrierer, som findes, for at vi kan f& flere hjul-
pet ud pa virksomhederne, dels det er besveer-
ligt-barrieren pa arbejdsgiverside; og dels ma vi
gore opmaerksom pd, at vi ikke fortreenger job,
at det ikke er permanente stillinger, vi opretter.
Det har vaeret tanken med det. Jeg synes, vi har

- fundet en fornuftig lesning pa det her.

Kl. 14.25
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Jeg ser frem til at besvare de mange spergs-
maél, som jeg kan forstd der vil blive stillet til
denne her reform. Vi har en god sag at forsvare,
og det ser jeg frem til.

(Kort bemaerkning).

Bjarne Laustsen (S):

Det er ]o dejligt at here, at ministeren er tllfreds,
og s& ma vi se, om ikke ogsa hele forligskredsen
kan blive tilfreds.

Jeg skal afslutningsvis takke for de bemaerk-
ninger, som ministeren kom med her.

Men i forhold til den diskussion, der har vee-
ret her i salen om eegtefeelletilleeg, vil jeg gerne
have, at ministeren kan bekraefte den udleeg- -
ning, som jeg kom med i mit indlaeg, om, at det,
vi har lavet her, ikke er sddan, at kommunerne
kan fratage dem deres kontanthjeelp ved at give
aegtefeellen et aegtefeelletilloeg, men at det er et
tilbud til familien, at de kan vaelge at tage det
eegtefelletilleeg. Hvis det er sddan, at man opret-

holder, at man stér til radighed og ger det, man -

skal i forhold til jobplanen, kan der ikke blive
tale om, at man kan fratage dem kontanthjaelpen
pé dette grundlag.

S4 er der yderligere i forhold til vores aftale et
par punkter; det er de forsegsmidler pa 30 mio.
kr., der er afsat for at ssmmenteenke nogle ting.
Der skal jeg bede om, at det, ndr man er fremme
ved, hvordan man kan gere det, bliver forligs-
kredsen, der godkender sporgsmalet om, hvor-
dan indsatsen skal veere her, hvordan de 30 mio.
kr. skal bruges.-

(Kort bemaerkning).

Ole Sohn (SE):

To ting: Ferst omkring den voksende ledighed,
og hvorndr man skal gribe ind. Der tror jeg alts,
man ma konstatere, at der er vi ikke enige. Vi
mener, at der skal gribes ind langt tidligere. T en
nedgangstid som nu ber man ikke vente, til det
bliver bedre tider, der ber man gribe ind med
det samme med efteruddannelse.

Det, der kaldte mig herop, var et spergsmal
om virksomhedspraktik. Jeg anerkender fuldt
ud — og det var en af de ting, som jeg ogsd sagde
i ordfererindleegget — at der er foretaget en for-
enkling. Det har veeret en pestilens for mange
arbejdsgivere, at der har veeret et hav af konsu-
lenter, et hav af papirer, som skulle udfyldes, for
at man kunne gore noget, og det afholdt mange
fra at gore noget. Men det er altsa ikke en fordel,
i hvert fald ikke set med en arbejdsles’ gjne, at
man nu kan komme ud i en virksomhedsprak-

tikordning i et halvt ar. Ministeren fik det neer-
mest formuleret sddan, at nu kan man kun kom-
me ud i et halvt ar.. Det er faktisk en meget for-
leenget periode, man har lavet.

Sa lang tid tager det simpelt hen ikke for en
arbejdsles og en arbejdsgiver at se hinanden i gj-
nene for at finde ud af, om det her er noget, de
kan bruge.

Jeg vil gerne have ministeren til at bekreefte:
Skal det, ministeren sagde, forstas sddan, at dét,
at der skal veere et perspektiv med virksom-
hedspraktikordningen, er, at arbejdsgiveren skal
garantere en ordinzaer beskaeftigelse efter det
virksomhedspraktikophold?

(Kort bemeerkning).

Beskaftigelsesministeren (Claus Hjort Frede-
riksen):

Jeg vil gerne bekraefte hr. Bjarne Laustsens
spergsmal. Det er naturligvis klart, at hvis man
star til rédighed, kan kommunerne ikke benytte
denne her ordning, og derfor er det jo kun et
spergsmal om at give de mennesker, som ikke
star til radighed, en mulighed for at komme
over pa en ordning, der er i overensstemmelse
med gaeldende regler.

For s8 vidt angr spergsmalet om de afsatte.
30 mio. kr., vil jeg sige, at der i forslaget til lov
om aktiv beskeeftigelsesindsats er givet en hjem-
mel til at igangsaette forspgsaktiviteter med
samarbejdsrelationer mellem arbejdsformidlin-
gen og kommunerne, og det er altsd i overens-
stemmelse med aftalen.

LAR vil pa sit mede den 27. marts. skulle
drefte principperne for udmentningen af 30-
mio.-kr.s-puljen, s& dermed mener jeg, at vi far
de relevante synspunkter repraesenteret.

Til hr.-Ole Sohn: Jeg vil godt sige, at det jo
ikke automatisk er 13 uger, det er op til 13 uger.
Jeg hé&ber da meget, at det vil veere sadan, at
nogle bare behgver 2 uger for ligesom at fa det
afklaret; nogle behover 8 uger, nogle méske 13
uger. Men vi ved jo ogsa, at der méske hos nogle
dukker nogle problemer op, som viser sig midt i
et praktikforleb, der vil gore det nedvendigt at
forleenge det. Det kunne f.eks. veere, hvis den ‘
pégeeldende havde et alkoholproblem, der ikke
var afsleret i begyndelsen, at man sa fik mulig-
hed for at tage hénd om det.

KI. 14.30

Sa det er ikke et sp;argsmal om 13 uger. Jeg -
héber da inderligt, at de fleste vil kunne klare
sig med en kortere periode, men der er altsd
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nogle, for hvem det er n;advendlgt med 13 uge1,
muligvis 26 uger.

Nar jeg siger, at der skal veere et perspekiiv i
den virksomhedspraktik, skal malet selvfelge-
lig veere, at de pageeldende kan komme i et nor-
malt overenskomstmeessigt deekket, lonnet job.
Der ligger ikke nogen egentlig garanti i det, men
man kan dog heller ikke bare f& det forleenget. -
Deter ]o der, jeg mener, styrken ligger i det her.
Det er jo ikke sddan, at man sa kan s1ge Nej, vi

ma teenke lidt mere.
" Her skal der vaere et perspektlv pa forhand
og der kan man have aftalt: Du proveri3 uger
Erfaringen viser jo, at mange, der far lov til at
komme ud og vise, hvad de kan, kommer ind og
far et ordinaert job.

Sa jeg mener, at det, vi har foresléet; og det vi
er blevet enige om her, er meget afbalanceret.

(Kort- bemaerkmng)

Seren Sendergaard (EL): '

Jeg vil bare bede ministeren om at beklaefte, at
det er op til kommunen at skenne, om folk star
til rddighed, for.man tager stilling til, om de skal
pa det sakaldte forkleedetillaeg.

-Og jeg vil ogsa bede ministeren om at bekraef-
te, at den store forskel fra i dag og til, nar loven
treeder i kraft, er, at de mennesker, der i dag
undlader at deltage i den aktivering, kommunen
paleegger dem, far midlertidigt skaret i deres
kontanthjaelp, hvorimod de mennesker, der seet-
tes pa forkleedetilleegget, far permanent reduce-
ret hjeelp.

- Kan ministeren ikke bekreefte, at det, jeg har
sagt her, er fuldsteendig korrekt, og at der derfor
ligger et voldsomt incitament — nu forstar jeg, at
regeringen i gvrigt leegger meget veegt pd eko-
nomiske incitamenter — hos kommuner i gkono-
miske vanskeligheder, og dem bliver der jo flere
og flere af, til at flytte folk fra at f4 ti tusinde et
eller andet ned til at fa to tusinde et eller andet
kroner?

(Kort bemeerkning).
Bjarne Laustsen (S):
Jeg skal takke for ministerens svar vedrerende
egtefeelletillegget. Det er nok noget, vi vil fa
preeciseret under udvalgsarbejdet, hvor vi vil -
bede om at fa en skriftlig tilkendegivelse, men
ministerens udlaegning lever fuldsteendig op til
det, som vi har aftalt, sa jeg er tilfreds med det
svar. .

Men jeg er t11 gengaeld lidt ked af det for den
27. marts er jo i dag, og derfor sidder man i et

andetlokale et andet sted i byen og snakker om,
hvordan de 30 mio. kr., som vi har véeret med til
at afseette, kan bruges. Skal jeg forstd ministe--
rens svar séledes, at den sag ser vi ikke mere til,
og-at det har man bestemt andetsteds? Det skal
]eg sé beklage.

Det spergsmal om de 6 ugers selvvalg ligger
mig ogsé steerkt pa sinde. Det har ogsa veere dis-
kuteret blandt ordfererne her i dag, om der er en
reel forbedrmg det fgrste ar. Det mener jeg at der
er, for vi laver muligheden for 6 ugers selvvalgt
uddannelse plus 6 uger pa en handleplan.

Det, jeg var inde pa i mit ordfererindleeg, var,

~ om vi s& kan veere sikre p4, at det rent faktisk

kan lade sig gere at gennemfore det ude pa er-
hvervsskolerne, pd AMU-centrene, for vi ople-
vet, at der er lofter og kvoter osv. for at gennem-
fore de her ting. Der er det altsa vigtigt, for at
vores aftale kan fa succes, at der ogsé erplads til -
at gennemfore de aktiviteter ude pa uddannel-
sesstederne

(Kort bemaerknmg)
Beskaeftlgelsesmlmsteren (Claus Hjort Frede-
riksen):
Vedrerende segtefeelletilleegget vil jeg gerne sige,
at det her jo er et forseg pa at afskaffe nogle af
de feelder, der findes, hvor vi forhindrer menne-
sker i at komme ud pa arbejdsmarkedet, for p&
grund af de eksisterende regler vil det i mange
tilfeelde veere urealistisk, at man kan fa job til de
lenninger, som ville kraeves.
¢+ Kl 14.35

Derfor har vi lagt loft over kontanthjeelpen,
og derfor har vi fremsat forslaget om begreens-
ninger i kontanthjeelpen for de‘unge under 25 ar,
for nar vi ved, hvordan fremtidens arbejdsmar-
ked bliver, ser viikke noget beskyttelseshensyn
i, at det skal kunne betale sig at afvise et uddan-~

nelsestilbud for at g& pa kontanthjeelp.

Med hensyn til ordningen med segtefeelletil-
leegget vil jeg bare gentage det, jeg sagde for —
nu taler vi jo om arbejdsmarkedsparate kontant-
hjeelpsmodtagere —nemlig at hvis de mennesker
ikke star rigtig segte til rddighed, sa vil det veere
en mulighed for dem at komme pé denne her -
ydelse.

Jeg vil godt sige, at det er lidt s@rgehgt sa lidt
tillid hr, Seren Sendergaard har til kommuner-
ne, for han tror, at det her vil veere et voldsomt

‘kasseteenkningsincitament, men personer med

store begraensninger i arbejdsevnen vil slet ikke
veere omfattet af bestemmelsen her. Den er der-
for ikke et alternativ til fortidspension eller sa- -
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dan nogle ting. Anvendelsen af bestemmelsen
udelukker ikke, at en person senere kan komme
tilbage og stille sig til rddighed for arbejdsmar-
kedet.

S4a jeg deler slet ikke den bekymring, hr. Se-
ren Sgndergaard neerer i denne her forbindelse;
tveertimod tror jeg, at den vil kunne hjaelpe til en
afklaring. I hvert fald kan man sige, at arbejds-
markedsparate kontanthjeelpsmodtagere, der
ikke stér til rddighed, altsd ikke er berettiget til
kontanthjeelp. :

Hermed sluttede forhandlingen, og lovforslage-
ne overgik derefter til anden behandling.

Afstemnfng

Formanden: :

Jeg foreslar, at lovforslagene henvises til Ar-
bejdsmarkedsudvalget. Hvis ingen gor indsigel-
se, betragter jeg det som vedtaget. (Ophold). Det
er vedtaget.

Den neeste sag pa dagsordenen var:

7) Forste behandling af lovforslag nr. L 195:
Forslag til lov om @ndring af lov om Arbejds-
markedets Tillagspension med flere love.
(Valgfrihed i SP-ordningen).

Af beskeeftigelsesministeren (Claus Hjort Frede- -

riksen).
(Fremsat 13/3 2003).

Lovforslaget sattes til forhandling.

Forhandling

Flemming Oppfeldt (V):

Dette forslag giver lenmodtagerne frit valg med
hensyn til placering af deres SP-bidrag andre
steder end hos ATP.

SP - hvad er det for en sterrelse? Det er den
linje, der star nederst pé 3,2 millioner lonmodta-
geres lenseddel. Der star: 1 pct. SP-bidrag, og
det er den seerlige lovbundne pensionsopspa-
ring, som blev indfert for nogle ar siden. Debat-
ten i dag handler om, hvad der sker med disse
penge, nér arbejdsgiveren har trukket dem fra
lennen. Hvor bliver de af?

Regeringen har jo taget det forste skridt til at
finde pengene, og det skete, dengang SP-skatten
blev afskaffet og omlagt til en egentlig pensions-
opsparingsordning. I den forbindelse vil jeg ger-
ne fastsla malene for en liberal pensionspolitik.

For det forste skal det veere muligt, at flest
muligt sparer op til deres alderdom; for det an-
det skal opsparingen give det sterst mulige af-
kast; for det tredje skal den samlede opsparing i
samfundet oges; og for det fjerde skal flest mu-
ligt have indflydelse pa anbringelsen af deres
pension. Frit valg er en form for udvidelse af
vort demokrati.

KL 14.40

De samlede pensionsmidler udger omkring
1.400 mia. kr. De 400 mia. kr. er anbragt i de pri-
vate pensionsordninger, pensionsforsikringssel-
skaber og banker, hvor borgerne har en vis ind-
flydelse pé investeringerne, men de sidste 1.000
mia. kr. er bundeti de lovbundne ordninger som
ATP, SP, LD og i de nye arbejdsmarkedspensio-
ner, og her er spergsmalet, hvordan man som
lenmodtager over indflydelse disse steder. Det
foler Venstre er et stort og patreengende sporgs-
mal. Er disse penge under demokratisk kontrol?
Er de mange milliarder kroner ikke neermere
overladt til nogle f hdndfulde bestyrelser, som
—selv om de er nok s& kompetente og erfarne ~
er en betydelig magtfaktor, en magt, som endda
bygger pa borgernes egne penge?

Det er jo derfor, frit valg-ideen er kommet pa
banen. Det er en méde at videreudvikle vort de-
mokrati p4. Man kan som borger sé at sige stem-
me med fedderne. Er man ikke tilfreds med duf-
ten i bageriet, sa kan man skifte bageri. Vi har
indfert frit valg, nar det geelder eeldrepleje, ple-
jehjem, daginstitutioner, bernepasning, skoler,
hospitalsbehandling, hereapparater osv. Frit
valg indgér i den kulturrevolution, regeringen
har sat i gang.

Dette forslag vil give os mulighed for fra 1. ja-
nuar 2005 at flytte vort SP-bidrag til forskellige
former for investeringspuljer, til et andet pensi-
onsselskab eller til bankens ordninger.

ATP skal holde snor i, at dette sker forsvar-
ligt, s& pengene sé at sige ikke forsvinder ud i
den bl luft — man kan altsd ikke gé ned til sin
cykelsmed og bede ham om at placere pengene
- og ATP skal serge for, at der er snor i SP-op-
sparingen, ogsé nér den skifter heender mellem
flere forskellige pensionsselskaber.

Venstre vil gerne understrege, at dette er et
tilbud — man kan fortsat vaelge at lade sine pen-
ge std hos ATP — og vi gor os ingen illusioner



