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Lovforslag nr. L 97. Fremsat den 6. februar 2002 af skatteministeren(Svend Erik Hovmand)

Forslag

Lov om &ndring af ligningsloven
(Skattefrihed for arbejdsgiverbetalte sundhedsbehandlinger)

§1

I lov om pz‘iiigning af indkomstskat til staten
(ligningsloven), jf. lovbekendtgerelse nr. 887 af
8. oktober 2001, foretages folgende &ndringer:

1.1§ 30, stk. 1, 1. pkt., eendres »medarbejderens
alkoholafveenning« til:"»legefagligt begrundet
behandling af medarbejderen ved sygdom eller
ulykke, herunder behandling af psykiske lidelser
hos en psykolog eller psykiater, til tilsvarende
sygdomsforebyggende behandling eller til med-
arbejderens alkoholafvaenmng« '

2. I§ 30 stk. 1, 2. pkt., endres »alkoholafvaen-
ning« til: »behandlingen«. . ,

3.1§30, stk. 1, 3. pkt., og stk. 3, 1. pkt endres
- »alkoholafvenning« til: »behandling«. ‘

4. § 30, stk. 2, 1. pkt., ophaeves og i stedet ind-
sattes:

»Det er en betingelse for skattefriheden efter
stk. 1, at der foreligger en laegehenvisning til be-

Skattemin., j.nr. 2002-311-275

handling. Skattefriheden for ydelser til alko-
holafveenning er dog alene betinget af, at der
foreligger en skriftlig leegeerkleering om, at med-
arbejderen har behov for behandlingen. Ved be-
handling af psykiske lidelser hos en psykolog er
det endvidere en betingelse, at den pigzldende
psykolog har autorisation efter dansk ret eller,
hvis psykologen ‘er etableret i udlandet, tilsva-
rende kvalifikationer.«.

5.§ 30, stk. 2, 2. pht, der bliver 4. pkt,, ophzeves.

§2

Stk. 1. Loven traeder i kraft dagen efter be--
kendtgorelsen i Lovtidende.

Stk. 2.°§ 1,nr. 1 -4, har V1rkn1ng fra den 1. ja-
nuar 2002. C

Stk. 3. § 1, nr. 5 har v1rkmng fra den 1. juni
2002
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Bemeaerkninger til lovforslaget

Almindelige bemeerkninger

1. Lovforslagets formadl og bdggfund

Lovforslaget har til formdl at gere sundhedsbe-
handlinger, som arbejdsgiveren betaler for sine med-
arbejdere, skattefri. Herved sker der en forbedring af
den generelle velferd, og det gares mere attraktivt for

virksomhederne at pitage sig et socialt ansvar. Mange

virksomheder vil i dag gerne hjzlpe medarbejderne til
at fungere bedre pa arbejdspladsen eller til at komme
hurtigere tilbage til arbejdspladsen efter en sygdom til
fordel for bide virksomheden, medarbejderen og det
omgivende samfund. Beskatningen af den behand-
ling, som medarbejderen modtager, opfattes imidler-
tid som en barriere set fra virksomhedernes og medar-
bejdernes side.

Der er i forvejen skattefrihed for ydelser, som en
medarbejder modtager fra sin arbejdsgiver til alko-
holafvenning. Med forslaget udvides denne skattefri-
hed, siledes at den ogséd kommer til at omfatte lege-
fagligt begrundede behandlinger ved sygdom eller
ulykke, som direkte eller indirekie afholdes af ar-
bejdsgiveren. Desuden kan sygdomsforebyggende be-
handlinger veere omfattet, i det omfang de er legefag-
ligt begrundet. Forslaget er samtidig en videreudvik-
ling af det beslutningsforslag om styrkelse af virk-
somhedernes sociale ansvar gennem skattefrihed for
arbejdsgiverbetalte ydelser til hjerte-, kraeft- og ryg-
operationer, som Venstre og Det Konservative Folke-
parti har fremsat flere gange (senest beslutningsfor-
slag nr. B 9 fremsat den 3. oktober 2001).

Lovforslaget indeberer, at den medarbejder, der
modtager den pageldende sundhedsbehandling, ikke
beskattes af vardien af behandlingen efter reglerne
om personalegoder. Virksomhedens udgifter til be-
handling skal samtidig som hidtil kunne fratraekkes af
derine som en driftsomkostning.

Gennemforelsen af forslaget indebeerer flere for-
skellige fordele. For det forste far medarbejderen i til-
felde af sygdom en hurtigere behandling, hvilket gi-
ver storre chancer for et optimalt behandlingsresultat,
end det er tilfeldet ved selv en kortere ventetid. En

hurtigére behandlingstid medferer desuden, at gener-

e, savel de fysiske som de psykiske, for medarbejde-

ren og dennes familie, minimeres. Endvidere kan nog-
le sygdomstilfzlde undgds. Derudover vil gennemfo-
relsen af forslaget have en god effekt pd det psykiske
arbejdsmilje, idet medarbejderne ved, at virksomhe-
dens ledelse bekymrer sig om deres velbefindende.

For det andet er det en fordel for arbejdsgiveren, der
far mindsket sygefraveeret og hurtigere far sine med-
arbejdere tilbage og séledes undgar de omkostninger
af sivel pkonomisk som organisatorisk karakter, der
er forbundet med laengerevarende personalefraver.

For det tredje vil ordningen have samfundsgkono-
miske fordele, idet der bade spares penge til behand-
lingen af de pagaldende, og ventelisterne forkortes til
gavn for de grupper i samfundet, der ikke kan betale
sig fra en behandling p4 et privathospital eller ikke har
en arbejdsgiver, der vil betale for en sddan behand-
ling. Saledes vil alle samfundsgrupper have direkte el-
ler indirekte gavn af ordningen. Som falge af den kor-
tere ventetid og sygeperiode vil udgifterne til syge-
dagpenge veere faldende.

2. Geeldende regler

2.1. Betaling for suhdhedsydelser

Arbejdsgiverens betaling af den ansattes private
sundhedsudgifter er som udgangspunkt skattepligtig
for den ansatte. Dette skal ses pa baggrund af stats-
skattelovens § 4, hvorefter den skattepligtiges samle-
de arsindtegter beskattes, hvad enten de bestér i pen-
ge eller i formuegoder af pengevardi.

Statsskattelovens bestemmelser betyder for det for-
ste, at alle former for indkomst er skattepligtige, med-
mindre skattefriheden direkte er fastslaet i lovgivnin-
gen.

For det andet bygger statsskatteloven pé det grund-
lzeggende princip, at det er uden betydning for den
skattemessige behandling, om indkomsten fremtrae-
der i form af kontanter eller i form af naturalier. Dette
princip er for s& vidt angar goder, der modtages som
led i et ansmttelsesforhold, yderligere fastsldet ved
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ligningslovens § 16, hvorefter der ved opgerelsen af
den skattepligtige indkomst medregnes vederlag i
form af formuegoder af pengeveerdi, sparet privatfor-
brug og veerdien af hel eller delvis vederlagsfri benyt-
telse af andres formuegoder.

Det er derfor uden betydning for den skattemessige
behandling, om arbejdsgiveren betaler for en behand-
ling til medarbejderen direkte til et hospital, en lege,
en klinik eller lignende, om arbejdsgiveren betaler til
den ansatte med klausul om, at belgbet skal g til be-
taling af en bestemt sundhedsudgift, eller om arbejds-
giveren refunderer den ansattes udgifter til behand-
ling. Det er ligeledes uden betydning, om arbejdsgive-
rens betaling sker som et tillaeg til den ansattes len.

Den skattepligtige verdi skal efter ligningslovens
§ 16, stk. 3, sattes til den veaerdi, som det mé antages
at koste den skattepligtige at erhverve godet for i al-
mindelig fri handel, dvs. normalt den pris, som ar-
bejdsgiveren har betalt for ydelsen.

Den ekonomiske veerdi pavirkes ikke af, at den an-
satte ogsé ville kunne fa ydelsen fra det offentlige, jf.
Hagjesterets dom af 13, januar 1998 i en sag vedraren-
* de en arbejdsgivers betaling af udgifterne til en ansats
hofteoperation pad et privathospital (Tldsskrlft for
Skatteret 1998, 98).

Undtaget fra beskatning er dog arbejdsgiverbetalte
ydelser til alkoholafvaenning, der er blevet gjort skat-
tefti ved lov nr. 218 af 14. april 1999. Skattefriheden
omfatter kun ydelser, der har til formal at hjelpe den
pagzldende alkoholmisbruger ud af sit misbrug, ikke
behandlinger for felgesygdomme.

2.2. Forsikringsordninger og abonnemehtsokdninger

Hyvis arbejdsgiveren-tegner en forsikring, der gar ud
P, at der ved en indtruffet skade eller sygdom er mu-
lighed for at fa betalt ophold og behandling pé private
hospitaler eller klinikker, er den ansatte skattepligtig
af veerdien af den forsikringspremie, som arbejdsgi-
veren har betalt. Til gengzld er den ansatte ikke skat-
tepligtig af sumudbetalinger, herunder forsikringsord-
ningens betaling for operationer eller andre behand-
linger. Dette geelder savel i de tilfeelde, hvor den an-
satte er bade forsikret og ejer af forsikringen, jf. pen-
sionsbeskatningslovens § 53 A, som i de tilfxelde,
hvor den ansatte er den forsikrede, men arbej dsglve-
ren ejer forsikringen.

For syge- og ulykkesfors1kr1nger, der bade deekker
arbejdstid og fritid, er preemien vedrarende fritiden
dog ifelge praksis ikke skattepligtig for den ansatte,
hvis forsikringssummen hajst udger 500.000 kr. .

.Den skattemsssige behandling er vathengig af, om
ordningen tegnes som en Kollektiv forsikring,- der

deckker samtlige medarbejdere, eller om der tegnes in-
dividuelle ordninger for f.eks. ngglemedarbejdere.
Har arbejdsgiveren tegnet en-abonnementsordning
for de ansatte, der giver adgang til behandling: eller
radgivning af diverse specialister, f.eks. psykologer,
er de ansatte ligeledes skattepligtige af veerdien af den
modtagne behandling m.v. Udgift til visitation, dvs.
enradgivende eller diagnosticerende konsultation for-
ud for en egentlig behandling m.v., som ydes som led
i arbejdsgiverens generelle personalepolitik, er dog
efter omstaendlghederne skattefri for den ansatte.

2. 3’ Arbejdsrelaterede skader my.

Udgifter, der afholdes af arbejdsgiveren til forebyg-
gelse eller behandling af arbejdsrelaterede skader eller
sygdomme, er ikke skattepligtige for den ansatte. Det
drejer sig for det ferste om de sundhedsudgifter, der
knytter sig til den lovpligtige arbejdsskadeforsikring
og til bedriftssundhedstjeneste. Ogsé arbejdsgiverbe-
talte udgifter til en fysioterapeuts instruktion af de an-
satte i korrekt arbejdsstilling kan imidlertid veere skat-
tefri for de ansatte, 1 det omfang sddanne behandlinger
gives til forebyggelse eller behandling af arbejdsrela-
terede skader eller sygdomme. Tilsvarende geelder for
f.eks. akupunkturbehandling eller zoneterapibehand-
ling. Har den ansatte fiet pafert en skade under arbej-
dets udferelse, vil arbejdsgiverens betaling for be-
handling af skaden pa et privathospital veere skattefti.
Ligeledes er betaling for krisehjeelp hos en psykolog
som fralge af heendelser pa arbejdspladsen skattefii.

24. Fradrag for sundhedsudglfter

- Sundhedsudgifter, som arbejdsglveren har betalt
for den ansatte, herunder udgifter til forsikrings- og
abonnementsordninger, er fradragsberettigede for ar-
bejdsgiveren som driftsomkostninger, nar udgifterne
er afholdt pd grund af ansettelsesforholdet. Afholder
en ansat derimod selv udgifter til sundhedsbehand-
ling, kan den pageldende ikke fratrekke disse udgif-
ter i-den skattepligtige indkomst, da de anses som
ikke-fradragsberettigede private udgifter.

3. Lovforslagets indhold :

3.1 Skatteﬁlhed for arbejdsglverbetalte ydelser til
sundhedsbehandling

Forslaget har til formél at indfere skatteﬁlhed for
ydelser til legefagligt begrundet sundhedsbehandling,
som arbejdsgiveren betaler for en medarbejder. Med
sundhedsbehandling menes behandling i forbindelse
med sygdom eller ulykke, herunder behandling for
psykiske lidelser og psykologbehandling. Desuden vil
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sygdomsforebyggende behandlinger veere omfattet af
forslaget, i det omfang de er legefagligt begrundede,
d.v.s. sker efter leegehenvisning. Som navnt ovenfor
er der i dag allerede skattefrihed for forebyggende be-
handlinger, nér de er arbejdsrelaterede.

Da skattefriheden skal omfatte behandling i forbin-
delse med sygdom eller ulykke eller sygdomsforebyg-
gende behandlinger, vil rent kosmetiske behandlinger
(sésom f.eks. brystkorrektioner, operationer for god-
artede modermarker eller synskorrigerende operatio-
ner for at undgd brug af briller) eller behandling for
barnlgshed ikke falde ind under bestemmelserne. For
s vidt angér kosmetiske behandlinger vil dog be-
handling af direkte folger af et ulykkestilfelde eller af
f.eks. en brystkreeftoperation veere omfattet.

Behandlinger for tandlidelser vil som udgangs-
punkt heller ikke veere omfattet, da de normalt ikke
sker efter laegehenvisning.

Ligesom det gaelder for alkoholafvaennmgsbehand—
linger, skal skattefriheden omfatte dels de tilfwelde,
hvor arbejdsgiveren direkte betaler for behandlingen,
dels de tilfeelde, hvor arbejdsgiveren mere indirekte
betaler for behandlingen gennem en forsikringspree-
mie. Desuden skal skattefriheden omfatte den rente-
besparelse, som en medarbejder kan opné ved, at ar-
bejdsgiveren yder den pagaldende et helt eller delvist
rentefrit 1an til deekning af udgifterne til en behand-
ling.

Efter forslaget stilles der ikke som ved den gelden-
de ordning med skattefrihed for alkoholafvaenning
krav om, at behandlingsudgiften skal afholdes som led
i arbejdsgiverens generelle personalepolitik. Et sidant
krav om, at alle virksomhedens medarbejdere skulle
vare omfattet af et behandlingstilbud, métte forventes
at begrense ordningens udbredelse, idet det ville af-
holde mange virksomheder fra at anvende ordningen.

Af samme grund foreslas det, at kravet bortfalder
for alkoholafveenningsordningen.

Der tilsigtes ikke i e@vrigt nogen zndringer af de
geeldende regler om skattefrihed for arbejdsgiverbe-
talte ydelser til alkoholafveenning. Der tilsigtes heller
ingen @ndringer af reglerne om arbejdsgiverens fra-
dragsret for de udgifter, som arbejdsgiveren afholder
til behandling af medarbejdere. Endelig @ndres der
ikke ved reglerne om, at en lenmodtager, der selv be-
taler for en sundhedsbehandling, ikke har fradragsret
for denne udgift.

3.2. Bez‘mgelser for skattefrihed

Det er for det ferste en betingelse for skattefriheden
for behandling i forbindelse med sygdom eller ulykke,
at der foreligger en lagehenvisning til behandling.

Tilsvarende skal geelde for sé vidt angér sygdomsfore-
byggende behandlinger. Kravet om legehenvisning
stilles i forvejen i adskillige tilfaelde, for at en behand-
ling er omfattet af de eksisterende sundhedsforsikrin-
ger, ligesom det er en betingelse for vederlagsfti be-
handling i det offentlige sundhedsveesen.

For sa vidt angar behandlinger for psykiske lidelser
kraeves det endvidere, at behandlingen sker hos en
psykolog med autorisation efter dansk ret eller en psy-
kiater. Sker behandlingen hos en psykolog, der er
ctableret i udlandet, f.eks. i et andet EU-land, stilles
der krav omkvalifikationer svarende til dem, en dansk
autorisation indeberer. Et generelt krav om dansk
autorisation ma antages at stride mod EU-retlige reg-
ler om fri bevaegelighed for tjenesteydelser.

Kravet om en egentlig leegehenvisning geelder ikke
for alkoholafvanningsbehandlinger, hvor der som
hidtil blot skal foreligge en skriftlig erklering fra en
leege om, at medarbejderen har behov for behandling.
Dette skal ses pa baggrund af, at der pa alkoholomré-
det anvendes en raekke forskellige behandlingsmeto-
der, ofte i kombination, og at der ikke heriblandt er be-
stemte, der er de gvrige overlegne. :

3.3. Personkredsen

Lovforslaget omfatter i lighed med den eksisteren-
de skattefrihed for alkoholafveenning personer med
tilknytning til arbejdsmarkedet. Forslaget omfatter
derfor farst og fremmest lenmodtagere, men ogsé per-
soner som f.eks. konsulenter og revisorer, der som led
i en aftale om ydelse af personligt arbejde modtager
en ydelse, vil vere omfattet af forslaget.

Tilsvarende galder for personer, der er valgt til
medlem af eller medhjelp for bestyrelser, udvalg,
kommissioner, rad, naevn eller andre kollektive orga-
ner, herunder Folketinget og kommunalbestyrelser.

Til forskel fra ordningen med alkoholafvaenning vil
medlemmer af en fagforening, en pensionskasse eller
lignende dog ikke veere omfattet af forslaget for si
vidt angar de ydelser til behandling af sygdom m.v.,
som fagforeningen m.v. stlller til radighed for med-
lemmerne.

4. Provenumeessige konsekvenser

Provenuvirkningen af lovforslaget er sammensat af
et direkte provenutab pa indkomstskatten og af afledte
offentlige besparelser i form af sparede sygedagpenge
og af sparede udgifter til medicintilskud m.v. Det un-
derstreges, at provenuskennene er forbundet med stor
usikkerhed, idet der ikke foreligger tilgangelige stati-
stiske oplysninger, der muligger udarbejdelse af un-
derbyggede sken over de gkonomiske konsekvenser.
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Den direkte provenuvirkning bestdr af mistede-
skattebetalinger fra lanmodtagerne af arbejdsgivernes - -

atholdte udgifier til de omfattede sundhedsydelser.
Tabet pa indkomstskatten vil helt afhenge af omfan-
get af nuverende behandlinger og forsikringer og af
omfanget af en eventuel kommende udvidelse af pri-
vate behandlinger og fors1kr1nger set i lyset af skatte-
fritagelsen.

Det skennes, at antallet af eksisterende og nye for-
sikringer, der vil veere omfattet af forslaget, udger ca.
150.000 stk. Med stor usikkerhed skennes disse ord-
ninger i forhold til geeldende regler at medfore et arligt
tab pa indkomstskatterne pa ca. 90 mill. kr. Hertil
kommer et tab pa indkomstskatterne som folge af di-
rekte arbejdsgiverbetalte behandlinger, der skennes at
udgere 10-20 mill. kr. &rligt.. . -

I det omfang, at medarbejdere ikke har varet op-
mearksomme pé, at de arbejdsgiverbetalte sundheds-
forsikringer hidtil har veeret skattepligtige, vil prove-
nutabet ved skattefritagelsen af de eksisterende ord-.
ninger veere mindre. Der foreligger, som navnt, ikke
statistiske oplysninger om omfanget af selvangivne
forsikringspraeemier betalt af arbejdsgiveren, men det
antages, at denne regel ofte overses, saledes at det fak-
tiske provenutab pa indkomstskatten vil udgere ca. 50
- 60 mill. kr. &rligt. Heraf vedrerer ca. 30 - 40 mill. kr.
de kommunale indkomstskatter.

Forslaget skennes, som na&vnt, endvidere at fore til . -

flere arbejdsgiverbetalte behandlinger med deraf fol-

gende hurtigere tilbagevenden til arbejdsmarkedet.

Ventetiden pa sygedagpenge for de forsikrede, der be-

handles pé en privat klinik, vil blive afkortet, hvilket

bevirker, at der spares sygedagpenge. Derudover forer
den hurtigere tilbagevenden til arbejdsmarkedet til et
skatteprovenu i det omfang arbejdstagerens len er ho-
jere end sygedagpengesatsen. Endeligt kan der anta-
geligt spares offentlige medicintilskud som folge af

mindre medicinforbrug. Samlet set skennes de afledte -

besparelsesgevmster at udgere omkring 20 mill. kr.
arligt.

Inkl. disse afledte besparelser skennes lovforslaget
séledes alt i alt med stor usikkerhed at medfere et ar-
ligt nettoprovenutab for det offentlige i sterrelsesor-
denen 35 mill. kr. I indkomstaret 2002, hvor forslaget
treeder 1 kraft, skennes nettoprovenutabet til ca. 25
mill. kr. som folge af indfasningen af nye ordninger.

For finansdret 2002 skennes nettoprovenutabet li-
geledes at udgere ca. 25 mill. kr.

5. Administrative konsekvenser for stat, amter og
kommuner :

Lovforslaget skennes ikke at have naevnevaerdlge
administrative konsekvenser.

- 6: Erhvervsokonomiske konsekvenser

Lovforslaget skennes at tilskynde erhvervsvirk-
somhederne til at ‘udbygge personalepolitikken pi
sundhedsomradet, idet skattephgten af arbejdsglve~
rens betaling af sundhedsudgifter kan have veret en
barriere for virksomhedens engagement. Der forven-
tes som falge heraf produktivitetsforbedringer og spa-
rede sygedage.

I det omfang erhvervsvirksomhederne efter de gzel-
dende beskatningsregler har deckket den afledte skat-
tebetaling for behandlingsudgifterne til sundheds-
ydelser for medarbejderne, indebarer forslaget en be-
sparelse for ethvervslivet.

7. Administrative konsekvenser for erhvervslivet

Lovforslaget skennes ikke at have administrative
konsekvenser for erhvervslivet.

8. Okonomi- og Erhizervsministeriets testpanel -

Lovforslaget er saitidig med fremszttelsen sendt

. til @konomi- .og Erhvervsministeriets testpanel med

henblik p4 at f& erhvervslivets vurdering af lovforsla-
gets admmlstratlve konsekvenser.

9. lej@maesszge konsekvenser

Det skennes' ikke, at gennemforelsen af forslaget vil

. have miljemaessige konsekvenser.

10. EU-retlige konsekvenser

I overensstemmelse med EF-traktatens regler. om
fri bevaegelighed for tjenesteydelser omfatter den
foresldede skattefrihed savel behandlinger i Danmark
som iudlandet, herunder andre EU-lande.

. 11. Horing

Samtidig med fremseettelsen er lovforslaget sendt
til hering i:

* Advokatradet, Amtsridsforeningen i Danmark, Ar-

“ bejderbevaegelsens Erhvervsrad, Dansk Familieland-

brug, Dansk Handel & Service, Dansk Industri, Dansk
Psykolog Forening, De Danske Landboforeninger,
Den Danske Skatteborgerforening, Det Danske Han-
delskammer, Erhvervenes Skattesekretariat, Finans-
rédet, Foreningen af Registrerede Revisorer, Forenin=
gen af Statsautoriserede Revisorer, Forsikring og Pen-
sion, Frederiksberg Kommune, Handvarksridet,
Kommunernes Landsforening, Kaebenhavns Kommu-
ne, Landbrugets Radgivningscenter, Landsorganisati-
onen i Danmark, Skattechefforenmgen og Skattelew—
sorforeningen. :
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Sammenfatning af skonomiske og administrative konsekvenser

Positive Konsekvenser

Negaﬁve konsekvenser

Okonomiske konsekvenser for
stat, amter og kommuner

Inkl. afledte offentlige besparelser
som falge af sparede sygedagpen-
ge m.v. skennes lovforslaget sam-
let set at medfere et &rligt nettopro-
venutab pa ca. 35 mill. kr. inkl. be-
sparelser pd udgifter til dagpenge
m.v.

For de kommunale indkomstskat-
ter skennes provenutabet at udgere
ca. 35 mill. kr. '

For indkomstaret 2002 skennes
nettoprovenutabet pd grund af ind-
fasning af ordningen at udgere ca.
25 mill. kr.

Finansarsvirkningen for 2002
skennes til et nettoprovenutab pa
-ca. 25 mill. kr. ‘

for borgerne

Administrative  konsekvenser | Ikke nevnevardige. Ikke naevneverdige.
for stat, amter og kommuner
Okonomiske konsekvenser for | Forslaget medferer Besparelser i | Ingen
erhvervslivet det omfang arbejdsgiveren har
dzkket den afledte skattebetaling
af sundhedsydelserne for medar-
bejderne, og giver incitament til at
udbygge personalepolitikken med
produktivitetsforbedringer og spa-
rede sygedage til folge.
Administrative  konsekvenser | Ingen Ingen
for erhvervslivet
Miljemaessige konsekvenser Ingen Ingen
Administrative . konsekvenser | Ikke nevnevaerdige Ingen

Forholdet til EU-retten

I overensstemmelse med EF-traktatens regler om fri beveegelighed for
tjenesteydelser omfatter den foresléede skattefrihed savel behandlinger
i Danmark som i udlandet, herunder andre EU-lande.

Bemcerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Ti§1

Tilor. 1-3

Efter de gaeldende regler om beskatning af persona-
legoder sker der som udgangspunkt beskatning af alle
arbejdsgiverbetalte goder af privat karakter, jf. punkt
2.1. i de almindelige bemerkninger. Dette geelder
ogsé sundhedsbehandlinger med undtagelse af udgif-
ter til alkoholafvanning, jf. ligningslovens § 30, som
blev gjort skattefri ved lov nr. 218 af 14. april 1999.
Den skattepligtige veerdi skal efter ligningslovens

§ 16, stk. 3, settes til den veardi, som det mé antages
at koste den skattepligtige at erhverve godet for i al-
mindelig fri handel. Udgifterne til behandlingen er
fradragsberettigede for virksomheden, da de behand-
les som driftsomkostninger.

Med forslaget udbygges den eksisterende skattefti-
hed efter ligningslovens § 30, séledes at der ogsa bli-
ver skattefrihed for arbejdsgiverbetalte ydelser til be-
handling i forbindelse med sygdom eller ulykke, som
er legefagligt begrundet. Dette indebzrer nermere, at
der skal foreligge en leegehenvisning til behandlingen.
Alle udgifter, der er ngdvendige i forbindelse med
denne behandling, herunder udgifter til forunderse-
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gelse, sygetransport, efterkontrol og genoptrening,
vil vaere omfattet af skattefriheden. Forslaget indebae-
rer neermere, at en medarbejder, der modtager en sa-
dan behandling, ikke beskattes af vaerdien af behand-
lingen efter personalegodereglerne. Den udgift, som

virksomheden har afholdt, kan som hidtil fratreekkes

af denne som en driftsomkostning..

Foruden behandlinger for somatiske sygdomme vil
ogsé arbejdsgiverbetalt behandling for psykiske lidel-
ser kunne veere omfattet af skattefriheden, forudsat at
behandlingen sker hos en autoriseret psykolog eller en
psykiater.

Forebyggende behandlinger er ligeledes omfattet af
forslaget, hvis de er legefagligt begrundet. Dette har
dog kun betydning for behandlinger for ikke-arbejds-
relaterede skader eller sygdomme, da der allerede i
dag er skattefrihed for forebyggende behandlinger,
nér de er arbejdsrelaterede, jf. punkt 2.3. under de al-
mindelige bemaerkninger.

Behandlinger for tandlidelser vil som aﬁdre syg-
domme eller skader kun veere omfattet af forslaget,
hvis de sker efter lasgehenvisning.

Skattefriheden skal som navnt omfatte behandling
i forbindelse med sygdom eller ulykke eller sygdoms-
forebyggende behandlinger. Ved ulykke eller ulyk-
kestilfeelde forstds en af personens vilje uathengig,
pludselig udefra kommende pavirkning, som medfe-
rer en paviselig legemsbeskadigelse eller psykisk ska-
de. Formuleringen er i overensstemmelse med den al-
mindelige forsikringsretlige definition, dog udvidet til
ogsa at omfatte psykisk skade. Behandlinger med rent
kosmetisk sigte, eksempelvis brystkorrektioner med
rent kosmetisk sigte, synskorrigerende operationer for
at undgd brug af briller eller kosmetisk motiverede
operationer for modermerker og lignende, hvor der
ikke er mistanke om, at disse er ondartede, falder sa-
ledes ikke ind under bestemmelsen. Tilsvarende vil
gelde for behandling for barnleshed. For sa vidt angar
kosmetiske behandlinger vil dog behandling af direk-
te felger af et ulykkestilfeelde eller af f.eks. en bryst-
kreeftoperation vaere omfattet.

Skattefriheden pévirkes ikke af den méde, hvorpa
betaling for behandlingen sker. Ligesom efter de gael-
dende regler i ligningslovens § 30 om alkoholafvaen-
ning skal skattefriheden for det ferste omfatte de til-
feelde, hvor arbejdsgiveren direkte betaler for behand-
lingen til et hospital, en klinik m.v., eller hvor arbejds-
giveren efterfelgende refunderer den ansatte udgifter,
som denne selv har atholdt. Dernzest kan der vere tale
om, at arbejdsgiveren mere indirekte betaler for be-
handlingen gennem en forsikringspreemie eller refun-

derer den ansatte et preemiebelob, som denne har be-

‘talt. Endelig skal skattefriheden omfatte den rentebe-

sparelse, som en medarbejder kan opnd ved, at ar-
bejdsgiveren yder den pégeldende et helt eller delvist
rentefrit 14n til deekning af udgifterne til en behand-
ling. Lanet skal i s& fald veere klausuleret til dackning
af den ansattes udgifter til behandling, .

Den personkreds, der vil fi mulighed for skattefrit
at modtage arbejdsgiverbetalte sygdomsbehandlinger
m.v., er som efter de eksisterende regler for alkoholaf-
venning personer med tilknytning til arbejdsmarke-
det. Forslaget omfatter derfor forst og fremmest lon-
modtagere, men ogsa personer som f.eks. konsulenter
og revisorer, der som led i en aftale om ydelse af per-
sonligt arbejde modtager en ydelse, vil fa fordel af
skattefriheden.

Desuden er personer, der er valgt til medlem af eller
som medhjeelp for bestyrelser, udvalg, kommissioner,
rad, nevn eller andre kollektive organer, herunder
Folketinget og kommunalbestyrelser, omfattet af
skattefriheden.

Medlemmer af fagforeninger, pensionskasser og-
lignende, som far stillet sundhedsydelser til radighed
af fagforeningen m.v., er derimod til forskel fra alko-
holafvaenningsordningen ikke omfattet af forslaget.

Tilnr. 4

Som naevnt ovenfor skal det vare en betingelse for
skattefriheden for savel behandlinger ved sygdom og
ulykke som for forebyggende behandlinger, at der
foreligger en leegehenvisning til behandling her i lan-
det eller i udlandet.

Hvis en behandling for psykiske lidelser sker hos en
psykolog, stilles desuden det krav, at den pageeldende
psykolog har autorisation efter dansk ret. Dette inde-
beerer, at psykologen foruden at have bestéet
kandidateksamen har gennemgiet en supplerende
praktisk uddannelse af 2 &rs varighed, som naermere er
bestemt af Psykolognaevnet, jf. §§ 1 og 2 ilov om psy-
kologer m.v. Ogsa personer, der i udlandet har gen-
nemgdet en dermed. ligestillet uddannelse, kan fa
dansk autorisation.

Foretages behandlingen af en psykolog etableret i
udlandet, stilles dog i stedet det krav, at den pagel-
dende psykolog skal besidde kvalifikationer svarende
til dem, en dansk autorisation indebarer.

Kravet om autorisation stilles som efter de gaelden-
de regler ikke i forbindelse med alkoholbehandling
hos en psykolog. Dette geelder dog ikke, hvis alkohol-
behandlingen indgar i en mere omfattende behandling
for psykiske lidelser.
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Tilnr. 5 S

Efter de gzldende bestemmelser om skattefrihed
for arbejdsgiverbetalt alkoholafveenning er det en be-
tingelse for skattefriheden, at udgiften atholdes som
led i arbejdsgiverens -generelle personalepolitik for

alle virksomhedens medarbejdere. Det foreslés, at’

denne betingelse for skattefriheden bortfalder, saledes
at virksomheden far mulighed for at betale en behand-
ling for alkoholafveenning for f.eks. en enkelt medar-
bejder uden samtidig at skulle forpligte sig til at betale
for de evrige medarbejdere, i det omfang det métte
blive nadvendigt. : :

Der foreslas ikke i evrigt aendringer i skattefriheden
for alkoholafveenning.

Til§ 2

Det foreslas, at eendringerne i forslagets § 1, nr. 1 -
4, skal have virkning fra og med den 1. januar 2002.
Den tilbagevirkende kraft skal ses i lyset af, at de fore-
sldede endringer er rent begunstigende.

Desuden foreslas det, at eendringerne i forslagets
§ 1, nr. 5, skal have virkning fra og med den 1. juni
2002. Dette medfarer, at forslaget ikke far indvirkning
pé indgdede aftaler m.v. i virksomhederne vedrerende
alkoholafvaenningsbehandling i perioden forud for
denne dato.
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Bilag 1

Lovforslaget sammenholdt med gzeldende lov R

Geeldende formulering

§ 30. Ved opgerelsen af den skattepligtige ind-
komst medregnes ikke ydelser, som afholdes af
arbejdsgiveren til medarbejderens alkoholaf-
venning. Ved opgerelsen af denne skattepligtige
indkomst medregnes heller ikke den rentefordel,
som en medarbejder matte opnd ved, at arbejds-
giveren yder denne et lan til deekning af udgifter-
ne ved alkoholafveenning. Safremt arbejdsgive-
ren har valgt at tegne en forsikring til dekning af
udgifter i forbindelse med medarbejderens alko-

holafveenning, medregnes tilsvarende ikke for- -

sikringspreemien hertil.

Stk. 2. Det er en betingelse for skattefriheden
efter stk. 1, at der foreligger en skriftlig leegeer-
klering om, at medarbejderen har behov for al-
koholafveenningsbehandling. Det er endvidere
en betingelse, at udgiften afholdes som led i ar-
bejdsgiverens generelle personalepolitik for alle
virksomhedens medarbejdere, herunder at en af
arbejdsgiveren tegnet forsikring omfatter samtli-
ge vitksomhedens medarbejdere.

o 'i LvaorEZd;gét

‘ 81
"1 lov om péligning af indkomstskat til staten
(ligningsloven), jf. lovbekendtgarelse nr. 887 af
8. oktober 2001, foretages folgende eendringer:

1.1§ 30, stk. 1, 1. pkt., &ndres »medarbejderens
alkoholafvenning« til: »legefagligt begrundet

behandling af medarbejderen ved sygdom eller

ulykke, herunder behandling af psykiske lidelser
hos en psykolog eller psykiater, til tilsvarende
sygdomsforebyggende behandling eller til med-
arbejderens alkoholafveenning«.

2.1 § 30, stk. 1, 2. pkt., endres »alkoholafveen-
ning« til: »behandlingen«.

3.1 30, stk. 1, 3. pkt., og stk. 3, 1. pkt., @ndres
»alkoholafveenning« til: »behandling«.

4. § 30, stk. 2, 1. pkt., ophaeves og i stedet ind-

~ saettes:

»Det er en betingelse for skattefriheden efter
stk. 1, at der foreligger en leegehenvisning {il be-
handling. Skattefriheden for ydelser til alko-
holafvaenning er dog alene betinget af, at der
foreligger en skriftlig leegeerkleering om, at med-
arbejderen har behov for behandlingen. Ved be-
handling af psykiske lidelser hos en psykolog er
det endvidere en betingelse, at den pageldende
psykolog har autorisation efter dansk ret eller,
hvis psykologen er etableret i udlandet, tilsva-
rende kvalifikationer.«.
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Geeldende formulering

Stk. 3. Stk. 1 og 2 geelder tilsvarende for ydel-
ser til alkoholafveenning, som gives til personer
som led i en aftale om ydelse af personligt arbej-
de i gvrigt samt til personer, der er valgt til med-
lem af eller medhjeelp for bestyrelser, udvalg,
kommissioner, rad, nevn eller andre kollektive
organer, herunder Folketinget og kommunalbe-
styrelser. Stk. 1 og 2 glder ligeledes for ydelser
til alkoholafveenning, som gives til medlemmer
af en fagforening, pensionskasse eller lignende.

Lovforslaget

5. § 30, stk. 2, 2. pkt., der bliver 4. pkt., ophaves.
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Til lovforslag nr. L 97. Skriftlig fremsettelse (6. februar 2002)

Skatteministeren (Svend Erik Hovmand):

Herved tillader jeg mig for Folketinget at
fremsztte:

Forslag til lov om eendring af ligningsloven
(Skattefrihed for arbejdsgzverbetalte sundheds-
behandlinger). -

(Lovforslag nr. L 97).

Formalet med lovforslaget er at gere sund-
hedsbehandlinger, som arbejdsgiveren betaler
for sine medarbejdere; skattefri. Herved vil der
ske en forbedring af den generelle velferd, og
det gores mere attraktivt for virksomhederne at
patage sig et socialt ansvar.

Forslaget om skattefrined skal omfatte be-
handling af medarbejderen ved sygdom og ulyk-
ke, herunder behandling af psykiske lidelser hos
en autoriseret psykolog eller en psykiater, samt
sygdomsforebyggende behandlinger. Skattefri-
heden er for alle de naevnte behandlinger betin-
get af, at behandlingen er leegefagligt begrundet,
hvilket neermere indeberer, at der skal foreligge
en lagehenvisning til behandling.

Rent kosmetiske behandlinger og behandling
for barnlgshed vil derimod ikke vare omfattet af
skattefriheden.

Forslaget indebarer, at den medarbejder, der
modtager den pageldende sundhedsbehandling,
ikke beskattes af vaerdien af ydelsen efter regler-
ne om personalegoder. De udgifter, som virk-

somheden har afholdt, skal som hidtil kunne fra-

. traekkes af denne som en driftsomkostning.

Ligesom det galder for alkoholafvanning
skal skattefriheden omfatte dels de tilfeelde, hvor
arbejdsgiveren direkte betaler for behandlingen,
dels de tilfzelde, hvor arbejdsgiveren mere indi-
rekte betaler for behandlingen gennem en forsik-
ringspreemie eller ved at yde et helt eller delvist
rentefrit 14n. ’ :
. For s8 vidt angér personkredsen omfatter for-
slaget forst og fremmest ansatte lenmodtagere,
men ogsd personer, der er mere lost tllknyttet
virksomheden som feks. konsulenter og reviso-
rer, vil vaere omfattet af forslaget. Endelig vil
personer, der er valgt til medlem af eller med-
hjalp for bestyrelser, udvalg m.v. , veere omfattet
af forslaget.

I modsetning til den eksisterende skattefrihed
for alkoholafvanning stilles der efter forslaget .
ikke krav om, at alle virksomhedens medarbej-
dere skal vere omfattet af virksomhedens
behandlingstilbud, da et sddant krav maéite for-
ventes at begrense ordningens udbredelse, idet
det ville atholde mange virksomheder fra at an-
vende ordningen Samtidig ophaves kravet ogsa
for s4 vidt angér alkoholafvaenning.

Idet jeg i ovrigt henviser til bem&rkmngerne
til lovforslaget, skal jeg anbefale forslaget til
Folketingets velvillige behandling.



