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Beslutningsforslag nr. B 131. Fremsat den 28. marts 2000 af Brian Mikkelsen (KF) og Knud Erik Kirkegaard (KF)

Forslag til folketingsbeslutning

om oprettelse af en ny"institut.ionsuaﬂlaengig uddannelses- og
erhvervsvejledning

Folketmget opfordrer regermgen tll inden 1.
november 2000 at udarbejde og fremseette dc
nedvendige lovforslag og foretage fornedne an-
dringer i bekendtgerelser, cirkulerer og gvrige
administrative forskrifter i overensstemmelse
med felgende retningslinjer:

Der oprettes en ny, mstltutlonsuaﬂlaenglg ud-
dannelses-. og erhvervsvejledning, som skal st
til raddighed for folkeskolen, ungdomsuddannel-
serne og KVU-uddannelserne pd erhvervssko-
lerne.

Den nye uddannelses- og crhvervsvejledmng
erstatter de eksisterende vejledningsordninger i
folkeskolen: og ungdomsuddannelserne samt
KVU-uddannelserne p& erhvervsskolerne, idet
der.dog i begranset omfang opretholdes-en in-
tern vejledning pa de enkelte skoler og uddan-
nelsesinstitutioner, der i samarbejde med den
nye vejledning kan forestd den egentlige gen-
nemforselsvejledning, der naturligt knytter- sig
til de enkelte skoler og uddannelsesinstitutioner

og til de konkrete undervisningsforleb, som den
enkelte elev indgér i.

Det skal sikres, at den nye uddannelses- og er-
hvervsvejledning bliver velkoordineret og optn-
malt arbej dsmarkedsrelateret nationalt og regio-
nalt. Dette gores bl.a ved organisatorisk og fag-
ligt at forankre ordningen p nationalt niveau i
Rédet for Uddannelses- og Erhvervsve_]lednmg
(RUE), pé regionalt niveau i de regionale ar-
bejdsmarkedsrdd (RAR) og i det dertil knyttede
vejledningsfaglige udvalg (VFU). VFU. sam-
menszttes under hensyntagen til den nye vejled-
ningsstruktur,

De pagzldende rad og udvalg skal have bide
ressourcer og myndighed til lebende at udvikle,
forbedre og koordinere ve_]ledmngsmdsatsen
samt til at etablere og gennemfore en ny, tvaergé-’

_ende vejlederuddannelse.

De ansatte vejledere ‘skal pr1nc1p1elt have vej-
ledning som fuldtidsbeskaftigelse og arbejde i
turnusordninger pa tvars af uddannelsesretnin-
ger og uddannelsesinstitutioner. ~
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Uddannelses- og erhvervsvejledningen er blevet en
stadig vigtigere faktor i overgangen mellem folkesko-

len og ungdomsuddannelserne og for de unges efter-- -

fﬁlgende valg af uddannelses- og/eller erhvervsforlgb.
Derfor ber der skabes et nyt vejledersystem, som i he-
jere grad-er skabt til at vejlede de unge i et stadig mere

_kompliceret uddannelsessystem $om iforbe'redcls,ev til

en efterfalgende erhvervskarriere. Det er saledes vig-
tigt, at vejledningen afspejler den tilgengelige viden
om den aktuelle og fremtidige udvikling pa det natio-
nale og regionale arbejdsmarked. Kun herved far de
unge en reel chance for ved valg af uddannelse eller
erhverv ogs4 at tage hensyn til de forventede jobmu-
ligheder p4 arbejdsmarkedet.

Den nuvarende vejledning lider af en rekke svag-
heder. Den er meget decentralt opbygget og knyttet til
de enkelte skoler og uddannelsesinstitutioner bortset
fra den kommunale ungdomsvejledning og arbejds-
formidlingens vejledning af arbejds- og uddannelses-
sogende.

Institutionernes vejledningsordninger har som mél-
gruppe institutionens egne elever og i en vis udstrak-
ning ligeledes potentielle elever, og vejlederne er nor-
malt lerere ansat ved den pagldende institution, som
har gennemgéet en kortere vejlederuddannelse.

Selv om der er etableret en raekke samarbejdsord-
ninger mellem de forskellige vejledere, er der siledes
tale om et fragmenteret vejledningssystem, som ikke
indeholder det helt nedvendige helhedssyn i vejled-
ningen.

Dette problem understreges bl.a. af KPMG’s rap-
port om ungdomsuddannelsessystemet i Danmark,
som i januar 1998 er udarbejdet til brug for arbejdet i

Opgavekommmissionen. Det anfores heri, at det er -

vanskeligt for de uddannelsessegende at fA et overblik
over det nuvarende vejledningssystem, at der mang-
ler koordinering i vejledningssystemet, og at vejled-
ningen ikke altid bliver opfattet som neutral, men let
kan komme til at tjene den enkelte uddannelsesinstitu-
tions egne behov for at holde p4 sine elever samt for
at tilirekke nye elever. Dermed kan vejledningen risi-

‘kere at f& karakter af reklame, der indgr i skolernes

kamp om eleverne, anferes det i rapporten.

_Samme problemstilling er behandlet i en rapport
»Kvalitet i uddannelsessystemet«, som blev afgivet i
Juni 1998 af et statsligt udvalg bestiende af reprazsen-
tanter for en rackke ministerier. P4 side 236 i rapporten
anfores folgende: »I dag er situationen sdledes, at om-
fanget og karakteren af vejledningen i stort omfang
fastlegges af den enkelte vejledningsinstans. Dette
kan veere en medvirkende forklaring pa det fortsat re-

. lativt store frafald. Manglen p4 sammenhangende in-

formation og de unges usikkerhed pa, hvilken instans
de skal henvende Ssig til med et givet vejledningsbe-
hov, tyder pa, at der kan veere behov for en sanering af
vejledningsindsatsen, sa det bliver mere gennemskue-
ligt for de unge, hvor de skal henvende sig.«

Rédet for Uddannelses- og Erhvervsvejledning
(RUE) har i oplaeg fra efteraret 1998 »Oplag til frem-
tidens vejledningsindsats« peget pA de samme svag-
heder og fremhaver betydningen af, at man pa en rak-
ke omréder i vejledningsindsatsen tenker pa tvars af
eksisterende strukturer og fremgangsméder.

Der er siledes tilstrakkelig faglig dokumentation
for, at der ber indferes en ny national og regional,
tveergdende og institutionsuafh@ngig uddannelses- og
erhvervsvejledning i Danmark til gavn og glaede for
de unge og med store samfundsgavnlige virkninger.

Maélet for vejledningsindsatsen ber vare, at de unge
far det bedst mulige grundlag for at trzffe det rigtige
uddannelses- eller erhvervsvalg. En forudsztning for
tilvejebringelse af dette grundlag er imidlertid dels en
stab af professionelle, veluddannede uddannelses- og
erhvervsvejledere med et tvergdende og bredt kend-
skab til uddannelsessystemets strukturer og arbejds-
markedets behov, dels at vejledningen bliver uathen-
gig af institutioner og institutionsinteresser.

Derfor foreslas det, at der oprettes en helt ny uddan-
nelses- og erhvervsvejledning i Danmark, som er in-
stitutionsuathngig, og som skal st til rddighed for

~ folkeskolen, ungdomsuddannelserne og de kortere vi-
deregdende uddannelser placeret pa erhvervsskolerne.
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Forslaget forudsetter en betragtelig uddannelses-
indsats for at sikre, at vejlederne fir de bedst teenkeli-
ge almene og faglige forudsetninger for at kunne give
en optimal, professionel vejledning.

Forslaget vil medvirke til, at den gennemsnitlige
studietid nedbringes, og der vil derudover spares res-
sourcer, nar de unge ikke i si hej grad som tidligere

falder fra deres uddannelse pa grund af fejlv.alg. De

unges valg af uddannelse bliver derved mere mélrettet

~ til gleede for dem selv og samfundet. Det forventes, at

de sgede udgifter i forbindelse med oprettelsen af det

_professionelle vejlederkorps vil vare ekstra 50 mio.

kr. om éret fra og med &r 2001.

Skriftlig fremscettélse |

Brian Mikkelsen (KF):

Som ordferer for forslagsstillerne tillader j jeg
mig herved at fremsatte:

Forslag til folketingsbeslutning om oprettelse
af en ny institutionsuafheengig uddannelses- og
erhvervsvejledning.

(Beslutningsforslag nr. B 131).

Jeg henviser i avngt til de bemzrkninger, der
ledsager forslaget, og anbefaler det til Tlngets
velvxlllge behandling.



