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Lovforslag nr. L 221. Fremsat den 14. april 1999 af socialministeren (Karen Jespersen)

Forslag

Lov om &ndring af lov om dagpenge ved sygdom eller fodsel

(Ophaevelse af sondringen mellem offentlige og private arbejdsgivere m.v.)

§1

I'lov om dagpenge ved sygdom eller fodsel, jf.

lovbekendtgorelse nr. 632 af 22. juli 1997, som

- @ndret ved § 5 i lov nr. 803 af 24. oktober 1997,

§ 32 ilov nr. 980 af 17. december 1997, § 5 i lov

nr. 468 af 1. juli 1998 og § 1i fov nr. 1039 af23.
december 1998, foretages folgende endringer:

1. § 1, stk. 2, affattes saledes:
»Stk. 2. Dagpenge ydes af

1) arbejdsgiveren til ansatte ved sygefravaer i 2
uger fra 1. hele fraveersdag,

2) arbejdsgiveren til ansatte ved fravar pa
grund af forebyggende graviditetsunderse-
gelser og

3) kommunen i gvrige tilfelde. «.

2. § 1, stk. 3, affattes s3ledes:
»Stk. 3. Til personer i fleksjob, jf. kapitel 7 i

lov om aktiv socialpolitik, yder kommunen dag- -

penge fra 1. hele fraversdag.«.
3. § 1, stk. 4, ophzves.
4. § 3, stk. 4, ophaeves.
5.1§ 8, stk. 5, udgar: »privat«.

6.1 § 9 indsettes efter stk. 3 som nyt stykke:

»Stk. 4. Dagpenge til personer i fleksjob, jf.
kapitel 7 i lov om aktiv socialpolitik, beregnes
pd grundlag af det timetal gange den timefortje-
neste, som er lagt til grund ved beregningen af
kommunens tilskud til arbejdsgiveren.«.

Socialmin., 5. kontor, j.nr. 5210-152

Stk. 4-6 bliver herefter stk. 5-7.

7. §-24, stk. 3, ophaves.
Stk. 4 bliver herefter stk. 3.

8. § 25, stk. 1-3, opheeves, og i stedet indszttes:
»Arbejdsgiveren afholder udgifterne til dag-
penge i de forste 2 uger af en fraversperiode un-
der sygdom og ved fravaer pa grund af forebyg-
gende graviditetsundersogelser, mens de ovrige
udgifter til dagpenge afholdes af den sikredes
opholdskommune, jf. dog § 30.«.

Stk. 4 bliver herefter stk. 2.

9.1 § 27 indsettes som stk. 2:

»Stk. 2. Som private arbejdsgivere anses alle
arbejdsgivere, bortset fra offentlige myndighe-
der og private institutioner, hvis udgifter daekkes
med mindst 50 pct. af offentlige midler. Endvi-
dere anses foraldre, der har valgt at fa et gkono-
misk tilskud til privat pasning, jf. § 26 i lov om
social service, som private arbejdsgivere.«.

10. § 30, stk. 1, affattes saledes:

»Staten atholder kommunens udgifter til syge-
dagpenge i de ferste 8 uger, jf. § 25, og udgifter-
ne til barseldagpenge. I ovrigt afholder staten 50
pet. af kommunens udgifter til dagpenge.«.

11.1§ 30 b, stk. 1, endres »dei § 1, stk. 2, nr. 1
0g 2, omtalte private og offentlige arbejdsgive-
re« til: »arbejdsgiverenc,

12.1§ 30 b, stk. 2, udgér: »de i stk. 1 nevnte«.
13.1§ 30 ¢, stk. 3, udgar: »private«,
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§2 Stk. 2. § 1, nr. 6, treder i kraft dagen efter be-

Stk. 1. Loven trzder i kraft den 1. januar 2000 kendtgerelsen i Lovtidende.
og har virkning for sygdomstilfzlde, der indtrae-
der den 1. januar 2000 eller senere, jf. dog stk. 2.
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Bem‘cerkninger til lovforslaget

Almindelige bemcerkninger

Lovforslagets indhold

Som et led i den del af aftalen om finansloven for
1999, -der drejer sig om at fremme et rammeligt ar-
bejdsmarked, foreslas det fra og med &r 2000 at @ndre
sygedagpengelovens regler om betaling af sygedag-
penge for offentlige arbejdsgivere. '

Det foreslds at ophzve sondringen mellem offentli-
ge og private arbejdsgivere, saledes at alle arbejdsgi-
vere, uanset om de er offentlige eller private, atholder
udgiften til sygedagpenge i de forste 2 uger af den an-
sattes sygefraveer. :

Formalet med forslaget er bl.a. i hejere grad at til-

skynde offentlige arbejdsgivere til at fastholde medar-
bejdere, der bliver langvarigt syge, og at skabe en
storre ligestilling mellem offentlige og private ar-
bejdsgivere, fx i forbindelse med udliciteringer, ud-
bud m.v.

Efter geeldende lovgivning er en privat arbejdsgiver
forpligtet til at atholde udgiften til sygedagpenge i de
forste to uger af den ansattes sygdom. Efter dette tids-
punkt udbetales dagpengene af kommunen, og refun-
deres fuldt ud af staten til og med 8. uge efter den an-
sattes 1. hele fravaersdag. Efter 8. uge afholdes udgif-
terne af stat og kommune fordelt med 50 pect. til hver.

En offentlig arbejdsgiver er derimod forpligtet til at
afholde udgiften til sygedagpenge til den ansatte fra 1.
fraversdag og i hele sygeperioden, sa lenge lenmod-
tageren er ansat. '

At offentlige arbejdsgivere ligestilles med private i
forhold til udbetaling af sygedagpenge betyder sile-

des, at offentlige arbejdsgivere, der ellers skulle afhol- -

de udgifterne til sygedagpenge i hele sygeperioden,
kun vil skulle afholde udgifterne til ansattes sygedag-
penge i to uger. ,
Den historiske baggrund er den, at der ved en ®n-
dring i 1988 af den davarende lov om dagpenge ved
sygdom eller fodsel indfertes en sondring mellem of-
fentlige og private arbejdsgivere, hvorefter de offent-
lige arbejdsgivere skulle udbetale sygedagpenge i 13
uger. Denne ordning blev i forbindelse med gennem-
forelsen af den nuvarende dagpengeordning @ndret
sdledes, at de offentlige arbejdsgivere skal udbetale
sygedagpenge i hele den ansattes sygeperiode.

Efter lovforslaget opretholdes sondringen mellem
offentlige og private arbejdsgivere dog i en sammen-
heng, idet det fortsat kun vil vre mindre private ar-
bejdsgivere, der efter dagpengelovens § 27 har mulig-
hed for at tegne en forsikring, som giver arbejdsgive-
ren ret til at fa refunderet et beleb fra kommunen, som
svarer til de dagpenge, som lenmodtageren har ret til
fra arbejdsgiveren.

Desuden foreslés det at tydeliggore, at dagpenge til
personer i fleksjob efter aktivloven, nar disse er fra-
veerende p.g.a. sygdom eller barsel, skal beregnes pa
grundlag af det timetal, som er lagt til grund ved be-
regningen af kommunens tilskud til arbejdsgiveren ef-
ter aktivlioven. :

Samtidig med fremszttelsen vil lovforslaget blive
sendt til hering hos de kommunale parter m.fl.

Administrative konsekvenser for det offentlige

P4 grundlag af statens og kommunernes opgerelse
af sygdomstilfeelde, der varer mere end 2 uger, skon-
nes der at skulle oprettes ca. 27.000 nye udbetalings-
sager som folge af| at der skal udbetales refusion til ar-
bejdsgiverne efter en sygeperiode pa 2 uger.

Merudgiften pr. sag skennes til 25 kr., hvorefter den
samlede merudgift bliver ca. 0,7 mill. kr. Da langtids-
syge efter 4 uger efter geldende lovgivning allerede
skal have kontakt med kommunerne, skennes der ikke
at blive merudgifter i forbindelse med opfelgning af
sagerne.

Okonomiske konsekvenser for det offentlige

Lovforslaget skennes at medfere arlige merudgifter
til sygedagpenge pa 1.434,1 mill. kr. Heraf aftholder
staten 1.001 mill. kr., mens kommunerne afholder
433,1 mill. kr.

De offentlige merudgifter til sygedagpenge opvejes
imidlertid af mindreudgifter tif len/ sygedagpenge ud-
betalt af det offentlige som arbejdsgiver, sledes at
lovforslaget er udgiftsneutralt for det offentlige, hvad
angar merudgifter til sygedagpenge og mindreudgifter
til len/sygedagpenge.

Lovforslaget medferer imidlertid i alt en samlet of-
fentlig merudgift pa 34,3 mill. kr. som felge af en re-
duceret forzldrebetaling for daginstitutionspladser.
Merudgiften pa 34,3 mill. kr. er en indirekte virkning
af lovforslaget, idet foreldrebetalingen for daginstitu-
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tionspladser vil blive sanket som folge af mindreud-
gifter til len og derved et mindre nettobudget for de
enkelte daginstitutioner.

Selv om konsekvenserne hvad angar sygedagpen-
ge/lgn er udgiftsneutralt for det offentlige, har lovfor-
slaget forskellige gkonomiske konsekvenser for hen-

holdsvis stat, amt og kommuner, da finansieringen af
udgifter til sygedagpenge er forskellig for stat, kom-
muner og amtskommuner og da stat, amt og kommu-
ner har et forskelligt antal ansatte. De ekonomiske
konsekvenser af lovforslaget er fordelt pa stat, amt og
kommuner; som vist i nedstiende tabel.

Samlede drlige skonomiske konsekvenser, fordelt pa stat, kommune og amt. Merudgifter mill. kr.

stat kommuner amtskommuner ialt
vedr.:
ansatte i staten -46,2 46,2 0 0
ansatte i kommuner 590,1 -590,1 0 0
ansatte i amtskomuner 192,6 81,5 -274,1 0
ansatte i tilskudsvirksomheder 17,3 0,4 -17,7 0
“forzldrebetaling daginstitutioner 34,3 34,3
ialt 753,8 -427,7 -291,8 343

Staten skennes séledes at fA en merudgift pa 753,8
mill. kr , mens kommuner og amtskommuner hver far
en mindreudgift pd henholdsvis 427,7 mill. kr og
291,8 mill.

Da lovforslaget forst har virkning for sygdomstil-
fzlde, der indtraeder efter den 1. januar 2000, skennes
den samlede offentlige merudgift at blive 30,9 mill.
kr.. I overgangsaret skonnes staten herefter at fi en
merudgift pa 678,4 mill. kr, mens kommuner og amts-
kommuner hver far en mindreudgift pd henholdsvis
384,9 mill. kr og 262,6 mill

Forslagets ekonomiske konsekvenser er fortsat un-
der forhandling med de kommunale parter.

Erhvervsmeessige og miljomeessige konsekvenser

Forslaget har ingen miljemassige eller erhvervs-
massige konsekvenser. ’

Forholdet til EU-retten
Forslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter.

Lovforslagets konsekvenser i hovedtrak

Positive Negative
konsekvenser/mindreudgifter konsekvenser/merudgifter
(hvis ja, angiv omfang) (hvis ja, angiv omfang)
@konomiske konsekvenser for - 34,3 mill. kr.
stat, kommuner og amtskommuner
Administrative konsekvenser for - 0,7 mill. kr.
stat, kommuner og amtskommuner |.
@konomiske konsekvenser for er- | ingen ingen
hvervslivet
Administrative konsekvenser for | ingen ingen
erhvervslivet ' :
Miljemessige konsekvenser ingen ingen
Administrative konsekvenser for | ingen ingen
borgerne

Forholdet til EU-retten

Lovforslaget indeholder ikke EU-retlige aspekter
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Bemeerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Til § 1

Tilnr. 1 og 3

Med de foreslaede zndringer ophaves sondringen
mellem private og offentlige arbejdsgivere, saledes at
offentlige arbejdsgivere ligestilles med private ar-
bejdsgivere i relation til betaling af ‘sygedagpenge.
Herefter skal alle arbejdsgivere, der efter bestemmel-
serne i dagpengeloven skal afholde udgiften til syge-
dagpenge til en ansat, betale dagpenge i 2 uger fra 1.
hele sygedag. ’

Til nr. 2

Zndringen er en konsekvens af ligestillingen mel-
lem offentlige og private arbejdsgivere.

Til nr. 4-5

Disse @ndringer er alle en konsekvens af ligestillin-
gen af offentlige arbejdsgivere med private.

Tilnr. 6

Formalet med bestemmelsen er at tydeliggere, at
sygedagpenge til en person i fleksjob, beregnes p&
grundlag af det timetal gange timefortjeneste, som er
lagt til grund ved beregningen af kommunens tilskud
til arbejdsgiveren efter aktivlovens § 72. Dagpengene
beregnes sdledes pd grundlag af fuld tid eller deltid,
hvis dette er lagt til grund ved beregningen af tilskud-
det. Det er sdledes ikke den aftalte faktiske arbejdstid,
der legges til grund ved beregningen af sygedagpen-
gene til en person i fleksjob.

Til ar. 7

Ved denne @ndring sker der en ligestilling mellem
offentlige arbejdsgivere og private med hensyn til un-
derretning af kommunen ved ansattes sygefraver.

Til nr. 8

Bestemmelsen zndres som konsekvens af ligestil-
lingen af offentlige og private arbejdsgivere. Endelig
preciseres det, ved en henvisning til § 30, at uanset
anvendelsen af udtrykket “atholder” i § 25, er det sta-
ten, der endeligt aftholder visse af de udgifter, som i

forste omgang betales af kommunen. Dette fremgar af
dagpengelovens § 30.

Tilor. 9

Det skal fortsat kun veere de mindre private arbejds-
givere, der skal kunne forsikre sig i forsikringsordnin-
gen for private arbejdsgivere. Da der saledes kun er
behov for en sondring imellem offentlige og private
arbejdsgivere i denne sammenhzng, er den definition,
der efter den geldende lovgivning fremgér af lovens
§ 1, stk. 4, overfort som et nyt stykke i § 27 om forsik-
ringsadgangen. Afgrensningen af personkredsen pri-
vate arbejdsgivere er i forhold til den geeldende lov-
givning udvidet med forzldre, der har valgt at fa et
gkonomisk tilskud til privat pasning, jf. § 26 i lov om
social service.

Forzldre, der velger at fa et gkonomisk tilskud til
privat pasning, jf. § 26 i lov om social service, anses
fortsat for private arbejdsgivere, nir de ansatter en
barnepasser. Da foreldrene har mulighed for at for-
sikre sig, er det nedvendigt med en bestemmelse, der
fastslar, at denne persongruppe anses som private ar-
bejdsgivere - ogsa i relation til adgangen til at tegne
forsikring efter dagpengeloven.

Til nr. 10-13

Zndringerne er en konsekvens af ligestillingen af
offentlige arbejdsgivere med private.

Til § 2

Til stk. 1

Det foreslas, at lovforslaget treeder i kraft den 1. ja-
nuar 2000 og har virkning for sygdomstilfelde, der
indtrader den 1. januar 2000 eller senere.

Sygdomstilfzlde, der er indtradt fer 1. januar 2000,
og hvor fravaret fortsatter ud over denne dato, er om-
fattet af de gaeldende regler. Der kan sdledes i disse til-
felde normalt ikke ydes refusion til offentlige ar-
bejdsgivere. :

Til stk. 2

Det foreslas, at tydeliggerelsen af beregningen af
dagpengene til personer i fleksjob traeder i kraft dagen
efter bekendtgerelsen i Lovtidende.



5312 Bilag til f. t. 1. vedr. dagpenge ved sygdom eller fodsel

Bilag

Lovforslaget sammenholdt med gzldende lov

Geldende formulering

§1. -
Stk. 2. Dagpenge ydes af:

1) private arbejdsgivere til ansatte ved syge-
fraveer i 2 uger fra 1. hele fraversdag,

2) offentlige arbejdsgivere til ansatte ved sy-

gefraveer fra 1. hele fravarsdag,
3) private og offentlige arbejdsgivere ved

fraveer pa grund af forebyggende gravidi-

tetsundersegelser,
4) kommunen i gvrige tilfalde.

Stk. 3. Til personer i fleksjob, jf. kapitel 7 i
lov om aktiv socialpolitik, hos en privat ar-

bejdsgiver yder kommunen endvidere dag-’

penge i de forste 2 uger fra 1. hele fravaers-
dag. Til personer i fleksjob hos en offentlig
arbejdsgiver yder kommunen dagpenge i 8
uger fra 1. hele fravarsdag.

Stk. 4. Offentlige arbejdsgivere er i denne
lov offentlige myndigheder samt private in-
stitutioner, hvis udgifter deckkes med mindst
50 pct. af offentlige midler.

§3. -

Stk. 3. Retten til dagpenge fra arbejdsgive-
ren gelder, uanset om ansattelsen opherer
inden for de forste 2 uger, fra 1. fraversdag.

Stk. 4. Retten til dagpenge fra en offentlig
arbejdsgiver bestér herudover, s lenge len-
modtageren er ansat, jf. dog §§ 22 og 23.

§8. -

Stk. 5. Retten til dagpenge fra en privat ar-
bejdsgiver bortfalder, hvis lenmodtageren
har padraget sig sygdommen under tjeneste,
som er omfattet af lov om erstatning til ska-
delidte vaernepligtige m.fl.

Lovforslaget

, §1

1. § 1, stk. 2, affattes siledes:

»Stk. 2. Dagpenge ydes af ,

1) arbejdsgiveren til ansatte ved sygefraveer i
2 uger fra 1. hele fraversdag,

2) arbejdsgiveren til ansatte ved fraver pa
grund af forebyggende graviditetsunder-
sagelser og

3) kommunen i gvrige tilfelde.«.

2. § 1, stk. 3, affattes saledes:

»Stk. 3. Til personer i fleksjob, jf. kapitel 7
i lov om aktiv socialpolitik, yder kommunen
dagpenge fra 1. hele fravaersdag.«.

3. § 1, stk. 4, ophaves.

4. § 3, stk. 4, ophzeves.

51§ 8 stk. 5, udgér: »privat«.
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Bilag til f. t. 1. vedr. dagpenge ved sygdom eller fadsel

§ 9. Dagpenge beregnes pa grundlag af den
timeindtzgt, som lenmodtageren ville have
veeret berettiget til under sygefravaret efter
betaling af arbejdsmarkedsbidrag. Hvis den-
ne indtegt i det enkelte tilfzelde ikke er egnet
til beregning af dagpenge, anvendes i stedet
den gennemsnitlige indtjening inden for de
seneste 4 uger for sygdommens indtreeden.
Dagpenge fra arbejdsgiveren ydes dog kun
pé grundlag af indtjening hos den pagzlden-
de arbejdsgiver.

Stk. 2. Dagpenge efter stk. 1 kan ikke ud-
gore mere end 2.546 kr. divideret med den
normale overenskomstmessige arbejdstid i

. timer pr. uge. Belobet reguleres een gang ar-
ligt den 1. januar med satsreguleringsprocen-
ten, jf. lov om en satsreguleringsprocent. Be-
lgbet afrundes til neermeste hele kronebelgb.
Reguleringen sker med virkning fra den
mandag, der ligger naermest reguleringstids-
punktet. Socialministeren bekendtger de re-
gulerede beleb, herunder timetallet efter 1.
pkt.

Stk. 3. Dagpenge til et ledigt medlem af en
anerkendt arbejdsloshedskasse udger samme
beleb, som den sikrede kunne have modtaget
i arbejdsleshedsdagpenge, hvis den pagal-
dende ikke havde veeret syg. Til personer, der
ved deltagelse i aktiviteter efter lov om en
aktiv arbejdsmarkedspolitik eller lov om ar-
bejdsmarkedsuddannelser modtager ydelser,
som treeder i stedet for arbejdsloshedsdag-
penge, udger dagpengene et beleb svarende
til den aktuelle indtjening, dog maksimalt det
hejeste dagpengebeleb.s

Stk. 4. Ved udbetaling af dagpenge fra
kommunen, bortset fra dagpenge ved ar-
bejdsturnus, jf. stk. 6, kan den samlede dag-
pengeudbetaling pr. uge ikke overstige det i
stk. 2 navnte beleb.

Stk. 5. Udbetaler arbejdsgiveren lon under
sygdom med et belob, der overstiger de dag-
penge, som beregnes efter stk. 1-4, bortfalder
dagpengene fra arbejdsgiveren. Er lennen
mindre end de beregnede dagpenge, udbeta-
les det manglende beleb som supplement til
lennen.

6.1§ 9 indsattes efter stk. 3 som nyt stykke:

»Stk. 4. Dagpenge til personer i fleksjob,
JT. kapitel 7 i lov om aktiv socialpolitik, be-
regnes pa grundlag af det timetal gange den
timefortjeneste, som er lagt til grund ved be-
regningen af kommunens tilskud til arbejds-

. giveren.«.

Stk. 4-6 bliver herefter stk. 5-7.

665 Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tilleegsbev.lovforslag)
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Stk. 6. Socialministeren kan fastsztte reg-
ler om,

1) i hvilke tilfelde den gennemsnitlige ind-
tjening inden for de seneste 4 uger kan
anvendes, jf. stk. 1,

2) i hvilke tilfeelde der kan anvendes andre
beregningsperioder end fastsatinr. 1, og

3) at reglerne i stk. 1-3 kan fraviges for lon-
modtagere med skiftende arbejdstid.

§24. —-

Stk. 3. Offentlige arbejdsgivere skal indbe-
rette sygdomstilfeelde til kommunen senest,
nér disse har varet i 4 uger.

§ 25. Private arbejdsgivere afholder udgif-
terne til dagpenge i de forste 2 uger af en fra-
varsperiode under sygdom, mens de gvrige
udgifter til dagpenge afholdes af den kom-
mune, hvor den sikrede har bopel.

Stk. 2. Offentlige arbejdsgivere afholder
udgifterne til dagpenge under sygdom i hele
fravaersperioden, jf. dog § 3.

Stk. 3. Private og offentlige arbejdsgivere
afholder udgifterne til dagpenge ved fravaer
pa grund af forebyggende graviditetsunder-
sogelser.

§ 27. Socialministeren fastsztter regler
om, at private arbejdsgivere, hvis samlede
arlige lensum ikke overstiger et n@rmere
fastsat beleb, kan tegne en forsikring, som
giver arbejdsgiveren ret til at fa refunderet et
belgb fra kommunen, som svarer til de dag-
penge, som lgnmodtageren har ret til fra ar-
bejdsgiveren dog hejst med det beleb, lon-
modtageren har ret til fra kommunen, jf. § 9,
stk. 4. De samlede premier til forsikringen
fastseettes saledes, at de deekker 50 pet. af ud-
gifterne til ordningen.

§ 30. Staten afholder kommunens udgifter
til sygedagpenge i de forste 8 uger, jf. § 25,
stk. 1, og udgifterne til barseldagpenge. For
personer ansat i fleksjob, jf. kapitel 7 i lov
om aktiv socialpolitik, afholder staten kom-
munens udgifter til sygedagpenge i de ferste
8 uger. I gvrigt afholder staten 50 pct. af
kommunens udgifter til dagpenge.

7. § 24, stk. 3, ophaves.
Stk. 4 bliver herefter stk. 3.

8. § 25, stk. 1-3, ophaves, og i stedet indsaxt-
tes: .

»Arbejdsgiveren afholder udgifterne til
dagpenge i de forste 2 uger af en fraveerspe-
riode under sygdom og ved fraveer pa grund
af forebyggende graviditetsunderspgelser,
mens de ovrige udgifter til dagpenge afhol-
des af den sikredes opholdskommune, jf. dog
§ 30.«.

Stk. 4 bliver herefter stk. 2.

9.1 § 27 indsattes som stk. 2:

»Stk. 2. Som private arbejdsgivere anses
alle arbejdsgivere, bortset fra offentlige
myndigheder og private institutioner, hvis
udgifter dekkes med mindst 50 pct. af of-
fentlige midler. Endvidere anses forzldre,
der har valgt at f& et skonomisk tilskud til
privat pasning, jf. § 26 i lov om social ser-
vice, som private arbejdsgivere.«.

10. § 30, stk. 1, affattes sdledes:

»Staten afholder kommunens udgifter til
sygedagpenge i de forste 8 uger, jf. § 25, og
udgifterne til barseldagpenge. I gvrigt athol-
der staten 50 pct. af kommunens udgifter til
dagpenge.«.



Bilag til £. t. 1. vedr. dagpenge ved sygdom eller fodsel

§ 30 b. Kommunens indbetaling til Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension dekkes af et
bidrag fra de i § 1, stk. 2, nr. 1 og 2, omtalte
private og offentlige arbejdsgivere. Kommu-
nens udgifter til indbetaling efter § 30 a, stk.
3, atholdes af staten.

Stk. 2. Arbejdsgiverbidraget beregnes i
forhold til antallet af lenmodtagere fra de i
stk. 1 nzvnte arbejdsgivere, der modtager
dagpenge fra kommunen.

§30c. - _ :

Stk.3. Socialministeren fastsatter efter
indstilling fra bestyrelsen for Arbejdsmarke-
dets tillegspension n@rmere regler om ind-
betaling af belobet efter stk, 1 og 2 samt om
indberetning herom til "Arbejdsmarkedets
Tillegspension, herunder at belgb tilbage-
holdt af private arbejdsgivere betragtes som,

indbetales og indberettes sammen med bi-

drag efter § 30 a, stk. 1.

11.1 § 30 b, stk. 1, eendres »de i § 1, stk. 2,
nr. 1 og 2, omtalte private og offentlige ar-
bejdsgivere« til: »arbejdsgiveren«.

12.1 § 30 b, stk. 2, udgér: »de i stk. 1 nevn-
te«. : . o

13.1§ 30 ¢, stk. 3, udgr: »private«.
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F. t. 1. vedr. dagpenge ved sygdom eller fodsel

Til lovforslag nr. L 221. Skrifilig fremsattelse (14. april 1999)

Socialministeren (Karen Jespersen):

Herved tillader jeg mig for Folketinget at
fremsatte:

Forslag til lov om eendring af lov om dagpen-
ge ved sygdom eller fodsel (Opheevelse af son-
dringen mellem offentlige og private arbejdsgi-
vere m.v.).

(Lovforslag nr. L 221).

Forslaget er et led i den del af finanslovsaf-
talen, der sigter mod at fremme et rammeligt ar-
bejdsmarked.

For i hojere grad at tilskynde offentlige ar-
bejdsgivere til at fastholde medarbejdere, der
bliver langvarigt syge og for at skabe storre lige-
stilling mellem offentlige og private arbejdsgi-
vere i forbindelse med udlicitering, udbud m.v.
foreslas det at opheve sondringen mellem of-
fentlige og private arbejdsgivere.

Formalet med forslaget er at give alle arbejds-
givere samme retsstilling m.h.t. afholdelse af ud-
gifter il sygedagpenge, som private arbejdsgi-
vere har i dag. Det betyder, at arbejdsgivere,
uanset om de er offentlige eller private, skal af-
holde udgiften til sygedagpenge i de to forste
uger af en ansats sygefravar. Herefter udbetales
dagpengene af kommunen og kommunens ud-
gifter afholdes endeligt af staten fra opheret af
arbejdsgiverperioden og til og med 8. uge fra
den ansattes forste sygedag.

Efter forslaget skal offentlige arbejdsgivere
saledes ikke — som efter den gazldende lovgiv-
ning - afholde udgiften til sygedagpenge i hele
den ansattes sygeperiode.

Sondringen offentlige private arbejdsgivere
opretholdes dog i forhold til adgangen for min-
dre arbejdsgivere til at forsikre sig efter dagpen-
geloven mod at skulle afholde udgiften til syge-
dagpenge i arbejdsgiverperioden.

Efter forslaget vil det som hidtil, kun vare
mindre private arbejdsgivere, der har den mulig-
hed. Dette glder dog ikke forzldre, der vaelger
tilskud til privat pasning, jf. § 26 i lov om social
service, idet disse vil kunne forsikre sig.

Desuden foreslas det at tydeliggere, at syge-
dagpenge til en person i fleksjob, beregnes pé
grundlag af det timetal, som er lagt til grund ved
beregningen af kommunens tilskud til arbejdsgi-
veren efter aktiviovens § 72.

Lovforslaget skennes at medfere arlige mer-
udgifter til sygedagpenge pa 1.434,1 mill. kr.,
hvoraf staten finansierer 1.001 mill. kr. og kom-
munerne 433,1 mill. kr. Merudgifter til sygedag-

- penge kompenseres helt eller delvis af mindre-

udgifter til lon/sygedagpenge udbetalt af det of-
fentlige som arbejdsgiver. Bortset fra mindre-
indtaegter i form af reduceret forzldrebetaling
vedr. daginstitutioner pa 34,3 mill. kr. er forsla-
get sdledes udgiftsneutralt for det offentlige.

De okonomiske og administrative konsekven-
ser af lovforslaget er fortsat under forhandling
med de kommunale parter.

Forslaget traeder i kraft 1. januar 2000 og har
virkning for sygdomstilfielde, der indtrader den
1. januar eller senere.

Forslaget er fremsat efter 1. april 1999 pa
grund af en udredning af forslagets skonomiske
konsekvenser foretaget i en arbejdsgruppe med
reprasentanter fra Finansministeriet, Indenrigs-
ministeriet, Kommunernes Landsforening,
Amtsradsforeningen, Kebenhavns og Frederiks-
berg Kommuner og Socialministeriet. Forslaget
gnskes gennemfort i indeverende folketings-
samling.

Med disse bemerkninger skal jeg indstille
lovforslaget til Folketingets velvillige behand-
ling.



