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Forslag
til

Lov om @ndring af lov om arbejdsl;ashedsfor&krlng m.v.
: (Opbledning af regler om faglig afgreensning)

§1 »Stk. 2. Udvidelse af det faglige omréade for
' en anerkendt arbejdsleshedskasse kraever dog
ikke godkendelse af direkteren for arbejdsles-
hedsforsikringen, hvis udvidelsen alene omfat-
ter personer omfattet af funktionzrloven.«

§2

: Loven treeder i kraft dagen efter bekendtge-
I § 35 indsattes efter stk. 1 som nyt stykke: relsen i Lovtidende.

I lov om arbejdsleshedsforsikring m.v., jf.
lovbekendtgtzﬁrelse nr. 6 af 9. januar 1995, som
2ndret ved § 11 lov nr. 142 af 8. marts 1995,
foretages folgende andring:
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Bemcerkninger til lovforslaget

Almindelige bemeerkninger

Ifglge geeldende regler kan andringer af en aner-
kendt arbejdsleshedskasses faglige omrade forst ske
efter godkendelse i Direktoratet for Arbejdslesheds-
forsikringen og efter forhandling med Landsarbejds-
ridet. En afgarelse fra Direktoratet for Arbejdsles-
hedsforsikringen kan ankes til Arbejdsministeriet,
der si treeffer endelig afgerelse.

I den gzldende lovgivning findes i dag et princip
om fagligt afgreensede arbejdsleshedskasser. De fag-
lige omrader for de anerkendte arbejdsleshedskasser
fremgar af et bilag til de enkelte kassers vedtagter.
Ved en gennemgang af disse vedtagter kan det kon-
stateres, at der specielt pd funktionseromradet er
mange overlapninger. Princippet om entydige fagli-
ge afgrensninger er siledes gennemhullet pd funk-
tionaromradet. Dette forhindrer dog ikke, at et af-
slag pd en arbejdsleshedskasses anmodning om at
udvide den potentielle medlemskreds begrundes
med en henvisning til princippet om faglig afgraens-
ning. Der mangler sdledes konsekvens pd omridet.

Nar arbejdsleshedskasser ensker at udvide deres
faglige omrdde, skaber dette med mellemrum kon-
flikter. Det er de offentlige myndigheder, der efter
hering af arbejdsmarkedets parter traeffer afgerelse.
I tilfelde af uenighed mellem parterne skal den of-
fentlige myndighed virke som dommer mellem ar-
bejdsmarkedets parter. Dette er uholdbart, da det i
praksis viser sig, at systemet ikke sikrer en fast, prin-
cipiel linje i afgerelserne. Forslagsstillerne ensker
derfor, at kravet om faglig afgreensning bliver ophe-
vet fuldsteendigt. Med henblik pa at indheste nogle
erfaringer foreslds det i forste omgang at fjerne kra-
vet pd funktionaromridet, som er et veldefineret
omrdde, hvor behovet for klare og forenklede regler
presser sig steerkt pd. Der er allerede i dag visse valg-

muligheder mellem flere arbejdsleshedskasser pd
funktionzromrddet. Dette forslag lagger op til, at
den enkelte arbejdsleshedskasse, for sd vidt angdr
funktionaeromradet, selv kan traeffe beslutning om
en udvidelse af kassens faglige omrédde.

Det skal bemaerkes, at alle lenmodtagere og selv-
steendige i dag har mindst to valgmuligheder, idet
alle lenmodtagere kan forsikres i Kristelig Arbejds-
leshedskasse og alle selvstendige kan valge mellem
Arbejdsleskassen for Selvstzndige Erhvervsdriven-
de og Danske Naringsdrivendes Arbejdslesheds-
kasse.

Administrative konsekvenser

Forslaget vil medfere en lettelse af administratio-
nen i sdvel arbejdsleshedskasserne som i Direktora-
tet for Arbejdsleshedsforsikringen.

Bemaerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
Til § 1

Det praciseres, at en ledelse i en ankerkendt ar-
bejdsleshedskasse kan foretage udvidelser af kas-
sens faglige omrdde uden godkendelse fra direkto-
ren for arbejdsleshedsforsikringen, idet det forud-
sattes, at udvidelsen alene omfatter personer omfat-
tet af funktionarloven. Hvis kassen gnsker at foreta-
ge indskreenkninger i det faglige omréde, skal dette
administreres efter hidtidig praksis. Herved sikres
det, at faggrupperne altid er henvist til mindst én
anerkendt arbejdsleshedskasse ud over Kristelig Ar-
bejdsleshedskasse. Det skal bemarkes, at en udvi-
delse af et fagligt omrdde for en eksisterende aner-
kendt arbejdsleshedskasse ikke administrativt skal
behandles som en ny arbejdslgshedskasse.



