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Bet. o. lovf. vedr. social bistand

Til lovforslag nr. L 120. Betenkning afgivet af Socialudvalget den 10. deéember 1993

Betznkning

over

Forslag til lov om @ndring af lov om social bistand
(&ndring af bestemmelsen om supplerende tilskud til foreeldre pa orlov til bernepasning)

Udvalget har behandlet lovforslaget i nogle
meder og har herunder stillet spergsmal til so-
cialministeren, som denne har besvaret skrift-
ligt. Nogle af udvalgets spergsmél og ministe-
rens svar herpd er optrykt som bilag til be-
tenkningen.

Herefter indstiller et flertal (Socialdemokra-
tiets, Socialistisk Folkepartis, Centrum-Demo-
kraternes, Det Radikale Venstres og Kristeligt

Folkepartis medlemmer af udvalget) lovforsla-
get til vedragelse ucendret. -

Jém Pedersen (S)
Jan Petersen (S) Grete Schodts (S)
Lysholm Christensen (KRF)fmd.

Grethe Fenger Moller (KF)

Else Winther Andersen (V)

Taanquist (S)nfmd.

Addi Andersen (CD)
Pia Christmas-Moller (KF)

Eva Kjer Hansen (V)

Tom Behnke (FP)

Et mindretal (Det Konservative Folkepartis
medlemmer af udvalget) vil redegere for sin
stilling til lovforslaget ved 2. behandling.

Et andet mindretal (Venstres medlemmer af
udvalget) vil redegere for sin stilling til lovfor-
slaget ved 2. behandling.

Et tredje mindretal (Fremskridtspartiets
medlem af udvalget) indstiller lovforslaget til
Jorkastelse ved 3. behandling.

Peder Sass (S)  Bjarne Laustsen (S)

Dorit Myltoft (RV)
Per Teersbol (KF)

Bertel Haarder (V)

Lilli Gyldenkilde (SF)
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Bilag

Nogle af udvalgets spgrgsmal til socialministeren og dennes svar herpa:

Sporgsmal 4:

" Ministeren bedes be- eller afkrefte, om der
efter de foreslidede regler kan opstd en situ-
ation, hvor to ansatte pd samme virksomhed
med fuldstendig ens lonindtegt pd mini-
mumsniveau og med adresse i samme kommu-
ne kan risikere at blive forskelligt stillet skono-
misk i forbindelse med overgang til foreldre-
orlov, alene fordi den ene er dagpengeberetti-
get, mens den anden ikke er.

Svar:

Jeg kan bekrefte, at to ansatte i det anforte
eksempel kan blive stillet forskelligt i skono-
misk henseende ved overgang til orlov til ber-
nepasning. Men de samme ansatte ville ogsa
kunne blive stillet forskelligt ved f.eks. arbejds-
loshed. De foresldede regler sikrer alene, at det
for den enkelte ikke bedre kan betale sig at ga
pé orlov fra ledighed frem for fra beskaftigel-
se.

Sporgsmadl 8:

Hvilke konsekvenser fir de nye regler for
personer, der allerede har faet tilsagn om mak-
simalt tilskud, og hvor aftalen ogsa har virk-
ning for 1994, i de kommuner, der valger at
nedsatte den gvre graense for tilskuddets stor-
relse for at f4 den samlede gkonomi til at han-
ge sammen?

Svar:

Reglerne vil kunne fi konsekvenser i de til-
feelde, hvor der allerede nu er givet et binden-
de tilsagn fra en kommune til en orlovshaver,
der pabegynder orlov efter den nye orlovslov i
1994, om maksimalt tilskud. I det omfang, der
er givet et sddant bindende tilsagn, vil der vaere
tale om en begunstigende forvaltningsakt til
borgeren, som efter almindelige forvaltnings-

_retlige principper ikke frit kan tilbagekaldes.



