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Lovforslag nr. L 343. Fremsat den 15. juni 1993 af undervisningsministeren (Ole Vig Jensen)

Forslag

til

Lov om stette til voksenuddannelse

Kap. 1.

Formdl og almindelige betingelser for
voksenuddannelsesstotte

§ 1. Loven har til formal at skabe ekonomisk
grundlag for, at voksne med kortvarig uddan-
nelse kan deltage i almendannende og er-
hvervsrettet uddannelse i arbejdstiden.

§ 2. Uddannelsessagende har ret til voksen-
uddannelsesstotte nar de

1) erialderen 25 - 60 ar,

2) er kortuddannede, jf. stk. 2,

3) har haft mindst ¥ ars besk®ftigelse hos nu-
verende arbejdsgiver,

4) er optaget eller har opnéet tilsagn om opta-
gelse pa en uddannelse eller et uddannel-
sesforlgb efter § 4, og

5) er danske statsborgere eller i henhold til in-
ternational overenskomst har ret til uddan-
nelsesstatte pa lige fod med danske stats-
borgere.

Stk. 2. Kortuddannede ifolge § 2 stk. 1, nr. 2,
er uddannelsessegende, der har indtil

1) 7 - 8 ars skolegang suppleret med en er-

hvervsrettet uddannelse eller uddannelse
svarende hertil,

9 ars skolegang suppleret med 2 ars er-
hvervsrettet uddannelse, eller en foreldet
erhvervsrettet uddannelse,

10 ars skolegang uden erhvervsrettet ud-
dannelse.

Stk. 3. For uddannelsessagende, der er i be-

skeeftigelse som lenmodtagere, jf. stk. 1, nr. 3,

er det yderligere en betingelse, at lonmodtage-

ren treeffer aftale med sin nuvarende arbejds-
giver om orlov til deltagelse i uddannelse. Af-

2)

3)

Undervisningsmin., FOL 2. kt. j.ar. 05-02-01/93

talen skal indeholde nermere vilkér, der sikrer

den uddannelsessagendes tilbagevenden til ar-
bejdspladsen efter orlovsperiodens udlieb eller
afbrydelse.

Stk. 4. Undervisningsministeren kan fastsat-
te nermere regler om betingelserne i stk. 1, nr.
1 - 5, og kan herunder i stettemsassig henseen-
de ligestille personer med fremmed statsbor-
gerskab med danske statsborgere.

§ 3. Uddannelsessogende kan ikke f4 tildelt
voksenuddannelsesstotte, hvis de i uddannel-
sesperioden modtager statens uddannelses-
stotte, orlovsydelse eller anden lignende of-
fentlig ydelse, der tilsigter at dekke leveom-
kostninger, len under sygdom eller barsel,
ydelse efter lov om dagpenge ved sygdom eller
fodsel eller ydelser, der skal dekke udgifter til
aflenning af medhjelp i kursusperioden.

Stk. 2. Uddannelsessegende kan ikke fa til-
delt voksenuddannelsesstotte, hvis de har ret
til at modtage arbejdsmarkedsuddannelsernes
uddannelsesgodtgerelse.

Stk. 3. Uddannelsessogende, der deltager i
kurser pa folkehgjskoler, husholdningsskoler
og handarbejdsskoler, kan modtage elevstatte
i henhold til bestemmelserne-i lov om folke-
heajskoler m.v. samtidig med voksenuddannel-
sesstotte.

§ 4. De uddannelsessogende tilrettelegger
selv deres uddannelsesforleb og kan frit vaelge
blandt felgende almene og erhvervsrettede ud-
dannelser og uddannelsesforleb tilrettelagt for
voksne, bortset fra videregdende uddannelser:
1) wuddannelser som er oprettet ved eller i

henhold til lov,
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2) generelt kvalificerende uddannelsesfor-
leb, der ikke er omfattet afnr. 1, .

3) serligt tilrettelagte uddannelsesforleb, der
kombinerer uddannelseselementer fra nr.
1ognr. 2.

Stk. 2. Af den samlede uddannelsestid pa 40
uger, jf. § 5, stk. 2, kan hgjst 16 ugers uddan-
nelse omregnet til heltid anvendes pd generelt
kvalificerende uddannelsesforlab efter stk. 1,

nr. 2, eller pa gener'elt kvalificerende uddan- .

nelseselementer i serligt tllrettelagte uddan-
nelsesforleb efter stk. 1, nr. 3.

Stk. 3. Underv1sn1ngsm1nlsteren kan fastseet-
te regler om godkendelse af uddannelsesforlab
‘efter-stk. 1, nr. 2 og 3, og om uddannelsestiden.

-Kap. 2.

Voksenuddannelsesstotiens omfang, beregning,
‘ tildeling -og bortfald ;

§5. Voksenuddannelsesstetten glves som til-~

skud til dekning af den uddannelsessogendes
leveomkostninger for en periode, der svarer til

rende til den nedsatte arbejdstid.

Stk. 2. Voksenuddannelsesstotten kan gives
til uddannelse i sammenlagt mindst 1 uge og
hajst 40 uger pa heltid eller tilsvarende laenge-
re pa deltid. Den ugentlige uddannelsestid og
nedsattelsen af arbejdstiden skal veaere pa
mindst 6 timer. :

§6. Voksenuddannelsesstotten til heltldsud-
dannelse udger 2.634 kr. pr. uge (l. januar
1994) og reguleres svarende til arbe_]dslasheds-
dagpengenes hajeste beleb i henhold til § 47 i
lov om arbejdsformidling og arbejdslesheds-
forsikring. Ved deltidsuddannelse nedsattes
voksenuddannelsesstotten forholdsmass1gt

Stk. 2. Voksenuddannelsesstotte gives pa

baggrund af en beregnet ugentlig uddannelses--

tid, jf. § 4, stk. 3. Der kan dog ikke gives vok-
senuddannelsesstotte for uddannelsestid, der

overstiger den ugentlige nedsettelse af ar-

bejdstiden.

Stk. 3. Nedsattelsen af arbesttlden kan ik-
ke overstlge den uddannelsessagendes gen-
nemsnitlige arbejdstld de seneste 2 maneder
forud for ansegmngen om voksenuddannelses-
stotte.

Stk. 4. Undervisningsministeren kan fastsat-
te nermere regler om voksenuddannelsesstot-
tens beregning og om tildeling af voksenud-
dannelsesstatte under kortere afbrydelser af

' ’underv1sn1ngen, der skyldes uddannelsesste-

dets forhold. .
Stk. 5. Underv1sn1ngsm1n1steren kan fastset-

‘te reglér om udbetaling af; voksenuddannelses-

stotte til arbejdsgivere, der yder lon til en med-‘ :
arbejder under uddannelse

§7. Voksenuddannelse‘sstatte gives efter et

begraenset stottesystem (khppekort til voksen- .~ °

uddannelse) for den maks1male penode efter §
5, stk. 2. '

Stk. 2. Perioder med voksenuddannelses- -
stotte, der er modtaget for deltagelse i uddan-
nelse efter de regler, der var geeldende indtil 1.
januar 1994, medregnes i den samlede ydelses-

*  periode.

Stk. 3. Underv1sn1ngsm1n1steren kan fasts®t-

te.regler om stettesystemet (kllppekortet), her- ,
under regler om beregnmgen efter stk

§ 8. Til uddannelsessegende, der mo’dtager

-voksenuddannelsesstotte, ‘'yder staten tilskud "
den normerede uddannelsestid, dog hejst sva- -

til deltagerbetaling ved aben uddannelse med

“hejst 25% af statstilskuddet tll den pégaeldende o

uddannelse.

Stk. 2. Underv1sn1ngsmmlsteren kan be-
stemme, at staten yder tilskud til hel eller del-
vis deekning af deltagerbetaling ved anden ud-

‘dannelse end aben uddannelse, for uddannel-

sessogende der modtager voksenuddannelses-"
stotte; Undervnsnmgsmmlsteren kan fastsaette
nermere regler herom : S

§9. Det er en forudsaetmng for voksenud— ,

- dannelsesstotten, at den uddannelsessggende '

har deltaget i uddannelsen og de dertil knytte-
de akt1v1teter Opherer den uddannelsessogen-
de i et planlagt uddannelsesforleb, bortfalder -
stotten for den resterende 'del af uddannelses-
forlobet med udgangen af den uge, hvori den
uddannelsessagende opharte o .
Stk. 2. Undervisningsministeren . fastsaetter
regler om opher og om fraver fra uddannelsen
pé grund af sygdom og hgnende ogom dispen-
sation fra den maks1male stztteperlode som .
folge heraf. ; . ~ '

§ 10 Den modtagne voksenuddannelses—
stette skal tllbagebetales, ‘hvis betmgelserne
for stette ikke er opfyldt, og den uddannelses-
sogende vidste eller burde v1de dette ved udbe- oo
talingen. : . ~
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Kap. 3.
Ovrige bestemmelser

§ 11. Undervisningsministeren nedsetter et
Voksenuddannelsesrdd med deltagelse af de
berorte organisationer og myndigheder, der
skal radgive ministeren i spergsmal af betyd-
ning for lovens gennemferelse, herunder udta-
le sig om regler for uddannelser og uddannel-
sesforleb, der er stotteberettigende efter § 4,
stk. 1, nr. 2 og 3, og § 8, stk. 2.

Stk. 2. Formanden og medlemmerne beskik-
kes af undervisningsministeren for en periode
af 3 ar. Undervisningsministeriet yder radet
sekretariatsbetjening.

§ 12. Undervisningsministeren fastsatter
regler om lovens administration, herunder om
ansegning, tildeling, udbetaling og tilbagebe-
taling af voksenuddannelsesstotten.

Stk. 2. Undervisningsministeren kan fastsat-
te regler om midlertidig afbrydelse af tildeling
af voksenuddannelsesstotte til nye ansegere,
hvis ansegningsmandgen overstiger de bevil-
lingsmeassige rammer for voksenuddannelses-
stotte.

Stk. 3. Undervisningsministeren kan be-
stemme, at voksenuddannelsesstatten admini-
streres af Styrelsen for Statens Uddannelses-
stotte under Undervisningsministeriet, samt at
de enkelte uddannelsesinstitutioner skal bistd
Styrelsen for Statens Uddannelsesstotte i for-
bindelse med stottens tildeling. I s& fald kan
afgorelser, der treffes af styrelsen, ikke ind-
bringes for undervisningsministeren, jf. § 13.

Stk. 4. Undervisningsministeren kan fastset-
te regler om dokumentation for nedsat ar-
bejdstid og for deltagelse i undervisningen, og
om at ansggere og arbejdsgivere skal give op-
lysninger, herunder personnumre, der er ned-
vendige for tildeling af voksenuddannelses-
stetten.

Stk. 5. Undervisningsministeren kan hos
skattemyndighederne og andre offentlige myn-

digheder indhente oplysninger om den uddan-
nelsessggende, der er nedvendige for tildeling
af voksenuddannelsesstotte. Undervisningsmi-
nisteren kan fastsatte regler om adgangen til
at indhente oplysningerne og kan herunder
fastseette, hvilke oplysninger der skal gives i
elektronisk form. Undervisningsministeren
kan bestemme, at oplysningerne kan indhentes
af Styrelsen for Statens Uddannelsesstatte.

§ 13. Afgorelser truffet af Styrelsen for Sta-
tens Uddannelsesstotte om beregning, tilde-
ling, udbetaling og tilbagebetaling af voksen-
uddannelsesstotte kan inden 4 uger efter med-
delelsen af afgerelsen indbringes for Anke-
nevnet for Uddannelsesstotten af den, som af-
gorelsen vedrorer. Ankenavnet treeffer den en-
delige administrative afgerelse.

Stk. 2. Ankenavnet for Uddannelsesstatten
kan indtil 6 maneder efter meddelelsen af af-
gorelsen se bort fra overskridelse af fristen, nar
overskridelsen af serlige grunde er undskylde-

lig.
Kap. 4.
Ikrafitreden m.v.

§ 14. Loven traeder i kraft den 1. januar 1994.

Stk. 2. Lov nr. 336 af 24. maj 1989 om vok-
senuddannelsesstotte opheves samtidig.

Stk. 3. De hidtil geldende regler finder fort-
sat anvendelse pa voksenuddannelsesstotte,
der er tildelt for 1. januar 1994.

Stk. 4. Voksenuddannelsesrddet, der er ned-
sat i henhold til lov om voksenuddannelses-
stotte, fortsaetter sin funktionsperiode indtil
31. december 1995.

Stk. 5. Regler, der er fastsat med hjemmel i
den lov, der er n®evnt i stk. 2, forbliver i kraft,
indtil de opheves eller afloses af regler fastsat
efter denne lov.

§ 15. Loven gelder ikke for Fereerne og
Grenland.
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Bemcerkninger til lovforslaget

Almindelige bemaerkningér

Lovforslaget indgdr i regeringens samlede indsats
for at gennemfere en voksen- og efteruddannelsesre-

form. Det er regeringens hensigt, at der gennem, nye

stotteordninger og orlovsmuligheder til selvvalgt ud-
dannelse skal satses pa, at den kortest uddannede

del af arbejdsstyrken far mulighed for at supplere .

deres kundskaber i arbejdstiden, Der gives mulighed
for savel kortere som leengerevarende uddannelses-
forleb.

Ifelge regeringsgrundlaget skal der gennemfores
en kraftig forogelse af voksen- og efteruddannelses-
indsatsen i de kommende 4r. For at opfylde dette
mal skal der inden 4r 2000 oprettes 60.000 ekstra ud-
dannelsespladser, hvoraf 10.000 oprettes i 1994. -

Det er imidlertid ikke tilstrakkeligt, at der opret-
tes flere uddannelsespladser. Det er lige sd vesent-
ligt at stimulere eftersporgslen efter uddannelses-
pladser blandt de gmppér i befolkningen, der har
det storste behov for supplerende uddannelse.

Lovforslaget soger at tilgodese disse ensker ved at
skabe mere hensigtsmassige rammer for kortuddan-
nedes muligheder for stotte til deltagelse i selvvalgt
uddannelse i arbejdstiden, der kan supplere deres al-
mene og faglige kvalifikationer.

- Lovforslaget lovfester den praksis, der har udv1k-
~ let sig omkring VUS-ordningen med hensyn til mal-

gruppe, uddannelsesniveau, stettetid, uddannelses-
tilbud m.v. :

VUS-loven har i prak51s vist sig som et vaerdifuldt
uddannelsespolitisk redskab i bestrebelserne pé at
opkvalificere gruppen af kortuddannede i beskeefti-
gelse.

Med VUS-loven er det for ferste gang lykkedes at
fa tag i malgruppen af ufaglaerte med kortvarig sko-
legang, der har det storste uddannelsesmassige ef-
tersleb, og derfor det sterste behov for et kvalifika-
tionsmessigt left.

De pzdagogiske erfaringer, der er 1ndhvastet ‘med
den hidtidige VUS-ordning, og de uddannelsespoli-

tiske landvindinger, ordmngén har bnt;ragt med hen-

- blik pa de kortest uddannede vil danne grundlaget

for v1dereudv1klmgen af VUS,
Den frivillighed, der kendetegner den gaeldende

- ordning, skal videreferes. Det gelder forst og frem-

mest frivilligheden med hensyn til uddannelsesvalg
og den aftalebaserede orlov med ret. t11 tllbageven-(
den. .

VUS er et tllbud til sével de uddannelsessagende
som til virksomhederne. Det samarbejde, der er en
forudsaetning for etablering af uddannelsesaftalerne,
er medvirkende 4rsag til ordningens gennemslag--
skraft og for den tilfredshed med VUS-ordningen,
der er sd udbredt blandt brugetne - de uddannelses-
segende, arbejdsgiverne og deres organisationer. .

Erfaringerne viser, at det pd mange meget forskel-

’hgartede arbejdspladser kan lade sig gore at tale sng'

til rette om uddannelsesorlov
Det har hgeledes vist sig at vere et v1gt1gt princip

at glve den enkelte storst mullg indflydelse pa ud-

dannelsesvalget fordi det er den uddannelsessogen-
de, der selv er bedst til at formulere sine behgv og
forudsaetnmger for fortsat uddannelse. Erfaringerne
fra VUS- ordnmgen viser, at de uddannelsessagende
klart har levet op til tllhden

Som et yderhgere mcntament til understnattelse af )
de- uddannelsessegendes frie uddannelsesvalg fore-
slas det, at finansieringen af voksenuddannelsesstot-
ten knyttes til objektive kriterier, gennemskuellge for
den enkelte. Voksenuddannelsessmtten bliver sale-
des en ret for den uddannelsessogende, inden for
rammer afstukket i loven, i lighed med ydelserne i
henhold til lovforslaget om orlov. 7

Ideen om at satse pa de brede almene og folkeop-
lysende elementer i underv1snmgen har llgeledes vist
sin styrke og berettigelse. -

Lovforslaget videreforer saledes pa en lang raekke
vaesentlige punkter de geldende principper og regler
fra den eksmterende VUS- ordmng for kortuddanne-
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de, herunder stottesatsen svarende til arbejdsles-
hedsdagpengenes hgjeste beleb.

Med lovforslaget ensker regeringen herudover en
omlegning af stetteperioden fra 16 uger til 40 uger
med fortsat mulighed for fleksibel tilretteleggelse
som heltids- eller deltidsundervisning.

Forslaget om omlzgningen af stotteperioden bety-
der imidlertid ikke, at den reelle uddannelsestid ud-
vides, idet den nuvarende 16 ugers stotteperiode
kan gentages i princippet ubegraenset hvert andet ar.
I mods®tning hertil skal de 40 ugers stotteperiode
ikke kunne gentages.

Omlegningen af stotteperioden skal forbedre mu-
lighederne for at gennemfore samlede l&engerevaren-
de forleb af kompetencegivende erhvervsrettede og
almene uddannelser. Forslaget ma i denne forbin-
delse ses i sammenh@ng med @ndringsforslaget til
det fremsatte forslag om aben uddannelse. Andrin-
gen gor det muligt at udbyde enkeltfag og kombina-
tioner af enkeltfag, eventuelt med korte kurser i al-
men voksenuddannelse og anden undervisning pa
heltid i serligt tilrettelagte forleb af op til 40 ugers
varighed. Ligeledes vil eksisterende deltidsuddan-
nelser kunne udbydes pa heltid inden for 40 uger.

Herved tilgodeses et behov for at kunne deltage i
forst og fremmest l&ngerevarende uddannelsesfor-
lob, sammensat af almene og erhvervsrettede ele-
menter, der giver anerkendt studie- og/eller er-
hvervskompetence.

Regeringen legger ligeledes vagt pé, at voksenud-
dannelsesstotten (VUS) tildeles efter objektive krite-
rier inden for en ramme, der fastsettes pa de arlige
finanslove.

Hvis ansegningsmangden mod forventning skulle
overstige denne ramme, standser undervisningsmini-
steren midlertidigt tildeling af VUS til nye ansegere.

Lovforslaget forudsetter imidlertid, at der over tid
er balance mellem efierspergslen efter og bevillingen
til VUS. Undervisningsministeren vil tilstrabe, at de
kortuddannedes efterspergsel efter VUS kan sikres
imedekommet pé de arlige finanslove eller, om noed-
vendigt, ved stramning af VUS-lovens tildelingskri-
terier.

Endelig Abnes der mulighed for at finansiere VUS-
kursisternes deltagerbetaling ved deltagelse i dben
uddannelse og visse andre former for uddannelse.

Uddannelse og jobrotation.

Lovforslaget videreforer ikke refusionsordningen
vedrerende uddannelse og jobrotation for privatan-
satte, der foreslds oph@vet med virkning fra den 31.
december 1993 samtidig med ikrafttreeden af den
samlede orlovsreform.

Regeringen lagger veegt pa, at bestrebelserne pa
at fremme uddannelse og jobrotation, f.eks. ved at
kombinere VUS med lgntilskud m.v. til ledige, vide-
refores inden for rammerne af en aktiv, behovsorien-
teret arbejdsmarkedsindsats og kommunernes be-
skeeftigelsesindsats.

Som erstatningsarbejdskraft for en uddannelses-
sogende vil der kunne ansattes en ledig, der f.eks.
kan veere en ledig i jobtrening med lontilskud.

Arbejdsformidlingen vil som led i aftalen om job-
rotation kunne tilbyde, at erstatningsarbejdskraften
er opleert, inden arbejdet pabegyndes.

Den hidtidige VUS-ordning.

Lov om voksenuddannelsesstotte (VUS), der ska-
ber skonomisk mulighed for, at voksne med kortva-
rig skolegang og erhvervsuddannelse kan supplere
deres kundskaber i arbejdstiden, tridte i kraft den 1.
oktober 1989 som en landsdekkende forsegsord-
ning. VUS-loven er optrykt som bilag til lovforslaget.

Som led i aftalen om aktivering af ledige, indgdet
den 8. maj 1992 mellem den davarende regering og
en rekke forligspartier, blev VUS-ordningen for
kortuddannede permanentgjort.

Samtidig udvidedes VUS-loven med virkning fra
1. juli 1992 med uddannelse og jobrotation for priva-
tansatte. Lovrevisionen, der indgik som en del af den
lovpakke, der midlertidigt indferer orlovsordninger
til uddannelse og bernepasning, giver mulighed for
refusion til private arbejdsgivere, der ansatter en
dagpengeberettiget ledig som afleser for en medar-
bejder under uddannelse. Bestemmelserne om ud-
dannelse og jobrotation blev justeret i april 1993
som et resultat af finanslovsforliget 1993.

Den geldende lov om voksenuddannelsesstatte
for kortuddannede omfatter ca. 900.000 stotteberetti-
gede. Hidtil har omkring 25.000 ansegt om VUS,
hvoraf 21.000 har faet tilsagn om stette. VUS-ord-
ningen omfatter beskeftigede mellem 25 og 60 ar
med kort uddannelse, sivel lenmodtagere som selv-
steendigt erhvervsdrivende og medarbejdende xgte-
feeller. Stottesatsen svarer til hojeste dagpengebeleb,
og stetteperioden er 16 uger, der kan gentages efter 2
ar.

Andringer i forhold til den eksisterende VUS for kort-
uddannede.

I forhold til den nuvarende VUS-ordning medfe-

rer lovforslaget folgende @ndringer:

— Den maksimale stetteperiode afgrenses til sam-
menlagt 40 uger.

— VUS tildeles efter objektive kriterier fastsat i lo-
ven, hvorved stotten, inden for rammer fastsat pa
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finanslovene, bliver en ret for de uddannelsesso-
gende, der optages pa uddannelser, der er omfat-
tet af ordningen.

— Der dbnes mulighed for statsfinansiering af delta-

- gerbetalingen ved deltagelse i uddannelse udbudt
som aben uddannelse samt visse andre relevante

undervisningstilbud.

- Der sikres de uddannelsessggende tllbagegang ef-

ter orlov.

— Refusionsordningen til private arbejdsgivere i for-v
bindelse med uddannelse og Jobrotatlon bortfal-’ B

der.
— Administrationen overfores til Styrelsen for Sta—
tens Uddannelsesstotte. . :

Uddannelsestilbudene.

Det er fortsat VUS-ordningens bazrende ide, at

deltagerne frit skal kunne veelge den undervisning og
‘uddannelse, der bedst stemmer med den pﬁgaelden-
des onsker og behov.

En bred vifte af de eksisterende offenthge og pri- '

vate almene, folkeoplysende og erhvervsrettede un-
dervisnings- og uddannelsestilbud vil som hidtil sta
til radighed for de uddannelsessegende.

Umiddelbart stotteberettigende er offentligt god-'

kendte uddannelser oprettet ved lov eller i henhold
til lov, herunder daghgjskolernes og folkehmskoler—r
nes undervisningstilbud.

Der kan ligeledes som i den gaaldende VUS ord-

ning ydes uddannelsesstotte til deltagelse i sarligt

tilrettelagte, generelt kvalificerende - undervisnings-

tilbud samt til uddannelsesforlgb, der kombinerer de-
offentligt godkendte uddannelser med de serligt tll-

rettelagte uddannelsesforleb.

Statteperioden for- deltagelse i de utraditionelle,
ikke offentligt godkendte undervisningstilbud kan
dog ikke overstige 16 uger, omregnet til heltid.

~ Der skal fortsat vaere mulighed for at deltage i sa-
vel individuelt valgte kurser som kursusvirksomhed
tilrettelagt kollektin for grupper af medarbejdere
beskzftigede ved een eller flere virksomheder eller
inden for en bestemt branche.

Private og offentlige virksomheders interne efter-

og videreuddannelseskurser er som hidtil ikke om-

fattet af VUS-ordningen. Det samme geelder arbejds-
giversammenslutningers og fagbevaegelsens interne

kursusvirksomhed, der skal kvalificere deltageme til

organisatorisk arbejde m.v.
P4 grund af muligheden for en samlet stattepeno-
de pd indtil 40 uger samler interessen sig i sarlig

grad om de nye muligheder for deltagelse i lengere-.-

-varénde erhvervsrettede og almene uddannelsestll-

. bud.

Det kan f.eks. vare voksentllrettelagte dele af ung-
domsuddannelserne, der giver 'voksne med erhvervs- .

erfaring mulighed for at génnemfore kompetencegi-- - '

vende uddannelsesforlgb éventuelt som led i en ud-
dannelse i henhold til lov ofn erhvervsuddannelser.
Hertil kommer muhgheden for at gennemfore
langerevarende underv1smngsforlzb ved voksenud-
dannelsescentrenes almene : voksenuddannelse pa
grundleggende niveau og: pa hf-niveau samt folke-
hzjskolemes og daghzjskolernes laengerevarende
kurser. : BT
Muligheden for at sphtte underv1sn1ngen op i kor- s

tere perioder fordelt over en lzengere arraekke er

samtldlg tilstede.

* Hertil kommer den enkcltes mullghed for ﬂeksnbel
tilretteleggelse -af eget uddannelsesforlzb som del-
tidsuddannelse nogle fa timer eller dage om ugen
med tilsvarende nedsat arbe_]dstld )

‘Der legges fortsat vaegt. pa udvxklmg af kursusfor-
mer, der kombinerer almene folkeoplysende og er-
hvervsrettede elementer i nye tllrettelaeggelsesfor-
mer, der i serlig grad appellerer til de kortest uddan-

‘nede i arbejdsstyrken.

Det - er tanken, at amtskommuneme fortsat skal
medvirke til 51krmg af et bredt udbud af almene, fol--
keoplysende og erhvervsrctt(:de uddannelsestilbud,
der e‘r relevante for de uddahnelse‘ssagende.l‘ S

Udbygmng af dben uddannelse

Regermgens samlede voksen- og efteruddannel-
sesreform, herunder forslaget om udbygmng af
VUS- ordnmgen medfﬂrer et aget behov for - er-
hvervsrettede enkeltfag og fuldtldsuddannelscr af
laengere varighed. '

For at tilgodese dette behov vxl der blive stillet for-

slag om @ndring af reglerne om ében uddannelse s

der i dag kun kan udbydes pa deltid.
Der vil derfor blive afglvet et eendrmgsforslag til
det fremsatte lovforslag om: 4ben uddannelse (er-

, hvervsrettet voksenuddannelse m.v.) (L 170). Forsla-
get vil indebzere en @ndret fastlaeggelse af omradet

for aben uddannelse med ny¢ muligheder for at ud- . )
byde enkeltfag og kombmatloner af enkeltfag, even-

- tuelt med korte kurser, almen voksenuddannelse og

anden undervisning, p4 heltld i saerligt tllrettelagte'

'uddannelsesforlab af op.til et 4rs varighed med til- '

skud. Ogsa eksisterende deltidsuddannelser kan ud- ’

bydes: p& heltld mden for denne tldsramme .

Admmtstratzve og. 0konomtske konsekvenser o ,
Med den foreslaede wndrmg af reglerne: bhver der

tale om ‘tildeling ‘af VUS: efter ‘objektive kriterier,

hvor alle, der opfylder betingelserne i lov og be-
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kendtgerelse, far ret til stotte inden for rammerne af
finanslovbevillingen. Samtidig er antallet af uddan-
nelsesinstitutioner, der er aktuelle i denne sammen-
hang, blevet storre, og der ma i de kommende ar
forventes en stigning i antallet af ansegninger. Til-
skudstildelingen baseres sdledes pa objektive kriteri-
er og kan yderligere understottes edb-maessigt. Som
konsekvens heraf foreslas det ogsa, at afgerelser om
tildeling, beregning, udbetaling og tilbagebetaling af
voksenuddannelsesstatte skal kunne indbringes for
Ankenavnet for Uddannelsesstotten pa linie med,
hvad der gelder for afgerelser om statens uddannel-
sesstotte.

Den individbaserede administration af et stort an-
tal ansegninger og de objektive tilskudskriterier gor
det narliggende at placere administrationen uden
for Undervisningsministeriets departement.

Hertil kommer et behov for at samle VUS-ordnin-
gens administration under een central myndighed.

Da Styrelsen for Statens Uddannelsesstotte vare-
tager tilsvarende opgaver med hensyn til beregning
og udbetaling af statens uddannelsesstatte, og da
styrelsen siledes har erfaringer med edb-understot-
tet behandling af et stort antal sager, synes det ner-
liggende at placere VUS-administrationen hos Sty-
relsen for Statens Uddannelsesstotte.

Hertil kommer, at styrelsen har adgang til at trek-
ke pé andre offentlige registre og erfaring med vej-
ledning af og samarbejde med uddannelsesinstitu-
tionerne, herunder institutioner, der vil udbyde ud-
dannelser til VUS-kursister, jf. det allerede fremsatte
forslag til en ny lov om &ben uddannelse.

Til varetagelse af de nye opgaver skal styrelsen
udvikle et nyt edb-system og etablere et nyt telefon-
system. Udgifterne til udvikling og etablering af dis-
se systemer skennes at udgere 2,5 mio. kr. Udgifter-
ne vil falde i 1993 og 1994.

De &rlige administrationsudgifter udger 3,6 mio.
kr., hvoraf 2,8 mio. kr. er lansum.

Undervisningsministeriets opgaver med hensyn til
godkendelse af ansegninger og refusion af amternes
udlag bortfalder, sdledes at frigjorte ressourcer pa
770.000 kr., heraf 550.000 kr. som lgnsum, kan over-
fores til Styrelsen for Statens Uddannelsesstatte.

Undervisningsministeriets opgaver vil herefter
vere regelfastsottelse, godkendelse af stotteberetti-
gende undervisningstilbud og betjening af Voksen-
uddannelsesridet, ligesom ministeriet generelt skal
folge ordningen. Disse opgaver varetages inden for
bevillingen afsat til ministeriets afdelinger (§
20.11.01).

Herudover skal der anvendes 1 mio.kr. i 1993 og
1,5 mio.kr. arligt i drene 1994 til 1997 til information
om og evaluering af stetteordningen.

665

Siden 1990 har anvendelsen af YUS-ordningen
udviklet sig saledes:

1990 | 1991 1992 | 1993
VUS mio. kr. 25 62 134 250
Tilsagn, pers. 2.000 5.000 8.200 15.000
Helérs
udd.plads. 200 485 1.020 1.800

Tallene for 1993 er skonnede. Pr. 15. maj 1993 var
der tildelt VUS for 100 mio.kr. til ca. 6.000 VUS-kur-
sister.

VUS-ordningen omfatter en mélgruppe pé ca.
900.000 personer, der har mulighed for stette i 16
uger inden for en 2-arsperiode. Efter to &r kan der
pany tildeles VUS i 16 uger for en ny 2-arsperiode,
og adgangen til gentagelse af 16-ugers perioden er
ifolge de gldende regler ikke begraenset. I 1993 for-
ventes udbetalt 250 mio.kr. svarende til VUS til 1.800
helarspersoner, der gor brug af et tilsvarende antal
uddannelsespladser.

P34 finansloven for 1993 er afsat en bevilling til
VUS pa 200 mio.kr., mens 50 mio.kr. deekkes ved
brug af genbevillinger. For BO-ret 1994 er afsat 200
mio.kr., hvortil kommer genbevillinger p& 50 mio.kr.
For 1995 er afsat 200 mio.kr.

Muligheden for en samlet stetteperiode pé indtil
40 uger og tilvejebringelsen af nye relevante uddan-
nelsestilbud gennem sarligt tilrettelagte voksenfor-
lob bl.a. under dben uddannelse forventes at ville
medfere en gradvis, foreget veekst i VUS-ordningen
til storrelsesordenen 375 mio.kr. i 1994 svarende til
2.700 helarspladser og 500 mio.kr. i 1995 svarende til
3.600 heldrspladser, idet det ma forventes, at der vil
g& nogen tid, for nyordningen slar fuldt igennem.

Det samlede forslag forventes saledes at ville med-
fore merudgifter til uddannelsesstotte pa 125 mio.kr.
i 1994 og 300 mio.kr. i 1995.

Merudgifter som folge af forslaget (mio.kr.).

| 1993 | 1994 | 1995

Udd.stette 125,0 300,0
Inf. og Evaluering 1,0 1,5 1,5
Administration 2,8 2,8

EDB-udvikling m.m. 2,5

Udvidelse af uddannelseskapaciteten pd i alt
1.800 uddannelsespladser etableres inden for de
10.000 ekstra pladser til voksen- og efteruddannelse.

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillegsbev.lovforslag)
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Det m4 imidlertid antages, at udgifterne til VUS i
vasentligt omfang vil blive'modsvaret af besparelser
pa dagpenge og kontanthja&lp som falge af ansattel-
sé af ledige som vikarer for medarbejdere under ud-
dannelse. Hertil kommer, at mange virksomheder
udnytter muligheden for at sende medarbejdere pa
uddannelse med VUS frem for at hjemsende dem til
forsergelse pé arbejdsleshedsdagpenge eller b1-
standshjalp. ’

Den samlede stotteperiode pa indiil 40 uger og
den nye mulighed for at give tilskud til behovsorien-
~ teret genoptraening af ledige, der afleser fastansatte
under uddannelse i henhold til det af arbejdsmini-
steren fremsatte lovforslag om en aktiv arbejdsmar-
kedspolitik (L. 272), ma forventes at-ville fa en vae-
sentlig indflydelse pa genbeskzftigelseseffekten.

‘Bemaerkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser
CTi§ L

Bestemmelsen svarer med redaktionelle zndrin-
~ ger til formdlsbestemmelsen i § 1 i den nuverende
lov om voksenuddannelsesstotte.

Til § 2.
ad stk. 1.
" Bestemmelsen opregner betingelserne for at opnﬁ
ret til voksenuddannelsesstotte.

Som hidtil henvender VUS sig til personer med
kort uddannelse i alderen 25 - 60 4r, der er i beskaf-
tigelse som lenmodtagere, selvstendigt erhvervsdri-
vende eller medarbejdende zegtefaellcr der deltager i
uddannelse i arbejdstiden. :

ad nr. 1.

Uddannelsessegende skal veere fyldt 25 ar ved
kursusstart. Personer, der har pabegyndt et uddan-
nelsesforlab for det fyldte 61. ar, vil kunne ferdiggo-
re forlebet med voksenuddannelsesstotte.

ad nr. 3.

Den geldende bestemmelse om 6 méneders for-
udgaende beskaftigelse viderefores. For at lette del-
tidsbeskeftigedes adgang til VUS stilles der ikke
leengere krav om, at de 6 méneders forudgiende be-
skeeftigelse skal svare til fuldtidsbesk®ftigelse.

ad nr. 4. .
- Det er ogéﬁ i dag en betingelse for voksenuddan-

nelsesstotte, at uddannelsen er stotteberéttigende.

ad nr. 5

Bestemmelsen svarer. til den tllsvarende bestem-‘
melse i lov om statens uddannelsesstotte.

ad stk 2

; Bestemmelsen fastlaegger det statteberettlgende
uddannelsesnlveau, der svarer til de gaeldende reg- -

_ler. Undervnsnmgsmxmsteren fastsztter i henhold til
_stk. 4 nzrmere regler om' voksenuddannelsesstatte ..

tll uddannelsesszgende mcd en foraeldet uddannel-
se jf nr. 2

ad stk 3.

VUS ordnmgen eret tllbud t11 sﬁvel uddannelses-
szgende som arbe]dspladserne

I bestemmelsen preciseres det hldtldlge prmmp’
om, at frihed for lenmodtagere til deltagelse i under- .
visning i arbejdstlden er baseret pa’ frivillig aftale
mellem medarbejderen og arbejdsgiveren.

‘Det praciseres endvidere, hyad der er den overve-
Jende praksis idag, at orlovsaftalen skal indeholde
vilkar for medarbejderens tllbagevenden til arbejds-
pladsen efter orlov. :

Bliver en uddannelsessegende afskedlget under et
kursusforleb med voksenuddannelsesstﬁtte kan ud-
dannelsesforlabet ferdiggores med stotte, -

Til § 3.

‘Bestemmelsen svarer til de gaeldende regler.
- Voksenuddannelsesstotte til uddannelsessogende
ved kurser pa folkehojskoler husholdningsskoler
m.v. er som i den gteldende VUS-lov uafhaenglg af,
om de uddannelsessegende samtidig modtager elev-
stotte i henhold til reglerné i lov om folkehmskoler
m.v.

Personer, der har modtaget voksenuddannelses-
stotte, afskares ikke fra adgang til orlov i henhold til
forslag til lov om orlov (L 273)., S T

“sz§4

Bestemmelsen afgraenser de uddannelses— og un- .

dervisningstilbud, dcr berettlger til voksenuddannel- R

sesstotte.

.Tkke mindst pé baggrund af muhgheden for en
samlet stetteperiode pa i alt 40 uger foreslds som ho-
vedregel, at uddannelserne er offentllgt godkendte;

oprettet ved eller i henhold til lov, s& man sikrer sig, -

at uddannelserne giver anerkcndt erhvervs- og/ eller
studiekompetence. :

Med de undtagelser, der fremgér af stk. 1,.ar. 2 og'
3, vil de stetteberettigende uddannelser derfor iser
veere offentligt godkendte uddannelser inden for lov )
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om 4ben uddannelse, almen voksenuddannelse, al-
ment gymnasiale uddannelser, folkehajskoler og
daghejskoler.

De videregidende uddannelser, der ikke giver ret
til stette i henhold til lovforslaget, giver mulighed for
statens uddannelsesstotte. Det forudsattes, at de ud-
dannelsessagende opfylder de sedvanlige adgangs-
krav til de forskellige uddannelser.

ad stk. 1, nr. 2.

Bestemmelsen skal sikre en videreferelse af det
hidtidige frie, brede uddannelsesudbud i VUS-loven.
Oplysningsforbund og andre private kursusudbyde-
re vil fortsat kunne gennemfore serligt tilrettelagte
forleb med et generelt kvalificerende alment, folke-
oplysende og erhvervsrettet indhold for deltagere
med voksenuddannelsesstotte.

Bestemmelsen om, at de ikke offentligt godkendte
kurser skal vere generelt kvalificerende, skal videre-
fore den hidtidige praksis for VUS, der udelukker
stotte til virksomhedsinterne efter- og videreuddan-
nelseskurser, der alene har til formal at kvalificere
medarbejdere eller indehavere i forhold, der speci-
fikt vedrerer virksomhedens egen drift og produk-
tion.

ad stk. 1, nr. 3.

Bestemmelsen abner mulighed for stette ved del-
tagelse i lengerevarende uddannelsesforlgb, der kan
sammensettes af savel offentligt godkendte som ik-
ke offentligt godkendte almene og erhvervsrettede
elementer.

Uddannelsesforlobene kan kombinere elementer
af allerede kendte uddannelsesforlob med nye sér-
ligt tilrettelagte undervisningstilbud byggende pé
bl.a. modellen for anvendelse af den s@rlige voksen-
uddannelsespulje pa 146 mio.kr. i 1993 med henblik
pa at styrke den almene voksenuddannelse m.v.

ad stk. 2.

16 uger af den samlede stotteperiode pa 40 uger
kan anvendes til deltagelse i ikke offentligt godkend-
te uddannelsesforleb og kurser.

De frie 16 uger kan enten gennemfores som selv-
stendige forleb, jf. stk. 1, nr. 2, eller som del af ser-
ligt tilrettelagte uddannelsesforleb tilrettelagt i til-
knytning til godkendte uddannelser, jf. stk. 1, nr. 3.

ad stk. 3.

Undervisningsministeren bemyndiges til, i lighed
med hvad der er geldende idag, at fastsa®tte regler
om godkendelse af uddannelsesforleb eller dele af
uddannelsesforlab, der ikke i forvejen er offentligt

godkendte, og om uddannelsestiden, for derved at
tilgodese behovet for forberedelsestid til uddannel-
sen.

Til § 5.

ad stk. 1.

Bestemmelsen svarer til de geldende VUS-regler
om, at voksenuddannelsesstotten gives til dekning
af leveomkostningerne som kompensation for ind-
teegtstab som folge af den nedsatte arbejdstid ved
deltagelse i uddannelsen.

ad stk. 2.

Bestemmelsen afgraenser den hidtidige stottepe-
riode for VUS fra flere 16 ugers forleb til sammen-
lagt 40 uger. Der er ikke som i den geldende VUS-
lov fastsat en tidsmessig greense for undervisningens
afvikling.

Undervisningen kan som i dag gennemfores i et
samlet forleb eller flere kortere forlab f.eks. séledes,
at der gennemfores nogle ugers undervisning ad gan-
gen, hvorved VUS kan strekkes over en lengere ar-
reekke.

Til § 6.

Bestemmelsen videreforer den geldende sats for
voksenuddannelsesstotte.

ad stk. 2 og 3.

VUS gives med udgangspunkt i den normerede
uddannelsestid. Voksenuddannelsesstotten beregnes
i forhold til nedszttelse af den uddannelsessegendes
arbejdstid som folge af uddannelsen. Den beregnede
stottetid kan hverken overstige uddannelsestiden el-
ler nedsattelsen af arbejdstiden.

Stetten reguleres i forhold til den uddannelsesso-
gendes gennemsnitlige arbejdstid de seneste 2 mane-
der forud for ansegningstidspunktet.

ad stk. 4.

De gzldende regler om, at der kan gives voksen-
uddannelsesstotte under kortere afbrydelser af un-
dervisningen fra uddannelsesstedets side i forbindel-
se med jul, paske og andre helligdage, teenkes vide-
refort.

ad stk. 5.

Efter de gzldende regler udbetales VUS til ar-
bejdsgivere, der yder lon til medarbejderen under
uddannelsen.
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Tl § 7.

Tildeling af VUS baseres ligesom statens uddan-

nelsesstotte pa et klippekortsystem, saledes at klip- .

pekortet omfatter et samlet maksimalt antal klip (40)
omregnet i stotteuger til fuldtidssats, der ogsa kan
anvendes til deltidsuddannelse.

Tidligere modtaget VUS modregnes i den VUS
der tilkendes efter dette lovforslag efter naennere
regler fastsat af undervisningsministeren.

Til § 8.
ad stk. 1.

‘Bestemmelsen skal sikre, at konuddannede,;som‘
modtager voksenuddannelsesstotte, ogsa far tilskud - -

til dekning af deltagerbetalingen pa aben uddannel-
se.

deltagerbetalingen pa 25% af taxametertilskuddet.

Uddannelsesinstitutionerne fastsatter selv deltager- -

betalingen, og et tilskud uden en maximal granse
kunne teenkes at pavirke fastsa@ttelsen af deltagerbe-
talingen, ud over hvad der er omkostningsmassig
dakning for, sivel som abne for en utilsigtet stan-
dard. Loftet pa 25% svarer beregningsmeessigt til, at

staten gennem taxametertilskuddet deekker omkring -

80% af omkostningerne, og at deltagerne gennem be-
talingen dzkker 20% af omkostningerne (25% af

80%), hvilket var forudsatningen for det forste ar ef- -

ter vedtagelsen i 1988 af den eksisterende- lov om
4ben uddannelsc

ad stk. 2.

Der kan ogsi vare behov for stette til VUS-kursi-
sternes deltagerbetaling p4 f. eks. daghejskoler, iseer i
tilfzlde hvor kurset ikke er offentligt medfinansieret.

Endehg kan der vaere behov for stotte ved den frie
undervisningsdel, hvor der ikke er anden offentlig
finansiering af undervisningen. Hidtil er en vasent-
lig del af denne undervisning blevet betalt - af ar-

bejdsgiverne, men undervisningsministeren vil efter .

ridgivning fra Voksenuddannelsesradet, it 8 ll;
kunne beslutte at yde stotte til- undervisningsudgif-
terne ved kurser pid nye indsatsomrader til fortsat

udvikling af voksenuddannelsernes form, indhold og - -

pzdagogik.

Til § 9.

ad stk. 1.
Bestemmelsen svarer til de geldende regler

Der foreslas et loft pd tilskuddet til daekning éf .

ad stk 2. : :
Underv:smngsmmlsteren fastsaatter regler om op-

“her der skyldes, at den uddannelsessegende ikke
- overholder de gzldende regler om medepligt, samtV

om fraver pa grund af sygdom, barsel m.v.

Til § 10

Bestemmelsen svarer t11 dansk rets almlndehge
regler om tllbagesagmng ‘

Til § 11

Voksenuddannelsesrﬁdet nedsat i henhold til den

-'gaeldende lov om voksenuddannelsesstcatte foreslas .

viderefort. = :

Bestemmelsen svarer til mdholdet i VUS lovens § .
8, stk. 1, med den tilfajelse, at radet skal udtale sig
om retmngshmer for stotteberettlgende uddannel-

ses- og undervnsmngstllbud

$

CTil§ 12.'

~ad stk 2.

- Hvis ansagmngsmaengden overstlger den bevil-

 lingsmassige ramme for voksenuddannelsesstotten,

standser undew1sn1ng§m1nlsteren mldlemdlgt tilde-
ling af VUS til nye ansegere. Ansegninger der af-
slas, fordi bev1111ngen er opbrugt betragtes som bort- s

‘ faldet

‘ad’ stk 3.

Admlmstratlonen af loven om voksenuddannel-«‘
sesstﬂttc varetages af Underv1smngsm1mstenets Fol-
keoplysningsafdeling. Bestemmelsen bemyndiger

‘undervisningsministeren til at overfere administra- -

tionen til Styrelsen for Stétens Uddannelsesstotte.

_Dette gaelder ogsa udbetahngen af stette der i-dag - ’

varetages af amtskommunerne. ‘
Med forslaget om udbygnmgen af VUS anses det'
for mere. henstgtsmaess1gt at ﬂytte VUS-administra-

. tionen fra Underv1snmgsm1mstenets departement til

Styrelsen for Statens Uddannelsesstatte der har stor

_-administrativ erfaring i at behandle store sagsmaeng-

der med edb-system, der kan understette . 'sagsbe-
handlmgen Hertil kommer behovet for at placere
VUS-administrationen hos én central myndlghed
Der henvises til de almmdehge bemaerkmnger

ad stk. 4.

Bestemmelsen glver undervlsmngsmlmsteren mu-
lighed for at. fastsatte regler, for,: hvorledes nedsat
arbejdstid i forbindelse med uddannelsesdeltagelse ‘
og for deltagelse i undervnsmngen skal dokumente-
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res. For lenmodtagere er det i dag arbejdsgiveren,
der ved at attestere fravaeret fra arbejdet som led i
uddannelsen dokumenterer den nedsatte arbejdstid.
Denne praksis agtes viderefort.

Det preciseres, at der kan stilles krav om opgivel-
se af personnumre som led i VUS-ordningens admi-
nistration.

ad stk. 5.

Bestemmelsen svarer til bestemmelserne i Lov om
Statens Uddannelsesstotte om adgangen til at ind-
hente oplysninger hos andre offentlige myndighe-
der.

Til § 13.

Der har ikke hidtil vaeret fastsat bestemmelser om
klageadgang i forbindelse med voksenuddannelses-
stotteordningen.

Bestemmelsen indferer en klageadgang for VUS-
modtagere, der i lighed med modtagere af statens
uddannelsesstotte kan indbringe afgerelser truffet af
Styrelsen for Statens Uddannelsesstotte for Anke-
navnet for Uddannelsesstotten inden 4 uger efter
meddelelsen af afgerelsen, jf. § 25 i bekendtgerelse
nr. 621 af 10. juli 1992 af lov om Statens Uddannel-
sesstotte.

ad stk. 2.

Svarer til den tilsvarende bestemmelse i lov om
Statens Uddannelsesstotte § 25, stk. 2.

Til § 14.

Det foreslds, at loven traeder i kraft den 1. januar
1994. Den gezldende lov ophaves samtidig og i for-
bindelse hermed ogsd reglerne om uddannelse og
jobrotation for privatansatte, der blev indfert ved en
endring af VUS-loven den 24. juni 1992 og udvidet i
april 1993.
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Bllag
Lov nr. 336 af 24 maj 1989

~Lov om.Voksenuddannelscsstgtte .

VI MARGRETHE DEN ANDEN, af Guds Nade Danmarks Dronning, gor vitterligt:
Folketinget har vedtaget og Vi ved Vort samtykke stadfaastet folgende lov: '

Formal og almindelige betingelser

§ 1. Loven har til formal gennem tildeling af
stotte til voksenuddannelse at skabe skono-
misk grundlag for, at voksne med kortvarig ud-
dannelse fir mulighed for at deltage i under-
visning i arbejdstiden.

§ 2. Kulturministeren kan yde stotte til del-

tagelse i almendannende eller erhvervsrettet

voksenundervisning i arbejdstiden til perso-

ner, der

1) er lenmodtagere eller har anden erhvervs-
indtegt end lonindtegt,

2) har haft mindst 1/2 ars beskeftigelse pa

fuld tid eller dertil svarende deltid hos nu- -

vaerende arbejdsgiver,

3) erialderen 25 - 60 ar,

4) har en kortvarig skoleuddannelse og

5) har en kortvarig eller ingen erhvervsud-
dannelse. '

Stk. 2. Kulturministeren kan fastsatte regler
om prioritering af ansegerne.

Stk. 3. Kulturministeren fasts@tter regler for
opgerelsen af beskaftigelsestiden for personer
med anden erhvervsindtegt end lenindtegt.
© Stk. 4. Kulturministeren fastsatter efter for-
handling med arbejdsministeren og undervis-
nings- og forskningsministeren regler om, hvil-
ke undervisnings- og uddannelsestilbud der er
omfattet af stotteordningen.

§ 3. Uddannelsesstotten ydes som kompen-
sation for det indtagtstab, den uddannelsesso-
gende har ved at deltage i undervisning i ar-
bejdstiden. Modtager den uddannelsessogen-
de lon under uddannelsesforlgbet, ydes stotten
til arbejdsgiveren. Stetten svarer til hojeste sats

for arbejdsleshedsdagpeng'e For deltidsunder-
visning nedsettes stotten forholdsmeessigt.
Stk. 2. Voksenuddannelsesst:atte kan ikke
ydes til personer, der i uddannelsespenoden
modtager uddannelsesydelse ivaerksaetterydel-
se, Statens Uddannelsesstette eller anden hg- ,
nende offentlig ydelse. )
Stk. 3. Uanset bestemmelsen i stk 2 kan del-
tagere i kurser pa folkehﬂjskoler, hushold-
ningsskoler og landbrugsskoler modtage elev-
stotte i henhold til reglerne i lov om folkehaj-
skoler, landbrugsskoler, (husholdningsskoler -
og efterskoler. | ; R

§ 4. Uddannelsesstotte kan ydés i sammen-
lagt mindst 1 uge og hfa_]st 16 uger pa fuld tid

eller dertil svarende deltid til deltagelse i un-

dervisnings- og uddannelsesforlegb, der afv1k- ‘
les inden for en periode pd 2 4r.

Stk. 2. Stetten ydes til fraver i forbmdelse
med deltagelse i mindst 6 underv1snmgst1mer
om ugen.

Stk. 3. Kulturministeren kan fastsaatte regler

_om, at der ydes stotte til forberedelse i forbin-

delse med undervisning.

Stk. 4. Det er en forudsaetmng for modtagel-
se af uddannelsesstotte, at deltageren folger
undervisningen, medmindre den pageldende
har haft lovligt forfald. Opherer deltagelse i

-uddannelsesforlgbet, bortfalder retten til stotte

for den resterende del af underv1sn1ngsperlo- )
den.

Stk. 5. Den, der mod bedre v1dende uberettl-
get har modtaget uddannelsesstﬁtte, skal tllba-
gebetale belabet. oo )

Stk. 6. Nar serlige forhold taler derfor kan
kulturministeren fravige bestemmelsen i stk. 5.
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§ 5. Lovens bestemmelser kan ikke fraviges
ved aftale til skade for den uddannelsessagen-
de.

Administration

§ 6. Kulturministeren kan fastsatte regler
om lovens administration, herunder om ansog-
ning, tildeling og udbetaling af uddannelses-
stotten. Ministeren kan som led heri fastsatte
regler om, at arbejdsgiveren skal foretage ud-
betaling af uddannelsesstotte til lonmodtagere.

Stk. 2. Kulturministeren kan fastsette regler
om, at ansegere, arbejdsgivere eller offentlige
myndigheder skal afgive oplysninger, der er
nodvendige for tildeling af uddannelsesstotte.

§ 7. Kulturministeren kan bemyndige Direk-
toratet for Folkeoplysning, Frie Grundskoler
m.v. til at udeve de befojelser, der i denne lov
er tillagt ministeren.

Stk. 2. Kulturministeren kan fastsette be-
stemmelser om adgangen til at klage over afge-
relser, der er truffet i henhold til bemyndigelse
efter stk. 1, herunder om, at afgerelser ikke
skal kunne indbringes for ministeren.

§ 8. Kulturministeren nedsatter et voksen-
uddannelsesrdd, der skal rddgive ministeren
om arbejdsmarkeds- og uddannelsespolitiske
spergsmal af vasentlig betydning for lovens

gennemforelse. Radet beskikkes for en periode
af 3 ar.

Stk. 2. Radets formand udpeges af kulturmi-
nisteren. Radets gvrige medlemmer udpeges af
kulturministeren efter indstilling fra: Landsor-
ganisationen i Danmark, Dansk Arbejdsgiver-
forening, Funktionzrernes og Tjenesteman-
denes Faxllesrad, Dansk Folkeoplysnings Sam-
rad, De danske Landboforeninger, Danske
Husmandsforeninger, Sammenslutningen af
Landbrugets Arbejdsgiverforeninger, Héand-
verksradet, Butikshandlens Fzllesrdd, Kom-
munernes Landsforening og Amtsradsforenin-
gen i Danmark. Endvidere udpeger arbejdsmi-
nisteren og kulturministeren hver 2 medlem-
mer og finansministeren, undervisnings- og
forskningsministeren og socialministeren hver
1 medlem til radet. Kulturministeren kan sup-
plere radet med indtil 4 personligt udpegede
medlemmer.

Ikrafitraeden m.v.

§ 9. Loven treeder i kraft den 1. oktober
1989.

Stk. 2. Kulturministeren fremsatter forslag
for Folketinget om revision af loven senest i
folketingsaret 1991-92.

§ 10. Loven gelder ikke for Fareerne og
Grenland.

Givet pd Christiansborg Slot, den 24. maj 1989

Under Vor Kongelige Hand og Segl
MARGRETHE R.

/ Ole Vig Jensen



