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Lovforslag nr. L 215. Fremsat den 10. marts 1993 af finansministeren (Lykketoft)

Forslag

til

Lov om @&ndring af

tjenestemands- og folkeskolelovgivningen m.v.
(Ansezttelsesvilkar i den amtskommunale folkeskole m.v.)

§1

I lov om tjenestemend i staten, folkeskolen
og folkekirken, jf. lovbekendtgorelse nr. 572 af
5. august 1991, som @ndret senest ved lov nr.
381 af 20. maj 1992, foretages felgende @ndrin-
ger:

1. Lovens titel affattes siledes:
»Lov om tjenestemand«.

2.1 § I udgar: », den amtskommunale folke-
skoles«.

3.1§32 stk.4,nr.3, § 53, stk. 5,0g § 58 ¢, stk. 1
og 2, udgér: », den amtskommunale folkesko-
le«.

4. Kapitel 8 ophaves.

5.1 § 45 ophaves stk. 3, og i stk. 4, der bliver
stk. 3, endres »stk. 1-3« til: »stk. 1 og 2«.

6.1 § 53 a, 1. pkt., udgér: », amtskommuner«.

§2

I lov nr. 264 af 22. maj 1986 om &remalsan-
saettelse af tjenestemand og ansatte pa tjene-
stemandslignende vilkdr, som &ndret ved lov
nr. 381 af 20. maj 1992, foretages folgende ®n-
dringer:

1. § 1, stk. 1, affattes sdledes:

Finansmin., APD, 4. kt.j.nr. 92-211/001-4

»Ansattelse pd dremdl i staten eller folke-
kirken i henhold til denne lov vil kunne finde
sted sdvel af personer, der allerede er ansat
som tjenestemaend i staten eller folkekirken,
som af andre.«

2.1§1,stk. 2, nr. 1,0g § 5, stk. 1, udgar: »,fol-
keskolen«.

3.1 § 4 endres »tjenestemandslovens § 45« til:
»§ 45 i lov om tjenestemaend«.

4. § 5, stk. 2, affattes saledes:

»Stk. 2. Ret til genindtreeden i hidtidig varig
ansattelse gaelder ikke for tjenestemaend i sta-
ten, der ansattes pa dremal i folkekirken, eller
for tjenestemeend i folkekirken, der ansattes
pé dremdl i staten.«

§3

I lov om folkeskolen, jf. lovbekendtgarelse
nr. 669 af 29. juli 1992, foretages folgende an-
dringer:

1. § 29 a og § 30 ophaves.
2. § 39 h, stk. 2, 3. pkt., ophaves.

3. § 39 h, stk. 3, ophaeves.
Stk. 4 bliver herefter stk. 3.

4. § 41 ophaves.
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§ 4

I lov om gymnasiet m.v., jf. lovbekendtgorel-
se nr. 443 af 2. juni 1992, foretages folgende
endringer:

1. § 8, stk. 1, nr. 2, affattes sdledes:

»2) ansattelse og afskedigelse af rektor ved
offentlige gymnasieskoler, jf. dog § 26
Ansettelsen sker, efter at Undervisnings
ministeriet har udtalt sig om, hvilke ansg
gere der har de nedvendige kvalifikatio
ner til at bestride stillingen,«

2. § 26 affattes saledes:

»§ 26. Rektorer for offentlige gymnasieskor
ler uden for Kegbenhavns Kommune ans&ttes
som tjenestemend i henhold til reglerne i loy
om tjenestemaend.

Stk. 2. Uansegt afskedigelse af tjeneste
mandsansatte rektorer og lerere foretages a
undervisningsministeren bortset fra uansegt
afsked pé grund af svagelighed eller ved opng
else af 70 ars alder.

Stk. 3. Afskedigelse af statstjenestemands-
ansatte rektorer og lerere sker i henhold til
reglerne i lov om tjenestemand.«

§5

I lov om kursus til hegjere forberedelseseksa]-
men og om studieforberedende enkeltfagsu
dervisning for voksne m.v., jf. lovbekendtgg
relse nr. 442 af 2. juni 1992, foretages folgende
@ndringer:

1. § 19, stk. 1, nr. 2, affattes séledes:

»2) anszttelse og afskedigelse af rektor, jf.
dog § 35. Ansattelsen sker, efter at Under
visningsministeriet har udtalt sig om, hvi
ke ansogere der har de nedvendige kvalifi
kationer til at bestride stillingen,«

2. § 35 affattes sédledes:

»§ 35. Rektorer for offentlige selvstendige
kurser bortset fra kommunale kurser i Kaben-
havns Kommune ansattes som tjenestemaend i
henhold til reglerne i lov om tjenestemand.

Stk. 2. Uansogt afskedigelse af tjeneste-
mandsansatte rektorer og lerere foretages gf

undervisningsministeren bortset fra uansegt
afsked pa grund af svagelighed eller ved opna-
else af 70 ars alder.

Stk. 3. Afskedigelse af statstjenestemands-
ansatte rektorer og larere sker i henhold til
reglerne i lov om tjenestemaend.«

§6

I lov nr. 411 af 13. juni 1990 om ungdoms-
skoler, produktionsskoler og daghejskoler fo-
retages felgende @ndringer:

1. § 4 affattes saledes:

»§ 4. Kommunalbestyrelsen udarbejder en
plan for kommunens ungdomsskolevirksom-
hed. Planen skal bl.a. indeholde bestemmelser
om kommunens ungdomsskoleordning, herun-
der angivelse af lederstillingernes art og antal,
jf. § 11, samt om antallet af ungdomsskolebe-
styrelser, jf. § 7.«

2. § 5, stk. 3 og 4, ophaeves.

3. § 6 affattes saledes:

»§ 6. Kommunalbestyrelsen ansatter og af-
skediger ungdomsskoleinspektorer, padago-
gisk medhjelp, lerere og andre pedagogiske
medarbejdere, jf. dog § 8, stk. 2, 2. pkt. Ansat-
telse og afskedigelse sker efter indstilling fra
vedkommende ungdomsskolebestyrelse.«

4. § 8, stk. 2, affattes sdledes:

»Stk. 2. Ungdomsskolebestyrelsen afgiver
indstilling til kommunalbestyrelsen om anséat-
telse og afskedigelse af ungdomsskoleinspek-
torer, pedagogisk medhjelp, leerere og andre
pzdagogiske medarbejdere. Ungdomsskole-
bestyrelsen ansetter og afskediger timelenne-
de lzrere og andre timeleonnede padagogiske
medarbejdere.«

5. § 12 og § 13 ophaves.

6. § 28 affattes saledes:

»§ 28. Hver ungdomskostskole ledes af en
forstander. Bestemmelsen i § 10, stk. 2, finder
tilsvarende anvendelse for denne.

Stk. 2. Til varetagelse af undervisningen kan
ansattes heltidsbeskaftigede, deltidsbeskafti-
gede og timelonnede lzrere.

Stk. 3. Bestemmelsen i § 6 finder tilsvarende
anvendelse ved ansttelse og afskedigelse af
forstandere og larere.«
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§7

I lov nr. 335 af 24. maj 1989 om almen vok-
senuddannelse affattes § 14 saledes:

»§ 14. Amtsradet ansatter og afskediger for-
standere og laerere ved den almene voksenud-
dannelse.«

§8

I lov om specialundervisning for voksne, jf.
lovbekendtgerelse nr. 473 af 20. juni 1991, op-
haves § 6, stk. 2-7, og i stedet indsattes:

»Stk. 2. Amtsradet ansatter og afskediger le-
dere og lerere ved den af amtskommunen eta-
blerede specialundervisning for voksne.

Stk. 3. Amtsradet udarbejder regler om lon-
og andre ans®ttelsesvilkar for ledere og lerere
ved den af private initiativtagere efter overens-
komst i henhold til § 1, stk. 3, etablerede un-
dervisning. § 67 i lov om kommunernes styrel-
se finder tilsvarende anvendelse.«

§9

I'lov nr. 355 af 4. juni 1986 om undervisning
af voksne indvandrere, som @ndret ved lov nr.
280 af 8. maj 1991, affattes § 7 sdledes:

»§ 7. Amtsradet udarbejder regler om len-
og andre ans®ttelsesvilkar for ledere og laerere
ved indvandrerundervisning. § 67 i lov om
kommunernes styrelse finder tilsvarende an-
vendelse.«

§ 10

I lov nr. 381 af 20. maj 1992 om @ndring af
lov om tjenestemaend i staten, folkeskolen og
folkekirken, lov om dremalsansattelse af tjene-
stemand og ansatte pa tjenestemandslignende
vilkar, lov om folkeskolen og lov om frikom-
muner foretages folgende endring:

I § 5 indsattes efter stk. 1 som nyt stykke:

»Stk. 2. De hidtil geldende regler finder
fortsat anvendelse indtil 1. april 1993, jf. dog
§ 12, stk. 4, i lov om tjenestemand i folkesko-
len i prima&rkommunerne.«

Stk. 2 bliver herefter stk. 3.

§ 11

I lov nr. 382 af 20. maj 1992 om tjeneste-
mand i folkeskolen i primerkommunerne fo-
retages folgende endringer:

1. Lovens titel affattes sdledes:
»Lov om tjenestemeend i folkeskolen m.v.«.

2. § 1 affattes séledes:

»§ 1. Loven galder for personer, der pr. 31.
marts 1993 er ansat som

1) tjenestemand i folkeskolen,

2) tjenestemandsansat ungdomsskoleinspek-
ter eller paedagogisk medhjelp i ungdoms-
skolen uden for Kebenhavns Kommune el-
ler forstander eller heltidsbeskeftiget leerer
ved ungdomskostskoler,

3) tjenestemandsansat forstander eller larer
ved den almene voksenuddannelse uden
for Kebenhavns Kommune, eller

4) tjenestemandsansat leder eller lerer ved
specialundervisningen for voksne uden for
Kebenhavns Kommune.«

3.1§2 trestederi§4,§5 §7, §100g § 14,
stk. I og 2, udgéar: »i staten, folkeskolen og fol-
kekirken«.

4. 1 § 4 indsettes som stk. 2:

»Stk. 2. Pensionen til de i § 1 nevnte tjene-
stemand beregnes pd grundlag af det statslige
lonsystem. Den pensionsgivende lonindtegt er
lennen pa det statslige skalatrin, der ligger
narmest den opndede pensionsgivende lon ef-
ter stk. 1, foreget med eventuelt personligt
pensionsgivende tilleg efter § 55 i lov om tje-
nestemaend. «

5.1 § 7 @endres »§ 4, 1. pkt.« til: »§ 4, stk. 1, 1.
pkt.«

6. § 11 affattes sdledes:

»§ 11. Bestemmelserne i § 1, §§ 3-5, § 8,
§§ 13-15, §§ 19-26, § 31, stk. 2, § 33, stk. 3, jf.
§ 31, stk. 2, § 34, §§ 40-54 h og § 58 b i lov om
tjenestemand finder ikke anvendelse.«

7. § 12 affattes siledes:

»§ 12. Staten afholder udgiften til pension til
fratrddte tjenestemaend, der har varet ansat i
stillinger svarende til de i § 1 nevnte, og deres
efterladte. Det samme galder udgiften til pen-
sion til de i § 1 navnte tjenestemand og deres
efterladte, hvis tjenestemandsansattelsen in-
den for de i § 1 naevnte omrider er sket for 1.
april 1992,
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Stk. 2. Af statens udgift til de i stk. 1 nevnte
pensioner, der nyanlaegges fra 1. april 1993,
betaler kommunerne 2 pct., der modregnes i
statstilskuddet til kommunerne i henhold til
lov om kommunal udligning og generelle til-
skud til kommuner og amtskommuner. For
hvert af arene fra 1994 til 2001 forhejes denne
modregningsprocent med 2 procentpoint om
aret. Fra 2002 og fremefter gelder modreg-
ningsbelebet i 2001 opgjort i faste priser.

Stk. 3. Den enkelte kommune afholder ud-
giften til pension til de i § 1 navnte tjeneste-
mand, hvis ansattelsen er sket 1. april 1992 og
senere, og deres efterladte.

Stk. 4. Til de i stk. 1, 2. pkt., n&evnte t_]eneste
meend, der afskediges pé grund af arbejdsman-
gel, sygdom eller uegnethed, afholder den en-
kelte kommune pensionsudgiften, indtil den
pensionerede bliver 63% ar. Det samme gelder
udgiften til fortidspension til de i stk. 1, 2. pkt.
nevnte tjenestemaend, indtil de bliver 63%: ar
hvis de fratreder den 1. april 1993 eller senere
som led i en frivillig fratredelsesordning. |

Stk. 5. Bestemmelserne i stk. 1-4 geelder til
svarende for tjenestemand i Kebenhavns
Kommune inden for de i § 1 navnte undervis!
ningsomrader og deres efterladte. Statens ud

gifter til pension fastseettes pa grundlag af det
pensionsniveau, der laegges til grund vedroren-
de de tjenestemaend, der er nevnt i § 1.

Stk. 6. Amtsrddet forestar administrationen
af tjenestemandspensioner inden for de i § 1
nevnte omrader, indtil anden administration
er fastlagt af finansministeren efter forhand-
ling med kommunerne.«

8.1 § 14, stk. 2, ®&ndres »§ 4« til: »§ 4, stk. 1«.

§ 12

I lov om frikommuner, jf. lovbekendtgerelse
nr. 1224 af 18. december 1992, ophaves kapitel
6.

§ 13

Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. april 1993,
jf. dog stk. 2. § 12, stk. 3, i lov om tjeneste-
mend i folkeskolen m.v. som affattet ved den-
ne lovs § 11, nr. 7, har virkning fra den 1. april
1992,

Stk. 2. § 10 treeder i kraft dagen efter be-
kendtgerelsen i Lovtidende og har virkning fra
den 22. maj 1992.
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Bemcerkninger til lovforslaget

Almindelige bemcerkninger

1. Ved lov nr. 381 af 20. maj 1992 om endring af
lov om tjenestemand i staten, folkeskolen og folke-
kirken, lov om &remélsansettelse af tjenestemand
og ansatte pa tjenestemandslignende vilkr, lov om
folkeskolen og lov om frikommuner blev kompeten-
cen til at fastsaette lon- og andre ansattelsesvilkar for
ansatte i folkeskolen i primeerkommunerne overfort til
vedkommende kommunale myndigheder med virk-
ning fra 1. april 1993.

Endvidere blev der ved lov nr. 382 af 20. maj 1992
om tjenestemand i folkeskolen i primerkommuner-
ne gennemfort en serlig lovgivning for de tjeneste-
mand i folkeskolen, der pr. 31. marts 1993 er ansat i
primerkommunerne.

Om lovene henvises til Folketingstidende 1991-92,
forhandlingerne, spalte 8891 f., 9046 ff., 10049 ff. og
10307 ff., samt Tilleg A, spalte 6305 ff., og Tilleeg B,
spalte 1487 ff. .

Ved fremszattelsen af lovforslagene oplyste finans-
ministeren bl.a., at Amtsradsforeningen i Danmark
havde foreslaet, at en tilsvarende lovgivning blev
gennemfort for den amtskommunale folkeskole pr.
1. april 1993. Finansministeren tilkendegav, at rege-
ringen var indstillet pa at fremsette de nedvendige
lovforslag, nar forhandlingerne om den amtskom-
munale folkeskole m.v. var afsluttet. I forbindelse
hermed ville der ogsa blive taget stilling til forholde-
ne for tjenestemandene i den kommunale ungdoms-
skole og ved de to ungdomskostskoler.

2. Regeringen, Amtsrddsforeningen i Danmark og
Frederiksberg Kommune har nu opndet enighed om,
at kompetencen til at fastsatte lon- og andre ansat-
telsesvilkar for ansatte i den amtskommunale folke-
skole ber overferes til vedkommende kommunale
myndigheder med virkning fra 1. april 1993.

Endvidere er der opnéet enighed mellem regerin-
gen, Amtsraddsforeningen i Danmark, Kommunernes
Landsforening, Kebenhavns Kommune og Frede-
riksberg Kommune om, at kompetencen til at fast-
sette lon- og andre anseattelsesvilkar for ansatte in-
den for en rakke andre undervisningsomrdder under

Undervisningsministeriet ligeledes bor overfares til
vedkommende kommunale myndigheder fra dette
tidspunkt.

Det drejer sig om folgende omrader:

~ Ungdomsskolen i prim@rkommunerne og ung-
domskostskolerne.

~ Den almene voksenuddannelse i amtskommuner-
ne og Frederiksberg Kommune.

— Specialundervisningen for voksne i amtskommu-
nerne og Frederiksberg Kommune.

— Undervisningen af voksne indvandrere i amts-
kommunerne, Kebenhavns Kommune og Frede-
riksberg Kommune.

Sager vedrerende disse undervisningsomrader er
ved kongelig resolution af 25. januar 1993 overfort
fra Kulturministeriet til Undervisningsministeriet.

Der er endelig opnéet enighed om, at loven om
tjenestemand i folkeskolen i primerkommunerne
ogsa ber omfatte tjenestemzand i folkeskolen, der pr.
31. marts 1993 er ansat i den amtskommunale folke-
skole. Det samme gelder tjenestemandsansatte in-
den for ovennavnte undervisningsomrader, der har
en ansa@ttelsesstatus svarende til tjenestemeend i fol-
keskolen.

- 3. Finansministeriet, Amtsradsforeningen i Dan-
mark, Kommunernes Landsforening, Kebenhavns
Kommune og Frederiksberg Kommune har i tilknyt-
ning til forhandlingerne indgaet aftaler om fordeling
af pensionsforpligtelserne mellem staten og kommu-
nerne.

4. Lovforslaget fremseattes med henblik pa at gen-
nemfore de fornedne endringer i tjenestemands- og
folkeskolelovgivningen m.v. Hermed bliver kompe-
tencen til at fastseette lon- og andre ansettelsesvilkar
ogsd pa disse undervisningsomrader placeret samme
sted som ansvaret for udgifterne.

Kompetenceoverforslen vedrerer i alt ca. 3.600
ansatte, hvoraf ca. 2.600 er tjenestemend.

Lovforslaget indeholder felgende hovedelemen-
ter:
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— Bestemmelserne om finansministerens og under-
visningsministerens kompetence til at fastsette
lon- og andre ansattelsesvilkar foreslds ophevet.
Bestemmelserne i § 67 i lov om kommunernes sty-
relse, der vedrerer Kommunernes Lonningsnavns
kompetence til at godkende bestemmelser om lon-
og ovrige ansattelsesforhold, vil herefter finde an-

vendelse for personale i kommunal tjeneste inden

for disse omrader.

— Der foreslas en sarlig lovgivning for de pr. 31
marts 1993 ansatte tjenestemand svarende til lov
om tjenestemend i folkeskolen i primazrkommu
nerne. Kommunestyrelseslovens § 67 vil ogsa gel
de for disse tjenestemands lon- og ansattelsesfor
hold.

— Der foreslds i tilslutning til kompetenceoverfor
slen @ndrede regler om fordelingen af pensions
forpligtelserne mellem staten og kommunerne.

5. Amtsradsforeningen i Danmark, Kebenhavns
Kommune, Frederiksberg Kommune og Larernes
Centralorganisation er i forbindelse med forhandlin-
gerne om de fremtidige ansattelsesvilkar blevet eni-
ge om indholdet af en overenskomst vedrerende der
(amts)kommunale folkeskole, specialundervisnin,
for voksne, almen voksenuddannelse m.v. samt en
rekke aftaler og protokollater.

Aftalerne indebzrer bl.a., at de ikke-tjeneste
mandsansatte lerere pr. L. april 1993 ans®ttes efte
overenskomsten. Ved ansettelser pr. 1. april 1993 o
fremover afger kommunalbestyrelsen som udgangs
punkt, om ansttelsen skal ske pa overenskomstvil
kar eller pa tjenestemandsvilkér, bortset fra ansat
telse i stillinger som skoleinspekter og forstander,
der vil blive besat pé tjenestemandsvilkdr.

Endvidere har Kommunernes Landsforening, Ko
benhavns Kommune, Frederiksberg Kommune og
Larernes Centralorganisation indgaet protokollater
om indledning af forhandlinger om lon- og ansatte
sesvilkar for ansatte i ungdomsskolen og ved ung-
domskostskoler. -

(] ' U9

6. Amtsradsforeningen i Danmark, Kommunernegs
Landsforening, Kebenhavns Kommune og Frede-
riksberg Kommune har erkleret, at virkningerne af
aftalen om den amtskommunale folkeskole m.v. og
den kommunale ungdomsskole m.v. ikke kan ind-
drages i de 4rlige kommunalekonomiske forhandlin-
ger mellem regeringen og de kommunale organisa-
tioner. Der er enighed mellem Finansministeriet og
Amtsradsforeningen i Danmark, Kommunernes
Landsforening, Kobenhavns Kommune og Frede-
riksberg Kommune om, at der ikke med udgangs-

punkt i denne aftale og aftalerne om fremtidige pen-
sionsforpligtelser vedrerende den amtskommunale
folkeskole m.v. og den kommunale ungdomsskole
m.v. kan kraeves kompensation af staten efter regler-
ne i det udvidede totalbalanceprincip.

7. Lovforslaget fremsettes efter aftale med Under-
visningsministeriet.

Lovforslaget har i medfer af § 48 i lov om tjeneste-
meend i staten, folkeskolen og folkekirken veret for-
handlet med Centralorganisationernes Feallesud-
valg, herunder Learernes Centralorganisation og
Akademikernes Centralorganisation.

Endvidere er de landsdekkende oplysningsfor-
bund og Dansk Flygtningehjelp blevet hort i anled-
ning af lovforslaget.

Bemcerkninger til lovforslagets enkelte
bestemmelser

Til § 1

Lov om tjenestemeend i staten, folkeskolen og
Jolkekirken

Til or. 1-6

Ved § 1i lov nr. 381 af 20. maj 1992 blev lov om
tjenestemand i staten, folkeskolen og folkekirken
#ndret med henblik pa at overfore kompetencen til
at fasts®tte lon- og andre ansettelsesvilkér for tjene-
stemand i folkeskolen i prim@rkommunerne til ved-
kommende kommunale myndigheder.

De nu foreslaede @ndringer er en folge af, at loven
fremover heller ikke skal geelde for ansattelse i den
amtskommunale folkeskole, herunder Frederiksberg
Kommunes vidtgdende specialundervisning for bern
efter folkeskolelovens § 19, stk. 2.

De tjenestemznd i folkeskolen, der pr. 31. marts
1993 er ansat i den amtskommunale folkeskole, fore-
slas ligesom tjenestemendene i folkeskolen i pri-
merkommunerne omfattet af en serlig lovgivning,
jf. forslaget til § 11.

Det er ikke fundet nedvendigt at foretage &ndrin-
ger i lov nr. 13 af 18. juni 1969 (Lovtidende B) om
tjenestemandslenninger m.m. og klassificering af tje-
nestemandsstillinger i staten, folkeskolen og folke-
kirken. Efter denne lovs § 1 gzlder lovens regler,
indtil aftale matte blive truffet i medfer af § 45 i lov
om tjenestemand i staten, folkeskolen og folkekir-
ken, if. dog § 46. Efter kompetenceoverforslen vil de
endnu gzldende bestemmelser i lonnings- og klassi-
ficeringsloven om folkeskolen m.v. kun have betyd-
ning for de pr. 31. marts 1993 tjenestemandsansatte.
Det folger af § 4, jf. § 2, i lov om tjenestemeend i
folkeskolen m.v., at bestemmelser om len- og andre
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ansattelsesvilkar til aflesning af lennings- og klassi-
ficeringslovens regler fastseettes efter de regler, der
galder for fastsattelse af lon- og andre ansettelses-
vilkar for tjenestemeend i kommunerne.

Til nr. 2

Forslaget indeberer en @ndring af tjenestemands-
lovens definition af tjenestemend, siledes at tjene-
stem&nd i den amtskommunale folkeskole ikke om-
fattes af loven. Som tjenestemand i henhold til tjene-
stemandsloven anses herefter enhver, der er ansat i
statens eller folkekirkens tjeneste efter reglerne i lo-
ven.

Til nr. 4

Ved forslaget ophaves tjenestemandslovens kapi-
tel 8 (§§ 35 og 36 samt §§ 38 og 39), der indeholder
serbestemmelser om den amtskommunale folkesko-
les tjenestemeend.

Til nr. 5

Det foreslas at opheve bestemmelsen om, at aftale
om ansattelsesvilkar, der alene angir tjenestemaend
i den amtskommunale folkeskole, efter finansmini-
sterens narmere bestemmelse kan indgis af ved-
kommende amtskommunale myndighed i det om-
fang, indgdelse af sddan aftale er led i opfyldelse af
en aftale, som er indgaet af finansministeren eller af
vedkommende minister.

Til § 2

Lov om dremdlsanscettelse af tienestemeend
og ansatte pa tjenestemandslignende vilkdr

De foresldede bestemmelser er en folge af, at lov
om aremalsansa®ttelse af tjenestemand og ansatte pa
tjenestemandslignende vilkar fremover ikke skal
gelde for ans®ttelse i folkeskolen, samt af forslaget i
§ 1, nr. 1, om @ndring af lovtitlen.

Til § 3
Lov om folkeskolen

Til nr. 1

Det foreslds at opheave folkeskolelovens § 29 a,
idet der efter kompetenceoverforslen ikke er behov
for at opretholde bestemmelser om normering af stil-
linger som tjenestemaend og timelerere i folkeskolen
ved amtskommunens skole- og undervisningsveesen.

Bestemmelsen i lovens § 30, hvorefter undervis-
ningsministeren fastsatter regler om ansattelsesvil-
karene for timelzrere, vikarer og fagleerere i den

amtskommunale folkeskole, foreslés ligeledes opha-
vet.

Til nr. 2

Efter folkeskolelovens § 39 h, stk. 2, 1. og 2. pkt.,
ansztter og afskediger amtsradet ledere og lerere
ved amtskommunens skolevasen inden for folkesko-
len. Anszttelse sker efter indstilling fra vedkommen-
de skolebestyrelse. Disse bestemmelser &ndres ikke
ved lovforslaget. Derimod foreslas det som led i
kompetenceoverforslen at ophave § 39 h, stk. 2, 3.
pkt. Efter denne bestemmelse foretages uansegt af-
skedigelse af en fast ansat leder eller leerer af under-
visningsministeren, bortset fra uansegt afsked pa
grund af svagelighed eller ved opnéet 70 ars alder.

Til nr. 3

Som led i kompetenceoverforslen foreslds det at
ophave folkeskolelovens § 39 h, stk. 3. Efter denne
bestemmelse fastsaetter undervisningsministeren
nzrmere regler om fremgangsméiden ved udferdi-
gelse af opslag og om anseattelse og afskedigelse af
ledere og lerere ved amtskommunens skole- og un-
dervisningsvaesen inden for folkeskolen.

Til nr. 4

Bestemmelsen vedrerer afholdelse af udgiften til
pensioner til tjenestemend i den amtskommunale
folkeskole og deres efterladte samt administrationen
af tjenestemandspensioner m.v. Der henvises i evrigt
til forslaget til § 11, nr. 7.

Til § 4
Lov om gymnasiet m.v.

Til nr. 1

Den foresldede bestemmelsen medferer ingen &n-
dring af geeldende retstilstand, men er alene en lov-
meassig konstatering af, at amtsridet for s& vidt an-
gar rektorer ved offentlige gymnasieskoler treffer
beslutning om ansegte afskedigelser og uansegt af-
sked pé grund af svagelighed eller ved opnaelse af 70
ars alder.

For sa vidt angar offentlige gymnasieskoler og stu-
denterkurser i Kebenhavns og Frederiksberg kom-
muner treder kommunalbestyrelsen i amtsradets
sted, jf. gymnasielovens § 25.

Til nr. 2

Efter forslaget ansattes rektorer for offentlige
gymnasieskoler, herunder studenterkursus, uden for
Kebenhavns Kommune som tjenestmaend i henhold
til reglerne i lov om tjenestemeend. Andringen med-
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forer, at rektorerne ved deres anséttelse fir en status
svarende til statstjenestemand.

De pr. 31. marts 1993 tjenestemandsansatte rekto-
rer og lerere med en ansattelsesstatus svarende til
tjenestemeend i folkeskolen overgar med virkning fr.
den 1. april 1993 til en ansettelsesstatus svarende til
statstjenestemend. Der sker ikke @ndringer for s
vidt angar statstjenestemandsansatte rektorer og le
rere. '

Den foresldede bestemmelse i gymnasieloven
§ 26, stk. 2, svarer til de hidtidige regler om afskeds-
kompetence og horing i forbindelse med uansegt af-
skedigelse af tjenestemandsansatte rektorer og lerer

Forslaget indebarer endvidere, at det i gymnasie-
lovens § 26, stk. 3, preciseres, at afskedigelse af
statstjenestemandsansatte rektorer og lerere fortsat
sker i henhold til reglerne i tjenestemandsloven.

Til§5

Lov om kursus til hgjere forberedelseseksamen
og om studieforberedende
enkeltfagsundervisning for voksne m.v.

Til nr. 1
Den foreslidede bestemmelse medferer ingen &n:
dring af geldende retstilstand, men er alene en lov
massig konstatering af, at amtsradet for si vidt an;
gar rektorer ved offentlige selvstendige kurser treft
fer beslutning om ansegte afskedigelser og uansegt
afsked pé grund af svagelighed eller ved opndelse af
70 ars alder. '
For vidt angir kommunale kurser, der tilbyder unt
dervisning i henhold til denne lov i Kebenhavns og
Frederiksberg kommuner, traeder kommunalbesty+
relsen i amtsradets sted, jf. hf-lovens § 34, stk. 1.

Til nr. 2

Efter forslaget ansattes rektorer for offentlige
selvstendige kurser uden for Kebenhavns Kommu-
ne som tjenestmeend i henhold til reglerne i lov om
tjenestemend. Andringen medforer, at rektorerne
ved deres ansettelse far en status svarende til stats-
tjenestemaend.

De pr. 31. marts 1993 tjenestemandsansatte rekto-
rer og lerere med en ansettelsesstatus svarende til
tjenestemand i folkeskolen overgdr med virkning fra
den 1. april 1993 til en ansettelsesstatus svarende til
statstjenestemand. Der sker ikke @ndringer for sa
vidt angar statstjenestemandsansatte rektorer og le
rere.

Den foreslidede bestemmelse i hf-lovens § 35,
stk. 2, svarer til de hidtidige regler om afskedskom-
petence og hering i forbindelse med uansogt afske-
digelse af tjenestemandsansatte rektorer og lerere.

Forslaget indebarer endvidere, at det i hf-lovens §
35, stk. 3, praciseres, at afskedigelse af statstjeneste-
mandsansatte rektorer og leerere fortsat sker i hen-.
hold til reglerne i tjenestemandsloven.

Tii§o

Lov om ungdomsskoler, produktionsskoler
og daghajskoler

Til nr. 1

Forslaget indeberer, at § 4, stk. 2, i lov om ung-
domsskoler, produktionsskoler og daghejskoler op-
haves, idet der efter kompetenceoverforslen ikke er
behov for at opretholde bestemmelser om normering
af stillinger i ungdomsskolen. Derimod @ndres be-
stemmelserne i § 4, stk. 1, om ungdomsskoleplaneri
ikke, jf. bemarkningerne til forslaget i nr. 5.

Til nr. 2

Bestemmelserne vedrorer afholdelse af udgiften til
pension til tjenestemand i ungdomsskolen og deres
efterladte. Der henvises til forslaget til § 11, nr. 7.

Til or. 3

Efter ungdomsskolelovens § 6, stk. 1, ansetter og
afskediger kommunalbestyrelsen tjenestemandsan-
satte ungdomsskoleinspekterer og paedagogisk med-
hjelp. Ansattelse og afskedigelse sker efter indstil-
ling fra vedkommende ungdomsskolebestyrelse.
Uansegt afsked, med undtagelse af afsked pa grund
af svagelighed eller ved opndelse af 70 4rs alder, fo-
retages dog efter § 6, stk. 2, af undervisningsministe-
ren.

Bestemmelserne foreslds @ndret, siledes at kom-
munalbestyrelsen far kompetence til at foretage uan-
sogt afsked.

Det foreslas endvidere, at kommunalbestyrelsens
anszttelses- og afskedskompetence ogsd kommer til
at omfatte ikke tjenestemandsansatte under hensyn
til, at tjenestemandsansettelse for fremtiden ikke vil
vaere den eneste mulighed for fast ansattelse.

Kommunalbestyrelsen ans@tter og afskediger ef-
ter forslaget ledere, leerere og andre padagogiske
medarbejdere. Der skal som hidtil foreligge en ind-
stilling fra ungdomsskolebestyrelsen. Timelonnede
leerere og andre timelennede padagogiske medar-
bejdere ansewttes og afskediges som hidtil af ung-
domsskolebestyrelsen, jf. forslaget til nr. 4.

Der er ikke behov for at opretholde bestemmelsen
i § 6, stk. 3, hvorefter undervisningsministeren kan
faststte nermere regler om fremgangsmaden ved
opslag samt ved ansattelse og afsked af tjeneste-
mandsansatte ungdomsskoleinspekterer og pedago-
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gisk medhjelp. Der er heller ikke behov for at opret-
holde de serlige bestemmelser om tjenestemandsan-
satte i ungdomsskolen i Kebenhavns Kommune i
§ 6, stk. 4.

Til nr. 4

Efter bestemmelsens nuvarende affattelse har
ungdomsskolebestyrelsen en indstillingsret til kom-
munalbestyrelsen for si vidt angar ansattelse og af-
skedigelse af tjenestemandsansatte inspekterer og
padagogisk medhjelp, mens den selv ansatter og
afskediger ovrige medarbejdere. Under hensyn til at
tjenestemandsansettelse for fremtiden ikke vil vaere
nogen nedvendighed ved fast ansattelse, foreslas
bestemmelsen omformuleret, siledes at ungdoms-
skolebestyrelsens indstillingsret omfatter ansattelse
og afskedigelse af ledere, leerere og andre pedagogi-
ske medarbejdere, jf. forslaget til nr. 3. Ungdoms-
skolebestyrelsen ansatter og afskediger som hidtil ti-
melennede lerere og andre timelennede paedagogi-
ske medarbejdere.

Til nr. 5

Efter kompetenceoverferslen er der ikke behov for
at opretholde ungdomsskolelovens § 12, stk. 1 og 2,
der har fungeret som normeringsgrundlag for ung-
domsskolens tjenestemandsstillinger. Der ber dog af
ordensmassige grunde fortsat gives oplysning i ung-
domsskoleplanen om lederstillingernes art og antal,
jf. § 4, som affattet ved forslaget til nr. 1.

Efter lovens § 12, stk. 3, er tjenestemandsansatte
ungdomsskoleinspektarer og pedagogisk medhjelp
uden for Kebenhavns Kommune omfattet af de be-
stemmelser i lov om tjenestemand i staten, folkesko-
len og folkekirken, som er geldende for folkeskolens
tjienestemand. Pension ydes efter reglerne i lov om
pension til tjenesteménd i staten, folkeskolen og fol-
kekirken. Denne bestemmelse foreslds ligeledes op-
havet som folge af kompetenceoverforslen. De pr.
31. marts 1993 tjenestemandsansatte foresids omfat-
tet af en s®rlig lovgivning, jf. forslaget til § 11.

Efter lovens § 13 udarbejder finansministeren eller
den, ministeren bemyndiger hertil, regler om len- og
andre ansattelsesvilkdr for ikke tjenestemandsansat-
te pedagogiske medarbejdere i ungdomsskolen. Be-
stemmelsen foreslds ophavet som felge af kompe-
tenceoverforslen.

Til nr. 6

Efter ungdomsskolelovens § 28, stk. 2 og 3, er stil-
linger som forstander og heltidsbeskeftiget lerer
ved ungdomskostskoler tjenestemandsstillinger om-
fattet af de bestemmelser i lov om tjenestemand i

staten, folkeskolen og folkekirken, som er geldende
for folkeskolens tjenestemend. Pension ydes efter
reglerne i lov om pension til tjenestemand i staten,
folkeskolen og folkekirken. Disse bestemmelser fo-
reslds ophaevet som folge af kompetenceoverforslen.
Endvidere foreslds § 28 @ndret som konsekvens af
de @ndringer, der er foreslaet for ungdomsskolen.
De pr. 31. marts 1993 tjenestemandsansatte foreslds
omfattet af en serlig lovgivning, jf. forslaget til § 11.

Til § 7
Lov om almen voksenuddannelse

Efter § 14, stk. 1, i lov om almen voksenuddannel-
se er tjenestemandsansatte forstandere og leerere ved
den almene voksenuddannelse uden for Koben-
havns Kommune omfattet af bestemmelserne i lov
om tjenestemend i staten, folkeskolen og folkekir-
ken. Pension ydes efter de regler, som gelder for tje-
nestemand i staten, folkeskolen og folkekirken.
Denne bestemmelse foreslds ophavet som falge af
kompetenceoverforslen. De pr. 31. marts 1993 tjene-
stemandsansatte foreslds omfattet af en sarlig lov-
givning, jf. forslaget til § 11.

Undervisningsministeren kan efter forhandling
med finansministeren faststte regler om fremgangs-
mdden ved ansattelse og afskedigelse af forstandere
og lerere ved den almene voksenuddannelse uden
for Kebenhavn og om ansattelsesvilkarene for time-
leerere og vikarer, jf. lovens § 14, stk. 2, 1. pkt. I § 2,
stk. 5, i bekendtgerelse nr. 611 af 20. september 1989
om voksenuddannelsescentre er det fastsat, at amts-
rddet ansatter forstandere og lerere ved voksenud-
dannelsescentre. Afskedigelse efter ansegning eller
ved opnéet 70 ars alder af en forstander eller leerer
foretages af amtsradet. Uansegt afskedigelse af en
fast ansat forstander eller lerer foretages af under-
visningsministeren.

Det foreslas, at disse bestemmelser ophaeves som

led i kompetenceoverforslen, siledes at det i loven
bestemmes, at amtsridet ansetter og afskediger for-
standere og laerere ved den almene voksenuddannel-
se. I Kebenhavns og Frederiksberg kommuner vare-
tages amtskommunens opgaver af kommunen, jf.
den geldende bestemmelse i lovens § 2, stk. 2.
. For timelerere uden for Kebenhavn, der er ansat
pa tjenestemandslignende vilkar, galder efter § 14,
stk. 2, 2. pkt., tjenestemandslovens bestemmelser om
disciplinerforfelgning m.v. Denne bestemmelse fo-
reslds ophavet, idet de pigaldende ved kompeten-
ceoverforsien overgér til overenskomstansattelse.

Efter kompetenceoverferslen er der ikke behov for
at opretholde bestemmelsen om, at undervisnings-
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ministeren kan fastsette regler om normering af stil
linger. Det foresls derfor at oph®ve § 14, stk. 3.

De sa&rlige bestemmelser om fastsattelse af lon
og andre ansattelsesvilkar for personale i Keben
havns Kommune, jf. § 14, stk. 4, foreslas ligeledes
ophavet.

Til § 8

Lov om specialundervisning for voksne

Efter kompetenceoverforslen er der ikke behov for
at opretholde bestemmelsen om, at undervisningsy
ministeren kan fastsette regler om normering af stil-
linger. Det foreslds derfor at ophave bestemmelsen
herom i lovens § 6, stk. 2.

Efter lovens § 6, stk. 3, er tjenestemandsansatte let
dere og lerere uden for Kebenhavn omfattet af de
bestemmelser i lov om tjenestemend i staten, folke-
skolen og folkekirken, som er gaeldende for folke-
skolens tjenestemend, og pension ydes efter de fo
sddanne tjenestemand galdende regler. Denne bi[
stemmelse foreslds ligeledes ophavet som folge af
kompetenceoverforslen. De pr. 31. marts 1993 tjene-
stemandsansatte foreslds omfattet af en serlig lov-
givning, jf. forslaget til § 11.

Bestemmelsen i § 6, stk. 4, hvorefter finansministe-
ren eller den, ministeren bemyndiger hertil, udarbej-
der regler om len- og andre ansattelsesvilkar for ilﬂ-
ke tjenestemandsansatte lerere ved amtskommu-
nens undervisningsinstitutioner uden for Keben-
havn foreslas ophevet som led i kompetenceoverfor
slen.

Efter § 6, stk. 5, 1. pkt., ansaetter amtsradet efter
regler, der fastsettes af undervisningsministeren, le
dere og lerere ved specialundervisningen for voksne
uden for Kobenhavn. Afskedigelse efter ansognin;
eller ved opndet 70 &rs alder foretages efter § Gg,
stk. 5, 2. pkt., af amtsrddet. Uansegt afskedigelse af
en fastansat leder eller lerer foretages dog efter § 6,
stk. 5, 3. pkt., af undervisningsministeren. Det fore-
slas, at disse bestemmelser ophaves som led i kom
petenceoverferslen, sdledes at det i loven bestem
mes, at amtsradet ansatter og afskediger ledere og
lzerere ved den af amtskommunen etablerede speci-
alundervisning for voksne. I Kebenhavns og Fred¢
riksberg kommuner varetages amtskommunens of
gaver af kommunen, jf. den geldende bestemmelse i
lovens § 1, stk. 5.

For timelarere uden for Kobenhavn, der er ansat
pa tjenestemandslignende vilkar, gelder efter § 6,
stk. 5, 4. pkt., tjenestemandslovens bestemmelser om
disciplinzrforfelgning m.v. Denne bestemmelse fi
reslas ophevet, idet de pageldende ved kompeten
ceoverforslen overgdr til overenskomstansattelse.

T

De szrlige bestemmelser om fastsattelse af lon-
og andre ansettelsesvilkar for personale ansat ved
Kobenhavns Kommunes undervisningsinstitutioner
med specialundervisning for voksne, jf. § 6, stk. 6,
foreslds ligeledes ophavet.

Finansministeren eller den, ministeren bemyndi-
ger hertil, udarbejder efter § 6, stk. 7, regler om lon-
og andre ansattelsesvilkar for ledere og laerere ved
den af private initiativtagere efter overenskomst med
en amtskommune etablerede undervisning.

Det foreslds at @ndre denne bestemmelse med
henblik pa at overfare kompetencen til amtsradet.
Formuleringen udelukker ikke, at amtsradet indgir
kollektiv overenskomst p4 omrédet. I Kebenhavns
og Frederiksberg kommuner varetages amtskommu-
nens opgaver af kommunen, jf. lovens § 1, stk. 5.

Da de pagzldende ledere og lerere ikke er ansat i
kommunal tjeneste, findes det pakraevet udtrykkeligt
at fastsatte, at kommunestyrelseslovens § 67 om
Kommunernes Lenningsnevns kompetence til at

- godkende bestemmelser om lon- og ovrige ansattel-

sesforhold skal finde tilsvarende anvendelse.

Til § 9

Lov om undervisning af voksne indvandrere

Efter § 7 i lov om undervisning af voksne indvan-
drere fastsetter finansministeren regler om aflen-
ning af ledere og leerere ved indvandrerundervis-
ning. Loven indeholder ikke regler om tjeneste-
mandsansattelse.

Pi grund af den nzre sammenhang meliem ind-
vandrerundervisningen og de svrige undervisnings-
omrader, der er omfattet af lovforslaget, findes det
hensigtsmeassigt at overfore finansministerens kom-
petence til amtsradet. Formuleringen udelukker ik-
ke, at amtsradet indgér kollektiv overenskomst pa
omrédet. I Kebenhavns og Frederiksberg kommu-
ner varetages amtskommunens opgaver af kommu-
nen, jf. lovens § 3.

Da bestemmelsen ogsd omfatter ledere og lerere
ved indvandrerundervisning, der etableres af private
initiativtagere efter overenskomst med amtskommu-
nen, findes det pakraevet udtrykkeligt at fastsatte, at
kommunestyrelseslovens § 67 om Kommunernes
Lonningsnevns kompetence til at godkende bestem-
melser om lgn- og evrige ansattelsesforhold skal fin-
de tilsvarende anvendelse.

Til § 10

Lov nr. 381 af 20. maj 1992

Lov nr. 381 af 20. maj 1992 om @ndring af lov om
tjenestemeend i staten, folkeskolen og folkekirken,
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lov om &remalsanszttelse af tjenestemend og ansat-
te pa tjenestemandslignende vilkar, lov om folkesko-
len og lov om frikommuner treder efter lovens § 5,
stk. 1, i kraft dagen efter bekendtgorelsen i Lovtiden-
de og har virkning fra den 1. april 1993. Loven er i
overensstemmelse hermed tradt i kraft den 22. maj
1992.

Det foreslés at praecisere, at de bestemmelser, der
blev @ndret ved loven, fortsat finder anvendelse i de-
res hidtidige affattelse, indtil endringerne far virk-
ning den 1. april 1993. Dette galder ogsa § 41 i lov
om folkeskolen, der vedrorer statens afholdelse af
pensioner til tjenestemzend i folkeskolen og deres ef-
terladte. Det praciseres dog samtidig ved forslaget,
at kommunerne afholder udgiften til pension til tje-
nestemand i folkeskolen, der bliver ansat den 1.
april 1992 eller senere, jf. § 12, stk. 4, i lov nr. 382 af
20. maj 1992 om tjenestemend i folkeskolen i pri-
markommunerne, der trdte i kraft den 22. maj 1992
med virkning fra 1. april 1992.

Det foreslds endvidere, at disse praciseringer far
virkning fra ikrafttreedelsen af lov nr. 381 af 20. maj
1992, dvs. fra den 22. maj 1992, jf. den foresliede
bestemmelse i § 13, stk. 2.

Til § 11

Lov om tjenestemeend i folkeskolen i
primeerkommunerne

Til nr. 1-8

Det foreslds, at lov nr. 382 af 20. maj 1992 om tje-
nestemand i folkeskolen i primerkommunerne, der
geelder for tjenestemand i folkeskolen, der pr. 31.
marts 1993 er ansat i primerkommunerne, ogsi
kommer til at omfatte tjenestemand i folkeskolen,
der pr. 31. marts 1993 er ansat i den amtskommunale
folkeskole, og for tjenestemandsansatte, der har en
ansattelsesstatus svarende til tjenestemeend i folke-
skolen, jf. bemarkningerne til nr. 2. Loven er optrykt
som bilag til lovforslaget.

Forslaget indebaerer, at den almindelige tjeneste-
mands- og tjenestemandspensionslovgivning som
udgangspunkt finder tilsvarende anvendelse for dis-
se ansatte, jf. lovens § 2. Kompetencen til at fastsatte
len- og andre anszttelsesvilkar overfores dog til ved-
kommende kommunale myndigheder, jf. lovens § 4,
og de ansatte folger ogsa p en r&ekke andre omrader
de regler, der gelder for tjenestemeaend i kommuner-
ne, f.eks. med hensyn til individuel disciplinzrfor-
folgning og Den Kommunale Tjenestemandsrets
kompetence.

Ansazttelse og afskedigelse, herunder ogsd uan-
sogt afskedigelse, foretages af kommunalbestyrelsen,
jf. lovens § 3.

Med hensyn til afholdelse af udgiften til pension
henvises tillige til bemeerkningerne til nr. 7.

Til nr. 2

Bestemmelsen fastleegger, hvilke ansatte der om-
fattes af loven. Det drejer sig om tjenestemand i fol-
keskolen og tjenestemandsansatte med en ansattel-
sesstatus svarende til tjenestemand i folkeskolen,
herunder varigt ansatte tjenestemeend, tjenestemand
ansat pa prove, tjenestemand ansat pd dremal og tje-
nestemand, der har tjenestefrihed. Tjenestemend,
der i forbindelse med amtskommunernes overtagelse
af visse statsskoler og -kursus eller i forbindelse med
udlegningen af dndssvageforsorgen og den evrige
seerforsorg har valgt at opretholde deres ansattelses-
forhold som statstjenestemand, omfattes ikke af be-
stemmelsen. Om de enkelte personalegrupper be-
merkes folgende:

1) Tjenestemeend i folkeskolen

Ved tjenestemeend i folkeskolen forstds personer,
der er ansat i folkeskolens tjeneste efter reglerne i lov
om tjenestemaend i staten, folkeskolen og folkekir-
ken. Personer, der er ansat pa tilsvarende vilkar som
tjenestemand efter § 58 ¢ i lov om tjenestemaend i
staten, folkeskolen og folkekirken og § 19 i lov om
tjenestemandspension, omfattes ligeledes af bestem-
melsen.

Bestemmelsen omfatter som efter den hidtidige
formulering folkeskolen i prima&rkommunerne (her-
under Frederiksberg Kommune). Endvidere kom-
mer bestemmelsen nu til ogsd at omfatte den amts-
kommunale folkeskole, herunder for Frederiksberg
Kommunes vedkommende den vidigdende special-
undervisning for bern efter folkeskolelovens § 19,
stk. 2, hvor kommunen har status som amtskommu-
ne.

Tjenestemand i folkeskolen kan f.eks. vare ansat-
te i stillinger som skoleinspekter, lerer/overlarer,
bernehaveklasseleder, amtscentralleder, amtsskole-
psykolog og skolekonsulent, herunder medhjelp for
amtsskolepsykologen og medhjelp ved specialun-
dervisningen.

Tjenestemand i folkeskolen, der med sarlig hjem-
mel har bevaret deres ansattelsesretlige status som
tjenestemand i folkeskolen som en personlig ord-
ning, uanset at de efter nedlaeggelsen af deres stilling
i folkeskolen udferer andre amtskommunale opga-
ver, omfattes ligeledes af bestemmelsen. Det drejer
sig om tidligere amtskonsulenter for folkeskolen
m.fL.

Tjenestemaend i Kebenhavns kommunale skole-
veesen er derimod ikke ansat som tjenestemeend i fol-
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keskolen, men har status som kommunale tjenester
mend.

2) Tjenestemandsansatte ungdomsskoleinspektorer
eller peedagogisk medhjcelp i ungdomsskolen uden for
Kobenhavns Kommune eller forstandere eller heltids,
beskeeftigede leerere ved ungdomskostskoler

Bestemmelsen omfatter tjenestemandsansatte
ungdomsskoleinspektorer og pedagogisk medhjzlp
i ungdomsskolen uden for Kebenhavns Kommune,
som i henhold til § 12, stk. 3, i lov om ungdomsskor-
ler, produktionsskoler og daghgjskoler er omfattet f
de bestemmelser i lov om tjenestemaend i staten, fol-
keskolen og folkekirken, som er geldende for folke-
skolens tjenestemand.

Bestemmelsen omfatter endvidere tjenestemands-
ansatte i stillinger som forstander eller heltidsbe-
skeeftiget lerer ved ungdomskostskoler, som i hen-
hold til ungdomsskolelovens § 28, stk. 2 og 3, er tje
nestemandsstillinger omfattet af de bestemmelser |i
lov om tjenestemend i staten, folkeskolen og folke
kirken, som er geldende for folkeskolens tjeneste-
mzand. \

3) Tjenestemandsansatte forstandere eller lcerere ved
den almene voksenuddannelse uden for Kobenhavns
Kommune

Bestemmelsen omfatter tjenestemandsansatte fo
standere og leerere ved den almene voksenuddanne
se uden for Kebenhavns Kommune, som i henhol
til § 14, stk. 1, i lov om almen voksenuddannelse ¢
omfattet af bestemmelserne i lov om tjenestemand
staten, folkeskolen og folkekirken.

— o BT

4) Tjenestemandsansatte ledere eller leerere ved speci-
alundervisningen for voksne uden for Kobenhavns
Kommune

Bestemmelsen omfatter tjenestemandsansatte le-
dere og lerere ved specialundervisningen for voksne
uden for Kebenhavns Kommune, som i henhold til
§ 6, stk. 3, i lov om specialundervisning for voksne ¢r
omfattet af de bestemmelser i lov om tjenestemaend i
staten, folkeskolen og folkekirken, som er geldende
for folkeskolens tjenestemaend, herunder det stats-
tjenestemandsansatte lererpersonale, som i forbin-
delse med szrforsorgens udlegning fik ansettelse
som tjenestemand ved den pigaldende amtskom-
munes eller Frederiksberg Kommunes skole- og un-
dervisningsveesen med anszattelsesstatus, der svare
til tjenestemaend i folkeskolen.

Ansatte som naevnt i nr. 1-4, der uansegt overflyt-
tes til en anden stilling inden for de navnte under-
visningsomrader, som de har pligt til at overtage, vil
fortsat veere omfattet af loven.

Ansatte efter loven, der efter ansegning dlrekte
overgr til en tilsvarende eller anden stilling inden
for disse undervisningsomrader i samme eller anden
(amts)kommune, vil ligeledes fortsat vaere omfattet
af loven. Det er dog en forudsatning, at ansattelsen
efter de hidtil geldende regler kunne veere sket som
tjenestemand i folkeskolen eller med en ansattelses-
status svarende til tjenestemand i folkeskolen.

Tjenestemend, der er ansat for 1. april 1993, og
som har krav pa tilbagegang til eller genindtraeden i
en tjenestemandsstilling inden for de nzvnte under-
visningsomrader efter en dremalsansattelse, omfat-
tes af loven, nar de vender tilbage, uanset om are-
malsansattelsen er sket for eller efter 1. april 1993.

Loven finder derimod ikke anvendelse, hvis de pa-

gzldende anszttes som kommunale tjenestema@nd
eller anszttes i Kebenhavns kommunale skolevee-
sen. »
Det er i den forbindelse forudsat, at der ikke an-
vendes fornyet proveansattelse i forbindelse med
varigt ansatte tjenestemands stillingsskift inden for
lovens rammer som ovenfor anfert. For tjeneste-
mend, som pa det tidspunkt, hvorfra loven far virk-
ning, er ansat pa preve, viderefores og afsluttes pro-
vetjenesten i overensstemmelse med tjenestemands-
lovens § 6.

Til nr. 3

Forslaget er en konsekvens af lovforslagets § 1, nr.
1, om @ndring af lovens titel til lov om tjeneste-
mand.

Til ar. 4

Under hensyn til, azde i § 1 ilov om tjenestemeend
i folkeskolen i prim@rkommunerne navnte tjeneste-
meand bevarer ret til pension efter tjenestemands-
pensionsloven, jf. forstnaevnte lovs § 2, samt til, at
lennen fastsettes efter de kommunale regler, jf. lo-
vens § 4, stk. 1, samtidig med at pensionsberegnin-
gen skal forega efter statslige regler, er det nedven-
digt at precisere det lenmassige grundlag for pen-
sionsberegningen, si der er en klar retstilstand ved-
rerende den enkelte tjenestemands krav pd pension.

I en situation med forskellige lonsystemer er det
hensigten, at pensionen til de nzvnte tjenestemend
bliver beregnet efter det statslige lonsystem og det
statslige lontrin, der ligger naermest den pensionsgi-
vende lon, som gelder for tjenestemand i det kom-

‘munale lgnsystem.
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Hyvis der for de nvnte tjenestemand aftales gene-
relle pensionsgivende lonstigninger, der afviger fra
gennemsnittet for evrige offentlige omrader, regule-
res statens generelle tilskud til kommunerne (bloktil-
skud). Denne regulering af det generelle tilskud be-
rorer ikke den enkelte tjenestemands pensionsret.

Til nr. 5

Forslaget er en konsekvens af lovforslagets § 11,
nr. 4, om indsa®tning af § 4, stk. 2, i lov om tjeneste-
mand i folkeskolen i primerkommunerne.

Til nr. 6

Forslaget er en konsekvens af, at kapitel 8 (§§ 35
og 36 samt §§ 38 og 39) i lov om tjenestemand i sta-
ten, folkeskolen og folkekirken foreslas ophzvet, og
at lovens titel foreslds @ndret, jf. forslagene til § 1,
nr. 1 og 4.

Til nr. 7

Bestemmelsen fastlaegger fordelingen af pensions-
forpligtelserne mellem staten og kommunerne og
traeder bl.a. i stedet for bestemmelsen i folkeskolelo-
vens § 41.

Finansministeriet, Kommunernes Landsforening,
Amtsradsforeningen i Danmark, Kebenhavns Kom-
mune og Frederiksberg Kommune har i tilknytning
til overforslen af forhandlingsretten til henholdsvis
primerkommuner og amtskommuner indgaet aftaler
om fordeling af pensionsforpligtelserne mellem sta-
ten og kommunerne.

Aftalerne har ikke prajudicerende virkning for
andre opgaveomlagninger. Den foresldede bestem-
melse er udformet pé grundlag af aftalerne, idet der i
forhold til den nuvarende affattelse er foretaget vis-
se redaktionelle @ndringer.

Fordelingen af pensionsforpligtelserne gar i ho-
vedtrek ud pd, at kommunerne betaler pensionsbi-
drag/pensioner til timelerere og andre lzrere, der
ansattes af kommunerne fra 1. april 1992 og senere,
og at staten betaler udgifter til alderspensioner til de
pr. 31. marts 1992 allerede tjenestemandsansatte l&-
rere, samt aktuelle og opsatte pensioner, herunder
opsat pension til timelaerere pr. 31. marts 1993.

Kommunerne betaler en del af de kommende 9 ars
stigning i pensionsudgifterne. Belebet vil veere grad-
vis stigende med 2 procentpoint om aret indtil 18
pct., hvorefter det fra 2002 fastlases i faste priser.

Kommunernes tilbagebetaling foretages ved mod-
regning i statstilskuddet til kommunerne, jf. lov om
kommunal udligning og generelle tilskud til kommu-
ner og amtskommuner, § 10 og § 17.

Den enkelte kommune afholder udgiften til pen-
sion til tjenestemzand, der ansettes 1. april 1992 og
senere; det vil sige ogsa i tilfelde af, at de matte bli-
ve pensioneret inden 1. april 1993.

Fastsattelsen af de nzrmere regler om tilbagebe-
talingen vil blive overladt til Indenrigsministeriets fi-
nansieringsudvalg, der forudsettes at tage hensyn til
den refusionsordning, der gelder for Kebenhavns
Kommune og Frederiksberg Kommune.

Hyvis der aftales pensionsgivende lenstigninger for
tjenestemand i folkeskolen m.v., der afviger fra gen-
nemsnittet for de evrige offentlige omrader, sker der
regulering i statens generelle tilskud til kommuner-
ne, jf. lov om kommunal udligning og generelle til-
skud til kommuner og amtskommuner, § 10 og § 17.

Det forudsattes, at kommunerne giver Finansmi-
nisteriet de nedvendige oversigter og oplysninger
med henblik pa statens budgettering og kontrol af
pensionsoptjeningen og pensionsudbetalingen, s
lenge staten har pensionsforpligtelserne. I den for-
bindelse skal hver kommune afgive en liste med nav-
ne og personnumre pa de tjenestemend i folkesko-
len, der allerede er ansat pr. 1. april 1992, og som
staten vil have pensionsforpligtelsen for.

Finansministeren fastleegger efter forhandling
med kommunerne administrationen af tjeneste-
mandspensioner pa de i § 1 nevnte undervisnings-
omréder.

Af hensyn til kontinuiteten i pensionsadministra-
tionen er det fundet nedvendigt at fastsatte, at amts-
radet fortsat varetager administrationen, indtil an-
den administration er fastlagt.

Til nr. 8

Forslaget er en konsekvens af lovforslagets § 11,
nr. 4, om inds@tning af § 4, stk. 2, i lov om tjeneste-
mend i folkeskolen i primerkommunerne.

Til § 12

Lov om frikommuner

Frikommunelovens kapitel 6 (§ 15) om lokal afta-
leindgaelse foreslds ophevet som konsekvens af, at
forhandlings- og aftalekompetencen overfores til
vedkommende kommunale myndigheder.

Til § 13

Det foreslas, at loven traeder i kraft den 1. april
1993. Om bestemmelsen i stk. I, 2. pkt., henvises til
bemarkningerne til § 11, nr. 7. Om bestemmelsen i
stk. 2 henvises til bemarkningerne til § 10.
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I dette bilag er

Bilag 1

(med mindre skrift)

indsat den geeldende formulering af de bestemmelser,
der berores af lovforslaget

§1

I lov om tjenestemend i staten, folkeskoler
og folkekirken, jf. lovbekendtgerelse nr. 572

5. august 1991, som endret senest ved lov nr.

381 af 20 maj 1992, foretages folgende @ndrin
ger:

1. Lovens titel affattes saledes:
»Lov om tjenestemaend«.

Lov om tjenestemeend i staten, folkeskolen
og folkekirken.

2.1 § 1 udgar: », den amtskommunale folke
skoles«.

§ 1. Som tjenestemand i henhold til denne
lov anses enhver, der er ansat i statens, den
amtskommunale folkeskoles eller folkekir-
kens tjeneste efter reglerne i denne lov.

3.1§ 32, stk. 4, nr.3,§ 53, stk. 5,0g § 58 c, stk.
og 2, udgar: », den amtskommunale folkesko
le«.

§32.— — —

Stk. 4. Finansministeren fastsatter bestem-
melser om, at udbetaling af radighedslen
midlertidigt standses helt eller delvis til den,
der
1) opnér ansattelse, som efter tjeneste-

mandspensionslovens § 4 medregnes i

pensionsalderen som tjenestemand, og

som ikke er omfattet af stk. 3, nr. 1,

2) opnir anden anseattelse pd andre vilkdr
end tjenestemandsvilkdr inden for det i
tjenestemandspensionslovens § 4 a, stk. 1,
nzvnte omrade eller

n
f

~—

3) opnar ansattelse i et aktieselskab, som ef-
ter en opgaveomlegning varetager de ar-
bejdsopgaver, inden for hvilke den pageel-
dende var beskaftiget som ansat i staten,
den amtskommunale folkeskole eller fol-
kekirken, og hvori staten ejer mere end 50
pct. af aktierne.

Stk. 5. - — —

§53 - - -

Stk. 5. Finansministeren kan bestemme, at
overtredelser som nzvnt i stk. 1, nr. 2, begéet
af personale ansat pa tjenestemandslignende
vilkér i staten, den amtskommunale folkesko-
le eller folkekirken, i tilskudsberettigede in-
stitutioner eller koncessionerede virksomhe-
der m.v., behandles af Tjenestemandsretten,
safremt personalet er ansat i henhold til reg-
ler, der indeholder bestemmelser svarende til
§ 10 og §§ 20-24. Finansministeren kan endvi-
dere bestemme, at overtreedelser som naevnt i
stk. 1, nr. 2, begdet af tjenestemand, ansat un-
der Grenlands hjemmestyre i Danmark pé
vilkar svarende til den danske tjenestemands-
lovgivning, behandles af Tjenestemandsret-
ten i det omfang, der i den for disse tjeneste-
mend geldende lovgivning er fastsat hjem-
mel dertil. Der fastsettes samtidig nermere
regler om pligt til at indberette overtreedelser
til finansministeren og om de ngdvendige fra-
vigelser fra § 54 a, stk. 2, med hensyn til,
hvem der er parter i sagen. Bestemmelsen i
§ 54, stk. 3, finder tilsvarende anvendelse pa
den eller de organisationer, der udever for-
handlingsretten for det personale, der er om-
fattet af finansministerens bestemmelse efter
1. og 2. pkt.

§ 58 c. Finansministeren kan efter indhen-
tet udtalelse fra Lonningsradet bestemme, at
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statsborgere i de gvrige nordiske lande, der
ansattes i staten, den amtskommunale folke-
skole eller folkekirken, ansettes pa tilsvaren-
de vilkdr som tjenestemand.

Stk. 2. Finansministeren kan efter indhen-
tet udtalelse fra Lonningsraddet bestemme, at
personer, der ansettes i staten, den amtskom-
munale folkeskole eller folkekirken i henhold
til De Europaziske Fallesskabers regler om
arbejdskraftens frie beveegelighed, ansattes
pa tilsvarende vilkdr som tjenestemand.

4. Kapitel 8 ophaves.

Kapitel 8
Scerbestemmelser om den amtskommunale
Jfolkeskoles tjenestemaend

§ 35. Det fasts®ttes ved lov, hvilke tjeneste-
mend i den amtskommunale folkeskole der
udnzvnes af de kommunale myndigheder, og
i hvilke tilfeelde disse tjenestemand kan af-
skediges af de kommunale myndigheder.

§ 36. Under forher i forbindelse med disci-
pliner undersogelse mod en tjenestemand i
den amtskommunale folkeskole har enhver,
der er ansat i folkeskolen, samt amtsradets og
skolebestyrelsens medlemmer pligt til at give
meode under forherene og afgive forklaring.

§ 37. (Oph=zvet).

§ 38. En kommune kan med undervisnings-
og forskningsministerens tilslutning bestem-
me, at der skal knyttes tjenestebolig til en stil-
ling i tilfelde, hvor dette ville veere i overens-
stemmelse med de inden for statstjeneste-
mandsomradet geldende regler for tildeling
af tjenestebolig. Der kan kun knyttes tjeneste-
bolig til stillingen som skoleleder. Lerere, der
ved lovens ikrafttreden har tjenestebolig, be-
varer dog retten hertil, si laenge de er ansat i
den stilling, hvortil boligen er knyttet.

§ 39. For den amtskommunale folkeskoles
tjenestemand fastsetter undervisnings- og
forskningsministeren de regler og treffer de
afgorelser, der neevnes i § 5, stk. 8, § 6, stk. 2
og 3, og § 8, stk. 3. Undervisnings- og forsk-
ningsministeren fastsetter endvidere regler
om tjenestefrihed og nedsat tjenestetid i an-
ledning af videre uddannelse af lerere i den
amtskommunale folkeskole.

Stk. 2. De bemyndigelser, som er tillagt un-
dervisnings- og forskningsministeren i hen-
hold til §§ 38 og 39, stk. 1, udoves efter for-
handling med finansministeren.

5.1 § 45 ophaves stk. 3, og i stk. 4, der bliver
stk. 3, &ndres »stk. 1-3« til: »stk. 1 og 2«.

§45. - — -

Stk. 3. Aftale om ansettelsesvilkar, der ale-
ne angdr tjenestemeand i den amtskommuna-
le folkeskole, kan efter finansministerens
narmere bestemmelse indgés af vedkommen-
de amtskommunale myndighed i det omfang,
indgaelse af sddan aftale er led i opfyldelse af
en i henhold til stk. 1 eller stk. 2 indgaet afta-
le.

Stk. 4. Aftaler efter stk. 1-3 kan dog ikke
indgés om forhold, der bestemmes ved lov el-
ler i henhold til lov eller angér forvaltningens
opgaver, organisation eller personalebehov.

6.1§ 53 a, 1. pkt., udgir: », amtskommuner«.

§ 53 a. Staten, amtskommuner og en eller
flere af de i § 49 navnte centralorganisationer
kan af Tjenestemandsretten ikendes bod for
overtreedelser som navnt i § 53, stk. 1, nr. 1.
Boden tilfalder den, der har anlagt sagen.

§2

I lov nr. 264 af 22. maj 1986 om aremélsan-
settelse af tjenestemand og ansatte pa tjene-
stemandslignende vilkar, som @ndret ved lov
nr. 381 af 20. maj 1992, foretages falgende =n-
dringer:

1. § 1, stk. 1, affattes siledes:

»Ansettelse pd dremadl i staten eller folke-
kirken i henhold til denne lov vil kunne finde
sted savel af personer, der allerede er ansat
som tjenestemeend i staten eller folkekirken,
som af andre.«

§ 1. Ansattelse pad dremal i staten, den
amtskommunale folkeskole eller folkekirken i
henhold til denne lov vil kunne finde sted sa-
vel af personer, der allerede er ansat som tje-
nestemand i staten, folkeskolen eller folke-
kirken, som af andre.

Stk. 2. — — —

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tilleegsbev.lovforslag)
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2.1§ 1, stk. 2, nr. 1, og § 5, stk. 1, udgér: »,
folkeskolen«.

§1. - — -
Stk. 2. Ansettelse som tjenestemand pé
aremal sker af personer, som

1) allerede er ansat som tjenestemand i sta-
ten, folkeskolen eller folkekirken,

2) er ansat i stillinger, i hvilke anszttelse vil
kunne medregnes i pensionsalderen i
medfer af tjenestemandspensienslovens
§ 4, stk. 1-2, eller

3) er fratradt med ret til aktuel eller opsat
pension fra stillinger som nzvnt under nr.
1l ognr. 2.

Stk. 3. — — —

§ 5. Placering af en varigt ansat tjeneste-
mand i staten, folkeskolen eller folkekirken,
som efter en &remalsansattelses udleb eller
opher af anden ham utilregnelig 4rsag gen-
indtreeder i varig ansattelse, sker pd vilkar,
der fastsattes ved aftale som omhandlet i § 4.

Stk. 2. — — —

3.1 § 4 &ndres »tjenestemandslovens § 45« til:
»§ 45 i lov om tjenestemend«.

§ 4. Len- og andre ansettelsesvilkar fast-
sattes i overensstemmelse med reglerne i tje-
nestemandslovens § 45.

4. § 5, stk. 2, affattes séledes:

»Stk. 2. Ret til genindtreeden i hidtidig varig
anszttelse gelder ikke for tjenestemaend i sta-
ten, der ansattes pa aremal i folkekirken, eller
for tjenestemeend i folkekirken, der ansattes
pa dremdl i staten.«

§5 — - —

Stk. 2. Ret til genindtraeden i hidtidig varig
ansxttelse gelder ikke for tjenestemeznd i
staten, der ansettes pa dremal i folkeskolen
eller folkekirken, for tjenestemaend i folke-
skolen, der ansettes pd aremal i staten eller
folkekirken, eller for tjenestemend i folkekir-
ken, der ansattes pa dremadl i staten eller fol-
keskolen.

§3

I lov om folkeskolen, jf. lovbekendtgarelse
nr. 669 af 29. juli 1992, foretages folgende &n-
dringer:

1. § 29 a og § 30 ophaves.

§ 29 a. For hver amtskommune udarbejdes
en oversigt over normeringen af stillinger som
tjenestemaend og timelzrere i folkeskolen ved
amtskommunens skole- og undervisningsva-
sen samt disse stillingers klassificering, for s&
vidt den ikke folger af almindelige regler.

Stk. 2. Undervisnings- og forskningsmini-
steren fastsatter regler om grundlaget for
normering af stillinger, herunder om antallet
af tjenestemandsstillinger i forhold til det
samlede normeringsgrundlag.

§ 30. Undervisnings- og forskningsministe-
ren fastsetter regler om ansettelsesvilkdrene
for timelarere, vikarer og faglerere i den
amtskommunale folkeskole.

. § 39 h, stk. 2, 3. pkt., ophaves.

§39h — — -

Stk. 2. Amtsradet ansaiter og afskediger le-
dere og lerere ved amtskommunens skole- og
undervisningsvasen inden for folkeskolen.
Ansettelse sker efter indstilling fra vedkom-
mende skolebestyrelse. Uansogt afskedigelse
af en fast ansat leder eller lzrer foretages af
undervisnings- og forskningsministeren bort-
set fra uansogt afsked pad grund af svagelig-
hed eller ved opndet 70 rs alder.

Stk. 3. — - -

. § 39 h, stk. 3, ophaves.

Stk. 4 bliver herefter stk. 3.

§39h — — -

Stk. 3. Undervisnings- og forskningsmini-
steren fastsmtter nermere regler om frem-
gangsmiden ved udferdigelse af opslag og
om ans@ttelse og afskedigelse af ledere og le-
rere ved amtskommunens skole- og undervis-
ningsvasen inden for folkeskolen.

Stk. 4. — — —

4. § 41 ophaves.

§ 41. Udgiften til pensioner til tjeneste-
mend i den amtskommunale folkeskole og
deres efterladte, herunder efterindtegt af
pensioner, samt pligtige praemier afholdes af
staten.

7524
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Stk. 2. Amtsradet forestar administrationen
af tjenestemandspensioner m.v. til tjeneste-
maend i den (amts)kommunale folkeskole,
indtil anden administration er fastlagt af fi-
nansministeren efter forhandling med (amts)-
kommunerne.

§ 4

Ilov om gymnasiet m.v., jf. lovbekendtgerel-
se nr. 443 af 2. juni 1992, foretages felgende
@ndringer:

1. § 8 stk. 1, nr. 2, affattes sdledes:

»2) ansaztielse og afskedigelse af rektor ved
offentlige gymnasieskoler, jf. dog § 26.
Ansattelsen sker, efter at Undervisnings-
ministeriet har udtalt sig om, hvilke anse-
gere der har de nedvendige kvalifikatio-
ner til at bestride stillingen, «

§ 8. Amtsradet treffer beslutning om
2) ansattelse af rektor ved offentlige
gymnasieskoler, jf. dog § 26. Ansattel-
sen sker, efter at Undervisnings- og
Forskningsministeriet har udtalt sig om,
hvilke ansegere der har de nedvendige
kvalifikationer til at bestride stillingen,

Stk. 2. ———

2. § 26 affattes sdledes:

»§ 26. Rektorer for offentlige gymnasiesko-
ler uden for Kebenhavns Kommune ansettes
som tjenestemaend i henhold til reglerne i lov
om tjenestemasnd.

Stk. 2. Uansegt afskedigelse af tjeneste-
mandsansatte rektorer og lerere foretages af
undervisningsministeren bortset fra uansegt
afsked pa grund af svagelighed eller ved opné-
else af 70 ars alder.

Stk. 3. Afskedigelse af statstjenestemands-
ansatte rektorer og lerere sker i henhold til
reglerne i lov om tjenestemend. «

§ 26. Rektorer for offentlige gymnasiesko-
ler uden for Kebenhavns Kommune ansattes
som tjenestemaend i henhold til reglerne i lov
om tjenestemend i staten, folkeskolen og fol-
kekirken.

Stk. 2. Uansegt afskedigelse af tjeneste-
mandsansatte rektorer og lerere foretages af
undervisnings- og forskningsministeren, bort-

set fra vansegt afsked pa grund af svagelig-
hed eller ved opnéelse af 70 ars alder.

§5

I lov om kursus til hejere forberedelseseksa-
men og om studieforberedende enkeltfagsun-
dervisning for voksne m.v., jf. lovbekendtgo-
relse nr. 442 af 2. juni 1992, foretages folgende
&ndringer:

1. § 19, stk. 1, nr. 2, affattes siledes:

»2) ansattelse og afskedigelse af rektor, jf.
dog § 35. Ansaettelsen sker, efter at Under-
visningsministeriet har udtalt sig om, hvil-
ke ansegere der har de nedvendige kvalifi-
kationer til at bestride stillingen,«

§ 19. Amtsradet traeffer beslutning om:

2) ansettelse af rektor, jf. dog § 35. Ansattel-
sen sker, efter at Undervisnings- og Forsk-
ningsministeriet har udtalt sig om, hvilke
ansegere der har de nedvendige kvalifika-
tioner til at bestride stillingen,

Stk. 2. ———

2. § 35 affattes siledes:

»§ 35. Rektorer for offentlige selvstaendige
kurser bortset fra kommunale kurser i Keben-
havns Kommune ansettes som tjenestemaend i
henhold til reglerne i lov om tjenestemand.

Stk. 2. Uansogt afskedigelse af tjeneste-
mandsansatte rektorer og laerere foretages af
undervisningsministeren bortset fra uansegt
afsked pé grund af svagelighed eller ved opna-
else af 70 ars alder.

Stk. 3. Afskedigelse af statstjenestemands-
ansatte rektorer og lerere sker i henhold til
reglerne i lov om tjenestemeend.«

§ 35. Rektorer for offentlige selvstendige
kurser bortset fra kommunale kurser i Ko-
benhavns Kommune ansa®ttes som tjeneste-
mend i henhold til reglerne i lov om tjeneste-
mand i staten, folkeskolen og folkekirken.

Stk. 2. Uansegt afskedigelse af tjeneste-
mandsansatte rektorer og leerere foretages af
undervisnings- og forskningsministeren bort-
set fra vansegt afsked pad grund af svagelig-
hed eller ved opndelse af 70 ars alder.
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§6

I lov nr. 411 af 13. juni 1990 om ungdoms;
skoler, produktionsskoler og daghgjskoler fo-
retages folgende a@ndringer:

1. § 4 affattes séledes:

»§ 4. Kommunalbestyrelsen udarbejder en
plan for kommunens ungdomsskolevirksom;
hed. Planen skal bl.a. indeholde bestemmelser
om kommunens ungdomsskoleordning, herun
der angivelse af lederstillingernes art og antal,
jf. § 11, samt om antallet af ungdomsskolebe
styrelser, jf. § 7.«

§ 4. Kommunalbestyrelsen udarbejder en
plan for kommunens ungdomsskolevirksom-
hed. Planen skal bl.a. indeholde bestemmel-
ser om kommunens ungdomsskoleordning,
herunder angivelse af lederstillingernes art og
antal, jf. §§ 11 og 12, samt om antallet af ung-
domsskolebestyrelser, jf. § 7.

Stk. 2. Kulturministeren fastsatter regler
om grundlaget for normering af stillinger i
ungdomsskolen.

2. § 5, stk. 3 og 4, oph®ves.

§5 - - -

Stk. 3. Udgiften til pensioner til tjeneste-
mend i ungdomsskolen og deres efterladte,
herunder efterindtegt efter pension, afholdes
af staten.

Stk 4. Statens udgifter efter stk. 3 til Ko-
benhavns Kommune beregnes pé grundlag af
de pensionsregler, der gelder uden for Ke-
benhavn.

3. § 6 affattes saledes:

»§ 6. Kommunalbestyrelsen ansa@tter og af
skediger ungdomsskoleinspektorer, padago-
gisk medhjelp, lerere og andre padagogiske
medarbejdere, jf. dog § 8, stk. 2, 2. pkt. Anset
telse og afskedigelse sker efter indstilling fra
vedkommende ungdomsskolebestyrelse.«

§ 6. Kommunalbestyrelsen ansatter og af-
skediger tjenestemandsansatte ungdomssko-
leinspektorer og padagogisk medhjazlp. An-
settelse og afskedigelse sker efter indstilling
fra vedkommende ungdomsskolebestyrelse.

Stk. 2. Uansogt afsked, med undtagelse af
afsked pa grund af svagelighed eller ved op-
néelse af 70 ars alder, af de i stk. 1 n®vnte

tjenestemeend foretages dog af kulturministe-
ren.

Stk. 3. Kulturministeren kan fastsatte ner-
mere regler om fremgangsmdaden ved opslag
samt ved anseattelse og afskedigelse af tjene-
stemandsansatte ungdomsskoleinspektarer
og pzdagogisk medhjazlp.

Stk. 4. 1 Kobenhavns Kommune traffer
kommunalbestyrelsen bestemmelse efter stk.
2 og 3 efter reglerne i vedtagt for Keben-
havns Kommunes tjenestemand.

4. § 8, stk. 2, affattes saledes:

»Stk. 2. Ungdomsskolebestyrelsen afgiver
indstilling til kommunalbestyrelsen om anset-
telse og afskedigelse af ungdomsskoleinspek-
torer, paedagogisk medhjalp, lerere og andre
pxdagogiske medarbejdere. Ungdomsskole-
bestyrelsen ansetter og afskediger timelonne-
de lzrere og andre timelennede padagogiske
medarbejdere.«

§8 - — -

Stk. 2. Ungdomsskolebestyrelsen afgiver
indstilling til kommunalbestyrelsen om an-
settelse og afskedigelse af tjenestemandsan-
satte inspekterer og pazdagogisk medhjzlp
og ansatter og afskediger ovrige medarbejde-
re.

Stk. 3. — — —

5. § 12 og § 13 ophaves.

§ 12. Stillingen som heltidsbeskeftiget
ungdomsskoleinspekter normeres som en tje-
nestemandsstilling p4 kommunens ungdoms-
skoleplan.

Stk. 2. Stillingen som heltidsbeskeaftiget
pedagogisk medhjelp kan normeres som en
tjenestemandsstilling p4 kommunens ung-
domsskoleplan.

Stk. 3. Tjenestemandsansatte ungdomssko-
leinspektorer og padagogisk medhjalp er
omfattet af de bestemmelser i lov om tjeneste-
mend i staten, folkeskolen og folkekirken,
som er gzldende for folkeskolens tjeneste-
mand. Pension ydes efter reglerne i lov om
pension til tjenestemaend i staten, folkeskolen
og folkekirken. For tjenestemandsansatte
ungdomsskoleinspektorer og padagogisk
medhjzlp i Kebenhavns Kommune gelder
dog reglerne i vedtagt for Kebenhavns Kom-
munes tjenestemaend.
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§ 13. Finansministeren eller den, ministe-
ren bemyndiger hertil, udarbejder regler om
lon- og andre ansettelsesvilkar for ikke tjene-
stemandsansatte paedagogiske medarbejdere
i ungdomsskolen.

6. § 28 affattes siledes:

»§ 28. Hver ungdomskostskole ledes af en
forstander. Bestemmelsen i § 10, stk. 2, finder
tilsvarende anvendelse for denne.

Stk. 2. Til varetagelse af undervisningen kan
ans®ttes heltidsbeskeftigede, deltidsbeskafti-
gede og timelgnnede lerere.

Stk. 3. Bestemmelsen i § 6 finder tilsvarende
anvendelse ved ansattelse og afskedigelse af
forstandere og lerere.«

fremgangsméden ved ansettelse og afskedi-
gelse af forstandere og leerere ved den almene
voksenuddannelse og om ansttelsesvilkare-
ne for timelerere og vikarer uden for Keben-
havn. Bestemmelserne i § 10, stk. 1, og §§
19-25 i lov om tjenestemend i staten, folke-
skolen og folkekirken finder anvendelse for
timelarere uden for Kebenhavn, der er ansat
pd vilkdr svarende til tjenestemandsvilkar.

Stk. 3. Kulturministeren kan fastsette reg-
ler om normering af de i stk. 1 og 2 nzvnte
stillinger.

Stk. 4. Len- og ansattelsesvilkar for perso-
nale ansat ved centre med undervisning efter
kapitel 1 i denne lov i Kebenhavns Kommu-
ne fastsattes efter reglerne i vedtegt for Ko-

7530

§ 28. Hver ungdomskostskole ledes af en
forstander. Til varetagelse af undervisningen
kan ansettes heltidsbeskeftigede, deltidsbe-
skaftigede og timelonnede lerere. Kulturmi-
nisteren fastsaetter naermere regler om grund-
laget for stillingernes normering.

Stk. 2. Stillinger som forstander og som
heltidsbeskzftiget leerer normeres pa en sko-
leplan for ungdomskostskolen. Stillingerne er
tjenestemandsstillinger omfattet af de be-
stemmelser i lov om tjenestemand i staten,
folkeskolen og folkekirken, som er geldende
for tjenestemand i folkeskolen.

Stk. 3. For tjenestemandsstillingerne efter
stk. 2 finder reglerne i § 6, stk. 1-3, § 10, stk. 2,

benhavns Kommunes tjenestemaend.

§8

I lov om specialundervisning for voksne, jf.
lovbekendtgerelse nr. 473 af 20. juni 1991, op-
haves § 6, stk. 2-7, og i stedet inds®ttes:

»Stk. 2. Amtsradet ansetter og afskediger
ledere og larere ved den af amtskommunen
etablerede specialundervisning for voksne.

Stk. 3. Amtsradet udarbejder regler om lon-
og andre ansattelsesvilkér for ledere og lerere
ved den af private initiativtagere efter overens-
komst i henhold til § 1, stk. 3, etablerede un-
dervisning. § 67 i lov om kommunernes styrel-
se finder tilsvarende anvendelse.«

og § 12, stk. 3, 2. pkt., tilsvarende anvendelse.

Stk. 4. For ikke tjenestemandsansatte pae-
dagogiske medarbejdere finder § 13 tilsvaren-
de anvendelse.

§7

I lov nr. 335 af 24. maj 1989 om almen vok-
senuddannelse affattes § /4 saledes:

»§ 14. Amtsradet ansatter og afskediger for-
standere og laerere ved den almene voksenud-
dannelse.«

§ 14. Tjenestemandsansatte forstandere og
lerere ved den almene voksenuddannelse
uden for Kebenhavns Kommune er omfattet
af bestemmelserne i lov om tjenestemend i
staten, folkeskolen og folkekirken. Pension
ydes efter regler, som galder for tjeneste-
mend i staten, folkeskolen og folkekirken.

Stk. 2. Kulturministeren kan efter forhand-
ling med finansministeren fastsatte regler om

§6. - — -

Stk. 2. Kulturministeren kan fastsette reg-
ler om normering af stillinger som leder og
leerer ved amtskommunale undervisningsin-
stitutioner uden for Kebenhavn.

Stk. 3. Tjenestemandsansatte ledere og lz-
rere uden for Kebenhavn er omfattet af de
bestemmelser i lov om tjenestemand i staten,
folkeskolen og folkekirken, som er geldende
for folkeskolens tjenestemeend, og pension
ydes efter de for sédanne tjenestemaend gal-
dende regler.

Stk. 4. Finansministeren eller den, ministe-
ren bemyndiger hertil, udarbejder regler om
lon- og andre ansattelsesvilkar for ikketjene-
stemandsansatte lerere ved amtskommunale
undervisningsinstitutioner uden for Keben-
havn.

Stk. 5. Amtsradet ansetter efter regler, der
fastsaettes af kulturministeren, ledere og lzere-
re ved den af amtskommunen etablerede spe-
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cialundervisning for voksne uden for Keben-
havn. Afskedigelse efter ansegning eller ved
opnaet 70 rs alder af en leder eller lerer fo-
retages af amtsridet. Uansogt afskedigelse af
en fast ansat leder eller lerer foretages af kul-
turministeren. Bestemmelserne i § 10 og §§
19-25 i lov om tjenestemzend i staten, folke-
skolen og folkekirken finder tilsvarende an-
vendelse for timelerere, der er ansat pa vilkar
svarende til tjenestemandsvilkar.

Stk. 6. Lon- og ansettelsesvilkar for perso-
nale ansat ved Kegbenhavns Kommunes un-
dervisningsinstitutioner med specialundervis-
ning for voksne fastsettes efter reglerne i ved-
teegt for Kebenhavns Kommunes tjeneste-
mend.

Stk. 7. Finansministeren eller den, ministe-
ren bemyndiger hertil, udarbejder regler om
lon- og andre ansattelsesvilkar for ledere og
leerere ved den af private initiativtagere efter
overenskomst i henhold til § 1, stk. 3, etable-
rede undervisning.

§9

I lov nr. 355 af 4. juni 1986 om undervisning
af voksne indvandrere, som @ndret ved lov nr.
280 af 8. maj 1991, affattes § 7 saledes:

»§ 7. Amtsradet udarbejder regler om len-
og andre ans@ttelsesvilkar for ledere og leerere
ved indvandrerundervisning. § 67 i lov om
kommunernes styrelse finder tilsvarende an-
vendelse. «

§ 7. Finansministeren fastsatter regler om
aflenning af ledere og leerere ved indvandrer-
undervisning.

§ 10

I lov nr. 381 af 20. maj 1992 om @ndring af
lov om tjenestemand i staten, folkeskolen og
folkekirken, lov om dreméalsanseattelse af tjene-
stemend og ansatte pa tjenestemandslignende
vilkar, lov om folkeskolen og lov om frikom-
muner foretages folgende @ndring:

I § 5 indsattes efter stk. I som nyt stykke:

»Stk. 2. De hidtil geldende regler finder
fortsat anvendelse indtil 1. april 1993, jf. dog
§ 12, stk. 4, i lov om tjenestemand i folkesko-
len i primerkommunerne.«

Stk. 2 bliver herefter stk. 3.

§ 5. Loven treder i kraft dagen efter be-
kendtgorelsen i Lovtidende og har virkning
fra den 1. april 1993.

Stk. 2. — — —

§ 11
I lov nr. 382 af 20. maj 1992 om tjeneste-

meend i folkeskolen i primeerkommunerne fo-
retages folgende @ndringer:

1.

2.

Lovens titel affattes siledes:
»Lov om tjenestemeend i folkeskolen m.v.«

Lov om tjenestemend i folkeskolen i pri-
markommunerne.

§ 1 affattes sdledes:
»§ 1. Loven galder for personer, der pr. 31.

marts 1993 er ansat som

1)
2)

3)

4

3.

tjenestemand i folkeskolen,
tjenestemandsansat ungdomsskoleinspek-
tor eller pedagogisk medhjzlp i ungdoms-
skolen uden for Kgbenhavns Kommune el-
ler forstander eller heltidsbeskaftiget leerer
ved ungdomskostskoler,
tjenestemandsansat forstander eller lerer
ved den almene voksenuddannelse uden
for Kebenhavns Kommune, eller
tjenestemandsansat leder eller lerer ved
specialundervisningen for voksne uden for
Kebenhavns Kommune.«

§ 1. Loven gzlder for de tjenestemend i

folkeskolen, der pr. 31. marts 1993 er ansat i
prim@rkommunerne.

1§2 trestederi§4,§5 §7 §100g § 14,

stk. 1 og 2, udgér: »i staten, folkeskolen og fol-
kekirken«.

§ 2. Lov om tjenestemend i staten, folke-
skolen og folkekirken, lov om tjenestemands-
pension, lov om dremélsanswttelse af tjene-
stemand og ansatte pa tjenestemandslignen-
de vilkar og lov om tjenestemandslenninger
m.m. og klassificering af tjenestemandsstillin-
ger i staten, folkeskolen og folkekirken finder
tilsvarende anvendelse for de tjenestemaend,
der er nevnt i § 1, jf. dog §§ 3-11.

§ 4. Lon- og andre ansattelsesvilkar, jf.
§§ 45-47 i lov om tjenestemand i staten, fol-
keskolen og folkekirken, fastsattes efter de
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regler, der gaelder for fastsettelse af lon- og
andre ansattelsesvilkar for tjenestemend i
kommunerne. Bestemmelser som nevnt i § 29
i lov om tjenestemend i staten, folkeskolen
og folkekirken og § 6, stk. 3, i lov om tjeneste-
mandspension, der er eller bliver fastsat i
henhold til §§ 45-47 i lov om tjenestemaend i
staten, folkeskolen og folkekirken, gelder
dog ogsa for de tjenestemeand, der er naevnt i
§ 1.

§ 5. Kommunalbestyrelsen fastsetter de
bestemmelser, der er nevnt i § 58 i lov om
tjenestemand i staten, folkeskolen og folke-
kirken.

§ 7. Sager, som efter § 12 i lov om tjeneste-
mend i staten, folkeskolen og folkekirken er
henlagt til det nevn, der er omtalt i lovens
§ 13, afgeres efter reglerne i § 4, 1. pkt.

§ 10. Sager som n@vnt i § 53, stk. 1, nr. 2, og
§ 54 i lov om tjenestemend i staten, folkesko-
len og folkekirken behandles efter de regler,
der gelder for behandling af sddanne sager
vedrerende tjenestemand i kommunerne, jf.
lov om en kommunal tjenestemandsret.

§ 14. Bestemmelser, der er fastsat i henhold
til § 58 i lov om tjenestemaend i staten, folke-
skolen og folkekirken, finder fortsat anven-
delse, indtil de aflgses af bestemmelser, der er
fastsat af kommunalbestyrelsen, jf. § S.

Stk. 2. Bestemmelser om lon- og andre an-
settelsesvilkar, der er fastsat i henhold til
§§ 45-47 i lov om tjenestemeand i staten, fol-
keskolen og folkekirken, finder fortsat anven-
delse, indtil de aflgses af bestemmelser, der er
fastsat som navnt i § 4.

4. I § 4 inds=ttes som stk. 2:

»Stk. 2. Pensionen til de i § 1 naevnte tjene-
stemand beregnes pd grundlag af det statslige
lensystem. Den pensionsgivende lgnindtagt er
lennen pa det statslige skalatrin, der ligger
naermest den opndede pensionsgivende lon ef-
ter stk. 1, foreget med eventuelt personligt
pensionsgivende tilleeg efter § 55 i lov om tje-
nestemaend. «

§ 4. Lon- og andre ansattelsesvilkar, jf. §§
45-47 i lov om tjenestemaend i staten, folke-
skolen og folkekirken, fastsattes efter de reg-
ler, der geelder for fastsattelse af lon- og an-

dre ansettelsesvilkir for tjenestemend i
kommunerne. Bestemmelser som navnt i § 29
i lov om tjenestemend i staten, folkeskolen
og folkekirken og § 6, stk. 3, i lov om tjeneste-
mandspension, der er eller bliver fastsat i
henhold til §§ 45-47 i lov om tjenestemeend i
staten, folkeskolen og folkekirken, galder
dog ogsa for de tjenestemaend, der er naevnt i

§ 1.

5.1 § 7endres »§ 4, 1. pkt.« til: »§ 4, stk. 1, 1.
pkt.«

§ 7. Sager, som efter § 12 i lov om tjeneste-
mend i staten, folkeskolen og folkekirken er
henlagt til det navn, der er omtalt i lovens §
13, afgores efter reglerne i § 4, 1. pkt.

6. § 11 affattes sdledes:

»§ 11. Bestemmelserne i § 1, §§ 3-5, § 8,
§§ 13-15, §§ 19-26, § 31, stk. 2, § 33, stk. 3, jf.
§ 31, stk. 2, § 34, §§ 40-54 h og § 58 b i lov om
tjenestemaend finder ikke anvendelse.«

§ 11. Bestemmelserne i § 1, §§ 3-5, § 8,
§§ 13-15, §§ 19-26, § 31, stk. 2, § 33, stk. 3, jf.
§ 31, stk. 2, §§ 34 0g 35, 8§ 38-54 hog § 58 b i
lov om tjenestemend i staten, folkeskolen og
folkekirken finder ikke anvendelse.

7. § 12 affaties siledes:

»§ 12. Staten afholder udgiften til pension til
fratradte tjenestemaend, der har veret ansat i
stillinger svarende til de i § | nevnte, og deres
efterladte. Det samme gelder udgiften til pen-
sion til de i § | nevnte tjenestemand og deres
efterladte, hvis tjenestemandsansattelsen in-
den for de i § 1 nevnte omrider er sket for 1.
april 1992.

Stk. 2. Af statens udgift til de i stk. 1 navnte
pensioner, der nyanlegges fra 1. april 1993,
betaler kommunerne 2 pct., der modregnes i
statstilskuddet til kommunerne i henhold til
lov om kommunal udligning og generelle til-
skud til kommuner og amtskommuner. For
hvert af &rene fra 1994 til 2001 forhejes denne
modregningsprocent med 2 procentpoint om
aret. Fra 2002 og fremefter gelder modreg-
ningsbelebet i 2001 opgjort i faste priser.

Stk. 3. Den enkelte kommune afholder ud-
giften til pension til de i § 1 nevnte tjeneste-
mend, hvis ansattelsen er sket 1. april 1992 og
senere, og deres efterladte.
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Stk. 4. Til de i stk. 1, 2. pkt., neevnte tjeneste-
meand, der afskediges pa grund af arbejdsman-
gel, sygdom eller uegnethed, aftholder den en-
kelte kommune pensionsudgiften, indtil den
pensionerede bliver 63%; ar. Det samme galder
udgiften til fortidspension til de i stk. 1, 2. pkt.,
nevnte tjenestemaend, indtil de bliver 63% &r,
hvis de fratreeder den 1. april 1993 eller senere
som led i en frivillig fratreedelsesordning.

Stk. 5. Bestemmelserne i stk. 1-4 gaelder til-
svarende for tjenestemend i Kebenhavns
Kommune inden for de i § 1 nevnte undervis-
ningsomrader og deres efterladte. Statens ud-
gifter til pension fastsettes pd grundlag af det
pensionsniveau, der laegges til grund vedreren-
de de tjenestemand, der er nevnt i § 1.

Stk. 6. Amtsradet forestar administrationen
af tjenestemandspensioner inden for de i § 1
navnte omrader, indtil anden administration
er fastlagt af finansministeren efter forhand-
ling med kommunerne.«

§ 12. Staten afholder ved refusion udgifter-
ne til pension til pensionerede tjenestemand
i folkeskolen og deres efterladte, sdfremt an-
sattelse i folkeskolen er sket senest 31. marts
1992, samt udgifter til pensioner til de tjene-
stemand, der er nzvnt i § 1, og deres efterlad- ‘
te.

Stk. 2. Kommunerne tilbagebetaler staten 2
pct. af udgiften til de fra 1. april 1993 nyan-
lagte pensioner til de tjenestemand, der er
naevnt i § 1. For hvert af drene fra 1994 til
2001 forhgjes denne tilbagebetalingsprocent
med 2 procentpoint om &ret. Fra 2002 og
fremefter geelder tilbagebetalingsbelsbet i
2001 opgjort i faste priser.

Stk. 3. Tilbagebetaling foretages ved mod-
regning i statstilskuddet til kommunerne.

Stk. 4. Kommunerne afholder udgiften til
pension til tjenestemeend i folkeskolen, der
bliver ansat den 1. april 1992 eller senere.

Stk. 5. Til tjenestemaend i folkeskolen i pri-
merkommunerne, der afskediges uansegt pa
grund af arbejdsmangel, sygdom eller uegnet-
hed, afholder den enkelte kommune pen-
sionsudgiften, indtil den pensionerede bliver
63% ar. Tilsvarende geelder fortidspension til
tjenestemaend i folkeskolen i primarkommu-
nerne, der efter 1. april 1993 fratreeder som
led i en frivillig fratreedelsesordning.

Stk. 6. Bestemmelserne i stk. 1-5 gaelder til-
svarende for tjenestemeend i Kebenhavns
kommunale skolevasen.

8.1 § 14, stk. 2, endres »§ 4« til: »§ 4, stk. 1«.

§ 14, — — —

Stk. 2. Bestemmelser om len- og andre an-
settelsesvilkdr, der er fastsat i henhold til §§
45-47 i lov om tjenestemeend i staten, folke-
skolen og folkekirken, finder fortsat anven-
delse, indtil de afleses af bestemmelser, der er
fastsat som navnt i § 4.

§ 12

I lov om frikommuner, jf. lovbekendtgorelse
nr. 1224 af 18. december 1992, ophaeves kapitel
6.

Kapitel 6
Finansministerens omrdde

§ 15. Uanset bestemmelsen i § 45, stk. 2, i
lov om tjenestemand i staten, folkeskolen og
folkekirken, jf. lovbekendtgerelse nr. 671 af 2.
oktober 1986, kan undervisnings- og forsk-
ningsministeren godkende regler for frikom-
muneforseg, hvorefter undervisnings- og
forskningsministerens kompetence til at ind-
g4 aftaler, der angar ansettelsesvilkar for de i
en amtskommune ansatte tjenestemaend, der
er omfattet af bestemmelserne i ovennavnte
lov, udeves af en friamtskommune.
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Bilag 2

Lov nr. 382 af 20. maj 1992

Lov om tjenestemeaend
1 folkeskolen i prim&rkommunerne

§ 1. Loven gelder for de tjenestemand i fol-
keskolen, der pr. 31. marts 1993 er ansat i pri-
markommunerne.

§ 2. Lov om tjenestemend i staten, folkesko-
len og folkekirken, lov om tjenestemandspen-
sion, lov om &remalsanszttelse af tjeneste-
mend og ansatte pd tjenestemandslignende
vilkdr og lov om tjenestemandslenninger m.m.
og klassificering af tjenestemandsstillinger i
staten, folkeskolen og folkekirken finder til-
svarende anvendelse for de tjenestemand, der
er nevnt i § 1, jf. dog §§ 3-11.

§ 3. Ansattelse og afskedigelse af de tjene-
stemend, der er naevnt i § 1, foretages af kom-
munalbestyrelsen.

Stk. 2. Kommunalbestyrelsen treffer be-
stemmelse om, hvilke stillinger der kan besat-
tes pa aremal.

§ 4. Lon- og andre ansattelsesvilkar, if. §§
45-47 i lov om tjenestemeend i staten, folkesko-
len og folkekirken, fastswttes efter de regler,
der gzlder for fastszttelse af lon- og andre an-
seettelsesvilkar for tjenestemand i kommuner-
ne. Bestemmelser som na&vnt i § 29 i lov om
tjenestemand i staten, folkeskolen og folkekir-
ken og § 6, stk. 3, i lov om tjenestemandspen-
sion, der er eller bliver fastsat i henhold til §§
45-47 i lov om tjenestemaend i staten, folkesko-
len og folkekirken, geelder dog ogsa for de tje-
nestemand, der er nevnt i § 1.

§ 5. Kommunalbestyrelsen fastsatter de be-
stemmelser, der er naevnt i § 58 i lov om tjene-
stemeend i staten, folkeskolen og folkekirken.

§ 6. Kommunalbestyrelsen treffer afgorelse
i konkrete sager i henhold til den lovgivning,
der er nevnt i § 2, jf. dog stk. 2.

Stk. 2. For sé vidt angar afgerelser i henhold
til lov om tjenestemandspension, treffer kom-
munalbestyrelsen dog kun afgerelse i konkrete
sager i henhold til § 2, stk. 3, § 4, stk. 2 og 5
samt stk. 6, 1. pkt.,§4a,§4b,§5,stk. 20g3, §
7, stk. 3, § 8, stk. 2, og § 11, stk. 2. Bestemmel-
serne i § 31, stk. 2, og § 32 i lov om tjeneste-
mandspension finder tilsvarende anvendelse.

§ 7. Sager, som efter § 12 i lov om tjeneste-
mend i staten, folkeskolen og folkekirken er
henlagt til det navn, der er omtalt i lovens §
13, afgores efter reglerne i § 4, 1. pkt.

§ 8. De tjenestemeend, der er nevnt i § 1, er
omfattet af de regler om suspension, discipli-
nerforfelgning og injuriesogsmal, der galder
for tjenestemeend i kommunerne i henhold til
de kommunale tjenestemandsregulativer.

§ 9. Sager om overtradelse eller fortolkning
af indgaede aftaler eller bestemmelser, som
treeder i stedet for aftaler, behandles efter de
regler, der galder for behandling af sager om
overtredelse eller fortolkning af sddanne be-
stemmelser vedrerende tjenestemand i kom-
munerne, jf. lov om en kommunal tjeneste-
mandsret.

§ 10. Sager som naevnt i § 53, stk. 1, nr. 2, og
§ 54 i lov om tjenestemeend i staten, folkesko-
len og folkekirken behandles efter de regler,
der geelder for behandling af sidanne sager
vedrerende tjenestemeend i kommunerne, jf.
lov om en kommunal tjenestemandsret.

§ 11. Bestemmelserne i § 1, §§ 3-5, § 8, §§
13-15, §§ 19-26, § 31, stk. 2, § 33, stk. 3, jf. § 31,
stk. 2, §§ 34 og 35, §§ 38-54 h og § 58 bilov om
tjenestemaend i staten, folkeskolen og folkekir-
ken finder ikke anvendelse.
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§ 12. Staten afholder ved refusion udgifterne
til pension til pensionerede tjenestemeend i fol-
keskolen og deres efterladte, safremt ansattel-
se i folkeskolen er sket senest 31. marts 1992,
samt udgifter til pensioner til de tjeneste-
meand, der er nevnt i § 1, og deres efterladte.

Stk. 2. Kommunerne tilbagebetaler staten 2
pct. af udgiften til de fra 1. april 1993 nyanlag-
te pensioner til de tjenestemand, der er nevnt
i § 1. For hvert af &rene fra 1994 til 2001 forho-
jes denne tilbagebetalingsprocent med 2 pro-
centpoint om éret. Fra 2002 og fremefter gal-
der tilbagebetalingsbelabet i 2001 opgjort i fa-
ste priser.

Stk. 3. Tilbagebetaling foretages ved mod-
regning i statstilskuddet til kommunerne.

Stk. 4. Kommunerne afholder udgiften |til
pension til tjenestemznd i folkeskolen, der bli-
ver ansat den 1. april 1992 eller senere.

Stk. 5. Til tjenestemaend i folkeskolen i pri-
merkommunerne, der afskediges uansegt pé
grund af arbejdsmangel, sygdom eller uegnet-
hed, afholder den enkelte kommune pensions-
udgiften, indtil den pensionerede bliver 63 ér.
Tilsvarende geelder fortidspension til tjene%te-
mend i folkeskolen i primerkommunerne, der
efter 1. april 1993 fratraeder som led i en friyil-
lig fratreedelsesordning.

Stk. 6. Bestemmelserne i stk. 1-5 galder til-
svarende for tjenestemend i Kebenhayns
kommunale skolevasen.

§ 13. Loven trader i kraft dagen efter be-
kendtgerelsen i Lovtidende og har virkning fra
den 1. april 1993, jf. dog § 12, stk. 4, der har
virkning fra den 1. april 1992.

§ 14. Bestemmelser, der er fastsat i henhold
til § 58 i lov om tjenestemeend i staten, folke-
skolen og folkekirken, finder fortsat anvendel-
se, indtil de aflgses af bestemmelser, der er
fastsat af kommunalbestyrelsen, jf. § 5.

Stk. 2. Bestemmelser om lon- og andre an-
settelsesvilkar, der er fastsat i henhold til §§
45-47 i lov om tjenestemand i staten, folkesko-
len og folkekirken, finder fortsat anvendelse,
indtil de aflgses af bestemmelser, der er fastsat
som naevnt i § 4.

§ 15. Tjenestemand, der har tjenestebolig,
bevarer retten hertil, sd lenge de er ansat i den
stilling, hvortil boligen er knyttet. For disse tje-
nestemend galder de regler om tjenesteboli-
ger, der gelder for tjenestemand i kommuner-
ne.

§ 16. Sager som navnt i § 8, der er indbragt
for Undervisnings- og Forskningsministeriet
for 1. april 1993, behandles efter de hidtil gel-
dende regler.

Stk. 2. Sager som navnt i §§ 9 og 10, der er
opstiet for 1. april 1993, behandles efter de
hidtil geeldende regler.



