- 905 Beslutn. vedr. berns og unges erhvervsarbejde 906

Til beslutningsforslag nr. B 67. Vedtaget af Folketinget ved 2. (sidste) behandling den 8. maj 1992%)

Folketingsbeslutning

om nedsattelse af en kommission om berns og unges
erhvervsarbejde

Folketinget opfordrer regeringen til at ned-
sette en kommission, som skal foretage en
samlet analyse af berns og unges erhvervsar-
bejde.

Arbejdsmarkedets parter Arbejdsministeri-
et, Justitsministeriet, Socialministeriet, Under-
visnings- og Forskningsministeriet og Skatte-
ministeriet skal reprasenteres i kommissionen.

Kommissionens opgave er at belyse borns og
unges erhvervsarbejde i en samlet landsdak-
kende redegorelse. Analysearbejdet ber omfat-
te arbejdsmiljelovgivningen, retningslinjer for
ansttelse, skonomiske forhold for unge under
uddannelse og skattelovgivningen.

Kommissionen ber endvidere overveje for-
slag til &ndringer, der kan sikre born og.unge
bedre i arbejdss1tuat10nen

Kommissorium.

. 1. Kommissionen skal foretage en undersegel-
se og tilvejebringe oplysninger om berns og
unges erhvervsarbejde omfattende alders-
gruppen 10-17 &r opdelt pa folgende alders-
grupper: 10-12 &r, 13-14 ar, 15-17 ar. Der
ber tilvejebringes oplysninger om jobtyper,
og i hvilket antal timer bern og unge arbej-
der inden for de tre alderskategorier.

- 2. Der skal tilvejebringes oplysninger om ar-
bejdsmiljeproblemer, om samfundsegkono-

miske udgifter, der er forbundet med berns
og unges erhvervsarbejde, og om de arbejds-
skader, de padrager sig. Endvidere ber kom-
missionen undersoge, hvilke konsekvenser
erhvervsarbejdet har for.skolegangen, friti-
den, familielivet og valget af uddannelse og
erhverv.

. Kommissionen skal endvidere belyse, i hvil-

ket omfang berns og unges erhvervsarbejde
ogsd er et udtryk for en konsekvens af den
pressede ekonomiske situation i familierne.

. Kommissionen skal belyse de ansattelses-

massige forhold for bern og unge, herunder
lenforhold, udbetaling af sygedagpenge og
feriepenge. Kommissionen skal pid denne
baggrund overveje forslag til ansaettelses-
kontrakter for bern og unge pa arbejdsmar-
kedet. Kommissionen skal i sine overvejel-
ser om ans&ttelseskontrakter fremkomme
med eksempler pd, hvordan Danmark kan
efterleve EF-direktivet af 14. oktober 1991

-om arbejdsgivernes pligt til at underrette ar-

bejdstagerne om vilkirene for arbejdskon-
trakter eller ansattelsesforholdet.
Kommissionen skal have mandat og sko-
nomiske ressourcer til selv at iveerksaette det
nedvendige undersegelsesarbejde.
Kommissionen skal afslutte sit arbejde
den 1. juni 1993.
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