6049 Tilleg A (379)

Folketingsaret 1990-91 (2. samling) 6050

F. t. 1. vedr. Arbejdsmarkedets Tilleegspension

Lovforslag nr. L 186. Fremsat den 2. maj 1991 af arbejdsministeren (Kirkegaard)

Forslag

til

Lov om @&ndring af lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension

(Omlagning af ®gtefellepensionsordningen m.v.)

§1

I lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension,
jf. lovbekendtgerelse nr. 3 af 5. januar 1988 fo-
retages falgende @ndringer:

1.1 § 2, stk. 1, ndres »§§ 3 og 4« til: »§ 3«.

2.1 § 2, stk. 2, @ndres »jf. § 8« til: »og som der-
udover har betalt bidrag svarende til 3 arsbi-
drag i henhold til § 4a eller § 15, stk. 1«.

3.1§ 2, stk. 3, udgar: »uanset bestemmelsen i §
4, stk. 1«

4.§ 4 ophaeves.

5.1 § 4a, stk. I og 2, ®ndres »§ 19, stk. 3« til: »§
15, stk. 1«.

6. § 4a, stk. 4, affattes saledes:

»Stk. 4. Arsbidraget i henhold til stk. 1 og 2
for et fuldtidsbeskeftiget medlem udger
1.166,40 kr.«.

7. Kapitel 111 affattes sdledes:

»Egenpension

§ 5. Tillegspension i form af egenpension
ydes fra det fyldte 67. ar, jf. § 9.

§ 6. Til medlemmer, der er indtradt i ordnin-
gen senest den 31. marts 1965, ydes arlig til-
leegspension af den inden den 1. januar 1982 er-
hvervede anciennitet, dog hajst 17% ar, jf. § 7,
efter folgende skala:

Arbejdsmin. 1. kt. j.nr. 1320-51
379

Arlig

Fodt i pension pr.
anciennitetsar

April 1898 ................. 600,00 kr.
- 1899 ... ..., 312,00 kr.

- 1900 ............... .. 216,00 kr.

- 1901 ..., 168,00 kr.

- 1902 ....... ...l 139,20 kr.

- 1903 ... ...l 120,00 kr.

- 1904 ................. 111,43 kr.
1905 .. it 105,00 kr.
Oktober 1905-april 1917...... 108,00 kr.
Aprll 918 ..o 109,71 kr.
919 ..o 111,82 kr.

- 1920 ... L. 113,74 kr.

= 1921 ..oviiiiiia, 115,50 kr.

- 1922 .. ... 117,12 kr.

- 1923 ..., 118,62 kr.

- 1924 ...l 120,00 kr.

- 1925 ... . i 119,14 kr.

- 1926 ....... ...l 118,34 kr.

- 1927 ..o 117,60 kr.

- 1928 .. ... 116,90 kr.

- 1929 .. ...l 116,25 kr.

- 1930 ....... ..., 115,64 kr.

— 1931 .. ...l 115,06 kr.

- 1932, ... .. 114,51 kr.

- 1933 .. .. 111,33 kr.

- 1934........ ... 108,32 kr.

- 1935 .. ... . 105,47 kr.

- 1936 ...l 102,77 kr.

— 1937 ogsenere......... 100,20 kr.

Stk. 2. Til medlemmer, der er indtradt i ord-
ningen den 1. april 1965 eller senere, ydes til-
leegspension med 60 kr. om aret for hvert ars

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillegsbev.lovforslag)
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anciennitet, jf. § 7, der er erhvervet i tiden for
den 1. oktober 1972, og med 100 kr. om &ret for
hvert ars anciennitet, der er erhvervet i tiden fra
den 1. oktober 1972 til den 31. december 1981.
Der kan i alt hgjst opnis anciennitet svarende
til tiden fra indtraedelsen til 1. januar 1982.

§ 7. For tiden for den 1. januar 1982 svarer et
ars anciennitet til indbetaling i arets lgb af bi-
drag, jf. § 15, for |1 méneder for det fyldte 60. ar
og 9 maneder efter dette tidspunkt.

Stk. 2. Bidragsindbetalinger i det enkelte ar
ud over de i stk. 1 nevnte godskrives medlem-
met i andre bidragsar i det omfang, det métte
vaere ngdvendigt for at opnd anciennitet som
angivet i stk. 1, eller for at opna pension som
angivet i § 8, stk. 2.

Stk. 3. Uger eller maneder, for hvilke der i
medfor af § 15 er betalt 2/3 eller 1/3 bidrag,
medregnes forholdsmassigt.

§ 8. Af bidrag, der vedrerer tiden fra den 1.
januar 1982, ydes en arlig pension pa 100 kr. for
hvert bidragsbeleb pd 396 kr., der indbetales
for det fyldte 60. ar, og 100 kr. for hvert bidrags-
belab pa 324 kr., der indbetales efter dette tids-
punkt.

Stk. 2. Efter 1. januar 1982 kan der hajst op-
nds en pension svarende til 11 méneders bidrag
om 4ret for det fyldte 60. &r og 9 méneders bi-
drag om 4ret efter dette tidspunkt. Eventuelle
overskydende bidrag godskrives efter tilsvaren-
de regler somi § 7, stk. 2.

§ 9. Tillegspension i form af egenpension
ydes efter anmodning fra den 1. i méneden efter
det fyldte 67. ar og udbetales manedsvis forud.
Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tillegspen-
sion kan dog bestemme, at mindre pensionsbe-
leb med tilleeg af bonuspension udbetales en-
ten for leengere perioder ad gangen eller som
kapitaliserede éngangsbeleb. Regler til bestem-
melse af kapitaliseringsvaerdier fastsattes af]
bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tillegspen-
sion med Finanstilsynets godkendelse

Stk. 2. Den beregnede drlige pension med til-
leeg af bonuspension afrundes til det neermeste
med 12 delelige kronebelob. :

Stk. 3. Efter det 67. ar, kan der for tiden inden
anmodningens indgivelse hejst ydes 6 méne-
ders tillegspension. o

Stk. 4. Onskes tillagspension udbetalt fra et
tidspunkt, der ligger 6 méaneder eller mere efter
det fyldte 67. ar, forhejes pensionen med 5 pct.

-for hvert halve ar regnet fra det 67. ar, dog ikke
ud over det fyldte 70. ar.

§ 10. Arbejdsministeren kan efter indstilling
fra bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tillegs-
pension fastsatte regler om beregning og udbe-
taling af tillaegspension, herunder fuld tilleegs-
pension for medlemmer efter § 4a eller § 15, jf.
dog § 9, stk. 1.«.

8. Kapitel IV affattes siledes:

» Ydelser ved dodsfald

§ 11. Til efterlevende agtefeller efter med-
lemmer af tilleegspensionsordningen, der er
fodt den 1. januar 1925 eller senere, og som der
den 1. januar 1992 eller senere, udbetales der
ved dedsfaldet et éngangsbelab.

Stk. 2. Belobet svarer til den kapitaliserede
veerdi af en pensionsydelse til den efterlevende
egtefeelle. Ved beregningen forudsattes pen-
sionsydelsen udbetalt livsvarigt fra dedsfaldet
dog tidligst fra den efterlevende sgtefelles 62.
ar, og idet der regnes med samme restlevealder
for mend og kvinder.

Stk. 3. Pensionsydelsen, jf. stk. 2, udger 30
pct. af den egenpension og bonuspension, som-
det pégeldende medlem ved dedsfaldet har -
optjent ret til.

Stk. 4. Er den efterlevende aegtefaelle ikke
fyldt 62 ar ved dedsfaldet, nedsaettes den kapi-
taliserede ydelse efter aktuarmassige princip-
per.

Stk. 5. Engangsbelobet udbetales til den ef-
terlevende aegtefaelle pé betingelse af, at egte-
skabet har varet i mindst 3 maneder.

Stk. 6. Engangsbelob, der ikke er begaret ud-
betalt senest 5 ar efter dedsfaldet, tilfalder Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension.

§ 12. Ud over belobet efter § 11 udbetales der
til efterlevende @gtefaxller, efter medlemmer af
tillegspensionsordningen fra fodselsargange-
ne 1925 — 1940, som dor den 1. januar 1992 eller
senere, et éngangsbeleb.

Stk. 2. Belgbet svarer til den kapitaliserede
vaerdi af en pensionsydelse til den efterlevende
egtefelle. Ved beregningen forudszttes pen-
sionsydelsen udbetalt fra dedsfaldet dog tid-
ligst fra den efterlevendes 62. ar, og idet der reg-
nes med samme restlevealder for meend og
kvinder, jf. stk. 4.
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Stk. 3. Pensionsydelsen, jf. stk. 2, efter et
medlem, der er fadt senest den 31. december
1930, udger 20 pct. af den egenpension og bo-
nuspension, som det pidgeldende medlem den
1. januar 1992 har optjent ret til. For medlem-
mer fodt i perioden 1. januar 1931 - 31. decem-
ber 1940 aftrappes procenten jaevnt, siledes at
der for medlemmer, der er fadt den 1. januar
1941 eller senere, ikke beregnes nogen pen-
sionsydelse. _

Stk. 4. Ved kapitaliseringen medregnes fra
den efterlevende agtefelles 67. 4r kun den del
af pensionsydelsen efter stk. 3, der sammenlagt
med pensionsydelsen efter § 11, stk. 3, oversti-
ger den efterlevendes eventuelle egenpension
(inklusive bonuspension), jf. kap. III. Er den
efterlevende ved dedsfaldet ikke fyldt 67 ar,
medregnes ved beregningen af egenpensionen
forventede bidrag indtil 67-aret, beregnet pa
grundlag af den forudgéende bidragsbetaling.

Stk. 5. For éngangsbelobet efter denne be-
stemmelse gaelder det samme som neevnti § 11,
stk. 4-6.

§ 13. Til efterlevende xgtefeeller efter med-
lemmer af tillegspensionsordningen, som er
fodt senest den 31. december 1924, og som der
den 1. januar 1992 eller senere, udbetales der
ved dedsfaldet dog tidligst ved den efterleven-
des 62. ar, et éngangsbelab, jf. stk. 3.

Stk. 2. Til efterlevende a@gtefeller, som er
fodt den 1. januar 1930 eller senere, efter med-
lemmer, der er dede for den 1. januar 1992, ud-
betales der ved den efterlevendes 62. &r et én-
gangsbelob, jf. stk. 3.

Stk. 3. Engangsbelobene efter stk. 1 og 2, be-
regnes som den kapitaliserede veerdi af en pen-
sionsydelse til den efterlevende ®gtefelle, der
svarer til halvdelen af afdedes egenpension og
bonuspension eller den egenpension og bonus-
pension, som afdede ville vaere berettiget til at
fa udbetalt fra sit fyldte 67. ar pa grundlag af de
indtil dedsfaldet indbetalte bidrag og bonustil-
skrivning.

Stk. 4. Ved kapitaliseringen forudsettes pen-
sionsydelsen udbetalt fra dedsfaldet, dog tid-
ligst fra den efterlevende agtefelles 62. ar, jf.
stk. 5.

Stk. 5. Ved kapitaliseringen medregnes fra
den efterlevende aegtefaelles 67. ar dog kun den
del af pensionsydelsen, jf. stk. 3, der overstiger
segtefaellens egenpension (inklusive bonuspen-
sion, jf. kap. III). Er den efterlevende agtefelle
ved dedsfaldet ikke fyldt 67 ar, medregnes ved

beregningen af egenpensionen forventede bi-
drag indtil 67-aret, beregnet pa grundlag af den
forudgdende bidragsindbetaling.

Stk. 6. Engangsbelobene efter stk. 1 og 2, ud-
betales pa betingelse af, at &gteskabet har varet
i 10 ar, og at afdede har opndet ret til fuld pen-
sion, jf. §§ 6, 7 og 8, for i alt 10 &r.

§ 14. Hvor retten til udbetaling af egtefelle-
pension og bonuspension er opnéet for den 1.
januar 1992, ydes pensionen efter de hidtil gel-
dende regler. Retten bortfalder ved indgéelse af
nyt agteskab, men genindtreder efter anmod-
ning, hvis ®gteskabet opherer.

Stk. 2. Opfylder den efterlevende @gtefzlle
samtidig betingelserne for at modtage tilleegs-
pension i form af egenpension i henhold til ka-
pitel III, har pageldende kun ret til den storste
af pensionerne.

Stk. 3. Egtefellepensionen udbetales i ov-
rigti overensstemmelse med reglernei§ 9, stk. 1
og 2.

§ 14a. Udbetaling af éngangsbelab efter §§
11, 12 og 13 sker efter anmodning fra den beret-
tigede.

Stk. 2. De narmere regler for beregning af
éngangsbeleb efter §§ 11, 12 og 13, samt bereg-
ning af egenpension efter § 12, stk. 4 og § 13, stk.
4, fastsettes af bestyrelsen for Arbejdsmarke-
dets Tilleegspension, der ligeledes med Finans-
tilsynets godkendelse fastsatter regler for be-
stemmelse af kapitaliseringsveerdier.«.

9.§ 15 affattes sdledes:

»§ 15. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Til-
legspension fastsatter storrelsen af rsbidra-
get, som er det bidrag, der for beskaftigelse hos
samme arbejdsgiver arligt skal betales for et
fuldtidsbeskaftiget medlem. Beslutning herom
skal godkendes af repraesentantskabet ved sim-
pelt flertal, dog at savel et flertal af arbejdsgi-
verrepresentanter som et flertal af lenmodta-
gerrepresentanter skal stemme for beslutnin-
gen.

Stk. 2. For medlemmer, der ikke er fuldtids-
beskaftigede, betales der for beskeftigelse hos
samme arbejdsgiver enten 2/3, 1/3 eller intet
bidrag athengig af beskaeftigelsens omfang.

Stk. 3. For at sikre, at medlemmer med sam-
me beskaftigelsesgrad uanset beskeaftigelses-
form og aflenningsperiode far indbetalt bidrag
af samme storrelse, jf. dog § 4a, fastsatter ar-
bejdsministeren efter forhandling med finans-
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ministeren og bestyrelsen for Arbejdsmarke-
dets Tillasgspension regler for beregning af bi-
drag under beskaftigelse hos samme arbejdsgi-
ver, herunder n@rmere regler om:

1) arsbidragets opdeling pa lenperioder,
samt de timegrenser, der er afgorende

for, hvornar der skal betales fuldt, 2/3,

1/3 eller intet bidrag,

2) beregning af det timetal, der leegges til
grund for bidragsbetalingen for medlem-

mer, hvis arbejdstid ikke kendes, og

3) bidragets storrelse for persongrupper,
der typisk har beskaftigelse hos flere ar-
bejdsgivere inden for en enkelt uge.

Stk. 4. Arbejdsgiveren betaler 2/3 af bidraget
og medlemmet 1/3.
Stk. 5. Medlemmer, der bevarer deres med-
lemskab i medfor af § 2, stk. 2, betaler selv det
samlede bidrag efter stk. 1.
Stk. 6. Bidragsbetaling for et medlem opho-
rer ved dettes fyldte 67. ar.«.

10. § 16 ophaves.

11.1 § 17, stk. 7, endres »anciennitet i henhold
til § 8« til: »pensionsret«.

12. 1 § 17a, stk. 2, eendres »fuldt bidrag efter §
15, stk. 1, 1. pkt., og stk. 2, 1. pkt.» til: »arsbi-

drag efter § 15, stk. 1.«

13.1§ 18, stk. 2, § 27, stk. 1-5 og § 32, stk. 1 =n-
dres »forsikringsrédet« til: » Finanstilsynet« og
»radet« andres til: »tilsynet«.

14. § 19, stk. 3, ophzves.
Stk. 4 bliver herefter stk. 3.

15. To steder i § 21, stk. 3, 0g i § 23, stk. 1, ®n-
dres »Fallesradet for danske Tjenestemands-
og Funktionzrorganisationer« til: »Funktio-
narernes og Tjenestemandenes Faellesrad«.

16.1 § 28, stk. 1, ndres »§ 19, stk. 2 og 3« til: »§
15, stk. 1 og § 19, stk. 2«. ‘

17. 1 § 30, stk. 2, endres »Ulykkesforsikrings-
selskaber« til: »Forsikringsselskaber, der teg-
ner arbejdsskadeforsikringer«.

§2

Loven traeder i kraft den 1. januar 1992.
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Bemcerkninger til lovforslaget

Almindelige bemaerkninger

Lov nr. 46 af 7. marts 1964 om Arbejdsmarkedets
Tillegspension (Folketingstidende 1963-64, sp. 1820,
1989, 3315 og 3416, tilleg A, sp. 573, tilleeg B, sp. 269
og 373, tilleg C, sp. 197) er senest bekendtgjort ved
lovbekendtgerelse nr. 3 af 5. januar 1988.

Tilleegspensionsordningen blev oprettet ved lov i
1964 og indeholder dels en egenpensionsordning
dels en &gtefellepensionsordning (oprindeligt en en-
kepensionsordning).

Agtefzllepensionen ydes pa betingelse af, af den
efterlevende agtefelle er fyldt 62 ar, ar egteskabet
har varet i mindst 10 ar, samt ar afdede havde opnéet
mindst 10 rs anciennitet i tillaegspensionsordningen.
Agtefellepensionen udger det halve af den pension,
som afdede fik udbetalt eller fra det fyldte 67. ar ville
vare berettiget til at fa udbetalt. Hvis den efterleven-
de ®gtefzlle selv ved 67-ret far ret til ATP-pension,
kan han/hun kun f& den sterste af pensionerne.

I de senere ar har ATP’s agtefellepensionsord-
ning veret udsat for en del kritik gaende p4, at den
labende =gtefellepension er lille, arudbetalingen of-
te kommer lang tid efter dedsfaldet, og ar der ikke
kommer noget til udbetaling, hvis der efterlades en
egtefeelle, der ikke opfylder de nuvaerende stramme
betingelser for at modtage 2gtefellepension.

P4 denne baggrund foreslds agtefellepensions-
ordningen @ndret efter folgende hovedretningslini-
er:

1. De nuvarende stramme betingelser for at oppe-
bare ®gtefallepension ophaeves eller lempes me-
get vaesentligt, siledes at fx kravet til agteskabets
varighed svarer til, hvad der galder i sammenlig-
nelige ordninger fx i pensionskasser.

2. Egtefellepensionen udbetales altid som et kapi-
taliseret belob.

3. Det kapitaliserede belob beregnes som en pro-
centdel af den egenpension (inklusive bonuspen-
sion), afdede var berettiget til ved dedsfaldet pa
grundlag af de indbetalte bidrag. Denne pension
settes derefter i forhold til den efterlevendes sand-
synlige restlevealder efter sedvanlige aktuarmaes-
sige principper, idet der regnes med samme restle-

vealder for mand og kvinder. Dvs., at i takt med at
restlevealderen falder, falder ogsa det kapitalise-
rede belab.

. Udbetalingen finder altid sted ved dedsfaldet. Der

er altsd ikke leengere tale om, at efterlevende agte-
feller, der endnu ikke er fyldt 62 &r, skal vente til
det fyldte 62. &r, men for disse diskonteres belabet
efter forskellen mellem deres alder og det 62. 4r.
Det vil sige, at kapitalveerdien beregnes efter aktu-
armassige principper og indeberer, at en 62-arig
og derover far udbetalt det fulde kapitaliserede
beleb, en 61-arig fir udbetalt en smule mindre,
medens en 40-4rig far udbetalt et noget mindre be-
lgb. Virkningen heraf er, at vaeerdien af de udbetal-
te beleb er den samme for en 40-4rig og en 62-arig
efterladt. Hvis der blev udbetalt det samme belob i
kroner ville der vare tale om en begunstigelse af
de yngre efterladte (overforsel af midler fra de ®l1-
dre til de yngre) og ordningen ville ikke kunne hol-
des indenfor de gaeldende ekonomiske rammer.

. Den nuvaerende agtefallepensionsordning koster

ca. 12 pct. af ATP-bidragene. Det er regeringens
opfattelse, at den nye ordning ber holdes indenfor
de samme gkonomiske rammer.

Ophavelsen af de nuvarende stramme betingelser
for at oppebare agtefellepension, navnlig sam-
ordningsreglen, er imidlertid meget kapitalkree-
vende. Derfor foreslas det pa baggrund af ATP’s
beregninger, at den &gtefellepension, som danner
grundlag for det kapitaliserede belab, beregnes
som 30 pct. af afdedes egenpension i stedet for de
nuvarende 50 pct. Der leegges med andre ord af-
gorende vagt pa at bevare verdien af egenpensio-
nen, som er ATP’s absolutte hovedformal.

. Personer pé 62 ar og derover har dog en berettiget

forventning om en agtefaellepension beregnet pa
grundlag af de hidtidige 50 pct. Det samme geelder
—men dog i aftagende grad - de aldersklasser, deri
dag er nogle &r yngre end 62 ar.

Der foreslas derfor en overgangsordning for disse
grupper i form af et supplerende éngangsbelob,
ydet under de hidtidige betingelser, som bringer
de pagaldende op pa et kapitaliseret belgb sva-
rende til en ®gtefallepension pd 50 pct. af egen-
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pensionen. Belgbet aftrappes for medlemmer un-
der 62 ar, for helt at bortfalde for medlemmer der i
dagikke er fyldt 52 ar.

. En mgtefellepensionsordning efter de ovennavn-
te principper vil dels i videst muligt omfang fjerne
den nuverende utilfredshed med agtefellepen-
sionsordningen, dels vil den, indenfor de relativt
beskedne rammer, der er afsat til dette formal,

kunne give et ikke ubetydeligt éngangsbelgb til |

den efterlevende, som de pagzldende vil have

storre glede af end et beskedent arligt pensionsbe-

lgb. )

Ved et pensionsniveau pa ca. 30 pct., jf. foran pkt.

5, vil der efter de forelebige beregninger kunne

blive tale om udbetaling af op imod 38.000 kr. til

den jevnaldrende efterlevende efter en 62-arig,
medens den jaevnaldrende efterlevende efter en
55-arig vil fa op imod 31.000 kr. Hertil kommer
veerdien af overgangsordningen for de personer,
som efter de gamle betingelser ville veere berettige-
de til en gtefellepension pa 50 pet. Den jaevnald-
rende efterlevende efter en 62-arig vil inklusiv
overgangsordning fi op imod 64.000 kr., og den
jeevnaldrende efterlevende efter en 55-drig vil fa

op imod 40.000.

Samtidig hermed foreslds det, at bestemmelsen om
timegrenser og ATP-bidragets storrelse udgar af lo-
ven og erstattes af et drsbidrag. Herudover foreslés
visse andre justeringer. Der henvises herom til be-
merkningerne til lovforslagets enkelte bestemmelser.

Lovforslaget har veret til hering i ATP, DA, LO,
FTF, AC, SALA, FR-Fallesrepraesentationen, Lige-
stillingsradet, Landsforeningen ZEldre Sagen, Kom-
munernes Landsforening, Amtsradsforeningen med
flere.

ATP har bl.a. peget pa folgende problemer i forsla-
get:

1) Ydelsen bliver alt andet lige hajere, jo nermere
dedsfaldet kommer pensionsalderen.

2) Diskonteringsprincippet tager udgangspunkt i
den efterlevendes fyldte 62. ar, og konsekvenserne
heraf ma antages at give forstielsesproblemer og
forekomme urimelige ud fra de hensyn, éngangs-
belobet skal tilgodese.

Af de indkomne hgringsvar fremgér bl.a. at LO,
FTF og SALA henholder sig til ATP’s horingssvar.
Landsforeningen A£ldre Sagen har blandt andet an-
modet om, at éngangsbelobet beregnes pa grundlag
af indbetalinger parallelt med fasts@ttelsen af egen-
pensionen. ’

Okonomiske og administrative konsekvenser

Omlegningen af wgtefellepensionsordningen far

aktuarmeassige og administrative konsekvenser for
ATP.

Omlagning fra en lebende @gtefaellepensionsord-
ning til udbetaling af éngangsbelob fir skonomiske
konsekvenser for udbetaling af ydelser efter lov om
social pension. I beregning af grundbeleb til fortids-
pensioner vil afkastet af éngangsbelobet indgd. 1 ind-
-tegtsgrundlaget for beregning af tilleg til fortids- og
folkepensionister, og ved tilkendelse af behovsbe-
stemt pension, skal medregnes det forventede afkast
af belobet.

Efter pensionsbeskatningslovens § 2, nr. 3, anses
Arbejdsmarkedets Tilleegspension som en pensions-
ordning med lgbende udbetalinger. Omlagningen
fra lebende udbetalinger til éngangsbelob medforer,
at pensionsbeskatningsloven skal tilpasses omlag-
ningen af ®gtefellepensionsordningen. Skattemini--
steren vil i naste folketingssamling fremsatte lovfor-
slag om @ndring af pensionsbeskatningsloven.

Forslaget om indforelse af drsbidrag vil, afheengig
af de timegranser som métte blive fastsat, indebzaere,
at der skal betales fuldt ATP-bidrag for flere lsanmod-
tagere, end det er tilfaldet i dag, og tilsvarende storre
udgifter efter andre ordninger, der beregnes ud fra
ATP-bidrag. o

Kommunalekonomiske konsekvenser

Forslaget medforer ikke umiddelbart ggede udgif-
ter for kommunerne eller amterne, men ogsé for dem
vil de timegranser, som matte blive fastsat, indebare,
at der skal betales fuldt ATP-bidrag for flere lonmod-
tagere, end det er tilfzeldet i dag, og tilsvarende storre
udgifter efter andre ordninger, der beregnes ud fra
ATP-bidrag.

Bemazrknfnger til lovforslagets enkelte bestemmelser
‘ Til § 1
Til nr. 1, og 3.
Andringerne er redaktionelle.

Til nr. 2.

Andringen er dels redaktionel, dels et udtryk for,
at der stadig m4 veere et krav om en forudgdende bi-
dragsindbetaling af en vis storrelse.

Til nr. 4.

§ 4 kan ophaves, idet litra a‘kun har teknisk inter-
esse og litra b og c er daekket af lovforslagets § 15.

Til ar. 5. .
Andringen er en felge af, at § 19, stk. 3, ophaves.
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Til nr. 6.

§ 4a, stk. 4, i den gaeldende lov er flyttet til forsla-
gets § 10.

Til nr. 7.

Lovens pensionsafsnit er senest blevet ajourfort
med pensionssatserne fra 1972. Det foreslds derfor
nu at revidere afsnittet, dels med de seneste satser,
dels med de siden 1982 gzldende beregningsregler,
jf. Arbejdsministeriets bekendtgerelse nr. 695 af 13.
oktober 1987.

Til § 5.

Reglen i stk. 2, i den gaeldende lov, om at fuld til-
leegspension udger 4.008 kr., har ingen praktisk be-
tydning, og kan ophaves, jf. dog bemerkningerne til
forslagets § 10.

Til § 6.

Af § 6 fremgar reglerne for beregning af pension for
sé vidt angér den anciennitet, der er erhvervet for 1.
januar 1982. Ancienniteten beregnes efter reglerne i §
7.

For medlemmer indtradt i ATP-ordningen for den
1. april 1965 geelder pensionsskalaen i stk. 1 med den
serlige begunstigelse af de xldste medlemmer. For
de medlemmer, der er indtradt den 1. april 1965 eller
senere, beregnes pensionen med 60 kr. om dret pr. &rs
anciennitet erhvervet for 1. oktober 1972 og 100 kr.
om 4aret for tiden derefter, men inden 1. januar 1982.

Til § 7.

Reglerne for beregning af anciennitet pa grundlag
af bidrag indbetalt for 1. januar 1982 fremgdar af § 7.
Et 4rs anciennitet opnds ved indbetaling af 11 mane-
ders bidrag for det fyldte 60. &r og af 9 maneders bi-
drag efter deite tidspunkt. Overskydende bidrag
godskrives i bidragsér, hvor der ikke er opndet fuld
anciennitet.

Til § 8. )

For tiden efter 1. januar 1982 beregnes pensionen
direkte pa grundlag af de indbetalte bidrag. Der er
herved alene sket en teknisk forenkling af pensions-
beregningen, idet der erhverves samme pension pr.
bidragskrone efter 1. januar 1982, som hidtil havde
veeret geldende for medlemmer indtradt i ordningen
den 1. april 1965 eller senere.

Til § 9. ‘
Forslaget omhandler udbetalingsreglerne, som fo-
reslds &ndret pé 2 punkter:

a) Efter forslaget treeder pensionsretten i kraft den 1.
i méneden efter det fyldte 67. ar og ikke som nu pé
fodselsdagen. Der tilsigtes herved en forenkling af
reglerne, der1i evrigt kommer til at svare til regler-
ne for folkepension.

Efter de nugaeldende regler i § 9 kan bestyrelsen
for Arbejdsmarkedets Tillegspension bestemme,
at pensionsbeleb under 10 pct. af den fulde til-
leegspension kan udbetales for leengere perioder
ad gangen end den normale manedsvise udbeta-
ling. Reglen virker p4 den made, at hele ydelsen
(dvs. pension med tilleeg af bonus) udbetales ars-
vis, ndr pensionsbelabet isoleret set ligger under
den fastsatte grense, p.t. 1.080 kr. om aret. Er pen-
sionsbelabet pa 1.080 kr. eller derover, udbetales
ydelsen ménedsvis. P4 grund af pensionsbelabe-
nes varierende storrelse vil pensionister med sam-
me ydelser (pension og bonus) kunne have for-
skellige udbetalingsterminer.

.Forslaget tager sigte pd en forenkling, siledes at
det er storrelsen af den samlede ydelse. (pension og
bonus), der er afgarende for, om der skal ske udbeta-
ling for leengere perioder ad gangen.

Forslaget giver endvidere bestyrelsen mulighed for
at lade ydelser af ringe storrelse udbetale som kapita-
liserede éngangsbelgb. Bestyrelsen fastlegger be-
lobsgrenserne bade for arsvis udbetaling og for ud-
betaling af kapitaliserede belab.

b

~

Til § 10.

Bestemmelsen svarer til den geldende lovs § 4a,
stk. 4, og udvides ved, at arbejdsministeren efter ind-
stilling fra bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tillegs-
pension kan fastsatte regler om beregning og udbeta-
ling af tilleegspension, herunder fuld tilleegspension
for andre end § 4a medlemmer.

Til nr. 8.

Det foreslés at ophave den nuverende aldersgrense
for egtefeellen pa 62 ar. Ogsa yngre efterladte vil for
fremtiden kunne modtage éngangsbelab.

Det foreslds endvidere at ophave anciennitetskra-
vet pa 10 &r. Ogsa bidragsindbetalinger i en kortere
periode vil altsd kunne danne grundlag for sgtefzlle-
pension.

Endelig foreslas det at nedsette kravet til @gteska-
bets varighed fra de nuvarende 10 ar til 3 méneder.

Reglen, om at den efterladte @gtefalie kun var be-
rettiget til enten egenpension eller @gtefellepension,
har vaeret oplevet som serligt uretferdig og foreslds
derfor ophavet.

Til § 11.
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Bestemmelsen gelder for efterladte efter medlem-
mer, der er under 67 ar den 1. januar 1992,

Agtefellepensionen efter medlemmer, der der ef-
ter lovens ikrafttraeden, kapitaliseres ved forsikrings-
begivenhedens indtreden.

Til §-12.

Ved omlagning af egtefellepensionsordningen vil
nogle af de lidt &ldre medlemmer blive dérligere stil-
let i forhold til den tidligere ordning, idet den pen-
sionsret, der kapitaliseres, nedsettes fra 50 pct. til 30
pct. af den egenpension og bonuspension, som det
pagzldende medlem ved dedsfaldet har optjent ret
til. For de ®ldste medlemmer svarer éngangsbelobet
efter § 11 tilsammen med éngangsbelobet efter § 12 til
den kapitaliserede vaerdi af den ved omlegningen
optjente @gtefeliepension pa 50 pct.

Til efterladte efter medlemmer, der den 1. januar
1992 er mellem 52 og 67 ar, udbetales der efter forsla-
get et supplerende éngangsbeleb, hvis medlemmet er
dad efter den 1. januar 1992.

For efterlevende efter medlemmer, der er mellem
62 og 67 ar ved lovens ikrafttreeden, kapitaliseres
verdien af 20 pct. af den egenpension og bonuspen-
sion, som medlemmet havde optjent ret til den 1. ja-
nuar 1992.

For efterlevende efter medlemmer, der ved lovens
ikrafttreden er mellem 52 og 62 &r ved dedsfaldet,
nedtrappes belebet, og bortfalder helt for medlem-
mer, der er fodt den 1. januar 1941 eller senere.

Samordningsreglen i § 11, stk. 2 i de nugeldende
regler bevares i overgangsordningen, hvorimod fx
den eksisterende betingelse om 10 érs @gteskab for
opnéelse af ®gtefaellepension erstattes af et krav om
®gteskab i 3 maneder.

Belabet udbetales til den efterlevende agtefelle
ved forsikringsbegivenhedens indtreden, dvs. ved
dedsfaldet.

Til §§ 13 og 14.

For medlemmer af ATP-ordningen, som ikke bli-
ver omfattet af den nye ordning i § 11 og den dertil
knyttede overgangsordningi § 12, fordi de ved lovens
ikrafttreeden enten var over 67 ar eller var afgdet ved
deden, kan der foreligge folgende 3 situationer:

a) medlemmer, der er 67 ar ved lovens ikrafttreeden,

og dar efter denne dato

b) medlemmet er ded for lovens ikrafttreeden og den
efterlevende har efter de nuvaerende regler en ret
til &gtefellepension ved det fyldte 62. ar

c) medlemmet er ded for lovens ikrafttreden og den
efterlevende agtefelle er pa dette tidspunkt fyldt
62 ar.

F. t. l. vedr. Arbejdsmarkedets Tilleegspension

I situation a) og b) foreslas det, at de eller deres ef-
terlevende gtefzller bevarer de hidtidige rettighe-
der alene med den @ndring, at gtefzllepensionen
pa 50 pct. af egenpensionen udbetales som et én-
gangsbelab. Betingelserne er. ogsd uendrede pa det
punkt, at belobet forst udbetales ved den efterleven-
des 62. ar. ' v ‘

I situation c) er den efterlevende aeétefaelle begyndt
at f4 udbetalt lobende ®gtefellepension og udbeta-
lingen heraf fortszttes uendret. Dog vil den foresla-
ede regel om kapitalisering af smabeleb i § 9 ogsa
kunne finde anvendelse i disse tilflde.

Til nr. 9.

Ved ATP-ordningens indferelse i 1964 blev storrel-
sen af bidragene fastsat saledes, at en fuldt beskzfti-
get manedslennet og en fuldt beskaftiget ugelonnet
pa det nermeste betalte samme drsbidrag. Mdnedsbi-
draget blev derfor fastsat til 4 ugebidrag.

Siden 1964 er feriens leengde foreget fra 3 til 5 uger,
og den ugentlige arbejdstid er i samme periode ned-
sat fra 45 timer til 37 timer pr. 1. september 1990.

Ferieforlengelsen, forkortelsen af den ugentlige
arbejdstid, samt andre @ndringer pa arbejdsmarke-
det, herunder @ndringer i beskeftigelsesformer og
aflenningsperioder, har medfert, at visse lonmodta-
gere i dag far indbetalt et mindre bidrag i forhold til
andre grupper, som de i evrigt kan sammenlignes.
med. Typisk er det gdet ud over de ugel«annede og de
deltidsbeskaftigede.

Da det endvidere er vanskeligt for arbejdsgiverne
at placere visse af de forskellige beskeftigelsesformer
og aflenningsperioder under de to nuvaerende bidrag
- uge- og manedsbidraget — er det enskeligt, at der
indferes en mere fleksibel ordning. Det kan herved
sikres, at der for lonmodtagere med samme beskafti-
gelsesgrad indbetales bidrag af samme storrelse.

Det foreslés derfor, at deriloven—badei§ 150gi§
4a — indferes et arsbidrag, der ved lovens ikrafttree-
den udger 2.332,80 kr. for § 15-medlemmer og
1.166,40 kr. for § 4a-medlemmer. De nermere regler
for timegraenser, bidragenes storrelse for forskellige
aflenningsperioder og opgerelse af lgnperiodens ti-
metal m.v. fastsettes ved bekendtgerelse efter for-
handling med finansministeren og ATP’s bestyrelse.
Zndring af timegreenserne m.v. m4 siledes ske under
hensyn til statens og kommunernes muligheder for at
finansiere de heraf folgende merudgifter.

Det foreslas, at kompetencen til at fastsette stor-
relsen af drsbidraget efter lovforslagets § 15, stk. 1,
henlagges til bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Til-
legspension. Fremgangsméden er identisk med de
regler, der gaelder i dag for @ndring af det ordinzre
(opskrevne) ATP-bidrag.
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Arsbidraget efter § 4a udger de ovennzvnte
1.166,40 kr. og kan kun @ndres ved lov.

Det er tanken, at timegr@nserne, samtidig med at
de fastsattes ved bekendtgarelse, vil kunne reguleres
i overensstemmelse med den nedszttelse af den nor-
male arbejdstid, der har fundet sted siden 1964, M&-
let kunne derfor veere timegrenser for de ugelennede
pd 9, 18 og 27 timer. P4 tilsvarende made vil time-
graenserne for lenmodtagere med andre aflennings-
perioder kunne fastsattes.

Nar et medlem er beskaftiget hos samme arbejds-
giver med et timetal, der mindst svarer til timegraen-
sen for fuldt bidrag, anses medlemmet for fuldtidsbe-
skeeftiget i ATP-lovens forstand.

Det er fortsat en betingelse for bidragspligten, at
der foreligger en beskzftigelse af et vist omfang. Den
foresldede ophevelse af lovens § 4, hvor mindsteti-
megraenserne er nevnt, er derfor ikke udtryk for no-
gen realitetsendring pa dette punkt.

Det er tanken, at der ved opdelingen af arsbidraget
pa lenperioder, jf. forslaget til ny § 15, stk. 3, litra a,
skal tages hensyn til, at de to bidragstyper, uge- og
manedsbidraget, ikke leengere er fyldestgerende, idet
lenmodtagergrupper fx 14-dages-lennede og time-
lennede med ménedsvis lenudbetaling siden 1964
har fiet et ikke uveaesentligt omfang.

Herudover vil der kunne tages hejde for feriefor-
leengelsen fra 3 til 5 uger. Malet er, at ugebidraget
fastsaettes pa en sddan made, at 45% ugebidrag (mod
hidtil 48) kommer til at svare til et fuldt arsbidrag.

Hensigten med indferelse af et rsbidrag er at give
mulighed for, at lenmodtagere med samme beskafti-
gelsesgrad far indbetalt bidrag af tilnsermelsesvis
samme storrelse. Dette skal gelde, vanset fx aflen-
ningsperiodens leengde, om de pigeldende modta-

ger feriegodtgerelse eller lon under ferie, om de pa-
geldende har en svingende arbejdstid som blandt an-
det holddriftsarbejdere, og uanset om de pagzldende
har et nedsat timetal pa grund af en ubekvem arbejds-
tid. Det kan derfor vaere nedvendigt, at der for visse
beskaftigelsesforhold fastsattes serlige regler for be-
regningen af det timetal, der leegges til grund for bi-
dragsbetalingen.

Til nr. 10.

Bestemmelsen kom ind i 1964 for at sikre finansi-
ering af agtefellepension, og er nu overfladig.

Til nr. 11.
Zndringen er redaktionel.

Til nr. 12.
Zndringen er en konsekvens af &ndringen af § 15.

Til nr. 13.
ZAndringen er redaktionel.

Til nr. 14.
Bestemmelsen erstattes af @ndringen af § 15, stk. 1.

Til nr. 15 og 16.
Zndringerne er redaktionelle.

Til nr. 17.
Zndringen er redaktionel.

Til § 2

Det foreslas at loven trader i kraft den 1. januar
1992.
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Bi

lag

I dette bilag er (med mindre skrift)

indsat den geeldende form
der berores

I lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension,
jf. lovbekendtgerelse nr. 3 af 5. januar 1988 fo-
retages folgende endringer:

1.1 § 2, stk. 1, ®ndres »§§ 3 og 4« til: »§ 3«.

§ 2. Medlemmer af Arbejdsmarkedets Til-

leegspension er, jf. dog §§ 3 og 4,

a) lenmodtagere i alderen 16-66 4r, der er be-
skeftiget herilandet;

b) danske lgnmodtagere i alderen 16-66 ar,
der er beskeaftiget i udlandet for den dan-
ske stat, danske virksomheder og institu-
tioner samt pa danske skibe.

2.1 § 2, stk. 2, &ndres »jf. § 8« til: »og som der-
udover har betalt bidrag svarende til 3 &rsbi-
drag i henhold til § 4a eller § 15, stk. 1«.

§2.---

Stk. 2. Personer, der som lgnmodtagere i
henhold til stk. 1 har vaeret medlemmer af til-
leegspensionsordningen sammenlagt i mindst
3 ar, jf. § 8, kan efter eget onske bevare deres
medlemskab, selv om de métte overga til selv-
stendig erhvervsvirksomhed. De ne&rmere
regler herom fastsettes af bestyrelsen for Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension.

3.1§ 2, stk. 3, udgar: »uanset bestemmelsen i §
4, stk. 1«.

§2.---

Stk. 3. Arbejdsministeren fastsatter efter
forhandling med de interesserede arbejdsgi-
ver- og lenmodtagerorganisationer regler, der
sikrer, at persongrupper, der typisk har be-
skaftigelse hos flere arbejdsgivere inden for
en enkelt uge (losarbejdere), omfattes af ord-
ningen uanset bestemmelsen i § 4, stk. 1.

ulering af de bestemmelser,

af lovforslaget

4.§ 4 ophaves.

§ 4. Undtaget fra medlemskab i Arbejds-
markedets Tillegspension er:

a) lenmodtagere, der er fodt den 28. februar
1898 eller tidligere;

b) . lenmodtagere med en ugentlig arbejdstid
hos samme arbejdsgiver under 10 timer el-
ler — sifremt de er manedslennede — med
en manedlig arbejdstid hos samme ar-

bejdsgiver under 43 timer, jf. dog § 2, stk.

3

lenmodtagere, hvis arbejdstid ikke kendes,

sdfremt den ugentlige eller manedlige ind-
teegt hos samme arbejdsgiver udger et be-
leb, der ligger under 10 henholdsvis 43Y
gange den gennemsnitlige timelen for ik-
ke-faglzerte mandlige, respektive kvindeli-

c)

lzeg, men bortset fra alle andre tilleg) som
ar for april kvartal.

5.1 § 4a, stk. 1 og 2, eendres »§ 19, stk. 3« til:
15, stk. 1«. ~

§ da. I kollektive overenskomster og aftaler,
som en minister eller en kommunal myndig-
hed har indgéet eller godkendt, og som er op-
sagt eller kan opsiges til udleb senest med ud-
gangen af 1987, kan det inden dette tidspunkt
aftales, at de pr. 1. januar 1982 gzldende bi-
dragssatser ikke skal kunne forhejes efter be-
stemmelsen i § 19, stk. 3.

Stk. 2. 1 almindelige bestemmelser om lon-
og arbejdsforhold, som en offentlig myndig-
hed har fastsat eller godkendt i perioden fra 1.
januar til 31. december 1987, kan det bestem-
mes, at de pr. 1. januar 1982 gzldende bi-
dragssatser ikke skal kunne forhajes efter be-
stemmelsen i § 19, stk. 3.

ge, arbejdere i hele landet (incl. dyrtidstil- -

offentliggjort af Danmarks Statistik hvert

-

»§
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6. § 4a, stk. 4, affattes saledes: — 1934 ... 108,32 kr.
»Stk. 4. Arsbidraget i henhold til stk. 1 og 2 - 1935 .. 105,47 kr.
for et fuldtidsbeskaftiget medlem udger = 1936l 102,77 kr.
1.166,40 kr.«. 1937 ogsenere......... 100,20 kr.

§4da. ---

Stk. 4. Arbejdsministeren fastsatter efter
indstilling fra bestyrelsen for Arbejdsmarke-
dets Tillegspension regler om beregning og
udbetaling af tillegspension, herunder fuld
tillegspension, for de medlemmer, der er
naevnt i stk. 1-3.

7. Kapitel 111 affattes saledes:

»Egenpension

§ 5. Tillegspension i form af egenpension
ydes fra det fyldte 67. ar, jf. § 9.

§ 6. Til medlemmer, der er indtradt i ordnin-
gen senest den 31. marts 1965, ydes arlig til-
legspension af den inden den 1. januar 1982 er-
hvervede anciennitet, dog hajst 17% ar, jf. § 7,
efter folgende skala:

Arlig

Fodt i pension pr.
anciennitetsir

April 1898 ................. 600,00 kr.
- 1899 ... .l 312,00 kr.

- 1900 ..., 216,00 kr.

- 1901 ..... .. ..., 168,00 kr.

- 1902... ..., 139,20 kr.

- 1903 ........ ..l 120,00 kr.

- 1904................. 111,43 kr.
1905 ... 105,00 kr.
Oktober 1905-april 1917...... 108,00 kr.
April 1918 ........ .. .. ... 109,71 kr.
- 1919 ... 111,82 kr.

- 1920.........o i, 113,74 kr.

- 1921 .. il 115,50 kr.

- 1922 ...l 117,12 kr.

- 1923 .. ... 118,62 kr.

- 1924 .. ...l 120,00 kr.

— 1925 ...l 119,14 kr.

- 1926 ...l 118,34 kr.

- 1927 ..ol 117,60 kr.

- 1928 ... 116,90 kr.

- 1929 .. ... 116,25 kr.

- 1930 ... ... ...l 115,64 kr.

- 1931 ... 115,06 kr.

- 1932 . ... il 114,51 kr.

— 1933 ...l - 111,33 kr.

Stk 2. Til medlemmer, der er indtradt i ord-
ningen den 1. april 1965 eller senere, ydes til-
leegspension med 60 kr. om éaret for hvert érs
anciennitet, jf. § 7, der er erhvervet i tiden for
den 1. oktober 1972, og med 100 kr. om 4aret for
hvert ars anciennitet, der er erhvervet i tiden fra
den 1. oktober 1972 til den 31. december 1981.
Der kan i alt hgjst opnds anciennitet svarende
til tiden fra indtreedelsen til 1. januar 1982.

§ 7. For tiden for den 1. januar 1982 svarer et
ars anciennitet til indbetaling i arets legb af bi-
drag, jf. § 15, for 11 maneder for det fyldte 60. ar
og 9 maneder efter dette tidspunkt.

Stk. 2. Bidragsindbetalinger i det enkelte ar
ud over de i stk. 1 nevnte godskrives medlem-
met i andre bidragsar i det omfang, det matte
vere nedvendigt for at opnd anciennitet som
angivet i stk. 1, eller for at opna pension som
angivet i § 8, stk. 2.

Stk. 3. Uger eller méneder, for hvilke der i
medfor af § 15 er betalt 2/3 eller 1/3 bidrag,
medregnes forholdsmassigt.

§ 8. Af bidrag, der vedrerer tiden fra den 1.
januar 1982, ydes en arlig pension pa 100 kr. for
hvert bidragsbeleb pa 396 kr., der ind-betales
for det fyldte 60. ar, og 100 kr. for hvert bidrags-
beleb pa 324 kr., der indbetales efter dette tids-
punkt.

Stk. 2. Efter 1. januar 1982 kan der hejst op-
nds en pension svarende til 11 maneders bidrag
om aret for det fyldte 60. r og 9 maneders bi-
drag om éaret efter dette tidspunkt. Eventuelle
overskydende bidrag godskrives efter tilsvaren-
de regler som i § 7, stk. 2.

§ 9. Tillegspension i form af egenpension
ydes efter anmodning fra den 1. i maneden efter
det fyldte 67. ar og udbetales manedsvis forud:
Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tilleegspen-
sion kan dog bestemme, at mindre pensionsbe-
lob med tilleg af bonuspension udbetales en-
ten for l&ngere perioder ad gangen eller som
kapitaliserede éngangsbeleb. Regler til bestem-
melse af kapitaliseringsverdier fastsattes af
bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tilleegspen-
sion med Finanstilsynets godkendelse.

Stk. 2. Den beregnede arlige pension med til-
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lzeg af bonuspension afrundes til det neermeste
med 12 delelige kronebelgb.

Stk. 3. Efter det 67. ar, kan der for tiden inden
anmodningens indgivelse hojst ydes 6 mane-
ders tillegspension.

Stk. 4. Onskes tillegspension udbetalt fra et
tidspunkt, der ligger 6 méneder eller mere efter
det fyldte 67. ar, forhegjes pensionen med 5 pct.
for hvert halve ar regnet fra det 67. ar, dog ikke
ud over det fyldte 70. ar.

§ 10. Arbejdsministeren kan efter indstilling
fra bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Tillaegs-
pension fastsatte regler om beregning og udbe-
taling af tilleegspension, herunder fuld tillegs-
pension for mediémmer efter § 4a eller § 15, jf.
dog § 9, stk. 1.«.

Kapitel IIT
Tillcegspensionens storrelse’)

§ 5. Tillegspension ydes fra det fyldte 67.
ar, jf. §§ 9 og 10.

Stk. 2. Fuld tilleegspension udger 4.008 kr.
arlig, jf. dog § 19, stk. 2, og regler fastsat efter §
4a, stk. 4.

§ 6. Til medlemmer, der er indtradt i ordnin-
gen senest 31. marts 1965, ydes tilleegspension
efter folgende anciennitetsskala, jf. § 8:

Arlig tillegs-

pension kr.
Anciennitet ved det fyldte 67. ar.
354rellerderover............... 4.008
B48r. 3912
KX 3.816
2 P 3.720
BLAr. .o 3.624
308r. ..ot 3.528
28T .t 3.432
2. P 3.336
7K ) 3.240
268T. .t 3.084
b PP 2.928
b 2.772
b PN 2.616
228F . e s 2.460
b 2.304
2080, e 2.160
98r. . o 2.052
- 1.944
| 1.836
R 1.728
IS8r. .o 1.620

148r.. ... 1.512
CIBAr. .o 1.404
0 | 1.296
| 1.188
108r. ..ot 1.080
Q8r. ..o 972
8ar ...l 918
ar.. ...l 840
Tar. ..o 780
GAr. ... 720
SAr. ..o 696
L 1 672
B8r ..o 648
28r .. e 624
5 600

© Stk. 2. De i stk. 1 nevnte medlemmer, som

ikke ved det fyldte 67. &r har opnéet den til de-
res indtreedelsesalder svarende anciennitet,
dog hejst 40 ar, har kun ret til en forholds-
massig andel af den tillegspension, pagl-
dende ville have ret til, hvis han havde opndet
denne anciennitet.

§ 7. Til medlemmer, der er indtridt i ordnin-
gen i perioden 1. april 1965-30. september
1972, ydes tilleegspension med 60 kr. for hvert
ars anciennitet, jf. § 8, der er opnéet for 1. ok-
tober 1972, og 100 kr. for hvert ars anciennitet,
der opnés efter denne dato, dog hejst 4.008 kr.
arlig.

Stk. 2. Til medlemmer, der indtrader i ord-
ningen 1. oktober 1972 eller senere, ydes til-
lzegspension med 100 kr. for hvert &rs ancien-
nitet, jf. § 8, dog hajst 4.008 kr. arlig.

§ 8. Et 4rs anciennitet opnés af medlemmer,
der ikke er fyldt 60 ar, ved indbetaling i arets
Ieb af bidrag, jf. § 15 eller § 4a, for 44 uger eller
11 méneder og af medlemmer, der er fyldt 60
ar, ved indbetaling af bidrag for 36 uger eller 9
maneder.

Stk. 2. Bidragsindbetalinger i det enkelte ar
udover de i stk. 1 nzvnte godskrives medlem-
met i andre bidragsar i det omfang, det métte
veere nedvendigt for at opné fuld anciennitet
som angivet i stk. 1.

- Stk. 3. Et medlem kan ikke sammenlagt op-
n4 sterre anciennitet end svarende til forskel-
len mellem medlemmets alder ved indtraedel-
se i ordningen og det fyldte 67. 4r.

Stk. 4. Uger eller méaneder, for hvilke der i
medfor af § 15 eller § 4a er betalt % eller ¥ bi-
drag, medregnes forholdsmassigt.

6072
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§ 9. Tilleegspension ydes efter begering fra
det fyldte 67. ar og udbetales manedsvis forud.
Den beregnede arlige pension afrundes til det
nermeste med 12 delelige kronebelab. Besty-
relsen for Arbejdsmarkedets Tilleegspension
kan bestemme, at pensionsbelgb under 10 pct.
af den fulde tillegspension udbetales for en
leengere periode ad gangen.

Stk. 2. Indgives begaring efter det 67. ar,
kan der for tiden inden begaeringens indgivel-
se hejst ydes 6 maneders tilleegspension.

§ 10. Begaeres tilleegspension udbetalt fra et
tidspunkt, der ligger 6 maneder eller mere ef-
ter det fyldte 67. ar, forhajes pensionen med 5
pct. for hvert halve &r regnet fra det 67. ar, dog
ikke ud over det fyldte 70. ar.

8. Kapitel 1V affattes saledes:

» Ydelser ved dodsfald

§ 11. Til efterlevende agtefeeller efter med-
lemmer af tilleegspensionsordningen, der er
fodt den 1. januar 1925 eller senere, og som der
den 1. januar 1992 eller senere, udbetales der
ved dedsfaldet et éngangsbelob.

Stk. 2. Belobet svarer til den kapitaliserede
vaerdi af en pensionsydelse til den efterlevende
egtefeelle. Ved beregningen forudsattes pen-
sionsydelsen udbetalt livsvarigt fra dedsfaldet
dog tidligst fra den efterlevende xgtefelles 62.
ar, og idet der regnes med samme restlevealder
for meend og kvinder.

Stk. 3. Pensionsydelsen, jf. stk. 2, udger 30
pct. af den egenpension og bonuspension, som
det pageldende medlem ved dedsfaldet har
optjent ret til.

Stk. 4. Er den efterlevende agtefelle ikke
fyldt 62 ar ved dedsfaldet, nedseettes den kapi-
taliserede ydelse efter aktuarmaessige princip-
per.

Stk. 5. Engangsbelobet udbetales til den ef-
terlevende agtefaelle pa betingelse af, at aegte-
skabet har varet i mindst 3 méneder.

Stk. 6. Engangsbelab, der ikke er begzret ud-
betalt senest 5 ar efter dedsfaldet, tilfalder Ar-
bejdsmarkedets Tilleegspension.

§ 12. Ud over belabet efter § 11 udbetales der
til efterlevende ®gtefeller, efter medlemmer af
tillegspensionsordningen fra fadselsirgange-
ne 1925 - 1940, som der den 1. januar 1992 eller
senere, et éngangsbeleob.

Stk. 2. Belabet svarer til den kapitaliserede
vaerdi af en pensionsydelse til den efterlevende
egtefelle. Ved beregningen forudsattes pen-
sionsydelsen udbetalt fra dedsfaldet dog tid-
ligst fra den efterlevendes 62. ar, og idet der reg-
nes med samme restlevealder for mend og
kvinder, jf. stk. 4.

Stk. 3. Pensionsydelsen, jf. stk. 2, efter et
medlem, der er fodt senest den 31. december
1930, udger 20 pct. af den egenpension og bo-
nuspension, som det pdgeldende medlem den
1. januar 1992 har optjent ret til. For medlem-
mer fodt i perioden 1. januar 1931 - 31. decem-
ber 1940 aftrappes procenten jevnt, sdledes at
der for medlemmer, der er fodt den 1. januar
1941 eller senere, ikke beregnes nogen pen-
sionsydelse.

Stk. 4. Ved kapitaliseringen medregnes fra
den efterlevende @gtefeelles 67. ar kun den del
af pensionsydelsen efter stk. 3, der sammenlagt
med pensionsydelsen efter § 11, stk. 3, oversti-
ger den efterlevendes eventuelle egen-pension
(inklusive bonuspension), jf. kap. III. Er den
efterlevende ved dedsfaldet ikke fyldt 67 éar,
medregnes ved beregningen af egenpensionen
forventede bidrag indtil 67-aret, beregnet pa
grundlag af den forudgdende bidragsbetaling.

Stk. 5. For éngangsbelabet efter denne be-
stemmelse gelder det samme som naevnti § 11,
stk. 4-6.

§ 13. Til efterlevende egtefeller efter med-
lemmer af tilleegspensionsordningen, som er
fodt senest den 31. december 1924, og som der
den 1. januar 1992 eller senere, udbetales der
ved dedsfaldet dog tidligst ved den efterleven-
des 62. dr, et éngangsbeleb, jf. stk. 3.

Stk. 2. Til efterlevende wgtefeller, som er
fodt den 1. januar 1930 eller senere, efter med-
lemmer, der er dede for den 1. januar 1992, ud-
betales der ved den efterlevendes 62. ar et én-
gangsbelab, jf. stk. 3.

Stk. 3. Engangsbelobene efter stk. 1 og 2, be-
regnes som den kapitaliserede vaerdi af en pen-
sionsydelse til den efterlevende xgtefalle, der
svarer til halvdelen af afdedes egenpension og
bonuspension eller den egenpension og bonus-
pension, som afdede ville veere berettiget til at
fa udbetalt fra sit fyldte 67. ar pa grundlag af de
indtil dedsfaldet indbetalte bidrag og bonustil-
skrivning.

Stk. 4. Ved kapitaliseringen forudsattes pen-
sionsydelsen udbetalt fra dedsfaldet, dog tid-
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ligst fra den efterlevende agtefelles 62. ar, jf.

stk. 5.

Stk. 5. Ved kapitaliseringen medregnes fra
den efterlevende agtefzlles 67. ar dog kun den
del af pensionsydelsen, jf. stk. 3, der overstiger
egtefellens evt. egenpension (inklusive bonus-
pension, jf. kap. IIT). Er den efterlevende @gte-
feelle ved dedsfaldet ikke fyldt 67 ar, medregnes
ved beregningen af egenpensionen forventede
bidrag indtil 67-aret, beregnet pa grundlag af
den forudgiende bidragsindbetaling.

Stk. 6. Engangsbelabene efter stk. 1 og 2, ud-
betales pa betingelse af, at gteskabet har varet
i 10 ar, og at afdede har opnéet ret til fuld pen-
sion, jf. §§ 6, 7 og 8, fori alt 10 ar.

§ 14. Hvor retten til udbetaling af ®gtefaelle-
pension og bonuspension er opndet for den 1.
januar 1992, ydes pensionen efter de hidtil gel-
dende regler. Retten bortfalder ved indgaelse af
nyt agteskab, men genindtreder efter anmod-
ning, hvis @gteskabet opherer.

Stk. 2. Opfylder den efterlevende ®gtefelle
samtidig betingelserne for at modtage tillegs-
pension i form af egenpension i henhold til ka-
pitel ITI, har pAdgeldende kun ret til den storste
af pensionerne.

Stk. 3. Egtefellepensionen udbetales i gv-
rigt i overensstemmelse med reglernei § 9, stk. 1
og 2.

§ 14a. Udbetaling af éngangsbelob efter §§
11, 12 og 13 sker efter anmodning fra den beret-
tigede.

Stk. 2. De nermere regler for beregning af
éngangsbelob efter §§ 11, 12 og 13, samt bereg-
ning af egenpension efter § 12, stk. 4 og § 13, stk.
4, fastsettes af bestyrelsen for Arbejdsmarke-
dets Tillegspension, der ligeledes med Finans-
tilsynets godkendelse fastsatter regler for be-
stemmelse af kapitaliseringsverdier.«.

Kapitel IV
Agtefeellepension

§ 11. Tilleegspension i form af pension til
xgtefeellen efter en tillegspensionist eller et
medlem, der er afgaet ved deden, ydes pé be-
tingelse af, at
1) den efterlevende &gtefelle er fyldt 62
ar,

2) den afdede @gtefeelle har opnéet
mindst 10 ars anciennitet og

3) @gteskabet har varet mindst 10 ar.

Stk. 2. Opfylder den efterlevende agtefelle
samtidig betingelserne for at modtage tillaegs-
pension i form af egenpension i henhold til
kapitel III eller regler fastsat efter § 4 a, stk. 4,
har pdgeldende kun ret til den sterste af pen-
sionerne.

Stk. 3. Retten til ®gtefellepension bortfal-
der ved indgéelse af nyt ®gteskab, men gen-
indtraeder efter begaering, hvis @gteskabet op-
horer.

§ 12. Agtefallepension ydes efter begaring
fra dedsfaldet. Modtog afdade tillzegspension
i form af egenpension, ydes @gtefellepension
forst fra den dato, fra hvilken afdedes egen-
pension bortfalder.

Stk. 2. For tiden forud for begaringens ind-
givelse kan der hejst ydes 6 maneders ®gte-
fellepension.

Stk. 3. Egtefellepension udbetales i gvrigt i
overensstemmelse med reglerne i § 9, stk. 1.

§ 13. Agtefellepensionen udger halvdelen
af den tilleegspension, som den afdede ®gte-
feelle. modtog ved dedsfaldet eller ville have
vaeret berettiget til at modtage fra sit fyldte 67.
ar pd grundlag af de indtil dedsfaldet indbe-
talte bidrag.

Stk. 2. Er den efterlevende agtefxlie beret-
tiget til ;egtefzellepension pé grundlag af mere
end ét eegteskab, kan den samlede agtefelle-
pension hgjst udgere halvdelen af den fulde
tillaegspension i henhold til § 5, stk. 2, eller
regler fastsat efter § 4 a, stk. 4, og af eventuel
forhajelse ydet en af de afdede ®gtefeller i
medfor af § 10. . .

§ 14. (Bortfaldet ved lov nr. 159 af 12. april
1978).

9. § 15 affattes saledes:

»§ 15. Bestyrelsen for Arbejdsmarkedets Til-
leegspension fastsetter storrelsen af arsbidra-
get, som er det bidrag, der for beskzftigelse hos
samme arbejdsgiver arligt skal betales for et
fuldtidsbeskeftiget medlem. Beslutning herom
skal godkendes af reprasentantskabet ved sim-
pelt flertal, dog at savel et flertal af arbejdsgi-
verreprasentanter som et flertal af lenmodta-
gerrepreesentanter skal stemme for beslutnin-
gen.

Stk. 2. For medlemmer, der ikke er fuldtids-
beskeftigede, betales der for beskaftigelse hos
samme arbejdsgiver enten 2/3, 1/3 eller intet
bidrag afhengig af beskeftigelsens omfang.
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Stk. 3. For at sikre, at medlemmer med sam-
me beskaftigelsesgrad uanset beskeeftigelses-
form og aflenningsperiode far indbetalt bidrag
- af samme storrelse, jf. dog § 4a, fastsaetter ar-
bejdsministeren efter forhandling med finans-
ministeren og bestyrelsen for Arbejdsmarke-
dets Tillegspension regler for beregning af bi-
drag under beskaftigelse hos samme arbejdsgi-
ver, herunder narmere regler om:

1) arsbidragets opdeling pa lenperioder, samt
de timegranser, der er afgarende for, hvor-
ndr der skal betales fuldt, 2/3, 1/3 eller intet
bidrag,

2) beregning af det timetal, der legges til
grund for bidragsbetalingen for medlem-
mer, hvis arbejdstid ikke kendes, og

3) bidragets storrelse for persongrupper, der
typisk har beskeaftigelse hos flere arbejdsgi-
vere inden for en enkelt uge.

Stk. 4. Arbejdsgiveren betaler 2/3 af bidraget
og medlemmet 1/3.

Stk. 5. Medlemmer, der bevarer deres med-
lemskab i medfer af § 2, stk. 2, betaler selv det
samlede bidrag efter stk. 1.

Stk. 6. Bidragsbetaling for et medlem ophe-
rer ved dettes fyldte 67. ar.«.

§ 15. Bidraget udger for medlemmer med
mindst 30 timers ugentlig beskeftigelse hos
samme arbejdsgiver 9 kr. pr. uge, hvoraf ar-
bejdsgiveren betaler 6 kr. og medlemmet 3 kr.
For medlemmer med 20-29 timers ugentlig
beskeftigelse hos samme arbejdsgiver udger
bidraget 6 kr., hvoraf arbejdsgiveren betaler 4
kr. og medlemmet 2 kr. For medlemmer med
10-19 timers ugentlig beskzaftigelse hos sam-
me arbejdsgiver udger bidraget 3 kr., hvoraf
arbejdsgiveren betaler 2 kr. og medlemmet 1
kr.

Stk. 2. For manedslennede med mindst 130
timers manedlig beskeftigelse hos samme ar-
bejdsgiver udger bidraget pr. méned 36 kr.,
hvoraf arbejdsgiveren betaler 24 kr. og med-
lemmet 12 kr. For manedslennede medlem-
mer med 86%-129 timers manedlig beskaefti-
gelse hos samme arbejdsgiver udger bidraget
pr. méned 24 kr., hvoraf arbejdsgiveren beta-
ler 16 kr. og medlemmet 8 kr. For ménedslen-
nede medlemmer med 43%4-86% timers ma-
nedlig beskzftigelse udger bidraget pr. ma-
ned 12 kr., hvoraf arbejdsgiveren betaler 8 kr.
og medlemmet 4 kr.

Stk. 3. For de lenmodtagergrupper, der er
omhandlet i § 2, stk. 3, fastsatter arbejdsmini-

steren efter forhandling med de interesserede
arbejdsgiver- og lenmodtagerorganisationer
de nermere regler for bidragsbetalingen.

Stk. 4. For lenmodtagere, hvis arbejdstid ik-
ke kendes, udregnes det timetal, der leegges til
grund for bidragsbetalingen, efter tilsvarende
regler som fastsat i § 4, stk. 1, ¢).

Stk. 5. Medlemmer, der bevarer deres med-
lemskab i medfer af § 2, stk. 2, betaler selv det
samlede bidrag efter stk. 1-4 med de endrin-
ger, der er fastsat efter § 19, stk. 3.

Stk. 6. Bidragsbetaling for et medlem ophe-
rer ved dettes fyldte 67. ar.

10. § 16 ophaeves.

§ 16. Det pahviler ledelsen for Arbejdsmar-
kedets Tillegspension at tage op til overvejel-
se, hvorledes og fra hvilket tidspunkt de i § 15
anforte bidragssatser skal reguleres for at ime-
degd de finansielle forpligtelser, som bestem-
melserne i kapitel IV om agtefzllepension
medferer for ordningen.

11. § 17, stk. 7, endres »anciennitet i henhold
til § 8« til: »pensionsret«.

§17. ——-

Stk. 7. Hvis der ikke opnés dekning hos ar-
bejdsgiveren for skyldige bidrag eller disse ef-
tergives, tillegges der lanmodtageren ancien-
nitet i henhold til § 8 for det manglende bi-
drag.

12. § 17a, stk. 2, ndres »fuldt bidrag efter § 15,
stk. 1, 1. pkt., og stk. 2, 1. pkt.» til: »arsbidrag
efter § 15, stk. 1.«

§17a. ———

Stk. 2. Belabet beregnes af Arbejdsmarke-
dets Tillegspension pa grundlag af de samle-
de bidrag til Arbejdsmarkedets Tillegspen-
sion, som er modtaget fra arbejdsgiveren i en
forudgaende 3 maneders periode. Belgbet ud-
gor 1.166,40 kr. om aret for hver gang arbejds-
giveren indbetaler et belab, der svarer til fuldt
bidrag efter § 15, stk. 1, 1. pkt., og stk. 2, 1. pkt.

13. §§ 18, stk. 2, 27, stk. 1-5 og 32, stk. 1 &ndres
»forsikringsraddet« til: »Finanstilsynet« og
»rédet« endres til: »tilsynet«.

§18. - ——
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Stk. 2. Forsikringsplanen — og e@ndringer
heri - skal godkendes aktuarmassigt af forsik-
ringsradet.

§ 27. De af bestyrelsen for Arbejdsmarke-
dets Tillegspension i henhold til § 19, stk. 1,
foretagne aktuarmassige opgerelser skal sen-
des til forsikringsradet. Opgorelserne skal fo-
retages af en af forsikringsradet godkendt ak-
tuar.

Stk. 2. Forsikringsradet er berettiget til at

Stk. 4 bliver herefter stk. 3.

§19. ———

Stk. 3. Ledelsen kan ligeledes @ndre bidra-

gene efter § 15 til Arbejdsmarkedets Tillegs-
pension. Beslutning herom skal godkendes af .

representantskabet ved simpelt flertal, dog at
savel et flertal af arbejdsgiverreprasentanter
som et flertal af lonmodtagerrepraesentanter

skal stemme for beslutningen.

15. To stederi § 21, stk. 3,0g1 § 23, stk. 1, &n-
dres »Fallesradet for danske Tjenestemeends-
og Funktionzrorganisationer« til: »Funktio-
narernes og Tjenestemendenes Fallesrad«.

afkreve Arbejdsmarkedets Tillegspension
enhver oplysning, som radet anser for forne-
den til den aktuarmaessige bedommelse af
ordningen. Radet skal til enhver tid have ad-

gang til at gore sig bekendt med institutionens

beger, regnskaber og hele virksomhed. §21, ———
Stk. 3. Efter at forsikringsradet har gennem- Stk. 3. Af lenmodtagerrepresentanterne
gdet opgorelsen, jf. stk. 1, afgiver radet indbe- udpeges:

retning herom til arbejdsministeren og under-
retter Arbejdsmarkedets Tillegspension om
indberetningens indhold.

Stk. 4. Finder forsikringsradet, at Arbejds-
markedets Tilleegspension ikke pa det forelig-
gende grundlag fuldt ud vil kunne fyldestgere
sine forpligtelser, afgiver radet efter at have
forhandlet med Arbejdsmarkedets Tillegs-
pension indberetning herom til arbejdsmini-
steren.

Stk. 5. Til dekning af udgifterne ved forsik-
ringsradets tilsyn i henhold til stk. 1-4 fastszet-
ter arbejdsministeren efter samrad med indu-
striministeren et gebyr, der udredes af Ar-
bejdsmarkedets Tillegspension.

§ 32. Med bade eller hafte straffes, hvis

- strengere straf ikke er forskyldt efter anden

lovgivning, den, der som medlem af bestyrelse

eller repraesentantskab eller som direkter, ak-

tuar eller revisor for Arbejdsmarkedets Til-
leegspension,

a. undlader at opfylde de pligter, der pahviler
ham efter loven,

b. giver urigtige eller vildledende oplysninger
til arbejdsministeren, forsikringsradet eller
andre offentlige myndigheder eller til le-
delsen om forhold, der vedrerer Arbejds-
markedets Tilleegspension,

c. gor sig skyldig i grov eller oftere gentagen
forsemmelse eller skedesloshed, der kan
medfore tab for Arbejdsmarkedets Tilleegs-
pension eller medlemmerne.

14. § 19, stk. 3, ophaves.

9 af Landsorganisationen i Danmark, hvor-
af én skal reprasentere lonmodtagere inden
for butiks-, handels- og kontorvirksomhed, én

skal representere lenmodtagere inden for -

landbrugsomridet, og én skal representere
lenmodtagere ansat i stat og kommuner;-

2 af Fellesradet for danske Tjenestemands-
og Funktionrorganisationer, hvoraf én skal
representere lenmodtagere ansat i stat og
kommuner; .

1 af FR-Hovedorganisation for Arbejdsle-
der- og tekniske Funktionazrforeninger i Dan-
mark;

3 af arbejdsministeren efter samrdd med
lenmodtagerorganisationer, der ikke er til-
sluttet Landsorganisationen i Danmark, Fel-
lesrddet for danske Tjenestemands- og Funk-
tionerorganisationer eller FR-Hovedorgani-
sation for Arbejdsleder- og tekniske Funktio-
narforeninger i Danmark.

§23.———

Stk. 3. Bestyrelsen skal lede administratio-
nen af Arbejdsmarkedets Tillegspension i
overensstemmelse med reglerne i denne lov og
den godkendte forsikringsplan.

16.1 § 28, stk. 1, 2ndres »§ 19, stk. 2 og 3« til:
15, stk. 1 og § 19, stk. 2«.

§ 28. Arbejdsmarkedets Tillaegspensions af-
gorelser i henhold til denne lov om
a. medlemskab
b. bidrag, herunder om beregning og opkraeyv-
ning ~

>

*§
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17. 1 § 30, stk. 2, ®ndres »Ulykkesforsikrings-
selskaber« til: »Forsikringsselskaber, der teg-
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pension, eller

beregning af beleb efter § 17 a, stk. 2 kan —
bortset fra beslutninger trufne i henhold til
§ 19, stk. 2 og 3 —inden for en frist af 4 uger
fra den dag, hvor afgerelsen er meddelt,
indbringes for et ankenzevn.

ner arbejdsskadeforsikringer«.

381

§30. ———

Stk. 2. Offentlige myndigheder, ulykkesfor-
sikringsselskaber samt arbejdsgivere, len-
modtagere og faglige organisationer skal pa
begeering overlade Arbejdsmarkedets tillags-
pension og ankenavnet enhver oplysning,
som er af betydning for afgerelsen af pen-
sionsspergsmal i henhold til denne lov.

Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillegsbev.lovforslag)



