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Til lovforslag nr. L 37. Vedtaget af Folketinget véd 3. behandling den 28. november 1989%)

Forslag

Lov om @&ndring af de kommunale styrelseslove
(Faste vederlag, kommunalt ansattes medlemskab af udvalg)

§1

I lov om kommunernes styrelse, jf. lovbe-
kendtgerelse nr. 539 af 3. august 1989, foretages
folgende andringer:

1. Efter § 15 indsettes:

»§ 15 a. Kommunalbestyrelsens medlemmer
skal vederlagges enten efter reglerne i § 16 eller
efter reglerne i § 16 a. En nyvalgt kommunalbe-
styrelse vederlegges efter samme regler som
den hidtidige kommunalbestyrelse, medmin-
dre kommunalbestyrelsen pa det konstitueren-
de mede eller senere i funktionsperioden tref-
fer beslutning om @ndret vederlaeggelse. Kom-
munalbestyrelsens beslutning herom skal tref-
fes forud for et regnskabsér og er bindende for
hele regnskabsaret.«

2. Efter § 16 indsaettes:

»§ 16 a. Der ydes et fast vederlag til kommu-
nalbestyrelsens medlemmer. Et medlem kan
valge i stedet at modtage erstatning for doku-
menteret tabt arbejdsfortjeneste, jf. stk. 3, dog
séledes at valget foretages med virkning for ét
regnskabsar ad gangen. De n@rmere regler om
vederlaget og erstatningen fastsattes af inden-
rigsministeren. _

Stk. 2. Der ydes et tillegsvederlag til kom-
munalbestyrelsens medlemmer for deltagelse i
kommunalbestyrelsens meder og varetagelse af
kommunale hverv, der udferes efter valg af
kommunalbestyrelsen, samt for deltagelse i

kurser m.v. For medlemskab af gkonomiudvalg .

og stdende udvalg modtager kommunalbesty-
relsesmedlemmer endvidere udvalgsvederlag,.
De narmere regler om vederlagene fastsattes

Indenrigsmin. 1. k.kt. j.nr. 1000-13/1989

af indenrigsministeren, som tillige kan fastsat-
te regler om, at kommunalbestyrelsen kan yde
vederlag for medlemskab af andre udvalg, der
er nedsat af kommunalbestyrelsen.

Stk. 3. Hvor et medlem dokumenterer tabt
arbejdsfortjeneste, ydes der ud over de i stk. 2
nevnte vederlag erstatning herfor, safremt
medlemmet ikke modtager det faste vederlag i
henhold til stk. 1. Erstatning ydes for deltagelse
i meder i kommunalbestyrelsen og dennes ud-
valg, for deltagelse i meder i forbindelse med
kommunale hverv, der udferes efter valg af
kommunalbestyrelsen, samt for deltagelse i
kurser m.v., dersom udgifterne afholdes af
kommunen. Erstatningen kan pr. dag dog hejst
udgere det tredobbelte af det dizetbelob, som af
indenrigsministeren er fastsat for meder af ikke
over 4 timers varighed, jf. § 16, stk. 5.

Stk. 4. Til formendene for udvalg, der er
nedsat af kommunalbestyrelsen, kan der ydes
et vederlag, hvis sterrelse fastsattes i styrelses-
vedtegten. Hvis der ydes et formandsvederlag,
kan dette ikke udgere et belgb, der er mindre
end vederlaget for medlemskab af det pagel-
dende udvalg, jf. stk. 2, 2. pkt. En vederlagt ud-
valgsformand kan ikke modtage vederlag for
medlemskab af det pdgeldende udvalg, Inden-

. rigsministeren fastsatter nermere regler om

ydelse af vederlag til udvalgsformend samt
regler om ydelse af vederlag til et medlem, der
fungerer som udvalgsformand pa grund af for-
mandens sygdom, ferie eller fraveer af anden ar-
sag.

Stk. 5. Kommunalbestyrelsens formand og
de i § 64, stk. 2, neevnte magistratsmedlemmer
kan ikke modtage vederlag eller erstatning for
tabt arbejdsfortjeneste efter stk. 1-4.

*) Se FT: 593, 899, 2158, 2402; A: 1125; B: 29; Lov nr. 729 af 2. december 1989.
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. Stk. 6. Til stedfortredere, der indkaldes til at
deltage i enkelte moder i kommunalbestyrel-
sen, jf. § 14, stk. 3, og § 15, stk. 1, ydes dizter og

erstatning for dokumenteret tabt arbejdsfortje-

neste efter reglerne i § 16, stk. 2, 5 og 6.

Stk. 7. Ethvert medlem er forpligtet til at
modtage de ydelser, der tilkommer den pigel-
dende efter reglerne i stk. 1-6.

Stk. 8. Kommunalbestyrelsen kan yde befor-
dringsgodtgerelse samt godtgerelse for fravee-
relse fra hjemstedet i forbindelse med vareta-
gelsen af kommunale hverv.«

3.§29, stk.‘ 2, affattes sdledes:

»Stk. 2. medlemskab af et stiende udvalg er
udelukket for

a) ansatte, der over for udvalget er umiddel-

bart ansvarlige for ledelsen af et forvalt-
ningsomrade, og disses stedfortredere og
b) ansatte, der i ovrigt har ledende administra-

tive funktioner-inden for et forvaltningsom- -

rdde, der henhgrer under udvalget.«

4.1 § 29, stk. 3, litra a, ndres »§ 18« til: »§ 18,
stk. 3,«.

5. § 29, stk. 4, litra a, affattes saledes:

»a) et stiende udvalg, hvis den ansatte i med-
for af stk. 2, litra a, er udelukket fra med-
lemskab af udvalget,«.

§2

~I'lovom Kegbenhavns Kommunes styrelse, jf.
lovbekendtgorelse nr. 538 af 3. august 1989, af-
fattes § 24, stk. 2, siledes:

»Stk. 2. Kommunalt ansatte, der er umiddel-
bart ansvarlige for ledelsen af et forvaltnings-
omrade i en magistratsafdeling, kan ikke vere
medlem af et udvalg, hvis sagsomriade omfatter
det pageldende forvaltningsomrade.«

§3

. Loven traeder i kraft dagen efter bekendtgo-
relsen i Lovtidende.

H. P. CLAUSEN
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