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Beslutningsforslag nr. B 60. Fremsat den 9. december 1987 af Ole Henriksen (SF), Carsten Andersen (SF),
Tommy Dinesen (SF), Aage Frandsen (SF), Lilli Gyldenkilde (SF), Ejner Larsen (SF), Ebba Strange (SF)
og Jens Thoft (SF)

Forslag til folketingsbeslutning

om @ndring af lov om Arbejdsmarkedets Tillaegspension og
lov om Lenmodtagernes Dyrtidsfond

Folketinget opfordrer regeringen til at frem-
sette lovforslag, der indebaerer eendringer i lov
om Arbejdsmarkedets Tilleegspension og i lov
om Lenmodtagernes Dyrtidsfond efter f«algen-
de retnmgslmjer

. Arbejdsmarkedets Tillegspension og Len-
modtagernes Dyrtidsfond sammenlagges til
én fond: Arbejdsmarkedets " Tilleegspen-
sionsfond. Pengene, som de to fonde i dag
rader over, holdes adskilte med henblik pa
senere udbetaling til lonmodtagerne efter de

formal, som er beskrevet i de to fonde. Deri-
mod placeres pengene fra de to fonde, som
om der var tale om én fond.

2. Arbejdsmarkedets Tilleegspensionsfond
skal have et repraesentantskab bestdende af’:
-a. 14 udpeget af Landsorgamsatlonen i

Danmark,
b. 8 udpeget af Funktionarernes og Tje-

‘ nestemaendendes Feellesrad,
¢ 1 udpeget af Fellesrddet for arbejdsle-

‘ dere og tekniske ledere,

d. 2 udpeget af Akademikernes Central-

organisation,

e. 6 udpeget af lgnmodtagerorgamsatl-
ner, som ikke er med i de undera, b, ¢

eller d nevnte grupper.

Arbejdsmarkedets Tilleegspensionsfond
skal have en bestyrelse bestdende af:

a. 3 udpeget af Landsorgaﬁisationen i
- Danmark,
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b. 2 udpeget af Funktionerernes og Tje-
‘ nestemandenes Feellesrad, ,
¢. 2 udpeget af de ovrige l@nmodtageror—
ganisationer.

Ved valg til repraesentantskab og bestyrelse
skal organisationerne udpege det samme an-
tal kvindér som méend, hvilket er muligt, nar
antallet er deleligt med 2. Reprasentantska-
bet vaelger en formand blandt de personer,
der er valgt til bestyrelsen. Den pageldende
er ogsd formand for bestyrelsen.

. Ved pla_ééringen af penge fra Arbejdsmarke-
* dets Tillegspensionsfond kan de ansatte i

de virksomheder, hvor pengene skal place-

. res, sige nej til, at pengene placeres. I forbin-

delse med pengenes placering kan de ansat-

- te pA samme méde som. Arbejdsmarkedeté
" Tillegspensionsfond stille betingelser for

pengenes placering, Hvis penge fra Arbejds- .
markedets Tillegspensionsfond, der er pla-
ceret i en virksomhed, enskes trukket ud af
virksomheden, skal sivel de ansatte som
fonden beslutte det.

. Stemmeretten over aktier, der ejes af Ar-

bejdsmarkedets Tillaegspensionsfond skal
udoves af de ansatte gennem faallesklubben
eller et lignende organ.

. Der skal ikke l@ngere vare nogen over-

grense for, hvor meget Arbejdsmarkedets
Tilleegspensionsfond placerer i en enkelt
virksomhed. -
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Bemcérkninger til forslaget

Almindelige bemcerkninger

Formalet med @ndringerne er at gore formélet for
Arbejdsmarkedets  Tillegspensionsfond bredere.
Fonden skal naturligvis fortsat leegge afgorende vaegt
pa den storst mulige forrentning af de placerede mid-
ler med henblik pa-den sterst mulige udbetaling af
pensioner senere hen. Men det mé ogsa vaere i alle
lenmodtageres interesse, at erhvervslivet i Danmark
har de bedste vilkar, og at forholdene pa de danske
* arbejdspladser er de bedst mulige.

Derfor skal fonden ikke alene se pa dén sterst mu-
lige umiddelbare forrentning, men ogsa se pd, hvor-
dan forrentningen af midlerne pé leengere sigt kan
sikres. Det forudsatter, at der sker investeringer i
danske virksomheder, og at disse investeringer sker
med henblik pa bl.a. sikring af arbejdspladser, sik-
ring af gode miljeforhold for danske lenmodtagere,
sikring af fortsat produktudvikling og endelig sikring
af oget indflydelse for lenmodtagerne pa de enkelte
arbejdspladser. ) ‘

~ Disse ting vil gavne forholdene i erhvervslivet i det

hele taget og pa de enkelte arbejdspladser, hvorved
forrentningen for lenmodtagerne pa lang sigt ogsd
oges. S

Bemeerkninger til de enkelte punkter

adl

Nér det foreslds, som det 'fremgér af punkt 2, atder
udelukkende skal vaere lanmodtagerrepraesentanter i

fondens ledelse, er det naturligt, at Arbejdsmarkedets

Tillzegspension og Lenmodtagernes Dyrtidsfond slas
sammen til én fond. De to fonde har samme formaél,
nemlig at sikre den sterst mulige forrentning og at
sikre investeringer i dansk erhvervsliv. Men som det
fremgar af forslaget, er det fortsat meningen, at de
nuvarende midler i de to fonde skal holdes teknisk
adskilte med henblik pa senere udbetalinger.

ad 2

‘Da pengene i de to fonde skal bruges med henblik
pa udbetalinger senere til lanmodtagerne, ma det lo-
gisk veere lonmodtagernes penge. Derfor er det ogsd -
logisk, at der udelukkende sidder lenmodtagerrepra-
sentanter i fondsledelsen. At zirbejdsgiverne ogsd
indbetaler penge til fonden, &ndrer ikke ved, at det er
lenmodtagernes penge. Bidrag til fonden er hidtil og
vil fortsat blive betragtet som en lenomkostning, som
man ved overenskomstforhandlingerne »traekker«
fra de lonninger, som arbejdsgivéme udbetaler til
lenmodtagerne.

ad 3.

I gjeblikket kan Arbejdsmarkédets Tilleegspension
og Lenmodtagernes Dyrtidsfond selvfolgelig stille
krav ved placeringen af kapital i de enkelte virksom-
heder. Det skal Arbejdsmarkedets Tilleegspensions-
fond naturligvis fortsat gere med henblik pd den
bedst mulige forrentning. Men det vil ogsé vere na-
turligt, at Arbejdsmarkedets Tillegspensionsfond og
de ansatte i de virksomheder, hvor pengene skal pla-
ceres, stiller andre krav til virksomheden ved place- -
ringen af midler. I denne forbindelse vil det vaere na-
turligt, at lonmodtagerne stiller krav, som indebzrer,
at virksomhedens forhold bliver de bedst mulige. Det
kan i denne forbindelse dreje sig om forbedringer i

‘ arbej’dsmiljraet, forbedringer, der vel at maerke ligger

ud over de krav, der ligger i arbejdsmiljoloven. Der
kan ogsa vere tale om, at lenmodtagerne stiller krav,

om udarbejdelse af bestemte uddannelsesprogram-

mer, som lenmodtagerne har afgerende indflydelse
pa indholdet af.

Der vil ogsa kunne blive tale om krav med hensyn
til de ansattes indflydelse pd arbejdsforholdene i
virksomheden, vel at marke indflydelse, der gar ud
over de krav pd indflydelse, som lenmodtagerne i
forvejen har i henhold til samarbejdsaftaler m.v. Der-
ved vil man kunne opnd, at virksomheder, der far
placeret midler fra Arbejdsmarkedets Tillegspen-
sionsfond, bliver virksomheder, der vil kunne f en
afsmittende virkning pa andre danske virksomheder.
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ad4
Nar det er meningen, at Arbejdsmarkedets Til-
leegspensionsfond i hajere grad aktivt skal gd ind i in-
vesteringer i danske virksomheder, ma det ogsa vare
naturligt, at placeringen af kapital ledsages af for-
egelsé‘af den stemmeret, der folger med kapitalplace-
_ ringen. For at de ansatte i de enkelte virksomheder,
hvor pengene placeres, kan f den sterst mullge md-
- flydelse, er det vigtigt, at stemmeretten udeves af de
ansatte og ikke af Arbejdsmarkedets Tillegspen-
sionsfond. Det vil medvirke til at ege interessen for
de ansatte i de pagzldende virksomheder, og det vil
samtidig betyde en foregelse af de ansattes indflydel--
se. Stemmeretten over aktierne i de pAgaldende virk-

" somheder skal udeves kollektivt af léenmodtagerne, -

f.eks: gennem en feellesklub, hvis en sddan eksisterer,

ellers gennem et tilsvarende organ, som oprettes til

-formélet.

ad 5

Netop fordi formélet er at give Arbejdsmarkedets
Tillegspensionsfond eget indflydelse pa dansk er-
hvervsliv, er det ogsad naturligt, at den nuvarende
overgreense for investeringer for Arbejdsmarkedets
Tillegspension og for Lenmodtagernes Dyrtidsfond

- fjernes. Det afgorende ma veare hensynet til lenmod-
‘tagerne og hensynet til dansk erhvervslivs interesser i

bred forstand. Disse to hensyn tilsiger, at der ikke er
noget behov for en overgrense. Tvartimod ma det
vaere bade i lenmodtagernes og i de enkelte virksom-
heders interesse, at Arbejdsmarkedets Tillzegspen-
sionsfond kan placere midlerne, hvor det forekom-

"mer mest hensigtsmassigt ud fra fondens forma4l.

Skrifﬂig Sremscettelse

Ole Henriksen (SF): ; ‘
Som ordfaerer for forslagsstillerne tillader
jeg mig herved at fremsatte:

Forslag til folketmgsbeslutnmg om azndrzng af
1

lov om Arbejdsmarkedets Tillegspension og lov

om Lonmodtagernes Dyrtidsfond.
" (Beslutningsforslag nr. B 60).
- Jeg henviser til de bemarkninger, der ledsa- -
ger forslaget, og anbefaler det til Tingets velvil-
lige behandling.



