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. Den naste sag: pﬁ dagsordenen var:

7) Forste behandlmg af beslutmngsforslag nr. B
" 58:
" Forslag til folketmgsbeslutnmg om en uddan-
nelses- og beskeeftigelsesgaranti for kvmder
Af Jytte Andersen (S) m.fl.
. (Fremsat 8/12 87). - '

_' Forslaget sattes til forhandling.
Forhandling'

Arbejdsministeren (Henning Dyremose):

Det forslag, vi her har til behandling, er
egentlig en lille smule vanskeligt at kommente-
re. Hvis man leser forslaget, s er det operative
joi v1rkellgheden de forste 2V linje. Det er det,
som regeringen i givet fald skal gere, nemlig
udarbejde en egentlig garanti for uddannelse

og beskaftigelse for kvinder. Det er vel egentlig.

det, forslaget gar pd, og de principper, der ef-
terfolgende er n@vnt, kunne hge sd godt std i
bemaerkningerne.

Se, hvis det er det, der er det operatlve, og s-
dan mi jeg lase det, sé tror jeg egentlig ikke, at
forslagsstillerne selv mener forslaget, for der er
vel ikke nogen ansvarlig politiker, der mener,
at vi er i stand til her og nu at give den ene halv-
del af befolkningen en egentlig uddannelses-
og beskeftigelsesgaranti. S& skulle vi i hvert
fald se de patentlesninger, der her og nu kunne

afskaffe arbejdslosheden, eller ogsa skulle vi si-

ge, at vi skulle flytte arbejdslosheden fra kvin-
der over pa mand. Selv om det kun var social-

demokratiske kvinder, men der er ogsa social-

demokratiske mand med til at foresla det her,
sa er det nok ikke det, der er meningen.

Derfor kan man selvfolgelig ikke lave en ga-
ranti, en garanti er i denne sammenhang me-
ningsles. Det kan ikke lade sig gore, og det ved
forslagsstlllerne

Derfor har jeg altsd ogsd valgt at fortolke det
sadan, at selv om det er det, der stir, si er det
egentlig ikke det, man mener. Man mener, at vi
skal bidrage til gennem en lang raekke foran-
staltninger at gore det nemmere for kvinder at
fa uddannelse og beskeftigelse, og se, hvis man
laeser forslaget i det lys, s& er forslagsstillerne
og regeringen straks meget mere p belgeleng-
de
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For det er jo rigtigt, at vi ma gore en hel mas-
se for at sikre, at kvinderne far deres lige mulig-
heder for uddannelse og beskaftigelse i forhold
til mendene. Men nidr man i den sammenhzng
lzeser det, der bliver kaldt principperne, som
skal lzgges til grund for den garanti, som jeg er
sikker pa man ikke vil give, sa stir der i de prin-
cipper ganske mange ting, som regeringen og
forslagsstillerne er enige om, og sd er der nogle
punkter, hvor vandene skilles. - -

P4 de omrader, hvor vi er enige, er det ikke sa
markeligt, fordi dér er forslagsstillerne be-
kendt med, at regeringen faktisk er ganske godt-
pé vej. Marige af de ting, der her omtales, er al-

.lerede iveerksat. Mange andre af de ting, der

her omtales, er ved at blive forsegt. Mange af
de ting, som her er omtalt, er ved at blive bear-
bejdet med henblik p4 administrative @ndrin-
ger, eventuelt ogsd med henblik pa lovforslag.

S4 alts4 for sd vidt angar det mal at give kvin-
derne de lige muhgheder for uddannelse og be- .
skaftigelse har regeringen for ]aengst taget en
lang rekke af de initiativer, som er omtalt i for-
slaget. Jeg vil ikke udelukkende selv tage @ren
for, at regeringen har gjort det; noget af det er
udsprunget af god forstielse ogsd med forslags-
stillerne. Der er jo ogsé tale om genbrug af be-
merkninger fra forsommeren 1987 — jo, det er
der, det bliver der dlrekte henvist til — og det er
da godt og konstruktlvt at vi er kommet videre
ogsi i regeringen, end vi var, dengang da for-
slagsstillerne forste gang skrev deres bemaerk-
ninger. -

Men hvis jeg skal tage nogle af de punkter
som er omtalt, s vil jeg godt for det forste pa
undervisningsministerens vegne henvise til, at
Undervisningsministeriet har udarbejdet en
handlingsplan for at f4 flere piger og kvinder i
beskeftigelse, og i forbindelse med den hand-
lmgsplan arbejder man for at at motivere flere
piger til at sege en bredere vifte af uddannelser
seerlig inden for fag med gode beskzftigelses-
muligheder, og man arbejder for-at give dem re-
elle muligheder i deres uddannelses- og er-
hvervsvalg. :

. Jeg kunne sige meget mere om undervis-
mngsmlmsterens omréade, men jeg vil springe
det over i denne runde i hvert fald og ogsd hen-

" vise til, hvordan Arbejdsformldlmgens ligestil-

lingskonsulenter lige siden 1981 i samarbejde
med lokale skole- og uddannelsessystemer ar-
bejder pé at undervise lzererne i ligestilling og i



4941

15/188: 1. beh. af f. t. beslutn. om en uddannelses- og beskeftigelsesgaranti for kvinder.

4942

[Arbejdsministeren]

arbejdsmarkedets kensopdeling. Man gor det
ved at stille materiale og information til ridig-
hed og ved at igangsatte ligestillingsforsog
sammen med dem, og vi er da ogsé& nogle, der
kan huske, hvordan vi i bred enighed sammen,
med udgangspunkt i et SF-forslag, fordoblede
antallet af ligestillingskonsulenter med henblik
pa at forsteerke den indsats. N

Nar man sé kigger videre pa det, der stdr om
arbejdsmarkedsuddannelsernes omréde, sa er
der i bemarkningerne en lang reekke ting, som
jeg kan nikke genkendende til; der er proble-
mer, som vi ogsé arbejder med. Vi er enige i, at
der er behov for nye padagogiske metoder. Vi
er enige i behovet for at integrere 8., 9. og 10.
klasse under en eller anden form i uddannelses-
forlebene. Vi er enige i problemerne med fra-
veersreglerne, 10 pet.-reglen, og vi har ogsa for
l&ngst taget konsekvensen heraf. Som det blev
navnt i den nationale handlmgsplan for lige-
stilling blev der allerede i august sidste &r ned-
sat en intern arbejdsgruppe, der skulle udarbe;j-
de forslag til en lengerevarende arbejdsmar-
kedsuddannelse for ledige voksne kvinder.

Det er et tema, som vi har haft lejlighed til at
drefte nogle gange, og jeg kan give den, synes
jeg selv, positive oplysning, at arbejdsgruppen
har afsluttet sit arbejde her i begyndelsen af ja-
nuar. Der ligger nu et forslag, som vil blive be-

handlet i Uddannelsesradet, hvor som bekendt

arbejdsmarkedets parter er med til at foretage
vurderingerne, og nar arbejdsmarkedets parter
via Uddannelsesradet har givet deres kommen-
tarer til forslaget, vil jeg tage endelig stilling til,
om vi skal iverksette forsog med en sidan mo-
del. Sa vi er altsa ndet ganske langt hen ad ve-
jen..
For si vidt angér problemerne omkring 10
pct.-fraversreglen, vil jeg godt understrege, at
det er i forbindelse med de l&engerevarende for-
lob, at det er et problem. Det er nemlig sidan,
at pa de ordinere kurser har mendene et fra-
fald, som er storre end kvindernes. Jeg synes,
det er vaerd at bemerke, at mandenes frafald
pa de ordinzre kurser inden for arbejdsmar-
kedsuddannelserne er hgjere end kvindernes.
Det var nemlig i 1986 6,5 pct., hvor det for kvin-
derne var 5,9 pct. Det vil altsa sige, at vi ikke pa
de ordinzre kurser skal lave noget specielt for
s vidt angér kvindernes hgje frafald, for men-
denes er faktisk hejere. Det er altsa for de len-
gerevarende forleb, at der matte vaere serlige

problemer, og dem skal vi til gengald se pa.
Det er vi jo ogsé enige om.

Men for at vi nu skal f& en debat ud af det, s&
ma jeg ogsd hellere tage nogle af de punkter
frem, hvor vi ikke er enige. »

Dér, hvor vandene for alvor skiller, er ved
pkt. C 1, hvor Socialdemokratiet foreslar, at
virksomheder, der direkte eller indirekte mod-
tager offerntlige midler, skal forpligtes til en an-
settelsespolitik, hvor kvinder og mand be-
skaftiges ligeligt, indtil balance mellem konne-
ne er opndet. Det er ikke overraskende for for-
slagsstillerne, at vi m4i afvise det. Det overra-
skende er vel egentlig, at forslagsstillerne har

faet de bemarkninger igennem i den socialde-

mokratiske folketingsgruppe. Og det kunne da
godt give anledning til nogen overvejelse, sa-
fremt vi kom frem til en egentlig beslutning om-
kring det her forslag, om, hvorvidt den social-
demokratiske folketingsgruppe, nir det kom til
stykket og det her skulle udmontes i lovforslag,
ville vaere med. ch tillader mig at have min
tvivl herom. :

Jeg var inde p4, at det fremglk af bemasrk-
ningerne, at de var udarbejdet for et stykke tid

. siden, og det gaelder i hvert fald i hej grad for sa

vidt angar det talmateriale, som man baserer
51g pa. Det talmateriale er — og jeg siger heldig-
vis - foraldet. De prognoser om kvindernes an-
del af arbejdslesheden, som ligger i bemerk-
ningerne, er heldigvis forkerte. Det vil jeg ikke
ale forslagsstillerne for at de er, men jeg mener,
det er vigtigt, at vi af hensyn til offentligheden .
far preciseret, at det faktisk er tilfeldet.

Den relativt heje kvindearbejdsleshed er i
sig selv et problem, og der er ingen grund til, at
vi overdramatiserer problemet og dermed over-
dramatiserer kvindernes frygt for, om de kan
komme i beskaftigelse. Hvis det bliver over-
dramatiseret, s er der den risiko, at vi ikke kan
motivere dem til at g4 ind i uddannelsen, for vi
ved jo alle ~ det sd vi-med ungdomsarbejdslos-
heden i perioden frem til 1982 — at hvis man ik-
ke tror pd, at man kan komme i beskaftigelse,
sd har man heller ikke viljestyrke og kraft til at
gd i gang med uddannelsen, som skal gore én
mere kvalificeret til at komme i beskzftigelse.

- Derfor skal vi passe p4, at vi ikke forvirrer og
forvansker med henblik pa, hvor stort proble-
met er, for hvis kvinderne bliver bange for, at
problemet er sd stort, som Socialdemokraterne
med reference til en gammel LO-prognose
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havder det skulle vare, sd er chancen for at
motivere kvinderne for at g& ind i uddannelse

méske vaesentlig mindre, end nér vi ser pd de

reelle muligheder.
Det er rent faktisk sadan, at kvmdernes an-

del af arbejdslgsheden toppede i januar 1986.

Siden 1986 er kvindernes andel af arbejdslos-
heden faldet. Her snakker vi relativt. Men det
er ogsa sadan, at hvis vi ser pa den faktiske ar-
bejdsleshed, s er den faktiske kvindearbejds-
loshed toppet i 1984 og siden 1984 er det fakti-
ske antal af kvinder, som er blevet arbejdslrase,
ogs blevet mindre, s vi taler faktisk bade rela-
tivt og absolut.

Og nar vi ser pa prognoserne,.som vi ser dem

i de kommende perioder for arbejdsmarkeds--

navnene, si vil det stadig vak vere sidan, at
relativt set vil kvindernes andel af arbejdslos-
heden falde. Den vil vare over gennemsnittet
af, hvad den burde vere pa grund af deres an-

del af arbejdsstyrken, men den er stadig vek

faldet. Jeg siger dette for at understrege, at. vi
har et problem, som vi skal gere noget ved, vi
har et problem, som regeringen og forslagsstil-
lerne gerne vil gore noget ved, men vi har ogsé
et problem, som der er en chance for at vi kan
lose. .

Som sagt eller i hvert fald som indiceret, si er .

der intet, der tyder p4, at dette beslutningsfor-
slag nogen sinde kommer frem til en egentlig
beslutning, for det er det aldeles uegnet til. Men
der er en lang rekke elementer, som vi alligevel
. kan arbejde videre pa administrativt, og vi kan

sdgar, hvis lovinitiativer er nodvendige, ogsa

tage nogle af elementerne ud og lave de nod-
vendige lovinitiativer. Jeg vil da’ ‘godt sige, at
jeg ogsd har oversendt forslaget til Landsar-

bejdsnavnet via Arbejdsdirektoratet, fordi jeg
synes, det kunne veere spendende at f4 arbejds-

markedets parters vurdering. I det omfang ar-
- bejdsmarkedets parter kommer tilbage og: si-
ger, at de ogsa synes, at der er nogle punkter,
som de mener vi ber tage fat pa, er vi indstillet

pé at gore det, bide administrativt og eventuelt .

‘ogsd via lovinitiativer. :
‘Som konklusion vil jeg sige, at vi er vxstnok

sddan vurderer jeg det i hvert fald, et meget’

bredt flertal, som erkender et problem et pro-
blem, som skal bearbe_]des og som vi har vilje
til at bearbejde, og jeg synes, det er udmerket,
at Socialdemokraterne - fremsatter et beslut-
ningsforslag, som kan give anledning til debat,
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‘men jeg mener, at beslutnmgsforslaget er alde- :

les uegnet t11 vedtagelse

Lone Maller (S)

Jeg vil. godt 51ge til arbejdsmlmsteren at hvis
han er bekymret over, om Socialdemokratiet
mener det; der stér i forslaget, s har han ingen
grund til det. Selvfelgelig mener Socialdemo-
kratiet det.

‘Den handlingsplan, som Somaldemokratlet i
dag fremlegger, omfatter en rekke forbedrin- -
ger, som forst og fremmest tilgodeser den kvin- -

~ delige del af befolkningen med tyngde pa-kvin-

ders fremtidige plads:pa arbejdsmarkedet. De
seneste artier har vist, at kvinder er kommet ud
pa arbejdsmarkedet for at blive. Kvindernes
uddannelsessituation er i dag stadig kensspem-
fik. Kun halvdelen af den kvindelige arbejds-
styrke har en uddannelse, dvs. at kvinder enten
ingen uddannelse har eller arbejder inden for
omrader, der er direkte i produktionen. Kvin-

“der beskeftiget i industrien er typisk i lavtlons- -

omradet, det er dérlige arbejdsbetmgelser man
byder dem, det er nedslidende, monotont, stil- .
lesiddende akkordarbejde. Tidligere har ufag- -

lzerte mend varetaget de job, hvor vi mere og -

mere ser, at det nu er ufaglerte kvinder med lav
skolegang, der udfylder de: arbe_]dsomréder
Ser vi pa de faglige uddannelser, er tenden-

- sen den samme. Har kvinder en faghg uddan-

nelse, viser flere undersogelser, at. mandene

stadig bliver foretrukket til dg bedste job og til

de overordnede stillinger. -

Det kunne vare ganske interessant at fa op-
lyst, hvad Arsagen-egentlig er til det. En af &rsa-
gerne kunne maske veare, at det i hej grad er -
mend i overordnede stillinger, der beskriver
jobky, /allﬁkation’erne og dermed  udelukker
andre indfaldsvinkler til, hvilke egenskaber der
kunne udfylde arbejdsomradet.

“Derfor har vi i vores handlingsplan sagt at
virksomheder, der modtager direkte eller indi-
rekte offentlige tilskud, skal palegges en ligelig-
kensfordeling i deres ansattelsespolitik. Der

~ skal satses p& en bred vifte af sivel kortsigtede

som langsigtede initiativer, og i den indsats er -
det nedvendigt at forpligte arbejdsgivere til en
uddannel‘sesplanlaegning og en uddannelses-
politisk indsats i forhold til deres nuvarende
arbejdsstyrke.

Der er derfor al mulig grund t11 at Folketm-
get tager stilling til aktivt at bryde med det
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konsspecifikke vanemanster og stotte unge

kvinder til et bredere erhvervsvalg. Det vil

~ medfere agedc erhvervsmuligheder og give.
 kvinder andel i nye job og uddannelser; som

udvikles i disse &r, og samtidig modyvirke den
stigende kvindearbejdsleshed.

Der mi indferes andre optagelsesprocedurer
pa erhvervsskolerne, der ma forlods sikres et
antal kursusuger til kvinder efter en fordelings-
nogle, der tager sit udgangspunkt i kvinders an-
del af arbejdsstyrken i de pageldende amter.
. De nuvarende optagelsesprocedurer pi er-
hvervsskolerne er en stor barriere for ledlge
kvinder.

Yderligere forsteerkes problemerne for de
unge kvinder inden for de traditioneit mands-
dominerede fag, hvor der er store problemer
~ for kvinderne efter endt basisar med at f4 prak-
tikpladser. Ved den landsdzkkende kampag-

ne, som Dansk Arbejdsglverforenmg har kert

de senere ar for at fa kvinder ud i utradltlonelle

fag, er'det lidt beskmmende; at de maske har

glemt at tage deres medlemmer i ed, nar det
geelder praktikpladserne efter basisdret,
Derfor er det nedvendigt i en overgangspe-
riode at etablere en: positiv seerbehandling af
~ kvinder i uddannelsessystemet, pa arbejdsmar-

kedet og'i hele anszttelses- og personalepoli--

tikken savel i det offentlige som pa det private
arbejdsmarked, indtil en reel ligestilling er na-
et. .~ .

Det ma efterhdnden med s4 mange ars forseg
veere slut med at iverksatte nye forseg og ned-
s@tte studiekredse. Det er handling, der behe-
‘ves, en nedbrydning af det kensopdelte ar-
bejdsmarked. Det er til gavn for hele samfun-
det og ikke kun for den del, der er kvinder. Der-
for ma vii gang med handling og stoppe studie-
kredsforSGgene

Pia Christmas-Mgller (KF)

I den konservative folketingsgruppe mener

vi, at uddannelses- og beskftigelsespolitikken
“har og skal have en helt central placering pé
den politiske dagsorden.

Udviklingen pé de to omrader raekker i be-
tydning -langt -videre -end gjebliksbilledet.
1960’ernes nzasten umsttelige behov for ar-
bejdskraft satte for alvor skub i kvindernes del-

“tagelse pa arbejdsmarkedet og dermed i lige-

stillingsprocessen. Grundlaeggende samfunds-.

strukturer har som folge heraf vaeret under
kraftig sendrmg .

Det ligger fast, at kvinderne er kommet pa
arbejdsmarkedet for at blive der, og det er i det

J1ys, uddannelses- og beskaeftlgelsespolltlkken'

skal ses.

. Der ma ligeledes tages udgangspunkt i, at vi
stadig har et kensopdelt arbejdsmarked, som er
under vasentlig strukturforandring. Af tradi-
tionelle og uddannelsesmeassige grunde udger
kvinderne en vasentlig del af de vanskeligst
stillede under den igangvaerende omstilling.

Socialdemokratiets forslag tager da ogsa ud-
gangspunkt i disse forhold og i den tendens, der
har veret til; at kvinderne blev hardest ramt af
arbejdsleshed, men jeg vil godt advare imod
specielt to faldgruber.

For det forste vil jeg advare imod, at man
problematiserer kvinderne frem for de rsager
og de sammenhange, der medferer problemer
for en del kvinder, men sd sandelig ogsa for
nogle mand, Lad os forst og fremmest fokusere
pé kernen i problemerne og ikke p4 kennet. El-
lers risikerer vi meget let af ren og skaar velvilje

- at fastholde konsbarriererne.

For det andet vil jeg gerne advare imod, at

- man skaber yderligere distance. mellem den al-
- mindelige sprogbrug og den christianborgske

terminologi. »Uddannelses- og beskaftigelses-
garanti for kvinder« - bedre kan det vel ikke
blive. Men kan en sddan garanti overhovedet

gives endsige indfries som forventet, eller siger

det mere om ordinflationen her p4 Christians-
borg? Og endelig: Hvorfor skulle de arbejdsle-
se mend egentlig ikke have den samme garan-
ti? Er det ikke lige sa slemt at vaere arbejdslos
som mand?

Efter disse generelle bemarkninger vil jeg
kommentere nogle af forslagets mere konkrete
principper og elementer. :

Det Konservative Folkepartl er enig i, at: der ‘
skal gores en skeerpet indsats for at motivere
specielt pigerne til at sege en bredere vifte af
uddannelser inden for fagomrader med gode

'beskaeftlgelsesmuhgheder Vi er ogsé enige i, at

det er en holdningsendring, der ma arbe_]des
pé allerede fra de tidlige barnedr og op igen-
nem uddannelsessystemet for begge ken. Som
arbejdsministeren var inde pa for lidt siden, er
der ogsa taget en rekke initiativer, og arbejdet
er godt i gang,.

Ogsé intentionerne vedrerende indsatsen in-
den for arbejdsmarkedsuddannelserne kan' vi
folge et godt stykke, men vi ma derimod sige fra
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over for forslagets punkt C. 1., for vi kan ikke

medvirke til at gennemfore kanskvotermg som

en betingelse for at yde tilskud til virksomhe-
der. Et sadant tiltag vil veere at gore ligestil-
lingssagen og dernied kvinderne en bjernetje-
neste. Intet mindre! ,
Endelig skal det fremhaves, som det ogsé er
blevet det tldllgere at forslagets omfattende
talmateriale i bemarkningerne ikke. giver et
przcist billede af den aktuelle situation, idet

forholdene for kvindernes vedkommende har

udviklet sig i gunstig retning siden 1985. Det er
her vasentligt at haefte sig ved, at regeringens
bevidste bestrabelse pi at sikre nye arbejds-
pladser forst og fremmest i den private sektor
har varet til gavn for kvinderne.

Det Konservative Folkeparti kan med disse
bemerkninger ikke anbefale forslaget i dets
nuvaerende form.

Lilli Gyldenkilde (SF):

Det er et meget omfattende handlingspro-
gram, Socialdemokratiet her har lavet for at
skabe uddannelses- og beskaeftlgelsesmullghe-
der for kvinder, og det vil jeg da gerne rose So-
cialdemokratiet for. Det er udmerket at fa
skrevet tingene sammen.

Desverre er det ogsa sddan, at det bliver lidt
vanskeligere at kommentere dem, nar det skal
skeudfraen arbejdsmarkedsvinkel nar nu for-
slaget lander oppe i Arbejdsmarkedsudvalget.
Det var ogsa det, der steerkt kom frem, synes

_jeg, i det, arbejdsministeren pomterede herop-
pe.
" Jeg vil godt rose forslaget, men jeg vil ogs
godt sige, at det p4 en rekke omrader er tem-
melig ukonkret, og det er en skam. Hvis jeg mé
~ sige det sadan, synes jeg, det er dejligt, at Soci-
aldemokratiet gennem &rene har taget ideer til
sig, som vi andre er kommet med. Da har man
taget afstand fra det, men sd er man altsd un-
dervejs blevet klogere. Det synes jeg er godt.

Jeg kan godt komme med et lille hjertesuk over,

at det har taget sa lang tid, men nok om det, in-
tentionerne i forslaget er vi skam enige i.

Analysen, der ligger til grund for det her for-
slag, kan vi ikke vere uenige i, selv om de bor-
gerlige med arbejdsministerens ord og nu ogsa
med fru Pia Christmas-Mellers ord tager af-
stand fra tallene i den. Det synes jeg nu ikke
skal vere det vasentlige, for hovedtendensen i
tallene, i hvilken retning det gér, er der ingen
endringer i.
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Vi skal ikke glemme, at nér det ikke er gdet s&
galt, som tidligere prognoser har vist det ville
gore — ogsd prognoser, som arbejdsministeren
selv er kommet-med, bide den nuvarende og’
den tidligere — sa er det, fordi nogle har rabt
vagt i geveer ustandselig i de her sammenhaen-
ge. Socialdemokratiet og SF kan godt rose hin-

“anden af, at det pracis er dem, der har rabt he- -

jest, og det kan godt vere en medvirkende ar-
sag til; at det ikke er get s galt. Men var der

- ikke nogen, der hele tiden tog fat om det her, s&

ville det veere géet lige sé galt, som der stir i’
prognoserne. o

Men i hvert fald, analysens hovedtendenser
er ikke forkerte: Det er kvinderne, der kommer
til at baere arbejdsleshedsbyrden, og det er
kvinderne, som baerer den store manglende ud-
dannelses byrde."

Jeg sad lige i anlednmg af, at jeg skulle kom-

"mentere det her forslag, og kiggede igennem,

hvad det var, statsministeren sagde i sin tid, da .
vi havde redegorelsen om de her ting. Statsmi-
nisterens egne ord var, at det er katastrofalt, at
af de ufaglerte i dette land er det de 50 pct., der
er kvinder. Og det er katastrofalt, at det stadig
veek er sadan. S4 der er god grund til stadig at
diskutere de her ting, og der er god grund til at
konkretisere det sé meget, som man overhove-
det kan.

Jeg skal bare tage nogle enkelte omrader ud
her, for fem minutter tillader ikke, at man kom-
mer ind p4 alle de gode og knap s gode ting,
der er i forslaget. ‘

Men en enkelt ting vil j jeg tage frem: Folke-
skole, gymnasium, hf og efg osv. skal i hele sin
virksomhed styrke ligestillingen. Ja, det har vi
sagt i mange ar, og det mener vi selvfolgelig alle
sammen, og vi ma til at drefte nermere hvor-
dan. Jeg kunne forestille mig ~ det er noget, vi
har talt om i hvert fald i SF - at man f.eks. i fol-
keskolens afgangsklasser, hvor man jo har en
praktlkperlode pa en uge, simpelt hen sagde, at
nu laver vi to praktikuger. Den ene praktikuge
er efter elevernes eget valg. Den anden skal de
simpelt hen gd ind i1 et for deres kon utraditio-
nelt erhverv,siddan at de fir pmvet noget andet,
og det gelder bade drenge og piger. ‘

‘Det kunne jeg godt forestille mig kunne vere
et konkret forslag til, hvordan man pi det

- punkt kunne gore mere end bare at sige nogle.

venlige ord om, at s&dan skal det veere, altsd lidt
mere konkret gi ned i, hvad det er, man pracis
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~ skal gere. Og sadan er der en razkke omrader,
jeg godt kunne tenke mig vi fik konkretiseret
mere.

Jeg kunne forstd pa arbe]dsmlmsteren at
‘han ikke mener, forslaget som sddant kommer
til at nyde fremme. Men jeg forstod ogsi pa
ham, at han ville veere med til at sikre, at i hvert
fald noget af det kom igennem, og han leftede

" . da ogsa sleret lidt for, at nogle forsogsuddan-

nelser i ojeblikket blev dreftet i Uddannelses-
radet. Men det var nu ogsa det eneste slor, der

blev leftet, ellers synes jeg ikke, der var meget -

ked pa det, der blev svaret fra arbejdsministe-
rens side. . :

Nu forstar jeg godt, at man, nir man nu har.

lavet finanslovsforlig osv., skal vare heflig og
venlig over for hinanden. Men jeg kunne godt
tenke mig at vide, hvorfor arbejdsministeren
ikke kom ind p4, om der overhovedet var afsat
" penge til noget som helst af det her. Men det
- kan vere, at Socialdemokratiet méske kan
komme narmere ind pa det. For det kan vel ik-

ke veere sidan, at vi skal vente til naste finansar

med overhovedet at s@tte noget i gang, fordi
der ikke er r penge. sat af til det, eller hvad?

v Bjern Elmquist (V)

Jeg skal forst gore et par generelle bem&rk—
ninger  0m problemernes -mangfoldighed og
vanskelighed. Det, at vi har denne diskrimine-
ting, kan man nasten sige, pd arbejdsmarkedet
mellem mand og kvinder, stikker bade dybt og
individuelt. Det stikker i opfattelsen hos de en-
kelte mennesker af, hvad der er mands og
kvinders rolle. Derfor er det da ogsi godt, at
man i starten af beslutningsforslaget tager fat i
* de allertidligste ar i menneskelivet med dagin-
stitutionernes aktiviteter og leg osv. osv. - :

P4 en lang reekke af de punkter, der peges pa,
mener viimit parti Venstre, at vi er godtigang.

Det er bade regeringens 0g mit eget partis op--

fattelse, at vi er p4 rette vej. Vi har for nylig faet

" et bilag i Arbejdsmarkedsudvalget, hvori bade
arbejdsministeren og undervisningsministeren
redegor for den udvikling, der har fundet sted
'pa de her omrader, siden Folketinget den 9.
april 1987 vedtog en folketingsbeslutning. Jeg
synes, det er vaerdifuld lesning, for vi har dér
“mulighed for at indkredse, hvor problemerne
stadig vaek ligger. Der er gjort en reekke gavnli-

ge erfaringer, og der er da ogsé gjort fremskrldt ‘

pé nogle omréder

Jeg synes nok, at de to redegorelser — maske’
iseer redegorelsen fra arbejdsministeren — viser,
hvor vanskeligt det er at f4 lost de her proble-
mer med sa kortsigtede eller kortvarige losnin-
ger, som vi har for handen i gjeblikket. Vi kan
selvfolgelig habe pa en forbedring pa l&ngere

_ sigt af alle de dybereliggende foranstaltninger,

som ogsd Socialdemokratiet peger pa i deres
beslutningsforslag, men det tager tid. Og hvis vi
skal have hurtige resultater og vil reparere hur-
tigt pa det, kommer vi ud for nogle af de van-

_skeligheder, der peges pa i de par redegorelser,

jeg taler om, som nu ligger i Arbejdsmarkeds-
udvalget. .
Man kunne méske sporge So<:1aldemokrat1-

. et, hvorfor de har valgt at fremsatte det her som -

et beslutningsforslag. Jeg synes egentlig, at em-
net passede bedre til en redegorelsesdebat eller
til en forespergsel, for det er meget, meget
sveert at nd hele vejen igennem, og det er i for-
vejen meget generelt og abstrakt, hvad der pe-
ges pé i beslutningsforslaget.

Jeg skal gore en generel bemeerkning mere i
forbindelse med det med at pavirke vores  op-
fattelse af kennene.

Det ligger os meget pa sinde, at vi far taget fat
pa det her s hurtigt og si grundigt som muligt,
men vi vil alligevel advare, med risiko for at bli-
ve misforstiet, mod intolerance. Det kan godt
veere, at der er nogle, maske forst og fremmest
kvinder, som ensker at leve i fred i den kensrol-
le og med den kensrolleopfattelse, de har haft
indtil nu, og s far vi straks skudt i skoene: Ja-
men det er, fordi I vil fastholde disse kvinder i
et eller andet mandschauvinistisk hdb om, at de
sd vil blive hjemme og tage sig af de ting, de
normalt skal. Det er en misforstelse. Vi mener,
at der skal vare en ret til forskellighed, og vi
mener, at der skal ogsa vaere plads til dem, der
onsker at gore det p4 den made. .

Arbejdsministeren har allerede haft fat i be-
grebet garanti, og det vil jeg ogsa. Vi skal vare

forsigtige med at'lulle os ind i en tro p4, at vi

kan garantere pa de her omrader. F.eks. har vi
nu pd uddannelsesomradet s4 mange uddan-
nelsespladser, som vi aldrig for har haft, inden

. for HK, Jern og Metal, Bygge og Anleg, for nu

at nevne nogle. Der-er fri adgang, kan man si-
ge. Er det ikke sé tet p4, vi kan komme, at ud-

‘stede en reel garanti? .

Tiden lober. Nu har jeg sagt, at der er en lang

- rekke af de konkrete punkter, vi kan gd ind for,
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men der er nogle af dem, jeg synes jeg ma melde
forbehold over for. Der er bl.a. det, der hedder
- A5

"~ »Kapaciteten pa uddannelsesomrader, der
tiltreekker kvinder, og som giver beskeftigelse i
det fremtidige serv1cesamfund skal - fasthol-
des.«

Ja, hvis dette er en reel betmgelse, at- der er
beskeftigelse at forvente, sé er det i orden, men
vi skal ikke fastholde uddannelseskapacitet pa
omrader, der ikke vil vere et reelt behov for i
fremtiden.

Jeg synes ogsé, vi skal veare varsomme med

det, der hedder A. 7., praktikpladsgaranti. Dis-

se formelle forpligtelser for erhvervslivet er
svare at hindtere, og jeg ser da ogs4, at Social-
demokratiet selv tager et forbehold ved at sige,
at om nedvendigt skal der oprettes verksteds-
kurser. De satter siledes selv spargsmalstegn
ved muligheden for at gennemfore det.

Der er en rekke andre punkter — nu skal jeg
nevne dem i meget kort form, stikordsform.
. Vedrerende B. 2. mi jeg sporge: Hvad med, at
denne deltagelse skal give ret til at forlenge
dagpengeretten" Det mener jeg bryder kraftigt

med, hvad vi ellers har af prmcxpper pé ar-

bejdsmarkedet.
C.l.ogC.4.erogséet par emner, jeg méske i
anden runde vil komme tilbage til.

Kirsten Lee (RV):

Kvinderne udger en uudnyttet mtelhgens—
ressource i alle dele af vort samfund, og det er
uacceptabelt, at kvinder generelt er darligere
uddannet og darligere aflonnet, end mand er.
Det er ogsa uacceptabelt, at kvindernes andel
af arbejdslesheden er storre end mendenes.
Overenskomstetne i fordret udjevnede ikke
lonforskellene mellem meand og kvinder, og
kvinderne fik stort set ikke andel i frynsegoder-
ne. o :

Det Radikale Venstre er enig i, at det er nod-
vendigt at styrke kvindernes stilling inden for
alle dele af arbejdsmarkedet, bl.a. ved at styrke
kvindernes kvalifikationer. Det er den eneste
made, vi pa lengere sigt kan afhjelpe arbejds-

losheden pé blandt kvinder og specielt de lang- -
- tidsledige kvinder, for deres andel er alt for

stor.
Det Radikale Venstre har fremsat beslut-
ningsforslag om ret til uddannelsesorlov.og om

en voksenuddannelsesfond. Gennemferelsen -
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af disse beslutningsforslag tror jeg pa afgoren-
de vis vil veere med til at tilgodese de dérligst
uddannede, og det er kvinderne, de, som ikke
kan.overskue lzengere uddannelsesforleb. Ved
retten til orlov nogle fa timer ugentlig vil der
blive mulighed for at motivere den del af kvin-

- derne, som ikke er vant til lange uddannelses-

forleb og kurser, og de kan hj&lpes pa vej ved
tilretteleeggelse af deltidskurser, som tager hoj-
de for kvindernes sarlige foruds@tninger og.

behov. P4 den made kastes de ikke ind i mere ~ -

ambitigse uddannelsesforlab, som de kan have
vanskeligt ved at overskue. Vi ved godt, at kvin-
derne har nogle serlige padagogiske behov. -
T forbindelse med forespergselsdebatten i .
for&ret oplyste statsministeren, at Den Euro-
peziske Socialfond har bevilget 25 mio. kr. til
erhvervsuddannelse af kvinder efter bistands-

lovens § 42 med henblik p4 beskaftigelse inden '

for erhverv, hvor de er underreprasenteret. Jeg
vil egentlig gerne have at vide, hvordan de pen-
ge er brugt, om de har haft den tllsxgtede virk-"
ning. , ;
Beslutmngsforslaget som vi her har foran os,
krever datalere og teknologiforstaelse indlagt

~ som elementer s4 tidligt som muligt i et uddan-

nelsesforleb. J eg synes, det er vigtigt at papege,
at det geelder alt, hvad der hedder naturviden-
skab, og det kan vere en af forudsatningerne

for, at vi heri landet far skabt storre forstielse
for de naturvidenskabelige og tekniske fag, =

hvor -der i ojeblikket for naturvidenskabens

“vedkommende er 70 pct. frafald. Det er helt

uacceptabelt
Der er ingen tvivl om, at her er nogle uddan-

nelser som pa lengere sigt pa afgerende vis =

kan vaere med til at forbedre kvindernes er- -
hvervsvalg og uddannelsesniveau. Det er med
starste gleede, jeg har konstateret, at man-nu har
udn®vnt en kvindelig professor i matematik.
Jo flere kvinder der bliver synlige inden for dis-
se fag, jo flere kvinder vaelger at uddanne sig. -
Kvinder har brug for identifikationsmodeller,
safremt de, som der star skrevet, skal gakke ud

‘og gore ligesa.

Vi finder det ogsé n«advendlgt at de enkelte

amter, nir de planlegger kurser inden for ar-

bejdsmarkedsuddannelser og hgnende initiati-
ver med henblik pé at f& ledige i arbejde, gor
det pa en sadan méde, at flere kvinder far kur--
ser og kommer i arbejde. De enkelte amter bar
tilretteleegge kursustilbud og optage kvinder pé
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kursus “efter fordelingsnagler, der tager ud-
gangspunkt i sterrelsen af kvindearbejdsleshed

i-det pagzldende amt. Dér er vi helt enige med -

Socialdemokratiet. , )

For at oge ligestillingen p& alle njveauer i
"jobhierarkiet er det nedvendigt at pavirke bade
offentlige og private virksomheders personale-
politik. Det vil kunne ske ved at pélegge of-
fentlige og private virksomheder at udarbejde
handlingsplaner for. ligestilling. Det er ikke
-gjort med handlingsplaner alene, men det er
dog et forste skridt, at man ger sig overvejelser
over, hvordan man kan forbedre kvindernes
stilling inden for en virksomhed, hvad enten
den er offentlig eller privat. Det er ogsa rimeligt
atstille krav om, at i forbindelse med anszttel-
ser i det offentlige skal kvinder deltage i ansat-
‘telsessamtaler. Det er den eneste made, vi kan

- fa papeget kvindernes kvalifikationer pa.
Vi vil til slut gerne sporge Socialdemokrati-
ets ordforer, pd trods af at der i dette her beslut-
ningsforslag ligger en bred vifte af initiativer,
som er positive, men det er lidt vanskeligt at ta-
ge alvorligt, nar der ikke ses at veere gjort nogen
overvejelser over, hvad forslaget koster: Hvor

skal pengene komme fra, og er dette beslut- -

- ningsforslag i overensstemmelse med felleser-
_ kl@ringen fra LO og Socialdemokratiet om, at
det offentlige forbrug ikke m4 stige?

: Alle de gode hensigter havde fortjent et mere
gennemarbejdet forslag, som vi kunne tage me-
re konkret stilling til, men méske kan vi, Folke-
tingets kvinder pa tvars af partierne, grave no-
get konkret frem, som vi kan fi vedtaget; og
som kan fremme ligestillingen pa arbejdsmar-
kedet.

Arbejdsministeren (Henning Dyremose):
Jeg vil bare sperge: Ma mandene ikke ogsa
- godt veere med, hvis det er.godt?

(Kort bemarkning). -
Kirsten Lee (RV):

Det méd de meget gerne, hr. arbejdsmmlster
* og de mi endda meget gerne vaere initiativtage-
re til den slags politik. o

“Annette Just (FP): -
Hvor er jeg glad for den sidste lille bemerk-

ning. Det vil sige, at der altsa er nogle, der gér

ind for ligestilling og ikke blot serstilling.

‘Dette lovforslag har givet mig hjertebanken i

-den grad. Jeg har aldrig oplevet en sidan hin
‘mod kvinder i al almindelighed som dette lov-
- forslag. Nar. man er ude omkring, nar man ar-

bejder i kommuner og amter, s4 vil man konsta-
tere, at en stor del af det her er fuldstaandlg
unedvendigt at skrive ned.

Det her med »berns opfattelse af kvinders og
mands ligevaerd«. Det skal altsd prages allere-
de i institutionerne, dagpleje og bernehaver og -
lignende. Hvad er det for noget - undskyld -
sludder? At man skulle til at begynde at praege

deti folkeskole, gymnasium, hf og efg, og man

skal styrke forstaelsen for kvinders og maends
ligeveerd! Jamen det er forzeldet. Det er simpelt
hen ikke nutidigt dansk, ikke blot sproget.

Det er faktisk sddan, at der ude omkring i
den unge generation ikke findes den forskel,

ndr vi taler arbejdsmarked. Der findes ikke den

forskel, nar vi taler uddannelse, som man pre-

_ver pé at papege her. Jeg er med pa, at der er

nogle fag, som drenge hellere vil have, og at der
er nogle fag, pigerne hellere vil have, men det -
skal da sandelig ogsa vere frit for dem.

Jeg kan ikke se andet, end at dette er et fonsrag
pé at lave positiv serbehandling. Jeg synes, det
er utrolig negativt, at kvinder nu skal tvinges
ind i et fag, som de méske overhovedet ikke
bryder sig om. Hvad er det for en idé, at vi skal
tvinge unge kvinder til en uddannelse, som de
ikke rigtig har lyst til? Og hvad er det for noget,
at man vil preve p4 at tryne hele den mandlige
del af befolkningen ved at sige: Det er ligegyl-
digt, om I har samme karakterer, for der skal °
vare lige s4 mange kvinder som mand p4 alle
uddannelsesstederne. Jamen det er forferden-
de, rent ud sagt.

- Positive seerforanstaltninger vil I have eta-
bleret ved efg-uddannelser, I vil have dem eta-
bleret pa alle mulige felter. Jeg vil ikke naevne
dem alle sammen. Generel praktikpladsgaranti
for kvinder. Hvorfor kun for dem? Hvad er det
for noget? Kunne vi dog ikke blot blive enige
om, at alle kvinder synes, det er vidunderligt, at:
mendene en gang imellem abner deren, men
derudover: si lad os dog vare 11gevaerd1ge

Nar det gelder den videre uddannelse af de
lidt zldre unge kvinder, som er arbejdslase, sy-

. nes jeg nok, det ville have veeret rart, om Social-

demokratiet havde undersogt, hvad der rent -
faktisk sker i amter og kommuner. Der er en.

utrolig aktivitet i gang netop for disse kvinder,
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der gerne vilud pa arbe]dsmarkedet og som er
arbejdsiese i dag:

Jeg kan ikke se, at der overhovedet er behov
for denne ... jeg skal prove at udtrykke mig
pant — i hvert fald »ligestilling« ville have ve-
ret et bedre ord end denne serbehandling af
halvdelen af Danmarks befolkning.

Glenborg (KRF):

Jeg vil gerne indlede med at s1ge at jeg taler
ikke blot pa egne vegne. For det forste har jeg
tidligere bekendtgjort, at jeg ogsa nu taler pa
Centrum-Demokraternes vegne.

Jeg vil endvidere meget kiart sige, at jeg taler
_ogsa tydeligt pd min kones vegne. Hun er jo ik-
ke direkte medlem af Folketlnget men hun har
igennem et langt liv preeget min tankegang me-
get sterkt ogsa pa det her omrade. Jeg skal hilse
fra hende og fra vore bern og sige, at min kone
og jeg er vidt forskellige personllgheder og vi
har lavet en arbejdsdeling, s& vi har vidt for-
skelligt arbejde. Men den kendsgerning, at jeg
har veeret den, der tog i byen og hentede nogle

- penge hj'em og arbejdede uden for hjemmet,
mens min kone var den, der udferte arbejdet i
hjemmet, har aldrig i familiens gjne gjort no-
gen som helst forskel pa vores vaerdi. Vi har

begge veeret anset for at vere af lige veerdi, selv -

om vi havde valgt forskellig arbejdsindsats.

Nogle vil maske nok sige: Hvorfor stir han
og taler om sit hjem, nar vi taler om arbejde?
‘Jeg vil gerne hermed medvirke til, at hjemmet
bliver respekteret som en arbejdsplads, endda
en serdeles vigtig arbejdsplads, og at det arbej-
de, som udfores i hjemmet, virkelig oppriorite-
res som en verdifuld indsats i samfundslivet.

Efter disse indledende betragtninger vil jeg
gerne sige, at forslaget, som er lagt frem her fra
~ Socialdemokraternes side, rummer mange vir-
kelig gode tanker og intentioner og ideer. Jeg
kan sige, at vi gerne vil veere med til at nedbry-
de alle barrierer, som hindrer kvinder i at lave
det stykke arbejde, de gerne vil. Vi erkender, at
der har varet nogle gamle, fuldstendig uned-
vendige, traditionsbundne barrierer, og dem
skal vi have vak.

Vi vil ogsa gé sa vidt, at vi i nogle ar vil veere
med til en opmuntring, til initiativer, som kan
opmuntre kvinder, der hidtil har holdt sig tilba-
ge fra at vove sig ind pé det, der har veret be-

tragtet som mandsomrader. Men vi vender os

imod enhver form for pression, det skulle jeg si-

ge meget steerkt pd min kones vegne, og enhver
form for tvang.

Og 54 vil jeg i ovrigt tilslutte mig arbejdsmi-
nisterens udmarkede tekmske og sagllge rede-
gerelse o

(Kort bemarkning), ;
Lone Mgller (5):

Nar fru Annette Just pastar, at de ting, vi i
vores handlingsplan fremhever, er forzldede,
sa er det maske, fordi det er lenge siden, fru
Annette Just har befundet sig ude pa arbejds-
markedet.

Nar hun siger, at det ikke er sddan i dag, at
der er den forskel, si kan jeg ikke forsté, hvor-
for vi til stadighed kan dokumentere, at det sta--
dig er kvinderne, der far de darligst betalte ]ob

Jeg kan godt garantere fru Annette Just, at pi-

gerne i “fiskeindustrien ikke synes, det her er
spor foreldet.
Nar vi fremsetter et forslag om praktik-

- pladsgaranti specielt til kvinder, der er i utradi-
" tionelle job, sa er det, fordi samthge tal, der fo-

rehgger siger, at skgnt man ger en masse for at
fa pigerne ind i de job, s er det n@sten umuligt
at fi dem i praktik bagefter Det er helt natur-
ligt og er statistisk bevist.

Med alle de mange specielle aktiviteter, der
foregar ude i kommuner og amter, kan jeg op-
lyse fru Annette Just om, at 1.466 kvinder har
varet inde i nogle helt specnelle forleb. Hvis fru
Annette Just synes, at vi far lost problcmerne i
amter og kommuner ad den vej, s& synes jeg
nok, at der vil gd mange ar, hvis vi regner pé ‘
hvor stor kvindeledigheden er. -

(Kort bemerkning).
Kirsten Lee (RV)

Jamen jeg vil da gerne gratulere hr. Glen-
borgs kone med, at.hun ér velforserget, men
der er altsd ca. 80.000 kvinder i dette land, hr. .
Glenborg, der er enhge forsergere, og disse
kvinder fortjener, at vi styrker deres ekonomi-
ske muligheder, at vi gor dem skonomisk selv-
stendige. Det gor vi bl.a. ved at forbedre vilké-
rene pé arbejdsmarkedet for kvinderne.

Ann-Carina Ingemann (FK):

Felles Kurs synes godt om Socialdemokrati-
ets forslag. Iser stk. B er vi meget glade for, for-
di den garanterer bedre muligheder og en frem-
tid for vores darligst stillede kvinder.



4957

15/1 88: 1, beh. af f. t. beslutn. om en uddannelses- og beskeftigelsesgaranti for kvinder.

4958

[Ann-Carina Ingemann]

-Lige _muhgheder i undervisningen pé- de vi-
deregdende uddannelser har i og for sig sliet

ret kraftigt igennem; det oplever jeg selvi hver- -

dagen, fordi jeg er under uddannelse. Pigerne i
f.eks. gymnasiet og hf og p4 efg har forstiet at
spande rundsave pa albuerne og deltage aktlvt
pé lige fod med de mandlige studerende.

Men - og der er et stort men — det haenger
bl.a. sammeén med, at disse uddannelsessteder
har forméet at skabe et miljo, hvor man kan fo-

le sig tryg, og derfor ter pigerne ogsa godt tage

del i debatten.
Men jeg er bange for, at situationen ser an-
derledes ud, nar pigerne eller kvinderne skal ud

og std pd egne ben og seger ind pa forskellige

virksomheder. Diskriminationen af kvinderne
tror jeg fungerer derude i bedste velgdende.’

Derfor tror jeg heller ikke s meget, man kan
legge skylden pa folkeskolen og mellemud-
dannelserne og de videregiende uddannelser.
Jeg tror, de har opfattet, hvad det drejer sig om,
men det er den gammeldags, borgerlige menta-

" litet, der hersker, specielt i de private virksom-
heder. Det er den, vi skal af med 0g deter der,
hunden ligger begravet.

Ligestillingen er formelt accepteret. Det vil
sige, at der er ingen direkter f.eks:, der tor g
imod. Direkterer og andre arbejdsledere er jo
snu nok til ikke at kommentere ligestillingen
yderligere, uanset hvad de si end mener per-
sonligt, fordi de godt ved, at de har magten i de-
res-egne hander, og det er dem, der i sidste en-

de bestemmer, om det s3 ogsa skal fungere i

praksis.
Nu har jeg talt om de kvinder, der er s heldi-
ge at have pabegyndt en uddannelse, og om de
problemer, de kan stede ind i. Men der findes
" jo ogsa en stor gruppe kvinder, som jeg egentlig
synes det er vigtigere at beskaftige sig med. Det
er de kvinder, som har haft en kort skolegang

. og derfor stér i en totalt hibles situation. Disse
kvinder skal kunne velge imellem nogle ud-
dannelsestilbud, som skal vere udformet efter
deres egne forudsetninger og indleringsen-
sker. Disse kvinder skal vi stotte fuldt ud, sa de
har en mulighed for at komme videre og fa en
menneskelig beskaftigelse.

Den situation, de befinder sig i, er jo ikke
selvskabt, men vores samfund i dag er bygget sa
rat og udemokratisk op, at der reelt ikke findes
lige muligheder. Nogle nar ikke s langt i deres
uddannelsesforleb. Det kan der veere mange

grunde til, bidde sociale og skonomiske og mil-
jemassige 4rsager, men der kan sandelig ogsa
ligge det i det, at nogle simpelt hen ikke ensker
at g& denne vej, men i stedet hellere onsker at
bruge deres kraefter pd at leve et liv, hvor sa
mange andre ting kommer i hovedsadet. Dér
teenker jeg ikke sa meget pd husmorrollen, som
hr. Bjern Elmquist naevnede. Jeg tror, kvinder-
ne ogsa har en forstand, der rakker ud over en-
ten at uddanne sig eller fungere som husmor.
I bemarkningerne til forslaget kan man bl.a.

~lese, at kun halvdelen af den kvindelige ar-

bejdsstyrke har gennemfort en uddannelse
overhovedet, og at kvindernes darlige uddan-
nelsesbaggrund og dermed manglende forud-
setninger for en faglig uddannelse er arsagen
til kvindernes lave deltagelse pa de traditionel-
le arbejdsmarkedsuddannelser.

Bemerkningerne til forslaget synes jeg helt
klart dokumenterer, at der er behov. for at give .
disse kvinder serbehandling og al den statte,
de har brug for. Derfor stotter Feelles Kurs for-
slaget

Formanden:

. Hr. Glenborg for en lidt forsinket kort be-
mearkning. - ‘

(Kort Bemaerkning).
Glanborg (KRF):

Jeg beklager, at jeg ikke var hurtlg nok efter
fru Kirsten Lees indleg, men siger tak for, at

‘ jeg lige ma komme til nu, for jeg er nedt til at

svare fru Kirsten Lee, at naturligvis har jeg ikke
pa nogen mide vendt mig imod, at vi skulle yde
en indsats for at gavne de kvinder, som vil have
deres plads pé arbejdsmarkedet mere eller min-
dre frivilligt. Naturligvis skal vi hjelpe dem og
gavne dem, og ndr jeg siger, vi skal fjerne alle
barrierer, sa ligger der naturligvis deri et klart
tilsagn om medvirken til alle former for hjlp.

Og sé vil jeg gerne sige, at udtrykket »min
kone er forserget« bryder jeg mig ikke om.
Mend eller kvinder, som har deres arbejde
uden for hjemmet, kunne naturligvis ikke udfe-

' re det arbejde, hvis ikke der ogsa blev udfert et -

stort og betydmngsfuldt arbejde i hjemmet. Det
er en form for arbejdsdeling mellem to menne-
sker, som tilbringer deres liv sammen, og den
skal de have lov til at lave som de vil.
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(Kbrfbeniérkning).
Annette Just (FP):
_ Det er til fru Lone Mgller, som anklagede

‘mig gevaldigt for at sige, hvad jeg havde sagt,

-og det var faktisk ikke det, jeg havde sagt. Der-
for vil jeg godt gentage, hvad det var, jeg prove-

de at sige til jer. Jeg sagde, at jeg syntes, I var for-

sent ude med dette forslag, fordi amterne og
kommunerne allerede har taget det op. De har
faktisk lavet disse kurser, som skulle fremme
udviklingen af uddannelsen af de arbejdsledlge
kvinder.

S4 siger fru Lone Meller godt nok, at der ik-
ke er sa mange, der er kommet igennem endnu.
Nej, det er korrekt, men jeg synes alligevel, at
den udvikling, der er sat i gang, ikke skal s&ttes
i sta, fordi man ensker at ga i gang med et eller

andet lovgivningsmessigt arbejde. Jeg synes, -

det er en positiv udvikling, der er sat i gang, at
man far dem, der er for gamle, til at g i gang
med den reelle uddannelse, som de unge har.

Nar jeg siger det pd den made, er det, fordi .

jeg ser sa posntlvt pa den unge generations ud-
vikling, og jeg enskede i gvrigt at vente med at
svare fru Lone Moller, til vi havde hert vores
unge medlem fra Felles Kurs, fordi jeg nok
havde pa fornemmelsen, at det heller ikke var
hendes indtryk;, at de unge, der gir i skolerne og
pa gymnasierne, er bange for nye.udfordringer.

Unge kvinder i dag er ikke s skremt, som

fru Lone Magller og jeg maske var, dengang vi

vari den alder. De tor godt. De har set, at de har
muligheder for det; de ved, hvilke muligheder

der ligger i hele erhvervslivet. Derfor tror jeg:

ikke p4, at det overhovedet er nedvendigt med
nogen form for lovgivning pa dette omréade. De
unge ved godt, hvad de vil, og de gor det.

(Kort bemarkning).
' Bjarn Elmqulst W):

“Ja, det ved de godt, men alligevel heenger de,
ogsé i nogle vante forestillinger og ser spogel-’
ser, hvor der ingen spogelser er. Felles Kurs’
ordferer, Ann-Carina Ingemann, mente for et.
ojeblik siden, at jeg havde talt om, at der skulle .

- vere fred og frihed for kvinder ogsé til at valge
husmorrollen. Det 14 der maske.indirekte i det,
jeg sagde, men jeg talte om, at de skulle have

lov til at leve videre i traditionelle kensrolle--

menstre, hvis de havde lyst til det.

J egb brugte med vilje ikke selv ordet husmor, -
men det forbandt Ann-Carina Ingemann alts&

. umiddelbart med det. Jeg teenkte ogsé pa tradi-

tionelle kvindejob pé arbejdsmarkedet, og nog-
le vil sa straks sige fotomodel, og andre vil sige
HK -sekretaer. Der er mange ting at teenke pa,
men Jeg brugte med vilje ikke ordet husmor, og

det viser, hvor meget det alleryngste medlemi

Folketinget for tiden alligevel ogsa hanger i
vante forestllhnger ‘ ,

(Kort bemarkning).

" Lone Meller (S):

Jeg opfattede ikke det, fru Annette Just sag-
de, forkert. Der blev ordret'sagt, at vi var forzel-
dede og bagud for vores tid med forslaget. Det
var det, jeg gik ind pa.

Dernast bemaerknmgen ‘om, at amter og:
kommuner er godt i gang, Ja, de er i gang pa

* den made, at vi har faet 1.466 kvinder i utradi-

tionelle kurser igennem, og det er vi da glade

for, det er da en fin begyndelse. Alt, hvad der

overhovedet bliver taget af initiativer, hilser vi -
med tilfredshed. Men vores forslag gar bestemt
ikke pa, at man skal stoppe nogen af de gode '
initiativer, der er, hvis de fungerer. Vi.vil bare
have sikkerhed for, at vi fér de mange kvinder,
der er, igennem. .

Med hensyn til de unge sd tror Jeg heller ikke,
de er skremte. Det viser sig alllgevel at unge

kvinder tager studentereksamen i hejere grad

end unge mend, de far hejere eksamener. Men

de kommer ikke i gang med en uddannelse, for-
di deikke har de samme muligheder som folge
_ af, at det stadig vak i dag traditionelt er kvin-

derne, der skal sorge for familien. S4 jeg har ik-
ke misforstaet noget overhovedet. Det tror jeg
fru Annette Just har.

Bakholt S):
- Nar jeg tager ordet i denne debat er det, for-

. dl jeg forstod pa arbejdsministeren, at han un--
-drede sig over, at der var m@nd, der var med-

forslagsstillere til forslaget. Det vilj ]eg ‘godt give

~en f orklarmg pa.

Det er vi, fordi vi gerne vil veere med til at -
forbedre forholdene pa. arbejdsmarkedet for
kvinder. Der er nemlig en ret stor ulighed, nér
det drejer sig om uddannelse og erhverv, og og-
sa pa lenomradet er der;meget store uligheder.
Vi mener, at de forslag, vi har fremsat her, kan
vaere med til at traekke i den rigtige retning, nar
de bliver gennemfort.
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" [Bakholt]

Jeg vil ogsa sige til arbejdsmlmsteren at det
ikke bare er de meend, der stir pa forslaget, der
slutter op omkring disse ting. Det gor faktisk
hele den socialdemokratiske gruppe, og jeg
'skal ogsd oplyse arbejdsministeren om, at der
er et stor‘t flertal af mand i gruppen

= Jytte Andersen (S):

- Jeg vil gerne s1ge tak for en rlmellg posmv'
" ‘modtagelse af visse dele af beslutnmgsforsla- ;

© get.

'Der er faktisk nogle ting, der har afspejlet sng
et flertal for. Bl.a. har j jeg i hvert fald noteret et
overraskende flertal for, at virksomhederne i
hojere grad skal leve op til nogle forpligtelser

- over for den kvindelige del af arbejdsstyrken
Det er i hvert fald den konstatermg, jeg har fo-

retaget, og det synes jeg er et meget vaesenthgt
skndt pé vejen.

© . S& har jeg ogsd noteret mig, at der 1kke er no-
gen af partierne, dér har anfagtet, at kvindear-
bejdslesheden er uacceptabelt haj.. Der er hel-
ler ikke nogen, der har anfagtet, at der skal go-
res noget, at der skal treffes konkrete beslut-
ninger p4 en lang reekke omrader.

Der er blevét stillet det spergsmél hvorfor -
Socnaldemokratlet overhovedet har- fremsat‘

dette forslag. Det kanj jeg sdmzand godt sige. Da
vi i april maned vedtog dagsordenen hvori vi
bad arbejdsministeren om at forsteerke bestra-
belserne over for kvmdearbejdslesheden og
sa&tte en undersegelse i gang, havde vi ikke den

+ helt store tiltro til, at der ville komme s4 meget .

ud af det. Det er baggrunden for, at vi gjorde os
vores egne overvejelser og feldede dem nediet
- beslutningsforslag for dermed at give Arbejds-
markedsudvalget et bidrag til det arbejde, der

skal ske efterfelgende. Jeg ma sige, at: med den’

- besvarelse, arbejdsministeren har forelagt Ar-
' bejdsmarkedsudvalget pa baggrund af dagsor-
denen, er vores mistillid, vores rmge tiltro, til
fulde blevet bekraftet. :

Vi synes ikke, at der er rét. meget konkret op- ;
leeg til handlmg, og det er handling, der er brug -

for. Jeg kan se, arbejdsministeren er overrasket,

men sa er det godt, der er en weekend, for det er
ikke en sag, hvor vi stopper debatten i dag.’

~ Jeg er-glad for, at arbejdsministeren har
sendt vores forslag til arbejdsmarkedets parter

_0g bedt om en udtalelse. Jeg vil ogsa bede ar-
,bejdsmlmsteren om at sende vores forslag til
ngestlllmgsrédet ‘men Jeg vil bede arbejdsmi-

nisteren om ogsé at sende’ bilag 72, nemlig ar-
bejdsministerens egen besvarelse af dagsorde-
nen, til udtalelse hos arbejdsmarkedets:parter

ogi Ligestillingsradet. Sa er-der et rimeligt sam-

menlighingsgrundlag med hensyn til, hvordan

© systemet reagerer henholdsvis over for ‘vores

forslag og ‘over for arbejdsministerens meget
begrensede initiativer i forho]d til, hvad der er
nedvendigt.

Arbejdsmlmsteren siger i'sin besvarelse, at
meget skal gores, og nir man sidan sidder og
lytter, og hvis man ikke vidste bedre, sd ville

‘man tro, det var en god minister, vi havde. Det

overraskende ¢r s4, at man ma sperge: Hvad er

det s4, der gores? Hvor er de konkrete forslag
vhenne" Hvornér kommer forslaget om en lzn-

gerevarende arbejdsmarkedsuddannelse der

tilgodeser kvinderne? Hvornar fir vi taget

konkret fat pa sygdomsreglen? Hvornar far vi
taget konkret fat p& nogle af de problemer, der
ogsé er for arbejdsledige kvinder, nemlig befor-
drmgsudglfter osv. osv.? Hvor mange penge
har arbejdsministeren sat af til information og

~vejledning, til projektvejledere, til kursusgodt-

gerelse til opfolgning og evaluering, og hvor
mange penge er der sat af til uddannelse for Ar-
bejdsformldlmgens medarbejderstab? Alle dis-
se ting synes jeg der er brug for fra arbejdsmini-
sterens side, for konstatermgen bliver, at det er
en god minister, vi har.

~ Ministeren gjorde ogsd noget ud af at fortael-
le, hvor vandene skiller. Det er selvfolgehg ikke
overraskende for os, at en konservativ arbejds-
minister tager afstand fra enhver form for
tvang over for virksomhederne, men det synes
jeg @rlig talt er lidt xrgerligt.

Jeg har gjort mig den ulejhghed at finde ud
af, hvad man gor i andre lande, og jeg har til
min store overraskelse fundet ud af, at i et su-
perliberalistisk eller konservativt land som

- USA har man faktisk kunnet finde ud af at sik-

re nogle meget sterkere forpligtelser for virk- ‘
somhederne, for den offentlige sektor. Man
forpligter dem til en ansttelsespolitik, som ta-
ger hajde for de grupper, som bl.a. kvinderne
tilhorer pa arbejdsmarkedet nemlig de under-
privilegerede grupper. Jeg vil gerne bidrage til
arbejdsministerens viden og give ham notatet,

-for det er faktisk ganske interessant, at USA

kan veere pé forkant pé dette her punkt i for-
hold til os.
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b[Jyﬂe Andersen]

Fru Pia Christmas-Maeller synes jeg -modsi-
ger sig selv en lille smule. For det forste siger
fru Pia Christmas-Mpgller, at noget skal gores,
og lidt lengere henne'i ordferertalen speorger
hun: Hvorfor skal der specielt gores noget for
kvinder og for piger? Det skal der efter vores
opfattelse, fordi kvindearbejdslesheden er sd
utrolig hej, og der ikke er noget, der tyder pé at
.den bliver vesentlig lavere.

Til de spergsmél der har vaeret vedmrende
tallene, vil jeg. sige, at det er rigtigt, som ar-
bejdsmmlsteren og ogsd fru Pia Christmas-

Moller siger, at tallene har forskudt. sig. Ja,

kvindernes relative andel af ledigheden er ble-
vet lidt lavere, fordi der er kommet flere mend
i ledighed, men det er jo ikke noget, vi kan bru-
. ge til noget som helst. Na4r vi synes, vi skal gore
noget specielt for kvinder, s er det, fordi kvin-
derne er hardere belastet pd arbejdsmarkedet
S4 den rette vej gﬁr det altsé ikke efter vores op~
fattelse.
Jeg vil gerne sige tak til fru Lilli Gyldenkllde

for de pzne ord, planen fik med pa veJen Det’

er rigtigt, at der er mange elementer i i planen
men som sagt har vi syntes, vi ville give vores
bud til det fortsatte arbejde, som skal munde ud
i nogle konkrete beslutninger, og derfor har vi
fundet, at der skulle s meget med.

Jeg er enig i det forslag, som fru Lilli Gylden-
kilde kom med om, hvordan man i skolesyste-
met kan f4 gjort pigernes viden om, hvad der
foregdr i mandefagene, bedre, sddan at deres
uddannelsesvalg hviler p4 et reelt grundlag.

Hr. Bjern Elmquist siger, at det tager tid med
grundlzggende forandringer. Det far mig til at
bemzrke, at det er rigtigt, at vi i bemzarkninger-
ne til beslutningsforslaget har gjort meget ud af
nogle beskrivelser af, hvordan verden ser ud.
Det er rigtigt, at det tager tid med forandringer,
men hvis man ikke starter her i Folketinget med
nogle konkrete beslutninger sa vil verden altsa

ikke bevege sig, i hvert fald ikke pa den méde, ‘

~ som vi gerne vil have den skal bevaege sig.

. Det er derfor, vi er nedt til at sette nogle me-
get sterkere principper og betingelser op med
‘hensyn til pigernes muligheder for at komme
. ind i uddannelsessystemet, kvindernes mulig-
heder for at komme ind i arbejdsmarkedssyste-
met og muligheden for efterfolgende at fa ar-
bejde. For det er jo rigtigt nok, som ministeren
siger, at motivationen for at-ga-ind i en uddan-
nelse, uanset om det er unge piger eller ldre

piger, | hv1ler meget pé at der eret jobiden sid-

_ste ende. Deter derfor praktlkplads og pres pé

v1rksomhederne herer med i den opmuntring,
som kvinderne og plgeme skal have.

Hr. Bjern Elmquist siger ogsd noget om, at
kvinder og mend er forskellige, og det skal de
have ret til. Det vil jeg absolut ikke anfegte,
men jeg vil anfeegte det, nér der er forskellige
vilkdr for meend og kvinder, sa de ikke har no--

gen reelle muligheder. Jeg kan se, hr. Bjorn

Elmquist nikker, s& deter vi 4benbart enige om. .
 Jeg vil godt give et konkret eksempel pa,
hvad det er, vi mener i punkt A. 5, altsd at kapa-
c1teten pé uddannelserne skal opretholdes hvis
der er et perspektiv i dem i forhold til en fremti-
dig beskeftigelse, og ‘det er seminarieomradet.

Smabamspaedagogsemmarleme bliver skéret

" ned, vel vidende at kommunerne skriger efter

uddannet personale til daginstitutionsomradet.

Det ‘er oplagt en forkert prioritering. Det er

oplagt et sted, hvor en uddannelse forer til et
arbejde.

Til fru Kirsten. Lee: Tak for de pene be-
merkninger. Fru, Annette Just har fru Lone
Moller svaret.

Jeg vil godt sige til hr Glenborg fra. Kriste-
ligt Folkeparti: Tak for hilsenen fra konen og

‘bernene og en konstatermg af, at Krlstehgt Fol-
“keparti gerne vil vaere med til at nedbryde nog-

le barrierer. S m4 vi jo prove at diskutere, hvor
langt man pa det konkrete plan vil ga.
Til allersidst tak til Fzlles Kurs for stotten.

‘Det var opmuntrende at here det yngste folke-

tmgsmedlem her give tilsagn om statte til disse
tanker, og ogsa et ungt medliem, der bade havde
_laest og forstaet forslaget.

, Arbejdsministere:i (Henning Dyremose):

Jeg synes lige, der er to ting, der krever en
bemaarkmng i det, fru Jytte Andersen siger.

- Det erjo i det hele taget kendetegnende, nar
det kommer til stykket, at om det, der kan gen-
nemfores, bliver der bred politisk enighed. Re-
sten — og det er det meste af det socialdemokra-

tiske forslag — kommer ikke til beslutning.

Jeg synes ikke, fru Jytte Andersen var helt ri-
melig, nir hun redegjorde for resultaterne af
den undersogelse og det arbejde, der er lavet
dels'i Undervisningsministeriet, dels i Arbejds-
ministeriet, og som er oversendt til udvalgene
lige for jul. Jeg har lige provet at telle op lase-
ligt, og hvis jeg bare ser i min redegarelse, sa er
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[Arbejdsministeren]

der dér, s& vidt jeg kan Qurdere ca. 30 konkrete

initiativer; som alle sammen udmarker sig ved'

" atvere under gennemforelse.
Se, det er jo det; der adskiller det fra Social-
- demokraternes forslag. Det, vi redegor for, er

det, der er ved at blive gennemfert. Hvis jeg -

husker- undervisningsministerens redegerelse
rigtigt, er der vel dér ogsa 20-30 forslag, der er
ved at blive gennemfort, og ting, der allerede er
gennemfort. S& der er faktisk gennemfort gan-
ske mange tmg, som fru Lllll Gyldenkxlde ogsé
sagde.

Jeg vil da gerne glve fru Lilli Gyldenkllde og

ogsd fru Jytte Andersen en del af @ren. Fru Lilli
Gyldenkilde sagde, at Socialdemokratiet og SF
havde rabt hojest. Jo, men sidan opererér de to
partier jo. Vi andre taler lidt mere sagte, men vi
gennemfgrer lige sd mange tmg, og det erjoiog
for sig det vasentlige.

S& der er ganske mange ting, som er ved at
blive gennemfert, 0g nogle ting, som er gen-
nemfort. Det synes jeg vi alle sammen skal vae-
re glade for i stedet for at prove pa at nedvurde-
re det. Jeg vil i hvert fald anbefale fru Jytte An-
dersen, at hun bruger weekenden til at-lse re-
degerelserne én gang til. De kom jo lige for jul,
og hvis de er last under julefreden, kan det
godt vere, der er noget af det, der er smuttet.
- Sé'skal jeg lige snge“at kvindearbejdsleshe-
den i faktiske tal er faldet med 18.000 fra 1984
til 1987. Der er alts et reelt fald i kvindear-

bejdsleshedén absolut. Jeg synes, det er forkert, -

hvis fru Jytte Andersen prover pa at foregogle,
at det skulle vaere det modsatte. Det er ikke til-
feldet. Kvindearbejdslesheden er faldet. Det
er vaesentligt at sla fast, fordi det er med til at

give hab til de kvinder, der skal tage uddannel- ,

“se for at f4 besk&fngelse

Jytte Andersen (S):

Jeg har faktisk leest dette bllag meget grun-
digt, og jeg har ogs& haftet mig .ved, at man
med en meget bred pensel har beskrevet alle de

ting, som er foregdet med bidrag fra Arbejds-

- ministeriet og fra Undervisningsministeriet det

sidste 1Y 4r. Det har sneget sig op til;, at 1.466

‘kvinder har veret pa kvindeuddannelsesaktivi-

teter. Ja, det er tallene fra bilagene, og jeg stoler

i den sammenheng p4 tallene. Men: 1.466 over

“en 1Y-arig periode, aarllg talt det i 1mp0nerer os
: 1kke '

'arbejdsmarkedsuddannelserne er.

- Det’ er ogsﬁ rigtigt, at der i bilaget er en liste
over pétaenkte og al]erede 1gangsatte mmau~

. Ver.

-~ Det eneste opleftende er, at man har nedsat
en projektgruppe, som skal komme med en‘mo-
del for en l@ngerevarende arbejdsmarkedsud-
dannelse for voksne kvinder. Den ser vi frem
til. Vi haber,p4, at den vil leve op til nogle af de
forventninger, vi kan have pa basis af de for-
sog, der er gjort, nemlig at det bliver en lznge-

~ revarende uddannelse med kombination af al-

men uddannelse og praktik, med mulighed for
ogsd at fa tilknyttet projektvejledere og med
mulighed for vejledningskurser osv. osv. .-

Vi hdber ogsd meget pa, at arbejdsministeren

-vil anvise, hvor pengene til den uddannelse

skal komme fra. Men ellers m4 jeg zrlig talt si-
ge, at det ikke virker overbevisende. Der star
ganske vist, at kvinder skal vejledes. Det er sa-

‘dan, at til naeste ar vil der efter al sandsynlighed

veere 30.000 langtidsledige kvinder. Jeg spor-
ger: hvor mange af dem kan komme pa vejled-
ningskursus? ‘Hvor mange af dem vil man
konkret tilbyde noget uddannelse?

Videre fremgar det, at man gerne vil se p4 er-

faringerne med projektledere til de forskellige
‘kurser, hvor man alts3 fir brudt nogle lanser i

forhold til det traditionelle mandesystem, som
Her siger "
man overraskende nok, at projektledere til
fremtidens forsegspro_]ektcr i hejere grad skal

‘rekrutteres i systemet. Hvorfor det? Hvorfor

skal man ikke have nogle friske kvinder og
mend, der kommer udefra. -og ogsé ser lidt kri-
tisk pa systemet? Er det helt rigtigt, at projekt-
ledere skal rekrutteres fra lererkorpset, et la&-
rerkorps, hvor vi ved at de ikke har de nedven-
dige. kvalifikationer i forhold til de behov,

_ kvinderne rent faktisk har? Jeg kunne naevne
en stribe'eksempler; det vil jeg lkke grare her en

sen fredag eftermiddag,..
Jeg har stillet spergsmal i Arbejdsmarkeds- '
udvalget pa alle de punkter, hvor jeg faktisk

_-mener, at der er brug for en langt, langt hejere

grad bade af prioritering og konkretlsermg

(Kort bema‘:rknmg)

Bjarn Elmqulst )y

Nu var fru Jytte Andersen oppe for anden
gang og kom desvaarre i tidned forste gang; det
var méske derfor, vi lkke fik svarene. Men der -
er faktisk et par svar, Jeg synes fru Jytte An-
dersen skylder 0s.
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[Bjorn Elmguist]

-~ Der var det sporgsmaél, sorri fru Kirsten Lee

stillede om omkostningerne: Hvad mener Soci-

aldemokratiet selv at deres bcslutningsforslag
* ville kommettil at koste? Og hvor skal pengene i
: gwet fald komme fra? -

- Den anden ting, som jeg stadig vaek mangler
en klargering af, er den LO-prognose for kvin-
dernes arbejdsioshed i 1989, som omtales i be-
markningerne til forslaget side 10 og side 11.
Fra side 11 citerer jeg:.

»Efter LO’s prognose vil kvmderne i 1989,

udgere 75 pct af det samlede antal arbejdsle-
se.«

Jeg matte forsté arbejdsmnmsteren for sddan,
at det ikke rimer med hans tal. Nu vil jeg gerne

here, hvad fru Jytte Andersen selv siger, og el-

lers here arbejdsministeren. Maske harhan tal,

der er lidt mere dugfriske. Jeg har selvfolgelig

haftet mig ved, at der i bemearkningerne star et
sted: »i dag juni 1987«. Jeg ved godt, at det er et
omfattende forslag. Der er meget statistik i det,
men det havde jo ikke gjort noget, om der hav-
de stdet »i-dag december 1987« svarende tll
fremsaettelsesdatoen

Pia Chnstmas—Moller (KF)

Fru Jytte Andersen mente at finde en mod51-‘

gelse i mit indlzeg. Nogle gange finder man jo,

hvad man seger efter med tilleg af en god por- -

tion vilje. Der var ingen modsigelse i det, jeg
*. sagde. Jeg vil gerne gentage det for at bedre pé
_ forstaelsen.

Jeg sagde til forslagets element vedrerende
garanti til kvinder, at vi skulle passe p4, at vi
ikke forst og fremmest fokuserede pa k«annet
frem for pa problememe og pa érsagen til pro-
blemerne. Min mening var, at der ikke er nogen

idé i at overfere arbejdslesheden til udelukken- -

de at bestd af mand. Det er vel llgestlllmg, vivil
na. Det haber j Jeg vi kan blive enige om.

Lilli Gyldenkllde (SF) L
Det, derer enlille smule frustrerende ved de-

batter af denne slags, er, at man snakker uden-

om. Det synes jeg at fru Pia Christmas-Magllers

* sidste indlag viste, og det er lidt ergerligt. Vi

kommer ikke videre pa disse omrader, hvis ik-
ke der szttes ind med nogle serforanstaltnin-
ger. Man kan lide det eller lade veere, men vi
kommer ikke v1dere Vi var heller ikke kommet
til, hvor vieri dag, hvis ikke der hele tiden hav-
de varet nogle, der havde, som jeg plejer at si-

ge, rabt vagt i gever og hele tiden sogt at f4 de- »

- batter om-det, sa der blev-skubbet pa i den rigti-

ge retning.
I dag er det soleklart for alle at der ma gores

'noget pa disse omrider, men lige s& snart vi.

kommer med et konkret bud pa, hvordan det
skal geres, kommer uenighederne, Jeg tror,

-man ma konstatere — og det hdber jeg da ogsa at

fru Pia. Christmas-Moeller vil gore i sidste in-
stans, for vi kommer til at drefte det her videre
- at uden s@rforanstaltninger bliver det sidan,
at kvinderne kommer til at bare stersteparten
af arbejdslasheden, og det kan 1kke vare rime-
ligt.
- Deter heller ikke rlmehgt at 50 pct af alle
ufaglerte i dette land er kvinder. Det er kom-
plet urimeligt, og der ma vare en arsag til det.
Arsagen er selvfralgehg, at hele samfundet er
indrettet pA maends premisser, for det er dem,
der har veeret ‘de bestemmende gennem mange,'
mange 4r. .

Det .var det ene, jeg v1lle herop for i anden
omgang. Det andet var til arbejdsministeren. .

Jeg fik ogsa last bllaget fra. arbejdsmlmste-.
ren og undervnsmngsmlmsteren og jeg havde

.‘god tid til det her, hvor jeg har veret borte fra
. Folketmget et stykke tid. Det, der iszer glaedede

mig - jeg synes jo, man en gang imellem skal
glade sig, ellers bliver det heller ikke til at hol-
de ud - var, at man patenker at lave denne len-
gerevarende uddannelse. Vil arbejdsministeren -

~ i forbindelse med det s& vaere med til at bane

vejen pa nogle af de omréder, hvor det er si

. vigtigt, f.eks. 10 pct.-sygereglen? Den har storre

betydning for kvinder.

Nar man har lavet alle disse forsagsuddan-
nelser hvor kvmderne har veret meget glade
for at vere, iser fordi der har varet mange
kvinder i samme situation og det har hjulpet
dem meget, oplever vi, hvordan man i forsege-
ne laver teori og praksis pa en anden made, end
man tidligere har gjort. Derved bliver det nem-
mere for kvinderne, men ikke desto mindre er
der nogle barrierer, man ryger ind i, f.eks. at
hvad .der tidligere i arbejdsleshedsdagpenge-
forstand har kunnet kaldes en ded periode, nu

pludselig kaldes ded periode, fordi det er ad-

skilt pA en anden made, end det tidligere har
veeret. Her far man lagt en blokering ind, fordi
kvinderne ma sige nej til at veere pd uddannel-
sen, for ellers mister de dagpenge den dag, de er
ferdige med uddannelsen. .
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(Kort bemaerknmg)
'Jargen Tved (FK):

Det, der kalder mig pa talerstolen, er forst og

fremmest en bemaarknmg, som kom fra hr.
Bjern Elmquist, men som i og for sig ogsa kom
- fra fru Kirsten Lee, da hun havde sit indleeg.
Det er det evindelige sporgsmal, man stlller
Hvad koster det? -

Man kunne vende spargsmélet om og sper-
ge: Hvad koster disse mange ulykkelige skab-

" ner, som vi kender? Vi har fiet tallet: '80.000 en-

lige kvinder! Hvad koster det dem at oprethol-
de en tilvaerelse for sig selv og méske born?

Man kunne ogsd sperge: Hvad kunne vi vin-
de bade samfundsmessigt, og jeg havde ner
- sagt for at blive fri for en rekke menneskehge
omkostninger, hvis vi gennemforte nogle af de
ting, som ligger i forslaget fra Socialdemokrati-
_et? Jeg synes, man skal vende tingene om og
sperge: Hvad vinder vi, hvis vi hjelper disse
kvinder, som i den nuvarende situation har be-
hov for positiv serbehandling?

(Kort: bemaérkning).
Jytte Andersen (S):-

Hr. Bjorn Elmquist spurgte, hvor meget det"
kostede. Vi har som bekendt ikke sat tal p4, for-

di det ogsé drejer sig om penge, der skal omde-
fineres. Der er nogle-systemer, der skal geares
ind pé kvinder. Det gelder bade det grundlzg-
gende. folkeskolesystem, . ungdomsuddannel-
serne, de videregiende uddannelser og arbejds-
markedsuddannelsessystemet. Det er alts ikke

absolut nye penge, men penge til kvinder, fordi

kvinder skal tzlle med. Det er baggrunden for,
at vi ikke har sat penge pA.
Vi har i forbindelse med ﬁnanslovsaftalen

faet afsat 90 mio. kr. yderligere til arbejdsmar-

kedsuddannelserne Det er bl.a. ~nogle af de

* penge, som skal bidrage til, at systemet bliver

bedre egnet til, at kvinder kan komme ind i det.
- Jegmada tilsta, at den sidste prognose, der
siger, at 75 pct. af kvinderne bliver ledige, ma-

ske nok er lidt forzldet, men det var den eneste, -

jeg padet tidspunkt kunne f4 fati. Men om per-
spektlvet her et par maneder cfter har zndret
sig, vil jeg nu seette et stort spergsmalstegn ved.

Det far mig til at sperge arbejdsministeren,
om ‘arbejdsministeren kan bekrzfte eller af-

krafte, at kvmdearbejdslasheden igen er sti-

gende
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(Kort bemaerkning)
Pia Chnstmas-Msller (KF)

- Fru- Lilli Gyldenkilde | mente -at jeg forsagte
atsnakke udenom. Det gor chnkke Tvertimod
synes jeg, at jeg er meget klar. Jeg vil ga efter. -
drsagen. Man kan ogsa sige det pa en anden
made: gé ‘efter bolden frem for manden i dette

" spil.

Det er jo 1kke fordi kvmdeme er kvmder at
de er darligt stillede pa arbejdsmarkedet. Der
er. nogle drsager til, at de star darligt. Det hen-
ger sammen med nogle holdninger, med en ud-
vikling i samfundet. Det h&nger sammen med

_ deres opdragelse og med de andres opdragelse.

Det er en langsigtet proces, vi skal fortsatte. '

~ Dener allerede godt pa vej, men vi skal f‘ortsaet-,

te den, og vi skal have det lange sigt for eje. Her B

er det, vore veje skilles, fordi vi tror p4, atkens-- -
,kvotermgen ikke vil hjzlpe os pa gled. Tvaam», '

mod vil det pa forholdsvis kort sigt kunne blo-
kere os. Det er sidan set baggrunden for mme‘ ,
indleg. .

Endehg til spergsmalet om, at 50 pet. af
samtllge ufaglaerte er kvinder: Er det ikke no-
genlunde llgestxllmg trods alt? ‘

'(Kort bemaerkhﬁing)
Bjern Elmqulst V):

Kun for at erklwre mig emg i det, som hr.
Jorgen Tved sagde. Det skal vare okonomien i

~dette, vi ser. Kan det gores op, hvor.store forde- -

le der er forbundet med det ekonomisk, skal vi
ogsd meget gerne have det med. S4 er der nogle
fordele og maske ogsd ulemper, der ikke kan
gores op ekonomlsk Det m4 vi s& undlade’ at

‘gere op, men nar vi taler om ekonomnen i dette .

generelt, skal det vaere med bade plusser 0g mi- -

_nusser.

Arbejdsministeren (Henning Dyremose): -

- Jeg kan selvfolgelig bekraefte for fru Iytte

Andersen, at ndr ‘tallet 1.466 ﬁndes i“min rap-

port, er det rigtigt. o :
Men jeg synes ogs4, man skal lase hvad det

-star for, nemlig én bestemt aktivitet opgjort pa .
- &t bestemt tidspunkt. Det har sikkert ikke veeret

meningen, men det ‘har lydt lidt, som’'om bade
fru Lone Moller og fru Jytte Andersen ville fa
det til at veere udtryk for den samlede aknv:tet ‘
og deter det. selvsagt ikke.
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;[Arbe]dsmlnlsterenl

Lad mig tage bare et enkelt, for mig aktuelt
eksempel. I gér var jeg i Vejle og Kolding for at
besoge Kvindeligt Arbejderforbunds lokale
projekt, det projekt, som Arbejdsministeriet
har bevilget 1 mio. kr. til at hjelpe i gang, sale-
des at de to. amters gode resultater kan bredes
ud i resten af landet. Vi har sogt EF’s social-
fond om yderligere 12 mio. kr., og vi har et godt
samarbejde med Kvindeligt Arbejderforbund
om at fa'det projekt til at’kere.

Allerede pa nuveerende tidspunkt har det ene

projekt, som jo er et isoleret projekt, veret til

glede for 700 kvinder og givet en meget stor be-
skeeftigelseseffekt. Jeg havde lejlighed til at be-
soge et af busholdene, som bliver uddannet pa
Transportskolen i Kolding for ojeblikket. No-
get af det der g]orde dem begejstrede og enga-
A gerede, var for det farste, at de tolv, der havde
varet pa det forste hold, alle bestod. For det an-
det, at ud af de tolv var de otte umlddelbart
kommet i beskaftigelse, og de andre var'i gang
med en anden form for uddannelse. Disse kvin-
der, som kommer fra langtidsledigheden ernu
pa vejind i noget, de selv tror pé vil give dem

beskaefngelse Det er godt. Problemet ved det

er, at vi laver tingene sa decentralt, at det i vii-
keligheden bliver meget vanskeligt at gare op,
hvor meget godt vi har gjort. ‘

Men der sker altsd ganske mange ting ude
omkring, som er gode og konstruktive og posn-
tive, og det synes jeg vi skal have med nér v1
diskuterer indsatsen.

Fru Lilli Gyldcnkllde spurgte om vi ville se
pé f.eks.. 10 pet. -reglen. Det mener jeg faktisk
jeg indicerede i mit forste indleg var et af de
problemer, vi var stedt p4 i forbindelse med de
lengere forleb pa arbejdsmarkedsuddanneb
serne, og derfor en af de ting, vi ma overveje i
forbindelse med de kommende’ mmatnver

Det er da rigtigt, at de regelsat, som gzlder
pa forsikringsomréadet, ikke har varet opbyg-
get pa et tidspunkt, hvor vi havde den grad af
fleksibilitet i sammensatningen af praktik- og
uddannelsesforlgb som nu. Det kan.vel veere, at.

det er en af de ting, som vi md se pa i forbindel- -

se med hele lovrevisionen om uddannelses-

ydelse, iverksetterydelse og arbejdstilbud, og

hvad dertil herer. Vi skal se, om der er nogle
problemer, som vi skal have lgst. -

Jeg har altsd ikke pa forhdnd sagt ja til fru‘

Lilli Gyldenkildes eventuelle lesning, som ikke
er blevet praesenteret i dag, og det er heller ikke
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tiden til det, men jeg har sagt ja til, at det er et
tema, som jeg synes er verd at dlskutere i den-
ne sammenhang. ‘

Fru Jytte Andersen sperger ‘'om deri 1989 er
andre prognoser end den om de 75 pct., som
LO, s4 vidt jeg husker, lavede i i efterdret 1986.
Jeg. er‘d_a bedrovet over, nir jeg bruger tid og
kreefter og skriver svarindleg pa, hvad fru Jytte
Andersen skriver i dagspressen, at fru Jytte An-
dersen sa ikke opdager det. Jeg har faktisk i
indtil flere aviser forsegt at fortzlle fru Jytte
Andersen, hvad: der ogs er blevet sagt i dag,
nemlig at de tal, fru Jytte Andersen baserer 51g '
p4, er forzeldede." :

Der er andre tegn, og det har der vaeret l&n-

.ge. Som jeg navnte tidligere, toppede kvinde- -

andelen af arbejdslesheden i januar 1986 med
60,9 pct. I de seneste faktiske tal, for oktober
1987, var vi nede pa 56,6 pct. Det er ikke godt
nok, det er stadig vak for meget, men det er alt-
$4 en helt anden udviklingstendens end den,
der pegede frem mod 75 pct. Det er nu systema—
tisk og vedvarende maned for méned ud fra
dette synspunkt glet i den rigtige retning. Selv
om vi har set en beskeden stigning i arbejdsles-
heden fra 1986 til 1987, er det faktisk sddan, at
der for kvinderne har varet et fald. Kvindernes
faktiske arbejdsleshed er faldet med smé 2.000
fra 1986 til 1987, hvorimod mandene har haft
en stigning pa ca. 7.000.. hele 1987 er kvinde-
arbejdslesheden altsé faldet, mens mandenes
arbejdsleshed er steget. Derfor skal vi passe pa,
at vi ikke baseret p4 prognoser, som er flere ar
gamle, far det til at se ud som vaerende 75 pet. af
arbejdslesheden, nar det nzrmere lxgger om-

‘king de 56, og hvor prognosen for 1988 eren

relativ andel pai swrrelsesordenen 55, altsé en
fortsat tendens i retning af, at kvindernes andel ‘
af arbejdslasheden falder, sadan at det bliver et
mere hgehgt problem mellem kennene. Det er
vel, nar alt kommer til alt det, vi diskuterer i
dag. Jeg har tillid til, at béde fru Jytte Andersen
og fru Lilli Gyldenkllde, hvis vi en dag kommer.
iden sxtuatlon at mendenes andel af arbejds-
losheden er. storre end deres andel af arbejds-
styrken ogsa vil rabe op og sige, at vi ma have
en mere ligelig fordeling, for jeg har da forstaet
det rlgtxgt nar jeg mener, at fru Lilli Gyldenkil-

- de og fru Jytte Andersen ‘gar .ind for hgestnl-

ling?
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(Korf bemarkning).

Jytte Andersen (S):

De 1.466, som har varet fremmfc i debatten et
par gange, siger arbejdsministeren nu om, at

det er én aktivitet. Jeg har faktisk ogsé givet mig .

lidt tid til at preve at kigge pa det statistiske ma-
teriale, uden at vi skal bevaege os ind i en alt for
~lang diskussion om.det. Jeg vil selvfoigelig stil-

le nogle opklarende spergsmal om det, men nér .

arbejdsministeren selv trekker det frem, vil jeg
sige, at det faktisk virker pa mig, som om nogle
er talt med et par gange. Men det vender vi til-
bage til i Arbejdsmarkedsudvalget og méske
bliver der behov for et samrad i Arbejdsmar-
.kedsudvalget om de tal.

Nu ertal jo ikke interessante som sédan men’

nér vi trekker det frem, er det selvfolgelig ogsd
for at s=mtte det i relation til, at der er over
120.000 ledige kvinder. Uanset om tendensen
gar lidt op ellerlidt ned, er det 120.000 for man-
ge. Det er derfor, 1 466 v1rker sé overordentllg
- beskedent.

Jeg fik ikke svar pa mit sporgsmél om, hvor

mange vejledningskurser og hvor-mange konk-
rete initiativer om motivation der bliver taget i
forhold til antallet af ledige kvinder. Jeg mener
ikke at kunne se i svaret, at man vil malrette vej-
ledningen til alle de 30.000, som formentlig bli-

ver langtidsledige til naste ar. Det var faktisk.

det, mit spergsmal gik p4, men hvis det ikke var
udtrykt klart nok, beklager jeg det.

(Kort bemaerkning).
Lilli Gyldenkilde (SF):

Jeg skal sige til arbejdsmmlsteren at Jeg er -

- glad for tilsagnet om, at man kan se pa tingene.

Jeg er udmerket klar over, at ministeren ikke’

her kan love, at vi skal lave om. Jeg er heller ik-
ke kommet med bud p4, hvad vi skal lave det
om til, men det er vigtigt at fa konstateret, at i
og med at vi setter forseg i gang og der s& v1ser
sig blokeringer for, at de kan gennemfores, ervi
villige til atse p4 at fa det lavet om i anden lov-
givning, for ellers far vi lavet noget helt forkert,
og det ville vere helt urimeligt. Men tak for til-
sagnet om, at vi kan se pa det, for det er lidt vig-
tigt.

-S4 lige en enkelt rettelse Jeg kunne forsta pa:
fru Pia Christmas-Mallers svar pa mine tal om, ,
hvor mange ufaglerte kvinder der var, -at jeg.

m4 have udtrykt mig lidt klodset, ndr man kun-

ne fa det til en ligestilling. Derfor vil jeg lige go-
re opmarksom p4, at af den samlede kvindear-
bejdsmarkedsstyrke er. de 50 pct. kvinder, der
erufaglerte, og det er for mange, alt for mange.

. Derer kun 8 pct., derer faglzerte skal j Jeg hllSC

og sige.

Arbejdsministeren (Henning Dyremose): ‘

Vi skal vel vzere realistiske selv en fredag ef-
termiddag. Nar fru Jytte Andersen siger, at
120.000 .arbejdsiese kvinder er 120.000 for
mange, lyder det pznt og rigtigt, men blandt de
120.000 er der ogsd mange gennemsnitskvin-
der, om jeg s& ma sige. Det skal forstas pa den
méde, at det er gennemsnitstal i arbejdsles-
hedsstatistikken. Vi taler jo ikke om 120.000
mennesker, der er arbejdslese et r. Vi taler om,
ndr vi ser p arbejdslesheden, at der er et meget
stort antal mennesker, der er arbejdslese i vari-
erende perioder, og uanset hvor dygtige vi bli- -
ver, tror jeg aldrig, vi undgér korttidsarbejds-
leshed. Jeg tror aldrig, vi undgar, at der er ar-
bejdsleshed mellem skift mellem job. Jeg tror
aldrig, vi undgar noget tilpasningsarbejdsles-
hed. Selv dengang vi kaldte det fuld beskzfti- .
gelse, var der altsd faktisk tl] stadlghed nogle,
der var arbejdsltase

Huvis vi skal sztte et realistisk mal, skal vi ik-
ke se p& 120.000 og bringe det ned pa nul. Nej,
vi skal se pd den andel af dem, som er arbejds-
lose i lengere perioder. Det er ogsa grunden til,
at vi nu eri gang med at indfere, at AF-systemet’
efter 3 maneder skal tage md|v1duelle samtaler
med alle, der er arbejdslese, og ud fra de indivi-
duelie samtaler skal visitere dem, der er i serlig
risiko for at komme ud i langtidsledighed, ind
pa nogle inspirations- og planl@gningskurser,
hvor man kan fortaelle dem noget om deres mu-.
ligheder, hvor man kan opbygge deres tillid,
hvor man kan igangsztte et uddannelsesforleb,
et jobsogningsforleb. Om det vil jeg nedig i dag
sige, hvor mange der kommer ind pa de kurser:

Nar fru Jytte Andersen-taler om de: 30.000,
som bliver langtidsledige, skal vi lige huske pa;
at vi har nogle ordninger, f.eks. arbejdstilbuds-.
ordningen, der. automatisk giver et.tilbud til
dem, der bliver langtldsledlge sd her behover -
vi ikke opfinde noget nyt. Vi skal altsa huske
pé, at der er mange ting, der er gjort. Der er
mange ting, der er sat i veerk, og det, vi taler om,
er nu at forsteerke indsatsen.
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[Arbeidsministeren]

-S4 glemte bade fru Lilli Gyldenkllde og fru
Jytte Andersen at svare pd mit spergsmal-om,
om man ville, hvis det nu tippede om den an-
den vej rundt, veere lige s meget pd mendenes
side, som mandene nu er med pa kvindernes si-
de, men jeg tager tavsheden som et tilsagn,

Formanden: » , '

Vi er vistnok ved at bevege os vek fra de
prlnClplelle bemerkninger til forslaget og ved
at gé ned i nogle detaljer

(Kort bemaerkmng)
Jytte Andersen (S):

Skal det, som arbejdsmlmsteren sagde, for-.
stas pa den made, at alle ledige kvinder, der ef-

ter al sandsynlighed bliver langtidsledige, far
- tilbudt en individuel vejledning med en tilknyt-

tet ‘kursusvirksomhed med motiverende ele-
menter? Hvis det er udgangen pa denne debat,

at vi far opprioriterct vejledningsarbejdet, sy-
nes jeg faktisk, at vi er ndet langt. .
Jeg glemte for, at jeg er -sa glad over, at ar-

bejdsministeren har veret i Vejle og set de pro- .

jekter, som Kvindeligt Arbejderforbund har la-
vet. Jeg mener nok, at det ikke er arbejdsmini-

steren, der skal tage @ren for Kvindeligt Arbej- -
" ning henvises " til’ Arbejdsmarkedsudvalget.

derforbu‘ndsv kvindeprojekter. De har varet i
gang i flere ar, og det er faktisk forst sidste 4r, at

arbejdsministeren fik si meget oje pd dem, at

der ogsa kom noget ekonomi til dem, men jeg
-er glad for, at arbejdsmlmsteren har set projek-

y _terne, som det forbund, jeg er medlem af, har

sloges for, og som jeg ogsa synes at man skal
overlade ren til Kvmdehgt Arbejderforbund
for.

,F ormanden

ordet

Arbejdsministeren (Henﬁing,Dyrehiose): -

Konklusionen kan godt vere, at vejledning
og information er-opprioriteret. Jeg vil ikke ga-

rantere, at alle i enhver situation er med, men"

information og vejledning er opprioriteret. Det

ville bare vare forkert at sige, at.det er konklu- -
sionen og et resultat af denne debat. Det er fak--

tisk noget, som er sket for:lengst, som er base-
ret pa tidligere-aftaler med Det Radikale Ven-
stre, som er baseret pa finanslovsforstaelse med

15/1 88: 1. beh. af_ f. t. bqslutn_., om en uddannelses- d’g beskaeftigelsesgéranti for kvinder...

Arbejdsmmlsteren bllver den sudste der fér.

_ bade Det Radikale Venstre og Socialdemokra-

tiet. Det er altsa ikke et resultat af dagens debat.
Jeg vil nedig have fjernet min mullghed for
at rose prOJekter forstaet pa den made, at det

: bagefter narmest skal antydes, at jeg forseger

at tage @ren for Kvmdellgt Arbejderforbunds
projekt. Selvfolgelig gor Jeg ikke det, men det’

" mai da vere tilladt ogsé en arbejdsmmlster der
'bev1lger nogle penge til et forsog, som nogle- -

setter i gang, at’ fremhave, at det forseg, som
de pﬁgaeldende har taget initiativet til, er godt.
Den ret fastholder jeg altsa. Men det er ikke et

: ; forseg 'pa at tage ren for alt, hvad der er godt i

dette samfund, ej heller at tage ansvaret for alt,
hvad der ér skidt, mén det er et forsog p4 at pa-

pege, ndr jeg synes, der sker noget godt. Jeg sy-
nes, det prOJekt er knaldgodt - »

‘Hermgd‘ sluttede forhandlmgen. :

. ' Afstemnmg

Forslagets ovcrgang til anden (51dste) be- -
handling .. .
vedtoges uden afstemmng

Formanden ‘ o
Jeg foreslar, at forslaget il folketmgsbeslut-

Hvisi mgen gor indsigelse mod dette forslag, be-
tragter-jeg det som vedtaget (Ophold) Det er
vedtaget ,

Den sidste sag p4 dagsordenen var: .

8) Fﬂrste behandlmg af beslutmngsﬁrslag nr B -
60:

Forslag til folketmgsbeslutmng om wndrmg af
lov.om Arbejdsmarkedets Tillegspension og loy

~om Lanmodtagemes Dyrtidsfond. -

~ Af Ole Henriksen (SF) m. fl.-
(Fremsat 9/12 87)

Forslaget sattes tnl_ forhandling. )

" Forhandling

* Arbejdsministeren (Henning Dyremose) .

“Det forslag, vi skal behandle nu, er vel egent-: -
lig blevet overhalet af begivenhederne. Derfor

- vil jeg, hvad angdr-de principielle bemarknin-



