
4915 F.t.l. vedr. arbejdsformidling og arbejdsløshedsforsikring m.v. 4916 

Lovforslag nr. L 232. Fremsat den 29. april 1987 af arbejdsministeren (Henning Dyremose) 

F o r s l a g  

til 

L o v  o m  æ n d r i n g  a f  l o v  o m  a r b e j d s f o r m i d l i n g  o g  

a r b e j d s l ø s h e d s f o r s i k r i n g  m . v .  

(Udskydelse af revisionen af bestemmelsen om forlænget dagpengeret) 

§ 1 

I lov om arbejdsformidling og arbejdsløs- 
hedsforsikring m.v., jf. lovbekendtgørelse nr. 
615 af 12. september 1986, som ændret ved 
lov nr. 832 af 9. december 1986, § 15 i lov 
nr. 948 af 23. december 1986, lov nr. 00 af 
00. april 1987 og lov nr. 00 af 00. april 1987, 
foretages følgende ændring: 

Efter § 117 indsættes som ny paragraf: 

»§ 118. Et medlem, der har ret til et nyt 
arbejdstilbud efter § 1 i lov nr. 00 af 00. 1987 
om ændring af lov om arbejdstilbud til ledi- 
ge, og som ville være berettiget til at få udbe- 
talt dagpenge efter § 51 a, stk. 2, får udbetalt 
dagpengene efter reglerne i § 51, jf. § 46, stk. 

2, eller § 70 indtil det tidspunkt, hvor ar- 
bejdstilbudet påbegyndes eller medlemmet 
afslår et rimeligt arbejdstilbud.« 

§ 2  

I lov nr. 292 af 21. juni 1985 om ændring 
af lov om arbejdsformidling og arbejdsløs- 
hedsforsikring m.v. (forlænget dagpengeret) 
foretages følgende ændring: 

I § 4 ændres »1986-87« til: »1987-88«. 

§ 3 

Loven træder i kraft dagen efter bekendt- 
gørelsen i Lovtidende. 

Arbmin. 211-9(1) 
Lovforslag. Folketingsåret 1986-87 



4917 Et.l. vedr. arbejdsformidling og arbejdsløshedsforsikring m.v. 4918 

B e m æ r k n i n g e r  til lovfors lage t  

Lov nr. 114 af 24. marts 1970 om arbejdsfor- 
midling og arbejdsløshedsforsikring m.v. (Folke- 
tingstidende 1969-70, FF. sp. 3222, 3605 og 4473, 
tillæg A sp. 2369, tillæg B sp. 673, tillæg C sp. 321) 
er senest bekendtgjort ved lovbekendtgørelse nr. 
615 af 12. september 1986 og ændret ved lov nr. 
832 af 9. december 1986, § 15 i lov nr. 948 af 23. 
december 1986, lov nr. 00 af 00. april 1987, og lov 
nr. 00 af 00. april 1987. 

Lovforslaget er et led i opfyldelse af aftalen 
mellem regeringen og Det Radikale Venstre om 
revisionen af ordningerne med uddannelses- og 
iværksætterydelse. 

I § l er indsat en bestemmelse, der sikrer at 
ingen, der har ret til et nyt arbejdstilbud efter det 
samtidigt fremsatte lovforslag om ændring af lov 
om arbejdstilbud til ledige (Ændring af revisions- 
bestemelse og udvidet ret til arbejdstilbud) vil 

komme på forlængede dagpenge i perioden indtil 
arbejdstilbudet kan gives. 

Baggrunden for bestemmelsen er, at det i prak- 
sis kan være umuligt at give personer, der holder 
op med selvstændig virksomhed med iværksættery- 
delse, et arbejdstilbud i umiddelbar forlængelse af 
ophøret med den selvstændige virksomhed. Det vil 
derfor efter de hidtil gældende regler kunne fore- 
komme, at en iværksætter ved ophør med den 
selvstændige virksomhed ikke er berettiget til dag- 
penge på normalt niveau og som derfor i en perio- 
de, indtil arbejdstilbud kan gives, vil få udbetalt 
forlængede dagpenge. 

Det samme kan gælde for personer, der modta- 
ger uddannelsesydelse, som kan ophøre dagen før 
de er berettiget til forlængede dagpenge. 

Der henvises i øvrigt til lovforslaget om æn- 
dring af lov om arbejdstilbud til ledige. 



4919 Bilag til f.t.l. vedr. arbejdsformidling og aibejdsløshedsforsikring m.v. 4920 l 

Bilag 

I  dette bilag er (med mindre skrift) 

indsat den gældende formulering af  de bestemmelser, 

der berøres af  lovforslaget 

§ 1 

I lov om arbejdsformidling og arbejdsløs- 
hedsforsikring m.v., jf. lovbekendtgørelse nr. 
615 af 12. september 1986, som ændret ved 
lov nr. 832 af 9. december 1986, § 15 i lov 
nr. 948 af 23. december 1986, lov nr. 00 af 
00. april 1987 og lov nr. 00 af 00. april 1987, 
foretages følgende ændring. 

Efter § 11 7 indsættes som ny paragraf: 

»§ 118. Et medlem, der har ret til et nyt 
arbejdstilbud efter § 1 i lov nr. 00 af 00. 1987 
om ændring af lov om arbejdstilbud til ledi- 
ge, og som ville være berettiget til at få udbe- 
talt dagpenge efter § 51 a, stk. 2, får udbetalt 
dagpengene efter reglerne i § 51, jf. § 46, stk. 
2, eller § 70 indtil det tidpsunkt, hvor ar- 
bejdstilbudet påbegyndes eller medlemmet 
afslår et rimeligt arbejdstilbud.« 

§ 51 a. Når retten til dagpenge. efter § 
51, jf. § 46 stk. 2, eller § 70 ophører i hen- 

hold til § 55, stk. 1, eller § 72, stk. 1, udbeta- 
les dagpenge efter stk. 2, såfremt medlem- 
mets ret til dagpenge umiddelbart før ophø- 
ret helt eller delvis vair en følge af et arbejde 
efter lov om arbejdstilbud til ledige. Det er 
dog en betingelse, at medlemmet er fyldt 25 
år, jf. kapitel 3 i den nævnte lov. 

Stk. 2. Dagpengene udgør -i en ledigheds- 
periode på 12 måneder 70 pet. af det højeste 
dagpengebeløb efter § 47, stk. 1, og derefter 
55 pet. heraf. For deltidsforsikrede medlem- 
mer udgør beløbet % af de ovennævnte be- 
løb. 

Stk. 3. Dagpenge efter stk. 2 må ikke ud- 
betales til et medlem, som uden fyldestgøren- 
de grund er ophørt med et arbejde efter lov 
om arbejdstilbud til ledige. 

§ 2  

I § 4 ændres »1986-87« til: »1987-88«. 

§ 4. Forslag til revision af loven fremsæt- 
tes for folketinget i folketingsåret 1986-87. 


