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Forslag
til

Lov om @&ndring af lov om bestyrelsen af
Kabenhavns Havnevasen
(Medarbejderreprasentation)

I lov nr. 109 af 29. april 1913 om bestyrel- 2. 1 § 2, stk. 1, 1. pkt., indsattes efter »Ko-
sen af Kebenhavns Havnevasen, som @ndret benhavns havneforhold« ordene: », samt 2
ved lov nr. 78 af 29. marts 1924, foretages af de ved Kebenhavns Havnevesen ansatte
folgende @ndringer: medarbejdere valgt i henhold til de i lov om

aktieselskaber fastsatte regler om medarbej-

1.1 § 2 stk 1, 1. pkt., og § 2, stk. 2, 1. pkt.,  derreprasentation i aktieselskabsbestyrelser«.
endres »16« til: »18«.
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Bemcerkninger til lovforslaget

Medarbejdere ved Keobenhavns Havnevasen
har lenge onsket at blive reprasenteret i bestyrel-
sen for Kebenhavns Havnevasen i lighed med,
hvad der er gennemfoert i andre halvoffentlige in-
stitutioner som f.eks. Danmarks Radio og Statsan-
stalten for Livsforsikring, i evrigt i lighed med
reglerne om medarbejderreprasentation i aktiesel-
skaber og anpartsselskaber.

Ved gennemforelsen af lov om trafikhavne i
1976 udtalte et udvalgsflertal sig positivt om med-
arbejderreprasentation i havnens bestyrelse.

I 1978 fik medarbejderne observaterstatus i
bestyrelsen for Kebenhavns Havnevesen. Den-
gang og senere har bestyrelsen anbefalet fuld med-
arbejderreprasentation.

Imidlertid er den nedvendige lovaendring aldrig
blevet gennemfort.

Ministeren for offentlige arbejder gav i et svar
til Elisabeth Bruun Olesen den 27. oktober 1986 pa
sporgsmdl nr. S 98 ikke noget pracist tilsagn om
at ville tage initiativ til den nedvendige lovaen-
dring. Men ministeren afviste det heller ikke. Mi-
nisteren mente dog ikke, at det allerede fastlagte
lovprogram for folketingssamlingen 1986-87 burde
suppleres, selv om ministeren méitte komme frem

til det standpunkt, at den navnte lovendring bur-
de foretages!

VS mener, der er behov for at tage hele lovgiv-
ningen om Kebenhavns Havn op til vurdering.
Havnens specielle status som selvejende institution
er ikke sarlig hensigtsmessig, eksempelvis i for-
hold til den fysiske planlegning i Kebenhavns
Kommune.

En mere omfattende @ndring af lovgivningen
vil imidlertid nappe kunne ske inden for et kort
tidsperspektiv.

Det ma derfor vaere pa sin plads at omsatte
den positive holdning, der lenge har veret udtrykt
over for havnens medarbejdere vedrerende egent-
lig repraesentation i havnebestyrelsen, i handling.

Det vil betyde, at medarbejderne ligestilles med
andre medarbejdere i lignende institutioner, og det
finder VS kun er ret og rimeligt, iseer pa baggrund
af, at det er medarbejdernes eget meget udtalte
onske at blive fuldt repraesenteret i havnebestyrel-
sen.

VS skal precisere, at dette lovforslag ikke er
udtryk for, at vi har opgivet den generelle kritik af
den tavshedspligt, medarbejderrepresentanterne i
aktieselskabsbestyrelser er underlagt.



