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Den neste sag pa dagsordenen.var:

5) Forste behandling af beslutnmgsforslag nr. B
112:

- Forslag til folketingsbeslutning om revali-
" denders og langvarigt syges dagpengeret.
Af Lilli Gyldenkilde (SF) og : Ellsabeth
Bruun Olesen (VS). ,
(Fremsat 4/484).

Forslaget sattes til forhandlmg

Forhandlzng

Arbejdsministeren (Grethe Fcnger Maoiller): v
- Som det fremgir af bemarkningerne til
forslaget, er forslaget en genfremsattelse,
men i @ndret form, af et i folketingsdrets
forste samling fremsat beslutningsforslag nr.
B 20. Efter forslaget skal der sikres et arbej-
de til ledige. arbejdsloshedskassemedlemmer,
hvis rddighed for arbejdsmarkedet der er
tvivl om efter en langvarig sygdomsperiode
. eller efter endt omskoling eller revalidering,
og som derfor skal bevise deres rddighed ved
arbejde af passende varighed, normalt 5
uger. Arbejdet skal efter forslaget kunne ka-
rakteriseres som arbejde i arbejdslgshedslo-
vens forstand, og- det skal sikres ved, at den
pageldende kommune forpligtes til at frem-
skaffe arbejdet, hvis medlemmet, arbejdsfor-
midlingen eller fagforenmgen ikke er i stand
hertil.

Jeg vil forst knytte nogle bemarkninger til
betingelsen i arbejdsleshedsloven om, at ledi-
ge medlemmer skal std til rddighed for ar-
bejdsmarkedet for at fo udbetalt arbejdsles-
hedsdagpenge. Som jeg sagde ved forstebe-
handlingen af beslutningsforslag nr. B 20, er
det korrekt, at arbejdsl@shedskasseh 1. visse
tilfeelde kan kreeve arbejde af passende varig-
hed, normalt 5 uger, som bevis for; at et
medlem fortsat er til rddighed for arbejds-
markedet. Jeg vil gerne gore opmarksom pa,
at denne bestemmelse altid anvendes kon-
kret, og at alle oplysninger om medlemmets

- forhold indgér i denne konkrete vurdering, .

herunder bl.a. sygdommens art og varighed
og det enkelte medlems evner og. krafter.
F.eks. vil medlemmer, der efter en langvarig
sygdomsperiode skennes at- kunne overtage
arbejde inden for andre faglige omrader,
kunne fa arbejdslgshedsdagpenge,  hvis. de

pﬁgaeldende erklerer sig villige til at patage
sig sddant arbejde.

Det er sédledes ikke korrekt, nar der i be-
merkningerne anfores, at det i dag nasten er
blevet automatik, -at arbejdsleshedskasserne
setter sporgsmalstegn ved, om det arbejdsle-
se medlems helbred gor varetagelse af arbej-
de muligt. Det er, og det skal vere, en kon-
kret afgorelse.

Jeg vil endvidere oplyse at hvis et medlem
under revalidering har gennemfort en uddan-
nelse af mindst 18 maneders varighed, som
berettiger til optagelse som nyuddannet, bli-
ver der ikke rejst tvivl om medlemmets ra-
dighed.

Jeg géar ud fra, at det i forslaget navnte
arbejdstilbud ' ferst skal gives; nar vedkom-
mende arbejdsloshedskasse har truffet afge-
relse om, at medlemmet ikke stér til rédlghed
for arbejdsmarkedet.

Med hensyn til forslagsstillernes tanke om
at sikre disse medlemmer et arbejde kan jeg
oplyse, -at der inden for de beskaftigelses-
fremmende ordninger allerede er bestrabel-
ser-i gang for at sikre ferdigrevalideredes
tilknytning til arbejdsmarkedet. Som eksem-
pel kan jeg navne, at man i flere arbejds-
markedsnavnsomrader har iverksat forseg
med at ansette revalidender efter arbejdsles-
hedslovens § 97 A. Jeg kan endvidere navne,
at der flere steder .i landet er etableret et
samarbejde mellem socialforvaltningen og
arbejdsformidlingen med henblik pa at fa
afhjulpet de problemer, faerdigrevaliderede
og sakaldt betingede arbejdsdygtige har med
at komme ind pa arbejdsmarkedet. Der er
ogsd overvejelser i gang mellem socialmini-
steriet og arbejdsministeriet om, hvorledes
man kan sikre ferdigrevalideredes og handi-

* cappedes tilknytning til arbejdsmarkedet.

Jeg vil til sidst gere opmeerksom pa, at
forslaget om at forpligte kommunerne yderli-
gere i forhold til de ledige formentlig vil be- -
tyde én merbelastning af mange af de kom-
muner, som i forvejen har store vanskelighe-
der med at skaffe et tilstreekkeligt “antal .ar-
bejdstilbud til de langvarigt ledige.

“Jeg har stor forstdelse for de problemer,
som bl.a. ferdigrevaliderede medlemmer kan
have med at sikre tilknytningen til arbejds-
markedet, men det er min opfattelse, at det
problem, der fremlagges i forslaget, bedst
kan lgses gennem et fortsat og mdaske mere
intensiveret samarbejde mellem de involvere- -
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de myndigheder. Et sddant samarbejde ber
foregd inden for de eksisterende regler med
henblik pa sikring af de omhandlede grup-
pers tilknytning til arbejdsmarkedet og ikke
ved en yderligere belastning af kommunerne.

Jeg kan derfor ikke gé ind for det fremsat-
te forslag.

Seren B. Jorgensen (S):

Jeg synes, det er helt i orden, at man siger,
at nu skal der ske et samarbejde mellem alle
myndigheder, men hvordan vil ministeren
sikre det, nar ministeren vil fyre en fjerdedel
af alle arbejdsformidlerne her i Danmark?
Det er vist en lidt luftig péstand. .

Forslaget. er delvis en. genfremsaettelse og
sidst det var -til behandling her, gav vi fra
socialdemokratiets side ogsd udtryk for, at vi
var villige til -at lose problemet, og der er et
problem. Jeg tror, de fleste af os har faet

henvendelser angdende dette. I en tid med .

langt over 300.000 arbejdslese er det meget
vanskeligt at skaffe sig selv 5 ugers arbejde
for at bevise, at man star til rddighed for ar-
bejdsmarkedet.

Vi deltager meget gerne i arbejdet pa at
finde en lesning — ogsd gerne en hurtig lgs-
ning — for de personer, der ‘er kommet i
klemme med denne regel. Hvis forslaget den-
ne gang gar ud pé, at kommuner og amter
far mulighed for at sikre disse personer et
arbejdstilbud under en af de ordninger, vi i
dag har, for at fa afprovet deres mulighed
for at std til radighed for arbejdsmarkedet,
ja, sd er problemet sddan set lest. Kunne vi
ogsa finde frem til og maske skaffe et flertal
for, at vi afsatter nogle penge, der bliver ore-
merket netop til disse personer her, skulle
sagen vare helt i orden. Det var i gvrigt den
lesning, vi pegede pa, da sagen var til be-
handling sidste gang.

Vi ved ogsa nu — vi har faet et svar fra
arbejdsministeren — at man i direktoratet. ar-
bejder med nye regler angiende radighedsbe-
grebet. Det ville vaere anskeligt,. om vi kendte
disse tanker, som man gar med ovre i direk-
toratet, men jeg kan forstd, at vi ferst far
dem om en 2-3 maneder.'Men det kunne jo
vaere, at ministeren i et samrad eventuelt
kunne lofte sleret for, hvad man taenker pé
her. :

Det forslag, der ligger her, er vi positive
over for, hvis memngen er den, Jeg her -har
skitseret. .

Jette Thomsen (KF):

: Revahdermg er et praktisk udtryk for on-
sket om hjelp til selvhjelp. Gennem revali-
dering fores personer ved erhvervsmeessig

- optrening og uddannelse. frem til at kunne

klare en normal erhvervsmaessig beskeftigel-
se pa arbejdsmarkedet, som de for revalide-
ringen af fysiske, psykiske eller sociale arsa-
ger ikke kunne klare. Det er et godt og et
rigtigt princip, at man pa denne made ensker
at fore disse mennesker frem til at kunne
klare sig pa. lige fod med andre pé det nor-
male arbejdsmarked.

Revalldenngskhentelet 0g  personer, der
har veeret syge.i lengere tid, ma i dag kon-
kurrere med flere andre svage grupper pa
arbejdsmarkedet. Der findes en lang rakke
serlig - vanskeligt  stillede grupper, der hver
for sig har krav pa serlig beviagenhed og er
omfattet af sarlige stotteordninger med hen-
blik pa at opnd beskaftigelse. Forslaget om
at forpligte kommunerne yderligere over for
revalidender og langvarigt syge vil. derfor
belaste kommunerne meget hardt.

Det er bla. i erkendelse af disse sxrlige
problemer og i erkendelse af, at revalidering
i stor udstreekning hviler pa en offentlig ind-
sats, at vi fra det konservative folkepartis
side accepterer, at revalideringsinstitutioner
har et langt trajrslag med hensyn til produkti-
on og afsetning i konkurrence med alminde-
lige virksomheder.

Et af de problemer, der ofte fremhaeves i
debatten om revalidering, er de manglende
muligheder for at fi arbejdsleshedsdagpenge,
nér man er faerdigrevalideret eller har haft en
sygeperiode. Her kraves som hovedregel, at
man beviser sin arbejdsduelighed og sin til-
knytning til arbejdsmarkedet med en 5 ugers
normal erhvervsmassig beskaftigelse uden
serlige stotteforanstaltninger.

Selv. om forstdelsen for’ problemet er til
stede, er det serdeles problematisk at give et
ubetinget tilsagn om arbeéjdsleshedsdagpenge
til - feerdigrevaliderede. Det er simpelt hen
ikke i.overensstemmelse med hele tanken og

‘opbygningen i arbejdsleshedsforsikringssyste-

met. Dette bygger jo pd, at personer med en
fast tilknytning til arbejdsmarkedet og nor-
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mal erhvervsevne i behold kan forsikre sig
og dermed i perioder, hvor de midlertidigt er
uden arbejde, men stadig er fuldt erhvervs-
dygtige, kan oppebzre arbejdsleshedsdag-
penge. Nogle revalidender: opfylder ikke dis-
-se’ betingelser, hvorfor de nedvendigvis méa

have et normalt arbejde i en vis periode, for

de igen kan siges pad normal vis at vare til
radighed for arbejdsmarkedet og at . vaere
fuldt ud erhvervsdygtige. -

Det vigtigste bidrag, der fra vores stde kan
ydes til revalideringsindsatsen, er at ege den
samlede beskeftigelse i samfundet. En maerk-
bar stigning i beskaftigelsen pa det private
arbejdsmarked er en forudsztning for, at der
for alvor kan seattes mere skub i de private
virksomheders medvirken i revahdermgspro-
cessen.

Imidlertid skal vi under alle omstaandlghe-
der gere alt, hvad vi kan, for at nedbryde
nedvendige barrierer, s& man kan revalidere
og beskaftige personer med -et eller andet
handicap.

Lad mig slutte med at sige, at viljen og
sympatien er til stede hos alle parter, ogsa
hos det konservative folkeparti. Der er imid-
lertid nogle faktiske forhold, der ger, at' det
er meget vanskeligt i den nuvarende beskeef-
tigelsesmeessige situation at gere mere, sa vi
kan ikke g ind for det fremsatte forslag. =

Hanne Sevennsen (v):

Nér vi i venstre ikke er posmve over for
beslutningsforslaget, er det ikke, fordi vi ikke
mener, at det er fantastisk vigtigt, at revalide-
ring ogsa lykkes. Jeg tror, at vi alle er klar
over, hvor vigtigt det er, at en revalidering
virkelig har mulighed for at-f& nogle ind i et
job, de ellers ikke kunne bestride, og virkelig
fa dem i gang igen.

Derfor er jeg ogsa glad for arbejdsmlmste-
rens redegorelse, fordi hun jo her fik under-
streget, at man ikke satter generelt sporgs-

_malstegn ved — det ville jo ogsd veere absurd,
at man gjorde det efter en revalidering — om
vedkommende var til radighed for arbejds-
markedet. Det beror pd en konkret afgorelse,
og netop det, at det er en konkret afgorelse,
gor selvfolgelig, at i nogle tilfelde er der s&
nogle, der kommer i klemme. Det. er. ogsa
klart, at hvis det hele strander pa, at der ikke
er nogen beskaftigelse, sd har det ikke me-
gen mening,. at man pludselig skal belaste

kommunerne. Derfor synes jeg ogsd, det er

‘forkert, -at kommunerne, der.i forvejen har

megtig svert ved at klare alle de andre ting,
de bliver palagt for at finde beskeftigelse, nu
ogsa skal belastes med dette beslutningsfor-
slag.

Som arbejdsmmlsteren ogsa redegjorde
for, er der mange bestraebelser i gang, og det
er bestrebelser inden for de eksisterende reg-
ler, som alts& kan bruges, og som selvfolgelig
kunne bruges bedre, hvis man. havde mere
beskaftigelse inden for de forskellige omra-
der, det er klart.

Det, som jeg synes er det vigtigste, er, at
fremfor sddan nogle garantier, som i virkelig-
heden er luftige, nir det kommer til stykket,
er det bedre, som arbejdsministeren foreslar,
at vi bestreber os inden for de eksisterende

_regler for at nd sa langt som overhovedet

muligt.

Dohrmann. (FP):

. SF har ret i, at der findes tilfeelde, hvor
nogle kommer. i klemme i det nuvarende
system.

.Jeg erindrer, at der for et par ar siden var
en vaerkforer nede i Abenra, som var blevet
sagt op, fordi firmaet indskreenkede. Inden
opsigelsesvarslets udleb var den pageldende
sd uheldig at braeekke benet. Inden han blev
raskmeldt igen, var fyringen selvfolgelig tradt
i kraft, og resultatet blev, at vedkommende
lige pludselig befandt sig i klemme i et sy-
stem, hvor han hverken kunne f& det ene
eller det andet nogen som helst steder. Han
klagede selvfolgelig, men pd grund af en for-
holdsvis lang sagsbehandling gik det siledes
~ s& vidt jeg erindrer, gik der det meste af et
4r, inden vedkommende .overhovedet kunne
fa noget — at resultatet blev, at de matte tage
lan i hus og hjem, og de var lige ved at matte
forlade det. Det er selvfolgelig helt uaccepta-
belt, at en person, der i evrigt har passet sit
arbejde palideligt igennem mange, mange ar,
pa grund af et uheld pd den made kommer i
klemme i systemet.

Derfor ser vi med :stor sympat1 pa det for-
slag, SF her har fremsat.

Jeg vil godt tilfeje, at jeg er ikke overbe-
vist om, at det er det rigtige, at det ligefrem
skal veere kommunen, der skal garantere den
pageldende et midlertidigt job. Jeg tror ikke,
det drejer sig om ret mange personer, men
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det er helt sikkert; at der er nogle der helt
uforskyldt kommer i klemme i systemet. Vi
vil som sagt se med sympati pa forslaget, og

hvis det under udvalgsbehandlingen viser sig,

at man finder frem til nogle bedre losninger,
i stedet for at det skal veere kommunen, sé er
vi ogsd ]ydhere over for det.

Som sagt, vi ser med sympati pd dette for-
slag, som vi opfatter som et beskedent forseg
pd at hjzlpe de forholdsvis -f4 mennesker,
der kommer ,i klemme.

Estrup (RV):

Det radikale venstre har stor forstaelse for
de problemer vedrerende revalidenders og
langvarigt syges dagpengeret, som rejses i
dette beslutningsforslag. Jeg skal i den -for-
bindelse henvise til, hvad fru Lone Dybkjer
sagde under forslagets behandling i novem-
ber 1983. '

Siden da er der sket en mindre @ndring af

forslaget, sdledes at det nu direkte forudsaet-
tes, at de pédgeldende, hvis der réjses tvivl,
skal' dokumentere, at de stdr til radighed,
gennem-5 ugers arbejde. Vi hilser denne zn-
dring velkommen, da det herefter formentlig
vil vaere lettere at finde en lesmng pﬁ det
rejste problem.

Vi kan fortsat tilsige forslaget’ en positiv
behandling og mener som forslagsstillerne, at
der mé findes udveje for at give revalidender
og langvarigt syge de arbejdstilbud, som de
ikke selv er i stand til at skaffe sig. Men om
ordningen har faet den helt rigtige udform-
ning i beslutningsforslaget, vil vi gerne have
lov til at se pd under udvalgsarbejdet.

Elisabeth Bruun Olesen (VS): .
Forslaget her skal blot ses som en hjlp, i

virkeligheden en lille lappelesning i det store

A-kassesystem, som vi fer snakkede om var

blevet enormt indviklet og kompliceret, men

det er en nok sd vigtig lappelesning for de
revalidender og langvarigt syge, som meget
ofte havner i den situation, at A-kasserne

kreever arbejde af passende varighed af dem

som bevis for, at de star til radighed for ar-
bejdsmarkedet, for de igen kan fa.udbetalt
dagpenge, nar de er blevet raskmeldt. -

Man kan si sperge sig selv: hvor i alver-
dens riger og lande gar et arbejdslest med-

lem i dag hen og finder sig et arbejde og der-

med beviser, at han eller hun vitterlig star til
radighed for arbejdsmarkedet og som folge
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deraf ogsa er dagpengeberettiget? Situationen -
er i al sin barske enkelhed jo den, at der ikke
er et arbejdsmarked, der star til rddighed for
de arbejdslese medlemmer. Det beviser de
langt over 300.000 arbejdslese, som vi har,
alt for sorgeligt. Det er meget ofte de ufag-. .
leertes. kasser, hvor der er de storste proble-
mer.. Br arbejdslese medlemmer af eksempel-
vis- Husligt Arbejder Forbund eller Kvinde-
ligt- Arbejderforbund si uheldige at blive
langvarigt syge — det vare sig fysisk eller

 psykisk syge — sd er det i dag neesten blevet

en automatik, at kasserne administrerer. pa
en sidan made, at vedkommende skal ud og
bevise sin radighed, efter at man er blevet
rask igen.

Ministeren har ret i, at det i hvert enkelt
tilfelde handler om en konkret vurdering,
men den konkrete vurdering vil pd grund af

. kassernes angst for kasseansvar i 90 pct. af

alle tilfelde ga ud pa, at den arbejdslese skal
bevise sin raddighed igen, for man kan fa dag-

penge.
Det er ogsé rigtigt, at problemet ikke er sa

~ stort eller stort set ikke eksisterer, hvis man

har haft et revalideringsforlgb, hvor man ek-
sempelvis har taget en uddannelse af 18 ma-
neders varighed og er blevet teknisk tegner
eller bygningskonstrukter eller uddannelser
af den art og den langde. S& vil man stort
set sta til radighed for arbejdsmarkedet og fa
arbejdsleshedsdagpenge. Men problemet er
meget, meget stort for de ufaglerte, som har’

faet et kortere revaliderings- eller omsko-

lingsforlgb. Hvis man tager en kvinde eksem-
pelvis, som ikke har kunnet tale at arbejde
med oplesningsmidler, og som derfor er ble-
vet omskolet til et arbejde eksempelvis inden
for HK-omradet, si vil hun stort set altid
skulle ud og finde sig et arbejde, normalt i 5
uger, for hun igen kan fa dagpenge. Sadan er
praksis i dag. Vi oplever nemlig en stadig
strammere kurs fra A-kassernes og ogsd fra
arbejdsformidlingens side.- Som' jeg har sagt

" for, er kassernes selvjustits stor, ogsd fordi

man fra borgerligt hold hele tiden pukker pa
forkert administration, og ofrene bliver i
denne sammenhang meget ofte medlemmer-
ne.- - , ‘
VS mener alt andet lige, at det burde vere
soleklart, at et medlem, der har gennemgéet
et revaliderings- eller omskolingsforleb og
igen er blevet erkleret arbejdsdygtig, vitterlig
star til radighed for arbejdsmarkedet og selv-
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folgelig burde vere dagpengeberettiget. Men
forslaget er udarbejdet i en erkendelse af, at
sddan er de faktiske forhold ikke, og derfor
mé de personer, der ender i den situation,
hjzﬂlpes o

' Kofod-Svendsen (KrF):’
Jeg vil gerne sige, at dette forslag papeger

et problem, hvis lgsning jeg har stor .sympati .

for. Jeg har stor forstielse for de probleémer,
som bl.a. ferdigrevaliderede medlemmer kan
have med at sikre tilknytningen til arbejds-
markedet. Derimod er jeg spergende over for
de konkrete losningsmodeller, som her lag-
ges frem, om de er de rigtige for at nﬁ det
ellers sympatiske formal. :

Lilli Gyldenkllde (S F)

Jeg skal starte med at 31ge tak for alle de
sympatiske ord, der er sagt om forslaget. Det
er- mit indtryk, at flertallet af ordfererne
egentlig godt forstar, at her er et problem, og
egentlig godt vil vare med til at lose det,
men ikke synes, at der findes nogen losnings-
modeller. Det er jeg selvfolgelig lidt ked af,
for vi kan jo — det er sket for — fa kvalt for-
slag i sympati herinde. Det er beklagellgt
nér det er et forslag af en art, hvor der jo
ikke er tale'om ret mange mennesker. .

Som arbejdsministeren allerede har sagt,
bliver det i disse sager konkret vurderet, om

et medlem star til radighed for arbejdsmarke- -

det efter langvarlg sygdom -og efter revalide-
ring, og i mange tilfeelde bliver det erkleret,
at medlemmet star til ridighed for arbejds-
markedet, og sd er der ingen problemer. Mi-
nisteren har selv staet her pa talerstolen bade
denne gang. og sidste gang, vi dreftede et
andet forslag, vi forsegte os med, og afgraen-
set problemet, sidan at vi ved, at det ikke er

ret mange, det handler om: Men si meget -

- storre opleves jo uretfaerdlgheden nir. .det
ikke er ret mange, der er tale om.

Fra venstre og konservative, iszer‘fra de
konservative, bliver der givet udtryk for, at
- nu kommer der en yderligere belastning for
kommunerne, hvis vi skal klare problemerne
pd den mdide, som vi skitserer i forslaget,

nemlig at man skal kunne fa 'stillet et ar- .

_bejdstilbud til radighed af kommunen. Det er
ikke en yderligere belastning for kommunen.
Kommunen er belastet af, at disse mennesker
er pa bistandsloven.og ikke kan komme der-

fra, selv om de rent faktisk ikke herer hjem-

me pa bistandsloven, si der er ikke tale om

en yderligere belastning. Der er ‘tale om, -at
de bliver flyttet hen et andet sted, hvor deres
muligheder bliver storre for at komme'i gang
og komme i arbejde. Det er det, de gerne vil.
Sé& der er ikke tale om, at der bliver en yder-
ligere belastning for kommunerne.

Jeg haber pa, at vi i udvalgsarbejdet kan
f4 droftet det. lidt. Det har vi ikke kunnet
tidligere med det andet forslag, vi fremsatte,
men . vi har taget udgangspunkt i det, der
blev sagt ved ferste behandling, og har for-
sogt at rette forslaget til — i hab om, at vi nu
var néet frem til noget, der kunne bruges.

Jeg vil bede alle dem, der i dag har ud-
trykt stor sympati for det, og som alligeve]
ikke synes,. at det her er lesningen, om de sa
ikke kunne lofte sloret en lille smule for, om
de overhovedet ikke ser nogen lesmnger for

~der er ikke kommet nye tanker frem, som

kan afhjelpe denne situation for de revali-
dender og langvarigt syge, som er et begren-
set antal, og som man har stor sympati for.
Der er ikke kommet nogen bud p4a, hvordan
problemet kan leses, der er stort set bare
sagt, at de to forslag, vi har fremsat, ikke kan
bruges til det. Som sagt: jeg haber, vi kan
snakke videre om det i udvalgsarbejdet. -

Jeg vil godt sige tak iser til socialdemo-
kratiet, til fremskridtspartiet og til det radi-
kale venstre, idet jeg opfattede — jeg héber, at
jeg har ret i den opfattelse — at de iseer var.
indstillet pa, at nu skulle der altsi gores no-

- get ved det her. Jeg er glad for, at hr. Estrup

nikker. Jeg vil godt gore opmaerksom pa, at
det er ikke si ofte;, jeg er enig med frem-
skndtspartlet i noget som helst, men jeg var

‘meget enig med hr. Dohrmann i det, han

sagde, hvor han fortalte om en konkret sag
nede fra Abenrd, som vi blev praesenteret for
— jeg tror, det var for godt et 4rs tid eller ma-
ske to 4r siden - hvor et menneske simpelt
hen kom ud i en social deroute, idet han pa
grund af et sammentref af uheldige omsten-
digheder hverken-herte hjemme det ene eller
det andet sted og derfor nesten maétte ga fra
hus og hjem, fordi han ikke kunne indplace-
res i nogen kasse. _

Jeg skal ikke undlade at gore opmarksom
pa til sidst — hvilket jeg i @vrigt har gjort fle-
re gange, men det skal siges igen, fordi det er
vigtigt for denne sag — at der er ikke tale om
ret mange mennesker. Der er méske maksi-
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malt tale om i hele landet, at vi kan hjzlpe
1.000 mennesker til at hore hjemme i et af
vore systemer, sd- at ikke de ryger ned i et
mellemrum, som betyder, at de kommer utro-
ligt i klemme og kun kan fi en bistands-
hjelp. Det kan ikke veare rimeligt, at ‘menne-
sker, som blot er blevet syge, og som ikke
kan fa mulighed for at vise, at de stér til ra-
dighed for arbejdsmarkedet skal ligge nede i
det hul og komme ud i en social deroute.
Det kan ikke vere rimeligt, og det har vel
heller aldrig varet meningen med vores ar-
bejdslashedslovglvmng :

Jeg héber pa, at vi i udvalgsarbe]det kan
fa en fornuftig snak hurtigst muligt om det
her, og kan det ikke udmunde i andet, mener
jeg i hvert fald helt sikkert at kunne konsta-
tere, at bliver vi ikke enige i udvalgsarbejdet
om, at det er dette forslag, der skal igennem,
s& bliver vi i udvalgsarbejdet enige om, at
arbejdsministeren-i det cirkul@rearbejde, hun
sidder midt i i direktoratet, bliver ‘nedt til at
tage hejde for dette forslag. -

* Hermed sluttede forhandlingen.

Afstemning" '
Forslagets overgang til anden (51dste) ‘be-
handling . »
vedtoges uden afstemmng

Formanden:

Jeg foreslar at forslaget til folketmgsbe-
slutning henvises til arbejdsmarkedsudvalget.
Hvis mgen gor indsigelse mod: dette forslag,
betragter jeg det-som vedtaget. (Ophold) Det
er vedtaget.

Den naste sag pa dagsordenen var:

6) Forste behandlmg af Imforslag nr. L 151:

Forslag til lov om frihed for ekskluswaftaler
Af Dohrmann (FP) m. ﬂ

(Fremsat 3/4 84)

Lovforslaget sattes til forhandling.

‘quhandlzlng

Arbejdsministeren (Grethe Fenger Moller): -

25/4 84: 1. beh. af f. t. beslutn. om revalidenders og langvarigt syges dagpengeret

‘Med dette lovforslag om frihed for eksklu-
sivaftaler far vi genoptaget en diskussion,
som vi har haft adskillige gange tidligere her
i tmget Sidst vi diskuterede dette.emne — det
var i 1981-82 — blev resultatet vedtagelsen af
en lov- om beskyttelse mod afskedigelse . pa
grund af foreningsforhold, der tradte i kraft
den 1. juli 1982. Lovforslaget blev fremsat af
den daverende socialdemokratiske regering,
men den gjorde det ikke godv1111gt der skul-
le en dom fra Den europaiske Menneskeret-
tlghedsdomstol samt et betydeligt pres fra
bl.a. nuveerende regeringspartier til, for rege-
rmgen fremsatte forslaget.

Vi sagde dengang, at denne lov n@ppe var
tilstrekkelig til at lgse de problemer og uri-
meligheder, som eksklusivaftaler er arsag til

for en lang raekke lenmodtagere, der af for-

skellige gode grunde ikke ensker at vare
medlem af en bestemt fagforening eller no-
gen anden fagforening for‘den sags skyld.
Regeringen er derfor posmv over for frem-
skridtspartiéts forslag, p4 samme méde som
regeringspartierne var positive, dengang for-
slaget blev fremsat forste’ gang, ‘i oktober
1981.

"Nar det er sagt vil jeg gerne pracisere,
hvad det er, regeringen er positiv over for.
Regéringeh mener, at der er nogle helt kon-
krete problemer i forbindelse med lenmodta-
geres medlemskab af fagforeninger, som
ojénsynlig- kun "kan leses ad lovgivningens
vej. Det ber ikke forekomme, at en lenmod-
tager ikke kan fi ansettelse, fordi vedkom-
mende ikke ensker at vere orgamseret ien
fagforening.

Vi har nu haft loven om beskyttelse mod
afskedlgelse pd grund af foreningsforhold i
et par ar. Vi har indhestet nogle erfarmger,
bade positive og negative, og det er vel rime-
ligt og fornuftigt nu at overveje en revision
og en stramning af loven. Derimod finder
regeringen ikke, der er grund til at brede sig
og begynde at lovgive pd omrider, hvor der
overhovedet ikke er nogen problemer. Der er
ingen grund til at lovgive om de forhold, der
f.eks. er navnt i lovforslagets § 2, stk. 2.
Denne bestemmelse var ogsa med i det op-
rindelige forslag fra 1981,  men kunne ikke
dengang bevirke, at der blev flertal for for-

- slaget, og derfor foreslir jeg ogsa at denne

bestemmelse nu udgér.
Med disse ord kan jeg tilsige regermgens
positive medvirken til gennemforelse af ho-



