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Lovforslag nr. L 12. Fremsat den 5. oktober 1983 af arbejdsministeren

Forslag

Lov om @ndring af lov om arbejdsformidling og
arbejdsleshedsforsikring m.v.
(Dzkningsgrad efter medlemsanciennitet og forhejelse af bidrag)

§1

I lov om arbejdsformidling og arbejdsles-
hedsforsikring m.v., jfr. lovbekendtgerelse nr.
358 af 25. juli 1983, foretages folgende &n-
dringer:

1. 1 § 46, stk. 2, 2. pkt., indsttes efter
»dog«: »§ 47, stk. 1, og«.

2.1 § 47, stk. 1, indswttes efter 1. pkt.:

»I det forste og andet ar, efter at dagpen-
geretten er indtradt, fastsaettes den i 1. pkt.
nevnte procent dog til henholdsvis 70 og
80.«.

3.1 § 51, stk. 1 og 2, ®ndres »%o« til: »90
pct.«.

4. 1 § 51, stk. 1, indsattes efter 1. pkt.:
»I det forste og andet &r, efter at dagpen-
geretten er indtradt, fastseettes den i 1. pkt.

navnte procent dog til henholdsvis 70 og
80.«.

5.1 § 51, stk. 1, 5. pkt., som bliver 6. pkt.,
endres »4. pkt.« til: »5. pkt.«.

6. 1 § 51, stk. 2, indsettes efter 1. pkt.:

»I det forste og andet &r, efter at dagpen-
geretten er indtrddt, fastsattes den i 1. pkt.
nevnte procent dog til henholdsvis 70 og
80.«. o

Arbejdsmin. 2.kt. j.nr. 211-30/1983
Lovforslag, Folketingsdret 1983-84,

7.1 § 76, stk. I, ndres »6 gange dagpenge-
nes storrelse« til: »7,25 gange dagpengenes
storrelse éfter 3 4rs medlemskab«.

8.1 § 84, stk. 1, ®ndres »11,25 gange hojeste
dagpenge« til: »13,5 gange hojeste dagpenge
efter 3 ars medlemskab«.

§2

Stk. I. Loven treeder i kraft den 1. januar
1984.

Stk. 2. For medlemmer, hvis dagpengeret
efter § 53, stk. 1, er indtradt for den |. januar
1984, og for medlemmer, hvis dagpengeret
efter § 54 er indtradt for den 1. februar 1983,
finder de hidtidige regler om beregning af
dagpenge og efterlon fortsat anvendelse. Ind-
til 1. april 1985 kan dagpengebelobet efter §
51, stk. 2, dog hejst udgere 1.596 kr. for en
uge. .

Stk. 3. Dagpengebelebet efter § 51, stk. 2,
som @ndret ved denne lovs § I, nr. 6, kan i
perioden fra 1. januar 1984 til 1. april 1985
hojst udgere folgende beleb pr. uge:

1) T det forste ar efter dagpengerettens ind-

- treden 1.242 kr. »

2) T det andet ar efter dagpengerettens ind-
treeden 1.416 kr.

3) I det tredje ar efter dagpengerettens ind-
treden 1.596 kr.

Stk. 4. § 3, stk. 1, i lov nr. 576 af 27. okto-
ber 1982 ophaves.
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Bemeerkninger til lovforslaget

Almindelige bemeerkninger

Lov nr. 114 af 24. marts 1970 om arbejdsfor-
midling og arbejdsleshedsforsikring m.v. (Folke-
tingstidende 1969-70, FF sp. 3233, 3605 og 4473;
tilleg A, sp. 2369; tilleg B, sp. 673; tilleg C, sp.
321) er senest bekendtgjort ved lovbekendtgerelse
nr. 358 af 25. juli 1983.

Lovforslaget er et led i regeringens bestrzbelser
pa dels at styrke forsikringselementet i arbejdsloes-
hedsforsikringen, dels at nedbringe de offentlige
udgifter.

Regeringen mener, at dette ber ske ved en for-
hojelse af arbejdsgiver- og medlemsbidragene samt
ved indferelsen af dagpengesatser, hvis storrelse er
afhengig af medlemsanciennitet, saledes at forsik-
ringsydelserne i hejere grad sttes i relation til de
bidrag, medlemmet selv har ydet til arbejdsles-
hedsforsikringssystemet.

Lovforslaget indeholder 2 elementer:

1. Deekningsgrad efter medlemsanciennitet

Regeringen onsker at styrke forsikringselemen-
tet i arbejdsloshedsforsikringen ved at etablere en
teettere sammenhang end nu mellem dagpengenes
storrelse og de bidrag, medlemmerne selv har ydet
til finansieringen af dagpengeydelserne.

Efter de geldende regler er dagpengeret betin-
get af blandt andet 12 maneders medlemskab af en
arbejdsteshedskasse. Nyuddannede, dvs. personer,
som har gennemgdet en erhvervsmeassig uddannel-
se af mindst 18 maneders varighed, kan dog oppe-
bere dagpenge efter kun | maneds medlemskab,
safremt der fremszttes begering om optagelse som

medlem inden 2 uger efter uddannelsens afslut-

ning, jfr. § 54.

Nar anciennitetskravet er opfyldt, udbetales
dagpenge med et belob, hvis sterrelse er vafhengig
af medlemsancienniteten. .

Der foreslds indfert regler om, at dagpengenes
dekningsgrad fremover gores afhengig af med-
lemsanciennitet efter felgende model:

. — der kraeves fortsat 12 fnaneders medlemsancien-

nitet, inden dagpenge kan udbetales,

— efter 12 maneders medlemsanciennitet ydes dag-
penge med en dekningsgrad pa 70 pet. (savel
individuel sats som hajeste dagpengebelab),
svarende til -hejst 1.566 kr. pr. uge, )

~ efter 24 maneders medlemsanciennitet ydes dag-
penge med en dakningsgrad p& 80 pct. (savel
individuel sats som hejeste dagpengebeleb),
svarende til hojst 1.788 kr. pr. uge,

— efter 36 maneders medlemsanciennitet ydes dag-
penge med en dekningsgrad pa 90 pct., svaren-
de til hojst 2.010 kr. pr. uge —~ dvs. efter de gel-
dende regler,

— dagpengesatserne for nyuddannede gores pa
samme made afhengig af det enkelte medlems
anciennitet, saledes at der i de forste 12 méne-
der efter dagpengerettens indtraeden ydes 70
pet. af beregningsgrundlaget for dagpengesatsen
for nyuddannede (1.242 kr. pr. uge) og i de fol-
gende 12 maneder 80 pct. af beregningsgrundla-
get (1.416 kr. pr. uge).

Det er en folge af forslaget, at begrebet hejeste
dagpenge fremover ikke vil vaere ét, men derimod
tre forskellige beleb, som er afhengige af med-
lemsancienniteten.

Dette far betydning ogsa for efterlonsmodtagere,
idet efterlonnens sterrelse (fortsat) er direkte af-
haengig af dagpengenes storrelse for det enkelte
medlem, jfr. lovens §§ 75 d og 75 e. Det skal frem-
heves, at kun meget fa efterlonsmodtagere berores -
af forslaget.

Forslaget omfatter ogsd deltidsforsikrede, jfr.
lovens § 70, som henviser til de almindelige bereg-
ningsregler i lovens kapitel 9.

2. Forhojelsé af medlems- og arbejdsgiverbidrag

Medlems- og arbejdsgiverbidragene blev senest
forhojet fra 1. januar 1983 til henholdsvis 6 gange
dagpengenes storrelse pr. medlem og 11,25 gange
hejeste dagpenge pr. fuldtidsansat pa arsbasis.

Medlemsbidraget forestas forhejet til 7,25 gange
dagpengenes storrelse efter 3 ars medlemskab,
hvilket indebzrer en stigning fra hejst 2.010 kr.
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arligt til hejst 2.429 kr. arligt, svarende til en stig-
ning pa 419 kr. '

Arbejdsgiverbidraget pr. ansat — bortset fra den
forste — foreslas forhojet til 13,5 gange hojeste dag-
penge efter 3 ars medlemskab, hvilket indebarer
en stigning fra 3.769 kr. til 4.522 kr. pa arsbasis,
dvs. en stigning pd 753 kr. pr. ansat.

Okonomiske og administrative konsekvenser

Forslaget om differentieret dakningsgrad efter
medlemsanciennitet forventes at give staten en
arlig besparelse pa 390 mill. kr. i 1984, 825 mill.
kr. i 1985 og 945 mill. kr. i 1986. Forslaget om
forhejelse af medlems- og arbejdsgiverbidragene
forventes at give staten en arlig merindtzgt pi
1.400 mill. kr.

Bemcerkninger til forslagets enkelte bestemmelser
Til § 1

Til nr. 1.

Der er tale om en redaktionel @ndring, som
folger af forslagets nr. 2.

Til nr. 2 og 4.

Der henvises til de almindelige bemarkninger,
pkt. 1.

Efter de geldende regler udbetales der pa ars-
basis til et nyt medlem pa hejeste dagpengesats:

kr.

1) ide forste 12 mdr............. 0
2) derefter ............ e, ca. 104.500

Efter forslaget udbetales der pa arsbasis til det
nye medlem: '

. kr.

1) i de forste 12 mdr............. 0
Diarl=2 ..o, ca. 81.400
NIAr2-3 .. ca. 93.000
4) derefter ...................... ca. 104.500

Forslaget indeberer, at medlemmer, der opnar
ret til dagpenge efter 1. januar 1984, vil fa udbetalt
dagpenge med et beleb, som i det forste dagpenge-
ar er ca. 23.200 kr. mindre og i det andet dagpen-
gedr ca. 11.500 kr. mindre end dagpengenes nuvze-
rende niveau.

Til nr. 3.
Der er tale om en redaktionel andring.

Til nr. 5.

Andringen, der er redaktionel, er en folge af
forslaget under nr. 4.

\
\

Til nr. 6.

Det foreslas, at ogsd dagpengesatsen for nyud-
dannede gores afhangig af medlemsanciennitet,
sdledes at der i de forste 12 maneder efter dagpen-
gerettens indtreden ydes 70 pct. af beregnings-
grundlaget for dagpengesatsen for nyuddannede, i
de folgende 12 maneder 80 pct. og derefter 90 pct.
af beregningsgrundlaget.

Dagpengesatsen  for nyuddannede danner
grundlag for sivel beregningen af dagpenge til
veernepligtige, der er optaget i en arbejdslesheds-
kasse under aftjening af varnepligt, jfr. § 51, stk.
3, 1. pkt.,, som for fastsxttelsen af supplerende dag-
penge efter § 51, stk. 4. Endringerne far siledes
ogsd virkning for disse omrader. .

Efter de geeldende regler udbetales der til nyud-
dannede efter | maneds medlemskab ca. 83.000 kr.
om Adret.

Efter forslaget udbetales der pa arsbasis til ny-
uddannede (og til medlemmer, der er optaget un-
der aftjening af vaernepligt):

kr.
1) ideforste 12mdr............. ca. 64.600
2) idenaeste 12mdr............. ca. 73.600
3) derefter ...................LL ca. 83.000

Forslaget medforer i forhold til det nugeldende
dagpengeniveau en arlig mindreindtegt pa ca.
18.400 kr. i de forste 12 maneder og pa ca. 9.400
kr. i de naeste 12 maneder.

Til nr. 7 og 8.

Der henvises til de almindelige bemerkninger,
pkt. 2.

Til § 2

Det foreslas i § 2, at lovforslaget traeder i kraft
den I. januar 1984, dog saledes, at forslagets nr. 2,
4 og 6 kun far virkning for medlemmer, som er
indmeldt i en arbejdsleshedskasse den 1. januar
1983 eller senere. Medlemmer, som er indmeldt i
arbejdsleshedskassen for den 1. januar 1983, vil 3
deres dagpenge (og efterlon) beregnet efter de hid-
tidige regler.

Dette indebarer, at medlemmer (bortset fra
nyuddannede), som har opndet ret til dagpenge for
den . januar 1984, og nyuddannede, som har op-
ndet ret til dagpenge for den 1. februar 1983, fort-
sat vil f4 udbetalt dagpenge efter deres hidtidige
sats. :

Overgangsordningen indebarer i evrigt, at ny-
uddannede med under | 4rs anciennitet, som indtil
loven treder i kraft modtager dagpenge efter de
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geldende regler (90 pct. af beregningsgrundlaget
for dagpengesatsen for nyuddannede), ved forsla-
gets ikrafttreeden vil fi en nedgang i dagpengene
til 70 pet. af beregningsgrundlaget for dagpenge-
satsen for nyuddannede. Dette er en folge af de
serlige regler om, at nyuddannede — som de eneste
— opnér dagpengeret efter | maneds medlemskab
af en arbejdsleshedskasse, mens de evrige med-
lemsgrupper — herunder vernepligtige — forst op-
nar dagpengeret efter 12 maneders medlemskab af

180

en arbejdsleshedskasse..

Ved lov nr. 576 af 27. oktober 1982, § 3, stk. 1,
blev ‘dagpengebelobet efter § 51, stk. 2, indtil 1.
april 1985 fastsat til hejst 1.596 kr. for en uge. Det-
te hojeste belab bibeholdes.

‘Forslagets stk. 3 indeberer, at dagpengebelobet
i medfer af § 51, stk. 2, for dem, som er omfattet
af de nye regler, i forste, andet og tredie ar efter
dagpengeretteéns indtreeden hejst kan udgere hen-
holdsvis 1.242 kr., 1.416 kr. og 1,596 kr. for en uge.
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Bilag

1 de;te bilag er (med mindre skrift)
indsat den geeldende formulering af de bestemmelser,

der berores af lovforslaget

1. 1 § 46, stk. 2, 2. pkt., indsmttes efter
»dog«: »§ 47, stk. 1, og«.

§ 46. Dagpenge ydes for indtil 6 dage
om ugen efter reglerne i kapitel 10. Bereg-
ning af dagpengene sker for en uge ad gan-
gen. Udbetaling sker ugevis bagud, medmin-
dre andet fastsattes i vedtzgten.

Stk. 2. Dagpengenes storrelse fastsattes af
kassen for et halvt ar ad gangen med virk-
ning fra l. april og 1. oktober. Belobet skal
vare ens for alle medlemmer, jfr. dog kapitel
11. Omfatter kassen grupper af medlemmer
med forskellige indtagtsforhold, kan der dog
fastsattes et belob for hver gruppe. Dagpen-
ge skal faststtes til hele kronebelgb.

2.1 § 47, stk. I, indsettes efter 1. pkt.:

»1 det forste og andet ar, efter at dagpen-
geretten er indtradt, fastsettes den i 1. pkt.
navnte procent dog til henholdsvis 70 og
80.«.

§ 47. Dagpengene kan hejst fastsattes til
et beleb, der for en uge svarer til 90 pct. af
beregningsgrundlaget, jfr. stk. 2-4. Belabet
afrundes til neermeste hele kronebelob.

Stk. 2. Beregningsgrundlaget for dagpen-
genes hojeste beleb udger 1.767 kr. om ugen.

Stk. 3. Den 1. april og 1. oktober pristals-
reguleres beregningsgrundlaget for dagpenge-
nes hejeste beleb pa grundlag af regulerings-
pristallet for henholdsvis nrmest forudgaen-
de januar méned og juli maned. Regulerin-
gen sker for hver fulde 3 points udsving ud
over 100, for de forste 3 points med 24 kr.
om ugen og derefter med 36 kr. om ugen.
Beregningsgrundlaget pristalsreguleres dog
ikke pa grundlag af reguleringspristallet for
januar 1983 og felgende reguleringspristal til
og med januar 1985, K

Stk. 4. Beregningsgrundlaget efter stk. 2
reguleres tillige procentvis hver 1. oktober pa
grundlag af forskellen i procent med to deci-

maler mellem den af Danmarks Statistik of-
fentliggjorte timefortjeneste for arbejdere in-
den for hiandverk og industri i hele landet i
det nermeste forudgdende januar kvartal og
timefortjenesten j januar kvartal 1980. I time-
fortjenesten medtages hverken dyrtidstillaeg,
der er givet efter januar kvartal 1980, eller
andre tilleg. Regulering foretages dog ikke
den I. oktober 1983 og I. oktober de folgen-
de ar.

3.1 § 51, stk. 1 og 2, ®ndres »%o« til: »90
pct.«.

4.1 § 51, stk. I, indsettes efter 1. pkt.:

»1 det forste og andet ar, efter at dagpen-
geretten er indtradt, fastsaettes den i 1. pkt.
ngvnte procent dog til henholdsvis 70 og
80.«.

5. 1§ 51, stk. 1, 5. pkt., som bliver 6. pkt.,
&ndres »4. pkt.« til: »5. pkt.«.

6. 1 § 51, stk. 2, indsaettes efter 1. pkt.:

»1 det forste og andet 4r, efter at dagpen-
geretten er indtradt, fastsattes den i . pkt.
nazvnte procent dog til henholdsvis 70 og
80.«.

§ 51. Dagpenge kan til det enkelte med-
lem hejst udbetales med et beleb, der udger
%o af summen af medlemmets hidtidige ar-
bejdsfortjeneste og beleb, hvormed arbejds-
fortjenesten inden for vedkommende fag se-
nere er @ndret i kraft af pristalsreguleringen.
Arbejdsfortjenesten har dog ingen betydning
for dagpengenes sterrelse, hvis arbejdet,
hvorfra fortjenesten hidrerer, afsluttes min-
dre end 1 ar efter afslutningen af et tidligere
arbejde, der har ligget til grund for en dag-
pengeberegning. AEndringer i kraft af pris-
talsreguleringen far virkning for dagpengene
fra den 1. april eller 1. oktober, der folger
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Stk. 7. Dagpenge efter stk. 1-5 afrundes til
nzrmeste hele kronebelob.

efter ®ndringerne af fagets arbejdsfortjene-
ste. Inden for fag, hvor arbejdsfortjenesten
ikke pristalsreguleres, reguleres denne tillige
med et beleb, der for 40 arbejdstimer svarer
til den zndring i beregningsgrundlaget for
dagpengenes hojeste beleb, som regulering
efter § 47, stk. 3, senere har medfort, idet der

7.1 § 76, stk. 1, endres »6 gange dagpenge-
nes storrelse« til: »7,25 gange dagpengenes
storrelse efter 3 ars medlemskab«.

dog bortses fra @ndringer i tiden for den I.
oktober 1981. Regulering efter 4. pkt. sker
for medlemmer under 18 ar med det halve
beleb. Arbejdsfortjenester fra for 1. marts
1980, der ligger til grund for beregning af
dagpenge efter denne dato, forhejes imidler-
tid med 1,20 kr. for medlemmer over 18 ar
og 0,60 kr. for medlemmer under 18 ar for
hver arbejdstime, idet arbejdsfortjenesten
inkl. pristalsreguleringer-fra fer 1. marts 1980
dog ikke herved kan forhejes til mere end en
gennemsnitlig timefortjenéste pa 35,75 kr.
Arbejdsdirektoren fastsztter regler om frem-
gangsmaden ved beregning af arbejdsfortje-
nesten.

Stk. 2. Til et medlem, der opndr dagpen-
-geret efter § 54, og som ikke forud for ledig-
heden har haft uafbrudt beskéaftigelse i
mindst 13 uger, udbetales dagpenge med et
beleb, der udger %o af den mellem arbejds-
markedets hovedorganisationer aftalte mind-
ste arbejdsfortjeneste inden for normallens-

omridet. Andringer af den mindste arbejds- .

fortjeneste far virkning for dagpengene fra
den 1. april eller 1. oktober, der folger efter
endringerne.

Stk. 3. Til en person, der er optaget som
medlem under aftjening af vernepligt, udbe-
tales dagpenge efter stk. 2. Til en person, der
er optaget som medlem forinden aftjening af
vernepligt, udbetales dagpenge efter stk. 1,
dog sdledes at dagpengene mindst udger det
belob, som folger af stk. 2.

Stk. 4. Til et medlem, der arbejder pa
mindre end fuld, seedvanlig arbejdstid, udbe-
tales dagpenge pa grundlag af det i stk. 2
nazvnte beleb. Arbejdsdirekteren fastsetter
nermere regler efter forhandling med lands-
arbejdsnevnet. Arbejdsdirekteren kan endvi-
dere efter forhandling med landsarbejdsnav-

§ 76. Kassen indbetaler for hvert med-
lem, bortset fra medlemmer, der ikke kan
palegges bidrag efter stk. 5 og 6, et belob til
staten, der pé arsbasis svarer til 6 gange dag-
pengenes storrelse pr. 1. oktober det forega-
ende éar, jfr. § 46, stk. 2.

Stk. 2. Belob efter stk. 1 indbetales kvar-
talsvis bagud og udger for hvert kvartal % af
det arlige belob afrundet til nzrmeste hele
kronebelob.

Stk. 3. Belgb, som skal indbetales til sta-
ten efter stk. | og 2, tilvejebringer kassen ved
opkravning af bidrag fra medlemmerne eller
ved forbrug af andre indtegter eller formue,
jfr. § 77. ‘

Stk. 4. Til dekning af administrationsud-
gifter kan kassen fastsette et saerligt med-
lemsbidrag.

Stk. 5. Medlemsbidrag efter stk 3 kan ik-
ke palzgges et medlem, som deltager i et
fagligt dagkursus eller i et godkendt kursus
pad en folkehojskole, landbrugsskole eller
husholdningsskole, eller som med tilskud fra
det offentlige er elev pd en folkehejskole el-
ler landbrugsskole i et andet nordisk™ land.
Medlemsbidrag kan dog pélegges, hvis med-
lemmet under deltagelsen far udbetalt dag-
penge eller efterlen fra kassen, eller hvis han
under deltagelsen har ret til en godgerelse,
som mindst svarer til dagpengene eller efter-
lennen.

Stk. 6. Arbejdsdirekteren kan efter for- .
handling med landsarbejdsnaavnet fastseette
regler, hvorefter andre end de i stk. 5 nevnte
medlemmer ikke kan palegges medlemsbi-
drag efter stk. 3, nir serlige omstendigheder
taler derfor.

8.1 § 84, stk. 1, ndres »11,25 gange hojeste
dagpenge« til: »13,5 gange hojeste dagpenge
. efter 3 ars medlemskab«.

net fastsette serlige regler for fagomrader,
der har mange kortvarige arbejdsforhold.
“Stk. 5. Modtager et mediem i anledning af

Iedlghed ydelser, som ikke er omfattet af
denne lov, skal dagpengene nedsattes, sile-
des at den samlede daglige pengehjalp, med-
lemmet modtager, ikke overstiger det beleb,
der kan udbetales efter stk. 1, 2, 3 eller 4.
Stk. 6. Et medlem, der ved optagelsen har

eller senere erhverver ret til ydelser af den’

art, som er navnt i stk. 5, skal straks under-
rette kassens ledelse herom.

§ 84. Arbejdsgiverbidraget beregnes af
Arbejdsmarkedets Tillegspension pd grund-
lag af indbetalte ATP-bidrag. Bidraget fast-
saettes saledes, at det for hver lenmodtager,
for hvem arbejdsgiveren skal betale fuldt

- ATP-bidrag, arligt udgor et beleb, der svarer

til 11,25 gange hejeste dagpenge pr. 1. okto-
ber det foregaende ar, jfr. § 47. Udger ATP-
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bidraget mindre end fuldt bidrag, nedszttes bejdsgiverbidrag fratrekkes for hver arbejds-
arbejdsgiverbidraget forholdsmeassigt. giver et beleb, der svarer til % af det arlige
Stk. 2. 1 det for et kvartal beregn¢de ar- bidrag for én lenmodtager.



