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Lovforslag nr L 182. Fremsat den 6. april 1983 af Lilti Gyldenkllde (SF), Agerschou (SF), Ole Hennksen
(SF), Kirsten Fog HJOI‘t (SF) og Ebba Strange (SF)

" Forslag

il

Lov om aendrmg af lov om arbesttllbud t11 ledlge

§1 ‘ dagpenge opherer, er medlemmet fortsat be-
ST . L " rettiget til dagpenge efter lov om arbejdsfor-
I.lov om arbejdstilbud til ledige, jfr. lov- midling og arbejdsloshedsforsikring m.v.,

bekendtgorelse nr. 587 af 3. november 1982, jnqtil den pigeldende har fiet et rimeligt
foretages folgende @ndring: arbejdstilbud.«

’ l.§ 1, stk. 1, indsattes efter 2. ‘pkt.:b C - §2
. »Séfremt:j,_t_ilbu'd. ikke gives, for retten til Loven treeder i kraft den 1. maj 1983.
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F.t..-vedr, arbejdstilbud.til ledige

Bemcerkninger- til lovforslaget

Loven om arbejdstxlbud til Jedige skal sikre, at
ledige bevarer arbejdsevne og tllknytnlng tll ar-
bejdsmarkedet.

Lovens § | siger, at arbejdsledige har krav pa et
tilbud om arbejde, mindst 9 maneder i prlvat regie
eller 7 maneder i offentligt regie.

Fra tid til anden har spergsmaélet om, hvorv1dt
alle far tilbuddet i rette-tid, varet. rejst, Det har
dog aldrig veeret muligt at f& helt konkrete oplys-
niriger frem om, hvor stort dette problem er/har
vaeret.

Nu er der derimod tale om, at medlemmer af
Kvindeligt Arbejderforbund ikke kan fa kravet i
loven opfyldt, hvilket indebarer, at medlemmerne

mister‘tilknymingen’ til. arbejdsmarkedet og dermed
retten til dagpenge fra arbejdsloshedskassen. I ste-

. det bliver de sendt over i bistandssystemet.

Forslagsstillerne finder- det klart urimeligt, at
lenmodtagerne skal b@de for, at en-lov ikke over-
holdes af andre..

- Derfor foreslas en mndrmg af loven, der inde-
berer, at langtidsledige, der ikke tilbydes et job-
enten . i privat virksomhed eller kommune, amt -

.eller stat.inden for den i loven foreskrevne tids- .

ramme, fortsat. skal kunne modtage dagpenge, ind-
til-de tilbydes et job-efter de geldende regler pa
omrddet, hvorefter de jo gar ind i en ny periode -

for optjening af 26 ugers arbejde.



