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Lovforslag nr. L 136. Fremsat den 28. januar 1983 af socialministeren 

F o r s l a g  

til . I 

L o v  o m  æ n d r i n g  a f  l o v  o m  i n v a l i d e p e n s i o n  m . v .  o g  

o p h æ v e l s e  a f  l o v  o m  p e n s i o n  t i l  e n k e r  m .  f l .  

I. 홢 I (Indførelse af nye regler om førtidspension). 

§ t 

I lov om invalidepension m.v., jfr. lovbe- 
kendtgørelse nr. 418 af 13. juli 1982 som æn- 
dret ved § 2 i lov nr. 573 af 27. oktober 1982 
foretages følgende ændringer: 

1. I lovens titel indsættes efter »invalidepen- 
sion«: »og førtidspension«. 

2. § 1 a, stk. 3, ophæves. 

3. I § 2, stk. 1, udgår: », invalidepension i 
henhold til § 3, stk. 2, dog tidligst fra det 
fyldte 18. år«. 

4. § 2, stk. 2, affattes således: 
»Stk. 2. Efter det 60. år kan pensionen 

uden pensionistens samtykke hverken fraken- 
des eller nedsættes til lavere pension efter § 
3, stk. 2-4.«. 

5. § 3 affattes således: 
»§ 3. Invalidepension bestående af grund- 

beløb, invaliditetsbeløb og erhvervsudygtig- 
hedsbeløb kan tilkendes personer mellem 18 
og 60 år, der i ethvert erhverv må anses for 
kun at have ubetydelig erhvervsevne i be- 
hold. 

Stk. 2. Invalidepension bestående af 
grundbeløb og invaliditetsbeløb kan tilken- 
des: 

1) personer under 60 år, hvis erhvervsevne er 
nedsat i mindre omfang end angivet i stk. 
1, men dog med omkring %, og 

2) personer over 60 år, hvis erhvervsevne er 
nedsat i det omfang, som er angivet i stk. 
1. 

Stk. 3. Førtidspension bestående af grund- 
beløb kan tilkendes personer, hvis erhvervs- 
evne er nedsat i mindre grad end angivet i 
stk. 2, nr. 1, men dog med mindst halvdelen. 

Stk. 4. Førtidspension bestående af grund- 
beløb kan tilkendes personer over 55 år, når 
sociale og helbredsmæssige forhold taler for 
det. Socialministeren fastsætter nærmere reg- 
ler herom.«. 

6. Efter § 3 indsættes : 
»§ 3 a. Tilkendelse af pension på grund af 

nedsættelse af erhvervsevnen efter § 3, stk. 
1-3, er betinget af, at erhvervsevnen varigt er 
nedsat på grund af fysisk eller psykisk invali- 
ditet. 

Stk. 2. Ved bedømmelsen af omfanget af 
erhvervsevnens nedsættelse skal der foretages- 
en sammenligning mellem den indtægt, som 
den pågældende skønnes at kunne opnå ved 
en beskæftigelse, der svarer til hans kræfter 
og færdigheder, og som under hensyn til 
hans uddannelse og tidligere virksomhed kan 
forlanges af ham, og den indtægt, som le- 
gemligt og åndeligt sunde personer med lig- 
nende uddannelse normalt opnår i samme 
egn. Der skål endvidere tages hensyn til den 
pågældendes alder, livsstilling, bopæl og be- 
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skæftigelsesmuligheder samt til udsigten til 
eventuel forbedring eller forværring af inva- 
liditeten. Endelig skal der tages hensyn til 
sådanne andre omstændigheder, der i det 
enkelte tilfælde findes at burde tillægges 
vægt ved den samlede vurdering af erhvervs- 
evnens nedsættelse. Foreligger der mulighed 
for at iværksætte behandling, optræning eller 
andre foranstaltninger, hvorved erhvervsev- 
nen må antages ikke blot forbigående at kun- 
ne forøges væsentligt, kan pension ikke til- 
kendes.«. 

7. § 4, stk. 1 og 2, affattes således: 
»Grundbeløb udgør, jfr. §§ 5 og 40, 25.056 

kr. årlig, dog 23.016 kr. årlig, såfremt pensio- 
nistens ægtefælle modtager pension efter 
denne lov eller lov om folkepension. 

Stk. 2. Invaliditetsbeløb udgør, jfr. § 40, 
11.664 kr. årlig, dog 9.996 kr. årlig, såfremt 
pensionistens ægtefælle modtager invalide- 
pension eller invaliditetsydelse efter denne 
lov.«. 

8. § 4 a, stk. 2 og 3, ophæves. 

9. I § 5, stk. 1, udgår: »invalidepensionens 
hele eller halve«. 

10. I § 8, stk. 1, ændres »en nedsættelse af 
erhvervsevnen af over 20 pct.« til: »en ned- 
sættelse af erhvervsevnen på 65 pet. og der- 
over«. 

11. § 8, stk. 2, ophæves. 
Stk. 3 bliver herefter stk. 2. 

12. § 11, stk. 1, 1. pkt., affattes således: 
»Som tillæg til pension efter § 3 ydes et 

beløb, jfr. § 40, på 4.404 kr., dog 4.728 kr., 
såfremt modtagerens ægtefælle modtager 
pension efter denne lov eller lov om folke- 
pension.«. 

13. § 12 affattes således: 
»§ 12. Til en person, der modtager pen- 

sion efter § 3 og samlever med sin ægtefælle, 
uden at denne modtager pension efter denne 
lov, folkepension eller invaliditetsydelse, 
ydes der et ægteskabstillæg på 3.192 kr. årlig, 

. jfr. §40. 
Stk. 2. Såfremt pensionistens ægtefælle 

ikke opfylder betingelsen i § 1 a, stk. 1, 1. 

pkt., jfr. stk. 2, finder bestemmelsen i § I a, 
stk. 1, 2. pkt., tilsvarende anvendelse ved be- 
regning af ægteskabstillæg. 

Stk. 3. For hver 100 kr., ægtefællernes so- 
cialindkomst med de fravigelser, der er 
nævnt i § 6, stk. 2 og stk. 6-11, overstiger 
den indtægt, hvor pensionstillægget bortfal- 
der, fradrages 30 kr. i ægteskabstillægget. 

Stk. 4. Ægteskabstillæg udbetales ikke, 
såfremt pensionisten i medfør af § 1, stk. 3 
eller 5, modtager pension i udlandet. 

Stk. 5. Ved indtægtsopgørelsen efter stk. 3 
finder § 6, stk. 7, anvendelse for begge ægte- 
fæller.«. 

14. I § 15, stk. 7, 1. pkt., ændres »§ 3, stk. 
5« til: »§ 3 a, stk. 2« og »§ 3, stk. 2 eller stk. 
3« til: »§ 3, stk. t eller stk. 2«. 

15. § 16, stk. 1, nr. 1, affattes således: 
»1) om betingelserne i § 3 er opfyldt,«. 

16. I § 16, stk. 1, nr. 2, indsættes efter »in- 
validiteten«: »eller betingelserne efter § 3, 
stk. 4«. 

17. § 16, stk. 2, ophæves. 
Stk. 3 bliver herefter stk. 2. 

18. I § 19, stk. 1, ændres »§ 3, stk. 5« til: »§ 
3 a, stk. 2«. 

19. I § 26, stk. 1, 1. pkt., ændres »invalide- 
pension« til: »pension efter § 3, stk. 1-3.«. 

20. I § 26, stk. 1, sidste pkt., ændres »i hen- 
hold til § 3« til: »efter § 3, stk. 1-3.«. 

21. § 27, stk. 1, 2. pkt., affattes således: 
»Nævnet kan beslutte, at pensionen beva- 

res i 3 måneder efter frakendelsestidspunk- 
tet.«. 

22. § 27, stk. 1, 3. pkt., ophæves og i stedet 
indsættes i § 27 som nyt stk. 2: 

»Stk. 2. Nævnet kan, hvor omstændighe- 
derne taler derfor bestemme, at retten til 
pension efter § 3, stk. 1-3, skal være hyilen- 
de, dog højst for et tidsrum af 3 år.«. 

Stk. 2-4 bliver herefter stk. 3-5. 

. 23. I § 27, stk. 4, der herefter bliver stk. 5, 
ændres »stk. 3« til: »stk. 4«. 
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24. I § 28, stk. 2, udgår: »og hustrutillæg«. 

25. I § 29 ændres »Det påhviler en invalid, 
som oppebærer ydelser efter denne lov« til: 
»Det påhviler en person, der får udbetalt 
ydelser efter denne lov«. 

l 26. I § 40, stk. 1, nr. 1, udgår: »invalidepen- 
sionens«. 

27. I § 40, stk. 1, nr. 4, udgår: »og 2«. 

§ 2 

Stk. I. Loven træder i kraft den 1. januar 
1984. Samtidig ophæves lov nr. 70 af 13. 
marts 1959 om pension til enker m.fl. med 
senere ændringer. 

Stk. 2. De hidtil gældende regler i lov om 
invalidepension m.v. og lov om pension til 
enker m. fl. finder dog anvendelse, såfremt 
ansøgning om pension er indgivet inden den 
1. januar 1984. 

§ 3  

Stk. I. Personer, der efter de hidtil gæl- 
dende regler skal have udbetalt laveste inva- 
lidepension, får fra den l. januar 1984 i ste- 
det udbetalt pension efter § 3, stk. 3, i lov 
om invalidepension og førtidspension m.v. 

Stk. 2. Kvinder, der efter de hidtil gælden- 
de regler skal have udbetalt enkepension, får 
fra den l. januar 1984 i stedet udbetalt pen- 
sion efter § 3, stk. 4, i lov om invalidepensi- 
on og førtidspension m.v. 

Stk. 3. Personer, der modtager pension 

beregnet på grundlag af en afdød ægtefælles 
bopælstid, bevarer denne ret. Retten bevares 
også ved overgang til anden pensionstype. 

Stk. 4. Ægtefællen til en pensionist, der 
ved lovens ikrafttræden modtager eller sene- 
re får ret til hustrutillæg med fuldt beløb, 
overgår med virkning fra lovens ikrafttræden 
til selv at modtage pension efter § 3, stk. 4, i 
lov om invalidepension og førtidspension 
m.v. 

Stk. 5. Hustrutillæg, der ved lovens ikraft- 
træden eller senere på grund af indtægt ud- 
betales med nedsat beløb, kan fortsat udbeta- 
les indtil hustruens 67. år, medmindre hustru- 
en selv bliver tilkendt pension. 

Stk. 6. Hustrutillæg efter stk. 5 beregnes, 
udbetales og reguleres efter de hidtil gælden- 
de regler. 

Stk. 7. Hvis hustrutillægget ved lovens 
ikrafttræden er bortreguleret på grund af 
indtægt eller bortreguleres inden hustruens 
67. år, er retten til hustrutillæg endelig bort- 
faldet. 

Stk. 8. Dør en pensionist, der på tidspunk- 
tet for dødsfaldet modtager hustrutillæg, be- 
varer hustruen retten til afdødes pension i 3 
måneder efter udgangen af den måned, hvori 
dødsfaldet fandt sted, medmindre hun selv 
ansøger om folkepension eller pension efter 
lov om invalidepension og førtidspension 
m.v. I 

Stk. 9. Dør ægtefællen til en pensionist, 
der på tidspunktet for dødsfaldet modtager 
hustrutillæg, bevarer pensionisten retten til 
dette tillæg i 3 måneder fra udgangen af den 
måned, hvori hans hustru afgår ved døden. 
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B e m æ r k n i n g e r  til lovfors lage t  

Almindelige bemærkninger 

Lov 'ur. 219 af 4. juni 1965 om invalidepension 
m.v. (Folketingstidende 1964-65, sp. 2996, 3409, 
5603 og 5788; tillæg A, sp. 1345; tillæg B, sp. 897; 
tillæg C, sp. 561) er bekendtgjort ved lovbekendt- 
gørelse nr. 418 af 13. juli 1982. Loven er senere 
ændret ved lov nr. 573 af 27. oktober 1982. 

Lovforslaget og det samtidig hermed fremsatte 
forslag til ændringer i folkepensionsloven omfatter 
forslag til en revision af førtidspensionerne med 
følgende indhold: 

Der indføres en ny førtidspension, der kan til- 
deles dels personer mellem 15 og 67 år, hvis er- 
hvervsevne på grund af invaliditet er nedsat med 
halvdelen, dels personer mellem 55 og 67 år, når 
sociale og helbredsmæssige forhold taler herfor. 
Samtidig ophæves følgende pensionstyper og til- 
læg: 
-  laveste invalidepension 
-  enkepension 
-  folkepension til enlige kvinder i alderen 62-67 

år 
-  førtidig folkepension til personer i alderen 

55-59 år og 60-67 år 
-  hustrutillæg. 

Efter forslagene samles alle reglerne om pen- 
sion i to love. Den ene lov kommer herved til at 
omfatte alle regler om pension før det 67. år, mens 
den anden lov alene kommer til at omfatte regler ' 
om pension til personer over 67 år (alderspension). 

Samtidig med forslaget om ophævelse af de 
nævnte pensionstyper og tillæg stilles der forslag 
om overgangsordninger, som sikrer, at de person- 
grupper, som er omfattet af disse ordninger ved 
lovens ikrafttræden, ikke udsættes for en nedgang 
i det samlede pensionsniveau. 

Det er regeringens hensigt på et senere tids- 
punkt at fremkomme med forslag til en samlet 
nyredigering af pensionslovgivningen med forskel- 
lige ændringer af mere teknisk karakter, herunder 
om optjening, indfødsret og bopæl. 

A. Baggrunden for forslaget 

I november 1977 nedsatte socialministeren et 
udvalg, der skulle foretage en almindelig gennemr 
gang af samtlige regler om tildeling af sociale pen- 
sioner før den normale pensionsalder udfra en 
samlet vurdering af ansøgerens sociale og hel- 
bredsmæssige forhold. 

Begrundelsen for nedsættelsen af Førtidspensi- 
I onsudvalget var, at der i de foregående år var gen- 
nemført en række ændringer i pensionslovene, 
uden at det ved disse lejligheder havde været rnQ- 
ligt at efterprøve ændringernes betydning for sam- 
spillet mellem de forskellige regelsæt. Hertil kom, 
at det samlede førtidspensionssystem med i alt 9 
forskellige sæt førtidspensionsregler var blevet 
uoverskueligt for både pensionister og administra- 
tion. 

Udvalget skulle, ud over at gennemgå invalide- 
pensionsloven, foretage en undersøgelse af hele 
førtidspensionsområdet under ét med henblik på 
belysning af dets socialpolitiske og tekniske hen- 
sigtsmæssighed. 

Udvalget afgav betænkning i februar 1980 (Be- 
tænkning nr. 898) med forslag tit et nyt førtidspen- 
sionssystem med enhedskarakter. Forslaget inde- 
bar, at de hidtidige forskellige pensionskategorier - 
kunne reduceres til 3. Desuden skulle efter udval- 
gets forslag alene et konstateret, varigt behov for 
forsørgelse være pensionsgivende. Invalidepen- 
sionslovens erhvervsevnebegreb blev således fore- 
slået erstattet af et videre begreb, hvor ansøgerens 
erhvervsmuligheder og forsørgelsesmuligheder ind- 
gik i vurderingen af forsørgelsesbehovet. 

B. Gældende regler om førtidspension 

Efter de gældende regler kan der ydes pension 
og hustrutillæg til følgende grupper under 67 år: 
1) Personer i alderen 18-67 år, der må anses for 

erhvervsudygtige i ethvert erhverv. 
(Højeste invalidepension bestående af grund- 
beløb med invaliditetsbeløb og erhvervsudyg- 
tighedsbeløb samt pensionstillæg). 

. 2) Personer i alderen 15.:.67 år, hvis erhvervsevne 
er nedsat med omkring Vi. 



2805 F.t.l. vedr. invalidepension m.m. 2806 

(Mellemste invalidepension bestående af 
grundbeløb med invaliditetsbeløb samt pen- 
sionstillæg). 

3) Personer i alderen 15-67 år, hvis erhvervsevne 
er nedsat med mindre end Y3 men dog med 
mindst halvdelen. 
(Laveste invalidepension bestående af lf2 
grundbeløb og lf2 invaliditetsbeløb). 

4) Kvinder, der er blevet enker efter det fyldte 
45. år, og som enten er fyldt 55 år eller har 
forsørgelsespligt over for børn under 18 år. 
(Enkepension bestående af grundbeløb og pen- 
sionstillæg). 

5) Enlige kvinder i alderen 62-67 år. 
(Folkepension bestående af grundbelø.b og 
pensionstillæg). 

6) Til pensionister, der er gift med kvinder, der 
ikke selv er pensionister og .er i alderen 62-67 
år, ydes et hustrutillæg. 

7) Enlige kvinder over 50 år, når svigtende hel- 
bred og andre særlige omstændigheder taler 
herfor. 
(Enkepension på dispensation bestående af 
grundbeløb og pensionstillæg). 

8) Personer i alderen 55-60 år, når særlige sociale 
og arbejdsmæssige forhold gør sig gældende. 
(Førtidig folkepension bestående af grundbe- 
løb og pensionstillæg). 

9) Personer i alderen 60-67 år,, når svigtende hel- 
bred eller andre særlige omstændigheder taler 
derfor. 
(Førtidig folkepension bestående af grundbe- 
løb og pensionstillæg). 

C. Lovforslagets indhold 

Det er regeringens opfattelse, at der må ske en 
forbedring af forholdene for modtagere af laveste 
invalidepension, og at der i sammenhæng hermed 
på baggrund af Førtidspensionsudvalgets betænk- 
ning må foretages en revision af førtidspensions- 
lovgivningen, således at reglerne på førtidspensi- 
onsområdet bliver enklere, mere sammenhængende 
og i takt med den samfundsmæssige udvikling. 

Ved dette forslag stilles der forslag om indførel- 
se af et forenklet førtidspensionssystem, i hvilken 
forbindelse enkepensionsloven og folkepensionslo- 
vens regler om pension til personer under 67 år 
ophæves. Regeringen har i modsætning til Førtids- 
pensionsudvalget, der foreslog et enhedssystem for 
førtidspension alene efter kriteriet om varig behov 
for forsørgelse, valgt ikke at ændre principperne 
for tilkendelse af førtidspensioner på grundlag af 

' .. helbredsbetingede forhold. 

Antallet af pensionsformer til personer under 67 
år reduceres således til følgende typer: 
1) Invalidepension bestående af grundbeløb med 

invaliditetsbeløb og erhvervsudygtighedsbeløb, 
2) invalidepension bestående af grundbeløb med 

invaliditetsbeløb og 
3) førtidspension bestående af grundbeløb. 

Til alle 3 pensionstyper kan der ydes pensions- 
tillæg. 

Efter forslaget kan førtidspension tilkendes per- 
soner mellem 15 og 67 år, hvis erhvervsevne er 
nedsat med mindst halvdelen. Førtidspension kan 
endvidere tilkendes personer mellem 55 og 67 år, 
når der foreligger særlige sociale og helbredsmæs- 
sige forhold. 

Helbredsbetinget førtidspension 

Som nævnt bibeholdes i forslaget hidtidige lov- 
givningsprincipper for tilkendelse af førtidspension 
på grundlag af helbredsbetingede forhold, således 
at en erhvervsevnenedsættelse med mindst halvde- 
len fortsat vil give adgang til pension. 

Hovedbetingelsen for at få helbredsbetinget 
førtidspension er -  ligesom tilfældet er med invali- 
depension -  formuleret i kravet om, at der skal 
foreligge en varig nedsættelse af erhvervsevnen, 
betinget af fysisk eller psykisk invaliditet. En ned- 
sættelse af erhvervsevnen, der alene skyldes sociale 
faktorer som f.eks. langvarig arbejdsløshed beretti- 
ger ikke til helbredsbetinget førtidspension, men. 
ikke-lægelige faktorer indgår i en samlet bedørn- 
melse af, om erhvervsevnen i det konkrete tilfælde 
er nedsat i det krævede omfang. 

I denne bedømmelse vil således blandt momen- 
terne indgå pågældendes egen arbejdsindtægt -  
men ikke ægtefællens-, alder, livstilling, bopæl 
samt beskæftigelsesrnuligheder. 

Som tilfældet er ved de gældende regler for 
laveste invalidepension vil også den helbredsbetin- 
gede førtidspension kunne tildeles fra det fyldte 
15. år, men , til forskel fra laveste invalidepension 
vil den helbredsbetingede førtidspension kunne 
tildeles indtil det 67. år. 

Dette indebærer tillige en vis lempelse i forhold 
til den gældende praksis for førtidspension til de 
60-66 årige, idet denne gruppe normalt kun har 
kunnet opnå pension på' rent lægeligt grundlag, 
hvis der har været tale om helbredsmæssige for- 
hold, der svarer til nedsættelse af erhvervsevnen 
med omkring 2A. 

Indførelsen af den laveste invalidepension, der 
skete med lov nr. 219 af 4. juni 1965 om invalide-' I . . 
pension m.v., byggede på betænkning nr. 371 om 
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invalidepension m.v. afgivet i 1965. Det var bl.a. 
anført heri, at der for personer, hvis erhvervsevne 
er væsentligt nedsat, omend ikke med 2h, foreligger 
behov for støtte, bl.a. til dækning af visse merud- 
gifter som følge af invaliditeten, herunder til med- 
hjælp. Personkredsen, man ønskede at støtte, var 
især mindre selvstændige erhvervsdrivende og gifte 
kvinder, der enten var hjemmegående eller i sup- 
plerende selverhverv o.lign. 

Laveste invalidepension var således ikke tænkt 
som selvstændigt eksistensgrundlag. 

Siden ordningens ikrafttræden den l. april 1966 
er tildeling af laveste invalidepension imidlertid 
også sket til personer, der skulle bedømmes som 
værende i fuldt selverhverv. Dette medførte dels, 
at pensionen blev reduceret væsentligt på grund af 
beregningsregler i tilfælde, hvor den resterende 
erhvervsevne anvendtes ved lønarbejde. Dels betød 
det, at den laveste invalidepension som udgangs- 
punkt blev eneste forsørgelsesgrundlag i tilfælde, 
hvor den resterende erhvervsevne -  ikke mindst i 
forbindelse med stigende arbejdsløshed -  ikke 
kunne udnyttes. 

På denne baggrund, er det ved flere lejligheder 
erkendt i folketinget, at niveauet, som den laveste 
invalidepension befinder sig på, ikke kan være 
tilfredsstillende som selvstændigt försørgelses- 
grundlag. 

Regeringen har i erkendelse heraf og med ud- 
gangspunkt i, at førtidspension og alderspension er 
dele af et sammenhængende pensionssystem, valgt 
at foreslå samme pensionsniveau for førtidspensi- 
on som for alderspension. 

Behovsbestemt førtidspension 

Den gældende førtidspensionslovgivning åbner 
adgang for tilkendelse af pension af både lægelige 
og sociale åsager. Der er imidlertid tale om en 
flerhed af pensionstyper, som bygger på forskellige 
tilkendelseskriterier, idet der efter det gældende 
system lægges vægt på forhold som køn og civil- 
stand, ligesom der eksisterer forskellige alders- 
grænser for adgangen til førtidspension. 

Regeringen finder, at der ligesom efter den gæl- 
dende lovgivning skal være en adgang til førtids- 
pension på grund af særlige sociale eller helbreds- 
mæssige forhold. Flerheden af de gældende før- 
tidspensionstyper, der især hviler på sociale tilken- 
delseskriterier, må imidlertid samordnes til een 
førtidspension, hvortil der skal være lige adgang 
for mænd og kvinder. Ligestillingen ved tilkendel- 
se af pension følger af den udvikling i samfundet, 
der er igang, og er i overensstemmelse med den 

stigning i erhvervsfrekvensen for kvinder, der er 
sket. 

Der foreslås således indført en behovsbestemt 
. førtidspension, der skal omfatte personer i alderen 
55 til 67 år, således at alle i denne aldersgruppe 
uden hensyn til køn og civilstand får adgang til 
ordningen. 

En lavere tilgangsalder end 55 år til en behovs- 
bestemt pension vil efter regeringens opfattelse 
ikke være rimelig. 

Ligesom efter de gældende regler for tilkendelse 
af førtidig folkepension m.v. vil der indgå en ræk- 
ke momenter ved vurderingen af behovet for til- 
kendelse af den nye førtidspension. 

Tilkendelse af en behovsbestemt førtidspension 
forudsætter, at behovet for forsørgelse er varigt. 

Herved forstås, at behovet ikke bortfalder af sig 
selv, og at behovet ikke kan afhjælpes ved revali- 
deringsforanstaltninger eller på anden måde. Be- 
hovet skal i almindelighed påregnes at være til 
stede indtil overgangen til alderspension. 

Hvis årsagerne til forsørgelsesbehovet især er de 
helbredsmæssige forhold, vil man med større sik- 
kerhed kunne afgøre om varighedsbetingelsen er 
opfyldt, end hvis hovedårsagen ligger i de sociale 
forhold. 

Varighedsbetingelsen vil afskære fra pension i : 
tilfælde, hvor behovet er af kortere varighed. Be- 
tingelsen medfører, at alle korttidssituationer ude- 
lukkes. Førtidspension kan derfor i almindelighed 
ikke tilkendes, hvis betingelserne for at opnå dag- 
penge eller forbigående hjælp efter bistandsloven 
er opfyldt. Behovssituationen kan i disse tilfælde 
ikke anses for vedvarende. 

Som: nævnt vil en række årsager og faktorer 
indgå i bedømmelsesgrundlaget, når revaliderings- 
og pensionsnævnet skal træffe afgørelse om tilde- 
ling af førtidspension. Det er ikke muligt på for- 
hånd at give en helt udtømmende og detaljeret 
beskrivelse af alle de momenter, der må indgå i 
behovsvurderingen, men en række af disse faktorer 
nævnes i det følgende. 

I modsætning til den helbredsbetingede førtids- 
pension må vurderingen af retten til den behovsbe- 
stemte førtidspension ske ud fra ansøgerens samle- 
de forsørgelsessituation. For en gift ansøger må 
ægtefællens indtægtsforhold således tages i betragt- 
ning ved vurderingen. Ved tildeling af pension 
skal behovssynspunktet dog ikke strækkes så langt, 
at en ægtefælle, der ikke har erhvervsarbejde, skal 
have udnyttet eventuelle erhvervsmuligheder. 

Hvis den endelige afgøtelse om retten til pen- 
sion er afhængig af en samlet skønsmæssig vurde- 
ring uden vejledende beløbsgrænser, vil der kunne 
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danne sig uensartede retningslinier for, hvilke ind- 
tægtsforhold der indicerer behov. 

Regeringen finder det derfor rimeligt, at der 
centralt tages stilling til en sådan grænse. 

Det er hensigten at fastlægge grænsen for gifte 
personer på niveauet for dagpengemaksimum (pr. 
l. oktober 1982 ca. 105.000 kr.), dels fordi dette 
niveau stort set svarer til den anvendte grænse for 
tildeling af førtidspension til personer mellem 55 
og 60 år, dels fordi dagpengemaksimum er en vel- 
kendt størrelse, der er akcepteret som et passende 
forsørgelsesgrundlag. Grænsen for enlige vil blive 
fastlag på 55 pet. af dagpengemaksimum, idet den- 
ne procent omtrent svarer til forholdet mellem 

. pensionen til en enlig og pensionen til to samgifte 
. pensionister. 

De indtægter, der skal indgå i behovsvurderin- 
gen, er ægtefællernes samlede bruttoindtægter. Det 
forstås sådan, at alle reelle indtægter, der er til 
rådighed til forsørgelse, skal medregnes, eksempel- 
vis arbejdsindtægter, forrnueindtægter, pensions- 
indtægter m.v. 

Fastlæggelse af en højeste indtægtsgrænse som 
vejledende grænse betyder, at spørgsmålet om til- 
kendelse af førtidspension kan opgives, alene fordi 
de samlede indtægter overskrider denne grænse. 
Det betyder på den anden side ikke, at personer 
med indtægter under denne grænse uden videre 
får ret til førtidspension efter behovskriteriet. 

Hvis en ansøger sammen med en evt. ægtefælle 
har indtægter, der ligger under denne grænse; vil 
størrelsen af disse indtægter være af betydning, når 
omfanget af forsørgelsesbehovet skal vurderes. Det 
er det forsørgelsesbegreb, der kendes fra ægte- 
skabslovgivningen, der tillægges betydning. Forud- 
sætningen om at ægtefællens indtægt skal tages i 
betragtning gælder således ikke ved andre samlivs- 
former end ægteskabet. 

Forringelse af helbredet, der ikke er tilstrække- 
ligt til, at der kan opnås pension på grund af en 
nedsættelse af erhvervsevnen med mindst 50 pet., 
vil sammen med andre momenter kunne indicere 
behov for pension. 

Hvis manglende forsørgelsesgrundlag hænger 
sammen med helbredsmæssige forhold, vil alderen 
spille en vigtig rolle i vurderingen. Kravet til hel- 
bredsforringelsen slækkes, jo nærmere ansøgeren 
er ved den almindelige pensionsalder for alders- 
pension. 

Tilkendelse af pension efter det foreslåede krite- 
rium forudsætter, at ansøgeren ikke kan placeres 
eller genplaceres på arbejdsmarkedet. Der må ske 
en vurdering af ansøgerens revalideringsmulighe- 
der. Begrebet revalidering bruges i denne sammen- 

hæng som en samlet betegnelse for en lang række 
af foranstaltninger, der sigter mod at muliggøre en 
genplacering på arbejdsmarkedet med følgende 
selvforsørgelse. 

Ved vurdering af beskæftigelsesmulighederne 
må der tages hensyn til ansøgerens bopæl, idet 
beskæftigelsessituationen på lokalt plan vil være af 
betydning. 

Af betydning vil også være ansøgerens tilknyt- 
ning til arbejdsmarkedet. 

For personer, der efter eget valg har været borte 
fra arbejdsmarkedet i lang. tid, er det normalt ikke 
rimeligt at fastslå et pensionsbehov, blot fordi det 
lange fravær fra arbejdsmarkedet, evt. kombineret 
med alder, i mellemtiden har gjort det umuligt at 
opnå erhvervsarbejde. Det må herudover kræves, 
at den situation der forelå, da beslutningen blev 
truffet om, at erhvervsarbejde ikke var økonomisk 
fornødent, har ændret sig væsentligt.. 

Viser det sig ikke muligt at placere ansøgeren 
på arbejdsmarkedet, og er der i øvrigt ikke noget 
forsørgelsesgrundlag, vil førtidspension kunne til- 
kendes. 

Ved tab af forsørger, kan der typisk opstå en 
situation, der sammen med aldren og en manglen- 
de erhvervserfaring vil tale for tilkendelse af før- 
tidspension. Det samme vil kunne være tilfældet 
for personer, der har passet plejekrævende børn, 
forældre eller andre personer. 

D. Gældende ordninger i forhold til ændret førtids- 
pensionssystem 

Efter gældende regler kan kvinder, der er blevet 
enker efter det fyldte 45. år, og som enten er fyldt 
55 år eller har forsørgelsespligt over for børn un- 
der 18 år, opnå ret til enkepension uden særlige 
betingelser. 

Endvidere er der adgang til undtagelsesvis at 
tilkende enker og andre enlige kvinder over 50 år 
enkepension, når svigtende helbred eller særlige 
omstændigheder taler derfor. 

En tilgangsalder på 55 år vil forringe den pen- 
sionsmæssige stilling for visse af de grupper, der 
hidtil har været , omfattet af enkepensionslovens 
regler. 

Enker på 55 år, der ikke tidligere eller kun i 
ringe omfang har haft erhvervsmæssig beskæftigel- 
se, vil ofte opfylde betingelserne for førtidspension 
efter behovskriteriet. ' 

For yngre enker uden erhvervsarbejde, vil det 
ofte være bedre at hjælpe på andre måder end ved 
tilkendelse af pension, herunder ved forsøg på 
revalidering eller erhvervsmæssig placering. Viser 
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det sig ikke muligt, må der hjælpes efter bistands- 
lovens regler. Det samme må gælde for de enlige 
kvinder mellem 50 og 55 år, som efter gældende 
regler har adgang til enkepension på dispensation. 

Den automatiske ret til førtidig folkepension for 
. enlige kvinder mellem 62 og 67 år falder bort. 

Er disse kvinder uden tilknytning til arbejds- 
markedet, vil de også i det nye system få adgang 
til førtidspension med støtte i alder og manglende 
erhvervserfaring, forudsat behov for forsørgelse. 

Af de kvinder, der længe har haft erhvervsarbej- 
deI vil mange have mulighed for at få efterløn. 

Den mindre gruppe, der ikke opfylder betingel- 
serne for at få efterløn, må antages enten i forbin- 
delse med arbejdsophør eller senere at opfylde 
betingelserne for at få pension efter behovskriteri- 
et, da de bl. a. på grund af alder næppe vil kunne 
skaffe sig anden beskæftigelse. 

De momenter, der indgår i bedømmelsen efter 
de gældende regler om førtidig folkepension til 
55-59-årige og 60-66-årige, er indeholdt i vurde-. . 
ringen efter' det nye system. De sociale kriterier 
udvides herved til at gælde allerede fra 55 års al- 
deren, og samtidig bortfalder de specielle betingel- 
ser om tilknytning til arbejdsmarkedet for de 55- 
60 årige. 

Hustrutillæg ydes til pensionister gift med kvin- 
der i alderen 62-66 år. Hustruen må ikke selv være 
pensionist. En stor del af disse kvinder, som ikke 
har erhvervsindtægt, vil efter de foreslåede regler 
få ret til førtidspension. Der må ved denne vurde- 
ring bl. a. lægges vægt på, at det er personer i al- 
deren 62-66 år, samt at ægtefællen har pensionist- 
status. 

For de kvinder, der ikke opfylder betingelserne 
for førtidspension på< grund af erhvervsindtægter, 
vil det foreslåede system ikke betyde nogen større 
forringelse, idet hustrutillægget efter de gældende 
regler indtægtsreguleres på grundlag af begge æg- 
tefællers indtægt. - 

Retten til hustrutillæg bortfalder, hvis tillægget 
er bortreguleret ved nyordningens ikrafttræden, 
eller hvis tillægget bortreguleres i overgangsperio- 
den -  se bemærkningerne til overgangsbestemmel- 
sen herom. 

E. Nytilgang til ændret førtidspensionssystem 

Forslagets tildelingskriterium for helbredsbetin- 
get førtidspension svarer til gældende kriterium for 
tildeling af laveste invalidepension. Men med en 
forhøjelse af aldersgrænsen fra 60 til 67 år for til- 
deling efter kriteriet betyder det, at flere personer i 

gruppen 60-66 år vil kunne opnå helbredsbetinget 
førtidspension end i dag. 

Med den foreslåede nedre aldersgrænse for be- 
hovsbestemt førtidspension på 55 år vil der endvi- 
dere ske en mertilgang til førtidspensionssystemet. 
Dette vil især ske fra gruppen af ægtefæller til 
pensionister, der modtager ægteskabstillæg, hvor 
de pågældende i mange tilfælde modtager supple- 
rende kontanthjælp, og fra andre grupper, der i 
dag modtager varig hjælp efter bistandslovens § 
43, idet disse må antages at være berettiget til den 
behovsbestemte førtidspension. 

Økonomiske og administrative konsekvenser 

De foreslåede ændringer anslås at medføre 
bruttomerudgifter for det offentlige på ca. 184 
mill. kr. i 1984 (PL-jan. 1982 og aktivitetsniveau 
jan. 1984). 

Merudgifterne reduceres i de følgende år på 
grund af afviklingen af de af de hidtidige ordnin- 
ger, for hvilke der er fastsat overgangsbestemmel- 
ser. 

Forslagèts samlede økonomiske konsekvenser 
fremgår af nedenstående tabel. 

Mill. kr. 1984 1989 

Socialministeriet 
Hustrutillæg 4 8 3  -655 
Ægteskabstillæg ; -i- 17 -f- 14 
Andre pensionsydelser .- - 768 768 

Pensionsydelser i alt 268 99 
Børnetilskud ; I i i 11 
Kontanthjælp -  85 85 

I alt 194 25 

Boligmin isteriet 
Boligstøtte -  10 0 

I alt 18.4 25 

Fordeling: 
Staten 229 67 
Kommunerne . . . . . . . . . . . . . . . . . . .  I l -f- 45 -;- 42 

Forslaget skønnes at medføre et merskattepro- 
venu på ca. 130 mill. kr. i 1984 på grund af netto- 
forøgelsen i pensionsudbetalingerne. Skatteprove- 
nuet skønnes at falde til ca. 50 mill. kr. i 1989 som 
følge af hustrutillægsordningens bortfald. 
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Om udgiften til børnetilskud henvises til det 
samtidig fremsatte forslag til lov om ændring af 
lov om børnetilskud og andre familieydelser. 

Af mindreudgiften til kontanthjælp udgør 25 
mitt. kr. bortfald af supplerende hjælp til pensioni- 
ster med laveste invalidepension. 

Forhøjelsen af invaliditetsgraden fra 20 til 65 
pet., jfr. forslagets nr. 10, skønnes at give rnerud- 
gifter til pension på ca. 8 mitt. kr. Beløbet er med- 
taget i tabellen under »Andre pensionsydelser«. 

Skønnet over de samlede økonomiske konse- 
kvenser er nødvendigvis forbundet med relativ stor 
usikkerhed. To årsager hertil skal nævnes: For det 
første er usikkerheden relativ stor i forhold til den 
samlede økonomiske virkning, fordi den -  som det 
fremgår af oversigten -  er sammensat af store mer- 
og mindreudgifter. Den absolutte usikkerhed (dvs. 
i kr.) står i forhold til disse store bruttobevægelser 
og bliver derfor relativ stor i forhold til det mindre 
nettoresultat. For det andet er det ikke muligt at 
forudsige nøjagtigt, hvor mange der vil søge og få 
den behovsbestemte førtidspension. 

Gennemførelsen af lovforslaget vil medføre et 
merarbejde i kommunerne og revaliderings- og 
pensionsnævnene som følge af mertilgangen af 
pensionsansøgninger. Mertilgangen skyldes dels 
det nye tildelingskriterium, der giver personer, der 
ikke tidligere har haft mulighed for at få tilkendt 
pension, en pensionsadgang, og dels ansøgninger 
fra de persongrupper, som efter gældende regler 
har haft en lovbestemt ret til pension uden be- 
handling i revaliderings- og pensionsnævnene. 

På den anden side forventes forslaget om at 
erstatte de eksisterende forskelligartede tildelings- 
kriterier med pet i de tilfælde, hvor pensionsansøg- 
ningen ikke er begrundet i helbredsbetingende 
forhold, at medføre en vis forenkling af selve sags- 
behandlingen. 

Gennemførelsen af forslaget er forbundet med 
en engangsudgift på ca. 1 mill. kr. på grund af 
ændring af edb-system, tilkendelsesstatistik m.v. og 
information. 

Bemærkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser 

Til § 1 

Til nr. I 

Ændringen er redaktionel og følger af forslaget 
om at samle reglerne om tilkendelse af pension før 
det 67. år i invalidepensionsloven. 

Til nr. 2 

Ophævelsen a(besternrnelsen er en følge af for- 
slaget om at afskaffe enkepensionen og den enlige 
kvindes ret til folkepension fra det 62. år. 

Til nr. 3 

Ændringen er redaktionel som følge af forslaget 
til § 3. 

Til nr. 4 

Forslaget til § 2, stk. 2, svarer for så vidt angår 
frakendelse og nedsættelse af invalidepension til 
gældende lovs § 2, stk. 2. Som følge af forslaget til 
§ 3 omfatter reglen både invalidepension og før- 
tidspension. 

Reglen er en beskyttelsesregel for pensionisten. 
Regien hviler på det synspunkt, at der efter det 60. 
år bør være ro om pensionsspørgsmålet, således at 
der ikke sker andre forandringer i pensionen, end 
dem der følger af indtægtsreguleringen. Hvis der 
efter det 60. år sker en forbedring af de helbreds- 
mæssige eller økonomiske forhold, kan det eventu- 
elt føre til en omregning af pensionen, men fra- 
kendelse eller nedsættelse til lavere pensionstype ' 
kan ikke komme på tale uden samtykke fra pen- 
sionisten. Hvis førtidspension efter forslaget til § 3, 
stk. 3 og 4, helt bortreguleres, skal retten til før- 
tidspension -  i modsætning til gældende praksis 
for den førtidige folkepension -  dog anses for 
bortfaldet. For at førtidspensionen påny kan kom- 
me til udbetaling, forudsættes det således, at reva- 
liderings- og pensionsnævnet efter en fornyet vur- 
dering har skønnet, at betingelserne for pension er 
opfyldt. 

Bestemmelsen i forslaget til § 2, stk. 2, er som 
nævnt en beskyttelsesregel. Reglen er ikke til hin- 
der for, at pensionisten undlader at hæve sin pen- 
sion. Efter lovens § 28, stk. 4, bortfalder retten til 
ydelser efter loven, når ydelsen ikke har været 
hævet i et helt år, men retten genindtræder fra 
datoen for ny begæring. 

Reglen afskærer heller ikke pensionisten fra 
selv at rejse sag om frakendelse af den behovsbe- 
stemte pension efter § 3, stk. 4. 

Forslaget til § 2, stk. 2, omfatter ikke bistands- 
tillæg, plejetillæg og invaliditetsydelse. Disse, ydel- 
ser skal som hidtil også kunne frakendes og æn- 
dres efter det 60. år. Personer, der ved det 67. år 
overgår til folkepension, bevarer dog et tilkendt 
bistands- eller plejetillæg, jfr. bestemmelsen i fol- 
kepensionslovens § 15. 
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Til nr. 5 og 6 
Betingelserne for tilkendelse af pension samles 

efter forslaget i lovens § 3. Herved understreges 
ønsket om at bevare kontinuiteten til den gælden- 
de invalidepensionsordning. 

Set i sammenhæng med afskaffelsen af den la- 
veste invalidepension, de pensionsmæssige særord- 
ninger for kvinder (enkepension, folkepension fra 
det 62. år og hustrutillægsordningen) og den særli- 
ge førtidspensionsordning for de 55-60-årige, bli- 
ver der tale om en stærk forenkling af førtidspen- 
sionssysternet. 

Antallet af pensionsformer til personer under 67 
år reduceres således til følgende typer: 
1) Invalidepension bestående af grundbeløb med 

invaliditetsbeløb og erhvervsudygtighedsbeløb, 
2) invalidepension bestående af grundbeløb med 

invaliditetsbeløb, og 
3) førtidspension bestående af grundbeløb. 

Til alle 3 pensionstyper kan der ydes pensions- 
tillæg. 

Forslaget til § 3, stk. 1 og 2, indeholder betingel- 
serne for tilkendelse af invalidepension. De gæl- 
dende principper for invaliditetsbedømmelse og 
kravene til erhvervsevnens nedsættelse føres vide- 
re. Forslaget til § 3, stk. I, svarer med visse redak- 
tionelle ændringer til gældende lovs § 3, stk. 2, og 
forslaget til § 3, stk. 2, nr. 1, svarer til gældende . 
lovs § 3, stk. 3. 

Invalidepensionen skal som hidtil kun kunne 
tilkendes personer under 60 år, medmindre pågæl- 
dende i ethvert erhverv må anses for kun at have 
ubetydelig erhvervsevne i behold, jfr. forslaget til § 
3, stk. 2, nr. 1, som svarer til gældende lovs § 2, 
stk. 2, 2. pkt. 

Forslaget til § 3, stk. 3, jfr. gældende lovs § 2, 
stk. 1, åbner adgang til at tilkende førtidspension 
bestående af grundbeløb til personer mellem 15 og 
67 år, hvis erhvervsevne er nedsat med mindst 
halvdelen, men dog ikke i en sådan grad at der 
kan tilkendes invalidepension efter § 3, stk. 2, nr. 
I. Tildelingskriteriet for helbredsbetinget førtids- 
pension svarer således til gældende regler for lave- 
ste invalidepension. 

I forhold til gældende praksis for 60-66-årige 
vil der blive tale om en vis lempelse i pensionsbe- 
dømmelsen. Om redegørelsen for omlægningen 
henvises i øvrigt til de almindelige bemærkninger. 

I forslaget til § 3 a er angivet hvilke kriterier, 
der skal lægges vægt på ved tilkendelse af pension 
på grundlag af nedsat erhvervsevne. Det er efter 
forslaget fortsat en betingelse, at erhvervsevnen er 

, . varigt nedsat på grund af fysisk eller psykisk inva- 

liditet. Forslaget til § 3 a, stk. 1, svarer således til 
bestemmelsen i invalidepensionslovens § 3, stk. 1, 
mens forslaget til § 3 a, stk. 2, er enslydende med 
bestemmelsen i invalidepensionslovens § 3, stk. 5. 

Efter forslaget til § 3, stk. 4, kan førtidspension 
bestående af grundbeløb tilkendes personer over 
55 år, når der foreligger særlige sociale eller kom- 
binerede sociale og helbredsmæssige grunde. 

Personkredsen for bestemmelsen er dels perso- 
ner, som efter hidtidig praksis kan få pension på 
rent socialt grundlag, dels personer, som efter en 
kombineret social og lægelig bedømmelse skønnes 
ude af stand til at opretholde et rimeligt forsørgel- 
sesgrundlag, og som derfor har behov for en varig 
pensionsydelse. 

Efter forslaget til § 3, stk. 4, 2. pkt., kan social- 
ministeren fastsætte nærmere regler om tilkendelse 
af behovsbestemt førtidspension. 

Dét er hensigten at fastsætte bestemmelser om 
betydningen af indtægt og formue hos ansøgeren 
og en eventuel ægtefælle. Der henvises i øvrigt til 
de almindelige bemærkninger om indtægtens be- 
tydning for behovsvurderingen. 

Til nr. 7 
Ændringerne er redaktionelle som følge af for- 

slaget om afskaffelsen af den laveste invalidepensi- 
on og indførelse af en ny førtidspensionsordning. 

Til nr. 8 
Ophævelsen af bestemmelserne er en følge af , 

forslaget 001" at hustrutillægsordningen ophæves. 
Der henvises til de almindelige bemærkninger, 
samt til bemærkningerne til overgangsbestemmel- 
serne i § 3. 

Til nr. 9 
Ændringen er redaktionel som følge af, at per- 

soner hvis erhvervsevne er nedsat med mindst 
halvdelen efter forslaget er berettiget til pension 
bestående af grundbeløb. 

- Til nr. 10 
Det foreslås at forhøje grænsen for, i hvilke 

tilfælde fradragsreglen kan finde anvendelse, fra 
en invaliditetsgrad på 20 pet. til 65 pet. 

Forslaget indebærer en bedre sammenhæng 
mellem arbejdsskadeforsikringsloyens og invalide- 
pensionslovens erhvervsevnevurdering, og samtidig 
en væsentlig reduktion i antallet af sager, hvor der 
foretages samordning. Efter forslaget vil der kun 
ske samordning ved invaliditeter på 65 pet. og 
derover, således at samordning kun finder sted for . 
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personer, der modtager invalidepension efter for- 
slaget til § 3, stk. I og 2. 

Til nr. II 
Det foreslås at ophæve bestemmelsen, der ikke 

længere kan anses for at have praktisk betydning. 

Til nr. 12 
Ændringen er redaktionel. 

Til ilr. 13 
Ændringen af bestemmelsen er en følge af for- 

slaget om at afskaffe hustrutillægsordningen. Der ' 
henvises til de almindelige bemærkninger. 

Til nr. 14-20 
Ændringerne er redaktionelle som følge af for- 

slaget til § 3. Til forslaget i nr. 17 om at ophæve 
bestemmelsen i lovens § 16, stk. 2, bemærkes, at 
revaliderings- og pensionsnævnet fortsat kan til- 
kende en anden pension end den søgte, hvis betin- 
gelserne herfor er opfyldt. 

Til nr. 21-23 
Bestemmelserne indeholder forslag til nye regler 

om inddragelse af pension i tilfælde af frakendel- 
se. Efter forslaget ophæves adgangen til gradvis 
inddragelse. Pensionen vil herefter kunne bevares i 
3 måneder efter frakendelsestidspunktet. Ændrin- 
gen er begrundet i administrative hensyn. 

Adgangen til at træffe afgørelse om hvilende 
pension foreslås begrænset til at omfatte invalide- 
pension og den helbredsbetingede førtidspension. 

Til nr. 24 
Ændringen, der er redaktionel, er en følge af 

forslaget om ophævelse af hustrutillægsordningen; 

Til nr. 25-26 
Ændringerne er redaktionelle som følge af, at 

loven efter forslaget skal omfatte førtidspension. 

. I . Til nr. 27 
Ændringen, der er redaktionel, er en følge af 

forslaget om afskaffelse af hustrutillægsordningen. 

Til § 2 

. . .  Vedrørende forslaget til ophævelse af enkepen- - . 

sionsloven henvises til de almindelige bernærknin- 
ger. Enkepensionsloven er senest bekendtgjort ved 
socialministeriets bekendtgørelse af lov om pen- 
sion til enker m.fl. nr. 419 af 13. juli 1982. 

Til § 3 

Personer, der ved lovens ikrafttræden eller sene- 
re, jfr. forslaget til § 2, stk. 2, er tilkendt laveste 
invalidepension overgår med virkning fra den I. 
januar 1984 til pension bestående af grundbeløb 
efter forslaget til § 3, stk. 3, i lov om invalidepensi- 
on og førtidspension m.v. Kvinder, der ved lovens 
ikrafttræden eller senere er tilkendt enkepension, 
overgår ligeledes fra den l. januar 1984 til pension 
efter forslaget til § 3, stk. 4, i lov om invalidepensi- 
on og førtidspension m.v. 

Retten til beregning af pension på grundlag af 
en afdød ægtefælles bopælstid bevares ved enkens 
overgang til anden pensionstype. Retten bevares 
ligeledes for enker, der har fået invalidepension 
beregnet på grundlag af en afdød ægtefælles bo- 
pælstid. 

Ægtefællen til en pensionist, der ved lovens 
ikrafttræden får udbetalt fuldt hustrutillæg, får fra 
dette tidspunkt en selvstændig ret til perision efter 
forslaget til § 3, stk. 4, i, tov om invalidepension og 
førtidspension m.v. 

De hustrutillæg, der på grund af indtægtsregule- 
ringen udbetales med nedsat beløb, udbetales fort- 
sat indtil hustruens, 67. år. I denne periode bereg- 
nes og reguleres tiIlægget i overensstemmelse med 
de hidtil gældende regler i § 11, § 23, stk. 2, og § 
37. Hvis hustrutillægget i denne periode når op på 
det fulde beløb, har hustruen ikke en umiddelbar 
ret til at overgå til pension efter forslaget til § 3, 
stk. 4, i lov om invalidepension og førtidspension 
m.v. Hustruen må i dette tilfælde være henvist til 
at søge pension efter de regler, der er fastsat i den- 
ne lov, og tilkendelse af pension kræver således 
forudgående forelæggelse for revaliderings- og 
pensionsnævnet. 

Retten til et hustrutillæg, der enten er bortregu- 
leret ved lovens ikrafttræden eller bliver det inden 
hustruens 67. år, er endelig bortfaldet. 

Retten til efterlevelsespension for hustruen og 
til fortsat udbetaling af hustrutillæg til pensioni- 
sten i en 3 måneders periode bevares for de hu- 
strutillæg, der udbetales ved lovens - ikrafttræden 
eller senere. 

177 Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillægsbev.lovforslag) 
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Bilag 

I dette bilag er (med mindre skrift) 

indsat den gældende formulering af de bestemmelser, 

der berøres af lovforslaget 

1. I lovens titel indsættes efter »invalidepen- 
sion«: »og førtidspension«. 

Lov om invalidepension m.v. 

2. § J a, stk. 3, ophæves. 

§ 1 a. 
Stk. 3. For en enke, som på tidspunktet 

for tilkendelsen af ydelser modtager pension 
i henhold til lov om pension til enker m.fl., 
eller som ved det fyldte 55. år ville opnå ret 
hertil i henhold til § 1, stk. 1, i lov om pen- 
sion til enker m.fl., lægges den afdøde ægte- 
fælles bopælstid til grund, hvis den overstiger 
den pågældendes egen bopælstid. Retten ef- 
ter dette stykke ophører ved indgåelse af nyt 
ægteskab. 

3. I § 2, stk. 1, udgår: », invalidepension i 
henhold til § 3, stk. 2, dog tidligst fra det 
fyldte 18. år«. 

4. § 2, Stk. 2, affattes således: 
»Stk. 2. Efter det 60. år kan pensionen 

uden pensionistens samtykke hverken fraken- 
des eller nedsættes til lavere pension efter § 
3, stk. 2-4.«. - 

§ 2. Ydelser efter denne lov kan oppebæres 
af personer mellem 15 og 67 år, invalidepen- 
sion i henhold til § 3, stk. 2, dog tidligst fra 
det fyldte 18. år. 

Stk. 2. Efter det fyldte 60. år kan invalide- 
pension hverken tilkendes, frakendes eller 
ændres til højere eller lavere pension efter § 
3, stk. 2-4. Dog er personer over 60 år, hvis 
erhvervsevne er nedsat i det i § 3, stk. 2, an- 
givne omfang, berettiget til at få tilkendt in- 
validepension efter § 3, stk. 3. 

l 5. § 3 affattes således: 

»§ 3. Invalidepension bestående af grund- 
beløb, invaliditetsbeløb og erhvervsudygtig- 
hedsbeløb kan tilkendes personer mellem 18 
Og 60 år, der i ethvert erhverv må anses for 
kun at have ubetydelig erhvervsevne i be- 
hold. 

Stk. 2. Invalidepension bestående af 
grundbeløb og invaliditetsbeløb kan tilken- 
des: 
1) personer under 60 år, hvis erhvervsevne er 

nedsat i mindre omfang end angivet i stk. 
1, men dog med omkring Y3, og 

2) personer over 60 år, hvis erhvervsevne er 
nedsat i det omfang, som er angivet i stk. 
l. 

Stk. 3. Førtidspension bestående af grund- 
beløb kan tilkendes personer, hvis erhvervs- 
evne er nedsat i mindre grad end angivet i 
stk. 2, nr. 1, men dog med mindst halvdelen. 

Stk. 4. Førtidspension bestående af grund- 
beløb kan tilkendes personer over 55 år, når 
sociale og helbredsmæssige forhold taler, for 
det. Socialministeren fastsætter nærmere reg- 
ler herom.«. 

6. Efter § 3 indsættes: 
»§ 3 a. Tilkendelse af pension på grund af 

nedsættelse af erhvervsevnen efter § 3, stk. 
1-3, er betinget af, at erhvervsevnen varigt er 
nedsat på grund af fysisk eller psykisk invali- 
ditet. 

Stk 2. Ved bedømmelsen af omfanget af 홢 
erhvervsevnens nedsættelse skal der foretages 
en sammenligning mellem den indtægt, som 
den pågældende skønnes at kunne opnå ved 
en beskæftigelse, der svarer til hans kræfter 
og færdigheder, og som under hensyn til 
hans uddannelse og tidligere virksomhed kan 
forlanges af ham, og den indtægt, som le- 
gemligt og åndeligt sunde personer med lig- 
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nende uddannelse normalt opnår i samme 
egn. Der skal endvidere tages hensyn til den 
pågældendes alder, livsstilling, bopæl og be- 
skæftigelsesmuligheder samt. til udsigten til 
eventuel forbedring eiler forværring af inva- 
liditeten. Endelig skal, der tages hensyn til 
sådanne andre omstændigheder, der i det 
enkelte tilfælde findes at burde tillægges 
vægt ved den samlede vurdering af erhvervs- 
evnens nedsættelse. Foreligger der mulighed 
for at iværksætte behandling, optræning eller 
andre foranstaltninger, hvorved erhvervsev- 
nen må antages ikke blot forbigående at kun- 
ne forøges væsentligt, kan pension ikke til- 
kendes.«. 

§ 3. Retten til at få tilkendt invalidepension 
er betinget af, at erhvervsevnen på grund af 
fysisk eller psykisk invaliditet varigt er ned- 
sat i det i stk. 2-4 angivne omfang. 

Stk. 2. Personer, der må anses for er- 
hvervsudygtige i ethvert erhverv, eller som 
kun har ubetydelig erhvervsevne i behold, er 
berettiget til invalidepension bestående af 
grundbeløb, invaliditetsbeløb samt beløb for 
erhvervsudygtighed. 

Stk. 3. Personer, hvis erhvervsevne er ned- 
sat i mindre grad end angivet i stk. 2, men 
dog med omkring 2A, er berettiget til invali- 
depension bestående af grundbeløb og invali- 
ditetsbeløb. 

Stk. 4. Personer, hvis erhvervsevne er ned- 
sat i mindre grad end det i stk. 3 angivne 
omfang, men dog med mindst halvdelen, er 
berettiget til invalidepension bestående af 
halvt grundbeløb og halvt indvaliditetsbeløb. 

Stk. 5. Ved bedømmelsen af omfanget af 
erhvervsevnens nedsættelse skal der foretages 
en sammenligning mellem den indtægt, som 
den pågældende skønnes -at kunne opnå ved 
en beskæftigelse, der svarer til hans kræfter 
og færdigheder, og som under hensyn til 
hans .uddannelse og tidligere virksomhed kan 
forlanges af ham, og den indtægt, som le- 
gemligt og åndeligt sunde personer med lig- 
nende uddannelse normalt opnår i samme 
egn. Der skal endvidere tages hensyn til den 
pågældendes alder, livsstilling, bopæl og be- 
skæftigelsesmuligheder samt til udsigten til 
eventuel forbedring eller forværring af invali- 
diteten. Endelig skal der tages hensyn til så- 
danne andre omstændigheder, der i det en- 
kelte tilfælde findes at burde tillægges vægt 
ved den samlede vurdering af erhvervsevnens 
nedsættelse. Foreligger der mulighed for at 
iværksætte behandling, optræning eller andre 
foranstaltninger, hvorved erhvervsevnen må 
antages ikke blot forbigående at kunne forø- 

ges væsentligt, kan invalidepension ikke til- 
kendes. 

7. 홢 4, stk. J og 2, affattes således: 
»Grundbeløb udgør, jfr. §§ 5 og 40, 25.056 

kr. årlig, dog 23.016 kr. årlig, såfremt pensio- 
nistens ægtefælle modtager pension efter 
denne lov eller lov om folkepension. 

Stk. 2. Invaliditetsbeløb udgør, jfr. § 40, 
11.664 kr. årlig, dog 9.996 kr. årlig, såfremt 
pensionistens ægtefælle modtager invalide- 
pension eller invaliditetsydelse efter denne 
lov.«. 

§ 4. Invalidepensionens .grundbeløb udgør 
følgende beløb årlig, jfr. §§ 5 og 40: 

kr.. 
Helt grundbeløb .. . . . .  25.056 
Halvt grundbeløb 12.528 
Såfremt modtagerens ægtefælle 
modtager pension i henhold til 
denne lov eller i henhold til lov 
om folkepension, udgør beløbene 
dog 
Helt grundbeløb ; 23.016 
Halvt grundbeløb 11.508 

Stk. 2. Invaliditetsbeløbet udgør følgende 
beløb årlig, jfr. § 40: 

kr., 
Helt invaliditetsbeløb 11.664 
Halvt invaliditetsbeløb 5.832 
Såfremt modtagerens ægtefælle 
modtager pension eller invalidey- 
delse i henhold til denne lov, ud- 

. gør beløbene dog 
Helt invaliditetsbeløb 9.996 
Halvt invaliditetsbeløb ; ....... 5.004 

8. § 4 a, stk. 2 og 3, ophæves. 

§ 4 a. -  -  -  
Stk. 2. Afgår en pensionist, der modtager 

hiistrutillæg efter § 12, stk. 2, ved døden, har 
hustruen ret til afdødes pension i 3 måneder 
fra udgangen af den måned, hvori dødsfaldet 
fandt sted, medmindre hun selv begærer fol- 
ke- eller invalidepension. 

Stk. 3. En pensionist, der modtager hu- 
strutillæg efter § 12, stk. 2, bevarer retten til 
detté tillæg i 3 måneder fra udgangen af den 
måned, hvori hans hustru afgår véd døden. 

9. I § 5, stk. 1, udgår: »invalidepensionens 
hele eller halve«. 
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§ 5. Retten tit at modtage invalidepensio- 
nens hele eller halve grundbeløb er betinget 
af, at vedkommendes indtægt, beregnet efter 
reglerne i § 6, ikke overstiger følgende beløb, 
jfr. § 40: 9.900 kr., dog 19.900 kr., såfremt 
pensionisten er gift. Opfylder pensionisten 
ikke betingelserne efter § I a for at få fuld 
pension, nedsættes beløbet i samme forhold, 
som nævnt i § I a, stk. l. 

10. I § 8, stk. 1, ændres »en nedsættelse af 
erhvervsevnen af over 20. pct.« til: »en ned- 
sættelse af erhvervsevnen på 65 pet. og der- 
over«. 

11. § 8, stk. 2, ophæves. 
Stk. 3 bliver herefter stk. 2. 

§ 8. Såfremt en pensionist i henhold til ar- 
bejdsskadeforsikringsloven eller anden dertil 
svarende lov, dansk eller fremmed, i anled- 
ning af invaliditeten har fået tilkendt, (tillagt) 
erstatning for en nedsættelse af erhvervsev- 
nen af over 20 pet., fradrages i invalidepensi- 
onen 20 pet. af det beløb, hvormed renten 
for tab af erhvervsevne eller, hvis. erstatnin- 
gen er kapitaliseret, den livrente, der i stats- 
anstalten for livsforsikring er eller kunne væ- 
re indkøbt for kapitalbeløbet på det tids- 
punkt, da det blev udredet, overstiger følgen- 
de beløb, jfr. § 40: 5.100 kr., dog 7.300 kr., 
såfremt pensionisten er gift. Invaliditetsbeløb 
og bistands- og plejetillæg berøres ikke af 
denne nedsættelse. Opfylder pensionisten 
ikke betingelserne efter § I a for at få fuld 
pension, nedsættes fradraget i pensionen i 
samme forhold som nævnt i § I a, stk. l. 

Stk. 2. Såfremt en tilstået erstatning måtte 
være forbrugt helt eller delvis før. l. oktober 
1933, kan det sociale udvalg efter omstæn- 
dighederne undlade at bringe foranstående 
regel om yderligere fradrag til anvendelse. 

Stk. 3. Hvis en pensionist trods opfordring 
fra det sociale udvalg ikke selv gør et af de i 
stk. I nævnte krav gældende, er det sociale 
udvalg berettiget til på pensionistens vegne 
at gøre kravet gældende mod den erstat- 
ningspligtige og derefter lade den erstatning, 
som måtte blive ydet komme til fradrag i 
pensionen efter foranstående regler. 

12. § 11, stk. 1, l. pkt., affattes således: 
»Som tillæg til pension efter § 3 ydes et 

beløb, jfr. § 40, på 4.404 kr., dog 4.728 kr., 
såfremt modtagerens ægtefælle modtager 
pension efter denne lov eller lov om folke- 
pension.«. 

§ 11. Som tillæg til invalidepension i hen- 
hold til § 3, stk. 2-3, ydes et beløb, jfr. § 40, 
på 4.404 kr., dog 4.728 kr., såfremt modtage- 
rens ægtefælle modtager pension i henhold 
til § 3, stk. 2-3, eller i henhold til lov om fol- 
kepension. Opfylder pensionisten ikke betin- 
gelserne efter § 1 a for at få fuld pension, 
nedsættes tillægget i samme forhold som 
nævnt i § I a, stk. I. 

13. § .12 affattes således : 
»§ 12. Til en person, der modtager pen- 

sion efter § 3 og samlever med sin ægtefælle, 
uden at denne modtager pension efter denne 
lov, folkepension eller invaliditetsydelse, 
ydes der et ægteskabstillæg på 3.192 kr. årlig, 

. j-fr. § 40. 
Stk. 2. Såfremt pensionistens ægtefælle 

ikke opfylder betingelsen i § l a, stk. 1, l. 
pkt., jfr. stk. 2, finder bestemmelsen i § 1 a, 
stk. 1, 2. pkt., tilsvarende anvendelse ved be- 
regning af ægteskabstillæg. 

Stk. 3. For hver 100 kr., ægtefællernes so- 
cialindkomst med de fravigelser, der er 
nævnt i § 6, stk. 2 og stk. 6홢11, overstiger 
den indtægt, hvor pensionstillægget bortfal- 
der, fradrages 30 kr. i ægteskabstillægget. 

Stk. 4. Ægteskabstillæg udbetales ikke, 
såfremt pensionisten i medfør af § 1, stk. 3 
eller 5, modtager pension i udlandet. 

Stk. 5. Ved indtægtsopgørelsen efter stk. 3 
finder § 6, stk. 7, anvendelse for begge ægte- I 
fæller.«. 

§ 12. Til en person, der modtager invalide- 
pension i henhold til § 3, stk. 2-3, og samle- 
ver med sin ægtefælle, uden at denne modta- 
ger invalidepension, folkepension eller inva- 
liditetsydelse ydes, der et ægteskabstillæg på 
3.192 kr. årlig, jfr. § 40. 

Stk. 2. Til en pensionist, som opfylder be- 
tingelserne for at få ægteskabstillæg, ydes i 
stedet for dette fra den I. i måneden efter 
hustruens fyldte 62. år et hustrutillæg på 
26.028 kr. årlig, jfr. § 40. Til en person, der 
modtager invalidepensionen i henhold til § 3, 
stk. 4, men i øvrigt opfylder betingelserne for 
at modtage hustrutillæg, jfr. stk. 1, ydes et 
hustrutillæg på 29.220 årlig, jfr. § 40. Retten 
til hustrutillæg er betinget af, at ægtefællen 
opfylder betingelserne i § 1 for at få pension. 

Stk: 3. Såfremt pensionistens ægtefælle 
ikke opfylder betingelsen i § I a, stk. 1, I. 
pkt., jfr. stk. 2, finder bestemmelsen i § 1 a, 
stk. 1, 2. pkt., tilsvarende anvendelse ved be- 
regningen af ægteskabs- og hustrutillæg. I .. 
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; Stk. 4. For hver 100 kr., ægtefællernes so- 
cialindkomst med de i § 6, stk. 2 og stk. 6- 
11, og for hustrutillægget tillige stk. 1, sidste 
pkt., nævnte fravigelser overstiger den ind- 
tægt, hvor pensionstillægget bortfalder, fra- 
drages, 30 kr. i ægteskabstillægget eller hu- 
strutiIlægget. 

Stk. 5. Ægteskabstillæg og hustrutillæg 
udbetales ikke, såfremt pensionisten i medfør 
af § 1, stk. 3 eller 5, modtager pension i ud- 
landet. 

Stk. 6. Ved -indtægtsopgørelsen efter stk. 4 
finder § 6, stk. 7, anvendelse for begge ægte- 
fæller. 

14. I § 15, stk.. J, 1. pkt., ændres »§ 3, stk. 
5« til: »§ 3 a, stk. 2« og »§ 3, stk. 2 eller stk. 
3« til: »§ 3, stk. I eller stk. 2«. 

§ 15. Invalider, der har en sådan erhvervs- 
indtægt, at de efter den i § 3, stk. 5, fore- 
skrevne bedømmelse ikke har ret til invalide- 
pension, men hvis invaliditet lægeligt bedømt 
er så alvorlig, at de ville have ret til pension 
efter § 3, stk. 2 eller stk. 3, hvis deo ikke hav- 
de erhvervsmæssigt arbejde, er berettiget til 
en invaliditetsydelse. Berettiget hertil er også 
personer, der på grund af alvorlig høreskade 
har svære kontaktvanskeligheder. Invalidi- 
tetsydelsen udgør, jfr. § 40: 11.244 kr. årlig, 
dog 9.120 kr. årlig, såfremt modtagerens æg- 
tefælle modtager invaliditetsydelse eller inva- 
lidepension. Opfylder den pågældende ikke 
betingelserne efter § I a for at få fulde ydel- 
ser, nedsættes invaliditetsydelsen i samme 
forhold som nævnt i § I a, stk. I. 

15. § 16, stk. 1, nr. 1, affattes således: 
»1) om betingelserne i § 3 er opfyldt,«. 

16. I § 16, stk. 1, nr. 2, indsættes efter »in- 
validiteten«: »eller betingelserne efter § 3, 
stk. 4«. 

17. § 16, sik. 2, ophæves. 
Stk. 3 bliver herefter stk. 2. 

§ 16. Revaliderings- og pensionsnævnet af- 
gør. 
1) om der foreligger nedsættelse af erhvervs- 

evnen i det i § 3, stk. 2, 3 eller 4, nævnte 
omfang, 

2) fra hvilket tidspunkt invaliditeten må an- 
ses for at være indtrådt, 

3) om ansøgeren opfylder betingelserne for 
invaliditetsydelse i henhold til § 15, eller 

4) om ansøgeren opfylder betingelserne for 
tillæg i henhold til § 10 eller § 15, stk. 2. 
Nævnet kan bestemme, at en sag skal gen- 

optages til undersøgelse på et af nævnet fast- 
sat senere tidspunkt. 

Stk. 2. Hvis ansøgning om invalidepensi- 
on ikke kan imødekommes og revaliderings- 
og pensionsnævnet finder, at henvisning til 
optræning eller andre foranstaltninger vil 
være uden væsentlig betydning for ansøge- 
rens erhvervsevne, kan nævnet tillægge pen- 
sion efter § 2, stk. 2, l. pkt., i lov om folke- 
pension eller § 1, stk. 2, i lov om pension til 
enker m.fl., hvis betingelserne herfor er op- 
fyldt. 

Stk. 3. Flytter en person, som har fået til- 
lagt ydelse efter denne lov, til en anden kom- 
mune, er fornyet afgørelse af spørgsmålet 
ikke påkrævet. 

18. I § 19, stk. 1, ændres »§ 3, stk. 5« til: »§ 
3 a, stk. 2«. 

§ 19. Ansøgning om ydelser efter loven ind- 
gives til det sociale udvalg, der efter nærmere 
undersøgelse, herunder af muligheden for 
behandling, optræning m.v., jfr. § 3, stk. 5, 
sidste pkt., videresender ansøgningen med 
indstilling til revaliderings- og pensionsnæv- 
net. For søfolks vedkommende indgives an- 
søgningen, for så vidt de, når de er i land, 
har fast ophold i en kommune, til det sociale 
udvalg i denne, men i øvrigt til det sociale 
udvalg i den kommune, i hvilken det pågæl- 
dende skib hører hjemme. 

19. I § 26, stk. 1, l. pkt., ændres »invalide- 
pension« til: »pension efter § 3, stk. 1-3.«. 

20. I ,§ 26, stk. 1, sidste pkt., ændres »i hen- 
hold til § 3« til: »efter § 3, stk. 1-3.«. 

§ 26. Retten til at bevare den tilkendte inva- 
lidepension er betinget af, at der ikke er sket 
en yæsentlig forbedring af erhvervsevnen. 
Ved bedømmelsen heraf tages udgangspunkt 
i, at pensionsretten, når den fysiske eller psy- 
kiske invaliditet i det væsentlige er uændret, 
normalt bevares, så længe invalidens person- 
lige arbejdsindtægt ikke vedvarende oversti- 
ger et beløb svarende til det dobbelte af 
grundbeløbet for enlige. Skyldes forbedrin- 
gen af erhvervsevnen en ændring af den fysi- 
ske eller psykiske invaliditet, træffer revalide- 
rings- og pensionsnævnet ny bestemmelse om 
den pågældendes pensionsret i henhold til § 
3. 
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21. § 27, stk. 1, 2. pkt., affattes således: 
»Nævnet kan beslutte, at pensionen beva- 

res i 3 måneder efter frakendelsestidspunk- 
tet.«. 

22. § 27, stk. 1, 3. pkt., ophæves og i stedet 
indsættes i § 27 som nyt stk. 2: 
. »Stk. 2. Nævnet kan, hvor omstændighe- 

derne taler derfor bestemme, at retten til 
pension efter § 3, stk. 1-3, skal være hvilen- 
de, dog højst for et tidsrum af 3 år.«. 

Stk. 2-4 bliver herefter stk. 3-5. 

23. I § 27, stk. 4, der herefter bliver stk. 5 
ændres »stk. 3« til: »stk. 4«. 

§ 27. Skønner revaliderings- og pensions- 
nævnet, at erhvervsevnen hos en person, der 
modtager ydelse efter loven, er forringet eller 
forbedret, således at ydelsen skal ændres el- 
ler inddrages, træffer nævnet afgørelse herom 
samt om, fra hvilket tidspunkt ydelsen æn- 
dres eller bortfalder. Eventuel gradvis ind- 
dragelse af ydelsen kan højst strække sig 
over en periode af 12 måneder. Nævnet kan 
endvidere, hvor omstændighederne taler der- 
for, bestemme, at retten til ydelsen skal være 
hvilende indtil videre, dog højst for et tids- 
rum af 3 år. 

Stk. 2. Revaliderings- og pensionsnævnet 
kan udsende en eller flere sagkyndige til at 
udøve kontrol på stedet med hensyn til er- 
hvervsevnen eller indkalde pågældende til 
kontrol. Såfremt en ydelsesmodtager vanske- 
liggør nævnets undersøgelse, kan nævnets 
formand midlertidigt standse udbetalingen, 
hvis han anser det for sandsynligt, at afgørel- 
sen vil komme til at gå ud på, at ydelsen skal 
inddrages. Nævnet skal i så fald træffe sin 
afgørelse hurtigst muligt. Udgifter ved kon- 
trol betales af amtskommunen. I København 
og Frederiksberg betales udgifterne af de på- 
gældende kommuner. 

Stk. 3. En person, der modtager ydelser 
efter denne lov, skal underkaste sig sådanne 
undersøgelser, som revaliderings- og pen- 
sionsnævnet eller det sociale udvalg anser for 
påkrævede til bedømmelse af erhvervsevnen, 
jfr. §§ 18, stk. 1, og 19, stk. 3. 

Stk. 4. Undlader en person at underkaste 
sig undersøgelser som nævnt i stk. 3, optræ- 
홢 ning eller andre foranstaltninger, hvorved 

erhvervsevnen må antages ikke blot forbigå- 
ende at kunne forøges væsentligt, kan revali- 
derings- og pensionsnævnet bestemme, at 
ydelsen inddrages. Den pågældende skal for- 
inden ved anbefalet brev være gjort bekendt 
med den retlige følge af sin undladelse. 

24. I $ 28, stk. 2, udgår: »og hustrutillæg«. 

§ 28. 
Stk. 2. Forøges eller nedsættes pensioni- 

stens eller ægtefællernes indtægt mere end 
rent midlertidigt så meget, at en beregning af 
pensionen, herunder pensionstillæg, ægte- 
skabstillæg og hustrutillæg, på grundlag af 
den indtægt, der herefter står til rådighed, nu 
vil give et andet resultat, træffer det sociale 
udvalg foranstaltning til, at pensionen fremti- 
dig nedsættes, inddrages eller forhøjes i over- 
ensstemmelse med ny beregning. 

25. I § 29 ændres »Det påhviler en invalid, 
som oppebærer ydelser efter denne lov« til: 
»Det påhviler en person, der får udbetalt 
ydelser efter denne lov«. 

§ 29. Det. påhviler en invalid, som oppebæ- 
rer ydelser efter denne lov, at give det sociale 
udvalg underretning om enhver forandring i 
sine økonomiske og personlige forhold, som 
kan formodes at medføre nedsættelse eller * 
bortfald af ydelserne, ligesom det sociale ud- 
valg selv skal være opmærksom på, om så- 
dan forandring indtræder. 

26. I § 40, stk. 1, nr. 1, udgår: »invalidepen- 
sionens«. 

27. I § 40, stk. 1, nr. 4, udgår: »og 2«. 

§ 40. Reguleringspristallet for januar og juli 
benyttes ved dyrtidsregulering af 
1) invalidepensionens grundbeløb, invalidi- 

tetsbeløb og beløb for erhvervsudygtighed 
efter § 4, 

2) invaliditetsydelse efter § 15, stk. 1, 
3) ydelse efter § 39 a, 
4) tillæg efter § 10, § 11, stk. 1, § 12, stk. 1 

og 2, og § 43, stk. I og 4, og 
5) indtægtsbeløb fastsat i § 5; stk. 1, § 6, stk. 

4 og 5, § 8, stk. 1, og § 11, stk. 2. l l 


