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Lovforélag nr. L 129. Fremsat den 28. januar 1983 af ministeren fof offentlige arbejder

Forslag

Lov om @ndring af lov om luftfart og om ophaevelse af lov
om forbud om civil overlydsflyvning

\
§1

I lov om luftfart, jfr. loQbekendtgerelse
nr. 381 af 10. juni 1969 som-&ndret bl.a. ved

lov nr. 94 af 29. marts 1972, nr. 222 af 18

maj 1977, nr. 198 af 3. maj 1978 og senest
ved lov nr.
folgende @ndringer:

1. 1 § 4 indsattes som stk. 2 og stk. 3:

»Stk. 2. Ministeren for offentlige arbejder
kan efter overenskomst med en fremmed stat

faststte, at neermere angivne bestemmelser i -

loven, herunder straffebestemmelsér skal fin-
de anvendelse pé luftfart med luftfartej, der
_er registreret i den pagzldende stat, men som
er overladt til en dansk bruger.

Stk. 3. Ministerer for offentlige arbejder
kan efter overenskomst med en fremmed stat
fastsatte, at nermere angivne bestemmelser i
loven ikke skal finde anvendelse pad luftfart
med luftfartej, der er registreret i Danmark,
og som er overladt til en udenlandsk bru-
ger.«

2. Efter § 40 indsattes:

‘ »Kapitel 4 A.
Arbejdsmilje under tjeneste pa luftfartgj.

§ 40 a. Reglerne i dette kapitel omfatter
arbejde for en arbejdsgiver udfert af beseat-
ningsmedlemmer under tjeneste pa luftfartoj.

Stk. 2. Reglerne har til formal at skabe
grundlag for et sikkert og sundt arbejdsmilje

i det omfang, dette formal ikke er varetaget

_Min. f. off. arb. jor. G. 22-10-5.

128 af 9. aprll 1980 foretages

ved andre regler fastsat i henhold til denne
fov.

Stk. 3. Reglerne tilstreber at skabe grund-
lag ‘for, at virksomhederne og besztnings- -
medlemmerne selv. i samarbejde kan lose de
arbejdsmiljemaessige sporgsmal.

§ 40 b. En arbejdsgiver skal sorge for; at
de arbejdsmiljomassige forhold under tjene-
ste pé luftfartej er fuldt forsvarlige, og for, at
der fores effektivt tilsyn med, at arbejdet ud-
fores pd forsvarllg made o

§ 40 c. I virksomheder med 1 -4 ansatte
der gor tjeneste som bes@tningsmedlemmer

pa luftfartej, skal virksomhedens arbejde for-

arbejdsmiljg under denne tjeneste udfores
ved personlig kontakt mellem arbejdsgiveren.
og de ansatte besatningsmedlemmer. ’

§ 40 d. 1 virksomheder ﬁed 5 ansatte eller

derover, som ger tjeneste som bes®tnings-

medlemmer pa luftfartej, skal de ansatte vel-
ge en sikkerhedsreprasentant fra henholdsvis
flyvebesetningsmedlemmerne og kabinebe-
setningsmedlemmerne for hver luftfartejsty-

. pe eller andet hensigtsmeessigt afgrenset ar-

bejdsomrade til at reprasentere sig i-sporgs-
mal om de ansattes arbejdsmiljo under tjene-
ste pa luftfarte;j.

Stk. 2. Arbejdsgiveren afholder udglfterme ,
ved sikkerhedsrepresentantens hverv og

- godtger sikkerhedsreprasentanten tab af ind-

tzegt.
Stk. 3. Arbejdsglveren skal give snkker-
hedsreprasentanten lejlighed til at erhverve
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sig den fornedne viden om eller uddannelse i
sikkerhedsmaessige sporgsmal,

Stk. 4. Arbejdsgiveren skal give sikker-
hedsreprasentanten en efter forholdene rime-
lig tid til rddighed til at varetage sin pligt i

- sikkerhedsarbejdet.

Stk. 5. Slkkerhedsrepraesentanten er be-

skyttet mod afskedigelse og anden forringelse
af sine forhold pad samme made som tillids-
mand inden for vedkommende eller tilsva-
rende faglige omrade.

Stk. 6. Uoverensstemmelser om beskyttel-
sen efter stk. 2 og 5, herunder sporgsmal om,
hvilke regler der finder anvendelse, og om
brud pé eller fortolkning af reglerne, afgores
ved fagretlig behandling, jfr. § 22 i‘lov nr.
317 af 13. juni 1973 om arbejdsretten,

§40 e. 1 virksomheder med 5 ansatte eller
derover,. som gor tjeneste som besztnings-

medlemmer pa luftfart;aj, oprettes et snkker«_

hedsudvalg.

Stk. 2. Slkkerhedsudvalget udgeres af hejst
4 sikkerhedsrepreesentanter og et tilsvarende
antal reprasentanter for arbejdsgiveren. Det
enkelte sikkerhedsudvalg kan aftale anden
sammens®tning.

Stk. 3. Slkkerhedsudvalget skal inden. for

-v1rksomhed§n vere ridgivende med hensyn
" til planlegning og gennemforelse af foran-
staltninger af betydning for arbejdsmiljoet
for tjeneste pa luftfartajer.”

Stk. 4. Sikkerhedsudvalget skal medes

‘mindst | gang arligt. Mede skal afholdes pa -

- begeering af ethvert af medlemmerne, dog
hejst hver anden maned. Mede skal dog al-

tid afholdes, hvis et flertal af medlemmerne

fremsatter begaering herom.

§ 40 f. Luftfartsvesenet skal ved besog i
virksomheden traeede i forbindelse med ved-
kommende sikkerhedsreprasentanter og re-
presentanter for sikkerhedsudvalget. Disse

har fri adgang til at forelegge spergsmdl af .

arbejdsmiljemassig art for luftfartsvaesenet.

§ 40 g. Ministeren for offentlige arbejder
‘fastsztter narmere regler vedrorende ar-
bejdsmiljemaessige forhold, herunder om be-
driftssundhedstjeneste.

Stk. 2. Ministeren for offentlige arbejder

fastsetter endvidere regler om valg af sikker-
hedsreprasentanter, om deres rettigheder og
p]lgter om oprettelse af snkkerhedsudvalg,

_bedriftssundhedstjenester,
_regler, som er fastsat i medfor af stk. 1.

om disses opgaver samt om den daglige le- .

- delse af sikkerhedsarbejdet.

Stk. 3. Staten yder tilskud til etablering af

der -opfylder -de

Mi-

nisteren. for offentlige arbejder fastswtter ef-

ter forhandling med. finansministeren de -
naermere regler om tilskuddet.

.Stk. 4. Kommuner og amtskommuner kan'
yde tilskud til bedrlftssundhedst_]enester der -
opfylder de regler, som er fastsat i medfor af
stk. 1. Ministeren for offentlige arbejder fast-
seetter efter forhandling med indenrigsmini-
steren. de narmere regler for kommuners og
amtskommuners adgang til at yde tilskud.

§ 40 h. »Ministeren for offéntlige arbejdef
nedsatter et arbejdsmiljerad for luftfart. »
- Stk. 2. Radet kan stille forslag om, kan

. medvirke ved udarbejdelse af og skal udtale

sig om forslag til nye eller @®ndrede regler
vedrerende arbejdsmiljs. R&det kan pa eget
initiativ tage sporgsmél op, som har betyd-
ning for arbejdsmiljoet for de flyvende be-
setninger. Radet kan herudover behandle de
enkelte sager, som -af ministeren for offentli-
ge arbejder eller af luftfartsveesenet foreleeg-
ges for radet.
Stk. 3. Luftfartsveesenet kan i fornedent .

~omfang yde rddet konsulentbistand.

§ 40 i. Arbejdmiljerédet for luftfart bestar
af en uvildig formand, 4 reprasentanter for
de ansatte besztningsmedlemmer og 4 repre-
sentanter for arbejdsgiverne. Ministeren for
offentlige arbejder beskikker radets formand,
ovrige medlemmer og stedfortraedere for dis-
se for 3 &r ad gangen. Reprasentanterne for
de ansatte bes@tningsmedlemmer og arbejds-

" giverne skal beskikkes efter indstilling fra de

bererte organisationer og virksomheder .
blandt personer, som har praktisk kendskab
til tjeneste pa luftfarioj.

Stk. 2. Arbejdstilsynet og luftfartsvaesenet

* deltager i radets arbejde og meder med hver.

en representant uden stemmeret.

Stk. 3. Ministeren for offentlige arbejder
fastsaetter i fornedent omfang nzrmere regler
for radets virke og finansiering.«

3. Efter § 70 a indsattes:
»§ 70 b. Politiet kan foretage eftersyn af

“personer, dokumenter, keretojer og gods, der

forlader flyvepladsomréidet. Eftersynet skal



2459

E.t.l vedr. liftfart og civil overlydsflyvning

2460

gennemfores under 1agttagelse af de i § 70 a,

Stk. 2. Ministeren for offentlige arbejder

kan fastsette, at eftersyn i herhold til stk. 1

tillige kan. foretages af flyvepladsens_perso-

. nale. Eftersyn af person foretaget. af dette
-personale .skal dog begraenses til den ydre

pakledning. Finder personalet, at en person
bor undergives et videregéende eftersyn, skal
politiet straks tilkaldes med henbhk pd gen-
nemforelse heraf.

~ Stk. 3. Neegter en person at medvirke ved
eftersyn- foretaget af personale, der er be-
myndiget i medfer af stk. 2, 1. pkt., eller kan
den pageldende med rimelig grund misten-
kes for et strafbart forhold, kan personen
tllbageholdes Tllbageholdelsen skal foretages
sa skansomt, som omstendighederne tlllader
og politiet skal straks tilkaldes.«

4. Efter § 82 indsattes:

»§ 82 a. Dansk registrerede ]uftfartejerv

skal opfylde: de krav til begrensning af St@_]-
gener og andre forureningsgener, som mini-
steren for offentlige arbejder fastsatter. Pa-
bud om opfyldelse af disse krav kan begraen-
ses til bestemte geografiske omrader.

Stk. 2. Ministeren for offentlige - arbejder
kan endvidere faststte, at udenlandske luft-
fartejer for at matte benytte danske flyve-
pladser skal opfylde de i henhold til stk 1
fastsatte krav «

, 5. § 149, stk. 4, affattes sdledes:
-stk. 1, 2. pkt., og stk. 2 angivne retningslinier. -

»Stk. 4. Overtredelse af § 2, stk: 1, § 12,

“stk. t; 1.3, pkt., § 13, stk. 2,°§ 20, § 40 b, §
55, stk. 1, § 59, stk. 1 og 3, § 66, § 75, stk. 1
.og 2 og § 137, stk. 2, 2. og 3. pkt., straffes
. .med bede eller hafte. For overtredelse af §

40 b kan.der palegges en arbejdsgiver bede-
ansvar, selv om overtredelsen ikke kan til-
regnes ham som forsztlig eller vagtsom. For
det i 2. pkt. fastsatte bedeansvar fastsaettes
ingen forvandlmgsstraf «

6. 1 § 149, stk. 8, udgér »§§ 82-- 83« og i ste-
det mdsaettes »§§ 82; 82 a, 83.«

7.1§ 149 stk 9, indszttes efter »§ 82«: »og
§ 82 ak. .

8.1 § ]49 stk. 10, indsattes efter 1. pkt.: .
“»1 de forskriftér, der- udferdiges i medfor

' ‘af kapitel 4 A, kan det endvidere fastsettes,

at en arbejdsgiver, der overtrader forskrifter-
ne eller pabud eller forbud udstedt i medfer
af disse, kan palzgges bedeansvar, selv om
overtredelsen ikke kan tilregnes ham som .
forsatlig eller uagtsom. For sadant bedean-
svar fastszttes ingen forvandlingsstraf.«

§2

"Lov nr. 235 af 7. juni 1972 om forbud
mod civil overlydsflyvning, oph&ves.
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Bemwmmznger tzl lovforslaget

Almmdellge bemwrknmger l§ 1 n 2

l. Ligesom det var tilfzldet med lovén om den
almindelige arbejderbeskyitelse fra 1954, omfatter
arbejdsmiljeloven (fov nr. 681 af 23. december
1975 som @ndret ved lov nr. 158 af 12: april 1978
og lov nr. 247 af 8. juni 1979) ikke arbejde pa luft-

“fartej under flyvning. Ifelge arbejdsmiljelovens §
'3, stk. 1, gelder loven saledes kun luftfart, for si

vidt angar arbejde pa landjorden. Herved forstds i

praksis arbejde i hangarer, verksteder og kontorer

samt andet arbejde, der udferes af personel pa -

Jorden Da selvsteendige ‘arbejdsmiljemasssige be-
stemmelser heller ikke findes i luftfartsloven, er
den primzre arbejdsplads, luftfartej under flyv-

" ning, for de flyvende besatninger, dvs. piloter og

flyvemaskinister (flyvebesaetningsmedlemmer) samt
kabinebesztningsmedlemmer i dag ikke underka-

stet -egentlig arbejdsmiljemaessig regulering. Deri--

mod varetager luftfartslovens bestemmelsér om
flyvesikkerhed ogsé de flyvende besaatnmgers sik-
kerhed, der er det v1gt1g5te enkeltelement i beset-
ningers arb¢jdsmiljo. -

* Det forhold, at de flyvende besaetnmgers arbej-
de ikke er .omfattet af arbejdsmiljeloven, har givet
anledmng til kritik fra bl.a. besztningsorganisatio-
nerne. 1 1975, medens den nuvarende arbejdsmil-
jelov var under forberedelse, rejstes spergsmalet
om at lade loven omfatte luftfart fuldt ud. Da det

hurtigt viste sig, at en tilbundsgiende vurdering af
spergsmilet ville tage tid, besluttedes det at udsky-

de dets losning til en kommende revision af ar-
bejdsmiljeloven.

.Spergsmaélet om. den arbejdsmlljemeess:ge regu-v

lering af de -flyvende .beswtningers forhold bley
derefter underkastet en -omfattende behandling.
Undersogelserne, der oprindeligt foregik i en ar-
bejdsgruppe bestdende af reprasentanter for luft-
fartsdirektoratet og arbejdstilsynet, havde forst til
-formal at vurdere alene dette spergsmal. P4 bag-
grund af arbejdsgruppens arbejde og -under hensyn
til det meget nare samarbejde, der pa luftfartens
omrdde finder sted mellem Danmark, Norge og
Sverige — vasentligst som folge af SAS-samarbej-

det, men ikke begraenset hertil ~ &ndredes opgaven
med tilslutning af samtlige bererte myndigheder i

‘de 3 lande senere til, at der skulle soges tilveje-

bragt grundlag for en fwlles, ensartet skandinavisk
losning af. de flyvende besatningers arbejdsmiljo-
forhold enten i arbejdsmiljelovgivningen eller i
luftfartslovgivningen. Arbejdet med denne opgave
er foregliet dels i nationale arbejdsgrupper i hvert
af de 3 lande dels i en faellesskandmawsk sty-
ringsgruppe.

2. 1 Danmark blev der pa et m@de i juni 1981
med deltagelse af reprasentanter for arbejdstilsy-
net, luftfartsdirektoratet, arbejdsgivere og arbejds-

tagere, nedsat en arbejdsgruppe med deltagelse af

3 reprasentanter for henholdsvis arbejdstagere,
arbejdsgivere og myndighederne.

Arbejdsgruppen har den 17. maj 1982 i fuld
enighed afgivet en rapport, hvis vasentligste ind-

hold er et udkast til dette lovforslag med bemaerk- -

ninger.
Arbejdsgruppen har lagt til grund, at lovforsla-

_get med de afvigelser, som er nedvendige pa grund

af de specielle arbejdsforhold, der ger sig gzlden-
de for .de flyvende besztninger, indholdsmeassigt

og sprogligt skulle felge arbejdsmiljoloven.

Lovforslaget indeholder i modsztning til ar-
bejdsmiljeloven ingen direkte beskrivelse af til-
synsmyndighed og klageadgang. Disse forhold er
reguleret som i luftfartsloven i evrigt, hvilket inde-
berer, at luftfartsvasenet er tilsynsmyndighed, .og
at der er en alimindelig rekurs til ministeren for

~offentlige arbejder. Ved at lade administrationen

af forslagets regler indgd i det administrative sy-

-stem, der allerede er etableret for luftfarten, herun-

der eksisterende samarbejdsformer mellem de
skandinaviske - luftfartsmyndigheder, vil forslaget
uden administrative nydannelser og ressourcefor-
brug kunne udgere en skandinavisk lesning af
spergsmél vedrerende de flyvende besaetmngers
arbejdsmilje. .

3. I Norge har myndighederne besluttet, at der
skal seges en losning, som svarer til dette lovfor-
slags med de af norske forhold flydende @ndringer
og tilfejelser.
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Et arbejde svarende til det danske arbejdsgrup-
pearbejde er pabegyndt.
Fra svensk side er der givet udtryk for, at det

foreliggende lovforslag og den ovenfor nazvnte

norske beslutning er et anbefalelsesverdigt grund-
- lag for at etablere en falles skandinavisk losning. |
Sverige har imidlertid den almindelige arbejdsmil-

jolov allerede i en arreekke veret geldende for de -

ﬂyvende besztninger, og man har hjemmel og vilje
til at &ndre og tilpasse de administrative rutiner i
henhold til den eksisterende svenske arbejdsmiljo-
lovgivning saledes, at den svenske ordning i sit
daglige indhold og form helt passer ind i den ord-
ning, som nu seges: gennemfort i Norge og Dan-
mark. Der findes derfor i Sverige ikke behov for
en lovendring.

Pa denne baggrund har samtlige implicerede -

skandinaviske fagmyndigheder ~ i Danmark luft-
fartsdirektoratet, arbejdsministeriet og arbejdstilsy-
net — skriftligt tilkendegivet, at de betragter den
foreslaede skandinaviske l@snmg som tilfredsstil-
lende.

4. Med hensyn til ressourceforbrug som folge af
en gennemforelse af lovforslaget bemaerkes folgen-
de: ) ) :

Det offentlige

. Der forventes. et ressourceforbrug pa 1. medar-
bejder i luftfa_rtsdirektoratets tilsynsafdeling. Di-
rektoratet har imidlertid tilkendegivet at ville for-

soge ved ordningens begyndelse at undlade nyan-.

settelse. Ordningen ‘anslas herefter ikke i ferste

omgang at medfere udgifter for staten ud over

kontorudgifter og rejseudgifter pa ikke over
100.000 kr.

Var forholdene blevet reguleret under den al-
mindelige ‘arbejdsmiljelov, ville det have medfort
mindst samme ressourceforbrug hos luftfartsdirek-
toratet og samtidig et oget ressourceforbrug hos

arbejdstilsynet.

Det forventes ikke, at loveendringen vil medfere,

ogede udgifter for kommuner og amtskommuner
eller for arbejdsulsynet

Arbejdsmarkedet

For arbejdsgiverne vil der primert blive tale om
udgifter til uddannelse af sikkerhedsreprzsentan-
ter, der i ojeblikket for § 9-kurser andrager ca.
1.000 kr. pr. sikkerhedsreprasentant, samt 32 ti-
mers lon til den ansatte.

Det drejer sig i det -hele om 6 store luftfartssel-
skaber, som-skal have et antal sikkerhedsrepresen-

L
AN

tanter, samt om henved 30 mindre luftfartsselska-
ber, - fortrinsvis taxaselskaber, hvoraf ikke over
halvdelen skennes at skulle. velge sikkerhedsre-
prasentanter.

Herudover kan der, sével for staten som for den
private arbejdsgiver komme udgifter i forbindelse
med lovens bemyndigelsesbestemmelser, herunder
ved etablering og drift af en bedriftssundhedstjene-
ste, jfr. herom bemerkningerne til § 40 g. Det er
vanskeligt at skenne over de eventuelle udgifters
starrelse, - idet erfaringerne fra den almindelige
albejdsmlljelov ikke kan legges til grund.

Det ma bemearkes, at luftfart er et hejt udviklet
og velreguleret omrade i egentlig flyvesikkerheds-
massig henseende. Inden for flyvesikkerhedsmaes-
sigt allerede regulerede omrdder vil forslaget der-
for nzeppe medfore yderligere udgifter.

Bemcerkninger til d‘e‘enkelre bestemmelser
Til § 1,.nr. 1.

Formélet med forslaget inr. 1 er at tilvejebringe
det fornedne lovgrundlag for, at Danmark kan
ratificere en @ndring af. Konventionen angdende
international civil luftfart (Chicago-konventionen).

_ AEndringen, der bestr i indsettelse af en ny arti-

kel, artikel 83 bis, er i dansk oversaettelse gengwet
i bilag 1. :

A—anrmgen vedrerer overfﬂrelse af visse forplig-
telser fra den stat, hvori et luftfartej er registreret,
til en anden stat i forbindelse med udlejning (»lea-
se, charter and interchange«) af luftfartajet.

Konventionsendringen, der godkendtes af Or-
ganisationen for International Civil Luftfart,
ICAO, pé en generalforsamlmg i 1980, traeder i
kraft nar den er ratificeret af % af organisationens.
medlemmer Pr. 1. oktober 1982 havde 1CAO 150

-medlemsstater.

Artikel 83 bis dakker alle mternatlonale lejeafu

taler.

Luftfartsloven gelder ifelge sin § 1 inden for
dansk omrade. Den gelder ifolge § 4 desuden for -
dansk luftfartej uden for dansk omrdde. Dette
indebzrer, at hvis et dansk luftfartsselskab lejer et
udenlandsk registreret luftfartej, kan den danske
luftfartslov i dag ikke finde anvendelse pd dette
luftfartej, nar det benyttes uden for dansk omréade. -
Omvendt vil et dansk registreret luftfartej, udlejet
til et udenlandsk luftfartsselskab fortsat veaere un-
derkastet dansk luftfartslovgivning, uanset at det
maske anvendes uden for dansk omrade i 4revis.

Denne -retstilstand betyder, at ‘de danske luft-
fartsmyndigheder, uanset at et dansk.luftfartej er
udlejet til et udenlandsk luftfartsselskab og benyt-
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: .tes i udlandet efter Chlcago -konventionen:er - for-
pligtet til at fore tilsyn med ‘luftfartejet og dets
besztning. Tilsvarende gelder for andre lande, der
_ har tiltradt Chicago-konventionen.

Dette forhold er uhensigtsmassigt, og Danmark :

har i lighed med mange andre stater ved aftale i de
enkelte tilfelde delegeret sin tx]synsfunktxon til
brugerstaten

Ved sadanne aftaler har luftfartejets “hjemstat,
reglstrermgsstaten imidlertid ikke kunnet frigore
sig for det tilsynsansvar, denne stat i henhold til
Chicago-konventionen har i forhold til andre lan-
de end brugerstaten. Dette har veret folt som util-
fredsstillende, sa meget mere som international leje
af luftfartejer i de senere ar har fundet sted i sta-

- . dig stigende omfang. Nogle lande har pa grund af

det n@vnte forhold endog valgt helt at undlade at
indgd delegationsaftaler. Dette geelder bla. USA,
og luftfartejer lejet i USA, er derfor under dobbelt
tilsyn, et forhold der vil kunne undgés nar art. 83
bis ratificeres. )

Efter artikel 83 bis kan registreringsstaten og

brugerstaten aftale, at registreringsstatens -tilsyns-
ansvar for luftfartejet og bemandingen overfores
til brugerstaten med den retsvirkning, at registre-
ringsstaten bliver frigjort for tilsynsansvar ogs i
forhold til de ovrige medlemsstater, nar aftalen er
meddelt disse i overensstemmelse med stk. 2 i arti-
kel 83 bis. :
‘Hvis et dansk . luftfartsselskab herefter le_]er et
udenlandsk luftfartm, og der.mellem de danske og
vedkommende udenlandske luftfartsmyndigheder
-indgds en overenskomst som-omhandlet i den fore-
slaede § 4, stk. 2, betyder det i praksis, at luftfar-

tojet, skal flyves .og vedligeholdes efter de danske -
* bestemmelser eller. bestemmelser godkendt af de:

danske- luftfartsmyndigheder. Der kan dog teenkes

_ tilfelde, hvor kun -ansvaret -for luftfartejets drlft_
gar over til brugerstaten, mens ansvaret for vedli-

geholdelse forbliver hos registreringsstaten, hvilket
kan vare praktisk, hvis lejeforholdet ikke er af
lengere varighed. Under alle omstendigheder vil
" de . danske ceruﬁcermgsbestemmelser og. evrlge
“bestemmelser for besaetmngsmedlemmer veere gal-
dende.

Til-§ 1, ne. 2.
Til‘ §40:a, stk.-1.

I stk. 1 praecxseres ‘hvilke former for ‘ansatte,
der omfattes af de forestiede regler, nemlig besat-
ningsmedlemmer. . Ved . »besztningsmedlemmer«
forstds personer, som i henhold til andre bestern-
melser i luftfartsloven er i besiddelse af certifikat

F.t.l vedr luftfart og civil overlydsflyvning
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udstedt eller godkendt af luftfartsvasenet (pllotcer-
flyvemaskinistcertifikat navigatorsertifikat
eller kabinebesztningscertifikat). Efter forslaget

skal arbejdsmiljereglerne galde for disse personer;
nér de gor tjeneste pa et luftfartoj i flyvetiden.

»Tjeneste pa luftfartej« har i forslaget samme

- betydning som andetsteds i luftfartsloven, og regu-

leringen vedrerer séledes arbejde i et a]lerede
kendt milje.

Reglerne i dette kapitel fmder anvendelse pa:
enhver tjeneste pa luftfartej efter luftfartsloven, jfr.
§ 1 og 4, dvs. ved al civil luftfart inden for dansk
omrdde og desuden ombord pi danske civile luft-
fartejer uden for dansk omrade. .

- Afgrensningen af begrebet »ansatte« kan i for-
hold til lestansatte give .anledning til tilsvarende

. tvivl som inden for arbejdsmiljelovens omrade.

Spergsmalet kan veere af interesse, for s& vidt an-

- gar mindre luftfartsselskaber, f.eks. taxaselskaber,

hvor los ansattelse er mere almindelig end fast
ansettelse. Som udgangspunkt kunne som »ansat-
te« betragtes alle de piloter, der over for vedkom-
mende taxaselskab har aflagt en serlig periodisk
duelighedspreve (PFT), som af luftfartsveesenet er
foreskrevet som forudsetning for, at en pilot udfe-
rer flyvning i- et bestemt selskab, og som skal af-
leegges hver 6. méaned. Tvivisspergsmal ma loses
ved en konkret regelfortolkning. S&dan fortolkning
mé bl.a. -baseré sig pd arbejdstilsynets prdksxs in-
den for arbejdsmll_wlovens omrade.

Spergsmalet om, hvilken lov, arbej'ds’mi]ja’loven
eller luftfartsloven, der regulerer besmtningsmed-

lemmers arbejde pa landjorden i umiddelbar til-

knytning til en flyafgang, besvares ikke direkte af

den foreslaede lovtekst eller af arbejdsmiljolovens =

§ 3. Ifelge sidstnavnte galder arbejdsmiljeloven
kun for luftfart, for sa vidt angar arbejde pa-land-.
jorden. Herved forstas ifelge den- praksis, der har
dannet sig omkring arbejdsmiljelovens § 3, arbejdé
i hangarer, pa vaarkétcder, kontorer m.v.
Besztningsmedlemmers arbejde i umiddelbart
titknytning til en flyafgang, ma naturligt kunne
betragtes. som en del af den virksomhed, som her

cer foresldet lovreguleret. Herved er der overens-

stemmelse med den afgraensning, for si.vidt angir

- arbejde pa ]andjorden som -den. nzvnte . praksis

vedrerende arbejdsmiljelovens §.3 fastlaegger
Traemng i simulatorér m.v. kan- ikke. betragtes

som »tjeneste pa luftfartej« og ersiledes.ikke-om-

fattet af forslaget. Det er imidlertid- vigtigt, at luft-

fartsselskaberne far sikkethed for, at madvendlg )

uddannelse kan gennemfores realistisk, uden at der
opstar konflikt med arbejdsmiljeloven, og det for-
udsattes derfor, at der om nedvendigt opnas en

155  Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillegsbev.lovforslag)
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formel dispensaton fra arbejdsmiljeloven. For- en
sadan dispensation kan meddeles, skal arbejdsmar-
kedets parter pa det pagaldende omride heres. -

" Til § 40.a, stk. 2.

' Bestemmelsen svarer i princippét til arbéjdsmil-
jolovens.§ 1, nr. 1. Formuleringen tager hensyn til
sammenhangen med. luftfartslovens evrige regler

og adskiller sig folgelig noget fra arbejdsmiljelo-

vens.
Ved formuleringen af formalet med de foreslée-

de regler er det tilsigtet at understrege, at den fly-

vesikkerhedsmaessige regulering, der foretages efter
luftfartslovens regler i ovrigt, i meget hej grad.tilli-
ge tilsikrer den sikkerhed: for de ansat«te,:som'.er en
del af formélet med den almindelige arbejdsmilje-
lov. Det er derfor naturligt at pege  pd, at. de nu
foresldede regler med hensyn. til arbejdsmiljo - op-
treder i sammenhang med -disse ‘ovrige sikker-
hedsmassige regler; og-at.de bor indga i en helhed
sammen ‘med-disse. ' ’

Ttl§40a stk. 3.

Lovens formal vil bedst ‘kunne opfyldes i den
enkelte virksomhed, nar begge parter medvirker til
lokalt at lese eventuelle problemer. Det findes
veasentligt, at parterne samarbejder og s& vidt mu-
ligt selv leser arbejdsmiljomassige sporgsmal uden
indblanding udefra. A

Til § 40 b.

" Arbejdsgiverens pligter er, nar hensyn tages til
hans pligter efter luftfartsloven i evrigt, principielt
af samme art og omfang som beskrevet i arbejds-
miljelovens §§ 15 og 16. For sa vidt angér beset-
ningsmedlemmer, har man fundet, at disses pligter
i forbindelse med den daglige tjeneste om bord pé
luftfartej i detaljer er saledes reguleret, at det i
forslaget kun har veeret nedvendigt at give for-
skrifter om besztningsmedlemmernes pligter med
hensyn til deltagelse ‘i sikkerhedsarbejde. Der- er
derfor iikke i forslaget optaget bestemmelser sva-
rende til arbejdsmiljelovens §§ 27-29."

Regler om arbejdslederens pligter under tjeneste
pa luftfartej indeholdes i fornedent omfang i luft-
fartslovens kapitel 5, og det er fundet direkte uen-
skeligt at give yderligere reglér h‘erom.
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Til § 40 c.

" Under overvejelserne om den nodvendige skan-
dinaviske: ensartethed er det blevet klart, at beho-
vet . for ensartethed inden for sikkerhedsarbejdet

“kun .er reelt i storre virksomheder, f.eks. med over

50 ansatte besatningsmedlemmer, der gor tjeneste

pa . luftfartej. Déi‘ er saledes. ikke i det skandinavi-
ske samarbejde fundet nogen begrundelse for .at

fravige systematikken i arbejdsmiljeloven. Man
har dog samtidig ment, at der bor findes sd-ensar-

“tede regler som muligt i Skandinavien, safremt
-dette ikke medferer uenskede, negative konsekven-

ser. Dette synspunkt har fort til, at det i overens- -
stemmelse med afgrensningen af virksomhedsstor-

relsen.i Norge og Sverige foreslds, at.det-uorgani-

serede akkerhedsarbejde — der efter arbejdsmiljo-

loven udferes i virksomheder.med indtil 10 ansatte-

— her -alene skal finde sted-i virksomheder med
indtil 4 ansatte - bes@tningsmedlemmer. Reglerne
for sikkerhedsarbejde i mindre virksomheder:er i
pvrigt de samme.som i arbejdsmiljelovens § 5.

I virksomheder med 5 ansatte -og-derover er- det
pa grund af personalets rutinemassige vekslen

‘mellem de forskellige arbejdssteder, luftfartejerne,
- fundet uhensigtsmessigt, at have sikkerhedsgrup-

per’ som nevnt i arbejdsmiljelovens § 6. I disse
virksomheder foreslds sikkerhedsarbejdet derfor
alene organiseret i sikkerhedsudvalg.

Til §§ 40 d—40 f.

Retsstillingen svarer helt til den, der efter ar-
bejdsmiljelovens §§ 6-12 gelder om sikkerhedsor-
ganisationer. Systematikken og formuleringen er

_derimod tilpasset den fazlles skandinaviske opfat-

telse og de. for besaetmngsmedlemmer relevante
forhold, navnlig med hensyn til valg af sikkerheds-
repraesentanter

Til § 40 e, stk. 2.

Bestemmelsen er ikke til hinder for, at en af
representanterne for arbejdsgiveren er denne selv.

Til § 40 f.

. Bestemmelsen svarer i princippet til arbejdsmil-
jolovens § 7, stk. 2. Medens det deri foreskrives, at
tilsynsmyndigheden skal trede i forbindelse med -
sikkerhedsrepreesentanterne m.v. jevnligt, er ‘der. .
ikke i forslaget angivet noget om hyppigheden.
Dette skyldes ikke et enske om en ringere.inspekti-
onshyppighed end den der er forudsat i arbejds-
miljeloven, men er et udtryk for, at en sadan in-
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spektlon ud over at vere afhaenglg af de tilstede-

verende ressourcer i qutfartsv&senet forst og
fremmest afhenger af den enkelte virksomheds art
og aktuelle standard, storrelse m.v. Det ma derfor
piregnes, at luftfartsveesenets tilsyn i medfor af
dette kapitel vil optreede i en naturlig - sammen-
heng med luftfartsvasenets tilsyn i henhold il
luftfartsloven i evrigt, og hyppigheden af tilsyn er
ikke indiceret i ovrigt i denne lov, :

Til § 40g

Det mé forventes, at de regler der skal fastsaet-
tes i medfer af stk. 1, i vidt omfang vil vere.en del

af bestemmelser, der udstedes i medfer af ogsd

andre kapitler i luftfartsloven. For si vidt angér
arbejdsmiljomaessige sporgsmal er der med dette

lovforslag indfert en pligt til dreftelse af disse med r
det arbejdsmiljerdd for. luftfart, som foreslas ned- .
sat, jfr. bemarkningerne til § 40.h og.i. Luftfartsdi-

"rektoratets generelle retsforskrifter er allerede i dag
genstand for helt faste heringsprocedurer, hvorfor
den her foresldede hering vil vare en naturlig ud-
bygning af det eksisterende system. Den foresliede
bestemmelse forventes hverken | swrlig . grad -at

belaste eller at forsinke udarbejdelsen af nye‘ rets-
forskrifter, men vil give mulighed for at fi disse’

belyst ogsa ud fra en arbejdsmllmmaasstg vinkel.

De regler, der fastsettes med hjemmel i § 40 g, stk

1, skal udarbejdes ud fra de samme hensyn ~som

varetages gennem arbejsmiljeloven.’ .
Specielt spzrgsmé]et om bednftssundhedstjene-

ste har varet genstand for indgdende dreftelser i

den arbejdsgruppe, som har forberedt udkastet til-

- dette lovforslag. Der var enighed i arbejdsgruppen
om at der ber veere samme helbredsmessige sik-
kerhed for flyvebesatnirigsmedlemmer, som den,

der seges opnaet gennem arbejdsmiljelovens regler’

om bedriftssundhedstjeneste.

Der gor sig imidlertid swrhge omstaendlgheder‘

geldénde, som indeberer, at besmtningsmedlem-

mers arbejdsmedicinske forhold ikke n’@dvend'igvis )

"bor reguleres pd samme made som eftér arbe)ds-
mlljeloven
Der findes mellem tre og fire tusmde beswt-
ningsmedlemmer med dansk” certlﬁkat som vil
blive omfattet af dénne regulering. Alle gor tjene-
ste under kendte og i mange henseender meget
detaljeret regulerede arbejdsforhold. Besetnings-
_ medlemmerne er underkastet meget neje helbreds-
massige undersogelser, der findér sted med inter-
valler fra 6 maneder til 5 ar. Helbredsundersogel-
serne er genstand for en central vurdering pa Fly-
vemedicinsk Klinik, der er en afdeling af Rigsho-

‘v.drlftssundhedstjenestes opgaver ‘
klinikken kan foretages med den anonymltet som |

spitalet. Blandt klinikkens arbejdsopgaver herer,
ogsé radgivning med hensyn til luftfartojers indret-
ning og angdende flyvemedicinske spergsmal i
ovrigt. Klinikken deltager i et.vist omfang ogséd. i"
vurdering af arbe}dsmedlcmske sporgsmal vedro—
rende flyvning. ‘ :

Desuden har .de. fleste storre luftfartsselskaber
allerede i -dag .etableret sig’ med "den lzgelige bi- .
stand, som de finder at have.-behov .for. Sadanne
ordninger vil -antagelig-bestd: ogsa fremover.

Besztningsmedlemmernes adgang -til -at- udeve.
deres erhverv.er pa den anden side helt afhzngig .
af den godkendelse, ‘Flyvemedicinsk Klinik giver.
Det har derfor-varet anfert -at nogle af de langsig-
tede undersogelser, der’. hﬂrer ind.-under en be-
maske ikke af |

forudsattes. )
Pi denne baggrund var der i arbejdsgruppen

- enighed om, at en bemyndlgelsesparagraf som den
foreslaede var tilstrekkelig, idet spergsmélet om

arbejdsmedicinsk regulering forudsattes taget op af

- arbejdsmiljerddet for luftfart, jfr. § 40 h og i, som
»en af radets forste arbejdsopgaver,

" Til.§ 40 g, stk. 3 og 4.

Svarer til: bestemmielserne i arbejdsmiljelovens §
13, stk. 4 og 5. 1 sammenhgnehge forhold vil ar-

;bejdstllsynets regler om tllskud vare udgangspunkt

for overvejelseme

Ttl§40hog1

Det foreslaede arbejdsmiljerad for: luftfart eren’
blanding af et branchesikkerhedsrad, jfr. arbejds-
miljelovens -§ 14, og det overordnede. arbejdsmilje-

.t&d, der nazvnes. i arbejdsmiljelovens §§ 66-67.

Radets foreslaede sterrelse og sammensatning skal
sikre, at det er sagkyndigt p4 omradet. Det vil ikke
isin funktion adskille sig markant. fra .de
kontaktorganer med representanter for arbejds-

.markedets parter og myndighederne, - der i ovrigt

findes inden for luftfarten. I overensstemmelse
med arbejdsmiljoloven. er dog alene arbejdsmarke-
dets parter sammen med en uvildig formand egent:
lige medlemmer af radet, medens myndighedsre-
prasentanterne kun er modeberettigede. E
- Rédets virke ma antages at falde naturligt ind i’
den almindelige virksomhed i luftfartssektoren, og
den vesentligste betydmng af bestemmelsen er, at
den sikrer ridet adgang til at udtale sig om forslag
vedmrende de: drbejdsopgaver, der er omhandlet i
dette kapltel . : v
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Luftfartsmyndighederne har i forbindeise med
forslaget noje. overvejet, om den foresliede anven-

delse pd dette omride af ‘en ulovfaestet samarbejds-
form, som er s&dvanlig inden for andre af luft-
fartsmyndighedernes - arbejdsomréder, skulle med-
fore nogle utilsigtede bivirkninger. De har-imidler-

tid fundet, at der her er tale om et uvasentligt

sammensted -metlem en lovgivning og administra-

" tiv tradition fra ét omrade, arbejdsmll_mloven og -
* et andet .s®t traditioner. fra et andet omrade, luft-

fartsloven, der ikke kan give anledning til konflik-
‘ter _eller vil nedvendiggore aendrmg af lovglvmng
eller administrative rutmer :

Til,§ 1. n_r. 3.

Da det igennem lzngere tid er Konstateret, at’

- der fra flyvepladsomradet i Kastrup er foregdet et
betydeligt -antal tyverier,
lufthavnen som virksomheder pa denne ‘anmodet
om, at der etableres kontrol af personer’ ‘m.v., der
forlader flyvepladsomridet. Med henblik pa fore-

byggelse af siadanne' ulovligheder onskes derfor -
indfert en stikprevevis kontrolordning ved udpas-’
sage gennem de af lufthavnsvasenet med ha‘vne'be‘-_
- tjente bemandede portvagter. Da det endvidere ma

. antages, at-en vasentlig del af de smuglener som .
finder sted i Kebenhavns. lufthavn Kastrup, sker -

gennem de’ nzevnte portvagter skennes ordningen
tillige at kunne medvu'ke til en imodegéelse heraf.:

Bortset fra de i. told]ovglvmngen mdeho]dte",
bestemmelser, som giver hjemmel for toldvasenets -
personale til toldmaesmg kontrol af personer og. -

befordringsmidler pa flyvepladser, er. der ikke i
" dag lovhjemmel til gennemforelse af en stlkpreve-

vis kontrol -af personer:m.v., der forlader et. ﬂyve- -
o medmmdre det’ dokumenteres, at ICAOs for-

pladsomrade Bestemmelsen ‘i luftfartslovens § 70
giversiledes ikke h]emme] til kontrol ved udpassa-

ge fra flyvepladsomradet og det samme. geelder .§. .
70 a, der efter sit indhold alene tager sigte-pa fore- = -

- byggelse af forbrydelser-mod luftfartens sikkerhed: o
Kontrolforanstaltninger kan derfor - hverken -ud-" -
" gves.af politiet eller af flyvepladsens vagtpersona-,

le.

-steren for offentlige arbejdeér -kan- bestemme, at

_disse eftersyn- nIllge kan foretages af ﬂyvepladsens

' personale., -

- Udover - personeftersyn kan der i henhold tﬂ.
forslagets .stk. 1 foretages eftersyn af savel’ doku-:,-
- - menter, kraretojer som handbagage,. re}scgods 0g -
Juftfragt, Nar-ordet »dokumenter«-tillige er medta- °

- get i lovteksten, er-det-forat-praecisere; -at -eftersy-

Ftl vedr. luftfart og civil overlydsflyvning ‘

'med de i luftfartslovens § 70 a, stk.

‘har savel . ledelsen for ..

~ Retten tilv ét foretage. efteféyn tiﬂ&gges -ifalge
Jlovforslaget primert politiet, dog siledes, .at mini- .

net ogsd kan omfatte bl.a. forsendelsespaplrer idet

‘et gennemsyn heraf kan vare nedvendigt til kon-

trol af, hvad en person eller et koretoj lovligt kan
medtage ved fudpas’sag\e fra flyvepladsomradet... - °

Eftersynet skal gemiemﬂares i overensstemmcls‘e
,-2. pkt. og
stk. -2, mdeholdte almmdellge retsple]emaeSSIge
prmc1pper oo

Safremt der er'tale om eftersyn foretaget. af fly-
vepladsens personale, skal eftersyn af personer .

" ifelge forslagets stk. 2, 2. pkt. begrenses til den

ydre pﬁklaednmg I alle tllfaelde hvor det skennes"
nzdvendlgt med en-egentlig kropswsnatlon skal
denne’ udferes ved politiets foranstaltning. ° :
Ifelge. forslagets stk. 3 skal politiet endvidere
straks tilkaldes, safremt tllbageholde]se skonnes -
nedvendig i 'forbmde]se med stlkpmvekontro]]ep

Ttl§] nr4

Bestemmelseme i den foreslaede § 82 a. har
umlddelbart ‘til .formdl. at opfylde EF-direktiv nr.
80/51/EQF af 20. december 1979 om begransning
af, stej fra: subsomske luftfartejer med zndringer
vedtaget af Ministerradet (trafikministrene) den 10.
juni 1982 (endringsdirektiv foreligger endnu- ikke

: endeligt udarbejdet).

- Det vaesent]xgste mdhold af EF-direktivet er
felgende ' :

1)— Medlem:ssta,tem’e skal drage_ omsorg for, at luft-

fartajer, .der regi'stréres forste gang, opfylder

ICAOs forskrlfter for stej fra luftfartejer.
Hver medlemsstat skal sikre, at jetluftfartejer,
- der allerede er registreret, ikke benyttes 1nden
’ for EFs omrade efter ‘den 31. december 1986, -

2

~

- skrifter er. opfyldt Medlemsstaterne kan dog
bevilge mldlertldlge undtagelser, hv1s vedkom-
“mende luftfartsselskab forpligter sig til senest
iden 31. december 1988-at erstatte de: pﬁgae]den-
" de: ]uftfartmer med andre luftfarw_]er der op-. -
fylder ICAO- forsknfteme

Jetluftfarmjer “der er registreret-i lande uden
for EF, og som ikke opfylder ICAO- forskrifter-

) e, mi. ikke bcnyttes pa: medlemsstatemes ofm-
" thder effer den 31. december’ 1987. Bestemmel-
- sen gaelder 1kke for Granland

3

a7

Den under 1) navate- bestemmelse har for Dan-
.marks’ vedkommende veeret .opfyldt. siden 1975 for
s4 wvidt angéar “jetluftfartojer og siden 1980 -for sd
vidt .angér andre; lufifartgjer i kraft af bestemmel-

-sef udfaerdlget af luftfartsdirektoratet med hjemmel
d luftfartslovens $.9 saledes som. denne paragraf
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blev @ndret ved lov nr. 94 af 29. marts 1972 (Fol-
ketingstidende 1971-72 sp. 13-18; 20-26, tilleg A

sp. 1073, tilleg C sp. 89). HJemmelen i§9 gelder

imidlertid kun de krav, der kan stilles ved nyregi--

strering, og for at-opfylde de ovenfor under 2) og

-3) n®vnte EF-bestemmelser er-det derfor nedven-
- digt at indfore den foresliede § 82 a. Det bemar- -
~ kes herved; at den. geldende  § 82, der indeholder . ..
_".ihjemme] til-at: udfeerdige forskrifter. bl:a. til- sikring s
af farer og ulemper-som folge af luftfait, kun ved-.
" rorer ulemper.som folge -af selve flyvningen: og:

_ikke som falge af luftfartejernes konstruktion.
Blandt de -jetluftfartejer, der er optaget i det
danske luftfartejsregister findes for-tiden 10 store
rpassagerluftfartejer som ikke er stejcertificerede,
og-som derfor ikke vil kunne benyttes i-Danmark
og . de- ovrige: EF-lande -efter den 31.
1986; medmindre de ombygges, siledes at de op-
fylder ICAO-forskrifterne. Ejerne af de pagalden-
de luftfartejer har lige fra fremkomsten af forsla-

gene til EF-bestemmelserne varet holdt underrettet .
~.om bestemmelsernes indhold..

" Nér-forbudet mod. beiiyttelse. af ikke-stojcertifi---
cerede luftfartejer fra tredjelande forst skal gaelde -
fra udgangen af-1987 — et 4r senere end for luftfar- -

tejer fra EF-lande. — skyldes: det, at .denne dato er
vedtaget. af ICAO péa.globalt: plan og ma respekte-
res af EF:landene.

ICAQ-har yedtaget en- henstlllmg til- sme med-

lemsstater: om.-af begraense forbud - ‘mod’ benyttelse"
af. 1kke-st@]cert1fxcerede luftfartejer-til lufthavne og-

flyvepladser,- hvor der rent faktisk: findes stejprob-

lemer for de omkringsboende. Denne henstilling. er -

ikke fulgt-af EF-landene, der har veret. enige om,

at reglerne skal gwlde generelt. Imidlertid er det ...

“erkendt, at de miljemessige hénsyn, der ligger bag
direktivet, ikke gor sig geldende for de grenland-
ske flyvepladsers vedkommende, og da grenland-

. ske flyvepladser (is@r Narssarssuaq og Kulusuk) i
et vist. omfang: benyttes. til mellemlanding -af min=
dre luftfartejer pa flyvninger mellem USA “eller -
Canada og Island eller andre europaiske lande:

uden for EF, lande som maske folger den nzvnte
ICAO-henstilling, har man ikke ment; at direktivet
‘burde udgere en hindring for sidanne flyvninger.

1 forbindelse med @ndringen af direktivet i 1982

blev det derfor vedtaget, at forbudet mod benyitel-
se af ikke:stojcertificerede luftfartmer fra tredjelan-
de ikke skul]e finde anvendelse pa Grenland.

Ud over det nzvnte direktiv om begr@nsning af
_stoj fra subsoniske luftfartejer har EF-Kommissio-
nen udarbejdet forslag til direktiv om stoj fra heli-

koptere. Forslaget er for tiden til behandhng ien-

arbejdsgruppe under Radet.

december

“Den foresldede § 82 a skal ligeledes sammen

“.m‘ed den- eksisterende §- 82 tjene 'som hjemmel for -

luftfartsdirektoratets udferdigelse af bestemmelser-
om forbud mod civil overlydsflyvning, siledes . at

.den:herom- geeldende sarlige lov nr. 235 af 7. juni -
.. 1972 herefter bliver overflodig. Loven foreslﬁs der-

for ophavet, jfr. § 2.
Med- hensyn' til andre- forurenmgsg_ener ‘kan:

‘oplyses, at ICAO har vedtaget forskriftér vedroren- e
_de -udslip. af reg og -gasser fra'- luftfartejsmotorer

samt udledning af flydende brandstof:; Bestemmel-
ser om anvendelse af disse forskrifter i Danmark .
er under udarbejdelse i luftfartsdirektoratet,” men

.da de ikke vil berere luftfartojer, der allerede ‘er

optaget pa det danske: luftfartejsregister, . vil be-
stemmelserne kunne udferdiges i -medfor af luft-
fartslovens § 9. Den foresldede, bestemmelse i § 82

“a abner imidlertid mulighed for, safremt:dei-senere -
_-maite -opstd behov for det,_at kreve gennemfert -

forureningsbegransende foranstaltnmger pa- qutr
fartejer der allerede er registrerede;

Til § 1, nr: 5.

I § 149, stk. 4;-indsattes i I., punktum-»§ 40 b« -
2. punktum er:nyt. Strafansvaret svarer principielt. .
til'det, der er. fastsat i arbejdsmiljelovens. §§ 82 og-
83. De: arbe_]dsmlljamaasmge tegler for de flyvende
besetninger-vil som navat i. bemarkningerne til-§

~49- 4, stke 2,~ofte™ifrdga i ‘en. sidan sammenheng
‘med ‘bestemmelser, der- af. hensyn  til' luftfartens
.snkkerhed fastsettes i medfor- af- qutfartslovglvnm-

gen i ovrigt; at overtreedelse af de’ arbejdsmiljo-
messige bestemmelser ofte samtidig vil indebare
en overtreedelse af de ﬂyvesxkkerhedsmaessxge for-
skrifter. Straffebestemmelsen vil siledes kun i be-

. ‘greenset omfang 3 et selvstendigt indhold.

T11§1 nr8

Bestemmelsen svarer. til arbejdsmiljelovens. § 84.

Til§2

Som anfort ovenfor ad § 1, nr. 4, skal den fore— .

élaede § 82 a sammen med den eksisterende § 82

) tJene som grundlag for udfzerdigelse af bestemmel-

ser om forbud mod, civil overlydsflyvning. Lov nr.
235 af 7. juni 1972 om forbud mod civil overlyds-

-flyvning vil dermed blive overfledig og foreslis

ophzvet, 1det det mé& anses for mest hensigtsmaes-
sigt, at al regulenng af civil luftfart sker i luftfarts- .
loven. . -

- Som det fremgér af bemarkningerne til loven,

-jf[‘ Folketmgstldende 1971-72 tilleg A, sp. 2994 ff
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var valget af en sa:rskllt lov- i-stedet for en aendrmg ,
af luftfartsloven eller udnyttelse af en eksisterende

'hjemmel i luftfartsloven i-hovedsagen at skabe

serlig opmerksomhed omkring et forbud til-les-.
ning af det, man antog ellers ville blive et alvorhgt,

problem.
Erfaringen har vist, at omfanget af den superso-
niske civilflyvning er yderst ringe, og administrati-

‘onen af forbudet har ikke voldt nogen problemer..

Undtagelse fra forbudet i medfer af love s § 1,
stk. 2, har kun ‘veret g]ort en enkelt gang i 1974)

-til..en proveflyvning med et Corncordefly . over

Grenland .pd en flyvning mellem Frankrig og- Ala-
ska-og tilbage. Tilladelsen blev givet pa betingelse
af, at beboede .omréader ikke blev overflajet.

Det- er hensigten samtidig med-.lovforslagets

. ikrafttraaden at lade administrative bestemmelser .
. af helt samme indhold som § I i loven om; forbud.
‘mod: civil overlydsflyvning trede i kraft. s

Luftfartslovens straffebestémmelser i §; ]49 inde-
holder allerede straffebestemmelser svarende til
over]ydsforbuds]ovens §2.
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Ch‘i’c’agd'-:kdnrven-t:i:o-nens- artikel 83 bis

Artikel 83 bis

Overfeotelse af visse funktioner og f‘dnplig-

telser.

(a) Uanset bestemmelserne i Artikel 12, 30,.
31 og 32 (a) kan reglstrermgslandet nar .

et luftfartaj registreret i en kontraheren-
de stat i medfer af en aftale om lease,
. charter eller .interchange af luftfartojet
eller et lignende arrangement opereres af
et luftfartsforetagende, som har sit -ho-
vedforretningssted, eller hvis det ikke har
et sidant, sin faste adresse, i en anden
kontraherende stat, ved aftale med denne
~anden stat hertil overfere alle eller nogle
af de funktioner og forpligtelser, som re-

. Bilag fil fit:l. vedr. luftfart og civil.overl-ydsf]y‘vning

)

Bilag 1.

‘gistreringsstaten har med hensyn -til det

pigeldende luftfartej ifolge “Artikel 12,

30,.31 og 32 (a).

Aftalen om overforelse bliver forst gyldig.
i relation til de evrige kontraherende sta-
ter, nar aftalen mellem de stater, der har
indgéet den, er blevet registreret i Radet
og offe'ntli'ggjort'i medfer af Artikel 83; -
eller aftalens eksisteris og indhold direkte

_af den stat, der er part i aftalen, er blevet

©

\meddelt myndighederne i den eller de

berorte kontraherende stater.

“Bestemmelserne i paragraffeme (a): og

(b) ovenfor finder ogsd anvendelse pa
forhold, som er omfattet af Artikel 77.



