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Lovforslag nr. L 91. Fremsat den 27. november 1980 af ministeren for skatter og afgifter

Forslag

Lov om @ndring af lov om tipning
(Dget medarbejderreprasentation)

§1

I lov om tipning, jfr. lovbekendtgorelse nr.
66 af 25. februar 1977, som @ndret ved lov
nr. 590 af 29. november 1978, foretages fol-
gende ®ndringer:

1. § 3, stk. 2, 1. pkt., affattes saledes:

»Selskabet skal ledes af en bestyrelse, be-
stdende af en formand og indtil 13 medlem-
mer.«.

Min. f. sk. og afg. J.nr. Skd. 4. 4-11/1980

2. § 3, stk. 2, 4. pkt., affattes saledes:

»Selskabets medarbejdere kan efter regler-
ne i aktieselskabsloven udpege indtil 5 med-
lemmer af bestyrelsen samt suppleanter for
disse.«.

§2

Loven traeder i kraft den 1. januar 1981.
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Bemcerkninger til lovforslaget

Formalet med lovforslaget er at @ndre tipsio-
vens regel om sammensatningen af bestyrelsen for
Dansk Tipstjeneste A/S, saledes at medarbejderre-
prasentationen i dette selskab bringes i overens-
stemmelse med de nye regler i aktieselskabsloven
om oget medarbejderindflydelse i aktieselskabsbe-
styrelser.

Tipsloven er senest @ndret ved lov nr. 590 af
29. november 1978, jfr. Folketingstidende 1978-79,
sp. 63, 396, 2126, 2509, Tilleg A 187, Tilleg B 75
og Tilleg C 63.

Ved lov nr. 266 af 16. juni 1980 om @ndring af
lov om aktieselskaber blev der bl. a. gennemfort en
styrkelse af medarbejderreprasentationen i selska-
bernes bestyrelser. Denne andring treeder i kraft
den 1. januar 1981.

Efter aktieselskabslovens § 49 har arbejdstager-
ne i selskaber, der i de sidste tre &r har beskaftiget
i gennemsnit mindst 50 arbejdstagere, ret til at
vaelge et antal medlemmer af bestyrelsen (og sup-
pleanter for disse), som svarer til halvdelen af den
vedtagtsbestemte bestyrelse, der herefter foreges
med dette antal medarbejderrepresentanter. Med-
arbejderne er siledes sikret mindst en tredjedel

reprasentation.

Aktieselskabslovens § 49 er ikke direkte anven-
delig pa Dansk Tipstjeneste. Sammensatningen af
dette selskabs bestyrelse er nemlig fastlagt i tipslo-

vens § 3, stk. 2. :

Efter denne bestemmelse ledes tipsselskabet af
en bestyrelse, bestdende af en formand og indtil 10
medlemmer. Formanden og 4 medlemmer udpeges’
af det offentlige, mens indtil 4 andre medlemmer
udpeges af forskellige idratsorganisationer. Selska-
bets medarbejdere valger indtil 2 medlemmer.

Det mé imidlertid anses for rimeligt, at medar-
bejderreprasentationen i tipsselskabets bestyrelse
svarer til den medarbejderreprasentation, der er
fastsat i aktieselskabsloven.

Det foreslas derfor at udvide tipsselskabets be-
styrelse, si den i fremtiden bestar af 1 formand og
indtil 13 medlemmer. Selskabets medarbejdere skal
herefter kunne valge indtil 5 medlemmer af besty-
relsen, mens formanden og de evrige indtil 8 med-
lemmer som hidtil udpeges af det offentlige og
idratsorganisationerne.

Lovforlaget vil ikke have n@vneverdige statsfi-
nansielle eller administrative konsekvenser.
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Bilag

I dette bilag er (med mindre skrift)
indsat den geeldende formulering af de bestemmelser,
der berores af lovforslaget

§1

I lov om tipning, jfr. lovbekendtgorelse nr.
66 af 25. februar 1977, som @&ndret ved lov
nr. 590 af 29. november 1978, foretages fol-
gende endringer:

1. § 3, stk. 2, 1. pkt., affattes saledes:

»Selskabet skal ledes af en bestyrelse, be-
stdende af en formand og indtil 13 medlem-
mer.«.

2. § 3, stk. 2, 4. pkt., affattes saledes:

»Selskabets medarbejdere kan efter regler-
ne i aktieselskabsloven udpege indtil 5 med-
lemmer af bestyrelsen samt suppleanter for
disse.«.

§ 3. Aktiekapitalen i selskabet skal vare
pé 250.000 kr. Af aktiekapitalen tegner staten
70 pet., medens den evrige kapital tilbydes
»Dansk Idrats-Forbund«, «De danske Skyt-
te-, Gymnastik- og Idraztsforeninger« og »De
danske Gymnastikforeninger« til tegning
med en tredjedel til hver. Sfremt de 30 pct.
af aktiekapitalen ikke maétte blive tegnet af
de pigzldende organisationer, tegner staten
resten. Aktierne kan ikke overdrages uden
samtykke af selskabets bestyrelse.

Stk. 2. Selskabet skal ledes af en bestyrel-
se, bestdende af en formand og indtil 10
medlemmer. Formanden udnzvnes af mini-
steren for skatter og afgifter. Ministeren for
skatter og afgifter og undervisningsministe-
ren udnavner hver et og indenrigsministeren
2 af bestyrelsens medlemmer, medens de i
stk. 1 nzvnte organisationer, der har deltaget
i aktietegningen, samt Dansk Boldspil Union
velger hver et medlem. Selskabets medarbej-
dere kan efter reglerne i aktieselskabsloven
udpege indtil 2 medlemmer af bestyrelsen
samt suppleanter for disse. Ministeren for
skatter og afgifter udpeger et af medlemmer-
ne til som neastformand at fungere i forman-
dens forfald. Af bestyrelsen, eksklusive for-
manden og de af medarbejderne udpegede
medlemmer, afgér det @ldst udnavnte (valg-
te) medlem hvert &r, eventuelt efter lodtrek-
ning. Genudnavnelse (genvalg) kan finde
sted. I tilfeelde af formandens eller et besty-
relsesmedlems afgang uden for tur foretages
supplerende udnavnelse (valg). Hvis et af de
af medarbejderne udpegede medlemmer af-
gdr uden for tur, indtreeder den valgte sup-
pleant.

Stk. 3. - - -

Stk. 4, — — ~
Stk. 5. — - -



