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Lovforslag nr. L 144, Fremsat den 29. januar 1981 af finansministeren

Forslag

Lov om @ndring ‘af lov om tjenestemend i staten,
folkeskolen og folkekirken

(Nedsattelse af en tjenestem\andsret m.v.)

81

I 'lov nr. 291 af 18. juni 1969 om tjeneste-
meand i staten, folkeskolen og folkekirken,
som @ndret ved lov nr. 173 af 28. april 1971,
foretages folgende &ndringer:

1. I § 34, stk. 2, affattes 1. pkt. saledes:

»Bestemme[seme i§8, §§ 11-13, §§ 19-25,
§ 53, stk. 1, nr. 2, og stk. 4, § 54, 0g § 54 a,
stk. 2, gelder ikke for dommere.« :

2. 1 § 50, stk. 3, @ndres »voldgiftsret« til:
»tjenestemandsret«.

3. Kapitel 12 affattes saledes:

»Kap. 12. Tjenestemandsretten.

§ 52. Tjenestemandsretten, der nedsattes
af finansministeren, bestar af en formand og
6 andre medlemmer. Til retten knyttes en
sekreteer.

Stk. 2. Formanden og dennes stedfortra-
der udpeges af hejesterets prasident blandt
hejesterets dommere. 2 medlemmer og sted-
fortreedere for disse udpeges af prasidenten
for estre landsret blandt rettens dommere.,
Finansministeren og de i § 49 nzvnte cen-
tralorganisationer i forening udpeger hver 2
mediemmer og stedfortradere for disse,

Stk. 3. Medlemmerne og stedfortraederne
udpeges for 3 &r ad gangen.

§ 53. Tjenestemandsretten behandler sager
om

Finansmin., L. og P.dep. j.nr. 1. kt. 1468/80

1) overtredelse eller fortolkning af indgaede
aftaler eller bestemmelser, som efter §$
4647 treeder i stedet for aftaler,

2) kollektiv overtredelse af § 10, stk. 1, der
er begdet af tjenestemand omfattet af en
eller flere af de i § 49 nevnte centralorga-
nisationer.

Stk. 2. Retten paser af egen drift, at den
har saglig kompetence til at behandle en sag.

Stk. 3. Sager, der herer ‘under tjeneste-
mandsretten, kan ikke indbringes for de al-
mindelige domstole. En tjenestemand kan
dog anlegge sag ved de almindelige domsto-
le, nar vedkommende centralorganisation har
afsldet at indbringe en sag som nevnt i stk.
I, nr. 1, for tjenestemandsretten. En sidan
sag skal anlagges inden 6 maneder efter, at
tienestemanden har modtaget meddelelse om
den endelige administrative afgerelse, eller
sagen er afvist af centralorganisationen eller
tjenestemandsretten. :

Stk. 4. Sager, der efter stk. 1, nr. 2, herer
under tjenestemandsretten, kan ikke behand-
les efter reglerne i §§ 20-24.

§ 54. 1 sager som navnt i § 53, stk. 1, nr.
2, kan tjenestemandsrettens formand eller
dennes stedfortreder give paleg om opher
af overtredelsen.

Stk. 2. En tjenestemand, som har begaet
en af de i § 53, stk. 1, nr. 2, naevnte overtrz-
delser, kan af tjenestemandsretten ikendes
advarsel eller iretteszttelse eller bade.
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§ 54 a. Sager som nazvnt i § 53, stk. 1, nr.
1, kan anlaegges af finansministeren eller af
vedkommende minister efter forhandling
med finansministeren eller af en eller flere af
de i § 49 nzvnte centralorganisationer.

Stk. 2. Sager som navnt i § 53, stk. 1, nr.
2, kan anlaegges af finansministeren mod en
eller flere af de i § 49 nevnte centralorgani-
sationer. Centralorganisationerne kan ved
tjenestemandsretten anlegge sag mod ved-
kommende minister om, hvorvidt en sag om
overtredelse af § 10, stk. 1, herer under tje-
nestemandsretten. '

§ 54 b. Tjenestemandsretten har sit sede i
Kobenhavn, men kan sattes uden for Ke-
benhavn, nar retten skenner det hensigts-
meessigt. ’

Stk. 2. Retsbog fores efter retsplejelovens
kap. 3.- '

§ 54 c. Sag anlaegges ved, at den ene part
til tjenestemandsretten indgiver en anmod-
ning i to eksemplarer om tjenestemandsrets-
afgorelse.

Stk. 2. Sekreteren sender snarest muligt et
eksemplar af anmodningen til den anden
part og indkalder samtidig svarskrift i to ek-
semplarer fra denne. Svarskrift indgives til
retten inden for en af sekreteren fastsat frist.
Nar svarskrift er modtaget, sender sekreta-
ren et eksemplar af svarskriftet til modpar-
ten. Yderligere skriftveksling finder som re-
gel ikke sted.

Stk. 3. Med henblik pa foretagelse af for-
ligsmagling eller indhentelse af yderligere
udtalelser fra parterne kan disse indkaldes til
et forberedende retsmede, hvor retten kan
beklaedes af formanden eller dennes stedfor-
treder alene.

§ 54 d. Retten kan, om det findes forne-
dent, lade stevning forkynde for en af par-
terne efter reglerne i retsplejelovens kap. 17.

Stk. 2. Den, mod hvem sagen anle®gges,
skal mede for tjenestemandsretten.

Stk. 3. Udebliver indstevnte trods forkyn-
delse efter stk. 1, finder retsplejelovens § 354
og § 360 tilsvarende anvendelse. Udeblivel-
sesdom kan afsiges af formanden eller den-
nes stedfortreeder uden tilkaldelse af rettens

- gvrige medlemmer.

§ 54 e. I retten til at lade mede ved retter-
gangsfuldmagtig  for tjenestemandsretten
gelder ingen indskrenkninger for parterne. I
hvilket omfang en part er berettiget til at del-
tage i forhandlingerne for retten ved hjelp af
flere fuldmagtige, afgor retten, ligesom ret-
ten treeffer afgorelse om, hvem der foruden
parterne 0g rettergangsfuldmaegtigene ber
have adgang til retsmederne.

§ 54 f. Formanden eller dennes stedfor-
treder afger ved kendelse de tvistigheder,
som under vidneferslen eller syns- og
skonsoptagelse opstar for retten.

§ 54 g. Om procesmaden i ovrigt geelder
med de nedvendige tilpasninger de for bor-
gerlige sager, der behandles ved byret, gel-
dende grundsztninger i retsplejelovens 2.
bog samt kap. 23, 28-30 og 32-35.

~ § 54 h. Domme afsagt af tjenestemands-
retten kan fuldbyrdes efter retsplejelovens
regler om tvangsfuldbyrdelse af domme. For-
lig indgdet for tjenestemandsretten kan fuld-
byrdes efter retsplejelovens regler om fuld-
byrdelse af forlig, der er indgaet for en ret.«

§2
Loven treeder i kraft ved bekendtgerelsen
i Lovtidende. ’
Stk. 2. Sager som nzvnt i § 53, stk." 1, der
er opstiet for lovens ikrafttreeden, behandles
efter de hidtil geldende regler.
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Bemcerkninger til lovforslaget

Almindelige bemeerkninger

Den 18. november 1980 vedtog et flertal i folke-
tinget folgende dagsorden:

»Folketinget beklager, at der i ministerier og
styrelser er fulgt en uens fremgangsmade efter ud-
sendelsen af den davarende finansministers vejle-
dende cirkulare af 6. april 1979 om disciplinarfor-
anstaltninger over for statstjenestemandene.

Med udgangspunkt i en positiv holdning over
for bevarelse af tjenestemandsbegrebet opfordrer
folketinget derfor regeringen til at fremsztte for-
slag til regler, der med fuld respekt for tjeneste-
meandenes individuelle beskyttelse efter tjeneste-
mandsloven sikrer en ensartet behandling i fremti-
den.

Folketinget gir derefter over til naste sag pa
dagsordenen.«

Den foresporgselsdebat, der affedte dagsorde-
nen, havde sin baggrund i en omfattende 3-timers
arbejdsnedizggelse blandt offentligt ansatte, her-
under et stort antal tjenestemeend, den 15. marts
1979. Den 6. april 1979 udsendte finansministeren
et vejledende cirkul@re til samtlige ministerier om,
hvilke sanktioner der efter finansministerens opfat-
telse burde ivarksattes over for de tjenestemend,
der havde deltaget i arbejdsnedlaggelsen.

Finansministeren matte i efteraret 1980 konsta-
tere, at det vejledende cirkulere havde medfort en
uensartet behandling i ministerierne, og udsendte
derfor ud fra lighedssynspunkter et nyt vejledende
cirkulere af 20. oktober 1980, hvori det henstille-
des, at samtlige sanktioner for deltagelse i 3-timers
arbejdsnedlaggelsen  blev frafaldet/tilbagekaldt.
Henstillingen er fulgt af samtlige ministerier.

Tjenestemandssystemet indeholder ikke hjem-
mel til faglige kampskridt i form af strejke, lockout
o.lign. Afgerelse af interessetvister er udtemmende
omhandlet i tjenestemandslovens §§ 46-47, hvoref-
ter sddanne tvister, hvor der ikke kan opnas enig-
hed om indgéelse af aftale om len- og ansettelses-
vilkar, afgeres ved, at der enten fremsettes lovfor-
slag eller treeffes afgorelse af ministeren for statens

lennings- og pensionsvasen (nu finansministeren)
efter indhentet udtalelse fra lonningsradet.

Som konsekvens heraf er arbejdsnedleggelser
olign. — herunder aktionen den 15. marts 1979 —
betragtet som en overtredelse af tjenestemandslo-
vens § 10, stk. 1, hvorefter tjenestemanden »sam-
vittighedsfuldt (skal) overholde de regler, der gal-
der for hans stilling, og savel i som uden for tjene-
sten vise sig vardig til en agtelse og tillid, som
stillingen kraver«, og er over for tjenestemanden
behandlet efter reglerne i tjenestemandslovens kap.
4 om bl.a. disciplin@rforfelgning.

Disciplinerforfolgning efter tjenestemandslo-
vens kap. 4 er iser karakteriseret ved 3 ting:

1) Sagsbehandlingen er administrativ, dvs. ikke
en domstolsafgerelse. Det er forvaltningen, der
iverksatter forfolgningen og fastsatter sanktionen,
og der kan som forhersleder udpeges en reprasen-
tant for forvaltningen. Forhorslederens opgave er
at afdekke sagens faktiske omstendigheder, og
han skal kun afgive indstilling om sagens afgorel-
se, safremt han anmodes derom.

2) Disciplinerforfolgning er decentraliseret,
idet ansvaret og kompetencen pahviler den enkelte
minister. Der kan derfor ikke af en central myn-
dighed - f.eks. finansministeriet — udstedes juridisk
bindende forskrifter for sagers behandling og afge-
relse.

3) Ansvaret for tjenesteforseelser er individuelt.
Det vil sige, at der ikke kan iverksazttes gruppevis
behandling, hvilket serligt kommer frem derved,
at den enkelte tjenestemand - med vedkommende
centralorganisations anbefaling — kan kraeve sin
sanktion behandlet efter reglerne om tjenstligt for-
her. :

Lovforslaget indeberer ingen @ndret retlig vur-
dering af tjenestemandenes pligtforhold og ingen
udvidelse af omrédet for retsstridige forhold. Det
indebarer derimod en @ndret procedure og et an-
det behandlingsforum for den type af discipliner-
forseelser, der med lovforslagets ord er betegnet
»kollektiv overtredelse af § 10, stk. 1«.

Udvidelsen af kompetenceomradet for vold-
giftsretten, der samtidig foreslds betegnet »Tjene-
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stemandsretten«, til at omfatte sidanne sager inde-
berer folgende:

a) Behandlingen af sagerne sker for et judicielt
organ i modsatning til hidtidig administrativ
afgorelse.

b) Behandling af ensartede forseelser kan ske
samlet for grupper af tjenestemand.

¢) Behandling af forseelser begiet af tjeneste-
maend under flere eller samtlige ministerier
sker ved samme organ.

For andre tjenesteforseelser end sddanne, der er
led i en kollektiv overtredelse, sker disciplinerfor-
folgning efter forslaget fortsat i overensstemmelse
med tjenestemandslovens kap. 4. Disciplinerfor-
folgning efter kap. 4 vil herefter komme til anven-
delse ved individuelle overtrzdelser af tjenesteplig-
terne, og i sadanne sager vil fortsat alle de i tjene-
stemandslovens § 24 omhandlede sanktioner vare
til radighed.

Lovforslaget indeholder herudover regler af
processuel karakter om rettergangen, der hidtil har
veeret hjemlet ved bekendtgorelse nr. 507 af 12.
oktober 1978 i henhold til tjenestemandslovens §
53, stk. 6.

For (amts)kommunale tjenestemends vedkom-
mende behandles tjenestemends tjenesteforseelser
— herunder i forbindelse med kollektive overtrz-
delser - efter disciplinerregler fastsat i de kommu-
nale tjenestemandsregulativer og -vedtagter. Disse
regler er i alt vasentligt identiske med tjeneste-
mandslovens. Da der ogsa i behandlingen af kom-
munale tjenestemand efter arbejdsnedleggelserne
den 15. marts 1979 kunne konstateres en betydelig
uensartethed, har det veeret overvejet at sege gen-
nemfort en samtidig lovgivning for kommunale
tjenestemend. Det retlige grundlag pa dette omré-
de afviger dog i den kommunale sektor fra statens
og kraver nermere overvejelser. Regeringen har
derfor indledt dreftelser med kommuner og amts-
kommuner om etablering af en ordning for det
kommunale omrade efter tilsvarende principper
som indeholdt i dette lovforslag.

Tjenestemand i folkeskolen forudsattes i rela-
tion til tjenesteforseelser, der omfattes af tjeneste-
mandsrettens kompetence, omfattet af den foresla-
ede tjenestemandsret.

Endelig vil regeringen overveje, i hvilket om-
fang der bor seges etableret tilsvarende regler for
ansatte pa tjenestemandslignende vilkar. Disse
grupper, der for vesentlige deles vedkommende er
ansat i institutioner, hvortil staten yder tilskud, er
ikke direkte omfattet af tjenestemandsloven.

Lovforslaget har i henhold til tjenestemandslo-
vens'§ 48 veret forhandlet med tjenestemandenes
centralorganisationer.

Lovforslagets okonomiske konsekvenser vil va-
re begrenset til tjenestemandsrettens omkostnin-
ger. Det er ikke muligt pa forhand at afgive sken
herover.

Lovforslaget indebarer, at behandlingen af sa-
ger mod tjenestemand som folge af kollektive
overtreedelser af § 10, stk. 1, ikke vil belaste den
offentlige administration s& meget som efter de
nugeldende regler.

Bemcerkninger til lovforslagets enkelté bestemmelser
Til § 1

Til nr. 1.

Som det fremgér af de almindelige bemaerknin-
ger, tager lovforslaget sigte pd at @ndre procedu-
ren for behandlingen af visse tjenesteforseelser,
som kan sanktioneres i henhold til lovens kap. 4.
Disse bestemmelser gelder ikke for dommere, hvis
forhold i denne henseende behandles af den serli-
ge klageret. Det foreslds tilsvarende, at tjeneste-
mandsrettens kompetence til at behandle sager af
den omhandlede karakter ikke skal omfatte dom-
mere.

Til nr. 2.

AEndringen er en konsekvens af den under nr. 3
foresldede @ndring af rettens navn.

Til nr. 3. .
AEndringen i overskriften til kapitel 12 er en

konsekvens af, at »voldgiftsretten i tjenestemands-

sager« foreslds benzvnt »tjenestemandsretten«.

Til § 52. A

Med: den foresldede udvidelse af rettens kompe-
tence til at behandle sager, der kan resultere i
ikendelse af sanktioner, er. det fundet bedst stem-
mende med almindelige retlige principper, at der
foretages sadanne @ndringer af bestemmelsen om
medlemskab af retten, at der ikke udpeges med-
lemmer til den enkelte sag, og at der ikke er ad-

- gang til udskiftning af de faste medlemmer i den

3-arige beskikkelsesperiode. Det foreslas, at samtli-
ge medlemmer af retten udpeges som faste med-
lemmer for 3 ar ad gangen. Antallet af faste med-
lemmer foreslas saledes udvidet fra 4 til 6 ud over
formanden, idet herved samtlige medlemmers per-
sonelle uafhengighed og dermed rettens funktio-
nelle uafh@ngighed sikres.
De ovrige @ndringer af § 52 er redaktionelle.
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Til § 53.

Bestemmelserne i § 53, stk. 1, nr. 2, og § 53, stk.
2, indeholder den centrale udvidelse af rettens
kompetence, idet de flytter en bestemt kategori af
sager fra den almindelige disciplinzrforfolgning.
Da det som omtalt i de almindelige bemarkninger
ligger i tjenestemandssystemet, at der ikke eksiste-
rer en formaliseret strejkeret, galder der i modsat-
ning til det kollektive overenskomstomride ikke
serlige bestemmelser, der kan danne grundlag for
konstatering af brud pa fredspligten. Afgraensnin-
gen er derfor baseret pa tjenestemandslovens § 10,
stk. 1, hvilket indeberer, at der ikke ved lovforsla-
get sker nogen udvidelse eller &ndring i ovrigt af
tjenestemandens pligtforhold. De forhold, der fal-
der ind under begrebet »kollektiv overtredelse af §
10, stk. 1«, er sadanne overtredelser, der har ka-
rakter af faglig aktion, og vil typisk foreligge, hvor
flere tjenestemaend i indbyrdes forstaelse handler —
eller undlader at handle - i strid med tjenesteplig-
terne med det fxlles formal at pavirke ansattelses-
vilkdrene. Adferd af denne beskaffenhed vil typisk
kunne forekomme i form af arbejdsnedleggelse
eller -vagring, herunder imod at udfore overarbej-
de, men ogsé f.eks. ved optreden, der uden egent-
lig arbejdsvaegring tilsigter pa pligtstridig made at
hindre eller vanskeliggere arbejdets udforelse. Be-
greberne »kollektiv overtredelse af § 10, stk. 1« og
»faglig aktion« vil folgelig ikke nedvendigvis vaere
begranset til arbejdsnedleggelser i traditionel for-
stand. Den narmere afgrensning vil bero pa ret-
tens afgerelse og praksis, jfr. lovforslagets § 53,
stk. 2. ’

Bestemmelsen i § 53, stk. 1, nr. 2, dekker rets-
stridig adferd begéet af tjenestemaend, der er om-
fattet af tjenestemandenes centralorganisationer.
Pé tilsvarende made som ved afgorelser i arbejds-
retten vil kendelser saledes kun fa virkning for
medlemmer af vedkommende organisation. Ret-
tens afgerelser om eventuelle sanktioner er i hen-
hold til forslagets § 53, stk. 3, endelige, ligesom
tilfeeldet er i arbejdsretten.

Til § 54.

Det foreslas, at tjenestemandsrettens formand
eller dennes stedfortreder kan give paleg om op-
her af overtraedelsen, inden spergsmalet om sank-
tioneringen afgeres, pa tilsvarende méde, som det
glder inden for arbejdsrettens omrade. Manglen-
de efterlevelse af palmgget kan derved tilleegges
vaegt ved udmadlingen af sanktionen, idet det dog
er forudsat, at efterlevelse af palegget normalt
ikke fritager for sanktion.

1 bestemmelsens stk. 2 foreslas, at tjeneste-
mandsretten kan ikende en tjenestemand, der har
begdet en kollektiv overtreedelse af § 10, stk. I,
advarsel eller irettesettelse eller bede. Under hen-
syn til, at der ikke foreslds tillagt tjenestemandsret-
ten befojelse til at idemme de strengere sanktioner
i § 24, herunder afsked, foreslas begraensningen af
bedemaksimeringen til % méneds lon udeladt.

“Til § 54 a.

Bestemmelsen i stk. | svarer til den geldende §
52. Bestemmelsen i stk. 2 indebarer, at der er ad-
gang for begge parter til at indbringe de pagalden-
de sager for retten. Dette indebzrer, at en central-
organisation kan indbringe sag for retten, sifremt
den finder, at en minister anvender de almindelige
disciplinzrregler i en situation, der rettelig ber
behandles af retten, fordi der er tale om en kollek-
tiv overtredelse.

Til §§ 54 b-h.

Bestemmelserne svarer for hovedpartens ved-
kommende til arbejdsretslovens processuelle be-
stemmelser, jfr. arbejdsretslovens § 13, §§ 15-19
samt § 20, stk. 1, og arbejdsrettens praksis med de
af senere gennemforte @ndringer i retsplejeloven
folgende tilpasninger.

Til § 2

Loven treder efter forslaget i kraft ved bekendt-
gorelsen i Lovtidende. Forhold opstaet for dette
tidspunkt foreslas behandlet efter hidtil geldende
regler, siledes at bestemmelserne, der for nogles
vedkommende indeholder nydannelser, ‘ikke far
tilbagevirkende kraft. -
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Bilag

I dette bilag er (med mindre skrift)
indsat den geeldende formulering af de bestemmelser,

der berores af lovforslaget

1. 1 § 34, stk. 2, affattes 1. pkt. siledes:

»Bestemmelserne i § 8, §§ 11-13, §§ 19-25,
§ 53, stk. 1, nr. 2, og stk. 4, § 54, og § 54 a,
stk. 2, geelder ikke for dommere.«

§34.— - -

Stk. 2. Bestemmelserne i § 8, §§ 11-13 og
§§ 19-25 gelder ikke for dommere.

2. 1 § 50, stk. 3, ®ndres »voldgiftsret« til:
»tjenestemandsret«.

§ 50. - - -

Stk. 3. Spergsmal, der henherer under den
i § 52 nzvnte voldgiftsret, kan ikke foreleg-
ges for lenningsradet.

3. Kapitel 12 affattes saledes:

»Kap. 12. Tjenestemandsreiten.

§ 52. Tjenestemandsretten, der nedsettes
af finansministeren, bestar af en formand og
6 andre medlemmer. Til retten knyttes en
sekretaer.

Stk. 2. Formanden og dennes stedfortree-
der udpeges af hejesterets prasident blandt
hojesterets dommere. 2 medlemmer og sted-
fortraedere for disse udpeges af prasidenten
for ostre landsret blandt rettens dommere.
Finansministeren og de i § 49 navnte cen-
tralorganisationer i forening udpeger hver 2
medlemmer og stedfortreedere for disse.

Stk. 3. Medlemmerne og stedfortreederne
udpeges for 3 ar ad gangen.

§ 53. Tjenestemandsretten behandler sager
om

1) overtredelse eller fortolkning af indgaede
aftaler eller bestemmelser, som’ efter §§
46-47 treder i stedet for aftaler,

2) kollektiv overtrazdelse af § 10, stk. 1, der
er begiet af tjenestemand omfattet af en
eller flere af de i § 49 nevnte centralorga-
nisationer.

Stk. 2. Retten paser af egen drift, at den
har saglig kompetence til at behandle en sag.

Stk. 3. Sager, der herer under tjeneste-
mandsretten, kan ikke indbringes for de al-
mindelige domstole. En tjenestemand kan
dog anlegge sag ved de almindelige domsto-
le, nar vedkommende centralorganisation har
afslaet at indbringe en sag som navnt i stk.

1, nr. 1, for tjenestemandsretten. En sadan

sag skal anlegges inden 6 maneder efter, at

tjenestemanden har modtaget meddelelse om
den endelige administrative afgerelse, eller
sagen er afvist af centralorganisationen eller
tjenestemandsretten.

Stk. 4. Sager, der efter stk. 1, nr. 2, herer
under tjenestemandsretten, kan ikke behand-

les efter reglerne i §§ 20-24.

§ 54. I sager som navnt i § 53, stk. 1, nr.
2, kan tjenestemandsrettens formand eller
dennes stedfortreeder give paleg om opher
af overtredelsen.

Stk. 2. En tjenestemand, som har begaet
en af de i § 53, stk. 1, nr. 2, n®vnte overtre-
delser, kan af tjenestemandsretten ikendes
advarsel eller irettesattelse eller bode.

§ 54 a. Sager som navnt i § 53, stk. 1, nr.
1, kan anlzgges af finansministeren eller af
vedkommende minister efter forhandling
med finansministeren eller af en eller flere af
de i § 49 navnte centralorganisationer.

Stk. 2. Sager som ne&vnt i § 53, stk. 1, nr.
2, kan anlagges af finansministeren mod en
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eller flere af de i § 49 navnte centralorgani-
sationer. Centralorganisationerne kan ved
tjenestemandsretten anlegge sag mod ved-
kommende minister om, hvorvidt en sag om
overtredelse af § 10, stk. 1, horer under tje-
nestemandsretten.

§ 54 b. Tjenestemandsretten har sit sede i
Kebenhavn, men kan szttes uden for Keo-
benhavn, nar retten skenner det hensigts-
massigt.

Stk. 2. Retsbog fores efter retsplejelovens
kap. 3.

§ 54 c. Sag anlegges ved, at den ene part
til tjenestemandsretten indgiver en anmod-
ning i to eksemplarer om tjenestemandsrets-
afgorelse.

Stk. 2. Sekreteren sender snarest muligt et
eksemplar af anmodningen til den anden
part og indkalder samtidig svarskrift i to ek-
semplarer fra denne. Svarskrift indgives til
retten inden for en af sekretaeren fastsat frist.
Nar svarskrift er modtaget, sender sekretae-
ren et eksemplar af svarskriftet til modpar-
ten. Yderligere skriftveksling finder som re-
gel ikke sted. ,

Stk. 3. Med henblik pa foretagelse af for-
ligsmaegling eller indhentelse af yderligere
udtalelser fra parterne kan disse indkaldes til
et forberedende retsmode, hvor retten kan
bekledes af formanden eller dennes stedfor-
traeder alene.

§ 54 d. Retten kan, om det findes forne-
dent, lade stevning forkynde for en af par-
terne efter reglerne i retsplejelovens kap. 17.

Stk. 2. Den, mod hvem sagen anlaegges,
skal mede for tjenestemandsretten.

Stk. 3.Udebliver indstevnte trods forkyn-
delse efter stk. 1, finder retsplejelovens § 354
og § 360 tilsvarende anvendelse. Udeblivel-
sesdom kan afsiges af formanden eller den-
nes stedfortreeder uden tilkaldelse af rettens
ovrige medlemmer.

§ 54 e. I retten til at lade mode ved retter-
gangsfuldmagtis  for tjenestemandsretten
gelder ingen indskrankninger for parterne. I
hvilket omfang en part er berettiget til at del-
tage i forhandlingerne for retten ved hjelp af
flere fuldmagtige, afgor retten, ligesom ret-
ten treffer afgorelse om, hvem der foruden

parterne og rettergangsfuldmaegtigéne bor
have adgang til retsmederne.

§ 54 f. Formanden eller dennes stedfor-
treder afger ved kendelse de tvistigheder,
som under vidneforslen- eller syns- og
skensoptagelse opstar for retten.

§ 54 g. Om procesméaden i ovrigt geelder
med de nedvendige tilpasninger de for bor-
gerlige sager, der behandles ved byret, gal-
dende grundsatninger i retsplejelovens 2.
bog samt kap. 23, 28-30 og 32-35.

§ 54 h. Domme afsagt af tjenestemands-
retten kan fuldbyrdes efter retsplejelovens
regler om tvangsfuldbyrdelse af domme. For-
lig indgéet for tjenestemandsretten kan fuld-
byrdes efter retsplejelovens regler om fuld-
byrdelse af forlig, der er indgéet for en ret.«

Kap. 12. Voldgift og indbringelse for domsto-
lene.

§ 52. Spergsmal om overtredelse eller
fortolkning af indgiede aftaler eller bestem-
melser, som efter §§ 46-47 treeder i stedet for
aftaler, kan af ministeren for statens lon-
nings- og pensionsvaesen eller af vedkom-
mende minister efter forhandling med mini-
steren for statens lennings- og pensionsvasen
eller af en eller flere af de i § 49 navnte cen-
tralorganisationer indbringes for voldgiftsret-
ten i tjenestemandssager.

§ 53. Voldgiftsretten bestir af en formand
og 4 medlemmer, der beskikkes af ministeren
for statens lennings- og pensionsvasen.

Stk. 2. Formanden og en stedfortrazder for
denne beskikkes efter indstilling fra hejeste-
rets president blandt rettens dommere. 2
medlemmer og stedfortreedere for disse be-
skikkes efter indstilling fra estre landsrets
preesident blandt rettens dommere. Et med-
lem og en stedfortreder for dette beskikkes
efter indstilling fra de i § 49 navnte central-
organisationer..

Stk. 3. For den enkelte sag tiltraedes vold-
giftsretten af et medlem udpeget af vedkom-
mende minister og et medlem udpeget af
vedkommende .centralorganisation.

Stk. 4. Formanden og de navnte faste
medlemmer samt stedfortreederne for disse
beskikkes for 3 4r ad gangen, dog afgér det
efter indstilling fra centralorganisationerne
beskikkede faste medlem og hans stedfortrae-
der, nar ny indstilling fremkommer.
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Stk. 5. Efter indhentet erklering fra vold-
giftsretten antager ministeren for statens lon-
nings- og pensionsvasen en sekreter for ret-
ten.

Stk. 6. Ministeren for statens lennings- og
pensionsvesen fastsatter de narmere regler
om indbringelse af sager for voldgiftsretten
og om den forberedende behandling. af sa-
gerne samt om udpegning af de 2 medlem-
mer, der skal tiltrede retten for den enkelte
sag.
Stk. 7. Om voldgiftsrettens sagsbehandling
gelder i ovrigt med de nedvendige foran-
dringer de i lovbekendtgorelse nr. 124 af 21.
april 1964 om arbejdsretten §§ 8-9, 11-15 og

16, 1. pkt., indeholdte bestemmelser.

§ 54. Sporgsmal, der efter § 52 kan ind-
bringes for og afgeres af voldgiftsretten, kan
ikke indbringes for de almindelige domstole.
Dog er en tjenestemand berettiget til at an-
legge sag ved domstolene, nir vedkommen-
de centralorganisation har afsléet at indbrin-
ge sagen for voldgiftsretten.

Stk. 2. Hvor en sag kan indbringes for
domstolene, skal den vare anlagt inden 6
maneder efter, at sagsegeren har modtaget
meddelelse om den endelige administrative
afgorelse eller sagen er afvist af centralorga-
nisationen eller af voldgiftsretten.
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