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Forslag

Lov om eendring af lov om arbejdsformidling og
arbejdsleshedsforsikring m. v.

(Optagelse i arbejdsloshedsforsikringen af vernepligtige, afskaffelse af det bidragydende
medlemskab og nedsettelse af aldersgreensen for medlemskab).

Fremsat den 3. marts 1977 af arbejdsministeren.

§ 1
I lov om arbejdsformidling og arbejdslos-
hedsforsikring m. v., jir. lovbekendtgerelse
nr. 417 af 4. august 1976, som @ndret ved
lov nr. 622 af 22. december 1976 og lov nr.
38 af 26. januar 1977, foretages folgende
sendringer:

L 1§88 32 nr 2,35, sth. 2, 41, stk. 1, stk. 3
og stk. 6, 43, stk. 1, 2. pkt., 44, sth. 1, nr. 1 (2
steder), nr. 2 (2 steder) og stk. 2 (2 steder),
52, stk. 1, wr. 1, 53, stk. 1, 1. pkt. og stk. 2, 1.
pkt., 54 (2 steder), 64, stk. 4, 66, stk. 1, 68,
stk. 1, stk. 2 og stk. 3, 1. pkt., 74, stk. 3, 1.
pkt., 76, stk. 1, og 80, stk. 2, uvdgar: ,ny-
dende®.

2. § 33, nr. 2, affattes séledes:

»2. fortegnelser over medlemmer med
angivelse af alder og stilling,”.

3. Efter overskriften tl kapitel 8 udgér:
»Nydende medlemskab®.

4.1 § 41, stk. 1, nr. 2, sondres ,, 17 til: ,,16%,

5.1§ 41, stk. 1, nr. 3, indsmttes efter ,selv-
steendig erhvervsvirksomhed®: ,, , eller som
aftjener veernepligt®.

6. § 41, stk. 2, affattes saledes:

»Stk. 2. Overflytning af et medlem fra
anden kasse kan ske efter medlemmets
fyldte 65. ar.”.

Arbejdsmin, 2. kt. j. nr. 1977-71-1.

7. I § 42 udgar: ,eller lade sig overfore til
bidragydende medlemskab®.

8. 1§ 43, sth. 1, 1. pkt., udgar: ,lade sig
overfere til bidragydende medlemskab eller.

9. § 45 ophmves, og overskrifien til § 45
udgér.

10. T § 51 indswttes efter stk. 2 som nyt
stykke:

»Otk. 3. Til en person, der er optaget som
medlem under aftjening af veernepligt, ud-
betales dagpenge efter stk. 2. Til en person,
der er optaget som medlem forinden aftje-
ning af veernepligt, udbetales dagpenge efter
stk. 1, dog saledes at dagpengene mindst
udger det belgb, som falger af stk. 2.

11. I § 51, stk. 3, der bliver stk. 4, sndres
,stk, 1 til: ,stk. 1, 2 eller 3%,

12. I § 41, stk. 4, der bliver stk. b, ®endres
stk 2% til: stk 4,

13. § 61, stk. 5, der bliver stk. 6, affattes
saledes:

»Stk. 6. Dagpenge efter stk. 1-4 afrundes
til neermeste hele kronebeleb®.

14. § 63, stk. 1, 3. pkt., ophwmves.



15. § 63, stk. 2, 2. pkt., opheeves.
16. § 76, stk. 2, opheeves.

17. 1 § 76, stk. 3, der bliver stk. 2, udgar:
,»08 2%,

18. 1 § 76, stk. 4, der bliver stk. 3, mndres
»stk. 8¢ til: ,stk. 2, og ,,0g 2° udgér.
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18. 1 §§ 77, stk. 2, og 79, stk. 3, udgar: ,,0g
2¢.
§ 2.

Loven treeder i kraft den 1. juli 1977.

Stk. 2. De hidtil geldende regler om bi-
dragydende medlemskab geelder dog fortsat
i tiden indtil 30. juni 1982 for bidragy-
dende medlemmer, der ved lovens ikrafttree-

1 den var fyldt 65 4r.

Bemerkninger til lovforslaget.

Albmindelige bemwrkninger.

Lovforslaget blev fremsat for folketinget d. 20.
jan. 1977 (Folketingstidends 1976-77, 1. samling,
tilleg A sp. 2859, folketingsforhandlinger sp. 3994).
Forsloget genfremsmttes uendret; dog sendres ikraft-
traedelsesdatoen fra 1. april til 1. juli 1977.

Lov nr. 114 af 24. marts 1970 om arbejdsformid-
ling og arbejdslashedsforsikring m. v. (Folketingsti-
dende 1969 — 70 FF sp. 3233, 3605, 4342 og 4473,
tilleg A sp. 2369, tilleg B sp. 673, tilleg C sp.
321) er senest bekendtgjort ved lovhekendtgarelse
nr. 417 af 4. august 1976, Loven er senere sendret
ved lov nr. 622 af 22. december 1976 (Folketingsti-
dende 1976-77 FF sp. 2776, 3171, 3256 og 3398, til-
leeg A sp. 2615, tillieg B sp. 165, tilleg C sp. 141) og
lov nr. 38 af 26. januar 1977 (Folketingstidende
1976 - 77 FF sp. 70, 447, 3935 og 4075, tilleg A
sp.-45; tilleg B sp. 177 og 375; tilleg C sp. 145).

I overensstemmelse med et tilsagn overfor folke-
tingets arbejdsmarkedsudvalg, jfr. udvalgets be-
teenkning af 23. maj 1975 til det i folketingsdret
1974-75 fremsatte lovforslag om eendringer i ar-
bejdsleshedsloven (Folketingstidende 1974-75 (2.
samling) tilleg B sp. 507), nedsatte arbejdsministe-
ren i efteriret 1975 et udvalg (arbejdsloshedsforsik-
ringsudvalget af 1975), som skulle anskue arbejdsles-
hedsforsikringen p& et bredere grundlag, end det
har veret muligt i de seneste ar.

Dette udvalg, som blev nedsat under ledelse af
afdelingschef A. Trier, socialministeriet, og med del-
tagelse af repreesentanter for Dansk Arbejdsgiver-
forening, Landsorganisationen i Danmark og Ar-
bejdslashedskassernes Samvirke samt for arbejdsmi-
nisteriet og arbejdsdirektoratet, afgav sin 1. redege-
relse i april 1976. Redeggrelsen 18 til grund for det
lovforslag, som arbejdsministeren fremsatte i maj
1976 og som blev gennemfort som lov nr. 311 af 10.
juni 1976. Denne lov indeholdt bl. a. regler om ar-

bejdsloshedsforsikring for selvstendige erhvervedri-
vende, nyuddannedes dagpengeret, dagpengeydel-
sens varighed og adgang til at holde ferie under ar-
bejdsleshed.

Udvalget har fortsat sit arbejde og i december
1976 afgivet sin 2. redegerelse, som omfatter fol-
gende emner:

spergsmalet om sikring af, at ingen lgnmodtager
— som i gvrigt opfylder lovens betingelser for med-
lemskab — vil vaere uden mulighed for optagelse i
en arbejdsloshedskasse,

veernepligtiges adgang til arbejdslgshedsforsik-
ring, )

u-landsfrivilliges adgang til arbejdsleshedsforsik-
ring og

spergsmélet om nedsat ventetid for opnéelse af
ret til dagpenge for medlemmer, der overgar fra bi-
dragydende til nydende medlemskab, herunder
overgang ved det fyldte 17. &, og i forbindelse her-
med

sporgsmélet om eventuel afskaffelse af begrebet
»bidragydende medlemskab“.

Udvalgets redegerelse, der ligger til grund for lov-
forslaget, har kun resulteret i forslag om loveendrin-
ger for tre af punkternes vedkommende: vaernepligti-
ges forsikringsadgang, bidragydende medlemskab af
forsikringen og nedswmttelse af aldersgrensen for
medlemskab.

I. Sporgsmdlet om at sikre, at ingen lonmodtager vil
veere uden forsikringsmulighed.

En statsanerkendt arbejdslgshedskasse kan efter
arbejdsleshedslovens § 32 kun optage medlemmer,
der horer til kassens faglige omride. Dette omride
fastleegges i vedteegten. Dette har i praksis medfert,
at enkelte mindre grupper af lgnmodtagere, som
ikke klart har kunnet henfores til en sddan fagligt
afgreenset kasses omrdde, har haft vanskeligt ved at
finde frem til en kasse, hvor de kunne optages. -
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Under arbejdsloshedsforsikringsudvalgets over-
vejelser om dette problem har det veret udvalgets
forudsetning, at lovens almindelige principper for-
blev uendrede, dvs. at dreftelserne alene har omfat-
tet grupper, som har en sidan tilknytning til ar-
bejdsmarkedet, at det er rimeligt at inddrage dem
under forsikringen, og som i evrigt opfylder lovens
betingelser for medlemskab af en kasse.

Udvalget har gennemgdet forholdene omkring
nogle konkrete tilfwlde, hvor grupper af lsnmodta-
gere har ment at viere uden forsikringsmulighed, og
har peget pa, at nwsten alle problemerne omkring
disse grupper er eller efter det oplyste vil blive lest.

Det er endvidere i udvalget blevet papeget, at
arsagen til, at grupper eller enkeltpersoner ikke er
arbejdsleshedsforsikret i dag, formentlig hovedsage-
lig er, at de af faglige eller mere politisk betonede
grunde ikke onsker at tilslutte sig det eksisterende
system.

Udvalget mener derfor, at der ikke pd nuverende
tidspunkt er behov for serlige foranstaltninger pa
dette omride.

Udvalget har imidlertid fundet det rigtigt at
overveje, om man kan forvente, at der vil kunne
opstd et behov af en art og sterrelse, som kunne
gore det rimeligt at tage hgjde for det pd nuverende
tidspunkt.

Det er udvalgets opfattelse, at det er si vanske-
ligt at forudse om, og i givet fald hvordan, et sadant
behov vil manifestere sig, at det er bide unodven-
digt og uhensigtsmessigh at sege gennemfert nye
regler nu.

Udvalget er imidlertid klar over, at det underti-
den kan vare bide vanskeligt og tidkreevende for en
gruppe forsikringssogende at konstatere, i hvilken
kasse forsikring kan ske. Udvalget har derfor fore-
sléet, at der tilvejebringes en procedure, der gor det
lettere og hurtigere for forsikringssogende at finde
ud af, i hvillien arbejdsloshedskasse de kan optages,
og har i denne forbindelse peget pa, at tilstedeve-
relsen af en sidan procedure ville have lettet opta-
gelsen af de grupper, som har haft vanskeligt ved at
finde en forsikringsmulighed.

Udvalget mener, at det bar palegges et organ at
tage mod henvendelser fra grupper, der forgeves
har sggt efter forsikringsmulighed, og efter forhand-
ling med arbejdslgshedskasserne pege pd den kasse,
hvor optagelse af den pégeldende gruppe mest na-
turligt bar ske, at knytte kontakten mellem gruppen
og kassen samt folge de videre forhandlinger om
optagelse.

Afgorelsen af, hvor en gruppe naturligt hover
hjemme i forsikringsmeessig henseende, pavirkes
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bl. a. af arbejdsmarkedets faglige opdeling, hvorfor
det findes naturligt, at arbejdsmarkedets organisati-
oner inddrages i dette arbejde. Udvalget foreslar
derfor, at denne opgave tillegges landsarbejdsnaev-
net, der har mulighed for at henlwegge opgaven til et
under landsarbejdsnsevnet nedsat udvalg, f. eks. det
faste arbejdsudvalg, der behandler spergsmal vedre-
rende arbejdsleshedsforsikringen.

Regeringen er enig med arbejdsleshedsforsikrings-
udvalget i, at der ikke er grund til at sege arbejds-
loshedsloven andret, hvis problemerne kan lpses
gennem iverksettelse af den foran beskrevne proce-
dure.

Da regeringen gér ud fra, at arbejdsmarkedets
parter gennem landsarbejdsnevnet vil kunne lose
problemerne pd en tilfredsstillende made, stilles der
ikke nu forslag om lovandring pad dette punkt,
hvorimod arbejdsministeren har anmodet landsar-
bejdsn®vnet om at ivwerkswmtte den nevnte proce-
dure med henblik pi at lette optagelsen af grup-
per, som ikke uden videre kan henferes til en
arbejdslgshedskasses omréide.

I1. Veernepligtiges adgang til at forsikre sig mod ar-
bejdsloshed.

I arbejdslashedsforsikringsudvalgets 1. redege-
relse blev spergsmaélet om forbedring af forholdene
for de veernepligtige, der hjemsendes uden at kunne
{4 arbejde, behandlet. P4 grund af de overvejelser,
der dengang foregik omkring indferelsen af vzorne-
pligtslon, blev spergsmaélet om de vwrnepligtiges
forsikringsforhold stillet i bero indtil videre. I for-
bindelse med behandlingen af det lovforslag, som
blev fremsat pé baggrund af den 1. redegerelse, gav
arbejdsministeren tilsagn om, at spergsmalet ville
blive spgt afklaret under det fortsatte arbejde i for-
sikringsudvalget, jfr. betenkning til lovforslag nr.
248, som blev afgivet af folketingets arbejdsmar-
kedsudvalg den 21. maj 1976.

Den gwldende arbejdslgshedslov indeholder sser-
lige regler for veernepligtige, men kun for personer,
der forud for veernepligtstiden er blevet optaget i en
arbejdslgshedskasse, jfr. § 41,

Nerverende forslag om adgang til optagelse i
arbejdsleshedsforsikringen af vernepligtige i veerne-
pligtstiden bygger pé arbejdsleshedsforsikringsud-
valgets indstilling.

For at bedre forhcldene for varnepligtige, der
ikke forud for indkaldelsen er blevet medlemmer af
en arbejdsleshedskasse, foreslas det, at alle vserne-
pligtige kan optages som nydende medlemmer af en
kasse i veernepligtsperioden. Ved veernepligtige for-
stés militeere veernepligtige, civilforsvarets verne-
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pligtige personel, civile vernepligtige og verneplig-
tige u-landsfrivillige.

Aindringen giver alene de vaernepligtige en ret til
at blive optaget i en arbejdslgshedskasse, uden at
beskeeftigelseskravet i § 41, stk. 1, nr. 3, er opfylds.
Lovens pvrige betingelser skal derimod vare op-
fyldt. Dette indebwrer f.eks., at de varnepligtige
skal indmelde sig i en arbejdsloshedskasse senest 6
méneder for hjemsendelsen for at kunne veere beret-
tiget til dagpenge pé dette tidspunkst.

Medlemmer, der optages i vernepligtsperioden,
skal spge optagelse i den kasse, inden for hvis faglige
omriade pagwmldende efter hjemsendelsen er —
og efter sine kvalifikationer kan vere — arbejdsse-
gende. T denne forbindelse vil det veere neerliggende
at se p& pagmldendes beskeftigelse forinden indkal-
delsen. Det m4 antages, at der findes en del af de
veernepligtige, der ikke i forvejen har en faglig til-
knytning til arbejdsmarkedet, f. eks. personer, der
har afsluttet deres skolegang umiddelbart inden
indkaldelsen, og personer, der endnu ikke har gen-
nemgéet og afsluttet en uddannelse. Denne gruppe
ms betragtes som ikke-faglerte.

Efter arbejdslgshedslovens § 51 udbetales ar-
bejdsleshedsdagpenge péd grundlag af medlemmets
hidtidige arbejdsfortjeneste med tilleg af sted-
fundne dyrtidsreguleringer.

Denne beregningsmade er ikke hensigtsmeessig
overfor vernepligtige, idet disses aflonningsform er
afhengig af, hvor vernepligten aftjenes. Hertil
kommer, at vernepligtslennen endnu ikke er kom-
met op pd det endelige niveau.

Da det mé anses for hensigtsmeessigt, at der tilveje-
bringes et felles grundlag for beregningen af dag-
penge til de grupper af medlemmer, der ikke forud
for ledigheden er blevet forsikret, foreslds det, at
dagpenge til medlemmer, der optages i vernepligtsti-
den, udbetales efter den sats, som efter § 51, stk. 2
{som affattet ved lov nr. 311 af 10. juni 1976), gel-
der for nyuddannede, s& lenge medlemmet ikke har
haft vafbrudt beskseftigelse i mindst 13 uger. Dette
belob udger 9/10 af den mellem arbejdsmarkedets
hovedorganisationer aftalte mindste arbejdsfortje-
neste inden for normallensomridet, for tiden indtil
1. marts 1977 149 kr. pr. dag.

For medlemmer, der forud for aftjening af veerne-
pligt er optaget i en arbejdsleshedskasse og som
bibeholder medlemskabet under indkaldelsen, gel-
der de almindelige regler for beregning af dagpenge,
jtr. § 51, sth. 1, dog siledes, at dagpengene ogsé for
denne gruppe mindst udbetales med den sats, som
medlemmer, der optages i vernepligtstiden, kan
opnd. De varnepligtige skal betale kontingent il
arbejdsloshedskassen efter reglerne i § 76, stk. 3.
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I11. U-landsfrivilliges adgang til arbejdsloshedsforsik-
ring og dagpenge.

Efter arbejdsloshedslovens § 41 er optagelse som
nydende medlem af en arbejdsloshedskasse bl. a.
betinget af bopzl her i riget.

Dette bevirker, at u-landsfrivillige under ophold i
udlandet vil veere afskret fra at blive optaget i en
dansk arbejdsloshedskasse under udsendelsen.
Spergsmalet om @ndringer heri har veret droftet i
arbejdsleshedsforsikringsudvalget pd baggrund af
konkrete henvendelser til arbejdsministeriet.

Udvalget har herom anfert, at personer, der ud-
sendes som led i den danske u-landsbistand er per-
soner, der i kraft af en vis arbejdserfaring eller gen-
nem uddannelse har kvalificeret sig til at arbejde i
et u-land, og derfor mé antages at have haft en sa-
dan tilknytning til arbejdsmarkedet, at de har vee-
ret berettiget til optagelse i arbejdsleshedsforsikrin-
gen forinden udsendelsen, og at de tillige har veret
berettiget til at bevare det nydende medlemskab
under u-landsopholdet.

Udvalget har specielt anfert, at gennemfgrelsen
af en adgang til optagelse i en arbejdslashedskasse
under aftjeningen af vaernepligten ogeéd kommer u-
landsfrivillige, der opfylder veernepligten ved udfe-
relse af bistandsarbejde i u-landene, til gode. Der
henvises herom til afsnit IT foran.

‘Udvalget mener tillige, at problemet er af yderst
begreenset omfang, idet de persongrupper, der ved
tilbagevenden til Danmark evt. ikke vil veere ar-
bejdsleshedsforsikrede, vil vare:

1) personer, der ikke har udnyttet en eksisterende
forsikringsmulighed og

2) personer, der ikke har haft muligheder for for-
sikring p4 grund af manglende arbejdslesheds-
kasse inden for det faglige omréde eller undta-
gelsesvis' p4 grund af svigtende tilknytning til
arbejdsmarkedet.

Udvalget finder det derfor ikke rigtigt at spge de
geeldende regler for optagelse sndret.

Herefter er der ikke foresldet eendringer pi dette
omréde.

IV. Bidragydende medlemskab.

Arbejdsipshedsforsikringsudvalgets droftelser af
sporgsmélet om nedsat ventetid for opndelse-af ret
til dagpenge for medlemmer, der overgér fra bidrag-
ydende til nydende medlemskab, rejste for udval-
get det spergsmél, om der fortsat er tilstreekkeligh
behov for at opretholde adgangen til at sté.som bi-
dragydende medlem af forsikringen.

I arbejdsleshedsloven skelnes mellem nydende og
bidragydende medlemskab af forsikringen. Begge



637

slags medlemskab fandtes allerede i den forste lov
om anerkendte arbejdsleshedskasser fra 1907. An-
tallet af bidragydende medlemmer af arbejdsles-
hedskasserne er faldet jeevnt gennem de senere ar i
klar sammenheng med de sendringer i loven, som
har formindsket betydningen af sddant medlem-
skab for personer, der ikke kan vsre nydende med-
lemmer. Pr., 1. april 1976 var der ca. 4.000 bidragy-
dende medlemmer imod ca. 47.000 pr. 1. april 1966.
Retten til dagpenge tilkommer kun personer, der
er nydende medlemmer af en arbejdsleshedskasse.
Bortset fra solidaritetshensyn er der nu 3 hoved-
grunde til at std som bidragydende medlem:

a. Muligheden for at blive nydende medlem efter
det fyldte 65. ar ved overflytning fra bidragydende
medlemskab.

En fjernelse af begrebet ,,bidragydende medlem-
skab* vil bevirke, at personer over 66 ar, der er ble-
vet afskdret fra nydende medlemskab, ikke vil
kunne optages pany i kassen, jfr. § 41, stk. 1, nr. 2,

b. Muligheden for at std i mere end én kasse.

Dette kan have betydning i tilfelde, hvor en per-
son udgver 2 erhverv, og hvor begge de organisatio-
ner, han dermed er tilknyttet, kreever medlemskab
af fagets arbejdsleshedskasse, dog kan der kun blive
tale om nydende medlemskab af én kasse, jir. § 41,
stk. 3.

¢. Muligheden for hurtigere dagpengeret.

Dette kan have betydning for selvstendige er-
hvervsdrivende, jfr. § 63, stk. 2, som affattet ved
lov nr. 311 af 10. juni 1976, hvorimod lenmodta-
gerne ikke siden gennemforelsen af lov nr. 236 af 12,
juni 1975 i forbindelse med neds®ttelsen af den ge-
nerelle ventetid fra 12 til 6 mdr. har haft nogen
sidan fordel af bidragydende medlemskab.

Arbejdsloshedsforsikringsudvalget mener ikke, at
der er tilstrekkelig grund til at opretholde begrebet
»bidragydende medlemskab*. Med denne stillingta-
gen anger udvalget spergsmalet om nedsat ventetid
for opnéelse af ret til dagpenge for medlemmer, der
overgir fra bidragydende til nydende medlemskab,
for bortfaldet.

P4 baggrund af udvalgets indstilling foreslér rege-
ringen, at begrebet bidragydende medlemskab ud-
gir af arbejdslgshedsloven.

Regeringen mener, at adgangen til efter det 65. &r
at opnd nydende medlemskab ved overgangen fra
bidragydende medlemskab antagelig kun har gan-
ske ringe betydning. For at sikre, at bidragydende
medlemmer over 65 r, der nu har ret til at overgd
til nydende medlemskab, hvis de opfylder betingel-
serne herfor, iklke stilles ringere end hidtil, er det i
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§ 2, stk, 2, foresldet, at disse medlemmer bevarer
denne ret i indtil 5 &r.

Regeringen er klar over, at det ikke kan udeluk-
kes, at afskaffelse af muligheden for medlemskab af
mere end én kasse kan bevirke, at en forsikret af-
skeeres fra at £4 arbejde inden for et bestemt fagligt
omride, nemlig hvor medlemskab af faglig organisa-
tion er betinget af medlemskab af en tilsvarende
arbejdsloshedskasse. Problemet er dog antagelig af
beskedent omfang og forudsattes lest af organisati-
onerne pé tilfredsstillende made.

Uanset at der s sent som i lov nr. 311 af 10, juni
1976 er indfert bidragydende medlemskab for selv-
steendige erhvervsdrivende, finder regeringen ikke
betydningen af nedsat ventetid pd grund af forud-
géende bidragydende medlemskab si veesentligt for
denne gruppe, at begrebet af denne grund ber op-
retholdes.

Ophzvelse af bidragydende medlemskab indebe-
rer, at der kun for nyuddannede er swrlige regler
om ventetid, jfr. § 54.

Under henvisning til foranstiende foreslés det, at
medlemskredsen i arbejdsleshedsloven wndres til
alene at omfatte det nuverende begreb ,,nydende
medlem®, der herefter betegnes ,,medlem*‘.

V. Nedre aldersgraense for optagelse i forsikringen.

Den nedre aldersgrense for optagelse som ny-
dende medlem af en anerkendt arbejdsleshedskasse
blev med gennemferelsen af lov nr. 236 af 12. juni
1975 nedsat fra 18 til 17 &r, jir. § 41, stk. 1, nr, 2.

Et medlem kan tidligst opnd ret til dagpenge
efter 6 mdr.s nydende medlemskab, hvilket vil sige
ved 1714 &r.

Arbejdsleshedsforsikringsudvalget har overvejet,
om man kunne forbedre reglerne for de unges ret
til optagelse som nydende medlem af en arbejds-
leshedskasse.

Udvalget har foresldet at ophesve den nedre
aldersgreense under forudsewmtning af, at det sikres,
at den fornedne tilknytning til arbejdsmarkedet er
til stede.

Udvalget finder, at en person, der er udskrevet
af gkolen, m4 kunne optages som nydende medlem
af en arbejdsloshedskasse pa baggrund af et arbejds-
forhold af den i § 41, stk. 1, nr. 3, angivne varighed.
Retten til dagpenge skal herefter indtraede efter
lovens almindelige regler, dvs. efter 6 mdaneders
nydende medlemskab, jfr. § 53, og ndr arbejds-
kravet, jfr. § 55, pd dette tidspunkt er opfyldt.
Udvalget har forudsat, at arbejde, der er prasteret
forud for udskrivning af skolen, ikke kan medregnes
til opfyldelsen af de i loven foreskrevne arbejds-
betingelser.
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Regeringen har stor forstielse for udvalgets snske
om at forbedre forholdene for de unge og #nsker at
falge intentionerne bag udvalgets forslag. Regerin-
gen finder imidlertid, at en aldersgreense.er lettere
at anvende bade for kasserne, administrationen og
de.unge selv end begrebet ,udskrevet af skolen”,
og det foreslds derfor at nedsstte aldersgreensen for
optagelse til 16 &r. Der vil herefter vere mulighed
for at f4 dagpenge fra 161/, &r. Det er regeringens
opfattelse, at en regel i overensstemmelse hermed
stort set vil give samme resultat som udvsigets
forslag.

Gkonomiske og administrative konsekvenser.

" Det mé skonnes, at merudgifterne ved forbedring
af forholdene for de varnepligtige kan anslds til ca.
10 mill. kr. arlig. Heroverfor star en merindtegt for
staten pi ca. 4 mill. kr. som folge af pget medlems-
kontingent. -

Afskaffelsen af det bidragydende medlemskab vil
skensmassigt medfere en mindreindtegt for stats-
kassen pé ca. 1 mill. kr. arlig.

Nedssttelse af aldersgrensen for optagelse i for-
sikringen fra 17 til 16 ar md skensmessigh antages
at medfere en merudgiit for statskassen til dag-
penge pad ca. 10 mill. kr. Heroverfor stir en mer-
indtegt for staten pad ca. 2 mill. kr. som fglge af
gget medlemskontingent.

P. t. 1; vedr. arbejdsformidling m.v.
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Bemarkninger til lovforslagets enkelte -
bestemmelser.
T § 1.
Til nr. 1-3,6-9 og 14-19.

Aindringerne er en folge af forslaget om at af-
skaffe begrebet ,bidragydende medlemskab” i ar-
bejdslashedsloven. Der henvises herom til de almin-
delige bemewrkninger afsnit IV.

Til nr. 4.
Der henvises til de almindelige bemsmrkninger
afsnit V.

Til nr. 5 og 10.

Zndringerne stdr i forbindelse med forslaget om,
at personer, der aftjener veernepligt, far mulighed
for at blive optaget som medlem af en arbejdslos-
hedskasse under aftjening af veernepligten. Der
henvises til de almindelige bemerkninger afsnit II.

Til nr. 11-13.
Aindringerne er af redaktionel karakter.

T § 2.

Tkrafttraedelsen er foresldet fastsat til 1. juli
1977, men af hensyn til de bidragydende medlem-
mer over 65 ir, som i gjeblikket har mulighed for at
overgd fra bidragydende til nydende medlemskab,
foreslas det at opretholde denne mulighed i en over-
gangsperiode pa 5 ar.




