1406

1406

forslag

Lov om aendriﬁg af lov om dagpenge ved sygdom eller fodsel.

(Halvarlig regulering af dagpengenes hgjeste belgb m.v.)

Fremsat den 3. november 1976 af socialministeren.

§ 1.
I lov om dagpenge ved sygdom eller fod-
sel, jfr. lovbekendtgerelse nr. 465 af 7. sep-
tember 1976, foretages falgende ssndringer:

1. § 10, stk. 3, affattes séledes:

»Stk. 3. Dagpenge, der udbetales af en
arbejdsgiver, kan pr. uge ikke udgere mere
end et hojeste belgb; der fastswettes for et
halvt &r ad gangen med virkning fra 1. april
og 1. oktober. Belgbet svarer til 90 pet. af
ugelon. ved fuld, sedvanlig arbejdstid med
den af Danmarks Statistik offentliggjorte
timefortjeneste (inkl. dyrtidstilleg, men
bortset fra alle andre tillwg) for alle arbej-
dere inden for handverk og industri i hele
landet. Belabet fastsattes 1. april pa grund-
lag af timefortjenesten i nwrmest forudga-
énde april kvartal og 1. oktober p& grundlag
af timefortjenesten i nermest forudgiende
oktober kvartal. Belobet afrundes til neer-
meste hele kronebelgb.“.

2. § 24, stk. 3, affattes saledes:

»Stk. 3. Dagpengene pr. uge kan ikke
udgere mere end et hajeste belob, der fast-
swttes for et halvt ar ad gangen med virk-
ning fra 1. april og 1. oktober. Belobet sva-
rer til 90 pet. af ugelon ved fuld, sedvanlig
arbejdstid med den af Danmarks Statistik
offentliggjorte timefortjeneste (inkl. dyrtids-
tﬂlaeg, men, bortset fra alle andre tilleg) for
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alle arbejdere inden. for handveerk og indu-
stri i hele landet. Belobet fastsemttes 1. april
pé grundlag af timefortjenesten i nermest
forudgdende april kvartal og 1. oktober pa
grundlag af timefortjenesten i nermest for-
udgdende oktober kvartal. Belobet afrundes
til nwrmeste hele kronebelob.”.

3. ‘§' 26, stk. 1, nr. 3, affattes saledes:

»3) som er fyldt 67 ar, medmindre begee-
ring om. folkepensmn er opsat efter § 81 lov
om folkepension.“.

4.1¢ 33 udgar i stk. 1, 2. pki., ,,dog altid s&
leenge efter fodslen, som det i medfer af lov-
givningen om arbejderbeskyttelse er forbudst
en kvinde at tage arbejde.”.

5. 1 § 41, stk. 4, indsettes som 2. pkt.:

,»Bidraget for arbejdsgivere .efter § 13
fastsmttes af chefen for  sikringsstyrelsen
sdledes, at de samlede bidrag skennes at
deekke alle udgifterne til de af forsikringen
omfattede lgsarbejdere.”.

6. § 56 ophamves.

§ 2.
Stk. 1. Loven treeder i kraft den 1. juli 1977.
Stk. 2. § 1, nr. 1 og 2 anvendes forste gang

ved regulenng af dagpengebelabet pr. L. ok-
tober 1977.
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Bemwrkninger til lovforsla;ge,t;

Almindelige bemerkninger.

Lov nr. 262 af 7. juni 1972 om dagpenge ved syg-
dom eller fodsel (Folketingstidende 1971-72, sp.
3653, 4599, 6643 og 6887, tilleg A, sp. 7297, tilleg
B, sp. 2509 og 2753, tillg C, sp. 737) er senesb be-
kendtgjort ved lovbekendtgorelse nr. 455 af 7. sep-
tember 1976.

Lovforslaget; indeholder forslag om halvarlig re-
gulering af dagpengenes hojeste belgb pr, uge med

virkning ferste gang den 1. oktober 1977.

 Fremseettelsen af forslaget er begrundet i et gnske
fra regeringens side om, at reguleringen af sterrelsen
af sygedagpengene og 'arbejdslashedsdagpengene
folger samme regler, jir. bemerkningerne til § 9 1
det den 15. marts 1972 fremsatte forslag til lov om
dagpenge ved sygdom eller fodsel. Ved lov nr. 236
af 12. juni 1975 blev der ved wndring af lov om ar-
bejdsformidling og arbejdsleshedsforsikring m. v.
indfert halvirlig regulering pr. 1. april og 1. oktober
af det generelle maksimum for arbejdsloshedsdag-
penge. Andringen skyldtes et snske om at bedre de

gkonomiske forhold for de mange, som uforskyldt er

blevet ramt af den store arbejdslgshed og som felge
deraf har betydelige skonomiske vanskeligheder. De
samme vanskeligheder gor sig geldende for lenmod-

tagere, der har indtegtstab under sygdom. Hertil.

kommer, at arbejdslgse, som mister retten til ar-
bejdsloshedsdagpenge under sygdom, ber kunne
opnd, samme belgb i form af sygedagpenge som de
bortfaldne arbejdsloshedsdagpenge. Det mé derfor
anses for rimeligt, at; reguleringen af dagpenge ved
sygdom eller fodsel som tidligere folger samme reg-
ler som reguleringen af arbejdslashedsdagpenge.
De-arlige merudgifter i PL-niveau april 1976 med
ikrafttreeden 1. oktober 1977 ansls til:

Bruttoudgift
mill. kr.
Staten .....iiiiiiitiiiiie it 20
Kommunerne ............ 7
Arbejdsgivere (off. og private) .......... 10

Da refusionen til offentlige arbejdsgivere forst
udbetales i april méned for det foregdende finansér,
vil udgifterne pa Arsbasis for det offentlige fordele
sig pd folgende méade: .

Bruttoudgift (mill, kr.)
1977-78 TFlg. finansir

........ T 20
.............. 6 1

Staten
Kommunerne

Det er vanskeligh at vurdere nettoudgifterne for
staten og kommunerne, men det skennes dog, at
kommunernes bruttoudgiffer ps 7 mill. kr. pa &rs-
basis stort seb opvejes af aget skatteﬁrOVenue, og atb
statens nettomerudgifter ps drsbasis kan anslas til
15 mill. kr. efter fradrag af oget skatteprovenue:

Herudover foreslds der forskellige mindre sndrin-
ger — overvejende af teknisk karakter — af dag-
pengeloven. Disse sendringer forventes ikke at med-
fare udgiftsforogelser.

Forslaget skonnes ikke at medfere personaleudvi-
delse eller vesentlige administrative merudgifter.

I et bilag il lovforslaget er dette sammenholdt
med gzldende lov.

Bemarkninger til lovforslagets
enkelte bestemmelser,

T § 1.
Til nr. 1 og 2. -

Dagpengenes hzjeste belab reguleres efter § 10,
stk,'3, og § 24, stk. 3, for et &r ad gangen med virk-
ning fra 1. april pa grundlag af oplysninger fra
Danmarks Statistik. om timefortjeneste (inklusive
dyrtidstilleeg, men bortset; fra alle andre tilleg) for
alle arbejdere inden for hindveerk og industri i hele
landet i neermest forudgdende april kvartal.,

Reglén om 4rlig regulering er indfert i loven pa et
tidspunkt, hvor. der gjaldt en tilsvarende ordning
for regulering af arbejdsleshedsdagpenge. Udviklin-
gen har nedvendiggjort en halvarlig vegulering af
arbejdslgshedsdagpengene, og der findes ps samme
méde behov for en ajourfering af sygeda,gpengene
med lgnudviklingen. :

Til nr. 3.

Den 1. juli 1975 blev der indfert adgang for 67-
rige til at udskyde tidspunktet for at udtage folke-
pension mod udbetaling af et ventetillaeg, der kom-
mer til udbetaling sammen med pensionen til sin
tid. Baggrunden er at motivere 67-drige til at bibe-
holde deres erhvervsmessige beskaftigelse ud over
folkepensionsalderen. Da man séledes tilskynder de
pageldende til at blive i arbejde, synes det rimeligt,
at disse-far adgang til sygedagpenge efter lovens
almindelige regler. Hvis der bliver tale om sygdom
af lwengere varighed, tages sagen op af social- og
sundhedsforvaltmngen med h]emmel i§ 471 dag-
pengeloven. .
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Til nr. 4.

Forslaget er en konsekvens af lov nr. 681 af 23.
december 1975 om arbejdsmilje, der treeder i kraft
1. juli 1977, og som aflgser loy om almindelig arbej-
derbeskyttelse. Arbe]dsmll]faloven indeholder ikke
en besternmelse svarende til § 87 i arbejderbeskyt-
telsesloven, da der ikke skennedes behov for en 8h-
dan bestemmelse. Dette skyldes Bl. a., at der ved
gennemfsrelsen af dagpengeloven er sket en vasent-
lig forbedring af kvindelige lonmodtageres gkonomi-
ske stilling ved fraveer pé grund af fadsel.

Til:nr. 5.

Her er tale om en tydeliggerelse af reglen om, at |

arbejdsgiverbidraget til lgsarbejderordningen i § 13
skal finansiere de samlede udgifter til ordningen.
Dette princip fremgar klart i § 41, stk. 4, for. s& vidt
angdr § 11-ordningen, og dét har hidtil ogsd veret
princippet bag fastsaettelsen af bldra.get ved § 13-
ordningen.

Til nr. 6.

Efter dagpengelovens § 55 kan det sociale udvalgs
afgorelser om andre forhold end reften til dagpenge
indbringes for amtmanden og videre til sikringssty-
relsen, der har den endelige administrative afgorel-

so. T Kobenhavn og Frederiksbérg kan afgerelserne
indbringes direkte for sikringsstyrélsén. De afgorel-
ser, bestemmelsen omfatter, vedrerer den méde,
hvorpd sagsbehandlingen i konkrete sager finder
sted. Da amtsridet efter § 10 i lov om styrelse af
sociale og visse ‘sundhedsmessige anliggender forer
tilsyn med kommunernes almindelige virksomhed
P sociale og sundhedsmeessige omréder, herunder
dagpengeomradet, findes der derfor ikke behov for
gt opretholde de i § 55 fastsatte serlige klagereglor.

Til § 2.
Det foreslas, at loven trader i kraft den 1. juli
1977, samtidig med lov nr. 681 af 28. decerber 1975
om arbejdsmilja.

80 Fremsatte loviorslag (undt. finans- og tillegsbev.lovforslag).
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Bilag,

- L’ovvforslaget sammenholdt med gaéldeﬁde lov.

Galdende formuleﬁng.‘ -

§10. —— : S

Stk. 3. Dagpenge, der udbetales af'en ar-
bejdsgiver, kan pr. uge ikke udgere mere
end et hojeste belob, der fastsmttes for et 4r
ad gangen med virkning fra 1. april. Belobet
svarer til 90 pet. af ugelon ved fuld, sed-
vanlig arbejdstid med den af Danmarks
Statistik ~ offentliggjorte  timefortjeneste
(inkl. dyrtidstilleeg, men bortset fra alle
andre tilleg) for alle arbejdere inden for
héndvark og industri i hele landet i nger-
mest forudgiende april kvartal. Belohet
afrundes til nermeste hele kronebelab.

§ 24 ———

Stk. 3. Dagpengene pr. uge kan ikke ud-
gore mere end et hojeste belob, der fastseot-
tes for et &r ad gangen med virkning fra 1.
april. Belobet svarer til 90 pet. af ugelen
ved fuld smdvanlig arbejdstid med den af
Danmarks Statistik offentliggjorte timefor-
tjeneste (inkl. dyrtidstilleeg, men bortset fra
alle andre tilleeg) for alle arbejdere inden for
héndveerk og industri i hele landet i ner-
mest forudgiende april kvartal. Belobet
afrundes til neermeste hele kronebelsb.

§ 26. Er der i de 12 forudgiende kalen-
derméneder udbetalt dagpenge eller lan
under sygdom for mere end 13 uger, kan
dagpenge ikke udbetales i en kalenderms-
ned til personer,

1) der modtager folkepension, invalidepen-
sion eller enkepension,

Forslaget.
1. § 10, stk. 3, afféﬁtes sélédes: ,
»Otk. 3. Dagpenge, der udbetales af en
arbejdsgiver, kan pr. uge ikke udgere mere
end et hajeste belob, der fastsettes for et
halvt &r ad gangen med virkning fra 1. april
og 1. oktober. Belgbet/ svarer til 90 pet. af

- ugelon ved fuld, sedvanlig arbejdstid med

den af Danmarks Statistik offentliggjorte
timefortjeneste (inkl. dyrtidstilleg, men
bortset fra alle-andre tillieg) for alle arbej-
dere inden for handverk og industri i hele
landet. Belabet fastseettes 1. april p4 grund-

lag af timefortjenesten i nwrmest forudga-

ende-april kvartal og 1. oktober pa grundlag
af timefortjenesten 1 nermest forudgiende
oktober kvartal. Belgbet afrundes til nser-
meste hele kronebelab.“,

2: § 24, stk. 3, affattes saledes:

»Stk. 3. Dagpengene pr. uge kan ikke
udgere mere end et hojeste belab, der fast-
seetbes for et halvt 4r ad gangen med virk-
ning fra 1. april og 1. oktober. Belobet sva-
rer til 90 pet. af ugelon ved fuld, sedvanlig .
arbejdstid med den af Danmarks Statistik
offentliggjorte timefortjeneste (inkl. dyrtids-
tilleg, men bortset fra alle andre tilleg) for
alle arbejdere inden for handvszerk og indu-
stri i hele landet. Belobet fastswmttes 1. april
péd grundlag af timefortjenesten i nwmrmest
forudgéende april kvartal og 1. oktober pi
grundlag af timefortjenesten i nermest for-
udgdende oktober kvartal. Belgbet afrundes
til n@rmeste hele kronebelgb.“.

3. § 26, stk. 1, nr. 3, affattes saledes:
»3) som er fyldt 67 &r, medmindre begre-
ring om folkepension er opsat efter § 8 i lov

‘om folkepension.“.
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Galdende formulering.

2) der pa grund af svigtende helbred kunne
have opndet folkepension, invalidepen-
sion eller enkepension,

hwis pensionslovgivningens bestem-
melser om indtegtsregulering, dansk

indfodsret eller bopeel her i landet ikke |

havde veeret til hinder derior, eller
Iwis de ikke havde veret omfattet af
adgangen til folkepension for kvinder
mellem 62 og 67 &r eller til enkepension
for kvinder mellem 45 og 62 ar, eller
3) som er fyldt 67 ar.

§ 33. En kvinde, der har dagpengegi-
vende lgnindteegt, er under fraveer fra arbej-
det p& grund af svangerskab og fadsel beret-
tiget til dagpenge fra det tidspunkt, hvor

der skonnes at vere 8 uger til fadslen. Dag- |

penge kan ydes i 14 uger, dog altid sa lenge

efter fadslen, som det 1 medfer af lovgivnin-

gen om arbejderbeskyttelse er forbudt en
kvinde at tage arbejde.

§41L ——— ‘
Stk. 4. Bidraget for arbejdsgivere, der ef-

ter § 11 har frigjort sig fra forpligtelsen til at-

udbetale dagpenge i arbejdsgiverperioden,
fastsmttes af socialministeren saledes, at de
samlede bidrag skennes at dakke alle udgif-
terne, som -det sociale udvalg patager sig
ved at overtage forpligtelsen.

§ 55. Uden for Kebenhavn og Frederiks-
berg kan afgerelser truffet af det sociale
udvalg om andre forhold vedrsrende denne
lov end neevnt i § 54 indbringes for amtman-
den. :

Sik. 2. Afgorelser truffet af amtmanden
efter stk. 1 eller af de kommunale myndig-
heder i Kgbenhavn og Frederiksberg om
forhold som neevnt i stk. 1 kan indbringes
for sikringsstyrelsen, der har den endelige
administrative afgorelse. :

Bilag til £. t. 1. vedr. dagpenge.
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Forslaget.

4,1.§ 33 udgar i stk. 1, 2. pkt., ,,dog altid s
lzenge efter fodslen, som det i medfer af lov-
givningen o arbejderbeskyttelse er forbudt
en kvinde at tage arbejde.”.

5.1 § 41, stk. 4, indswmttes som 2. pkt.:
»Bidraget for arbejdsgivere . efter § 13

fastswttes af chefen for sikringsstyrelsen

saledes, at de samlede bidrag skennes at

- deekke alle udgifterne til de af forsikringen

omfattede lgsarbejdere.”.

6. § 55 ophwves.



