
2441 2442 

F o r s l a g  

til 

L o v  o m  æ n d r i n g  a f  l ov  o m  t j e n e s t e m a n d s p e n s i o n .  

Fremsat den 13. januar 1976 af finansministeren. 

§ i .  

I lov nr. 292 af 18. juni 1969 om tjeneste- 
mandspension som ændret ved lov nr. 138 af 
26. april 1972 og lov nr. 55 af 13. marts 1975 
foretages følgende ændringer: 

1. I § 2 ,  stk. 1 og 3, ændres 홢§§ 4-4a" til 
홢§§ 4, 4a og 4b". 

2. I § 4, stk. 3, ændres 홢stk. 1 og 2" til 홢stk. 
1 og 2 samt §§ 4a-4b". 

3. I § 4, stk. 6, ændres 홢§§ 24-26" til 홢§§ 24- 
26 eller ved overførsel af det i § 24, stk. 4, 
nævnte beløb". 

4. I § 4a indsættes som stk. 4: 
"Stk. 4. § 24, stk. 5, finder ikke anvendel- 

se, såfremt udtrædelsesgodtgørelsen omfat- 
ter overførte pensionsbidrag fra tidligere 
tjenestemandsansættelser." 

5. Efter § 4a indsættes: 
홢§ 4 b. Finansministeren kan efter ind- 

hentet udtalelse fra lønningsrådet bestem- 
me, at der i pensionsalderen medregnes den 
tid, i hvilken en tjenestemand efter sit 
fyldte 25. år har været ansat som tjeneste- 
mand under De Europæiske Fællesskaber 
under forudsætning af, at der fra Fællesska- 
berne sker overførsel til statskassen af den 
aktuarmæssige værdi af den pågældendes 
pensionsrettigheder under Fællesskaberne, 
eller at der fra den pågældende selv sker 
indbetaling med renter til statskassen af den 
udtrædelsesgodtgørelse, der blev udbetalt 

ham ved hans fratræden fra stillingen i Fæl- 
lesskaberne. 

Stk. 2. Bestemmelsen i § 37, stk. 2, finder 
ikke anvendelse, såfremt tilbagebetalte pen- 
sionsbidrag fra tidligere tjenestemandsan- 
sættelser indgår i den i stk. 1 nævnte aktu- 
armæssige værdi. 

Stk. 3. § 24, stk. 5, finder ikke anvendelse, 
såfremt det i stk. 1 nævnte beløb omfatter 
overførte pensionsbidrag fra tidligere tjene- 
stemandsansættelser. 

Stk. 4. Ansøgning om medregning i pen- 
sionsalderen af tidligere ansættelse under 
De Europæiske Fællesskaber må indgives 
senest 1 år efter tjenestemandsansættelsen. 
Såfremt tj enestemalldsansættelsell har fun- 
det sted før tidspunktet for denne lovs 
ikrafttræden, kan ansøgning om medregning 
dog indgives indtil I år efter denne dato." 

6. § 24, stk. 1, sidste punktum, affattes såle- 
des: 
홢Dette gælder dog ikke, hvis tjenesteman- 

den overgår til anden ansættelse, som efter 
§ 4 medregnes i hans pensionsalder, eller an- 
sættes som tjenestemand under De Europæ- 
iske Fællesskaber og til Fællesskaberne fra 
statskassen får overført det i stk. 4 nævnte 
beløb. " 

7. I § 24 indsættes som stk. 4 og 5: 
"Stk. 4. Retten til opsat pension ophører 

endvidere, såfremt den pågældende senere 
ansættes som tjenestemand under De Euro- 
pæiske Fællesskaber og til Fællesskaberne 
fra statskassen får overført et beløb, der for 
hvert pensionsalderår efter §§ 4, 4 a og 4 b 
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udgør 5 pet. af den årlige pensionsgivende 
lønningsindtægt på fratrædelsestidspunktet 
som tjenestemand i staten, folkeskolen eller 
folkekirken med tillæg af 0,15 pet. af nævnte 
lønningsindtægt for hvert fulde år, ansæt- 
telsen som tjenestemand i staten, folkeskolen 
og folkekirken er sket efter det fyldte 25. år. 

Stk. 5. Ved genansættelse i en tjeneste- 
mandsstilling i staten, folkeskolen eller fol- 
kekirken må et til De Europæiske Fælles- 

skaber efter stk. 4 overført beløb på ny ind- 
betales." 

8.1 § 37, stk. 1, ændres 홢§§ 24-26" til 홢§§ 24- 
26 eller til overførselsbeløbet efter § 24, stk. 
4". 

§ 2. 

Loven har virkning fra 1. januar 1973. 

Bemærkninger  til lovforslaget. 

Almindelige bemærkninger. 
Ved Danmarks tiltrædelse af De Europæiske Fæl- 

lesskaber (jfr. lov nr. 447 af 11. oktober 1972 om 
Danmarks tiltrædelse af De Europæiske Fællesska- 
ber §§ 3-4 og traktat af 8. april 1965 om oprettelse 
af et fælles Råd og en fælles Kommission for De 
Europæiske Fællesskaber, artikel 24, stk. 1) er 
Danmark blevet forpligtet af bestemmelsen i artikel 
11, stk. 2, i bilag VIII til tjenestemandsvedtægten 
for tjenestemænd og ansættelsesvilkårene for de 
øvrige ansatte i Fællesskaberne (EF-tjeneste- 
mandsvedtægten) til at overføre et beløb til Fælles- 
skaberne i tilfælde, hvor en tjenestemand i staten, 
folkeskolen eller folkekirken er blevet fastansat som 
tjenestemand i Fællesskaberne og fremsætter an- 
modning om en sådan beløbsoverførelse. 

Beløbet skal ifølge nævnte artikel 11, stk. 2, i bi- 
laget til EF-tjenestemandsvedtægten udgøre enten 
den aktuarmæssige modværdi af de pensionsrettig- 
heder, som den pågældende har erhvervet, eller de 
beløb, som er blevet tilbagebetalt den pågældende 
fra pensionsordningen under den offentlige admini- 
stration, organisation eller virksomhed på tidspunk- 
tet for hans fratræden. 

I sådanne tilfælde fastsætter den institution un- 
der Fællesskaberne, hvor tjenestemanden gør tjene- 
ste, under hensyntagen til den lønklasse, han er 
udnævnt i, antallet af de pensionsgivende tjeneste- 
år, der skal godskrives ham for den tidligere tjene- 
stes varighed på grundlag af førnævnte aktuarmæs- 
sige modværdi eller tidligere tilbagebetalte beløb. 

Nærværende lovforslag har til formål at tilveje- 
bringe hjemmel for, at Danmark kan opfylde denne 
forpligtelse, og indeholder i forbindelse hermed en 
bestemmelse, der tilsigter at åbne mulighed for, at 
der også ved overgang fra Fællesskaberne til tjene- 
stemandsansættelse i staten m. v. kan ske medreg- 
ning i pensionsalderen af tjenestemandstid i Fælles- 
skaberne. 

Forslaget påregnes ikke at ville medføre udgifter i 
indeværende finansår eller i de kommende år, da 
eventuelle overførselsbeløb til Fællesskaberne må 
antages at blive modsvaret af overførselsbeløb fra 
Fællesskaberne samt af bortfald af rettigheder til 
opsat pension. 

Bemærkninger til lovforslagets enkelte bestemmelser. 

Pil § 1, nr. 1, 2 og 3. 
Ændringerne er af redaktionel karakter. 

Til § 1, nr. 4. 
Ifølge § 24, stk. 5, skal det i sin tid fra staten til 

Fællesskaberne i henhold til § 24, stk. 4, overførte 
beløb på ny indbetales ved genansættelse i en tjene- 
stemandsstilling i staten m. v. 

I de tilfælde, hvor den pågældende tjenestemand 
ved EF-ansættelsens ophør er overgået til overens- 
komstmæssig ansættelse og efter artikel 11, stk. 1, i 
bilaget til EF-tjenestemandsvedtægten har fået den 
aktuarmæssige modværdi af sine pensionsrettighe- 
der overført til en til overenskomstansættelsen 
knyttet pensionsordning, vil den udtrædelsesgodt- 
gørelse, der ved genansættelsen i tjenestemandsstil- 
lingen kan overføres til statskassen fra den overens- 
komstmæssige pensionsordning, omfatte det tidli- 
gere overførte beløb. 

Under hensyn hertil kommer § 24, stk. 5, ikke til 
anvendelse i sådanne tilfælde. 

Til § 1, nr. 5. 
Ifølge artikel 11, stk. 1, i bilaget til EF-tjeneste- 

mandsvedtægten er en tjenestemand under Fælles- 
skaberne, der fratræder for at indtræde i en offentlig 
administration eller en national eller international 
organisation, der har en aftale med Fællesskaberne, 
berettiget til at få overført den aktuarmæssige 
modværdi af de pensionsrettigheder, han har er- 
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hvervet i Fællesskaberne, til denne administrations 
eller organisations pensionsfond. 

I henhold til artikel 8 i bilaget til EF-tjeneste- 
mandsvedtægten defineres den aktuarm æssige 
modværdi som kapitalværdien af den ydelse, der 
tilkommer tjenestemanden, udregnet i henhold til 
de af budgetmyndighederne fastsatte dødeligheds- 
tavler og på grundlag af en rentesats på 3,5 pet. 
p. a. 

Pensionsordningen for tjenestemænd under Fæl- 
lesskaberne omfatter en alderspension, en invalide- 
pension og en efterladtepension. Alderspensionen 
optjenes proportionalt med antallet af tjenesteår, 
idet højeste pension på 70 pet. af lønnen opnås efter 
35 års tjeneste. Alderspensionen kan komme til 
udbetaling fra det fyldte 60. år, dog kan den udbe- 
tales med et førtidspensionsfradrag fra og med det 
fyldte 50. år, eller den kan ved fratrædelsen opsæt- 
tes og først komme til udbetaling fra det 60. år. 
Retten til alderspension opnås efter 10 års ansættel- 
se, såfremt den pågældende ved afskedigelsen ikke 
er fyldt 60 år. Invalidepension er af samme størrel- 
se, som alderspensionen ville have været ved afgang 
som 65-årig, dog udgør den altid 70 pet. af lønnen, 
såfremt invaliditeten skyldes tilskadekomst i tjene- 
sten. Efterladtepensionen omfatter en enkepension 
på 60 pot. af den alders- eller invalidepension, som 
blev udbetalt den afdøde, eller som han ville have 
været berettiget til, såfremt han havde opfyldt be- 
tingelserne herfor på dødstidspunktet. Endvidere 
omfatter efterladtepensionen en børnepension. EF- 
tjenestemændene bidrager til ordningen med et 
egetpensionsbidrag på 63/4 pet. af lønnen mod et ar- 
bejdsgiverbidrag på det dobbelte af samme. 

Under hensyntagen til denne pensionsordnings 
beskaffenhed, til de af finansministeriet med løn- 
ningsrådets anbefaling hidtil fulgte retningslinjer 
for medregning i pensionsalderen af tjenstgøren i 
EF under tjenestefrihed uden løn samt under hen- 
syntagen til det ønskelige i, at der tilvejebringes en 
vis gensidighed i pensionsalderberegningsmæssig 
henseende ved overgang såvel fra en tjenestemands- 
stilling i staten m. v. til en tjenestemandsstilling 
under Fællesskaberne som den o nvendte vej, fore- 
slås der tilvejebra.gt hjemmel for finansministeren 
til efter indhentet udtalelse fra lønningsrådet at 
kunne tillægge tjenestemænd i staten m. v. forhøjet 
pensionsalder på grundlag af forudgående pensions- 
berettigende ansættelse i tjenestemandsstilling un- 
der Fællesskaberne mod overførsel af udtrædelses- 
godtgørelse fra Fællesskaberne til statskassen. 

I de tilfælde, hvor en tjenestemand fratræder sin 
stilling i EF uden umiddelbart at overgå til dansk 
tjenestemandsansættelse, vil han ikke få udbetalt 

den aktuarmæssige værdi af sine pensionsrettighe- 
der, men alene en udtrædelsesgodtgørelse i henhold 
til artikel 12 i bilaget til EF-tjenestemands vedtæg- 
ten bestående af egne pensionsbidrag med renter, 
samt ifald han ikke er afskediget uansøgt fra Fælles- 
skabernes tjeneste, et beløb, der tilnærmelsesvis 
modsvarer arbejdsgiverbidraget. Under hensyn her- 
til samt af rent beregningsmæssige årsager er det 
fundet rimeligst i disse tilfælde alene at kræve den 
rent faktisk udbetalte udtrædelsesgodtgørelse gen- 
indbetalt. 

Ifølge tjenestemandspensionslovens § 37, stk. 2, 
skal pensionsbidrag, der er tilbagebetalt ved ophør 
af tjenestemandsansættelse, på ny indbetales ved 
genansættelse i tjenestemandsstilling. 

I de tilfælde, hvor den tidligere tjenestemandsan- 
sættelse i staten m. v. er ophørt i forbindelse med 
overgang til tjenestemandsansættelse under Fælles- 
skaberne, og de fra tjenestemandsansættelsen i sta- 
ten m. v. hidrørende pensionsbidrag er blevet over- 
ført til Fællesskaberne, vil den udtrædelsesgodtgø- 
relse, der ved genansættelse i tjenestemandsstilling i 
staten m. v. kan overføres fra Fællesskaberne til 
statskassen, således omfatte de tidligere tilbagebe- 
talte pensionsbidrag. 

Under hensyn hertil kommer bestemmelsen i tje- 
nestemandspensionslovens § 37, stk. 2, ikke til an- 
vendelse i sådanne tilfælde. 

Ifølge § 24, stk. 5, skal det i sin tid fra staten til 
Fællesskaberne i henhold til § 24, stk. 4, overførte 
beløb på ny indbetales ved genansættelse i en tjene- 
stemandsstilling i staten m. v. 

I de tilfælde, hvor den pågældende tjenestemand 
ved EF-ansættelsens ophør er blevet genansat i tje- 
nestemandsstilling i staten m. v. og efter artikel 11, 
stk. 1, i bilaget til EF-tjenestemandsvedtægten har 
fået den aktuarmæssige modværdi af sine pensions- 
rettigheder overført til statskassen, vil det tidligere 
fra staten til Fællesskaberne overførte beløb være 
indeholdt heri. 

Under hensyn hertil kommer § 24, stk. 5, ikke til 
anvendelse i sådanne tilfælde. 

Det er endvidere fundet hensigtsmæssigt at fast- 
sætte en frist på 1 år, inden for hvilken den pågæl- 
dende må træffe beslutning om, hvorvidt han øn- 
sker ansættelsen medregnet i pensionsalderen. 

Til § 1, nr. 6 og 7. 
Ifølge tjenestemandspensionslovens § 24 har en 

tjenestemand, der har opnået en pensionsalder på 
mindst 3 år, og som fratræder tjenesten uden at 
være berettiget til egenpension, ret til en opsat pen- 
sion beregnet på grundlag af hans pensionsalder og 
pensionsgivende lønningsindtægt ved fratrædelsen. 
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Den opsatte pension udbetales fra det fyldte 67. år 
og reguleres ifølge' tjenestemandspensionslovens 
§ 27, når udbetaling påbegyndes. 

Det fremgår af de almindelige bemærkninger til 
lovforslaget, at Danmark ved tiltrædelsen af De 
Europæiske Fællesskaber er blevet forpligtet af be- 
stemmelsen i artikel 11, stk. 2, i bilaget til EF-tje- 
nestemandsvedtægten til at tilvejebringe hjemmel 
for, at der kan overføres et beløb til Fællesskaberne 
i tilfælde, hvor en tjenestemand efter fratrædelsen 
er blevet fastansat som tjenestemand under Fælles- 
skaberne og fremsætter anmodning om en beløbs- 
overførelse. 

Som følge heraf foreslås der tilvejebragt hjemmel 
for, at der i sådanne tilfælde mod bortfald af den 
pågældendes ret til opsat pension kan finde overfør- 
sel sted af et beløb til Fælleskaberne. Beløbet foreslås 
beregnet efter samme retningslinjer som det beløb, 
der med finansudvalgets tilslutning (jfr. aktstykke 
nr. 405 af 17. juni 1975) kan indgås aftaler om over- 
førsel af i forbindelse med individuelle overgange 
mellem tjenestemandsstillinger i staten m. v. og 
ansættelse på tjenestemandsvilkår inden for andre 
områder, hvor statskassen ikke reelt hæfter for pen- 
sionsforpligtelserne, men hvor der er tale om stillin- 
ger, hvortil er knyttet en pensionsordning, der i det 
væsentlige giver samme rettigheder som tjeneste- 
mandspensionsloven. Det beløb, der vil kunne over- 
føres til De Europæiske Fællesskaber, kommer her- 
ved til at svare til det beløb, som 홢 såfremt den 
pågældende i stedet var overgået til f. eks. kommu- 
nal tjenestemandsansættelse 홢 skulle være overført 
til vedkommende kommune fra statskassen. Dette 
beløb udgør for hvert pensionsalderår, beregnet di- 
rekte efter reglerne i tjenestemandspensionslovens 
§§ 4, 4a og 4b, som den pågældende havde opnået 
ved fratrædelsen, 5 pet. af den pensionsgivende løn- 
ningsindtægt på fratrædelsestidspunktet i den hidti- 
dige stilling med tillæg af 0,15 pct. af de samme 
løndele for hvert fulde år, ansættelsen i tjeneste- 
mandsstilling i staten m. v. er sket efter det fyldte 
25. år. 

En tjenestemand, der efter overgang til Fælles- 
skaberne har valgt at få overført det nævnte beløb 
til Fællesskaberne mod bortfald af retten til opsat 
pension, vil ved uansøgt afsked kun i begrænset 

omfang have adgang til genkøb af det tidligere til 
Fællesskaberne overførte beløb og dermed også af 
den bortfaldne ret til opsat pension. Ifølge artikel 12 
i bilaget til EF-tjenestemandsvedtægten er en tjene- 
stemand nemlig i sådanne tilfælde 홢 såfremt han 
ikke er berettiget til pension eller til at få overført 
det i vedtægtens artikel 11, stk. 1, omhandlede 
beløb fra Fællesskaberne til en statslig administra- 
tion m. v. (jfr. bemærkningerne til § 1, nr. 5) 홢 
berettiget til at få udbetalt 1js af overførselsbeløbet 
med renters rente på 3% pet. p. a. Såfremt over- 
førselsbeløbet angår tidsrummet før tjenestemands- 
vedtægtens ikrafttræden, er han dog berettiget til 
det fulde overførselsbeløb. 

Under stk. 5 stilles forslag om, at en tjeneste- 
mand, der genansættes som tjenestemand i staten 
m. v. og tidligere ved overgang til Fællesskaberne 
har valgt at få overført det i stk. 4 omhandlede be- 
løb, i forbindelse med genansættelsen er pligtig at 
indbetale et beløb svarende til overførselsbeløbet, 
således at der i overensstemmelse med §§ 4, 4a og 4b 
finder medregning sted i pensionsalderen af den 
pensionsalder, som den pågældende havde opnået 
efter disse bestemmelser under den tidligere tjene- 
stemandsansættelse. 

Til § 1, nr. 8. 
På tilsvarende måde, som retten til opsat pension 

bortfalder, såfremt en tjenestemand overgår til 
ansættelse som tjenestemand under Fællesskaberne 
og søger om til Fællesskaberne at få overført det i 
den foreslåede bestemmelse i § 24, stk. 4, omhand- 
lede beløb, må også retten til i stedet for opsat pen- 
sion at få udbetalt pensionsbidrag for ansættelsestid 
forud for 1. juli 1969 bortfalde. Den foreslåede æn- 
dring af tjenestemandspensionslovens § 37, stk. 1, 
tager sigte herpå. 

Til § 2. 
Da Danmark ved tiltrædelsen af De Europæiske 

Fællesskaber fra 1. januar 1973 blev forpligtet til at 
tilvejebringe hjemmel for eventuel overførsel af et 
beløb i forbindelse med tjenestemænds overgang 
til tjenestemandsansættelse under Fællesskaberne, 
foreslås loven tillagt virkning fra den nævnte dato. 


