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Betzenkning

over forslag til lov om @ndring af lov om tjenestemandspension.

(Afgivet af arbejdsmarkedsudvalget den 6. maj 1976).

Udvalget har behandlet 1ovforélaget ien
rekke meder og har herunder haft samrad

med finansministeren, der tillige skriftligt har

- -besvaret sporgsmél fra udvalget. Et af udval-
gets spargsmal og finansministerens svar herpa
vil blive optrykt som bilag til betzenkningen.
Udvalget har endvidere modtaget skriftlige
henvendelser fra Akademikernes Centralorga-

nisation og Foreningen af danske EF-medarbej- -

dere i Bruxelles. De skriftlige henvendelser
samt finansministerens kommentarer hertil vil
blive opirykt som bilag til beteenkningen. Ud-
valget kan henholde sig til finansministerens
kommentaret. .
Finansministéren har under et samrad over
for udvalget oplyst, at souschefen for EF-kom-
missionens afdeling for »Individual Rights,
Privileges«, Mr. A. Buick, over for finansmini-
steriet, Ignnings- og pensionsdepartementet,
under en telefonisk dreftelse for nylig har be-
kreeftet, at lovforslaget ma anses for en loyal
opfyldelse af de forpligtelser, som pé dette om-
rdde pahviler Danmark i henhold til EF-trak-
taten, jfr. EF-tjenestemandsvedtzegten.
Endvidere har finansministeren over for ud-

valget oplyst, at det af Foreningen af danske |

EF-medarbejdere i Bruxelles omtalte beskat-
ningsspargsmél for tiden er under overvejelse
i ministeriet for skatter og afgifter, som har
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meddelt, at der endnu er en del problemer, der
skal lpses. Ministeriet for skatter og afgifter er
imidlertid indstillet p&d at fremme denne sag
mest muligt.

Herefter indstiller et flertal (udvélget med
undtagelse af fremskridtspartiets medlemmer
af udvalget) lovforslaget til vedtagelse uzndret.

Et mindretal (fremskridtspartiets medlemmer
af udvalget) konstaterer,
at Danmark ikke er traktatligt forpligtet til
at gennemfore den foreslaede lovgivning,
at af de evrige EF-lande har alene England
gennemfort en aftale med EF vedrorende de
i lovforslaget omhandlede forhold,
at der er usikkerhed omkring beskatnings-
sporgsméilet vedrorende de foresldede regler,
Samt
at lovforslaget vedrorer et s lille antal per-
soner (ca. 15-25), der i forvejen er langt
bedre gkonomisk stillet end den almindelige
danske befolkning, at det er betznkeligt at
gennemfgre en ordning, der yderligere be-
gunstiger denne gruppe.

Mindretallet indstiller derfor lbvforslaget til
forkastelse ved 3. behandling.
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Bilag 1.

Spergsmal fra udvalget og finansministerens besvarelse heraf.

Sporgsmal:

Det onskes oplyst, hvorvidt den foresléede
ordning svarer til den ordning, der er gel-
dende, for s vidt angdr tjenestemzend, der
overgér fra ansattelse i staten til anszettelse i
kommunerne eller omvendt.

Svar:

I denne anledning kan jeg oplyse, at tjeneste-
manden —~ ved overgang mellem statstjeneste-
mandsstillinger og kommunale tjenestemands-
stillinger ~ efter overgangen i almindelighed
vil f4 tillagt samme pensionsalder, som den
pagzldende havde oparbejdet under sit hidti-
dige anseettelsesomrade inden overgangen. Det
bemerkes herved, at de pensionsregler, der er
geeldende for kommunale tjenestemezend i hen-
hold til de kommunale tjenestemandspensions-
vedteegter, i det store og hele svarer til de pen-
sionsregler, der gelder for statstjenestemeend i
henhold til tjenestemandspensionsloven.

For statstjenestemends vedkommende kan
en s&dan tilleeggelse af forhejet pensionsalder
pa grundlag af tidligere kommunal tjeneste-
mandsansettelse ske med hjemmel i tjeneste-
mandspensionslovens § 4, stk. 2, hvorefter fi-
nansministeren efter indhentet udtalelse fra
Ipnningsradet kan bestemme, at der i pensions-
alderen medregnes den tid, i hvilken en tjene-
stemand efter sit fyldte 25. &r har veeret ansat
pa tjenestemandsvilkar i en stilling, hvortil er
knyttet en pensionsordning, der i det vaesent-
lige giver samme rettigheder som tjeneste-
mandspensionsloven.

En tilsvarende hjemmel er optaget i de kom-
munale tjenestemandspensionsvedtagter.

I forbindelse med en sddan overgang bort-
falder retten til opsat pension i henhold til tje-
nestemandspensionslovens § 24, stk. 1 og 3, og
i henhold til de tilsvarende bestemmelser i de
kommunale tjenestemandspensionsvedtzgter.

Finansudvalget har i aktstykke nr. 405 af 17.
juni 1975 givet tilslutning til indgdelse af af-
tale om, at der i forbindelse med individuelle

overgange, f. eks. mellem tjenestemandsstillin-
ger i staten og kommunale tjenestemandsstil-
linger, kan finde overforsel sted mellem stats-
kassen og vedkommende kommune af et beleb,
der for hvert pensionsalderdr, som tjenesteman-
den métte have opnéct ved fratraedelsen, udger
5 pct. af den &rlige pensionsgivende lennings-
indteegt pa fratreedelsestidspunktet i den hidti-
dige stilling med tilleeg af 0,15 pct. af de sam-
me lgndele for hvert fulde &r, anseettelsen i
tjenestemandsstilling er sket efter det fyldte
25. 8r. En aftale efter disse retningslinier er
underskrevet af finansministeriet og afventer
underskrift fra de kommunale organisationer
m. v.

Ved en dansk statstjenestemands overgang
til tjenestemandsansaettelse under EF vil antal-
let af de pensionsgivende tjenestedr, der kan
godskrives ham i EF, veere baseret pd en ak-
tuarmeessig beregning og derfor veere afhaengig
af sterrelsen af det belgb, der kan overfores
fra den danske statskasse til EF.

Da pensionsordningen for EF’s tjenestemeend
imidlertid har vesentlige lighedspunkter med
den pensionsordning, der galder for danske
statstjenestemeend, er det fundet rimeligt at
soge tilvejebragt hjemmel for, at der ved dan-
ske statstjenestemeends overgang til tjeneste-
mandsanseattelse under EF kan finde overforsel
sted af et efter tilsvarende retningslinier bereg-
net overforselsbelgb som det belpb, der — sé-
fremt den pageeldende i stedet var overgaet til
f. eks. kommnal tjenestemandsanseettelse -
skulle veere overfert fra statskassen til ved-
kommende kommune.

Dette mé pé tilsvarende made som ved over-
gang til kommunal tjenestemandsansettelse
forudseette, at den pagaeldendes ret til opsat
pension som foreslet bortfalder.

Endvidere er det fundet rimeligt under hen-
syntagen til EF-tjenestemandspensionsordnin-
gens beskaffenhed at sege tilvejebragt hjem-
mel for, at der ved en EF-tjenestemands over-
gang til en dansk tjenestemandsstilling i staten
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m. v. vil kunne finde medregning sted i den
pégeldende pensionsalder af tjenestemandsan-
seettelsen i EF pé tilsvarende made, som det
kunne vzre sket, sdfremt den pégaeldende i ste-
det kom fra en kommunal tjenestemandsstil-
ling, mod at der fra EF sker overfarsel til stats-

kassen af den aktuarmeessige veerdi af den pé-
geeldendes pensionsrettigheder under EF, eller
at der fra den pégzldende selv sker indbeta-
ling med renter til statskassen af den udtredel-
sesgodtgerelse, der blev udbetalt ham ved hans
fratreeden fra stillingen i EF.
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Bilag 2.

AQ- Akademikernes Centralorganisation.
Den 25. februar 1976.

Finansministeren har den 13. januar 1976
fremsat lovforslag nr. 136, hvorved der on-
skes tilvejebragt hjemmel til at overfore den
aktuarmsessige veerdi af danske statstjene-
stemends pensionsrettigheder til EF i de
tilfzelde, hvor en dansk statstjenestemand
overgar til ansettelse ved EF.

Lovforslaget har af finansministeriet vee-

ret forelagt AC til udtalelse, men med en s&
kort tidsfrist, at det i realiteten ikke var
muligt at here medlemsorganisationerne.
AC har siden fra en medlemsorganisation
— Danmarks Jurist- og Jkonomforbund —
modtaget en henvendelse, hvori der peges
pa det forhold, at danske statstjenestemsend
med en dansk tjenestemandspensionsancien-
nitet pa eksempelvis 25-30 ar og en tilsva-

rende levealder pa 50-55 ar efter lovforslaget
kun vil kunne tilkebe sig en ganske ringe
pensionsrettighed ved EF svarende til ca.
9-10/70 (ca. 15 pct.) af maksimal alderspen-
sion, medens de pensionsrettigheder, de pa-
geldende tjenestemend mé afgive i Dan-
mark, udger 25-30/37 (ca. 75 pet.) af maksi-
mal alderspensionen. Man skal i denne for-
bindelse henvise til vedlagte pjece om pen-
sion*), specielt bilagene 2 og b.

Udvalget anmodes om at inddrage oven-
nwvnte oplysninger i sine overvejelser, her-
under spergsmalet om, hvorvidt den i lov-
forslaget pétenkte pensionsovergangsord-
ning harmonerer med de ordninger, andre
EF-landes tjenestemeend har ved anseettelse
ved EF.

Med venlig hilsen
Per Bryld.

Folketingets arbejdsmarkedsudvalg.

*¥) Ikke optrykt.
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Underhilag 1 til bilag 2.

Finansministerens kommentarer til henvendelse fra AC-Akademikernes Centralorganisation.

I anledning af at arbejdsmarkedsudvalget
til brug ved udvalgsbhehandlingen af forslaget
til lov om sendring af lov om tjenestemands-
pension (F. 136) har anmodet om kom-
mentarer til en af arbejdsmarkedsudvalget
fra Akademikernes Centralorganisation mod-
taget skrivelse af 25. februar 1976, kan jeg
oplyse folgende: ' o

Ifelge loviorslaget skal der f.eks. ved en
dansk statstjenestemands fratreeden for at
overgd til tjenestemandsansmttelse under
EF — mod bortfald af den pagwldendes
eventuelle ret til opsat pension — kunne
finde overforsel sted til EF af ¢t belgb, der
for hvert pensionsalderar, som tjenesteman-
den har opnaet ved fratreedelsen, udger 5
pet. af den. pensionsgivende lgnindtagt pd
fratreedelsestidspunktetistatstjenestemands-
stillingen, med tillieg af 0,15 pet. af de sam-
me lgndele for hvert fulde ir, anssettelsen i

statstjenestemandsstillingen er sket efter

det fyldte 25. ar.

Denne beregningsformel er — som tidlige-
re oplyst — den samme som den, der skal
finde anvendelse ved individuelle overgange
f.eks. mellem tjenestemandsstillinger 1 sta-
ten og kommunale tjenestemandsstillinger i
henhold til en aftale, der nu er indget mel-
lem finansministeriet og de kommunale or-
ganisationer m.v. Beregningsformlen er ef-
ter onske fra kommunal side blevet udformet
saledes, at overfsrselsbelsbene udfra en ri-
melig aktuarmsessig gennemsnitsvurdering
svarer til den pensionsforpligtelse, som den
afgivende anseettelsesmyndighed fritages for,
og som overtages af tjenestemandens nye
ansettelsesmyndighed, idet man fra kom:
munal side under forhandlingerne om indgs-
else af aftalen lagde veegt pé, at belobsover-
forslerne fik en sidan storrelse, at de ikke fik
nogen selvsteendig vaegt ved en kommunes
valg mellem ansegere fra staten og kommu-
ner eller private virksomheder.

Som et eksempel pa virkningerne af de 1

lovforslaget optagne bestemmelser kan nev-
nes folgende: S
En statstjenestemand i lenramme 36 pa
f.eks. b6 &r, der forud har veeret ansat i
tjenestemandsstillinger uafbrudt siden sit
fyldte 30. ax, vil efter de nugeldende regler
i tjenestemandspensionsloven ved fratreden
f.eks. pr. 1. oktober 1975 for at overgd til
tjenestemandsanswmttelse under EF veere be-
rettiget til en opsat pension pa 75.401,00 kr.
arlig. Pensionen vil ferst komme til udbeta-
ling fra den péageldendes fyldte 67. ar —
d.v.s. i dette eksempel om 12 dr — mod et
samordningsfradrag pa 62 pct. af folkepen-
sionen, medmindre der efter afskedigelsen
indtreeder erhvervsudygtighed, der medfe-
rer tilkendelse af offentlig invalidepension,
idet den opsatte pension 1 s& fald udbetales

~ fra samme tidspunkt som invalidepensionen.

Den opsatte pension er hverken dyrtids- el-
ler reallgnsreguleret i &rene indtil udbeta-
lingen, og der kan séledes ikke udtales noget
bestemt om dens veerdi pa udbetalingstids-
punktet.

Safremt lovforslaget vedtages, vil der —
mod bortfald af den pageeldendes ret til op-
sat pension — kunne finde overfersel sted
til EF af et belob pa 233.200,00 kr., beregnet
som 5,75 pet. af lennen pr. 1. oktober 1975
incl. dyrtidstilleeg i lenramme 36 gange 256
pensionsalderar.

Det antal pensionsalderar, som den pégeel-
dende mod en sadan belgbsoverforelse vil
kunne f4 tillagt som tjenestemand under ET,
vil blive fastsat af EF pa grundlag af en ak-
tuarmeessig beregning, foretaget efter ret-
ningslinierneibilag VIIIi EF-tjenestemands-
vedteegten.

Det er efter finansministeriets opfattelse
ikke muligt direkte at sammenligne det an-
tal pensionsalderar, som en tjenestemand
matte & tillagt under EF, med det antal
pensionsalderér, som den pagwmldende ved
iratreedelsen métte have oparbejdet i den
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danske tjenestemandsstilling, idet det antal
pensionsalderar, den pigeldende matte f3
tillagt under EF, m& antages at veere afhzen-
gig af en rkke forhold, f.eks. om tjeneste-

manden er overgéet til anseettelse i en hojere .

stilling under EF end i den danske stat, af
tjenestemandspensionens storrelse under EF
pr. pensionsalderér i forhold til den danske
tjenestemandspensions sterrelse samt af det
forhold, at den aktuarmeessige beregning i
henhold til artikel 8 i bilaget til EF-tjeneste-
mandsvedtegten foretages pid grundlag a
en rente p& 3,5 pet. p.a. '

For s& vidt angdr spergsmilet om, hvor-
vidt belgbsoverferselsordningen ifolge lov-
forslaget harmonerer med ordningerne for
andre EF-landes tjenestemend, kan jeg op-

Knud Heinesen.

Folketingets Arbejdsmarkedsudvalg,

*) Optrykt som underbilag 2 til bilag 2.

73 Udvalgenes betenkninger m. m.
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lyse, at af de gvrige EF-lande har England
indgaet en aftale med EF om belsbsoverfors-
ler ved engelske tjenestemeends overgang til
tjeneste under EF. De retningslinier, hvor-

-efter de aktuarmsmssige beregninger af disse

belgbsoverforsler foretages, er fastsat af.den
engelske stat p4 egen hand og indgar ikke
i aftalen mellem England og EF.

Pa samme méde er det af ,,Commission of
the Huropean Communities” overfor finans-
ministeriet udtrykkelig tilkendegivet, at den.
danske stat selv mé fastsette de aktuarmees-
sige retningslinier, som skal danne grundlag
for beregningen af overforselsbelobene, jfr.
vedlagte fotokopi af kommissionens skrivel-
se af 18. marts 1975 til finansministeriet*).

8. Chidekel.
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Underbilag 2 til bilag 2.

COMMISSION OF THE EUROPEAN COMMUNITIES

Brussels, 18. II1. 1975.

Dear Mr. Chidekel,

Transfer of pension rights to the European
Communities.

Thank you for your letter of 24 February
seeking clarification on two points concern-
ing the agreement we have reached with the
UK authorities for the transfer of pension
rights to the European Communities.

The actuarial tables which the UK civil
service will use to calculate the transfer va-
lues are their own and do not form part of
the agreement, as you have correctly con-
cluded. I drew this to your attention to show
that it is possible for a non-contributory,
non-funded pension scheme, such as are
both the UK and Danish schemes for civil
servants, to calculate actuarial values. Na-
turally any tables you might use under a
similar arrangement would be your own,
although we would always be at your dispo-
sal if you wished to discuss them with us.

The position of national civil servants on
secondment to the Communities can raise
problems in this context, but in principle
there is no reason why an established offi-
cial of the Communities with an option to
return to his national administration should
not transfer his pension rights to the Com-
munities. If he later decides to go back to
his national administration he can apply for
transfer back of his community pension
rights under article 11 (1) of Annexe VIIL.
If the official prefers to leave his pension
rights in Denmark during a period of spe-
cial leave it is open to him to do so.

Finally, I should like to take this opportu-
nity to raise one problem we have come
across in the applications we have received
for transfers from Danish officials here gene-
rally. It appears that Danish tax law re-
quires the payment of a tax of at least 25
per cent of the value of any sum transferred
to our pension scheme. This of course re-
duces by the same percentage the credit of
years of pensionable service we can give in
our scheme.

In this connection I would stress that the
Communities’ taxation and pensions arran-
gements are such that there is no question
of funds which have been the subject of tax
relief being paid out by the Communities to
the official free of tax. Thus if a transfer of
tax-exempted pension rights is made to the
Communities under Article 11 (2) and sub-
sequently becomes part of the severance
grant under Article 12 it will be subject to
Communities-Tax along with the rest of the
severance grant.

If eventually the official qualifies for a
Communities’ pension, this too is subject to
Communities’ tax. Equally if a transfer of
pension rights is made from the Communiti-
es to a pensions system in a memberstate
under Article 11 (1), no Communities’ tax
is levied on the sum transferred, but when
this subsequently becomes part of a pension
in the member-state, it will be subject to
any taxation on pensions provided for in the
member-state.

Yours Sincerely,
The Head of the Individual Rights and Privileges — Division.
A. Pratley.

Mr. Chidekel,

Finansministeriet,

Lennings- og pensionsdepartementet,
Torvegade 2

1400 Xebenhavn 2 Danmark.
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Bilag 3.

FORENINGEN AF DANSKE
EF-MEDARBEJDERE I BRUXELLES

Bruxelles, den. 11. marts 1976.

Finansministeren har den 18. januar d.4.
fremsat forslag nr. 136 til lov om endring af
lov om tjenestemandspension, hvorved der
enskes tilvejebragt hjemmel til at overfore
den aktuarmeessige veerdi af danske stats-
tjenestemeends pensionsrettigheder til EF i
de tilfselde, hvor en dansk statstjenestemand
overgdr til ansettelse ved EF. Med lovfor-
slaget onskes der tillige tilvejebragt hjem-
mel for overforsel af pensionsrettigheder fra
EF til den danske statskasse.

Foreningen af danske EF-medarbejdere i
Bruxelles tillader sig herved at fremsende et
af Foreningen udarbejdet notat af 19. febru-
ar 1976 med de bemzrkninger og spergsmal,

som Foreningen indtil videre har ment at
burde fremfere til lovforslaget.

Foreningen anmoder om, at udvalget i
videst mulige omfang seger at inddrage de
i notatet anferte bemaerkninger i sine over-
vejelser. I den forbindelse ville Foreningen
meget veerdsette, om en af dens repraesen-
tanter efter neermere aftale kunne fa fore-
treede for udvalget med henblik p& at rede-
gore nermere for Foreningens synspunkter.

Man er bekendt med, at Kommissionen for
de europwmiske Femllesskaber ligeledes skal
have fremfort bemsrkninger til lovforslaget,
der i vidt omfang ligger pa linje med Fore-
ningens synspunkter.

Med venlig hilsen

Peter Briickner.
naestformand,

Folketingets arbejdsmarkedsudvalg.
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Underbilag 1 til bilag 3.

NOTAT

~ Forslag til lov om @ndring af lov om tjenestemandspension.

Resumé:

Lovforslaget bygger pa den i EF’s regler
(personalevedtegten) fastsatte ordning til
fremme af mobiliteten mellem nationale ad-
ministrationer og EF’s institutioner. For-
eningen kan kun veere tilfreds med, at disse
ordninger seges gennemfort. Dette indebze-
rer, at den pageldende frit ber kunne velge,
om overfersel af pensionsrettigheder optjent
det ene sted skal overfores til det andet.

Imidlertid bevirker enkeltheder i forsla-
get, at mobiliteten tveertimod modvirkes,
og at BEF’s regler ikke forekommer korrekt
opfyldt.

Foreningens veesentligste bemeerkninger
og sporgsmal til lovforslagets enkelte be-
stemmelser kan resumeres som folger:

Tad§ 1 nr7:

1. Det foreslaede overferselsbelob (5,15 pet.)
kan ikke vere en korrekt beregning af
»den aktuarmeessige modveerdi” af den
danske tjenestemands pensionsrettighe-
der, jfr. notatet I1. 1.

2. Det forekommer ikke rimeligt, at pensi-
onsanciennitet under 3 ar ikke giver ret
til overforsel, jfr. notatet II. 2.

Ta§1,nr b:

3. Det forekommer urimeligh og uantage-
ligt, at der mod overforsel til Danmark
af veerdien af EF-pensionsrettigheder og
til beregning af dansk pensionsancien-
nitet alene medregnes den faktiske tid,
den pagweldende har veret ansat i EF,
jfr. notatet I1I. 2.

Den danske pensionsalder, der iflg. for-
slaget skal betales med eén ubegrundet
overpris, bor kunne opnormeres, siledes
at der f.ex. bliver adgang til fertidsfra-
treeden med fuld pension, jir. visse danske
tjenestemandsgrupper.

4. Bestemmelserne prajudicerer indholdet
af den aftale, der iflg. personalevedteeg-
ten forudsettes indgiet med EF, jir. no-
tatet III. 1.

Til§1,nr.5097:

5. Foreningen gér ud fra som en selvislge,
at de i forslaget omhandlede overforsler
ikke behandles som ind- eller udbetalin-
ger i henhold til lov om beskatning af
pensionsordninger m.v. Forslaget tager
ikke udtrykkelig stilling til dette spergs-
mal, jfr. notatet IV.

I

Med forslag nr. 136 til lov om sendring af
lov om tjenestemandspension, fremsat den
13. januar 1976, har den danske regering
taget initiativet til at opfylde Danmarks for-
pligtelser efter EF’s personalevedtegt til at
tilvejebringe hjemmel for, at der ved en
dansk tjenestemands overgang til fast an-
swttelse 1 fmllesskaberne kan ske overforsel
til EF¥’s pensionsordning af den aktuarmaes-
sige modveerdi af den péageldende tjeneste-
mands pensionsrettigheder. Pa tilsvarende
mide seges der skabt hjemmel for overfor-
sel af den aktuarmessige modveerdi af en
dansk EF-tjenestemands EF-pensionsrettig-
heder til den danske tjenestemandspensions-
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ordning (statskassen) ved ansettelse som
tjenestemand i staten m.v.

Foreningen af danske EF-medarbejdere i
Bruxelles, der bl.a. repreesenterer den her-
veerende gruppe af de af forslaget omfattede
personer, hilser dette initiativ velkommen.
Tfter Foreningens opfattelse vil dette skridt
tjene ikke blot til at virkeliggore den pagzl-
dende persongruppes reftigheder efter HE’s
personalevedteegt, men ogsd til at fremme
en gnskelig mobilitet mellem den danske ad-
ministration og EF’s institutioner. :

Foreningen har hverken direkte eller in-
direkte faet forelagt udkastet til lovforslaget
til udtalelse. Man ville imidlertid satte pris
pa om nedenstéende bemeerkninger og sporgs-
mél matte blive taget 1 betragtning under
behandlingen af lovforslaget, idet Forenin-
gen i modsat fald ma newere en begrundet frygt
for at forslaget i sin nuveerende ndformning
vil forskertse de formal, det tilsigter at op-
fylde."

Som anfert i finansministerens bemaerk-
ninger til loviorslaget ma udgangspunkbet
veere bestemmelserne i artikel 11 i bilag
VIII til EF’s personalevedtegt. Denne har
karakter af en forordning, der er bindende i
alle enkeltheder og geelder umiddelbart i hver
medlemsstat jfr. Romtraktatens artikel 189.
Efter Foreningens opfattelse drejer det sig
séledes om en korrekt opfyldelse af de i ar-
tikel 11 indeholdte retsforskrifter.

Ved (gen)indtreeden i en tjenestemands-
stilling i Danmark efter beskaeftigelse i EF
(DK-situationen) kan EF-tjenestemanden
fs overfort ... den aktuarmeessige mod-
veerdi af de pensionsrettigheder, han har er-
hvervet i fllesskaberne . ..“ jir. artikel 11,
stk. 1. :

Ved indtreeden i en tjenestemandsstilling
under fwllesskaberne (EF-situationen) kan

en (fhv.) dansk tjenestemand til EF-pensi-

onskassen modsvarende kreve overfort en-
ten ,,— den aktuarmeessige modveerdi af ...«
i Danmark erhvervede pensionsrettigheder
eller ,,— en fastsat tilbagekebsveerdi som
... pensionskassen, d.v.s. den danske tjene-
stemandspensionsordning, skylder ham, jfr.
artikel 11, stk. 2. : S

DK -situationen er i lovforslaget omhand-

let i dettes § 1, nr: 5, hvor det udtrykkeligh
siges, at der ved (gen)indtreden i Danmark
gkal overfores den ,,... aktuarmeessige veer-
di..."
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ETF-situationen beskrives ikke pd samme
made. Denne situation er omhandlet i lov-
forslagets § 1, nr. 7. Efter bestemmelsen ud-
gor det belgb, som kan forlanges overfort fra
statskassen: for hvert pensionaldersér efter
... .. Bpct. af den pensionsgivende lonnings-
indtegt pd fratredelsestidspunktet .... +
0,15 pet. af samme londele for hvert fulde &r

ansettelsen .... er sket efter det fyldte
2b. &r. :
IL.
Bemarkninger og sporgsmdl til EF-
sttuationen.

1. Af finansministerens skriftlige fremseet-
telse fremgar det, at der i EF-situationen
skulle veere tale om overforsel ,,af den aktu-
armemssige veerdi af den pagzldendes danske
tjenestemandspensionsrettigheder”. I mod-
swtning til § 1, nr. 5, gores deri § 1, nr. 7,
ikke brug af dette begreb, men af et med tal-
veerdier angivet belob. I lovforslagets be-
merkninger til denne bestemmelse tales der -
om overforsel til EF af et belob — og ikke en
aktuarmeessig modveerdi. Det fremgéar end-
videre, at dette belob er beregnet efter sam-
me retningslinier som det belob, der under
visse betingelser kan overfores i forbindelse
med overgange mellem tjenestemandsstillin-
ger i staten m.v. og answettelse pd tjeneste-
mandsvilkdr inden for andre omrader f.ex.
kommunerne med ordninger, der i det vee-
sentlige giver samme rettigheder som tjene-
stemandspensionsloven.

Denne beregningsmetode synes ikke at
fore til rimelige resultater. Bt konkret ek-
sempel vil belyse det:’ ‘

En herverende EF-ansat vil som tjeneste-
mand i 86. lenramme med 29 &rs pensions-
alder efter lovforslaget hojst kunne fa over-
fort 200.000 kr. Herfor vil den pigeldende
kunne tilkebe sig ca. 4,5 ars pensionsrettig-
heder i EF og samtidig fortabe sin ret til
fra den danske statskasse at modtage opsat
pension, der i dette tilfzelde vil kunne kom-
me til udbetaling om 2 ar med ca. 65.000 kr.
arligt. Dei§ 1, nr. b, nevnte 5 pet. modsva-
rer i det vamsentlige det belsb, en tjeneste-
mand enten har indbetalt i eget pensions-
bidrag efter den tidligere tjenestemandspen-
sionsordning, eller som nominelt eller bud-
getmaessigh er blevet ,,indbetalt”, efter at de
direkté pensionsbidrag er bortfaldet. Her-
ved synes man helt at have overset, at der ¢ en
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tjenestemands pensionsretiigheder tillige ind-
gar et arbejdsgiverbidrag, der normalt andra-
ger ca. det dobbelte af det bidrag, tjeneste-
manden har eller formodes at have indbe-
talt, eller ca. 10 pet. Til sammenligning tje-
ner, at en britisk tjenestemand — alt andet
lige — vil kunne {4 overfert 2-3 gange det
belob en dansker kan 3 overfert. Denne si-
tuation harmonerer dérligh med princippet
om felles behandling af alle EF’s tjeneste-
meend.

Spoigsmilet er, om der overhovedet er tale
om en korrekt beregning of den aktuarmamssige
verdy — eller tilbagekobsverdien — af den
danske tjenestemands pensionsrettigheder. Iflg.
gennemforelsesbestemmelserne til artikel 11,
stk. 2, skal den korrekte verdiberegning

“endog kunne dokumenteres. '
. I stedet for at sammenligne med en over-
Igrselsberegning i forbindelse med overgang
fra statstjenestemands- til kommunaltjene-
stemandsanswmttelse burde man snarere ba-
sere sig pa de regler, der synes at gelde for
overgangen fra tjenestemandsanswttelse til
overenskomstanswttelse og vice versa, jfr.
§ 4ailov om tjenestemandspension. De over-
forselsveerdier eller belob, der her er tale om,
beregnes netop pa grundlag af 4-5 pet. eget
bidrag og 8-10 pet. institutionsbidrag. Be-
stemmelserne i artikel 12, litra ¢) og d), i
bilag VIII til personalevedtegten hviler og-
s& pd den forudsetning, at der er overfort
2/3 arbejdsgiverbidrag og 1/3 eget bidrag.

2. Bpergsmalet er endvidere, om man ikke
ved lovforslagets § 1, nr. 7, udelukker visse
tjenestemeend fra at nyde godt af overfor-
selsadgangen. Denne er siledes betinget af
en ret til opsat pension, der forst opstér, nir
en tjenestemand har opndet en pensionsal-
der p& mindst 3 &r. Herved bemsrkes, at
pensionsalderen alene er det antal r, i hvil-
ke han har varet ansat som statstjeneste-
mand efter sit 25. dr. Herved ville iswr tjene-

stemeend, der answttes i EF’s lonkategorier

B, C eller D, veere ubegrundet darligh stillet.

IIT.
Bemarkninger og sporgsmdl til
DK-situationen.

1. I denne situation foreskriver artikel 11,
stk. 1, i personalevedtegten udtrykkeligt, at
der skal foreligge en aftale med faellesskaber-
ne. Det forekommer i den forbindelse ikke
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begrundet, at lovforslaget ved § 1, nr. b5,
fastleegger en del af det, der skal geres il
genstand for aftale med EF. Herved fore-
gribes ensidigt aftalens indhold. For EF’s
vedkommende er det saledes ikke ligegyldigt,
om der sker overforsel af den aktuarmessige
modverdi af den EF-ansattes pensionsrettig-
heder eller dennes udtraedelsesgodtgorelse.

2. For den EF-ansatte vil det under alle
omstendigheder vere ganske utilfredsstil-
lende, at der mod overforsel af den aktuar-
maessige modveerdi af hans EF-pensionsret-
tigheder eller hans udtredelsesgodtgerelse i
hans danske pensionsalder alene medregnes
den faktiske tid, han efter sit 25. r har veret
ansat 1 EF.

Den pigeldendes EF-pensionsrettigheder
vil normalt have en langt storre belgbsmees-
sig veerdi end det belob, der (nominelt) skulle
have veret indbetalt bide som eget bidrag
og som institutionsbidrag, hvis han i den til-
svarende periode havde veret dansk tjene-
stemand.

En sidan overforselsadgang vil nemppe
blive benyttet af nogen dansk EF-ansat.
Spergsmélet er endvidere, om EF vil kunne
indgé en aftale med dette indhold.

3. Safremt en dansk EF-ansat mtte have
overfort pensionsrettigheder fra en tidligere
dansk tjenestemandsanswttelse og ensker
genans®ttelse som dansk tjenestemand, vil
han i visse situationer vere afskaret fra at
opfylde kravet i den i lovforslagets § 1, nr. 7,
foresldede affattelse af lovens § 24, stk. 5,
om genindbetaling af tidligere til EF over-
forte belob og samtidig bevare valgfriheden
efter § 1, nr. 5. ‘

Fra EF’s side har man saledes ikke
efter de gemldende regler mulighed for at ud-
sondre de overfarte danske belgb, der er ind-
ghet i EF’s pensionsordning, fra hans EF-
pensionsrettigheder eller udtredelsesgodt-
gorelse.

Safremt han vil benytte overforselsadgan-
gen, md han overfore den akkumulerede
veerdi. I tilfeelde af at han har opniet EF-
pensionsberettigelse (efter 10 4rs answmttelse),
har han alene denne mulighed — bortset fra
ab benytte evt. egne opsparede midler. Hvis
han har mindre end 10 ars EF-anciennitet
— og dermed ret til udtreedelsesgodtgorelse
— synes han ikke at kunne undgi EF-be-
skatning af det tidligere overforte danske
pensionsbelob ved udbetalingen heraf som
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en del af godtgerelsen. Herved udseettes han
for en i denne sammenheeng ubegrundet be-
skaring af det overforte belob. Dette burde
kunne gi frit og ubeskéret frem og tilbage.

Som udgangspunkt ville den pageldende
ofte ingen indvendinger have imod at over-
fore sine akkumulerede pensionsrettigheder
til den danske statskasse. Denne interesse
mé imidlertid formodes at veere serdeles
steerkt reduceret, sifremt den pageldende,
jfr. lovforslagets § 1, nr. 5, alene kan opnd
godskrivning af den faktiske tid han har vee-
ret ansat i BT,

Man ber ikke urimeligt ramme den tjene-
stemand, der i god tro seger varig beskafti-
gelse i EF og derfor lader sine danske pensi-
onsrettigheder overfore, men som af ham u-
tilregnelige &rsager soger tilbage i en dansk
tjenestemandsstilling.

4. Sporgsmalet om, hvad der vil gelde i
den situation, hvor den pageldende til EF
har overfort veerdier fra en anden (dansk)
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pensionsordning og efter EF-anseettelse on-
sker dansk tjenestemandsansettelse, fore-
kommer ikke afklaret efter det foreliggende
loviorslag,

5. Det ligger ikke klart, hvorvidt den tid-
ligere danske EF-ansatte ved genansesttelse
som dansk tjenestemand er fritaget for for-
nyet helbredsundersogelse.

IV, Beskatning.

Der er ikke i forbindelse med det forelig-
gende lovforslag taget udtrykkelig stilling
til fritagelse for dansk beskatning ved over-
forsel fra den danske tjenestemandspensions-
ordning til EF og vice versa.

Foreningen gér selvsagt ud fra, at en sé-
dan overforsel ikke behandles som en ind-
eller udbetaling i henhold til lov om beskat-
ning af pensionsordninger m.v. Spergsmalet
er,om § 41 i denne lov bor @ndres, eller om
en skattefritagelse kan indfortolkes i reglen,
saledes som den nu foreligger.
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Underhilag 2 til hilag 3.

Finansministerens kommentar til henvendelse fra Foreningen af danske
EF-medarbejdere i Bruxelles. B

| 1 anledning af at arbejdémarkedsudvalget ‘

— til brug ved udvalgsbehandlingen af for-
slaget til lov om sendring af lov om tjeneste-
mandspension (F. 136) — har anmodet om
kommentarer til det i fotokopi vedlagte no-
tat af 19. februar 1976 fra Foreningen af
Danske EF-Medarbejdere i Bruxelles*) samt
til den i fotokopi ligeledes vedlagte skrivelse
af 27. februar 1976 fra Kommissionen for
De Europwiske Fellesskaber til finansmini-
steriet™*), bemarkes folgende:

1) I kommissionens skrivelse anfores det,
at det ser ud til, at det belob, som den dan-
ske stat ifalge lovforslaget skal overfore il
fwllesskaberne, kun vil omfatte tjeneste-
mandens teoretiske bidrag, hvorfor det hen-
stilles til overvejelse at inkludere et yder-
ligere element svarende til et teoretisk ar-
bejdsgiverbidrag i overfarselshelabet, hvilket
ifolge skrivelsen i hojere grad ville afspejle
den faktiske vardi af pensionsrettighederne
i Danmark.

I foreningens notat er tilsvarende syns-
punkter gjort geldende, idet det drages i
tvivl, om der overhovedet er tale om en kor-
rekt beregning af den aktuarmsssige veerdi
al de danske tjenestemandspensionsretiig-
heder. Foreningen er af den opfattelse, ab
man snarere burde basere beregningen af
overforselsbelobene pa de regler, der synes
at geelde for overgang fra tjenestemandsan-
swttelse til overenskomstanseettelse og om-
vendt i henhold til tjenestemandspensions-
loven.

I anledning heraf kan jeg oplyse, at resul-
tater af akbuarmessige beregninger af pen-
sionsordninger som den danske pensions-
ordning for tjenestemend i staten, folkesko-

*) Optiykt som underbilag 1 il bilag'3.

**) Optrykt som underbilag 3 til bilag 3.
%) Optrykt som underbilag 2 til bilag 2.
k%) Optryks som underbilag 1 til bilag 2.

len og folkekirken vil veere afhangig af de
forudseetninger med hensyn til forventet ud-
vikling i priser, lonninger, pensioner, rente-
niveau m.v. i en lang Arrsekke fremover,
under hvilke beregningerne foretages, og at
sndringer i forudsetningerne siledes vil
fore til sendringer i resultaterne.

Som det fremgér af den skrivelse fra Kom-
missionen for De Buropeiske Fewmllesskaber
af 18. marts 1975%*), som i fotokopi med-
fulgte finansministeriets skrivelse af 16.
marts 1976 til arbejdsmarkedsudvalgeti ),
kan retningslinierne for beregningen af be-
lobsoverforslerne til EF fastsettes af Dan-
mark pa egen hind og skal ikke indgs i en
aftale mellem Danmark og EF.

Som tidligere anfort er den formel for be-
regning af overforselsbelobene, der er op-
taget 1 lovforslaget, den samme som den be-
regningsformel, der er aftalt — for s3 vidt
angdr beregning af overforselsbelgb ved in-
dividuelle overgange mellem tjenestemands-
stillinger i staten m.v. og kommunale tjene-
stemandsstillinger — mellem finansministe-
riet og de kommunale organisationer m.v.
som et udtryk for en rimelig aktuarmeessig
gennemsnitsvurdering af den pensionsfor-
pligtelse, som den afgivende anseettelses-
myndighed fritages for.

Det efter loviorslaget beregnede overfor-
selsbelab er derfor et udtryk for den samlede
gennemsnitlige veerdi af de pensionsforplig-
telser, som den danske stat fritages for ved
danske tjenestemeends overgang til tjeneste-
mandsansettelse under EF, hvorved be-
maerkes, at der til den danske tjenestemands-
pensionsordning hverken er knyttet noget
egetpensionsbidrag fra tjenestemzendene el-
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ler noget arbejdsgiverbidrag, idet de aktu-
elle pensioner afholdes over de érlige finans-
love.

Ved overgang fra tjenestemandsanseettel-
se 1 den danske stat m.v. til overenskomst-
ansattelse sammesteds vil den pégealdende,
sdfremt vedkommende har erhvervet en pen-
sionsalder pa 3 ar eller derover f4 tillagt en
opsat pension. Derimod er der ikke som an-
taget i foreningens notat hjemmel i tjeneste-
mandspensionsloven for den pageeldende til
at veelge 1 stedet at f& overfert et belgb til
dentil overenskomsten knyttede pensionsord-
ning, bortset fra, at der i tjenestemandspen-
sionslovens overgangsbestemmelser i § 37,
stk. 1, er mulighed for, at den pagwldende
for sa vidt angir anssettelsestiden forud for
1. juli 1969 kan veelge — 1 stedet for at be-
vare ret til opsat pension — at f4 udbetalt
de af den pagmldende forud for nevnte dato
indbetalte egetpensionsbidrag af den fak-
tisk oppebarne lon eller eventuelt det dob-
belte af disse pensionsbidrag, sifremt an-
seettelsen har haft en varighed af mere end
5 4r, med renter 4 pct. p.a.

2) I kommissionens skrivelse af 27. febru-
ar 1976 anmodes om oplysning om, hvorvidt
der er mulighed for, at en EF-tjenestemand,
der overgar til tjenestemandsanswmttelse i
Danmark, og som valger at 4 tillagt forho-
jet pensionsalder som dansk tjenestemand i
overensstemmelse med bestemmelserne i lov-
forslaget mod overforsel af den aktuarmses-
sige veerdi af pensionsrettighederne under
EF fra EF til den danske stat, kan f4 tillagt
yderligere pensionsrettigheder i de tilfelde,
hvor overforselsbelobet overstiger den ak-
tuarmeessige veerdi af det antal pensionsal-
derar, som tilleegges ham som forhajet pen-
sionsalder 1 Danmark. XKommissionen har i
forbindelse hermed henstillet til overvejel-
se, om ikke bestemmelsen i den i lovforsla-
gets § 1, nr. B, foresliede affattelse af lovens
§ 4 b, stk. 1, bor sendres, siledes at der kan
tilllegges en dansk tjenestemand forhgjet
pensionsalder ogsd for answttelsestid som
tjenestemand under EF forud for det fyldte
25. ar.

T foreningens notat er lignende synspunk-
ter gjort geldende, idet foreningen anfarer,
at en EF-tjenestemands pensionsrettigheder
normalt vil have en langt storre belobsmessig
vierdi end de belgb, der skulle have veret
indbetalt som egetbidrag og som arbejds-

74 TUdvalgenes bet@nkninger m, m.

Tolketingsdret 1975-76. 1170
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giverbidrag, sifremt den pagmldende i en
tilsvarende answttelsesperiode havde vearet
dansk tjenestemand.

I anledning heraf kan jeg oplyse, at efter
lovforslagets bestemmelser kan en EF-tjene-
stemand, der overgir til tjenestemandsan-
swttelse 1 den danske stat, folkeskole eller
folkekirke, selv afggre, om han ensker at f3
tillagt forhejet pensionsalder for den tid,
hvorunder han har tjenstgjort som EF-tjene-
stemand efter det fyldte 25. &r, mod at der
enten finder overforsel sted fra EF il stats-
kassen af den aktuarmemssige veordi af den
pageldendes pensionsrettigheder under EF,
eller — sidfremt han har faet udbetalt ud-
treedelsesgodtgorelse fra BEF — af at denne
indbetales til statskassen med renter.

Safremt han veelger at f& pensionsalderen
saledes forhgjet, vil han f4 samme pensions-
aldermsessige stilling, som han ville have haft
sdfremt han under hele ansettelsestiden i
EF i stedet havde veeret ansat som dansk
tjenestemand.

Dette er i overenssternmelse med de ret-
ningslinier for tilleggelse af forhejet pensi-
onsalder, som i gvrigt er indeholdt 1 tjeneste-
mandspensionsloven. I tilfeelde, hvor der
finder overgang sted fra ansettelse pa over-
enskomstvilkr inden for staten, kommuner,
koncessionerede selskaber, stats- eller komi-
munegaranterede virksomheder m.v. til tje-
nestemandsansettelse 1 staten, folkeskolen
eller folkekirken, kan der saledes med hjem-
mel i tjenestemandspensionslovens § 4 a til-
leegges den pégeldende forhejet pensions-
alder — safremt han ensker det — for det
tidsrum, hvori vedkommende efter sit fyldte
26. ar har veret ansat pd de nsvnte over-
enskomstvilkdr, under forudsetning af, at
han under denne anseettelse pa overenskomst-
vilkér har veret medlem af en til overens-
komsten knyttet pensionsordning og mod
overforsel af hele udtreedelsesgodtgerelsen,
som tilkommer ham fra denne pensionsord-
ning, uanset om veerdien af det belgb, dev
overfores, ud fra visse forudsstninger matte
antages at overstige veerdien af den forhgje-
de pensionsalder, der tilleegges ham, og uan-
set om en del af udtreedelsesgodtgorelsen
matte vedrore pensionsberettigende anseet-
telse pa overenskomstvilkdr forud for det
fyldte 25. ar. Det bemeerkes, at disse ret-
ningslinier for overforsel af udtreedelsesgodt-
gorelser er tiltradt af de organisationer, hvor-
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med finansministeriet har indgéet overens-
komster om lon og anssettelsesvilkar med til-
knyttet pensionsordning.

Finansministeriet vil ikke finde det rime-
ligt, at en EF-tjenestemand, der overgar til
tjenestemandsansesttelse i Danmark, og som
veelger at f4 overfort eller at indbetale en
udtreedelsesgodtgorelse fra EF, i pensions-
maessig henseende stilles anderledes, end om
han i stedet for at have varet ansat som tje-
nestemand under EF havde veeret ansat som
dansk tjenestemand.

3) I kommissionens skrivelse anfores, at
det forekommer uklart, om lovforslaget gi-
ver en dansk tjenestemand, som kommer
fra BT, og som onsker sin tjenestetid i EF
medregnet i pensionsalderen, valget mellem
til den danske stat at indbetale den aktuar-
maessige veordi af den pagmldendes pensions-
rettigheder under EF eller en udtreedelses-
godtgoerelse udbetalt af EF. Det oplyses i
denne forbindelse, at en EF-tjenestemand,
der overgdr til ansettelse hos en privat ar-
bejdsgiver, efter reglerne i bilag VIII i EF-
tjenestemandsvedtegten vil have mulighed
for at {4 overfort den aktuarmsessige veardi
af pensionsrettighederne i EF til den private
arbejdsgiver.

I foreningens notat anferes det, at det
for EF’s vedkommende ikke er ligegyldigt,
om der skal ske overforsel af den aktuarmees-
sige veerdi af den EF-ansattes pensionsret-
tigheder eller den ham tilkommende udtrze-
delsesgodtgerelse, og at dette skal indgé i en
aftale med EF, hvorfor loviorslaget efter
foreningens opfattelse ensidigt foregriber af-
talens indhold pé dette punkt.

I anledning heraf kan jeg oplyse, at der i
den foresldede affattelse af lovens § 4 b &b-
nes mulighed for, at en EF-tjenestemand, der
er overgiet til tjenestemandsansettelse i
Danmark, kan f tillagt forhejet pensions-
alder pa grundlag af ET-tiden, hvadenten
der kan ske indbetaling til den danske stats-
kasse af den aktuarmeessige veerdi af den
pageldendes pensionsrettigheder under EF
eller af en den pagwldende fra EF udbetalt
udtraedelsesgodtgerelse beregnet efter reg-
lerne i artikel 12 i bilag VIII til EF-tjeneste-
mandsvedtegten. Det er siledes i loviorsla-
get overladt til EF selv at afgore efter reg-
lerne i bilaget til EF-tjenestemandsvedteog-
ten — eventuelt efter forud indgiet aftale
med Danmark herom, sifremt dette enskes
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fra BF’s side — om der ved en EF-tjeneste-
mands fratreeden skal finde. udbetaling sted
af den aktuarmeessige veerdi af den pageel-
dendes pensionsrettigheder under KX eller
af en efter andre retningslinier beregnet ud-
treedelsesgodtgerelse.

4) I foreningens notat anfores det, at en
dansk tjenestemand, der er overgaet tl tje-
nestemandsansmttelse under EF, og som
mod- bortfald af retten til opsat pension har
faet overfort et belob fra den danske stats-
kasse til EF, pd urimelig made rammes, sé-
fremt han senere pa ny opnar tjenestemands-
ansebtelse i Danmark og ikke ensker at til-
kabe sig forhgjet pensionsalder for EF-tiden,
idet han i henhold til den i loviorslagets § 1,
nr. 7, foresldede affattelse af § 24, stk. 5,
er forpligtet til at indbetale til statskassen
det belob, som han 1 sin tid {ik overfert til
EF.

Foreningen begrunder dette med, at si-
fremt den pageldende ved fratreedelsen som
EF-tjenestemand har ret til pension fra EF,
vil han kun kunne indbetale det i den fore-
sliede affattelse af lovens § 24, stk. 5, nwvn-
te belab, sifremt han afholder det af egne
midler. 8afremt han ikke har erhvervet ret
til pension fra EF ved fratreedeisen, vil han
veere berettiget til at f8 udbetalt en udtree-
delsesgodtgerelse, hvori det beleb, der i sin
tid overfartes fra den danske statskasse til
EF, indgar. Da dette overforte beiob imid-
fertid kan veere reduceret med en til EF er-
lagt skat, kan den pageldende veere nedb
til — for til statskassen at kunne tilbagebe-
tale det i den foresliede affatteise af lovens
§ 24, stk. 5, omhandiede overforselsbelgb —
af den ovrige del af udtreedelsesgodtgarelsen
eller af egne midler at aftholde et belogb sva-
rende til den erlagte EF-skat.

I anlednlng heraf kan jeg oplyse, at det
efter finansministeriets opfattelse mé wveere
rimeligt, at en LIF-tjenestemand, der ved
fratreedelsen har erhvervet ret til pension
fra B — safremt han senere genanseettesien
dansk statstjenestemandsstilling — til den
danske statskasse ma indbetale et belob sva-
rende til det beleb, der ved hans tidligere
fratreeden som dansk statstjenestemand mat-
te veere blevet overfort til EF, i betragtning
dels af, at overforselshelobet er indgdet i
beregningen af hans EF-pension, dels af,
at hans tidligere ansettelse i dansk tjeneste-
mandsstilling automatisk indgér i beregnin-
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gen af hans pensionsalder ved genanswmttelse |

som dansk tjenestemand i henhold til tjene-
stemandspensionslovens § 4, stk. 1.

5) I foreningens notat anfores det, at det
ikke forekommer afklaret efter lovforslaget,
hvorledes pensionsforholdene bliver ordnet i
tilfelde, hvor en EF-tjenestemand, der tid-
ligere har faet overfort veerdier fra en anden
dansk pensionsordning, smsker at overgs til
answttelse som dansk statstjenestemand.

T anledning heraf kan jeg oplyse, at det vil
athsnge af tjenestemandspensionslovens be-
stemmelser 1 gvrigt vedrerende tillesggelse
af forhgjet pensionsalder, om den pageelden-
des pensionsberettigende beskaftigelse forud
for en tjenestemandsansmttelse under EF
vil kunne indgs i pensionsalderen. I tilfelde,
hvor den pégmldende f.eks. har haft pensi-
onsberettigende overenskomstansasttelse i
staten forud for tjenestemandsanseettelsen
under EF, vil der ved senere overgang til
statstjenestemandsanswettelse kunne tilloeg-
ges den pageldende forhejet pensionsalder
sdvel for overenskomsttiden som for tjene-
stemandstiden under EF i henhold til tjene-
stemandspensionslovens § 4 a sammenholdt
med den foresliede affattelse af lovens § 4 b,
mod at der finder overforsel sted til stats-
kassen af den aktuarmessige veerdi af den
pagmldendes pensionsrettigheder under EF,

herunder den udtraeedelsesgodtgorelse, der

tidligere métte veere overfort til EF fra den
til overenskomstanseettelsen knyttede pen-
sionsordning.

I tilfselde, hvor den pageldende forud for
tjenestemandsansettelsen under EF har
haft pensionsberettigende beskeftigelse, der
ikke kan danne grundlag for tilleggelse af
forhgjet pensionsalder ved senere overgang
til statstjenestemandsanseettelse, vil den pa-
g®ldende kunne 14 tillagt forhejet pensions-
alder i henhold til den foresldede affattelse
af lovens § 4 b mod overforsel til statskassen
af den aktuarmeessige veerdi af den pégeel-
dendes pensionsrettigheder, der er oparbej-
det alene under EF-anseettelsen, saledes at
der altss bortses fra den del af den aktuar-
massige veerdi af den pageeldendes pensions-

Knud Heinesen.

Folketingets arbejdsmarkedsudvalg.
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rettigheder, der hidrorer fra en tidligere til
EF overfort udtreedelsesgodtgerelse.

6) I kommissionens skrivelse anmodes om
bekraeftelse pa, at danske tjenestemend er
omfattet af de foresliede bestemmelser, selv
om vedkommende endnu ikke har opnaeb
den pensionsalder pa 3 ar, der er nfadvendig
for at opné ret til opsat pension, jir. ogs
foreningens notat.

I anledning heraf kan jeg oplyse, at ifolge
lovforslaget vil der ogsa kunne finde belsbs-
overforsel sted til BT for . eks. en dansk stats-
tjenestemand, der har opnaet en pensions-
alder pé 1 eller 2 &r ved overgangen til tjene-
stemandsansettelsen under EF. I tilfelde,
hvor den pagmldende ved overgang til EF
derimod har opnéet en pensionsalder pa 3 ar
eller derover, vil belgbsoverferslen vere be-
tinget af bortfald af retten til opsat pension.

7) Kommissionen har i skrivelsen anmodet
om bekreftelse pa, at loviorslaget vil finde
anvendelse p4 HF-tjenestemeend, som ikke
tidligere har veeret danske tjenestemeend, og
som ved deres fratreeden bliver danske tjene-
stemeend for ferste gang.

Dette kan jeg bekreeite.

8) I foreningens notat anfores det, at der
ikke i forbindelse med lovforslaget er taget
udtrykkelig stilling til, om belgbsoverforsler
til og fra BI er fritaget for dansk beskatning.

I anledning heraf kan jeg oplyse, at be-
skatningssporgsmélet for tiden er under over-
vejelse 1 ministeriet for skatter og afgifter.

9) I foreningens notat er det endvidere an-
fort, at det ikke ligger klart, hvorvidt en
tidligere dansk TF-tjenestemand ved gen-
ansettelse som dansk tjenestemand er fri-
taget for fornyet helbredsundersagelse.

I anledning heraf kan jeg oplyse, at i hen-
hold til finansministeriets cirkulere af 8.
december 1975 om helbredsbedemmelser ved
tjenestemandsansettelser i staten, folkesko-
len og folkekirken ligges helbredsforholdene
ved en forudgéende tjenestemandsansattel-
se til grund ved bedommelse af helbreds-
vilkdrene i pensionsmeessig henseende ved
genansaettelsen.

/ S. Chidekel
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Underbilag 3 til hilag 3.

Overfovsel af pensionsrettigheder til og‘ fra De eurepmiske Feellesskaber: dansl lévforslag.

Jeg har haft lejlighed til at gennemse et
eksemplar af det loviorslag, der gar ud pé
at tilvejebringe hjemmel for overfersel af
danske tjenestemends pensionsrettigheder
til og fra De europemiske Feellesskaber. Jeg
haber, at det ikke er for sent at fremseetie
folgende kommentazrer:

1) I henhold til artikel 11, stk. 1, i bilag
VIIL til Vedtegten for tjenestemend i De
europeiske Feellesskaber overforer Ielles-
skaberne den aktuarmessige modverdi af de
pensionsrettigheder, der er erhvervet ifelge
Fellesskabernes pensionsordning, til den
danske administration. Ifelge artikel 7 i bi-
lag VIII kan denne aktuarmeessige modveerdi
aldrig ligge under og vil faktisk i de fleste
tilfzelde overstige de udtraedelsespenge; der
kan udbetales 1 henhold til artikel 12 i bilag
VIIL. SBom pépeget i bemeerkningerne til lov-
forslaget udger disse udtreedelsespenge ikke
blot tjenestemandens bidrag til Fellesska-
bernes pensionsordning, men ogsd halvanden
méneds grundlen for hvert tjenestedr, hvil-
ket svarer til det teoretiske arbejdsgiverbi-
drag. Det belob, der overfores fra Feellesska-
berne il den danske stat, vil siledes altid
udgore mindst det samlede arbejdstager- og
(teoretiske) arbejdsgiverbidrag. P4 den an-
den side ser det ud til, at det belab, som den
danske stat ifelge loviorslaget skal overfore
til Feollesskaberne, jfr. artikel 11, stk. 2, i
bilag VIIT til Vedtegten for tjenestemsmnd,
kun vil omfatte tjenestemandens teoretiske
bidrag. Eftersom overforsel til Fellesska-

bernes pensionsordning sker pé aktuarmees- -

sigt grundlag og ikke pa drsbasis, vil en over-
forsel, der kun svarer til tjenestemandens
bidrag, for en dansk tjenestemand betyde,
at der i Teellesskabernes pensionsordning

kun tages en meget kort pensionsgivende
tjenestetid 1 betragtning i forhold til de &r,
bhan har gjort tjeneste i den danske stat.
Ville det veere muligt at overveje at inklu-
dere et yderligere element svarende til et
teoretisk arbejdsgiverbidrag i det belgb, der
kan overfores fra den danske administration
til Fallesskaberne, hvilket i hojere grad ville
afspejle den faktiske vaerdl af pensmnsrettlg-
hederne i Danmarlk?.

2) Det er uklart, om Iovforslaget giver en
dansk t]enestema,nd som’ kommer fra Feel-
lesskaberne, og som gnsker at {4 sin tjeneste-
tid i Feellesskaberne taget i betragtning ved
beregningen af sin danske tjenestemandspen-
sion, valget mellem at betale den danske
stat den aktuarmeessige modveerdi i henhold
til artikel 11; stk. 1, eller udtresdelsespenge-
ne 1 henhold til artikel 12. I den i lovfor-
slagets § 1, nr. b, foresldede affattelse af lo-
vens § 4 b, stk. 1, bestemmes det, at tjeneste-
manden kan veelge, hvilket belgb han vil be-
tale, men bemeerkningerne til loviorslaget
synes at begreense de omsteendigheder, hvor
udtraedelsespengene kan betales, til det til-
fwelde, at en dansk tjenestemand forlader
Fellesskabernes tjeneste for at arbejde hos
en privat arbejdsgiver, inden han vender til-
bage til den danske administration. M4 jeg
bede Dem klarleegge dette punkt? Jeg wvil
gerne papege, at man ved at antage, at en i
Feallesskaberne ansat tjenestemand, der fra-
treeder og derefter arbejder for en privat
arbejdsgiver, ikke er omfattet af artikel 11,

-stk. 1,1 bemeerkningerne til loviorslaget, ikke

har fortolket denne artikel korrekt. Feelles-
skaberne vil i givet fald overfore pensions-
rettigheder i henhold til artikel 11, stk. 1,
til pensionsordninger inden. for den private
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selctor savel som til en pensionsordning for
tjenestemeend.

3) Ilovforslaget bestemmes det,at en dansk
tjenestemand, der kommer fra Feellesskaber-
ne, i almindelighed, til gengzld for de beleb,
der overfores af Fallesskaberne pa hans veg-
ne, tilkendes en pensionsgivende tjenestetid
i den danske pensionsordning for tjeneste-
meend pé rsbasis. Der er imidlertid en be-
greensning: i den i lovforslagets § 1, nr. 5,
foreslaede affattelse af lovens § 4 b, stk. 1,
bestemmes det, at kun tjeneste i Felles-
skaberne efter det fyldte 25. ar vil blive ta-
get 1 betragtning. I undtagelsestilfeelde kan
det saledes teenkes at forekomme, at en dansk
tjenestemand, der forlader Feellesskabernes
tjeneste og bliver dansk tjenestemand, ville
4 lavere pensionsalder under den danske
pensionsordning, end han havde erhvervet i
Teellesskaberne, selv om han havde overfart
hele den aktuarmsssige modveerdi af sine
rettigheder i Feellesskaberne. I betragtning
af den anomali, der kunne opsté, vil jeg be-
de Dem tage denne begrensning op til for-
nyet overvejelse. :

4) Endvidere indeholder lovforslaget be-

Bilag til bet. o. lovf. vedr. tjenestemandspension.

1178

stemmelser om, at kun tjenestetiden i Feelles-
skaberne skal tages i betragtning. Her vil
jeg igen bede Dem klarlegge dette punkt og
specielt give oplysninger om, hvorvidt der i
tilfselde, hvor den aktuarmeessige modveerdi,
der overfores fra Femllesskaberne, giver en
pensionsgivende tjenestetid, der overstiger
det faktiske antal ar i Feellesskabernes tjene-
ste, er mulighed for, at dette overskud kan
benyttes til at skaffe den pageldende yder-
ligere pensionsrettigheder, specielt sifremt
der har veret afbrydelser i vedkommendes
tidligere pensionsgivende tjeneste i Dan-
mazrk.

5) Vil De venligst bekrwmfte, at loviorsla-
get vil finde anvendelse pi tjenestemend i
Rellesskaberne, som ikle tidligere har veeret
danske tjenestemeend, og som ved deres fra-
treeden bliver danske tjenestemeend for for-
ste gang?

6) Jeg beder Dem ligeledes bekreeite, at
enhver dansk tjenestemand er omfattet af
de foreslsede bestemmelser, selv om han
endnu ikke har opnéet den pensionsalder pa
3 &r, der er nodvendig for at opné ret til op-
sat pension.

Med venlig hilsen
A. Pratley.

Leder af afdelingen
. Personlige rettigheder og privilegier®

Hr. Chidekel

Finansministeriet, Lonnings- og
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