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Lovforslagets overgang til anden behandling

vedtoges uden afstemning.

Forste nwstformand (Grete Hakkerup):
Jeg foreslar, at lovforslaget henvises til

retsudvalget. Hvis ingen gor indsigelse mod |

dette forslag, betragter jeg det som vedta-
get. (Ophold). Det er vedtaget.

Den naste sag pd dagsordenen var:

Forste behandling af forslag il lov om ar-
bejdsmiljo.

(Lovforslag nr. 35. Fremsat 28/1 75.
Lovforslaget sattes til forhandling.

Auken (8): :

Selv om det i statsministerens dbningstale
klart blev fastsldet, at socialdemokratiet og
regeringen. pa grund af den alvorlige skono-
miske situation, vi er inde i, ikke mener, at
tiden er inde til i fleng at gennemfore
mange og-omfattende udgiftkreevende refor-
mer, si stdr vi her med forslaget til lov om
arbejdsmilje ved en af de klare undtagelser
fra dette hovedsynspunkt. Efter vor opfat-
telse er det en s vigtig reform, at den ikke
yderligere téler udsesttelse. Den skal gen-
nemfores nu. Det er en lovgivning, vi i hej
grad foler et medansvar for, og det er en
lovgivning, der sigter pa at lese store pro-
blemer, som vi meget gerne vil medvirke til
at lose. :

Da lovforslaget sidst var til forste be-
handling her i folketinget i november méned
forrige ar, blev der fra flere ordfereres side
gjort geldende, at der her var tale om gan-
ske gkonomisk bekostelig lovgivning og
administrativt besverlig lovgivning. I virke-
ligheden kan man, hvis man anlegger et lidt
bredere synspunkt, sige, at vi méske stir
over for et af de storste besparelsesforslag,
der nogen sinde er kommet her i folketinget.

I dag ved vi, at samfundct mé ofre meget
Dbetydelige belob pa at afbede skaderne ved
arbejdsulykker, erhvervsbetingede syg-
domme og andre forhold, som skyldes et
darligt arbejdsmilje. Alene til ulykkesforsik-
ringsloven, bruger vi over 1% mia kr. pa drs-
basis. Hvis man tager de indirekte omkost-
ninger med, herunder ogsé det produktions-
tab, som samfundet lider, s er der sammen-
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lagt tale om et milliardbelob, som samfun-
det mé ‘af med direkte eller indirekte som
folge af et darligt arbejdsmilje. Der er for os
ingen tvivl om, at en udvidelse af den fore-
byggende indsats p& dette omrade bade kan
spare menneskelige lidelser og spare samfun-
det for store gkonomiske omkostninger.

Jeg vil ogsd gerne sl fast, som min ordfe-
ver gjorde det 1 november méned, at for os
gér hensynet til den menneskelige sundhed,
trivsel og velfeerd forud for hensynet til
kortsigtede betragtninger om virksomheder-
nes rentabilitet.

Vi er ogsa enige i det princip, den méalsaet-
ning, der ligger 1 loviorslaget om, at det er
de mennesker, som direkte er ude i produk-
tionen, der forst og fremmest skal have mu-
ligheder og ansvaret for sikkerheden og mil-
joet 1 virksomhederne. Det skal ikke forst og
fremmest veere et anliggende mellem staten
og arbejdsgiveren, men det skal ogsé veere
et anliggende umiddelbart mellem parterne
ude pa arbejdsmarkedet og mellem disse
parters organisationer. Kontrollen fra sam-
fundets side skal ‘veere det nedvendige ryg-
stod, der kan fa dette arbejde til at forlobe
pa en tilfredsstillende made.

Tor os er det ogsd vigtigt, at lovforslaget
dbner mulighed for gennemforelse af en be-
driftssundhedstjeneste, og det ser vi som et
meget stort fremskridt ved loven.

Jeg gér ud fra, at vi snart kan vente en
afklaring af de organisatoriske problemer,
der stadig star tilbage omkring bedrifts-
sundhedsordningens indferelse, og jeg gér
ud fra, at det er noget, vi kan tage op med
ministeren under udvalgsarbejdet.

Vi tillegger det ogsd betydning, at deb
oplysningsarbejde og det uddannelsesarbej-
de, der er nodvendigt for, at loven skal
kunne fungere, f&r de tilstreekkelige gkono-
miske muligheder for at kunne virke i prak-
sis. Vi leegger ogsd veegt pé, at de forbuds-
og pabudsbestemmelser, der findes i lovfor-
slaget, ogsd rummer mulighed for forhénds-
vurdering og godkendelse af tekniske hjeel-
pemidler, arbejdsprocesser og nye stoffer og
materialer.

Der er mange problemer i denne lovgiv-
ning. Det er en rammelov, hvor det jo i haj
grad er vigtigt, hvad der kommer ud af ud-
fyldelsen af rammen, men vi er indstillet pd
under udvalgsarbejdet at se pa alle disse
problemer. Der skal ikke herske tvivl om, ab
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- [Auken.] . : :
socialdemokratiet vil gare sit yderste, for at
vi allerede i indeveerende samling kan na et
positivt resultat med gennemforelsen af den
hardt tiltrzengte lovgivning om arbejdsmil-
jo.

Brendsted (V):

Lovforslaget lmgger vagten pa forebyg-

gelse, og det er vel nok sadan, at det er no-
get, der taler til enhver sundt teenkende, at
kan man forebygge fremfor at skulle helbre-
de, s& er det rigtigt at legge veegt pa det, og
her, hvor det vedrorer sundhedsmeessigt og
sikkerhedsmessigh hensyn pa arbejdsplad-
serne, mé det netop veere det, det er sagen
at f& frem i rampelyset.
- Det er en absolut rammelov, vi star over
for. Det er en lov med valdige bemyndigel-
ser. Derfor er det meget vigtigt, at man er
opmerksom pi, pd hvilken mide der priori-
teres ved igangsettelse af lovens mulighe-
der, ikke alt pa én gang. Det er vigtigt,
hvordan der vurderes, at det er det rigtige,
der bliver sat i gang ferst, og endelig at
enhver form for igangsmttelse er godt forbe-
reds. I det hele taget kan man sige, at denne
rammelov er en tillidserklering til den til
enhver tid siddende arbejdsminister om at
sorge for, at loven bliver praktiseret i et
ansvarligt tempo. Ogsa arbejdstilsynet far
en meget veesentlig indflydelse og meget
store befajelser i henseende til rammeloven.
Det er kontrolsiden, det er vejledningssiden,
og det er udarbejdelse af forskrifter 1 forbin-
delse med lovens ikrafttreedelse. Ogsa her
mé man sige, at det ma vsere noget, der m4
bygge pa, at man har sund demmekraft og
ogsé foler et okonomisk ansvar for, i hvilket
tempo det sattes i gang. ‘

Den organisatoriske side rummer veldige
fordele, ved at man implicerer den enkelte
arbejdsplads i det forebyggende sikkerheds-
og sundhedsarbejde. Det er vasentligt, at
man her sgrger for at 4 netop samarbejde,
da det nok er noget af det altafgerende for,
at der er sikkerhed.

Der er en forskningsside omtalt i forsla-
get, og det er da rigtigt, at vi pa vore ar-
bejdspladser far tusinder af nye stoffer, nye
materialer, nye arbejdssituationer af enhver
teenkelig art, og det er vigtigt, at ogsd den
arbejdsmedicinske side bliver taget med ind
1 en undersogelse, i en forskning, i overvejel-
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ser, men jeg mener, vi mé vare opmserk-
somme pa, at vi behover ikke derfor fra
dansk side at seette et stort forskningsarbejde
1gang og tro, at vi her skal have selvsteendige
institutter af medicinsk og anden forsk-
ningskarakter for at klare dette. Det mé
veere meget afgorende, at det sker i et sam-
arbejde med andre lignende foretagender i
andre lande. Det er maske mere en indsam-
lingsopgave, end det er en forskningsopga-
ve. ‘

Vi mé ogsd have opmarksomheden, hen-
ledt pé paragrafferne 40 og 44. Der er flere
steder, hvor denne lov kan leegge grunden til
et veeldigt og forsinkende bureaukrati, og
her tror jeg bl. a., vi ma have sikkerhed for,
at projekteringsopgaver ikke bliver forsin-
kede, fordi de skal kontrolleres.

Jeg vil ogsd godt sige et par ord om land-
brugets involvering i denne lov. Det er jo
noget nyt, at landbruget er under samme
lov om arbejderbeskyttelse som andre er-
hverv. Det er naturligt i dag at gore det,
fordi industrialiseringen ogsd er meget ud-
preget i landbruget og brug af kemikalier
ligesd. Men det er nok vanskeligere helt at
se konsekvenserne og ogsd fortolke, hvad
»let hjelpearbejde® er, og hvad er ,,to timer
daglig”. Der kan jo her, hvis der ikke dis-
penseres, blive noget forferdeligt posekig-
geri, som man skal vere opmerksom pa;
men jeg er pi den anden side positiv over
for, at man skal veere med. *

Men der er selvfolgelig en gkonomiside, og
her mener jeg, det er vigtigt, at hele styrin-
gen bliver set i forhold til det pkonomiske,
vel vidende, at der er penge at spare gennem
forebyggelse, men ogsd i erkendelse af, at
forebyggelse koster penge fra det offentlige,
og det koster penge fra virksomhederne.
Derfor er styringen vigtig, og det er vigtigt,
at arbejdsmarkedsudvalget, som det er an-
tydet i fremsattelsen til sidst, stadig vak er
med inde i billedet i forbindelse med denne
lovs igangswmttelse. For det andet er det vig-
tigt, at man i finansudvalget er klar over, i
hvilken grad man swetter denne lov i kraft.
Der er flere steder, hvor man i loven legger
op til, at man kan smtte virksomheden i
kraft for tiden, bl. a. § 88, stk. 2, og her m4
det i hvert fald vare sddan, at styringen er
helt sikker. :

Jeg vil tilsige venstres stotte til at fa
dette forslag gjort til lov hurtigst muligt, og
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[Brendsted.]
jeg vil ogsd meget anbefale, at vi fir det
gjort, men lovforslaget ma igennem et me-
get grundigt udvalgsarbejde, for der er
mange detaljer, som det er nodvendigt at £
belyst, og mange steder, hvor bestemmelser
eventuelt kan rettes.

Bay (FP):

Jeg skal henvise til mit partis ordfarertale
i november, da forslaget forste gang var til
behandling, en ordfgrertale, der positivt gik
ind for et godt arbejde i udvalget.

Jeg skal méske lige nmvne, at der er tids-
punkter, hvor udgifter godt kan f4 en til at
teenke som bonden, der sagde: ,,det kommer
igen, da han gav sin so flesk. Det kan god$
ske, at man ved at bruge penge pa sikker-
hedsforanstaltninger kan spare andre steder.
Det kan lyde lidt kynisk, ndr man snakker
om penge i forbindelse med sygehusophold
og sygedagpenge, men det skal ikke forstds
sadan.

Der kan spares mange penge, hvis vi kan
sikre mennesker imod meningslase ulyklker,
men vi skal nok ogsd passe p& bemyndigelser-
ne. Jeg er godt klar over, at derkan dukke pro-
blemer op, som vi har set det med de kun-
stige stoffer osv., som man ikke rigtig ken-
der noget til, og dér kan det veere rigtigt, at
en minister hurtigt kan gribe ind og udstede
cirkulerer, men jeg vil dog meget gerne
veaere med til at binde arbejdsministeren lidt
med hensyn til disse bemyndigelser. Jeg vil
finde det betryggende, hvis det blev palagt
arbejdsministeren at sporge arbejdsmarkeds-
udvalget, inden bestemmelser seettes i
kraft. Det er jo somme tider, der ogsé findes
folk, der ved lidt om tingene, i det udvalg.

Det skal vere mine bemerkninger. Slut-
bem:erkningen er den, at vi vil ga ind i et
positivt arbejde for at forenkle loven, for at
gore den bedre, end den allerede er, og vi vil
veare kritiske over for alt for store udgifter,
der maske i enkelte tilfeelde kan spares.

Lone Dybkjar (RV):

Jeg skal blot henvise til, hvad det radi-
kale venstre sagde om dette loviorslag, da
det forste gang blev behandlet i november
méned. Da understregede vi bide nedven-
digheden af loven og lovens vigtighed, men
ogsi at vi gerne ville se nermere pa, hvad
den ville koste. Jeg er her enig med socialde-
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mokratiets ordfgrer, hr. Auken, i, at det,
lovens omkostninger naturligvis skal sam-
menlignes med, er de samlede omkostninger
for samfundet og virksomhederne, der er i
dag, altsd bade de direkte og de indirekte
udgifter.

Jeg skal blot tilfaje, at det jo er et lovior-
slag med mange bemyndigelser, og at det
radikale venstre aldrig har veeret tilhsenger
af for mange bemyndigelseslove, men det vil
vi se n@mrmere pd 1 udvalget.

Ninn-Hansen (KF):

Den tidligere arbejdsminister har i sin
fremsmttelsestale gjort opmeerksom pé, atb
han ensker loven gennemfort i denne sam-
ling, for at den kan treede i kraft den 1. ja-
nuar 1977. Det vil vi ogsd gerne medvirke
til, men vi vil dog gerne med det samme si-
ge, at nok skal vi have reformer, men ikke
reformer med et sidant hastverk, som vi
har faet det alt for mange gange her i lan-
det. Det er jo ofte ghet sadan, at vi her i
folketinget har set de veeldig gode sider ved
en lovgivning, det gode formél, og si har
det vist sig, at loven har haft konsekvenser,
som direkte modvirkede det, de fleste gn-
skede. Jeg haber, at vi kan gennemfore et
arbejde i udvalget, s& vi kan fa lovforslaget
feordigt. Vi star jo heldigvis i den situation,
at det er bade virksomhedernes ansatte og
deres ledere, der er tilhengere af en sikring
af de ansattes vilkdr. Sédan har det vel
egentlig veeret altid. Jeg husker i hvert fald
ved de andre lejligheder, hvor vi har droftet
arbejderbeskyttelseslovgivningen her i det
haje ting, at der har veeret den gleedelige fel-
les indstilling, at man selvsagt skal sikre
dem, der arbejder pa en virksomhed, bedst
muligt. Derfor er det en ganske falsk agita-
tion, der med visse massekommunikations-
midlers hjelp er fort i sporgsmil om ar-
bejdssikkerheden p& virksomhederne. Det
har altid veeret sddan, at virksomhedernes
ejere og ledere har haft en positiv indstilling
over for dette spergsmal.

Men vi skal da ogsd veaere opmarksom pé,
at dette sporgsmal om sikkerheden ikke er
det eneste, der skal bedemmes i den sag.
Sporgsmalet om virksomhedernes effeltivi-
tet, om omkostningerne, har ogsé noget at
gore med lovens opbygning. Vi ensker ikke,
at en lovgivning af denne karakter fir eb
sddant udfald, at den virker hemmende,
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[Winn-Hansen.]
fordi den i sin opbygning er bureaukratisk,
séledes at man skal sperge hele vejen og pa
den made hindre en drift af virksomheder-
ne, som vi alle er interesseret i.

Disse og en reklke andre spergsmal vil vi
gerne se pi i forbindelse med den videre
behandling at lovforslaget.

Gert Petersen (ST):

Jeg synes, regeringen skal have tak, fordi
dette lovforslag s4 hurtigt er kommet til
behandling. Det er tredje gang, det er blevet
fremsat, og nu m4 det veere pa tide, at dette
lovforslag virkelig gennemfores. Hermed har
jeg ogsd sagt, at socialistisk folkeparti i al-
mindelighed indtager en positiv holdning og
kan tilsige et positivt samarbejde.

Nar det er sagt, si vil jeg godt feje til, at
hvis det forholdt sig, som den ordferer, der
netop var heroppe pa talerstolen, sagde, s4
begriber jeg slet ikke, hvad vi skulle med en
arbejdsmiljelov eller en arbejderbeskyttel-
seslovgivning, for s& kunne man jo overlade
det til virksomhedernes ejere, der altid har
haft en positiv og patriarkalsk holdning til
disse sager. Sandheden forholder sig da ogsé
stik modsat, og det er derfor, man fra arbej-
derbevzegelsens side fra tidlig tid har méattet
keempe for at sikre en vis arbjderbeskyttel-
se, en vis sikring af arbejdsmiljset. Netop
under dwekke af de bemerkninger, som vi
ogsd horte fra den konservative ordferer her
og tidligere fra venstres ordferer om gkono-
misk ansvar, gkonomisk effektivitet, frygt
for bureaukrati og posekiggeri osv., netop
under dekke af sidanne bemerkninger og
betragtninger har man segt at hindre en
virkelig sikring af arbejdsmiljet, en virkelig
offentlig kontrol med arbejdsmiljaet.

Nu er man altsd kommet dertil, at man
har opdaget, at der er penge at spare, og er
der ikke andet, der gor indtryk i dette bor-
gerlige samfund, ja, si er det altsd den om-
steendighed, at der maske er penge at spare.
Det er der unamgteligt. Arbejdsulykker, ned-
slidning af mennesker pa arbejdspladserne
koster &rligt milliarder af kroner, og det,
man bruger pd det forebyggende arbejde, er
kun som en drébe i forhold til dette belob.

Vi er naturligvis interesseret i, at man
setter ind med et virkelig forebyggende
arbejde, men vi er ogsi interesseret i, at
arbejdersiden, som under alle omstendighe-
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der er den svagere part i arbejdsforholdet,
bakkes op af det offentlige, sdledes at man
kan sikre sig imod de mange ulykker, imod
den megen nedslidning. For os at se er det
afgorende, at trygheden, velferdet, sikker-
heden tilgodeses, mens derimod den hejt
besungne gkonomiske effektivitet ma
komme i anden reekke. Dermed har jeg ikke
sagt, at jeg stiller mig ligegyldig til den
gkonomiske effektivitet, men den ms
komme i anden rekke i forhold til dette.
Det er efi krav, som vi i almindelighed stil-
ler, nir det drejer sig om almindelig syg-
domsbeksempelse, s m& man ogsa stille det
i shdant et tilfeelde som her. Det er til sy-
vende og sidst et politisk spergsmal, hvor
vandene skilles,

Jeg vil sige om det konkrete lovforslag, at
selv om vi altsd kan stille os positive til det i
almindelighed, s& har vi en rmkke sporgs-
mél, som vi gerne nermere vil have under-
sogt. Det er, som det er blevet sagt heroppe,
en rammelov, der giver en rekke bemyndi-
gelser til ministeren. Det kan man frygte,
fordi man er bange for et bureaukrati. Man
kan ogsa frygte det, fordi man er bange for,
at loven maske ikke bliver gennemfort, fort
ud i livet i den &nd, som vi for eksempel
leegger i den, men méske i en 4nd, som helt
andre partier lzegger i den. Derfor regner jeg
med, at vi under udvalgsarbejdet fir lejlig-
hed til at se nermere pa, fir lejlighed til at
treenge ind i de mange kantbestemmelser,
der findes i lovforslaget, siledes at vi igen-
nem udvalgsarbejdet kan sege at sikre, at
lovforslaget, nar det bringes til udforelse,
bringes til udforelse i overensstemmelse med
de malseetninger, som er trukket op i lovfor-
slagets indledning. Det tror jeg bliver en
meget vigtig opgave under udvalgsarbejdet.

Svend Erik Serensen (KrF):

Kristeligt folkeparti hilser med glede gen-
fremsettelsen af lovforslaget om arbejdsmil-
jo. Vi er positivt indstillet over for alt, hvad
der kan gores for at verne om liv og sund-
hed pé vore arbejdspladser. Vi er ogss i hej
grad interesseret 1 den forenkling af lovkom-
plekset, der er tale om her. Det gamle ord
om, at det er bedre at forebygge end at hel-
brede, gwmlder fortsat, og det er samtidig helt
og fuldt i overensstemmelse med det livs-
syn, vi som parti gar ind for, nar det gmlder
medmennesket.

ﬁ-t
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[Svend Erik Serensen.]

Det er vort hab, at de okonomiske og
administrative konsekvenser mé kunne hol-
des inden for rimelige greenser, da erhvervs-
livet jo 1 hoj grad er hardt belastet i forve-
jen. -

I gvrigt vil jeg henvise til, hvad vi tidli-
gere har sagt i den forbindelse. Jeg tror, jeg
kan tilsige kristeligt folkepartis positive
medvirken til udvalgsarbejdet. Vi vil gore
vort til, at loven kan fi gyldighed fra 1.
januar 1977, under forudsstning af at det
kan ske pa forsvarlig vis.

Jorgen Jensen (DKP): :

Med henvisning til vort partis stilling ved
tidligere behandlinger af dette forslag kan
jeg bekrefte, at vi fortsat ser med velvilje
p en sammenfatning af de hidtidige love
om arbejderbeskyttelse. Men jeg vil ogsé
erindre om de krav, vi har stillet til en
stramning og en udvidelse af det forslag, der
ligger. Vi vil under udvalgsarbejdet stille
forslag om noget sadant.

Det kunne méske veere rigtigt at erindre
om, at man i udvalget med udbytte kunne
lzese det norske forslag til en lignende ar-
bejdsmiljelov. Jeg vil ogsd erindre om, at vi
ved tidligere behandlinger er fremkommet
med bemarkninger om, at dette er en ram-
melov, men at det ikke mé betyde, at den i
gin administration bliver mindre forplig-
tende for den egentlig ansvarlige — det er
ifolge lovforslaget arbejdsministeren. Vi
mener, det er ngdvendigt, at arbejderne sik-
res storre indflydelse og ogsi sikres befejel-
ser til indgreb, og vi mener ligeledes, at sik-
kerhedsrepresentanterne ms have en lig-
nende befojelse. Derfor mé branchesikker-
hedsradenes sammenseetning, virksomhed
og befojelser klargores.

Vi har ogsi tidligere fremdraget, at det
inden for sundhedstjenesten métte veere
nodvendigt at ansette bedriftsleger, og vi
har talt om oprettelse af arbejdshygiejniske
klinikker. Det vil ogsd veere nedvendigt at
klargere arbejdsgivernes ansvar for og ogsd
forpligtelse til — inden arbejdet swttes i
gang. og inden man anvender nye materia-
ler i produktionen — at bevise, at materia-
ler og stoffer ikke er skadelige, hverken for
arbejdere eller forbrugere. o

Og s& m4 der 1 modszetning til den nuvee-
rende situation ogsd afswttes de nedvendige
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midler til at foreloven ud ilivet. Ilovforslaget
er der fastsat en ikrafttreedelsesdato, den 1.
januar 1977. Vi vil foresld en meget hurtig
behandling og ogs4 stille forslag om en tidli-
gere ikrafttreedelsesdato. Vi skal jo gere os
klart, at mens vi behandler denne sag, sé er
der hver dag mennesker, der bliver ramt af
ulykker pé arbejdspladserne, der er menne-
sker, der bliver skadet pa grund af de for-
hold, hvorunder arbejdsprocessen foregar.
Derfor er det nedvendigt, at der gribes ind
nu, og at der ogsé treeffes foranstaltninger,
som bringer dette til opher. Vi skal erindre,
at de uheld, der sker i dag, de skader, som
man paforer menneskene, fordi man ikke
kender de stoffer og materialer og maskiner,
man anvender, de skyldes ikke alene en
manglende lovgivning, men de skyldes i al-
lerhgjeste grad ogsad de gkonomiske be-
greensninger og manglende klarhed over
ansvarsomradet. Det er ikke i dag muligt at
fs den nedvendige stotte fra arbejdstilsynet
til f. eks. generelle undersogelser pa arbejds-
pladserne, og det er heller ikke muligt for
arbejdstilsynet at overkomme tilstreekkelige
kontrolbesgg. Og de beder, der idemmes i
dag ved overtreedelse af sikkerhedsregler el-
ler pabud, som. er nedlagt om at rette for-
holdene, og ved manglende forebyggelse og
underspgelse, ja, de virker ikke afskreeldken-
de. :

1§ 88, stk. 2, er der fastsat en bestem-
melse om, at arbejdsministeren kan frem-
skynde ikrafttreedelsesdagen. Med de be-
merkninger, som lod fra hr. Ninn-Hansen,
er der sikkert ikke stor mulighed for, at
dette kommer igennem. Derfor kan vi blive
nodt til undervejs at stille forslag om @je-
blikkelige foranstaltninger i den nuverende
situation, og det mi gi pa folgende: at ar-
bejdstilsynet udvides med nogle tilsynsis-
rende, valgt af fagbeveegelsen, og at de fir
samme bemyndigelse som dem, der i loven
er peget pa som tilsynsforende; endvidere at
arbejdstilsynet sikres den nedvendige oko-
nomi til udarbejdelse og udsendelse af let
tilgeengelige pjecer, at den enkelte arbejder
og arbejdspladsernes sikkerhedsrepraesen-
tanter far pligt til at standse arbejde, som
menes farligh. Endvidere ma det palegges
arbejdsgiveren at bevise, at arbejdet er
ufarligt, og den enkelte arbejder eller sikker-
hedsrepreesentant bor ikke have erstatnings-
pligt, hvis man i forbindelse med sikker-
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hedsarbejdet standser arbejdet. Det ma
ogsd veere klart, at arbejderne ikke kan lide
lontab, hvis de nedlegger arbejdet, fordi der
er faremomenter, eller fordi arbejdsgiveren
ikke har klargjort, at materialer og stoffer
ikke er farlige at anvende. _

Jeg vil ogsé pege pa nedvendigheden af,
at fagforeningerne far ret til at lade sikker-
hedsgrupper ~gennemgi virksomhederne.
Endelig vil vi stille forslag om, at indtil ar-
bejdsmiljeet forbedres, s& sikres der arbej-
dere, der har varet beskeftiget ved sund-
hedsfarligt arbejde eller ved fysisk sewerlig
krevende arbejde, fortidspension med seer-
lige tilleeg, der folger fagets gennemsnitlige
fortjenester. I

Som sagt kan det blive nedvendigt at
fremswtte sidanne forslag til gjeblikkelig
ikrafttreeden, og de bemeerkninger, der er
faldet under behandlingen her, kan gore det
nedvendigt.

Arnfast (CD):

Centrum-demokraterne har tidligere givet
deres sympati for dette lovforslag til kende,
og den sympati har ikke endret sig. Nu er
vl jo desveerre ikke repreesenteret i det ud-
valg, som skal behandle dette lovforslag,
men vi vil folge det meget neje, og det er
ikke, fordi vi ikke sidder i det udvalg, at jeg
nu vil udtrykke onsket om; at man kunne
flytte dette udvalgsarbejde til Fredericia for
ligesom at gore det mere nwrvaerende, for
méske at f3 en newr kontakt til et sted, hvor
problemerne brender ps. Det lader sig jo
ikke gore. Til gengwld ma vi jo hibe, at
Fredericia opseger udvalget, bade den al-
mindelige befolkning og de arbejdere, der i
ojeblikket har store problemer at kesempe
med pa deres arbejdsplads, bade nir den
virker og nar den kommer ud for ulykker.

Kurt Hansgen (VS): :
Mit parti har ikke, som de ovrige partier
her i tinget, haft mulighed for tidligere at
komme med nogle betragtninger omkring
dette lovforslag. Generelt si vil jeg sige, at
vi har set pa det med kritiske ojne. Vi me-
ner, der er temmelig mange problemer for-
bundet med det, men her ved denne forste-
behandling vil jeg blot komme ind pa nogle
enkelte punkter og tillade mig at trwkke
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dem frem, selv om jeg mener, der er flere;
dem vil vi komme tilbage til senere.

Det udvidede sygdomsbegreb kan give
problemer. Her kan nmvnes de langsigtede
nedslidninger som. et problem. Vi savner en
kommentar til den del af den langsigtede
nedslidning, der stammer fra de produktivi-
tetsfremmende lensystemer, akkorder osv.
Vi mener ikke, at der kan diskuteres sikker-

hed og sundhed, uden at der samtidig disku-

teres disse produktivitetsfremmende lonsy-
stemers skadelige virkning. '

I denne sammenhwmng er det vigtigt at
kigge pé de materialer, der anvendes 1 pro-
duktionen. En rekke materialer, der intro-
duceres i produktionsprocessen, eksisterer
rent, faktisk kun, fordi de besidder sadanne
egenskaber, at de er i stand til at f4 en given
produktion til at glide hurtigere igennem
apparatet. Kontaktlim kan vere et eksem-
pel herpi. Det er klart, at vi ma kreeve fuld
kontrol med, hvilke materialer og rastoffer
der anvendes. Minimumskravet mé - vere
indholdsdeklaration p& samtlige stoffer, en
vurdering af det pagwmldende stofs farlige
egenskaber — og skrevet pa en sidan made,
at almindelige mennesker kan lese det —
samt en vurdering af stoffets egenskaber i
kombination med stoffer, der i gvrigt indgér
i en given arbejdsproces.

Lovforslaget lukker op for, at virksomhe-
der og leveranderer gores ansvarlige for, at
de anvendte materialer ikke er skadelige.
Det er séledes ikke urimelige krav, vi stiller
her. Det skulle alligevel have veeret gjort,
hvis loven skulle holdes, Der skulle siledes
ikke vaere nogen hindring for, at man skulle
kunne gé ind for sddanne krav.

I § 12 rejser man problemet i forbindelse
med sagkyndig bistand ved sikkerhedsarbej-
de. Man nwvner i kommentarerne, at den
nedvendige sagkyndige bistand skal vare til
stede pé virksomhederne. I denne forbindel-
se md vikrave, at der nu gores noget effek-
tivt. Det er saledes ikke nok at acceptere, at
arbejdsgivere kan ansette de konsulenter,
de finder det belejligt, til at foretage deres
mélinger. Det har de haft tid nok til at gare.
Vi ma derfor kroove, at hovedreglen bliver,
at arbejderne pa de enkelte arbejdspladser
answtter disse konsulenter, og at det er ar-
bejdsgiveren, der betaler. Hermed skulle det
sikres, at de undersegelser, der foretages i
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forbindelse med sikkerhedsarbejdet, gen-
nemfores pd en effektiv made.

Vi har allerede nu gjort det klart, at vi
ikke kan acceptere forslaget om, at de hidti-
dige forbud imod beskewftigelse af arbejdere
pd sen- og helligdage skal erstattes med
nogle regler om, at man bare skal have et
fridegn én dag om ugen; det kan vi under
ingen omstendigheder gi ind for. Det er et
forslag, der ene og alene har til formal at
gavne kapitalejerne og sikre en bedre ud-
nyttelse af kapitalapparatet pid bekostning
af arbejderne. Har man overhovedet teenkt
pa, hvad konsekvenserne af dette forslag
bliver for familier, hvor bade mand og kone
arbejder, og hvor man eventuelt arbejder pé
skiftehold? En rekke arbejderfamilier vil
fremover heller ikke have weekenderne,
hvor man kan veere sammen. Det kunne i
gvrigt veere spaendende at hore, om ministe-
ren har beregnet, hvad det vil koste at holde
hornehaver og vuggestuer sbne hele ugen
rundt. Det er man méske ikke begyndt at
gore sig nogen idé om.

Arbejdsministeren (Erling Dinesen):

M3 jeg allerforst sige tak for den overvej-
ende tilslutning, der har veret til dette for-
slag. Det kommer ikke overraskende, for det
er jo ikke forste gang, dette forslag er #il
forste behandling; ogsd da min forgenger
forelagde det, var der jo bred tilslutning til
dette forslag, og det er jeg glad for.

Jeg skal 1kke gi i enkeltheder, men jeg
foler alligevel trang til at gere opmewerksom
p4, at regeringen ser denne lovgivning som
et led i en omfattende udviklingsplan for
arbejdsmiljoarbejdet. Disse bemeerkninger
har bl. a. adresse til dem, der frygter, at de
mange bemyndigelser til arbejdsministeren
skal give anledning til aget bureaukrati og
myndighedsudovelse. Jeg vil gerne under-
strege, at vi allerede er i fuld gang i arbejds-
ministeriet med at modernisere og ajourfore
arbejdstilsynet. Der er gennemfort visse for-
sog allerede, og et udvalgsarbejde om. de
gkonomiske og administrative forhold er
feerdiggjort. Det er klart, at arbejdsmarkeds-
udvalget vil & alle relevante oplysninger 1
den sammenheeng.

Disse moderniseringer er ikke bare af de
grunde, jeg har nevnt her, nedvendige, men.
de er ogsi nedvendige pa grund af den er-
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hvervsmessige og teknologiske udvikling, vi
gennemlever, som stiller sgede krav om spe-
cialisering inden for arbejdstilsyn og service-
betonet ekspertbistand til virksomhederne.
Jeg kan altsd for si vidt, hvad angdr disse
ting omkring det skonomiske og administra-
tive, gore min forgeengers ord til mine, nir
han i fremsemttelsestalen siger, at de nuvse-
rende faciliteter for arbejdstilsynet ikke er
tilstreekkelige til at dwkke de aktuelle be-
hov. Men det er jo ogs& rigtigt, som hr.
Auken var inde pa, at penge givet ud ph
dette felt er penge givet godt ud. Merbevil-
linger til arbejdstilsynet til det forebyg-
gende arbejde vil komme igen med renter
gennem besparelser pa en lang reekke poster
pi de sociale konti og pa de sundhedsmzes-
sige konti, og derfor er det altsd ikke et ar-
bejde, der koster, men et arbejde, som beta-
ler sig. Neermere oplysninger herom vil man
f4 i arbejdsmarkedsudvalget.

Jeg vil gerne sige i ovrigt til hr. Auken, at
der er et udvalgsarbejde i gang omkring
bedriftssundhedstjenestens organisering og

| opbygning. Det er ikke afsluttet endnu. Vi

har fiet noget rent forelsbigt. Det materiale
skal blive stillet til arbejdsmarkedsudval-
gets radighed.

Jeg er ogsd enig med hr. Brendsted, nr
han siger, at denne lovs igangsmttelse skal
forberedes godt og grundigt, og at arbejds-
tilsynéts rolle er vigtig. Som jeg allerede har
neevnt det, er en modernisering og en effek-
tivisering af arbejdstilsynet allerede sat i
gang.

Hr. Brondsted neevnte ogsi problemet
omkring landbrugsomrédet, som nu bliver
inddraget under den generelle arbejdsmilje-
lovgivning. Her vil jeg gerne understrege
det faktum, som i evrigt ogsa gelder for alle
andre erhvervsomrader, at de regler, som
skal udarbejdes, det, der skal gelde, bliver
udarbejdet 1 meget noje samarbejde med
organisationerne inden for de forskellige
omréder.

Det har vel ogsé en relation til spargsma-
let om bemyndigelsen, hvor det blev frem-
heevet, at det var en bemyndigelse til ar-
bejdsministeren. Det er altsd en bemyndi-
gelse, som, om jeg s4 m4 sige, fores ud i livet
p4 den méde, at han i meget hej grad ind-
drager de direkte interesserede organisatio-
ner i forarbejdet og i de afgorelser, der skal
treeffes omkring disse problemer.
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Fru Lone Dybkjwr var inde p4 sporgsma-
let om omkostninger; der vil i udvalget
komme oplysninger herom.

Hr. Ninn-Hansen siger, at reformerne ma
ikke veere hastverksarbejde: det kan man
vist heller ikke sige der er tale om. Der har
veret arbejdet i 4-5 4r med det udkast til
reform. Jeg erkender, at det er en meget
-omfattende reform, det drejer sig om her,
men ogsd her vil jeg da gore opmeerksom p3,
at de. interesserede organisationer pa ar-
bejdsmarkedet igennem disse 3-4 &rs ar-
bejde har vearet med inde i overvejelser
omkring alt det lovgivningsstof, som ligger
her.

-Hr. Jorgen Jensen var inde pa, at denne
lov som rammelov ikke ma vere mindre
forpligtende end ellers, og at det iser er ar-
bejdsministerens ansvar. Det er det natur-
ligvis — med den tilfojelse, at organisatio-
nerne i hoj grad skal ind i billedet. Jeg gor
lige opmeerksom pé for en ordens skyld, at
der er forslag om skeerpede straffebestem-
melser.

Det er i gvrigt min ganske pestemte op-
fattelse —- det har jeg vist haft lejlighed til
at sige en gang tidligere, da jeg som social-
demokratiets ordferer var med til at drefte
dette forslag for nogle maneder siden — at
det er meget afgerende, hvis vi skal 3 det
ud af denne lov, som et stort flertal her i
denne sal gnsker vi skal f4 ud af den, at
organisationerne i hojere grad, end der har
varet tale om indtil nu, skal med ind i ar-
bejdet. Det gmlder ogsé organisationernes
indsats pa de enkelte arbejdspladser ud over
landet. Det er meget vigtigt, at de er med
for at pd det mél at skabe et mere menne-
skeligt arbejdsmilje. Her tror jeg vi kan na
meget, meget langt med det grundlag, der
ligger her.

M3 jeg til afslutning sige, at jeg vil meget
gerne medvirke til, at vi kommer igennem
dette arbejde si hurtigt som muligt. Det er
klart, at det er en kompliceret lovgivning.
Der er mange tekniske ting, et hav af pro-
blemer, som ganske vist er droftet ps forhand
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ganske grundigt, men som det alligevel vil
veere nedvendigt for arbejdsmarkedsudval-
get at gi igennem. Jeg haber altsd, at man
kan f& tid til eventvelt at seette en dag eller
to af alene til det samme, sddan at vi meget
hurtigt kan kommwe i gang med denne lov-
givning.
Jeg talker for tilslutningen.

Hermed sluttede forhandlingen.

Lovforslagets overgang til anden behandling
vedtoges uden afstemning.

Forste nastiormand (Grete Hakkerup):

Jeg foreslar, at lovforslaget henvises til
arbejdsmarkedsudvalget. Hvis ingen ger
indsigelse mod dette forslag, betragter jeg
det som vedtaget. (Ophold). Det er vedta-
get.

Den nzeste sag pa dagsordenen var:

Forste behandling of forslag til lov om en-
dring af lov om arbejdsformidling og arbejds-
lashedsforsikring m. v. (Bortfald af 18 drs
aldersgreensen for medlemskab, halvdrlige re-
guleringer aof arbejdsloshedsdagpenge, ophce-
velse af det generelle maksimum for arbejdslos-
hedsdagpenge, nedscttelse af ventetiden for ret
til dagpenge, opheevelse af det seerlige arbejds-
krav for 22-drige m. v.).

(Lovforslag nr. 74. Fremsat 25/2 75).
Lovforslaget sattes til forhandling.

Kaj Poulsen (S):

Baggrunden for dette loviorslag er dels
den alvorlige arbejdsleshed, Danmark star i
i ojeblikket, dels den. inflatoriske udvikling,
som landet har veeret ude for i den senere
tid.

Vi har i gjeblikket i Danmark ca. 150.000
arbejdslese arbejdere og funktioneerer, som
aldeles uforskyldt er kommet ud i den situa-
tion at veere arbejdslese. Det kan vi ikke
vere bekendt. Det er socialdemokratiets



