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Forslag

il

Lov om @ndring af lov om dagpenge ved sygdom eller fodsel.
(Zndret klageadgang, dagpenge ved adoption m.v.).

(Vedtaget af folketinget ved 3. behandling den 13. juni 1975.%)

§ L

I lov nr. 262 af 7. juni 1972 om dagpenge
ved sygdom eller fodsel, som endret ved lov
nr. 621 af 20. december 1972 og ved § 4 i
lov nr. 506 af 2. oktober 1974 om wndring
af udskrivningsloven med videre, foretages
folgende zendringer:

1.1 § 3, stk. 1, ®endres ,,0g som ikke har ret
til fuld len under sygdom® til: ,,0g som ikke
far udbetalt fuld lon under sygdommen®.

2. § 3, stk. 2, atfattes siledes:

,Stk. 2. Retten til dagpenge fra arbejds-
giveren gelder, uanset om answttelsen op-
herer inden udlebet af arbejdsgiverperioden.
Chefen for sikringsstyrelsen fastswtter dog
naermere regler, hvorefter dette fraviges, nér
der foreligger ganske swrlige omstendighe-
der.

3. § 6 affattes saledes:

»§ 6. Sygdomstilfwlde skal hurtigst mu-
ligh anmeldes til arbejdsgiveren. Undladelse
heraf medferer bortfald af krav pa dagpenge
fra arbejdsgiveren, medmindre serlige om-
steendigheder foreligger. Kravet pa dagpenge
fra arbejdsgiveren bestar dog, hvis arbejds-
giveren ikke hurtigst muligt gor sin indsigel-
se vedrgrende anmeldelsen geldende over for
lenmodtageren.®

Socialmin. 1.kt. j. nr. 3100-49.

4. § 7, stk. 1, affattes siledes:

»Arbejdsgiveren kan forlange, at lonmod-
tageren inden en rimelig frist dokumenterer,
at fraveret skyldes sygdom. Opfylder len-
modtageren ikke kravet om dokumentation,
uden at der foreligger serlige omstendighe-
der, bortfalder retten til dagpenge fra ar-
bejdsgiveren for tiden efter, at dokumenta-
tionen skulle have foreligget.*

5. I § 10 indsettes som stk. 4:

,,Stk. 4. Udbetaler arbejdsgiveren lon un-
der sygdom med et belgb, der overstiger de
dagpenge, som beregnes efter stk. 1-3, bort-
falder dagpengene. Er lonnen mindre end de
beregnede dagpenge, skal det manglende be-
lob udbetales som supplement til lonnen.*

8. § 14 affattes saledes:

,»8 14. Der nedsattes et udvalg (dagpenge-
udvalget), for hvilket tvistigheder om ret til
dagpenge efter reglerne i dette afsnit kan
indbringes. Dagpengeudvalgets afgorelser
kan ikke indbringes for anden administrativ
myndighed.

Stk. 2. Dagpengeudvalget bestér af 3 med-
lemmer samt en opmand, der alle udnsvnes
af socialministeren. 1 medlem udneevnes ef-
ter indstilling fra Dansk Arbejdsgiverfor-
ening og 1 medlem efter indstilling fra Lands-
organisationen i Danmark. Opmanden, der

*) Se FT: 2547, 4395, 6225, 6437; A. 3907; B. 761. Lov nr. 285 af 26. juni 1975.
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skal have indsigt i arbejdsretlige forhold,
udneevnes efter indstilling fra arbejdsret-
tens formandskab. Socialministeren udnzv-
ner tillige p4 samme méde suppleanter for
medlemmer og opmand. Medlemmer, op-
mand og suppleanter udneevnes for en perio-
de af 3 ar.

Stk. 3. Dagpengeudvalgets afgerelse treef-
fes af de tre medlemmer, medmindre et af
disse forlanger, at opmanden tilkaldes. I s4
fald treeffes dagpengeudvalgets afgorelse af
opmanden,

Stk. 4. Socialministeren fastswtter dag-
pengeudvalgets forretningsorden.*

7.1§ 15, stk. 1, 1. pkt., eendres ,kan udval-
get“ til: ,,skal udvalget®.

8. § 15, stk. 2, affattes saledes:

»Oth. 2. Treeffer dagpengeudvalget afgg-
relse om, at arbejdsgiveren har pligt til at
yde dagpenge, skal arbejdsgiveren refundere
det sociale udvalgs udleeg inden 4 uger efter,
at han har modtaget underretning om afgg-
relsen. Belobet kan inddrives ved udpant-
ning.“

8. § 16,7sik. 1, nr. 4, affattes saledes:

»4) til andre, der har ret til dagpenge, her-
under dagpenge ved fodsel og adoption.”.

10. I § 18, stk. 6, wondres ,,3 maneder til:
,,6 maneder®.

11. § 26, stk. 2, nr. 3, affattes siledes:

»3) 1 anledning af fodsel eller adoption
efter kapitel 12.«

12. Overskriften vl kapitel 12 affattes siledes:

»Sarlige regler om dagpenge ved fodsel og
adoption.’

13. I § 33 indswttes som stk. 2 og 3:

»Stk. 2. Bn kvinde, der er omfattet af stk.
1, og som i forbindelse med barnets ophold
pé sygehus genoptager arbejdet inden 14
ugers periodens udleb, har ret til dagpenge
for den del af perioden, der var tilbage ved
arbejdets genoptagelse, sifremt hun i til-
knytning til barnets udskrivelse pd ny er
fraveerende fra arbejdet og udskrivelsen
finder sted inden 6 maneder fra fodslen.

Stk. 3. En adoptionssogende, som har
dagpengegivende lonindtagt, har ret til dag-
penge i hajst 6 uger ved modtagelsen af bar
net, nér de adoptionsundersogende myndig
heder bestemmer, at pigmldende skal veare
fravaerende fra arbejdet i forbindelse med
modtagelsen. Til adoptionssegende mgtefl-
ler kan dagpenge kun ydes til den ene, og
kun safremt begge har dagpengegivende
lonindteegt eller dagpengegivende anden er-
hvervsindtaegt. Dagpengene ydes pa samme
betingelser som dagpenge for kvinder under
fraveer fra arbejdet pa grund af svangerskab
og fodsel.

14, § 34, sth. 1, nr. 2, affattes saledes:

»2) inden for de sidste 4 uger for fraveers-
perioden har haft en dagpengegivende lon-
indteegt af mindst denne storrelse eller har
veeret tilmeldt arbejdsformidlingen som ar-
hejdssegende.“

15, § 34, stk. 4, affattes siledes:

Otk 4. Chefen for sikringsstyrelsen kan
tillade, at lenindtegt, der pd grund af be-
stemmelsen i § 2, stk. 2, ikke er dagpengegi-
vende, medregnes efter stk. 1, nr. 2, og stk. 2,
og at perioder, hvori kvinden p4 grund af ar-
bejdsforholdets swmrlige karakter har mattet
ophere med arbejdet inden 8 uger for fods-
len, sidestilles med perioder med dagpenge-
givende lonindteegt, jfr. stk. 1, nr. 2.«

16. 1 § 35 indswtbes som stk. 2:

»9tk. 2. Adoptionssegende, der har dag-
pengegivende anden erhvervsindtegt, og
som efter de adoptionsundersogende myn-
digheders bestemmelse er fravmrende fra
arbejdet i forbindelse med barnets modta-
gelse, har ret til dagpenge efter reglerne i
§ 33, stk. 3, dog kun 1 4 uger.”

17. § 37, 1. pkt., affattes siledes:

»Anmodning om dagpenge ved svanger-
skab og fodsel eller adoption skal indgives
til det sociale udvalg inden 3 méneder efter
fodslen eller modtagelsen af barnet.”.

18. 1 § 83, stk. 1, endres ,efter §§ 12 og 13
til: ,,efter §§ 11 og 13%.

38  Vedtagne loviorslag m. m. (undt. finans- og tillegsbev.lovforslag).
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19. § 64 affattes siledes:

»§ B4. Det sociale udvalgs afgerelser ved-
rorende retten til dagpenge kan indbringes
for amtsankenevnet, i Kgbenhavns og Frede-
riksberg kommuner for den sociale anke-
styrelse.

Stk. 2. Amtsankenevnets afgorelser efter
'stk. 1 og sikringsstyrelsens afgerelser ved-
rorende retten til dagpenge kan indbringes
for den sociale ankestyrelse.

Stk. 3. Klage til amtsankensevnet eller
ankestyrelsen indgives inden 4 uger efter,

F. t. 1. vedr. dagpenge ved sygdom eller fadsel.
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at klageren har faet meddelelse om afggrel-
sen. Amtsankensvnet og ankestyrelsen kan
se bort fra overskridelse af ankefristen, néir
der er swrlig grund hertil. Afgorelse herom
treeffes af formanden for amtsankensevnet
eller chefen for ankestyrelsen.”

g 2.

Loven traeder i kraft den 1. juli 1975, § 1,
nr. 19, dog forst den 1. april 1976,

Grete Hekkerup.

| Poulsgaard.



