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Forslag

Lov om midlertidig ndring af dyrtidsregulering af arbejdsvederlag m. v.

Fremsat den 3. december 1974 af arbejdsministeren.

§ 1. Hvor der er aftalt eller fastsat regule-
ring af arbejdsvederlag m. v. pa grundlag af
det reguleringspristal, der beregnes i hen-
hold til lov nr. 83 af 16. marts 1963 om be-
regning af et reguleringspristal med senere
endringer, sker der ingen regulering pé
grundlag af det for januar 1975 beregnede
reguleringspristal.

§ 2. Hvor der er aftalt eller fastsat regu-
lering af arbejdsvederlag m. v. pa grundlag
af de for april, juli og oktober 1975 bereg-
nede reguleringspristal, beregnes denne pa
grundlag af det reguleringspristal, der har
januar 19756 = 100.

§ 3. Passerer dei §2 nmvnte regulerings-
pristal deioverenskomster eller aftaler m. v.
fastsatte greenser for regulering, sker der dog
forst regulering pd grundlag af disse pristal,
safremt dette vedtages ved lov. Lovforslag
om, hvorvidt og pd hvilken made dyrtids-
reguleringen skal komme lenmodtagerne til-
gode, fremswmttes af regeringen efter for-
handling med arbejdsmarkedets parter. Be-
regningen af dyrtidsreguleringens sterrelse
sker i gvrigt efter reglerne i §§ 4-7.

§ 4. Hvisregulering skal finde sted, sker det
for hver fulde 3 points udsving i regulerings-
pristallet og med ensartede srebelsb pr. time
for personer over 18. ar, henholdsvis det halve
grebeleb pr. time for personer under 18 &r.

§ 5. Forarbejdsvederlag, hvor dyrtidsregu-
leringen indregnes i akkorderne eller om-
regnes til procenttilleg, indregnes eller om-

Arb.min. 1. kontor j. nr. 19336,

regnes de i § 4 omhandlede srebelob siledes
at verdien af denne indregning eller om-
regning svarer til de samme orebelob pr.
time.

§ 6. Er arbejdsvederlaget ikke fastsat pa
grundlag af en bestemt arbejdstid, og er det
ikke omfattet af § 5, men danner grundlag
for indbetaling af fuldt bidrag til ATP, sker
regulering med et belob svarende il en ar-
bejdstid pa 40 timer pr. uge.

Stk. 2. Safremt de 1 stk. 1. nsevnte veder-
lag alene danner grundlag for indbetaling af
halvt bidrag til ATP, sker regulering med et
belgb svarende til en arbejdstid pa 25 timer
pr. uge.

Stk. 3. Séfremt de i stk. 1 nevnte veder-
lag ikke danner grundlag for indbetaling af
bidrag til ATP, reguleres de ikke.

§ 7. Hvorderved fastsmttelsenafetarbejds-
vederlag for en arbejdspraestation pr. time
forudseettes anvendt et nermere angivet an-
tal timer til forberedelse, transport el. lign.,
sker regulering, hvor andet ikke er fastsat
eller aftalt, pa grundlag af det samlede antal
timer.

§ 8. Spergsmal om overtraedelse og fortolk-
ning af de ved denne lov sndrede overens-
komster og aftaler afgores efter de seedvanli-
ge regler for det pigeldende overenskomst-
eller aftaleomrade.

§9.Dei§3,§4,8§5,§6,stk.1022,§70g
§ 8 anfarte bestemmelser finder tilsvarende
anvendelse, hvor regulering af arbejdsveder-
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lag sker p4 grundlag af reguleringspristallet
for Grgnland, der beregnes i henhold til lov
nr. 4 af 9. juni 1971 om tjenestemandslen-
ninger m. v. og klassificering af statens tje-
nestemandsstillinger i Grenland, § 7, idet
dog fastseettelsen af et orebelab efter § 4 sker
under hensyntagen til de swrlige grenland-
ske forhold.

F. t. 1. vedr. nrbejdsvederlag m.v.
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Stk. 2. Safremt vederlag af den i § 6 nevn-
te art, der reguleres efter det grenlandske re-
guleringspristal, ikke danner grundlag for
indbetaling af bidrag til ATP, kan ministeren
for Grenland bestemme, om regulering skal
finde sted og grundlaget herfor.

§ 10. Loven gelder ikke for Fargerne.

Bemerkninger til lovforslaget.

Almindelige bemerkninger.

Lovforslaget skal ses i neje sammenhzeng med de
samtidigt fremsatte forslag til lov om en godtgerelse
for dyrtiden, forslag til lov om forlengelse af kollek-
tive overenskomster, aftaler m. v., forslag til lov om
sendring af lov om beregning af et reguleringspristal
og forslag til love om avancestop m. v. og udbytte-
begrzensning. Lovforslaget omfatter ikke blot dyr-
tidsregulering i henhold til kollektive overenskom-
ster, aftaler m. v, — sivel i den offentlige seltor som
pa det private arbejdsmarked — men ogsd indivi-
duelle aftaler.

Lovforslaget falder i to dele. For det forste en be-
stemmelse om, at den dyrtidsregulering, der matte
blive en folge af reguleringspristallet for januar 1975,
skal bortfalde. Denne bestemmelse modsvares af det
samtidige forslag om, at lenmodtagerne af stats-
kassen skal have udbetalt en skattefri godtgerelse
P& 100 kr. om méneden indtil 1. januar 1976. Det er
regeringens mél hermed at undgd omkostningsstig-
ninger i erhvervslivet med yderligere svakkelse af
konkurrenceevnen til folge.

For det andet indeholder lovforslaget bestemmel-
ser om, at de falgende 3 reguleringspristal i 1975 ilke
automatisk skal udlese dyrtidsreguleringer, men der-
imod, et regeringsinitiativ til forhandling med par-
terne pd arbejdsmarkedet og til fremseettelse af lov-
forslag om, hvilke konsekvenser der ber drages af de
saledes konstaterede prisstigninger.

Der vil herved, blive lejlighed til for sivel arbejds-
markedets organisationer som regering og folketing
nermere at vurdere ikke blot prisstigningernes om-
fang og rsager, men ogsd hvorvidt og pi hvilken
méde en eventuel dyrtidsregulering kan komme lgn-
modtagerne til gode uden edelmggende virkninger
for konkurrenceevne og beskeftigelse.

Regeringen har fundet det rigtigt allerede i neer-
varende lovforslag i §§ 4-7 at tilkendegive nogle prin-
cipielle retningslinier for en sddan dyrtidsregulering.
Ved udformningen heraf har man stottet sig pé de

redegorelser, der er indeholdt i betenkningen om
dyrtidsregulering, der er offentliggjort i oktober i ar.

Hovedsigtet med disse retningslinier har varet at
tilvejebringe ensartethed i dyrtidsreguleringen for
samtlige lenmodtagergrupper, uafheengigt af an-
settelsesforhold og aflenningsform.

Gennemforelsen af en sidan ensartet dyrtidsregu-
lering har igennem en &rrekke varet et krav fra
mange forskellige sider. Regeringen finder, at gen-
nemforelsen af nevnte loviorslag vil veere et skridt
i denne retning.

I den nuveerende situation, hvor alle m4 indstille
sig pa tilbageholdenhed og uendrede realindkomster,
ville det vaere seerligh urimeligt, hvis enkelte grup-
per kunne fortssette med reguleringsordninger, der
automatisk eger lonforskellene. Her tenkes forst og
fremmest p4 den procentvise dyrtidsregulering, men
ogsé, andre dyrtidsreguleringsordninger har denne
virkning.

Bemarkninger til lovforslageté enkelte
bestemmelser.

T § 1.

Forslaget indebarer, at der ikke skal dyrtidsregu-
leres p4 grundlag af reguleringspristallet for januar
1975. Det gaelder sivel dyrtidsregulering efter kol-
lektive overenskomster og aftaler m. v. som efter
individuelle aftaler og sdvel i den offentlige sektor
som pd det private arbejdsmarked. Ud over egent-
lige arbejdsvederlag omfatter sendringerne ogsé sé-
danne ydelser som reprwesentationstilleg og lign.,
f. eks. til ministre og medlemmer af folketinget.

Endvidere gwlder @ndringerne dyrtidsregulering
af tjenestemandspensioner i staten, folkeskolen,
folkekirken og folketinget samt pensioner, der er om-
fattet af de statsgaranterede pensionsordninger. For
alle disse grupper af pensioner er det i § 27, stk. 1, i
tjenestemandspensionsloven af 18. juni 1969 be-
stemt, at de dyrtidsreguleres p& samme made som
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tjenestemandslgnninger, der som arbejdsvederlag
umiddelbart er omfattet af forslaget.

Lovforslaget har ikke nogen udlegbstid og det be-
tyder, at dyrtidsportionerne ikke ,lever op* igen pé
et senere tidspunkt.

Til § 2.

Det foreslés, at den dyrtidsregulering, der méitte
blive en folge af reguleringspristallene for april, juli
og oktober 1975, skal ske p& grundlag af det regule-
ringspristal, der har januar 1975 = 100, jfr. det
samtidigt fremsatte forslag til lov om s@ndring af lov
om beregning af et reguleringspristal.

Tl § 3.

Bestemmelsen indeholder forslagets halvautoma-
tiske element, hvorefter folketinget pa grundlag af et
af regeringen — efter forhandling med arbejdsmar-
kedets parter— fremsat lovforslag skal have lejlighed
til at tage stilling til, hvorvidt og pé hvilken made
dyrtidsportionerne skal komme lenmodtagerne til
gode. Der henvises i gvrigt til de almindelige bemsork-
ninger.

Det er forudsat, at forslaget i dets helhed i prin-
cippet skal bringes til anvendelse p& statstjeneste-
mandspensioner m. v. Tillempningen af reglen i § 4
péd pensionerne forudswmtter imidlertid en nwermere
undersogelse, herunder af spergsmélet om lovgrund-
laget.

Ti § 4.

Bestemmelsen indeholder to regler.

Safremt det efter § 3 bestemmes, at der skal finde
dyrtidsregulering sted,skal det for alle lonmodtagere
ske ved fulde 3 points udsving i reguleringspristallet.
Det betyder en @ndring for f. eks. lonmodtagere, der
i pjeblikket fir dyrtidsregulering ved 2 points ud-
sving i reguleringspristallet.

For det andet fastswetter bestemmelsen ensartede
dyrtidsportioner for alle lonmodtagere, dog siledes
— gom det er fastsat i meeglingsforslaget fra 1973 —
at dyrtidsreguleringen for lenmodtagere under 18 r
skal vaere halvt s8 stor som for lonmodtagere over 18
r. Dette indebzerer f. eks., at lonmodtagere, der i
dag far dyrtidsregulering som en procentdel af lgn-
nen, skal have regulering med ensartede srebelgb.

T § 6.

Udgangspunktet for beregning af dyrtidsregule-
ring pd akkordlensomridet er et erebelgb pr. time,
som indregnes i akkorderne eller omregnes til et pro-
centtilleg. Det foreslds, at denne ind- eller omreg-
ning sker p4 en sddan méde, at de akkordlennede fir
en dyrtidsregulering svarende til den ere-regulering,
der fastsasttes efter § 4.

F. t. 1. vedr. arbejdsvederlag m.v.
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T § 6.

I tilfeelde, hvor arbejdstiden ikke er fastsat, kan
der ikke ske dyrtidsregulering med et fast belab pr.
arbejdstime, medmindre en arbejdstid pid anden
made kan beregnes. Problemet forekommer bl. a. for
provisionslgnnede, honorarlennede og for visse tje-
nestemends vedkommende.

Det foreslas derfor, at arbejdstiden beregnes ved,
at man anvender indbetaling af bidrag til ATP som et
let administrerbart kriterium. P4 denne méade kan
man opdele de pigeldende lonmodtagere i 3 grup-
per alt efter, om der indbetales fuldt bidrag til ATP,
halvt bidrag til ATP eller intet bidrag til ATP.

Den gruppe, for hvilken der indbetales fuldt ATP-
bidrag, er forudsmtningsvis ps fuld arbejdstid, hvor-
for det foreslds, at dyrtidsregulering for denne
gruppes vedkommende skal ske pd grundlag af 40
timer pr. uge.

Den gruppe, for hvilken der indbetales halvt ATP-
bidrag, er forudsetningsvis pd godt og vel halv ar-
bejdstid, hvorfor det foreslds, at dyrtidsregulering
for den gruppes vedkommende skal ske p4 grundlag
af 25 timer pr. uge.

Den gruppe, for hvilken der slet ikke indbetales
ATP-bidrag er forudsetningsvis pd en meget lav ar-
bejdstid, hvorfor det foreslds, at der ikke skal ske
dyrtidsregulering for denne gruppes vedkommende.

T §7.

For grupper, hvis arbejdstid er sammensat dels
af en egentlig arbejdstid og dels af et antal timer, der
er en forudsetning for arbejdspraestationen, f. eks.
forberedelsestid, tronsporttid m. v., kan der opsta
problemer ved overgangen fra procentregulering til
greregulering. Kendes det antal timer, der er en for-
udseetning for prastationen, foreslis det i § 7, at der
ogsé, sker dyrtidsregulering for disse timer, med-
mindre andet er fastsat eller aftalt. Br den ,forud-
satte® tid af ubestemt omfang, kan den ikke legges
til grund ved reguleringen.

T § 8.

Forslaget griber som nzvnt ind i regler fastsat i
kollektive overenskomster og aftaler m. v. og i indi-
viduelle aftaler. Sammenholdes lovforslaget med det
samtidige lovforslag om forlengelse af kollektive
overenskomster m. v., bliver nerverende forslags
regelset dermed en bestanddel af de gzldende over-
enskomster m. v. Det foreslds derfor, ot tvister vedre-
rende de efter forslaget eendrede overenskomster m. v.
skal afgeres efter samme procedure som tvister vedra-
rende de oprindelige overenskomster m. v. Derved
opnés, at tvisterne afgeres af de organer, der md
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forudsaettes at have den sterste sagkundskab p& om-
radet.

Det vil i praksis for s& vidt angdr de kollektive
overenskomster sige, at sager om overtradelse af den
forleengede overenskomst indbringes for arbejds-
retten, jfr. arbejdsretslovens § 9, og at fortolknings-
spergsmil afgeres ved meegling eller faglig voldgift
efter de for det pigeldende omrade herom fastsatte
bestemmelser.

Spergsmdl om overtreedelse og fortolkning af ind-
giede aftaler pd statstjenestemandsomradet ind-
bringes for voldgift efter reglerne i kapital 12 i lov
om tjenestemsend i staten, folkeskolen og folkekirken.

F. t. L. vedr. arbejdsvederlag m.v.
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Tilsvarende regler gelder p4 det kommunale omrade.
For s& vidt angar individuelle aftaler skal tvister
afgeres af de almindelige domstole, medmindre an-
det er fastsat.

Ti § 9.

Ved forslaget ssmttes lovens bestemmelser kun del-
vis i kraft for det gronlandske arbejdsmarked; idet
bestemmelsen i § 1 om bortfald af dyrtidsregulering pd
grundlag af reguleringspristallet for januar 1975 ikke
foreslds gepnemfort i Grenland.

Bestemmelsen i stk. 2 er nadvendig, fordi ATP-
ordningen kun gmlder begreensede grupper i Gren-
land.



