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Forslag

til

Lov om tjenestemeend m. fl. i folkeskolen pd Feerserne.

Fremsat den 21. januar 1972 af undervisningsmanisieren.

Kapitel 1. Lovens omrdde.

§ 1. Som tjenestemand i folkeskolen pé
Fergerne anses enhver, der er ansat i den
feorgske folkeskoles tjeneste efter reglerne i
denne lov, jfr. dog stk. 2.

Stk. 2. Timeleerere, vikarer og vandrele-
rere er ikke tjenestemsend.

Kapitel 2. Ansceitelse.

§ 2. Ansettelse som tjenestemand sker i
folgende former:
1) Varig anseettelse.
2) Answmttelse pd prove med senere varig
anssttelse for gje.
3) Ansettelse pa dremal.

§ 3. Tjenestem®nd udnmvnes enten af
kongen eller af Feergernes skoledireltion i
overensstemmelse med reglerne i lov om
folkeskolen pa Feerserne.

§ 4. Answttelse som tjenestemand forud-
swtter, at vedkommende efter sin alder,
helbredstilstand og uddannelse er i sband til
ab bestride tjenesten i den pageldende stil-
ling. Hvor betingelser med hensyn til alder,
helbredstilstand og uddannelse ikke er fast-
sab i den ovrige lovgivning eller i medfor af
denne, kan sadanne betingelser fastseettes af
undervisningsministeren efter forhandling
med gkonomi- og budgetministeren.

§ 5. Ansemttelse som tjenestemand sker
efter offentligh opslag, medmindre den pé-
geeldende answttes efter forudgéende anseet-
telse pa prove.

Undervisningsmin. 1. afd., j. ar, 13-13-06/69.

Stk. 2. Opslaget skal angive anseettelses-
omradet og stillingens betegnelse samt den
for tiden for stillingen geldende lgnramme
og det for tiden gwmldende tjenestested.

Sik. 3. Bfter anmodning meddeles der
ansggere og organisationer, hvis medlemmer
er naturlige ansggere til stillingen, oplysning .
om ansggernes navne. :

Stk. 4. Hvor ikke. ganske
er til stede, md ansegningsfristen
mindre end 14 dage. - . S

Stk. 6. Hvis answttelsesmyndigheden sken-
ner, at ingen af de ansegere, der retti-
digt har meldt sig til en opsldet stilling, er
tilstreekkeligh egnet til stillingen, -eller at
man ved fornyet opslag kan fremskaffe an-
sogning fra mere kvalificerede ansegere, skal
stillingen opslds pany. . - S

Stk 6. Skoledirektionen fastsetter. neer-
mere regler om fremgangsmaden ved opslag
og kan fastsette undtagelser fra reglerne 1
stk. 1 og 2. L

‘seerlige forhold.
ikke veere

§ 6. Forste varige ansettelse sker efter
forudgdende anseettelse p& prove. o

Stk. 2. Undervisningsministeren kan fast-
seette undtagelser fra reglen istk. 1.

Stk. 3. Skoledirektionen fastssmtter neer-
mere regler om proveansmttelsen.

& 7. Det bestemmes ved lov, hvﬂke stil-
linger der kan beswmttes pi aremél samt
aremalets leengde.

§ 8. Nar en tjenestemand seger en ledig
stilling, skal hans hidtidig nermeste over-
ordnede chef afgive en skriftlig bedemmelse -
af tjenestemanden til ansettelsesmyndighe-
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den, og tjenestemanden skal have udleveret
en afskrift af bedemmelsen.

Stk. 2. Undervisningsministeren kan efter
forhandling med Fewroernes landsstyre fast-
sette regler om forfremmelsessagers be-
handling,

§ 9. Tjenestemanden modtager et anset-
telsesbrev med angivelse af stillingsbeteg-
nelse og ansettelsesomride.

Stk. 2. Samtidig meddeles det tjeneste-
manden, efter hvilken lgnramme han for
tiden. aflonnes, og pé hvilket tjenestested
han indtil videre skal forrette tjeneste.

Stk. 3. Ingen kan samtidig veere varigh
ansat i mere end én tjenestemandsstilling,

Kapitel 3. Tjenestemandens pligter.

§ 19. Tjenestemanden skal samvititig-
hedsfuldt overholde de regler, der gelder for
hans stilling, og sével i som uden for tjene-
sten vise sig veerdig til den agbelse og tillid,
som stillingen kreever.

Stk. 2. Tjenestemanden. skal iagttage tavs-
hed med hensyn til de forhold, som han
i medfer af sin stilling bliver bekendt med,
og hvis hemmeligholdelse ifolge sagens na-
tur er pakreevet eller bliver ham foreskrevet.
Tavshedspligten opherer ikke med hans
udtreeden. af tjenesten.

8§ 11. Inden for sit ansettelsesomrade har
~en tjenestemand pligt til at gere midlertidig
tjeneste i en stilling, der er sideordnet med
eller hgjere end hans egen.

§ 12. Inden for sit ansmbtelsesomride har
en tjenestemand pligt til at underkaste sig
sddanne forandringer i sine tjenesteforret-
ningers omfang og beskaffenhed, der ikke
eendrer tjenestens karakter, og som ikke
medforer, at stillingen ikke lengere kan
anses for passende for ham. I samme om-
fang kan det palmgges ham at overtage en
anden. stilling.

Stk. 2. Safremt sendringer i undervisnings-
veesenets organisation eller arbejdsform gor
det nodvendigt, kan det med tilslutning af
det i § 13 omhandlede n®mvn palmgges en
tjenestemand at overtage en stilling uden
for sit hidtidige ansettelsesomrade, 1 hvil-
ken tjenesten efter sin karakter svarer til
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hans hidtidige stilling, og som mé anses for
passende for ham.

Stk. 3. Hvis en varigh ansat tjenestemand
under 60 &r af helbredsmeessige grunde bli-
ver uegnet til at varetage tjenesten i sin stil-
ling, kan det paleegges ham at overtage en
stilling inden for hans hidtidige ansettelses-
omréade, som mé anses for passende for ham.
Med tilslutning af det i § 13 omhandlede
nevn kan det endvidere pdlegges ham at
overtage en passende stilling uden for hang
hidtidige anseettelsesomrade.

Stk. 4. Den, der anseettes pd dremal, og
som i forvejen er tjenestemand, har ved
dremalets udleb eller ved answmttelsens op-
hor af anden ham utilregnelig &rsag pligt til
at overtage et andet passende arbejdsom-
ride inden eller uden for sit tidligere ansest-
telsesomrade.

§ 13. Til behandling af sager om overta-
gelse af en stilling uden for en tjeneste-
mands hidtidige answmttelsesomride efter §
12, stk. 2 og 3, eller om overtagelse af et
andet passende arbejdsomréde uden for en
tjenestemands tidligere ansattelsesomride
efter § 12, stk. 4, nedswmtter undervisnings-
ministeren et neevn sammensat af 1 repree-
sentant for den i § 34 nevnte organisation, 1
repreesentant for Hergernes landsstyre og 1
repraesentant for undervisningsministeriet.

Stk. 2. Bestemmelser om nwmvnets virk-
somhed fastseettes af undervisningsministe-
ren,

§ 14. Séfremt det af hensyn til udferelsen
af tjenestepligterne skonnes nedvendigt at
knytte tjenestebolig til stillingen, har tjene-
stemanden pligt til at bebo denne, s8 lenge
han bekleder stillingen, og til derefter at
fraflytte den.

Stk. 2. Bestemmelser om indretning og
vedligeholdelse af tjenesteboliger og om ind-
og udflytning m. v. af sddanne boliger fast-
seettes af skoledirektionen. Tjenestemandens
bidrag for anvendelse af tjenesteboligen
fastseettes dog ved aftale, jir. § 33,

Stk. 3. En kommune kan med skoledirek-
tionens tilslutning bestemme, at der skal
knyttes tjenestebolig til en. stilling som sko-
leleder. Leerere, der ved lovens ikrafttreeden
har tjenestebolig, bevarer dog retten hertil,
s& leenge de er ansat i den stilling, hvortil
boligen er knyttet.
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§ 15. En tjenestemand kan efter anseg-
ning fritages for at overtage et borgerligh
eller kommunalt ombud, nir skoledirektio-
nen finder det pakrevet af hensyn. til tjene-
stens forsvarlige udferelse.

Stk. 2. Okonomi- og budgetministeren
fastseetter de nermere regler for, i hvilket
omfang eventuelle udgifter til tjenestens
udferelse under en tjenestemands fraveerelse
som folge af et borgerligh eller kommunalt
ombud kan afholdes af det offentlige.

§ 16. En tjenestemand kan kun have
beskeeftigelse ved siden af sin tjeneste-
mandsstilling, for s4 vidt og i det omfang
det er foreneligh med den samvittigheds-
fulde udovelse af de til tjenestemandsstillin-
gen, knyttede pligter og med den for stillin-
gen nodvendige agtelse og tillid.

§ 17. En tjenestemand kan for varetagel-
sen af de pligter, der folger af tjeneste-

mandsstillingen, samt for sidanne hverv,:

der ma betragtes som led i tjenestemands-
stillingen, kun oppebere sadan len og andre
ydelser, som er fastsat i henhold til §§ 33, 35
og 37,

Kapitel 4. Suspension, discipliner
forfalgning og injuriesogsmdl.

§ 18. En tjenestemand kan suspenderes
eller midlertidigt overferes til andet arbejde,
nar han har padraget sig grundet mistanke
om et forhold, der betager ham den tillid,
som bestridelsen af stillingen kreever, eller
som igvrigt ger det betenkeligt, at han
vedblivende udferer sit hidtidige arbejde.

Stk. 2. Forhold, der medfarer indskriden
efter stk. 1, og som ikke gores til genstand .

for strafferetlig forfelgning, behandles ved
disciplineer undersogelse efter reglerne i §§
19-23.

Stk. 3. Undervisningsministeren fastseet-
ter efter forhandling med Ferpernes lands-
styre neermere regler om iveerksettelse og
opher af suspension.

§ 19. En tjenestemand, der tjenstligh
indberettes for en tjenesteforseelse eller et
strafbart forhold, skal have udleveret en
fremstilling af sagens faktiske omsteendighe-
der og have adgang til at afgive en skriftlig
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udtalelse om fremstillingen. Han skal samt;i-
dig gores bekendt med, at han ikke har pligt
til at udtale sig om fremstillingen. ‘

Stk. 2. Nar discipliner undersegelse indle-
des mod en tjenestemand for tjenstlig forse- .
else, udpeger skoledirektionen en forhersle-
der. Safremt det efter sagens karakter skon-
nes pakreevet, kan skoledirektionen anmode
preesidenten for en af de kollegiale retter om
at udpege forhorslederen. = .

Stk. 3. Safremt det 1 seerlige tilfzelde findes
pakrevet, kan skoledirektionen efter forhors-
lederens indstilling og efter indhentet udta-
lelse fra den forhandlingsberettigede leerer-
organisation beskikke en person, til at re-
presentere administrationen,

§ 20. Tjenestemanden er berettiget til at
give mode med en bisidder og skal ved ind-
kaldelsen til det forste forhor geres bekends
hermed. o

Stk. 2. Som bisidder kan anvendes en re-
preesentant for tjenestemandens organisati-
on, en tjenestemand i folkeskolen: eller en
advokat. o S

Stk. 3. Forherslederen treeffer bestem-
melse om vidneforsel og om tilvejebringelse
af andre bevisligheder. S o

Stk. 4. Enhver, der er ansat i‘folkeskolen,
samt medlemmer af kommunalbestyrelsen,
skolekommissionen og skoledirektionen har
pligt til at give mede under forherene og
afgive forklaring. Den, som afgiver urigtig
forklaring som vidne, straffes med bode eller
heefte. Hvis et vidne undlader at give made
eller vaegrer sig ved at afgive forklaring, kan
forherslederen lade ham afhere ved under-
retten pa det sted, hvor forherene afholdes
eller den pageldende bor. : S

Stk. 5. Tjenestemanden har adgang til at
afgive skriftlige indleg, ogsi efter forhere-
nes afslutning. ' '

Sik. 6. Forhorslederen afgiver efter sagens
afslutning en beretning. Hvis skoledirektio-
nen anmoder derom, skal forherslederen til-
lige afgive en indstilling om sagens afgerel-
se. T
Stk. 7. Tjenestemandsforhegr og retsme-
der, der afholdes under sagen, er ikke of-
fentlige. Dog kan skoledirektionen bestem-
me, at offentligheden skal have adgang til
at overvare sagens behandling, hvis tjene-
stemanden med tilslutning af sin organisa-
tion, fremsaetter begwering derom,
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Stk. 8. Offentlig gengivelse af, hvad der
er passeret under forher og retsmeder, der
ikke er offentlige, straffes med bade.

§ 21. M4 det antages, at sagen slutter
med overforelse til andet arbejdssted eller
til anden stilling inden eller uden for anseet-
telsesomradet, degradation eller afsked, skal
der gives den forhandlingsberettigede lzrer-
organisation meddelelse om sagens stilling,
séledes at denne kan f3 lejlighed til at ud-
tale sig i sagen, inden denne afgores.

Stk. 2. Den forhandlingsberettigede leere-
organisation har efter begwring krav pa at
blive gjort bekendt med den afggrelse, som
er truffet pa grundlag af det ved den tjenst-
lige undersggelse tilvejebragte materiale.

Stk. 3. Hvis tjenestemanden er misteenkt
for et strafbart forhold, kan han forlange
sagen behandlet som straffesag. Dette er
ikke til hinder for, at der efter straffesagens
afslutning iveerkssttes tjenstligh forher
imod tjenestemanden.

Stk. 4. En tjenestemand, hvem der er til-
delt en disciplinser straf uden forudgiende
tjenstligt forher, jir. § 23, kan begwmre en
tjenstlig undersegelse ivierksat. Der er dog
kun pligt til at imedekomme begseringen,
séfremt den er anbefalet af den forhand-
lingsberettigede leererorganisation.

§ 22. Sluttes undersogelsen uden iken-
delse af disciplinzer straf, godtgeres tjeneste-
mandens udgift til bisidder. I andre tilfeelde
afger undervisningsministeren efter for-
handling med Fergernes landsstyre under
hensyntagen til sagens udfald og omsten-
dighederne igvrigt, om udgiften til bisidder
skal godtgores helt eller delvis.

Stk. 2. Godtgerelse efter stk. 1 ydes kun,
sifremt det ma anses for rimeligt, at tjene-
stemanden har afholdt udgifter til bisidder,
og godtgerelsen kan ikke overstige, hvad
der for et tilsvarende arbejde ville veere ble-
vet tilkendt en beskikket forsvarer i en
straffesag. Forherslederen afgiver efter be-
geering en udtalelse herom., o

Stk. 3. Har en tjenestemand under en dis-
ciplinzersag pa egen hénd fremskaffet bevi-
ser, godtgores udgifter herved ham helt eller
delvis, nidr han m3 anses for at have haft
rimelig grund til at fremskaffe beviserne.
Forhorslederen afgiver efter begsring en
udtalelse herom.

F. t. 1. om tjenestemand m. fl. i folkeskolen ps Fergerne.

1566

§ 23. Bom discipliner straf for tjenstlig
forseelse kan anvendes advarsel eller irette-
swhtelse, bode, der dog ikke m4 overstige 14,
méneds :lon, overforelse til andet arbejde
eller andet arbejdssted eller til anden stilling
inden eller uden for ansemttelsesomradet,
degradation — herunder nedrykning med et
eller flere lontrin indenfor samme lonramme
— eller afsked. Bede over 1/,; af manedslon-
nen og overforelse til andet arbejde kan ikke
anvendes, inden forher er afholdt i over-
ensstemmelse med §§ 19-21, medmindre der
foreligger en uforbeholden skriftlig tilstéel-
se, 1 hvilken tjenestemanden vedgar de fak-
tiske omstendigheder i det pasigtede for-
hold og erkender sig skyldig i en tjenestefor-
seelse. Overforelse til andet arbejdssted eller
til anden stilling inden eller uden for anseet-
telsesomréadet, degradation eller afsked som
straf for tjenesteforseelser kan, nar forhol-
det ikke er fastsliet ved dom, aldrig finde
sted uden efter afholdt tjenstligt forher.
Tkendte boder kan indeholdes i lonnen. De
tilfalder hjemmestyret og statskassen i det i
§ 45 anferte forhold.

Stk. 2. Skoledirektionens beslutning om
disciplineer straf kan indbringes for under-
visningsministeren til afgorelse, der treffes
efter forhandling med Feeroernes landsstyre.

§ 24. Nar en tjenestemand beskyldes for
uretskaffenhed i tjenesten, eller der frem-
swttes eererorige beskyldninger mod ham,
kan det palegges ham at fralmegge sig be-
skyldningen ved dom. S&fremt forholdene
taler derfor, kan undervisningsministeren
efter indstilling fra skoledirektionen og efter
forhandling med gkonomi- og budgetmini-
steren bestemme, at der af statskassen ydes
tjenestemanden hel eller delvis godtgerelse
af eventuelle udgifter ved retssagen.

Kapitel 5. Afsked

§ 25. De af kongen udnmvnte tjeneste-
mend afskediges af kongen.

Stk. 2. Afskedigelse efter ansogning eller
pé grund af alder, jfr. § 28, af andre tjene-
stemeend foretages af skoledirektionen.

Stk. 3. Iovrigt foretages nansegt afsked af
undervisningsministeren efter forhandling
med Feergernes landsstyre.

§ 26. Tjenestemend kan med 3 maneders
varsel forlange sig afskediget til udgangen af

1 en méned.
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§ 27. Tjenestemeend kan afskediges uden
ansggning med 3 maneders varsel til udgan-
gen af en méaned. Afsked kan dog ske med
kortere varsel, safremt den er begrundet i,
at tjenestemanden som folge af strafbart
forhold, tjenesteforseelse eller mislighed er
uskikket til at forblive i stillingen.

§ 28. Tjenestemend afskediges fra ud-
gangen af en maned, hvori de fylder 70 dr
eller opnar den alder, der efter den svrige
lovgivning er foreskrevet som aldersgreense
for vedkommende stilling, eller opnir den
alder over 60 ar, som er fastsat ved aftale,
jfr. § 33.

§ 29. Tjenestemend ansat pa aremal kan
kun afskediges uden ansggning, sifremt af-
skeden er begrundet i helbredsmeessige drsa-
ger eller i forhold som nwevnt i § 27, 2. punks

eller § 28. T ovrigt opherer answmttelsen ved -

dremalets udlab.

§ 30. Inden en tjenestemand afskediges
uden ansegning, skal der, bortset fra de 1 §
98 nevnte tilfelde, gives sdvel den forhand-
lingsherettigede lererorganisation som tje-

nestemanden selv adgang til at udtale sig, |

medmindre forher har veeret atholdt efter §§
19-21.-

Stk. 2. Enhver, der afskediges uden an-
sogning, kan forlange at f& skriftlig oplys-
ning om afskedigelsesgrunden.

Stk. 3. Forud for enhver uansggt afsked,
bortset fra de i § 28 neevnte tilfzelde, indhen-
tes en udtalelse ‘fra ekonomi- og budget-
ministeren om tjenestemandens krav pé pen-

sion. Det samme geelder ved ansegh afsked,

nar afskedsansegningen skyldes helbreds-
meessige drsager.

§ 31. Hvis en tjenestemand afskediges,
fordi endringer i undervisningsvaesenets
organisation eller arbejdsform medferer, ab
hans stilling nedlegges, og det ikke er mu-
ligh at anvise ham en anden stilling, som
han efter §§ 12-13 har pligt til at overtage,

bevarer han sin hidtidige lonning i 8 ar, dog .
ikke leengere end til den for stillingen fast-

satte afgangsalder. I denne periode er han
omfattet af reglerne i §§ 12-13.

Kapitel 6. Saerbestemmelse om proveansatte.

- § 32. En tjenestemand ansat pd prove
kan i de forste 6 maneder af proveanseettel-
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sen forlange sig afskediget med 14 dages
varsel og i den resterende del af proveansaet-
telsen med 1 maneds varsel, i begge tilfewlde
til udgangen af en maned.

Stk. 2. 1 de forste 6 maneder af provean-
seetbelsen kan sidanne tjenestemeend afske-
diges uden ansegning med 14 dages varsel

til udgangen af en maned.

_Stk. 3. Bestemmelserne i § 25, stlk. 3, § 30,
stk. 8, samt § 31 gwmlder ikke for tjeneste-
mend ansat pd prove. ; : o

Kapitel 7. Lon- og andre ansettelsesvillir.
'§ 83. For tjenestemeend i folkeskolen pa
Feroerne gelder de lon- og andre answttel-
sesvilkar, der er eller métte blive aftalt eller
fastsat.i henhold til kapitel 10, jir. kapitel
12, i lov om tjenestemseend. i staten, folke-
skolen og folkekirken, for si vidt ikke andet
er bestemt ved neervarende lov. :
Stk. 2. Bestemmelser om lon- og-andre
ansettelsesvilkar, der er eller métte blive
aftalt eller fastsat som neevnt i stk. 1, far
forst gyldighed for tjenestemeend i folkesko-
len pa Feergerne efter endelig godkendelse af
Feroernes landsstyre. - S

§ 34. Foroya Leererafelag kan — sé lenge
foreningen giver samtlige tjenestemend i
folkeskolen adgang til representation —
forhandle med undervisningsministeren,
Taroernes landsstyre og Fersernes. skoledi-
rektion om ethvert fagligh spergsmal, der
angar tjenestemeend i folkeskolen pa Fere-
erne.

. § 85. Indtil aftale er eller ﬁéﬁte blive

indgdet med gyldighed for tjenestemeend 1
folkeskolen pa Feeroerne efter § 33, aflonnes
disse tjenestemeend efter reglerne i lov om
tjenestemandslenninger m. m. og klassifice-
ring’ af tjenestemandsstillinger i staten, fol-
keskolen og folkekirken med de eendringer,
der folger af de i stk. 2-6 og § 49, stk. 3, fast-
satte bestemmelser. : CLe
Stk.. 2. Bestemmelserne 1 den i stk, 1
neevate lovs kapitel 3, 4, 6 og 10 samt kapi-
tel 11, §§ 35, 37 og 43-45 har ingen virkning
for tjenestemend, der aflonnes efter nervee-
rende lov, jir. dog stk. 4. S
. Stk. 3. Indtil andet er fastsat i henhold. til
aftale og efterfolgende godkendelse af Feero-
ernes landsstyre, jfr. § 33, henfores tjeneste- -
meend, der omfattes af nervaerende lov i
nedenngvnte lonrammer: : o
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Hidtidig lenklagse

i fwresk Stillingshetegnelse Lonramme
leererlonningslov

1 Smabernslererinde . ... .o i e 7
T P 13

6 (o PN 17

2.-4. 75 > 13
6 ¥ S 19

OVeLlrer .ot e 22

b Skolekonsulent ...... ..o e 23
Q0. e e e e 24

6 (o YA PP 27

b Leder af specialundervisming ......... .. oot 23
dO. e e 24

Q0. e e e 27

5 Viceskoleinspektor ... i 23
Q0. e s 24

Q0. e e e 27

6. Konsulent for specialundervisning ........................ 31
6. Skoleinspektor ........ ... 27
Q0. o e e 29

O, e e 31

7 La,ndsskolekonsulent ..................................... 34

Sitk. 4. Iovrigh gelder reglerne i § 26, stk.
20, 1 den. 1 stk. 1 n@vnte lov med de @ndrin-
ger, der folger af de i stk. 3 fastsatte be-
stemmelser. Til lenningerne ydes seerlig fe-
riegodtgerelse og serlige tilleg efter reglerne
i ngvnte lov,

Stk. 5. For hver fulde 12 points’ udsving i
det fwreske pristal ud over 400 forhgjes eller
nedseettes lonningerne i henhold til § 2 1 den
i stk. 1 nevnte lov med 3 pet. Eventuelle
overskydende points henstar til nweste regu-
lering. Pristallet for januar og juli benyttes
ved dyrtidsreguleringen henholdsvis 1. ap-
ril-30. september og 1. oktober-31. marts.

Stk. 6. Safremt en tjenestemand ved ind-
placeringen i en af de i stk. 3 nevate lon-
rammer opndr en lenfremgang, udbetales
halvdelen heraf med virkning fra den 1. juli
1971. Den resterende halvdel udbetales med
virkning fra den 1. januar 1972.

§ 36. Lov om tjenestemandspension og
lov om pensioner efter tidligere tjeneste-
mandslove m. v. galder fra den 1. juli 1971
for pensionister og tjenestemsend i folkesko-
len pa Teroerne samt deres efterladte.

Kapitel 8. Forskellige bestemmelser.

§ 37. Sifremt en tjenestemand i medfer
af reglerne i § 12 eller af anden ham utilreg-
nelig drsag overgar til en stilling, der er hen-
fort til en lavere lonramme end den hidtidi-
ge, ydes der ham et personligt tilleeg til ud-
ligning af forskellen.

Stk. 2. Tilleg efter stk. 1 bortfalder i det
omfang, der opnas lenfremgang ved over-
gang til hojere lenramme eller lentrin.

§ 38. En tjenestemand kan under ganske
swrlige og péatrengende omstendigheder
opnd et lenforskud uden sikkerhedsstillelse.
Regler herom fastseettes af undervisningsmi-
nisteren efter forhandling med Fmreernes
landsstyre.

§ 39. Efter regler, der fastsesttes af un-
dervisningsministeren, kan tjenestemeend
give transport pd lon til laneinstitutter, som

1 er anerkendt hertil af undervisningsministe-

ren.

Stk. 2. Bortset fra de tilfeelde, der er
nevnt i stk. I, kan tjenestemanden ikke
overdrage, pantswtte eller pa anden méade
ride over lon, der ikke er udbetalt.

99  Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillegsbev.loviorslag).
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§ 40. Skoledirektionen kan efter indstil-
ling fra skolekommissionen og kommunalbe-
styrelsen give en tjenestemand tjenestefri-
hed uden lon i en pé forhénd fastsat periode
af mindst én méneds varighed. Uden sam-
tykke af Farpernes landsstyre og gkonomi-
og budgetministeren kan perioden ikke over-
stige 3 &r. Perioden fradrages ved bereg-
ning af lonanciennitet. Afslar skoledirektio-
nen en ansegning om tjenestefrihed udenlon,
kan ansegeren begare sagen forelagt under-
visningsministeren til afgorelse. For foreleag-
gelsen indhenter skoledirektionen en udtal-
else fra landsstyret.

Stk. 2. Efter retningslinier fastsat af sko-
nomi- og budgetministeren kan skoledirek-
tionen indrgmme en tjenestemand anden
tjenestefrihed uden for den egentlige ferie.

Stk. 3. Safremt det er foreneligh med tje-
nestens tarv, kan skoledirektionen imede-
komme en tjenestemands anmodning om
nedsat tjenestetid for begrenset tid eller
indtil videre mod tilsvarende lonnedsattel-
se.

Stk. 4. Bestemmelser om hel eller delvis
bevarelse af lon- og lenanciennitet under
tjenestefrihed efter stk. 2 eller under nedsat
tjenestetid fastsettes af gkonomi- og bud-
getministeren efter indhentet udtalelse fra
Faergernes landsstyre.

Stk. 5. Bestemmelser om tjenestefrihed og
nedsat tjenestetid i anledning af tjeneste-
meends videre uddannelse fastseettes af un-
dervisningsministeren efter forhandling med
Faeroernes landsstyre.

§ 41. Skoledirektionen fastsetter efter
forhandling med undervisningsministeren
regler om vederlag til timelerere, vikarer,
vandrelerere og faglerere.

Sik. 2. Kommunalbestyrelsen skal veder-
lagsfrit stille logi uden kost til radighed for
vandrelerere. Efter forhandling med den i §
34 neevnte organisation fastswmtter skoledi-
rektionen kravene il et sddant logi. Skoledi-
rektionen afger i tvivlstilfeelde, om kravene
til logiet er opfylds. ‘

Sik. 3. Timelzerere og faste vikarer kan af
skoledirektionen afskediges efter reglerne
for tjenestemeend pd preve, jir. lov om tje-
nestemsend i staten, folkeskolen og folkekir-
ken § 33, stk. 2. Skoledirektionen fastsetter
efter forhandling med undervisningsministe-

F. t. 1. om tjenestemeend m. fl. i folkeskolen pé Feergerne. 1572
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ren regler om afskedigelse af andre vikarer
og vandreleerere.

Stk. 4. Vandrelereres efterladte oppebz-
ver efterindtemgt efter de for tjenestemeend
g®ldende regler, safremt den pageldende
ved sin ded var fyldt 24 ar.

§ 42. Er antallet af skolesggende born pé
isoleret beliggende steder utilstreekkeligt til
oprettelse af en selvsteendig skole, kan sko-
ledirektionen treeffe serlige bestemmelser
om gennemforelsen af undervisningen.

§ 48. Der kan tilleegges de lwrere, der har
arbejde med den praktiske uddannelse af
eleverne fra Famrgernes seminarium, et ve-
derlag, hvis sterrelse fastseettes af undervis-
ningsministeren efter forhandling med Fee-
roernes landsstyre.

§ 44. Det bestemmes pd skoleplanen, i
hvilket omfang der skal gives lwrere, der
underviser ved flere skoler, et seerligh tilleeg.
I tvivistilfelde treffes afgorelsen af skoledi-
rektionen efter forhandling med den. pagzl-
dende forhandlingsberettigede organisation.

Kapitel 9. Statstilskud.
§ 45. Hjemmestyret afholder udgifterne

til: : S

1) Lenning til tjenestemsend samt regule- .
ringer i forhold hertil.

2) Generelle og seerlige tilleg som fastsat
ved lov eller ved aftale, jfr. § 33. ‘

3) Personlige tilleeg i henhold til § 37 samt
i henhold til lov om tjenestemandslen-
ninger m. m. og klassificering af tjene- -
stemandsstillinger i staten, folkeskolen
og folkekirken. : ;

4) Serlig feriegodtgerelse samt ferietillzeg.

5) Flyttegodtgerelse. ‘

6) Leamgeundersogelse i henhold il lov om

- tjenestemandspension. § 32.

7) Ventepenge samt lonning til tjeneste-
meend, der er afskediget 1 henhold til §
31.

8) Lenning til timelerere, vandrelerere,
fagleerere og faste vikarer.

9) Lenning til vikar, der ma afholdes,
fordi en tjenestemand, timelerer eller
fast vikar p4 grund af sygdom eller
andre ham utilregnelige forhold ikke
kan varetage sin ‘gerning, samt vikar-
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udgifter under en tjenestemands su-
spension.

10) Godtgerelse i henhold il § 22.

11) Seerordninger i henhold til § 42.

12) Vederlag i henhold til § 43.

Stk. 2. Staten refunderer 55 pet. af de i
stk. 1 nevnte udgifter. Refusionen ydes
kvartalsvis bagud. De nsermere regler om
afregning fastsettes af undervisningsmini-
steren efter forhandling med skoledirektio-
nen. Staten stiller ved kvartalets begyndelse
et forskudsbeleb til rddighed.

§ 46. Hjemmestyret afholder udgifterne
til pension.

Stk. 2. I det omfang, udbyttet af den ved
lov om pensionering af lerere og lererinder
ved almueskolevesenet pa Ferperne opret-
tede pensionsfond som foreget ved tilskud
efter lov om pension. og efterindtaegt for le-
rere og leererinder i folkeskolen pd Heergerne
overstiger pensionsfondens forpligtelser, kan
hjemmestyret anvende udbyttet til deekning
af udgifter efter stk. 1.

Stk. 3. Staten refunderer 80 pet. af de 1
stk. 1 nevnte udgifter. Refusionen finder
sted efter reglerne i § 45, stk. 2.

Stk. 4. Efterindteegt udredes, og udgiften
fordeles efter samme regler som den ydelse,
hvoraf efterindteegten beregnes.

§ 47. Lagtinget bestemmer, i hvilket
omfang de enkelte kommuner skal refundere
de udgifter, der pahviler hjemmestyret.

§ 48. Det bestemmes pa finansloven, om
og i hvilket omfang staten kan yde tilskud
til opferelse af nye eller udvidelse af eldre
skolebygninger.

Stk. 2. Til eksamensskoler og anerkendte
kursus ydes swmrlige tilskud af statskassen
efter tilsvarende regler som i det evrige
kongerige.

T. t. . om tjenestemend m. fl. i folkeskolen pa Farperne.
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Kapitel 10. Ikraftiredelses-
og overgangsbestemmelser.

§ 49. Loven treder i kraft straks.

Stk. 2. Bestemmelserne i §§ 12-13 og § 31
finder dog kun anvendelse p4 tjenestemeend,
som er ansat eller udneevnt i anden stilling
efter lovens ikrafttreeden. Andre tjeneste-
meend er undergivet de hidtil geeldende reg-
ler.

Stk. 3. De i denne lov indeholdte lon-
ningsregler og dermed samherende bestem-
melser har virkning fra 1. juli 1971 at regne
for tjenestemsend m. fl., der var ansat den
nevnte dato, og fra answttelsestidspunktet
for tjenestemsend m. fl., der er ansat efter
nevnte dato, men for lovens ikrafttreeden.

Stk. 4. Pensioner og ventepenge i henhold
til lov om lemninger m. fl. til leerere ved fol-
keskolen pa Feergerne og pensioner efter lov
om pensioner, der er fastsat i henhold il de
for 1. april 1959 gwmldende lonnings- og pen-
sionslove, ydes indtil 1. juli 1971 efter de
hidtidige regler med tilleeg i henhold til § 46,
stk. 2 og 3, 1 lov om tjenestemandslenninger
m. m. og klassificering af tjenestemandsstil-
linger i staten, folkeskolen og folkekirken.

§ 59. Lov nr. 210 af 18. maj 1960 om
lonninger m. m. til leerere ved folkeskolen pé
Feeroerne opheeves, jir. dog stk. 2 og 3.

Stk. 2. For s& vidt angar forhold, hvorom
der efter denne lov skal fastsmttes regler ved
lov, administrative forskrifter eller ved afta-
le, forbliver den i stk. 1 neevnte lov og de 1
medfer heraf udferdigede forskrifter i kraft,
indtil de afleses af regler, der er fastsat som
ovenfor nevnt.

Stk. 3. Undervisningsministeren kan end-
videre fastsette, at andre bestemmelser 1
den i stk. 1 neevnte lov og de i medfer heraf
udfeerdigede forskrifter forbliver i kraft.

Stk. 4. Undervisningsministeren bekendt-
gor efter forhandling med Femreernes lands-
styre, hvilke bestemmelser der efter stk. 2-3
forbliver i kraft, og fra hvilke tidspunkter
de bortfalder eller opheaeves.
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Bemerkninger til lovforslaget.

Ved lov nr, 199 af 12. april 1949 om lgnninger og
pensioner for lerere ved folkeskolen pd Fergerne,
hvilken lov tradte i kraft den 1. april 1949, overfor-
tes i hovedsagen de for den danske folkeskole gzl-
dende lenningsbestemmelser i lov nr. 414 af 12, juli
1946 om lgnninger m. m. for folkeskolens lerere til
den fereske folkeskole.

Efter at den danske lererlonningslov af 1946 blev
aflgst af lov nr. 156 af 7. juni 1958 om lgnninger
m. m, til folkeskolens lerere, blev — efter foeresk
onske — den feroske lererlonningslov af 1949 aflast
af lov nr, 210 af 18, maj 1960 om lgnninger m. v. til
leerere ved folkeskolen pé Fargerne, hvorved lige-
stillingen. i lenmessig henseende mellem de frereske
og de danske folkeskolelerere i hovedsagen blev
bevaret.

Loven af 18, maj 1960 er optrykt som bilag 4 til
narvarende lovforslag.

Ved gennemforelsen af den danske tjeneste-
mandsreform af 1969 er der fra 1. juli 1969 sket en
sndring i dette forhold.

Den frergske lererforening rejste samtidig med, at
der skete en @ndring i de danske folkeskolelamreres
Ignningsvilkar, enske over for Fargernes skoledirek-
tion om fortsat fra 1. juli 1969 at regne at f& len-
meessig ligestilling med de danske folkeskolelamrere.

I overensstemmelse med lwrerforeningens gnske
har skoledirektionens sekretariat ps grundlag af
principperne i den danske tjenestemandslovgivning
af 1969 udarbejdet et udkast til en ny feoresk lerer-
Ienningslov. Dette udkast har varet forelagt lerer-
foreningen, der ved skrivelse af 8. juli 1970 meddel-
te,. at den i princippet kunne acceptere udkastet i
den foreliggende form. Foreningen havde dog gerne
get visse sndringer vedrerende vandrelmrernes stil-
ling og vedrgrende tjenesteboliger.

Efter behandling af udkastet vedtog skoledirekti-
onen enstemmigt at- indstille til Feerpernes lands-
styre, at der blev gennemfort en ny lererlonnings-
lov i overensstemmelse med udkastet.

Ved den nye danske tjenestemandslovgivning,
der tradte i kraft 1. juli 1969, og som ogsé gelder
for tjenestemeend i folkeskolen, er der sket den me-
get veesentlige ®ndring, at lon- og andre ansettel-
sesvilkér fremtidig skal fastseties ved aftale mellem
ministeren for statens lennings- og pensionsvesen,
nu gkonomi- og budgetministeren, og tjeneste-
meendenes centralorganisationer. Som felge heraf
indeholder lov nr. 291 af 18. juni 1969 om tjeneste-
mend i staten, folkeskolen og folkekirken alene de
grundleeggende regler om tjenestemandsforholdet
gamt regler om forhandling og indgdelse af aftaler.

T lov nr. I3 af 18. juni 1969 om tjenestemandslon-
ninger m, m. og Klassificering af tjenestemandsstil-
linger i staten, folkeskolen og.folkekirken er der

" samtidig fastsat regler om lgnrammer og klassifice-

ring, der gelder, indtil aftale matte blive truffet ef-
ter tjenestemandsloven. '

I lov nr. 292 af 18. juni 1969 om tjenestemands-
pension er der givet nermere regler om pensioner
for pensionister, der pensioneres efter den 1. juli
1969, og i lov nr. 81 af 12 marts 1970 er der fastsat
nye beregningsregler for pensioner m. v. til perso-
ner, der var pensioneret for den 1. juli 1969.

De vigtigste sendringer i pensionsbestemmelserne
er: bortfald af pensionsbidrag, pensionsanciennitet
fra ot tidligere tidspunkt, en ny beregningsmade,
mulighed for tidligere afgang samt segtefellepensi-
on.

I overensstemmelse med den nye lovgivning er
der truffet aftale om lenvilkir m, v, mellem mini-
steren for statens lonnings- og pensionsvzesen og tje-
nestemsendenes centralorganisationer i maj 1970
samt april, juli og august 1971..Ved disse aftaler er
der ydet tilleeg til lonnen ud over den i 1969 aftalte.

T det af skoledirektionen udarbejdede udkast var
for s& vidt angdr lon- og andre answmttelsesyilkir
henvist il den danske tjenestemandslovgivning,

Under udkastets behandling i det fereske lands-
styre blev denne henvisning affattet siledes, at de
ved aftale fastsatte sndringer af de i lennings- og
klassificeringsloven indeholdte bestemmelser om
lon- og andre answmtbelsesvilkar, jir. ovenfor, forst
treeder i kraft for tjenestemaend i den fwreske folke-
skole efter endelig godkendelse af landsstyret. Der
blev endvidere vedtaget enkelte andre mndringer,
hvoraf de vigtigste var placeringen af en del tjene-
stemeend i lavere lonrammer end de for tilsvarende
stillinger . i den danske folkeskole galdende,
at de i lovforslaget fastsatte lgnningsregler og
dermed samhgrende bestemmelser forst far virk-
ning fra den 1. juli 1971 for tjenestemeend,
der var ansat pd dette tidspunkt, at der
ikke ydes stedtilleeg, samt, ab Ipnninger pristalsregu-
leres efter det fwreske pristal. Der henvises igvrigt
med hensyn til de foretagne endringer samt motive-
ringen herfor til det som bilag 1 til nerverende lov-
forslag optrykte ,,Forslag til beslutning®.

Feergernes lagting har — efter indstilling af et
flertal i tingets finansudvalg — den 5. april 1971
vedtaget, at forslaget gennemfores med de af lands-
styret foretagne sendringer samt med en mindre af
lagtinget foretagen endring, jfr. den som bilag 2 til
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ngrvaerende loviorslag optrykte betenkning. Forsla-
get er herefter af landsstyret og rigsombudsmanden
P& Foerperne fremsendt til undervisningsministeriet
med indstilling om, at der af undervisningsministe-
ren fremsmttes loviorslag i overensstemmelse med
lagtingets vedtagelse.

Forslaget har i undervisningsministeriet veeret
genstand for videre behandling, hvorunder der er
foretaget en del mindre wmndringer af teknisk og
redaktionel karakter; siledes er den af landsstyret
foresldede overgangsbestemmelse om det pligtige
timetal, jfr. bilag 1, udgdet som overfladig, idet alle
ved aftaler fastsatte bestemmelser forst traeder i
kraft efter endelig godkendelse af landsstyret, jfr.
ovenfor.

Med hensyn til de gkonomiske konsekvenser af lov-
forslaget bemmrkes folgende:

Statskassens tilskud foreslés som hidtil fastsat til
55 pet. af lenudgifterne og 80 pot. af pensionsudgif-
terne.

De fergske lmereve har siden 1. april 1969 fiet
udbetalt lon efter lov af 18. maj 1960 om lenninger
m, m. til lerere ved folkeskolen pd Farperne med
dyrtidsregulering efter § 87 i lonnings- og pensions-
loven af 1958, men uden vegulering efter samme
lovs § 88 (overenskomsttilleg). I nedenstiende op-
gorelse er regnet med den pr. 1. april 1971 gwmldende
dyrtidsregulering, antallet af leerere pa Feergerne pr.
1. maj 1971 og antallet af klasser, overtimer ete. i
skoledret 1970—T71.

Ifolge oplysninger fra Fewerpernes skoledirektion
vil statens udgifter herefter kunne opgeres saledes:

1. Forventede arlige udgifter efter den hidtidige
lovgivning:

Heraf for
Talt statskassen
mill. kr, mill, kr,
Lonninger ......... 16 8,8
Pensioner ......... 1,3 1,04
17,3 9,84

2. Forventede &rlige udgifter efter lovforslagets
gennemforelse, beregnet pd grundlag af samme
grundsats, som er anvendt i den nye feraslke tje-
nestemandslov (16.000 kr. svarende til grund-
satsen i lennings- og Ilassificeringslovens §
36):

Heraf for
Talt statskassen
mill. kr. mill, kr,
Lonninger ......... 17 9,356
Pensioner ...,,.. 1,75 14
18,75 10,75

F. t. 1. om tjenestemsend m. fl. i folkeskolen p4 Fmroerne.
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3. Forventede arlige udgifter efter lovforslagets
gennemforelse, beregnet pd grundlag af den pr.
1. april 1971 aftalte grundsats (24.150 kr.):

Heraf for
Talt statskassen
mill, kr, mill, ke,
Lenninger ......... 17,6 9,68
Pengioner ......... 1,81 1,45
19,41 11,13

Med udgangspunkt i den i pkt. 2 opstillede bereg-
ning vil merudgifterne for statskassen siledes ud-
gore 10,75 mill. kr. -+ 9,84 mill. kr. = 910.000 kr. 4r-
lig. For finansdret 1971-—72 vil merudgifterne dog
kun andrage ca. 455.000 kr., da de nye lgnninger
ifelge forslaget terst skal have virkning fra den 1.
juli 1971, og da lenforhgjelserne kun kommer til
udbetaling med halvdelen pr. nmvnte dato og den
anden halvdel pr. 1. januar 1972.

Efter den i pkt. 3 anferte beregning vil merudgif-
terne for statskassen udgere 11,13 mill. kr. = 9,84
mill. kr. = 1,29 mill. kr. &rlig. For finanssret
1971172 vil der blive tale om en ansldet merudgift
pa 650.000 kr., jfr. ovenfor.

Efterlovforslagets § 35 skal de nye lonninger bereg-
nes pé grundlag af den i pkt. 2 nmvnte sats, idet
senere indgéede aftaler ikke umiddelbart fir gyldig-
hed for de fmraske lwrere, og merudgifterne for stats-
kassen vil derfor kunne anslds til 910.000 kr. &rlig.
Der vil imidlertid veere mulighed for at lade de se-
nere indgdede aftaler f& virkning ogsa for de foreske
leerere efter godkendelse af landsstyret, jfr. forsla-
gets § 33, og merudgiften for statskassen vil i 83 fald
andrage ca. 1,29 mill. kr. drlig.

Det bemserkes, at dyrtidsreguleringen efter det fse-
roske pristal, der er foresldet benyttet, jir. ovenfor,
pr. 1. april 1971 androg 48 pot., medens dyrtidsre-
guleringen efter tjenestemandslovens hidtidige reg-
ler pé samme tidspunkt udgjorde 45 pet. Der henvi-
ses iovrigt til den som bilag 3 optagne oversigt over
udviklingen i det fasrpske pristal sammenholdt med
det danske pristal.

I forbindelse med gennemigrelsen af en ny lererlon-
ningslov har skoledirektionen besluttet, at vikarer
uden lerereksamen skal aflonnes med en lavere lon
end vikarer med lerereksamen. Med det store antal
ikke-lereruddannede vikarer p4 Fmrgerne vil der
formentlig herved kunne opnés en besparelse pé op
mod 300.000 kr. eller ca. 165.000 kr. for statskas-
sens vedkommende.

Ved ovenstéende beregninger er derikke taget hen-
syn til den foragede aktivitet, ferst og fremmest ved
oprettelsen af 8.—9.—10. klasser i de kommende
skoledr. I skolesiret 1970—71 er antallet af leste
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timer i folkeskolen steget med ca. 7 pot. Skoledirek-
tionen har derfor for skoledret 1970—71 normeret
12 nye stillinger, navnlig ved de sterre skoler. I sko-
lesret 1971—72 ma péregnes yderligere forggelser,
bl. a. nér skolen pa Sandoy tages i brug.

Undervisningsministeren og Danmarlks Leererfore-

ning har i henhold til tjenestemandslovens § 45, stk.
2, indgaet en aftale — jfr. undervisningsministeriets
cirkuleere af 11. marts 1970 — hvorefter de danske
folkeskolelmreres pligtige timetal fra den 1. august
1970 at regne er endret fra 32 timer ugentlig til 27
timer ugentlig, ligesom der er sket ndringer i reg-
lerne om timenedsattelse for serlige drgange og ser-
lige fag, for opgaveretning og for administrativt
arbejde samt p& grund af alder. Den generelle time-
nedsettelse for timer i de sldste rgange er bortfal-
det, medéns timereduktionen igvrigh — bortset fra
reduktion pa grund af administrativt arbejde — er
nedsat betydeligt. Samtidig med denne nedswettelse
at lserernes undervisningstimetal nedsattes elevernes
timetal.-
- Det pligtige timetal for de feerpske laerere er for
tiden 82 timer ugentlig, idet det i den fereske
Jeererlonningslovs § 87 fastsatte timetal pd 36 i
1965 blev @ndret til de nuverende 32 ved
tekstanmeerkning til tillegsbevillingsloven for fi-
nansaret 1965-66 — svarende til den for de danske
folkeskolelerere i 1961 genemforte nedswttelse af
det pligtige timetal.

I undervisningsvejledningen af maj 1962 for den
fwergske folkeskole regnes med et ugentligt elev-
timetal p4 op til 36 timer for de cldste klasser.
Skoledirelstionen har nedsat et udvalg til at foretage
en revision af den nuvarende undervisningsplan for
den feroske folkeskole med henblik p& at moder-
nisere den, herunder ogsé for s& vidt angdr elever-
nes timetal. En sddan revideret undervisningsplan
for den feergske folkeskole vil formentlig foreligge
om kort tid.

Der vil siledes vaere mulighed for at nedsatte de
feeroske leereres pligtige timetal med virkning fra
den 1. august 1971.

‘T'skolearet 1970-71 blev der i den fasrpske folkeskole
leest ca. 10.000 timer ugentlig, hvoraf ca. 500 timer
‘blev leest som overtimer. Herudover ydedes en time-
nedsattelse for leste timer i de wmldste drgange, for
‘specialundervisning og for hjemmearbejde med stil-
-og opgaveretning i-de «ldste srgange pé ialt ca. 900
timer. Det samlede antal overtimer var saledes ca.
1.400 timer ugentlig, svarende til 44 lwrere 4 32
timer ugentlig. Af overtimerne lestes ca. 300 ved de
‘mindre bygdeordnede skoler og 1100 ved de store,
fuldt drgangsdelte skoler med overbygning.

Safiemt det for lerere og elever i den dangke folke-

T. t. i. om tjenesterneend m. fl. i folkeskolen pd Feroerne.
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skole fastsatte timetal havde veeret gwldende p&
Fwmroerne, ville overtimetallet formentlig have vee-
reb lidt mindre end 1.400 timer ugentlig.

Detvil neppe veere muligb ved de mindre bygdesko-
ler at undgé overtimer, idet det formentlig kun ved
skoler med mindst 4-5 lerere vil veere muligt at
ansmtte en ny lerer i anledning af timenedseettelsen.
Dette vil formentlig veere medvirkende til at skaffe
gget tilgang til de mindre bygdeskoler.

Efter skoledirektionens sken vil overtimetallet —
efter den pitenkte tjenestetidsomlegning — blive
af samme storrelsesorden som i skoledret 1970-71.

‘Tl de enkelte bestemmelser i loviorslaget bemaer;

 kes i gvrigt folgende:

7L § 1.

Bestemmelsen svarer til § 11 den geeldende fsew-
ske laerellqnnmgslov, idet dog ,,aspiranter er ud-
ghet i stk. 2, da aspirantbegrebet er bortfaldet ved
den nye danske tj enestemandslov.

Til § 2.
Bestemmelsen svarer til tj enestemandslovens § 2.

Ti § 3.

Bestemmelsen svarer til tjenestemandslovens § 3
idet dog TFeerpernes skoledirektion traeder i stedet
for vedkommende minister.

Der eri den feroske folkeskolelov fastsat regler om,
hvilke tjenestemznd der udnevnes af kongen, og
disse regler treeder for den feergske folkesloles ved-
kommende i stedet for reglerne i lov om kongelig
udnevnelse og sremalsansettelse af visse tjeneste-
mend, hvilken lov ikke gelder for Faergerne.

Ti § 4.
Bestemmelsen svarer til tjenestemandslovens §4.

TiL§ 65

Bestemmelsen svarer til tjenestemandslovens § 5,
idet dog Feerpernes skoledirektion treder i stedeb
for ministeren for statens lennings- og pensionsvae-
sen, nu gkonomi- og budgetministeren. Bortset fra
stk. 2, der er ny, svarer bestemmelsen stort set til
den geldende feoreske leererlonningslovs § 4, stk. 1
3og4.

TiL § 6.

Bestemmelsen svarer til tjenestemandslovens § 6,
jfr. § 89, stk. 1, idet dog Feergernes skoledirektion
treeder i stedet for ministeren for statens lonhings-
og pensionsvasen, nu skonomi- og budgetministe-
ren.
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TiLg 7.

Der er ved forslagets § 2 dbnet mulighed for an-
seettelse af tjenestemsend pa dremal svarende til den
ved den danske tjenestemandslov indferte ordning.
For s8 vidt der efter forhandling med det fzereske
landsstyre matte blive konstateret et behov for
tjenestemandsanssttelser af demne karakter, vil
sporgsmélet eventuelt kunne tages op i forbindelse
med en zndring af den fareske folkeskolelov.

Ti § 8.

Bestemmelsen svarer til tjenestemandslovens § 8,
jfr. § 89, stk. 1. Stk. 1 svarer i hovedsagen til den
geeldende fmroske lererlonningslovs § 4, stk. 4, me-
dens stk, 2 er ny. ,

Ti § 9.

Bestemmelsen svarer til tjenestemandslovens § 9.
Stk. 1-2 er i overensstemmelse med geldende prak-
sis, medens stk. 3 svarer til den gzldende fwregske
lwrerlenningslovs § 31, stk. 5.

Til § 10.

Bestemmelsen svarer til tjenestemandslovens §
10, og stk. 1 til den geldende fmrpske lererlonnings-
lovs § 2.

Til § 11.

Bestemmelsen svarer til tjenestemandslovens § 11

og den gxldende ferpske lererlonningslovs § 9.

T § 12.
Bestemmelsen svarer til tjenestemandslovens §
12. Den er noget mere vidtgiende end den geldende
feeroske lererlgnningslovs § 3.

Til § 13.

Bestemmelsen, der er ny, svarer — med en under
hengyn til de sewrlige forhold sendret sammensatning
af neevnet — til tjenestemandslovens § 13.

Bestemmelsen skyldes den ggede mulighed for at
palegge tjenestemeend at overtage en anden stilling.
Reglens praktiske betydning er nsppe stor for den
feergske folkeskoles vedkommende.

Til § 14.

Bestemmelsen svarer til tjenestemandslovens §
14, idet dog ministeren for statens lennings- og pen-
sionsvesen, nu gkonomi- og budgetministeren, er
erstattet med Feergernes skoledirektion. Tilsvarende
bestemmelser findes i den geldende fereske lerer-
lgnningslovs § 25, stk. 3 og 5.

I stk. 3 opretholdes mulighederne for en kommune
for at knytte tjenestebolig til en stilling som skolele-
der. Derimod ophasves sivel det hidtidige krav om
tjenestebolig for lerere ved bygdeordnede skoler

F.t. L om tjenestemesnd m. fl. i folleskolen pé Feorgerne.

1582

som muligheden for ved andre skoler at indrette
tjenesteboliger, jfr. den gmldende feergske lererlon-
ningslovs § 25, stk. 1-2, hvilket svarer til den nyord-
ning, der er gennemfert for de danske folkeskolelee-
rere ved tjenestemandsreformen i 1969, jfr. tjeneste-
mandslovens § 38.

De leorere, der ved lovens ikrafttreeden har tjeneste-
bolig, bevarer retten hertil for deres tjenestetid i
den pégeeldende stilling.

Der er i skoledret 1969-70 ansat 80 lwrere ved de
59 bygdeordnede skoler. Af disse 80 lzrere har 38
tjenestebolig.

Samtidig med ophzwvelse af kravet om tjenestebolig
bortfalder bestemmelsen i den gwmldende fwreske
leererlonningslovs § 25, stk. 4, om boliggodtgerelse.
Udgifterne hertil har andraget 40.-50.000 kr., som
fuldt ud betales af kommunerne.

Til § 15.

Bestemmelsens stk. 1, der er ny, svarer til tjene-
stemandslovens § 16, stk. 1, idet dog vedkommende
minister er erstattet af Fergernes skoledirektion.

Den i den nuverende faergske lererlonningslovs §
10 fastsatte bestemmelse om vikarudgifter for folke-
tingsmend afloses af bestemmelsen i stk. 2, hvoref-
ter gkonomi- og budgetministeren fastswtter de
nermere regler for afholdelse afsddanne udgifter.

T § 16.

Bestemmelsen svarer til tjenestemandslovens § 17
og den nuveaerende fwreske lererlonningslovs § 31,
stk. 1. De i den gxldende fwereske lererlenningslovs
§ 31, stk. 2-4, fastsatte bestemmelser om anmeldel-
sespligh for overtagelse af beskeeftigelse uden for
folkeskolen m. m sgges ikke opretholds.

Ti § 17.

Bestemmelsen svarer til tjenestemandslovens §
18.

Til § 18.

Bestemmelsen, der erstatter reglerne i § 8 i den
geeldende feoreske lererlonningslov, svarer til tjene-
stemandslovens § 19, idet dog de nermere regler om
suspension foreslds fastsat af undervisningsministe-
ren efter forhandling med Fargernes landsstyre.

Til §§ 19-22.
Bestemmelserne svarer i det veesentlige til tjene-
stemandslovens §§ 20-23, jfr. § 36, og til den nuvse-
rende feereske lererlonningslovs § 13.

Til § 23.
Bestemmelsen svarer til tjenestemandslovens § 24
og i det vaesentlige til den nuverende fwereske lerer-
lonningslovs § 14,
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T4 § 24.
Bestemmelsen svarer til tjenestemandslovens § 25
og den nuvarende feereske lererlanningslovs § 16.

T4 §§ 25-30.
Bestemmelserne svarer til tjenestemandslovens §§
26-31 og i det vaesentlige til den nuveerende feeroske
lwrerlgnningslovs § 6, stk. 1-2 og 4-6.

Til § 31.
Bestemmelsen svarer til tjenestemandslovens §
32.

Til § 32.
Bestemmelsen, der svarer til tjenestemandslovens
§ 33, indeholder seerregler om proveansatte, idet
dette begreb erstatter de i den nuvaerende farpske
leererlonningslov omhandlede aspiranter.

Tit § 33.

Med den foresldede bestemmelse tilsigtes, at tje-
nestemend i den fergske folkeskole efter endelig
godkendelse af landstyret far samme lon- og andre
ansmttelsesvilkdr, som danske tjenestemeend op-
nar efter reglerne i tjenestemandslovens §§ 45-48,
dog med de mindre afvigelser, som er fastsat ved
nerverende lovforslag, jfr. bemarkningerne i ind-
ledningen vedrgrende de af landsstyret foretagne
sendringer. ’

Til § 34.

Bestemmelsen fastsldr, at Foroya Leererafelag
(den feergske lwrerforening) har forhandlingsret med
undervisningsministeren, Famrgernes landsstyre og
Feerpernes skoledirektion om ethvert fagligt spergs-
mal, der angdr tjenestemeend i den fereske folke-
‘skole.

I den nuvarende fereske lererlonningslovs § 17 er
der abnet mulighed for at give en feeresk leererorga-
nisation forhandlingsret med undervisningsministe-
riet, Feergernes landsstyre og Fergernes skoledirek-
tion. Denne forhandlingsret er aldrig formelt med-
delt Fgroya Lererafelag, men denne forening har
gennem mange &r i praksis haft forhandlingsretten.

Til § 85.

Bestemmelsen henviser til de i lonnings- og klassi-
ficeringsloven indeholdte regler om lgnning m. v.
Uanset at visse af disse bestemmelser er sendret ved
aftale, jfr. bememrkningerne herom i indledningen,
vil bestemmelserne herefter i deres oprindelige ud-
formning — med de i stk. 2-6 fastsatte afvigelser —
vaere geldende for tjenestemeend i folkeskolen pé
Fergerne fra den 1. juli 1971, indtil nye lgnningsbe-
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gtemmelser, der er eller bliver fastsat ved aftale i
henhold til tjenestemandslovens § 45, eventuelt soet-
tes i kraft for tjenestemsend i den feerpske folleskole
ved endelig godkendelse af landsstyret i henhold il
§ 33, stk. 2.

Med hensyn til den i stk. 3 fastsatte klasmfmemnv af
de enkelte tjenestemandsgrupper henvises til det af
landsstyret vedtagne ,,Forslag til beslutning®;, der-er
optrykt som bilag 1 til nervaerende loviorslag.

For s vidt angdr den i stk. 5 fastsatte regulering af
Ienningerne efter det: feeroske pristal, jfr. bilag 1,
bemserkes, at dyrtidsreguleringen efter det fergske
pristal pr. 1. april 1971 androg 48 pet., medens dyr-
tidsreguleringen efter tjenestemandslovens hidtidige
regler pa samme tidspunkt udgjorde 45 pet.

Til § 36.

Bestemmelsen indeholder hjemmelen for t]eneste-
meendenes pensionsret. Det foreslds, at de i loven
om tjenestemandspensioner og i loven om pensioner
efter tidligere tjenestemandslove m. v. fastsatte be- -
stemmelser fra den 1. juli 1971 at regne finder an-
vendelse for pensionister og tjenestemeend i den
fwreske folkeskole og deres efterladte. .

I den nuveerende feroske leererlonningsiovs § 39
findes en tilsvarende henvisning til den tidligere
danske tjenestemandslovs bestemmelser om pension..

T § 37.
Bestemmelsen svarer til tjenestemandslovens §
55, som afloser bestemmelserne i den nuveerende
frerpske lererlonningslovs §§ 19-20.

Til § 38.

Bestemmelsen, der erstatter den geeldende feoro-
gke leererlenningslovs § 24, stk. 1, svarer il tjeneste- .
‘mandslovens § 56, idet dog reglerne om lgnforskud
foreslis fastsat af undervisningsministeren. -efter
stedfunden forhandling med Feergernes landsstyre.

il § 39. :
Bestemmelsen svarer til tgenestemandslovens §
57, idet dog de administrative forskrifter gives af
undervisningsministeren.
Bestemmelsen svarer i realiteten til den nuvaerende
fewergske leererlonningslovs § 24, stk. 2-3. !

Tl § 40.

Bestemmelsen svarer til tjenestemandslovens § 58
med de under hensyn til de fersske forhold nedven- -
dige sndringer. Reglen i'stk. 5 svarer til t,]eneste-'
mandsloven § 39, stk. 1, 2. pkt. ‘

T'den nuveerende fereske lererlenningslov findes
de tilsvarende bestemmelser i §§ 7 og 11. -
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Ti § 41.
Bestemmelsen, der er swrlig for den ferpske folke-
skole, svarer til den nuvarende fergske lererlon-
ningslovs §§ 33, stk. 2-5, 27, 6 stk. 3 og 40.

Tl §§ 42-44.

Bestemmelserne, der indeholder serregler for den
faergske folkeskole, svarer til bestemmelserne i den
nuvaerende fereske lererlenningslovs §§ 34-36. Ud-
gifterne ved det seerlige tilleeg i henhold il § 44 skal
afholdes af vedkommende kommune.

T4l §§ 45-48.
Bestemmelserne svarer med visse redaktionelle

aendringer til bestemmelserne i den nuveaerende fery-

| ske lererlonningslovs §§ 45-48.

Til § 49.

Det foreslds, at loven treeder i kraft straks, dog
saledes, at lenningsbestemmelserne far virkning fra
den 1. juli 1971.

Endvidere foreslas, at pensionister, der var pensio-
neret for 1. juli 1971, f&r pensionerne udbetalt med
tilleg efter § 46 i klassificeringsloven indtil 1. juli
1971,

Til § 560.

I forbindelse med en bestemmelse om ophasvelse af
den fergske leererlonningslov af 18. maj 1960 inde-
holder denne paragraf hjemmel til, at tidligere fast-
satte bestemmelser indtil videre forbliver i kraft.

100 Fremsatte lovorslag (undb. finans- og tillegsbev.loviorslag).
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FARJERNES LANDSSTYRE
Térshavn, den 29. marts 1971.

Tl Feeroernes lagtingi

Bilag til f. t. 1. om tjenestemeend m. fl. i folkeskolen pd Feergerne.
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Bilag 1.

Oversmttelse.

Lagiingssag nr. 59/1970 (vintersamling): Ny leererlenningslov.

Forslag til beslutning.

Lagtinget godkender vedlagte forslag il
»lov om tjenestemend m. fl. i folkeskolen
pé Fergerne” med folgende sendringer:

1. 1§ 1, stk. 1, skal tilfgjes, ,,jfr. dog stk. 2,

2. § 3 formuleres sdledes:

»Tjenestemeend udneevnes af kongen eller
af Fergernes skoledirektion i overensstem-
melse med reglerne i lov om folkeskolen pa
Fergerne”.

3. I § 33 skal der efter ordene ,,pa Feergerne
gelder tilfgjes, ,efter endelig godkendelse
af landsstyret™.

4. § 35 formuleres saledes:

»Indtil aftale er eller matte blive truffet
gsom omhandlet i denne lovs § 33, aflonnes
tjenestemeend i folkeskolen pa Feaergerne ef-
ter reglerne i lov nr. 13 af 18. juni 1969 om
tjenestemandslenninger m. m. og klassifice-
ring af tjenestemandsstillinger i staten, fol-
keskolen og folkekirken med de sendringer,
der folger af, at loven forst far virkning fra
1. juli 1971 at regue, jir. § 49, stk. 3. De i
Kklassifikationslovens kapitler 3 og 4, kapitel
6, kapitel 10, kapitel 11 §§ 35, 37 og 43-45
har dog ingen virkning for tjenestemeend,
der aflennes efter nerveaerende lov.

Indplaceringen i lonramme sker,  indtil
anden aftale er truffet, sdledes:

Hidtidig lenklasse

i feerask Stillingsbetegnelse Lenramme
lererlenningslov

1 Smabernsleererinde ... e e e 7
Q0. e e e e e 13

A0, e e e 17

2.-4. 0723 = S AP 13
O, e e e e 19

OVET B O, v ot et ittt et e e e e e 22

b Skolekonsulent . ....ooviiiii i i e e e e 23
G (o S AP 24

Q0. e e e 27

5 Leder af specialundervisning ............iiviiiiiiiiiin 23
Q0. e e e e e e 24

Q0. e e e e e e 27
Viceskoleinspektor ... ..o 23

Q0. e e e 24

Q0. e e e e e e 27

6. Konsulent for specialundervisning ............ ... 0oL, 31
6. Skoleinspektor ... .o 27
Q0. o e e e e e 29

Q0. o e s 31

7 Landsskolekonsulent .................................... 34
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Iovrigt geelder de i klassifikationslovens §
26, stk. 2, fastsatte regler med de sndringer,
der folger af ovenstdende bestemmelser om
indplaceringen.

Til lenningerne ydes seerlig feriegodtge-
relse samt generelle og specielle tilleg efter
de i nwvnte lov indeholdte regler.

For hver fulde 12 point’s udsving i det
feworgske pristal ud over 400 forhejes eller
nedseettes lenningerne i henhold til klassifi-
kationslovens § 2 med 3 pet. Eventuelle
overskydende points henstar til neeste regu-
lering.

Pristallet for januar og juli benyttes ved
dyrtidsreguleringen henholdsvis 1. april-30.
september og 1. oktober-31. marts.

Ved udbetaling af lenning pr. 1. juli 1971
forhejes lonnen alene med halvdelen af for-
skellen mellem den hidtidige len- og indpla-
ceringslonnen.

Den udbetalte lon pr. 1. januar 1972 for-
hojes med den overskydende halvdel.”

5. § 36 formuleres saledes:

»De ilov nr. 292 af 18. juni 1969 om tje-
nestemandspension og lov nr. 81 af 12.
marts 1970 om pensioner efter tidligere tje-
nestemandslove m. v. fastsatte bestemmel-
ser om pension og efterindteegt finder fra 1.
juli 1971 at regne tilsvarende anvendelse for
pensionister og tjenestemeend i folkeskolen
p& Feoroerne samt deres efterladte.

6.1 § 41, stk. 3, udgar ordene ,,med 3 méne-

ders varsel ved etiskoledrs udgang®, og i
stedet indsesettes ordene: ,efter reglerne for
tjenestemeend pé prove, jir. lov om tjeneste-
meend 1 staten § 33, stk. 2.

7. § 44 formuleres siledes:

»Det bestemmes péd skoleplanen, i hvilket
omfang der skal gives leerere, der underviser
ved flere skoler, et seerligt tilleeg. I tvivistil-
feelde treeffes afgorelsen af skoledirektionen
efter forhandling med den pégeldende for-
handlingsberettigede organisation®.

8.1 § 45, stk. 1, foretages der folgende sen-

dringer:

nr. 11) formuleres sdledes: ,,Vikarudgifter,
der skyldes, at en tjenestemand, timeleerer
eller fast vikar pa grund af sygdom eller
andre ham utilregnelige forhold ikke kan
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varetage sin gerning samt vikarudgifter
under en tjenestemands suspension®.

nr. 12) formuleres séledes: ,,Godtgerelse i
henhold til § 22%.

nr. 12) bliver nr. 13).

nr. 13) bliver nr. 14).

9. § 49 formuleres saledes:

»Denne lov treeder 1 kraft straks.

Sitk. 2. Bestemmelserne i §§ 12-13 og § 31
finder dog kun anvendelse pa tjenestemeend,
som er ansat eller udneevnt i anden stilling
efter lovens ikrafttreeden. Andre tjeneste-
meend er undergivet de hidtil geeldende reg-
ler.

Stk. 3. De i denne lov indeholdte lon-
ningsregler og dermed samhgorende bestem-
melser har virkning fra 1. juli 1971 at regne
for tjenestemsend m. fl., der var ansat den
nwvnte dato, og fra answmttelsestidspunktet
for tjenestemend m. fl., der er ansat efter
nevnte dato.

Stk. 4. Pensioner og ventepenge i henhold
til lov nr. 210 af 18. maj 1960 om lenninger
m. fl. til leerere ved folkeskolen ps Feerger-
ne, jir. lennings- og pensionsloven af 1958
og pensioner efter lov om pensioner, der er
fastsat 1 henhold il de for 1. april 1959 gel-
dende lonnings- og pensionslove, ydes indtil
1. juli 1971 efter de hidtidige regler med til-
leeg i henhold il § 46, stk. 2, og 3, i lov nr.
13 af 18. juni 1969 om tjenestemandslonnin-
ger m. v. og klassificering af tjenestemands-
stillinger i staten, folkeskolen og folkekir-
ken.

10. I § 50 indsmttes som nyt stk, 3:

,Bestemmelserne om tjenestetid, der ved
nerverende lovs ikrafttreeden er fastsat i
henhold til kap. 10 i lov om tjenestemsend i
staten, folkeskolen og folkekirken, finder
forst anvendelse pé tjenestemeend i folke-
skolen p& Feergerne, jir. § 33, fra et af Feero-
ernes landsstyre fastsat tidspunkt®. Det
nuveerende stk. 3, 4 og b bliver til henholds-
vis 4, 5 og 6.

Anmerkninger:

Vedlagte forslag: til ny feresk lererlon-
ningslov er udarbejdet af skoledirektionen,
der efter indstilling fra Faereernes lererfore-
ning eenstemmigt har henstillet til landssty-
ret at fremme sagen.
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Forslaget bygger pa den danske tjeneste-
mandslov af 1969, der nu tillige omfatter
folkeskoleleerere. Hvad angér len- og andre
arbejdsvilkdr og pensionsforhold, henviser
forslaget direkte til reglerne i den danske
tjenestemandslov. ’

Ifolge forslaget far loven tilbagevirkende
kraft til den 1. juli 1969. I overgangsreg-
lerne er dog fastsat, at ingen pr. 1. juli 1969
kan f4 en lenstigning pd mere end 3 pet.,
medens reststigningen kommer til udbeta-
ling med halvdelen, fra 1. april 1970 og den
anden halvdel 1. oktober 1970.

Landskassens andel af merudgifterne til
lzererlonninger bliver pd godt 900.000 kr.
arlig. Merudgifterne til overtimer pd grund
af en mulig nedsetning af det pligtige time-
tal er ikke medregnet.

De danske lerere har fiet arbejdstiden
reduceret til 30 lektioner pr. uge pé 50 min.
eller 1500 min. pr. uge. De feereske laerere
har vedtaget at have 34 lektioner a 45 min.
pr. uge eller 1530 min. pr. uge. Da bernenes
timetal reduceres; bevirker dette, at lonud-
gifterne for overtimer ikke sendres betyde-
ligt.
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~ Derimod m4 der regnes med en stigning
af de normerede lererstillinger, da der nu
bliver flere 8.-9. og 10. klasser. o

Hovedarsagen til de store merudgifter er
den, at de lavest lonnede far en betydelig
lonstigning og ligeledes skoleinspektorerne,
medens de wldre lerere kun far en mindre
lonstigning. » , :

Det har vist sig at veere vanskeligt at fa
besat skoleinspekterstillingerne, idet der er
mange, der mener, at lonforskellen iklke, til
trods for det nedsatte timetal, er i overens-
stemmelse med den ogede arbejdsbyrde i
stillingen. ‘ : o

Ifolge leererlonningsloven af 1949 og 1960
har de feeroske lwrere vaeret nogenlunde lige-
stillet med leerere i den danske folkeskole, og
landsstyret er af den opfattelse, at dette
ogsd 1 fremtiden er nedvendigt, hvis folke-
skolen skal kunne passes forsvarligt, men da
skatten pa de hoje indteegter pa Fergerne er
mindre end i Danmark, har landsstyret fore-
slaet (jfr. § 35), at feeraske leorere, med und-
tagelse af de, der er p& begyndelseslon, bli-
ver sat i en lavere lenramme end leerere i
Danmark. Lenreduktioner er folgende:

Den farpske lov Den danske lov

lgnramme lonramme
Leerere/overleerere ... ..o, - 18, 19, 22 013, 21, 23
Ledere af :
specialundervisning,
viceskoleinspektorer
og skolekonsulenter .................... 23, 24, 27 24, 27, 29
Skoleinspektorer ............. ... 27, 29, 31 29, 31, 34
Konsulenten for special- :
undervisningen .........oooiiiiiiiiiin 31 ' : 3B

34 36

..................

Landsskolekonsulenten

Man foreslar endvidere, at lemningerne
bliver dyrtidsreguleret efter det feereske pris-
tal.

Tfolge forslaget vil loven treede i kraft fra

1. juli 1971, mien lenforhejelsen kommer
kun til udbetaling med halvdelen, fra 1. juli
1971 og den anden halvdel pr. 1. januar
1972. | |

S. Petersen.

T.andsstyremand, .

J. Djdrhuu#.
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Bilag 2.

Overswttelse.

Betenkning i lagtingssag nr. 59/1970 (vintersamling):

Ny leererlenningslov.

Denne sag, der blev fremlagt af landssty-
ret, blev ved 1.behandling sendt til finans-
udvalget.

Under behandlingen har udvalget faet
oplyst, at det pligtige timetal for leerere bli-
ver 30 lektioner & 45 minutter pr. uge eller
1.350 min. og ikke som i anmewrkningerne
angivet 34 lektioner & 45 min. Det pligtige
ugentlige timetal for leerere i Danmark er
ansat til at veere 27 lektioner 4 50 min., eller
1.350 min. pr. uge.

Udvalget har behandlet sagen og har delt
sig i et flertal og 2 mindretal.

Flertallet (J. Fr. Oregaard, Trygve Samu-
elsen, Andreas Djurhuus og Hilmar Kass)
anbefaler at vedtage forslaget fra landssty-
ret, dog med den @ndring, at der under nr.
4) efter ,,Indplacering i lonramme* indfajes
,sker®,

Mindretallet (Knut Wang) fremsatter
intet forslag.

Mindretallet  (Erlendur Patursson og
Hanus vid Hegadalsa) fremseetter intet for-
slag.

Finansudvalget, den 2. april 1971.



1595 Bilag til £. t. 1. om t.enestemeend m. fl. 1 folkeskolen pé Tergerne. 1596 |

Bilag 3.

Oversigt over dyrtidsregulering efter den danske og den feeroske

tjenestemandslov.
Dansk tjenestemandslov Terosk tjenestemandslov
Tidspunkt Regulerings- Dyrtidstilleg . Dyrtidstilleg
pristal . ipet. | Pristal i pet.

400
420

1963 L. 100

1.1 0 0
171963 ... 101 0 3
111964 ..o 103 3 424 . 6
171964 ..o 105 -3 429 - 6
L R T T 108 - 6 433 -6
171965 ... 112 12 450 12
111966 ...t : 116 15 459 12
171966 ...t 118 18 468 16
11967 .ot 120 18 470 15
171967 oot 123 .21 482 18.
111968 oo - 127 S 492. . 21
171968 ... 130 30 ~ . 1509 . 14
111969 ...t 131 30 513 - 27
171969 ..o 134 33 544 36
111970 ..o 138 36 : 556 39
171970 oo 142 42 588 45
131971 ... 145 45 593 48
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Lov nr. 210 af 18. maj 1960 om lenninger m. m. til leerere
ved folkeskolen pd Fereerne.

§ 1. Tjenestemand i folkeskolen pa Feer-
gerne er enhver lerer, der har fast anseet-
telse 1 en stilling, for hvilken lenningen or
fastsat i denne lov.,

Stk. 2. Vandreleerere, aspiranter, time-
leerere og vikarer er ikke tjenestemeend.

§ 2. Leereren skal i alle anliggender sam-
vittighedsfuldt overholde de for hans tjene-
stestilling givne forskrifter. Han skal i sine
forhold i og uden for tjenesten vise sig
vaerdig til den agtelse og tillid, som hans
stilling kreever,

§ 3. Enhver lerer er pligtig at underkaste
sig de forandringer i hans tjenesteforret-
ningers omfang og beskaffenhed, som matte
blive bestemt ved skoleplanen eller under-
visningsplanen, uden at det er fornedent,
at noget hertil sigtende forhold er optaget
1 hans answmttelsesbrev.

§ 4. Answmttelse som tjenestemand i folke-
skolen sker efter opslag. Den kaldende myn-
dighed kan dog under serlige omsteendig-
heder tillade, at et embede besmttes uden
opslag.

Hvis den kaldende myndighed skenner,
ab ingen af de ansogere, der rettidigt har
melds sig til en opslaet stilling, er tilstraokke-
ligh egnet til stillingen, eller at man ved
fornyet opslag kan fremkalde ansegning fra
mere kvalificerede ansggere, skal stillingen
opslés pa ny.

Stk. 2. Embedet som landsskolekonsu-
lent, embederne som skoleinspektor og
stadsskoleinspekter samt embedet som kon-
sulent for swmrundervisningen beswmttes af
kongen og opslis ved undervisningsmini-
steriets foranstaltning efter nwrmere af

ministeriet fastsatte regler. Til alle andre
embeder, for hvilke lonnen er fastsat ved
nervaerende lov, har Fergernes skoledirek-
tion kaldsret, og ledige embeder opslas
normalt med 3 ugers varsel efter nermere
af skoledirektionen fastsatte regler.

Stk. 3. Anspgeren har ret til at f4 oplys-
ning om ansggernes navne. Tilsvarende
geelder anerkendte organisationer, hvis med-
lemmer er naturlige ansegere til pageldende
stilling, for s4 vidt de fremswtter anmod-
ning herom over for den kaldende myndig-
hed. Offentliggorelse af disse oplysninger
kan kun finde sted med den kaldende myn-
digheds samtykke.

Stk. 4. En lwerer, der er anseger til en
ledig stilling, har ret til gennem en afskrift
at blive gjort bekendt med de foresattes
pategninger pa ansegningen. I de tilfwelde,
hvor en foresats udtalelser gir ud pé, ab
anspgeren anses for uegnet til den ansegte
stilling, skal pétegningen indeholde oplys-
ning om, hvori uegnetheden bestér.

Stk. 5. Den forste ansmttelse i tjeneste-
mandsstilling eller genanssttelse i sadan
efter afskedigelse er betinget af tilfredsstil-
lende helbredsattest efter et af undervis-
ningsministeren udarbejdet skema. Hel-
bredsattesten skal forelegges landsleegen.
Anseettelse af personer med invaliditeter
eller helbredsmangler, der vel ikke er til
hinder for, at den pagmldende kan bestride
pégeeldende tjenestemandsstilling, men dog
medforer foroget risiko med hensyn til syg-
dom og for tidlig afgang fra tjenesten, vil
kunne finde sted efter bestemmelse af under-
visningsministeren pd de i § 49, stk. 4,
nevnte vilkar.

Stk. 6. Undervisningsministeren kan til-
lade, at leerere, hvis helbredsattest ikke kan
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godkendes som fyldestgorende til ansettelse
i pensionsgivende stilling mod normalt eller
forhojet pensionsbidrag, ansettes i lerer-
stillinger 1 folkeskolen, uden at der til an-
swttelsen er knyttet pensionsret.

Stk. 7. Med hensyn til attest for, at en
leerer ikke lider af smittefarlig tuberkulose
i lunger eller strubehoved, opretholdes reg-
len i lov nr. 145 af 12. marts 1918 § 10.

§ 5. Enhver lever skal ved sin forste
" faste answmttelse, inden stillingen. overtages,
underskrive en erklering, hvori han pé wre
og samvittighed lover at opfylde sine tjene-
stepligter med trofasthed og nidkewrhed.
Leerere, der udnsevnes af kongen, afgiver
desuden en hegjtidelig forsikring om at ville
holde grundloven.

§ 6. Laerere, som ikke har kongelig ud-
neevnelse, kan til enhver tid med 3 maneders
varsel forlange sig afskediget af tjenesten.

Stk. 2. Der tilkommer enhver fast ansat
leerer eller aspirant, der afskediges uden
ansogning, et varsel pd 3 méneder. Hvis
afskedigelsen er begrundet i noget af de i
lov om lenninger og pensioner m.v. til
statens tjenestemeend §§ 60 og 61 nevnte
forhold, kan afskedigelsen dog ske med
kortere varsel eller uden varsel. Varsels-
bestemmelsen geelder ikke for lwerere, der
er pligtig at sege afsked pa grund af alder.

Stk. 3. Timelerere og faste vikarer kan
af skoledirektionen afskediges med 3 méne-
ders varsel ved et skoledrs udgang. De for
fast ansatte lmrere geldende regler om af-
skedigelse 1 visse tilfzlde med kortere varsel
eller uden varsel finder dog tilsvarende an-
vendelse. Andre vikarer fratreeder uden var-
sel ved vikariatets opher. Vandrelerere fra-
treeder uden varsel ved. skoledrets udgang.

Stk. 4. Forinden. en fast ansat lerer af-
skediges uden ansegning, og uden at afskedi-
gelsen skyldes sygdom, skal der gives. savel
vedkommende forhandlingsberettigede lee-
rerorganisation som lereren selv adgang til
at udtale sig i sagen. Safremt forher er af-
holdt i henhold til § 13, skal der dog ikke
indhentes yderligere udtalelse.

Stk. 5. Enhver fast ansat lerer, der af-
skediges uden ansegning, har ret til efter
derom fremsat begeering at £4 skriftlig oplys-
ning om afskedigelsesgrunden.

Bilag til £. t. 1. om tjenestemand m. fl. i folkeskolen pd Faereerne.
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Stk. 6. Afskedigelse af en fast ansat leerver
efter ansogning uden pension foretages af
den kaldende myndighed.

Afskedigelse efter ansogning med pension
af en lerer pa grund af alder foretages af
den kaldende myndighed; pensionen be-
regnes og anvises af skoledirektionen.

Afskedigelse efter ansegning med pension
af en leerer pa grund af svagelighed foretages
ofter skoledirektionens indstilling af under-
visningsministeren; pensionen beregnes og
anvises af skoledirektionen. :

Uansogt afskedigelse med eller uden pen-
sion af en larer, der ikke gor fyldest 1 sin
stilling, foretages af undervisningsministe-
ren, efter indhentet erklering fra Fergernes
landsstyre. »

§ 7. Bfter indstilling fra den stedlige
skolekommission og kommunalbestyrelsen
kan der af skoledirektionen gives en fast
ansat lerer tilladelse til at treede uden for
nummer uden lenning i begreenset tid, i
almindelighed ikke ud over 1 ar. Under
serlige forhold kan tilladelsen dog udstrek-
kes til at gelde for indtil 3 4r. Sadan tid
fradrages ved beregning af alderstilleg:og
pension.

Safremt skoledirektionen neegter at imode-
komme et andragende om tilladelse til ab
st4 uden for nummer, kan den pageldende
begmre sagen forelagh undervisningsmini-
steriet til endelig afggrelse. Forinden fore-
leeggelsen for ministeriet indhenter skole-
direktionen landstyrets udtalelse. . :

Stk. 2. Safremt en fast ansat leerer, timelee-
rer eller fast vikar seger tjenestefrihed for
at gennemgi en videre uddannelse, der
skonnes at veere af betydning for hans lerer-
gerning, kan det af skoledirektionen til-
lades, at hans tjeneste beserges ved vikar i
indtil 2 &r. Ud over 2 ar kan sadan tilladelse
kun gives af ministeren efter samréd med
Teeroernes landsstyre. "

§ 8. Nar en leerer anholdes som mistenkt
for eller tiltales for en forbrydelse, sivel
som nar han har padraget sig.grundet
mistanke om et forhold, der betager ham
den tilid, som bestridelsen af lererstillingen:
krmver, suspenderes han, indtil endelig af-
gorelse er truffet i sagen. Suspension finder
ligeledes sted, nar en lerer har gjort sig
skyldig i en handling, der gor det betenke-
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ligt vedblivende at lade ham bestride sin
tjenestegerning. Suspensionen foretages af
undervisningsministeriet efter indhentet ex-
klering fra Fargernes landsstyre; dog kan
skoledirektionen forelobigt sestte leereren fra
tjeneste, indtil ministeriets afgerelse, der
uopholdelig skal indhentes, foreligger. Mini-
steriet skal, s& vidt det stér til dette, for-
anledige, at sagens afslutning mest muligt
fremskyndes. :

Stk. 2. Under suspensionen oppebeeres
kun 2?/; af lenningen og af alle almindelige
og serlige tilleg. Reduktionen af lennen
sker fra suspensionsdagen, dog siledes, at
tilbagebetaling af allerede forfalden lon-
ning ikke finder sted, for si vidt lereren
ikke genindtreeder i tjenesten. Ophmves
suspensionen derimod, uden at afskedigelse
finder sted, foretages der den 1.1 den efter
opheevelsen folgende méned en endelig regu-
lering af lennen i forhold til suspensions-
periodens varighed.

Stk. 3. Safremt sagen, der i medfer af
stk. 1, 1. og 2. punktum, har medfert sus-
pension, ferer til afskedigelse, jfr. § 14, sker
der ingen efterbetaling af den tilbageholdte
del af lonningen med almindelige og serlige
tilleg. Sluttes sagen derimod med bede,
iretteswttelse eller advarsel, ydes der lige-
som i de tilfeelde, hvor sagen afsluttes uden
pitale, efterbetaling af den tilbageholdte
del, dog ikke for den tid, i hvilken lwmreren
eventuelt ved sit forhold under sagen selv
har bevirket dennes forhaling; s&fremt for-
holdene i seerlig grad taler derfor, kan der
desuden ydes hel eller delvis efterbetaling
af mistede ikke-pensionsgivende ydelser af
den i § 9, stk. 4, omhandlede art. Bestem-
melse om efterbetaling treffes samtidig med
sagens afslutning og af den samme myndig-
hed, som afger sagen, jfr. §§ 13 og 14. Sa-
fremt suspensionen skyldes anholdelse eller
tiltale for en forbrydelse, hvori vedkom-
mende findes skyldig, finder efterbetaling
ikke sted; der treeffes i sddanne tilfelde
inden 3 maneder efter domsafsigelsen be-
stemmelse om, hvorvidt den pagmldende
skal afskediges.

§ 9. Enhver fast ansat lerer er pligtig
at gere midlertidig tjeneste i hojere stilling
end hans egen inden for det samme skole-
veesen.

Stk. 2. Varer en sidan tjeneste ikke ud

over 4 uger, hvad enten konstitution fore-
ligger eller ikke, fir leereren ikke ret til
nogen. del af den hojere stillings indtamgter.
Varer tjenesten derimod over 4 uger, far
den fungerende for hele funktionsperioden
foruden sin egen stillings lon ret til forskel-
len mellem den for hans egen stilling gel-
dende lenning og den lenning, han ville
opné ved udneevnelse i den hejere stilling.
Alle belobene beregnes efter de i denne lov
fastsatte satser. Ferie- og sygedage inden
for funktionsperioden fradrages savel ved
afgerelsen af, om funktionsvederlag skal
ydes, som ved vederlagets beregning; fra-
drag som foran neevnt finder dog ikke sted
for den del af funktionsperioden, der streek-
ker sig ud over 3 méaneder, dog saledes at
sygedage ud over 4 uger fradrages ved
vederlagets beregning.

Stk. 3. Beswttes en lererstilling ved kon-
stitution, oppeberer den, der uden at veere
tjenestemand konstitueres i stillingen, et
vederlag, der hejst kan udgere aspirant-
lonnen i den pageldende stilling.

Stk. 4. Safremt der til den stilling, der
bekleedes midlertidigt efter de i stk., 1-3
angivne regler, er knyttet serlige, ikke-
pensionsgivende ydelser, tilfalder disse den
fungerende, hvis stillingen er ledig eller dens
indehaver suspenderet eller tradt uden for
nummer, og det kan af skoledirektionen
bestemmes, at sidanne indtmgter ogsa i
andre tilfzelde af funktion eller konstitution
helt eller delvis skal tilfalde den fungerende.

§ 10. For s4 vidt en lwrer, der er indvalgt
i folketinget, mé holde vikar i sit embede
for at kunne bestride sit folketingshverv,
vil der til hjelp til bestridelse af vikar-
udgiften veere at afkorte i hans lenning 1/,
af lennen i den periode, for hvilken vikaren
er antaget. Den del af vikarudgiften, der
ikke deekkes herigennem, afholdes af stats-
kassen.

Stk. 2. En lerer, der i mindst 6 4r har
veeret og fremdeles er medlem af folketinget,
kan efter derom indgivet ansegning afske-
diges fra embedet med den ham efter hans
pensionsalder tilkommende pension, nér
ministeriet efter indhentet erklering fra
skoledirektionen skenner, at begrundelse
derfor er til stede. Indtil den pageldende
har opnéet normal pensionsalder, refunderes
denne pension fuldt ud af statskassen.

101 Fremsatte loviorslag (undt. finans- og tillegshev.lovforslag).
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§ 11. For si vidt det ugentlige timetal
for en fast ansat lerer varigh nedswmttes
enten pa grund af kirkelige forretninger eller
af andre grunde, vil lenningen og de dermed
forbundne tilleg vemre at nedsewtte efter
forholdet mellem leererens faktiske og det
normerede pligtige timetal.

Sik. 2. Leererinder, der har forsergerpligt
over for bern under 18 ir, har, sdfremt det
er foreneligh med de stedlige tjenestefor-
hold, adgang til at f& den dem pahvilende
tjenesteydelse nedsat til indtil halvdelen
mod kun at oppebare en forholdsmssig
del af lenningen, indbefatitet alle almindelige
og swmrlige tilleg. Sidan nedswmttelse kan
enten, veere varig eller ps begreenset tid,
dog ikke under 1 &r. Genoptagelse af fuld
tjeneste kan kun ske, nar dette kan passe
med tjenesteforholdene.

Stk. 3. Ved beregning af pensionsalder
meédregnes den tid, 1 hvilken vedkommende
har haft nedsat tjeneste, kun med en efter
forholdet mellem det faktiske og det nor-
merede pligtige timetal fastsat brok. Pen-
sionsindteegten opgeres efter den fulde for
stillingen, normerede begyndelseslon samt
efter det antal alderstilleg, som p& tids-
punktet for pensioneringen ville veere til-
kommet den pagwmldende, sifremt de tjene-
stedr, i hvilke der har veeret nedsat tjeneste,
kun medregnedes i det foran angivne for-

hold. e

§ 12. Der tilstas fast ansatte leererinder,
aspiranter, timelererinder og faste vikarer
tjenestefrihed i indtil 6 uger effer barne-
fodsel, hvilken tjenestefrihed ikke: noteres
som sygedage, jr. § 49, stk, 3. De perioder,
hvori pageldende i ovrigt er fraveerende
fra tjenesten pa grund af utjenstdygtighed
som folge af svangerskab eller barnefodsel,
noteres som sygedage, og tilsvarende galder,
hvis pageldende ved lmgeattest godtger, at
hun ikke uden skade for fostret kan udfere
sin tjeneste. Undervisningsministeren. be-
myndiges til ved det i § 49, stk. 3, omtalte
reglement at give adgang for pagaldende til
at fa fradraget for de i 2. punktum om-
handlede fravarelser som folge af svanger-
skab og fodsel opgjort og afregnet, nér hun
som tjenstdygtig vender tilbage til tjenesten.

‘Stk. 2. Andre lzererinder oppebeerer ingen
lonning under fraveerelse af de i stk. 1
n@vnte grunde. o
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§ 13. En fast ansat lerer, aspirant; time-
leerer eller fast vikar, for hvis vedkominende
der sker tjenstlig indberetning til overordnet
myndighed angiende en tjenesteforseelse
eller et forhold, der antages at falde ind
under straffelovgivningen, har ret til at
blive gjort bekendt med en:skriftlig frem-
stilling af de faktiske forhold vedrerende
det passerede. Han- skal i sagen afgive-en
udtalelse, som kan bestd i en ‘pategning
om, at fremstillingen erkendes -at wveere
rigtig; eller i sager, der er si alvorlige, at
det ‘'mé forudseettes, at forher vil blive af-
holdt; 'af pategningen’,lest®. Leereren kan
kreeve udleveret en ' genpart af’fremstil-
lingen. S AR

Stk. 2. Nar discipliner undersogelse ind-
ledes mod lwereren for tjenstlig forseelse, ud-
peges en forhorsleder efter narmere af
ministeren fastsatte regler. - - R

Stk. 3. Leereren er' berettiget til at give
mode med en bisidder, hvorom han mé geres
bekendt ved indvarslingen til det forste
forhor; sidan indvarsling skal ske med pas-
sende frist; ministeren giver regler for, hvem
der kan optrede som bisidder. Som bisidder
kan anvendes en sagforer. Safremt under-
sogelsen afsluttes uden” ikendelse: af dis-
ciplingerstraf, jfr. § 14, vil leererens rimelige
udgifter til bisidder vere at godtgere ham
af skoledirektionen.'I andre tilfeelde vil der
efter ministerens nwrmere bestemmelse, der
treeffes efter samréd med Feersernes lands-
styre, kunne ‘ydes den pageeldende:leerer hel
elier delvis deekning af de nevnte udgifter,
hvis disse ellers ville komme til at std i
abenbart misforhold til lererens forseelse.
Har en lerer under en disciplinersag pa
egen hand fremskatfet beviser, vil de hertil
medgaede udgifter efter ministerens bestem-
melse kunné godtgores ham helt eller delvis,
nar han skennes at have haft rimelig grund
til at fremskaffe beviserne. Godtgarelse efter
newrverende stykke udredes efter samme
regler ‘som lenningsudgifter i-heénhold 'til
nerverende lov. B

Stk. 4. Under forhprene har lwereren ret
til at lade fore vidner og kan afgive skrift-
lige indleg, til brug ved udfeerdigelsen af
hvilke han kan kresve udskrift af forhers-
protokollen samt - afskrift af samtlige til
denne knyttede bilag: eller adgang:til ab
gennemga disse. Bisidderne har ret. til at
yde leereren bistand: under forhorene samb
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gennem udferdigelsen af skriftlige ind-
leg. .
Ved henvendelse til skoledirektionen har
vedkommende forhandlingsberettigede lee-
rerorganisation ret til at blive gjort bekendt
med den afgerelse, der er truffet psd grund-
lag af det ved den tjenstlige undersegelse
tilvejebragte materiale.

Stk. 5. Andre lerere, kommunalbestyrel-
sens, skolekommissionens og skoledirektio-
nens medlemmer er pligtige pa forlangende
at lade sig afhere, og forherslederen vil
kunne forlange udtalelser afgivet pa wre og
samvittighed. Vidnesbyrd kan dog negtes,
ndr besvarelsen af det stillede spergsmal
mé forudsettes at ville udsette vidnet selv
for tab af borgerlig agtelse eller velferd.

Stk. 6. Séfremt det ma antages, at sagen
slutter med afskedigelse, pahviler det under-
visningsministeriet, forinden anvendelse af
sddan disciplineerstraf finder sted, at give
vedkommende forhandlingsberettigede orga-
nisation meddelelse om sagens stilling, s-
ledes at der kan gives en repreesentant for
organisationen lejlighed til en mundtlig
droftelse af sagen med ministeriet, forinden
endelig afgorelse i strafspergsmalet treeffes,

Stk. 7. Hvis lereren er mistenkt for et
forhold, der antages at falde ind under
straffelovgivningen, kan han forlange under-
segelsen henvist til retten.

Stk. 8. En lerer, hvem der er tildelt en
disciplineer straf uden forudgiende tjenst-
ligt forher, jfr. § 14, kan anmode skoledirek-
tionen om iveerkswmttelse af en tjenstlig
undersogelse; en sadan anmodning vil dog
kun kunne imsdekommes, safremt den er
anbefalet af vedkommende forhandlings-
berettigede leererorganisation.

§ 14. Som disciplineer straf for tjenstlig
forseelse vil der kunne anvendes advarsel,
irettesesettelse, bade, der dog ikke ma over-
stige 7, méneds lon, eller afskedigelse.

Stk. 2. Bode kan idemmes af skoledirek-
tionen; dog kan bede over 50 kr. kun an-
vendes som straf med undervisningsmini-
steriets og Feereernes landsstyres samtykke
og kreever, at forhor forinden er afholdt i
overensstemmelse med § 13, hvis der ikke

foreligger en uforbeholden skriftlig tilstaelse, |

i hvilken leereren vedgér de faktiske mo-
menter i det pasigtede forhold og erkender
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sig skyldig i en tjenesteforseelse. En af
skoledirektionen truffen beslutning om dis-
ciplineer straf kan altid forelsegges under-
visningsministeriet til endelig afgerelse, der
treeffes efter samrad med Feergernes lands-
styre. Ikendte beder kan indeholdes i lon-
nen; de tilfalder hjemmestyret og stats-
kassen i det i § 45, stk. 1, anferte for-
hold.

Stk. 3. Afskedigelse for de i lov om lon-
ninger og pensioner m. v. til statens tjene-
stemeend §§ 60 og 61 nevnte forhold eller
i ovrigt som straf for en tjenesteforseelse
kan, nar forholdet ikke er fastslaet ved dom,
aldrig finde sted uden efter forudgiende
tjenstligh forher,

§ 15. En lwrer eller pensionist kan for
domstolene indbringe ethvert ham ved-
rerende spergsmél om krav begrundet i lov-
bestemmelser om lenning, pension eller
ventepenge. Sag kan dog ikke rejses, hvis
den pageeldende ikke inden 6 méaneder efter
belobets udbetaling eller neegtelse af beta-
ling har gjort skriftlig indsigelse over for
skoledirektionen. Sagsanleg er endvidere
betinget af, at den pageldende inden 1
méned efter skoledirektionens afgorelse har
begeeret denne forelagt for undervisnings-
ministeriet, og at steevning er udtaget inden
6 maéaneder efter modtagelsen af undervis-
ningsministeriets svar, der skal foreligge
senest 4 maneder efter, at den skriftlige ind-
sigelse er rejst over for skoledirektionen.
Undervisningsministeriets afgorelse treeffes
efter indhentet erklering fra Feergernes
landsstyre. De anferte frister gelder dog
ikke, for s& vidt sagen angér pensionsspergs-
mal. Ministeriet kan dispensere fra de oven-
nevnte tidsfrister for fremsamttelse af den
skriftlige indsigelse over for skoledirektionen
samt for udtagelse af steevning.

Stk. 2. Safremt der fra myndighedernes
side sker for stor udbetaling til leerere, pen-
sionister eller sadannes efterladte — veere
sig egentlig lonning, seerlige tilleg, honorar,
ventepenge, pensioner, efterindtegt m. v,
— kan det for meget udbetalte belgb kun
kreeves tilbagebetalt, nar krav herom rejses
over for den péagwmldende inden 15 méaneder
efter udbetalingen; denne frist gelder dog
ikke, nar og s& leenge den urigtige udbe-
taling skyldes fejlagtige eller manglende
oplysninger fra den pigeldendes side.
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§ 16. Nar en lmrer beskyldes for uret-
skaffenhed i tjenestegerningen, eller der
fremseettes eerergrige beskyldninger mod
ham, kan det af skoledirektionen palmgges
ham at fraleegge sig beskyldningen ved dom.

Qafremt forholdene taler derfor, kan
undervisningsministeren efter indstilling af
skoledirektionen og efter forhandling med
finansministeren bestemme, at der af stats-
kassen ydes leereren hel eller delvis godt-
gorelse af eventuelle udgifter ved retssagen.

§ 17. Dannes der inden for de ved folke-
skolen pa Feerserne ansatte lerere en orga-
nisation, som giver adgang til alle i folke-
skolen ansatte, herunder aspiranter, time-
lerere og vandrelerere, som ilkke giver
adgang til andre end nuvaerende og forhen-
verende ansatte, og som felger siddanne
regler ved valg, at der sikres mindretallene
(forbundets forskellige hovedgrupper) en
passende repreaesentation under forhand-
lingerne med de pageldende myndigheder,
tillegges der denne organisation forhand-
lingsret med undervisningsministeriet, Feer-
gernes landsstyre og skoledirektionen efter
de i§ 17 ilov nr. 166 af 7. juni 1958 givne
regler.

18. Nér nye lonningslove treeder i
kraft, bortfalder ethvert krav, der stotbes
pd eldre om lerernes vederlag af deb
offentlige givne love og lignende bestem-
melser.

§ 19. Safremt en fast ansat lerer af
helbredshensyn eller af anden ham utilreg-
nelig drsag overgdr til lavere lonnet leerer-
stilling i folkeskolen, kan ministeren efter
forhandling med Feergernes landsstyre tilstd
ham et personligh tilleg, der hejst udger
forskellen mellem den af ham i den hid-
tidige stilling oppebérne og den i den nye
stilling opndede pensionsgivende lenning,
dog ikke ud over forskellen i samlet indteegt
fra det offentlige i de to stillinger.

§ 20. Personlige tilleeg af den 1 §§ 19 og
50 omhandlede art bortfalder ganske eller
delvis ved opndelse af alderstilleg eller
hojere lonning enten i henhold til nye
lonningslove eller ved overgang til hejere
lonnet stilling. Ministeren kan efter for-
handling med Fereernes landsstyre dispen-
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sere fra denne regel, for s§ vidt det person-
lige tilleog er tilstaet i henhold til § 19.

§ 21. De i denne lov fastsatte lonninger,
pensioner m. v. udbetales manedsvis forud
pé skoledirektionens foranstaltning; idet
denne fastseetter tjenestealderen, beregner
lonning, pension m. v. og anviser belsbene
til udbetaling efter nermere af direktionen
fastsatte regler. v :

Stk. 2. Dersom udbetalingsdagen falder
pé en helligdag, skal udbetalingen finde
sted pad den sidste segnedag i den . fore-
giende méaned. Sognedage, pa hvilke det
udbetalende kontor er lukket i henhold til
lov eller bestemmelse- truffet af den dertil
kompetente myndighed, sidestilles i denne
henseende med helligdage. Lieererens ded
eller afskedigelse, efter at sidan udbetaling
har fundet sted, men for manedens udleb,
medfarer ikke noget krav pé tilbagebetaling
af det for den efterfolgende méned forud-
betalte belob. Hvis efterindtaegt oppebeeres,
vil belgbet dog veere at udligne i efter-
indteegten. o

Stk. 3. Dadsfald eller uansegt afgang i
den maned, for hvilken udbetaling : har
fundet sted, medferer ikke tilbagebetaling
af nogen del af det forud oppebarne maneds-
belab. B

Stk. 4. Ved udregning af det manedlige
belob for de enkelte lenningsdele eller af
andre ydelser til leerere eller’ pensionister
savel som af fradrag i lenning eller pension
forhgjes brokdele af ore til hel ore. :

§ 22. Ved udnmvnelse til en lererstilling
regnes lonningen fra den dato, fra hvilken
ansettelsen ifolge answettelsesbrevet er ab
regne. Ansemttelsen skal altid ske fra den
1.1 en maned. A

Stk. 2. En lwerer, der ansemttes fast i et
embede, er pligtig at tiltresde dette semest
14 dage efter den dato, fra hvilken anset-
telsen regnes; han er forpligtet til efter
regler, fastsat af skoledirektionen, selv at
afholde udgiften til vikar i tidsrummet
mellem anssettelsesdatoen og tiltreedelsen.

§ 23. Udbetaling af egenpension eller
ventepenge tager sin begyndelse fra ud-
lobet af det tidsrum, for hvilket udbetaling
af lon har fundet sted; safremt den pageel-
dende imidlertid ved afskedigelsen stir uden
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for nummer eller af anden grund ikke oppe-
barer lenning, tager ovennmvnte udbeta-
ling sin begyndelse fra afskedigelsen. Enke-
pension og bernepension kommer il udbe-
taling, nar det tidsrum er udlebet, for hvil-
ket der er udbetalt efterindtemgt (jfr. dog
§ 76 i lov om lenninger og pensioner m. v.
til statens tjenestemend), eller, hvis sidan
ikke er udbetalt, fra dagen efter den sidste
dag, for hvilken der er udbetalt lonning,
ventepenge eller pension til leereren.

§ 24. Fast ansatte lerere kan opnd lon-
forskud efter de for statens tjenestemeend
geldende regler. Lonforskuddet bevilges af
skoledirektionen og afholdes af hjemme-
styret og statskassen i1 samme forhold som
lonninger i henhold til neervearende lov.
Renter og afdrag indeholdes af den myn-
dighed, der foretager udbetalingen af lon-
ningen, eventuelt pensionen. De nmrmere
regler i henhold til bestemmelserne i dette
stykke gives af undervisningsministeren
efter forhandling med Faeroernes landsstyre.

Stk. 2. Fast ansatte lerere kan give for-
skrivninger p& deres lon efter de samme
regler og inden for de samme greenser, som
geelder for statstjenestemend. Dette gwmlder
ogsa med hensyn til forskrivninger pé efter-
indtegt, ventepenge og pension samt de
ved en lerers fratreeden til udbetaling for-
faldne pensionsbidrag.

Stk. 3. Bortset herfra kan endnu ikke
udbetalt lenning, efterindteegt, ventepenge
og pension ikke bortgives, selges eller pant-
seettes. Tilsvarende gelder de ved en leerers
fratreedelse til udbetaling forfaldende pen-
sionsbidrag. Med hensyn til udleg og arrest
i de neevnte ydelser gelder reglerne i lov
om rettens pleje §§ 513 og 614.

§ 25. Der tillegges lerere ved skoler,
der har bygdeskoleordning, tjenestebolig.

Stk. 2. For andre lwrere end de i stk. 1
nevnte kan der indrettes tjenestebolig. Ved
indforelsen af kebstadskoleordning for en
bygdeskole fastsmttes det pa skoleplanen,
om og i hvilket omfang der skal indrettes
tjenesteboliger ved skolen. Bestdende tje-
nesteboliger ved kebstadordnede skoler m3
kun nedlegges, nér det er nedvendigt af
hensyn til skolens tarv og skoledirektionen,
giver samtykke dertil.

Stk, 3, Leererne er forpligtede til at bebo
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de dem tillagte tjenesteboliger, medmindre
kommunalbestyrelsen fritager dem derfor.
Tjenesteboliger mé ikke benyttes som er-
hvervsboliger.

Stk. 4. Hvor tilvejebringelse af bolig er
forbundet med seerlige vanskeligheder, kan
skoledirektionen midlertidigt dispensere fra
kravet om indretning af tjenestebolig, mod
at der gives den pdgeldende leerer en arlig
godtgerelse herfor.

Stk. 5. Skoledirektionen fastsatter de neor-
mere regler for tjenesteboligens stor-
relse og indretning.

§ 26. For tjenestebolig med eller uden
have fradrages i lonnen et bolighidrag, der
fastswttes under hensyn til boligens stor-
relse, alder, kvalitet og udstyr. De nesermere
regler om fastswttelse af bidrag og om
sendringer heri m.v. udfwerdiges af skole-
direktionen efter forhandling med den pé-
geldende forhandlingsberettigede organi-
tion.

Stk. 2. Boligbidraget tilfalder vedkom-
mende kommune.

Stk. 3. Den ydre og indre vedligeholdelse
af tjenesteboliger pahviler kommunen. Skat-
ter og afgifter, som efter loven pahviler
ejendommen, udredes af kommunen. Leere-
ren er pligtig at vedligeholde en til boligen
horende have.

Stk. 4. Over tjenestebolig og have afhol-
des mindst hvert tredje r syn efter regler,
der fastseottes i en af skoledirektionen ud-
feerdiget instruks for tjenesteboligers for-
svarlige behandling. I instruksen fastseettes
tillige regler for tjenesteboligens aflevering
i forsvarlig stand ved leererens forflyttelse
eller afgang.

§ 27. Vandrelwrere har ikke krav pd
tjenestebolig, men kommunalbestyrelserne
pé de pageldende steder er pligtige veder-
lagsfrit at stille logi uden kost til radighed
for vandrelererne.

Efter forhandling med den pageldende
forhandlingsberettigede organisation fast-
swtter skoledirektionen de nsermere regler
for de krav, der kan stilles til et sidant
logi, og afger i tvivlstilfeelde, om det er
tilfredsstillende.

§ 28. Skolens rengering og opvarmning
sker ved kommunens foranstaltning.
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§ 29. Nir en lerer forflyttes, er han
berettiget til at benytte den til hans hid-
tidige embede knyttede tjenestebolig, indtil
eftermanden er kaldet, mod at stille mindst
1 beboelsesvaorelse til radighed for den, der
midlertidigt skal bekleede embedet. Samme
ret har den leerer, der afskediges med pen-
sion. Safremt embedet nedlegges eller tje-
nesteboligen inddrages, gwmlder denne be-
nyttelsesret 6 uger fra forflyttelsens eller
afskedigelsens dag. For det tidsrum, i hvil-
ket en lerer i henhold til neerveerende
paragraf benytter en tjenestebolig efter sin
fratreeden af stillingen, kan der, s&fremt
den pagwmldende i henhold til 1. punktum
har mattet afgive dispositionsretten over
en del af boligen, indrommes et fradrag i
boligbidraget efter § 26, stk. 1.

§ 30. Forflyttes en fast ansat leerer til et
andet opholdssted, kan der tilstds ham
godtgerelse af befordringsudgifter for egen
person og husstand samt af dokumenterede
fragtudgifter til transport af bohavet. Her-
udover kan der til bestridelse af de evrige
med bohavets flytning forbundne udgifter
til gifte mandlige leerere ydes et belsb, der
til enhver tid fastsmttes af undervisnings-
ministeren, efter samridd med Faeregernes
landsstyre i overensstemmelse med de for
statstjenestemeendene gwmldende regler som
en procentdel af den af leereren umiddelbart
for forflyttelsen (forfremmelsen) oppebarne
arlige lonning med tilleg af det for det
tidhgere og det nye opholdssted fastsatte
arlige stedtilleeg. Tilsvarende gewlder andre
leerere, safremt de pageldende har hjemme-
veerende born under 18 ar eller er over
40 ar — for gifte leererinder jfr. dog neden-
for. Safremt lsererens rimelige flytteudgifter
ikke herved kan dskkes, kan efter skole-
direktionens neermere bestemmelse udgif-
terne til bohavets flytning godtgeres efter
regning.

Til lwrere, der ikke opfylder betingelserne
for at opné den foran nsevnte procentgodt-
gorelse, ydes pa tilsvarende méde godtge-
relse efter regning, idet gifte leererinder dog
altid vil kunne opné halv procentgodtge-
relse. Til gifte lererinder godtgeres halv-
delen af de samlede befordringsudgifter, dexr
efter de i dette stykke omhandlede regler
ville kunne ydes en gift mandlig leerer. Ved
beregningen af de omhandlede godtgerelser
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bortset fra befordringsudgifter for egen’per-
son og husstand vil der veere at fradrage ¥/;.
Safremt flytteudgiften star i misforhold til
lwrerens lon, ber befordringsgodtgerelsen
nedseettes; i sddant tilfselde forelsegges sagen
med landsstyrets udtalelse for ministeriet.’
Disse regler gwmlder ogsd ved forflyttelser,
efter at en lerer har stdet uden for nummer
eller har veeret pa ventepenge. - ) _
Stk. 2. For si vidt forflyttelsen skyldes
forfremmelse, kan der ydes godtgorelse efter
reglerne 1 stk. 1, dog uden fradrag af /;.
Endvidere kan der ud over de i stk. 1
omhandlede ydelser til gifte mandlige leerere
samt til andre leerere, sifremt de sidst-
nevnte har hjemmevwmrende berr under
18 &r — for gifte lererinder jfr. dog neden-
for — tilstds en godtgorelse pad 2 pet. af
den umiddelbart for forflyttelsen (forfrem-
melsen) oppebérne drlige lonning. Til andre
lzerere, herunder gifte lwrerinder,” kan der
tilstds en godtgerelse pa 1 pet. af de om-
handlede lonningsbelob, jfr. dog stk. 3.
Qodtggrelsen ydes ikke til ‘ugifte - under
25 ar. Endvidere kan der tilstds godtge-
relse for eventuelt huslejetab, dog ikke over
20 pet. af lenningen for vedkommende
tidsrum, eller for udgifter foranlediget ved
dobbelt husfarelse, dog hejst 3/ af dag-
pengene for udstationering for vedkom-
mende lonningsklasse og i alt ikke over
20 pet. af et ars lonning. Godtgerelsen for
huslejetab beregnes altid, som om lejemalet
var indgiet med ' sedvanligh opsigelses-
varsel, selv om lejemalet er indgéet. for
leengere tidsrum. Undervisningsministeren
er dog efter samrdd med Fergernes lands-
styre bemyndiget til i serlige tilfzelde at
foretage afvigelser fra disde begrensnin-
er. SR e
Stk. 3. Er samlevende wgtefwller begge
tjenestemend, kan hver kun - oppebere
halvdelen af den i stk. 1 og stk. 2, 1. punk-
tum, omhandlede godtgorelse, beregnet efter
den hojeste lonning. Den i stk. 2, 2. punk-
tum, omhandlede procentgodtgerelse kan
de tilsammen kun oppebere med 2 pet. af
den hgjestlonnedes lonning. Samngifte tjene-
stemeend kan ikke oppebeere godtgorelse for
dobbelt husforelse. o
~ Stk. 4. Flyttegodtgorelse vil ikke kunne
tilstds, hvis der er forlebet mindre end 3 &r
siden den sidste med flyttegodtgerelse for-
bundne forflyttelse. I tilfeelde af forfrem-
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melse kan der altid ydes godtgerelse uden
hensyn til tidligere flyttegodtgerelser.

Undervisningsministeren er dog efter sam-
rdd med Foergernes landsstyre bemyndiget
til i seerlige tilfeelde at foretage afvigelser
fra den foran nmvnte begrensning.

Stk. 5. Safremt en leerer, uden at forflyt-
telse foreligger, mé indflytte i eller udflytte
af en anvist tjenestebolig, kan der af skole-
direktionen tilstds ham en godtgerelse i
overensstemmelse med foranstdende regler.
For s& vidt ind- eller udflytningen er be-
ordret og uden at veere forbundet med for-
fremmelse og der ikke foreligger et af de i
stk. 1, neestsidste punktum, omhandlede
tilfeelde, kommer bestemmelsen i stk. 4 ikke
til anvendelse, og den i stk. 2, 2. og 3.
punktum, omhandlede procentgodtgerelse
vil kunne beregnes saledes: for gifte mand-
lige lwrere 6 pet., for andre lerere 3 pet.,
dog hvis lereren er under 25 ar kun 1 pet.
af den umiddelbart for flytningen oppe-
barne érlige lonning.

Stk. 6. Nér en lerer ved sin afgang med
pension eller enken efter en leerer ved dennes
ded skal fraflytte en tjenestebolig, kan der
ydes en godtgerelse svarende til 35 pct. af
de ifelge § 26, stk. 1, fastsatte arlige bolig-
bidrag. .

Stk. 7. De nermere regler for beregnin-
gen af de omhandlede godtgerelser fastseettes
af ministeren, efter hvis bestemmelse reg-
lerne i stk. 1-6 kan bringes til anvendelse,
nar statens eller folkekirkens tjenestemend
eller leerere fra folkeskolen i Danmark eller
fra en anerkendt privat skole ansesetbes i
folkeskolen pa Feergerne.

Stk. 8. Efter tilsvarende regler som foran
anfort kan der efter skoledirektionens neer-
‘mere bestemmelse ydes flyttegodtgerelse til
aspiranter, timelw®rere og faste vikarer.

§ 31. En lwrer kan kun have beskeefti-
gelse uden for folkeskolen, for s& vidt og i
det omfang det er foreneligt med den sam-
vittighedsfulde udferelse af hans pligter
som lezrer og med den for stillingen ngdven-
dige agtelse og tillid.

Stk. 2. Leereren skal skriftligt gere an-
meldelse for skoledirektionen, inden han
kan: )

a) pabegynde en forretnings- eller erhvervs-
virksomhed,
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b) overtage en uden for folkeskolen lig-
gende beskeftigelse, der ikke er af mid-
lertidig karakter, og hvortil der er knyt-
tet vederlag,

c) indtrede i en bestyrelse eller et repree-
sentantskab for et selskab af erhvervs-
maessig karakter.

Stk. 3. For s& vidt det skennes, at det
vil stride mod de i denne paragraf, stk. 1,
nevnte hensyn, at lereren overtager den
anmeldte besk®ftigelse, meddeles det ham
inden 4 uger efter, at anmeldelse er indgaet,
at det er ham forbudt-at overtage posten.
Lesreren kan forlange en i si henseende
truffet afgorelse forelagt ministeren.

Stk. 4. Skulle det vise sig, efter at en be-
skeeftigelse er overtaget, enten at de om-
steendigheder, som har veeret afgorende for
sagens bedemmelse, @ndres veesentligt, eller
at der allerede ved overtagelsen foreld om-
steendigheder, som, hvis de havde veeret op-
lyst, ville have medfert et forbud, kan skole-
direktionen pi et hvilket som helst tids-
punkt palegge leereren, at han skal frigere
sig for beskwftigelsen. Lereren kan for-
lange skoledirektionens afgerelse forelagt
ministeren.

Stk. 5. En fast ansat lerer i folkeskolen kan
ikke tillige indtage nogen med pensionsret
forbunden stilling i staten, det fwereske
hjemmestyre, en kommune, et koncessio-
neret selskab eller anden offentlig virksom-
hed.

Forening af pensionsberettigende stillin-
ger, der er indtradt for 1. juli 1931, berares
dog ikke af bestemmelsen i dette stykkes
1. punktum.

§ 32. For de kommunale skoler fastsettes
folgende lonningsklasser:

1. lonningsklasse.

Lenning 11 220 kr. arlig, stigende hvert
2. ar med 540 kr. indtil 15 000 kr.
Hertil henfores smabgrnslererinder.

2. lonnmingsklasse.

Lenning 12 840 kr. arlig, stigende hvert
3. &r med 1 080 kr. indtil 15 000 kr. og der-

efter hvert 3. ar med 1200 kr. indtil

17 400 kr.

Hertil henfores lwrere ved Thorshavn
kommunale skolevesen og lerere ved de
bygdeskoler, der har kebstadskoleordning.
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De til denne lenningsklasse henforte lee-
rere oprykkes, safremt deres tjenstlige for-
hold i enhver henseende har veeret tilfreds-
stillende, til 4. lenningsklasse fra det tids-
punkt, da de i 8. &r har oppebéret slutlon i
nervaerende lenningsklasse.

I tvivlstilfeelde afger undervisningsmini-
steren efter indhentet erklering fra Feorg-
ernes landsstyre, om betingelserne for op-
rykning i 4. lenningsklasse er til stede.

3. lonmingsklasse.
Lonning 12 840 kr. arlig, stigende hvert

3. ar med 1080 kr. indtil 15000 kr., der-
efter hvert 3. &r med 1 200 kr. indtil 17 400 |

kr. og derefter hvert 3. ar med 1500 kr.
til 20 400 kr.

Hertil henfores lmrere ved andre bygde-
skoler.

Til enelereren og den forstelewrer, der har
ledelsen af vedkommende skole, ydes der et
personligt lontilleeg, der beregnes pr. klasse,
parallelklasserne medregnet, med 80 kr. arho’
for hver klasse. Tillegget veguleres efter de
for finanslovhonorarer geldende regler. Er
der til skolen knyttet en forskole, medregnes
dennes klasser til hovedskolen, nir dennes
leder ogsa har lederforretningerne for for-
skolen, enten fordi forskolen har lokaler i
hovedskolens bygningskompleks eller i hen-
hold til seerlig truffen bestemmelse; i tvivls-
tilfeelde afgor skoledirektionen, om betin-
gelserne for at oppebere ledertilleg er til
stede.

4. lonningsklasse.

Lonning 18 900 kr. &rlig, stigende hvert
3. ar med 1 500 kr. indtil 21 900 kr.

Hertil henfores overlmrere ved Thors-
havn kommunale skolevaesen og overlorere
ved de bygdeskoler, der har kebstadskole-
ordning.

a. lonmingsklasse.
Lonning 20 400 kr. arlig, stigende hvert

3. ar med 1 500 kr. indtil 23 400 kr.
Hertil henfores viceinspektorer.

6. lonningsklasse.

Lonning 22 500 kr. arlig, stigende hvert
3. 4r med 1 500 kr. indtil 27 000 kr.

Hertil henfares skoleinspektorer og konsu-
lenten for seerundervisningen.

Safremt det overdrages en af kommunens
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skoleinspektorer 1 forbindelse med denne
stilling at bestride forretningerne som leder
af kommunens samlede skoleveesen, til-
leegges der ham et pensionsgivende honorar,
hvis sterrelse fastsettes pad skoleplanen.
Der ydes seedvanlig refusion fra statskassen
1 forhold til dette honorar.

7. lonningsklasse.

Lenning 25 800 kr. &rlig, stigende hvert
3. 4r med 2 100 kr. indtil 30 000 kr. .
Hertil henfores landsskolekonsulenten.

§ 83. Antallet af viceinspektorembeder
fastsettes saledes, at der ved hver skole,
der normalt har mindst dobbelt klasse-
rwkke hele skolen igennem, bortset fra de
to ®ldste klasser i eksamensskolen og eldste
klasse i den eksamensfri mellemskole, nor-
meres en stilling som viceinspekter for hver .
dobbelt klassermkke, dog at der altid nor-
meres en stilling som viceinspektor for hver
500 bern.

Stk. 2. Timelworere og faste v1kamr, der
er ansat i en pa skoleplanen normeret stilling
af den angivne art, lennes for fuldt timetal
efter den for aspiranter geldende regel, jir.
§ 42, stk. 4, i forhold til lenningen i 2. lon-
ningsklasse. Undervises der i et mindre
timetal, beregnes lennen i forhold hertil,
dog at lonnen udger mindst 3/ af lonningen
for fuldt timetal under forudswetning af, at
vedkommende star il ré’»di‘ghed 1 et timetal
svarende hertil.

Stk. 3. For andre tlmelaerere og vikarer
end de i stk. 2 nwvnte fastswttes vederlaget
efter derom af skoledirektionen givne regler.

Stk. 4. Vandrelerere lonnes efter den i 3.
lﬂnnmgskla,sse angivne lgnning.

Stk. 5. For faglerere fastswmttes vederlaget
efter derom af skoledirektionen givne regler.

§ 34. Skoledirektionen kan treeffe sser-
ordninger med hensyn til undervisning af
mindre berneantal fra isoleret beliggende
steder.

§ 35. Der kan tillegges de lmrere, der har
arbejde med den praktiske uddannelse af
eleverne fra TFaergernes seminarium, eb
honorar, hvis sterrelse fastsattes af under-
visningsministeriet efter forhandling med
Feeroernes landsstyre.
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§ 36. Det bestemmes pa skoleplanen, i
hvilket omfang der skal gives lerere, der
underviser ved flere skoler, et serligt be-
stillingstilleeg. Dette fastseettes under hen-
syn til afstanden mellem de pageldende
skoler og forholdene i det hele.

I tvivistilfelde treffes afgorelsen af skole-
direktionen efter forhandling med den pa-
geeldende forhandlingsberettigede organi-
sation.

§ 37. Det pligtige antal undervisnings-
timer for folkeskolens leerere er 36 ugentlige
timer. Med dette som udgangspunkt kan
begraensning i timetallet ske under folgende
forhold:

a) Ved bestemmelse pd skoleplanen fast-
swtter skoledirektionen efter indstilling fra
kommunalbestyrelsen skoleinspekterens og
viceinspektorens pligtige timetal.

b) Skoledirektionen er bemyndiget til at
fastseette regler for nedsesttelse i det plig-
tige timetal ved sewrlig kreevende undervis-
ning og hjemmearbejde med stil- og opgave-
rettelse i de store klasser, i eksamensskolen
for de 2 sidste klasser for den afsluttende
eksamen, i den eksamensfri mellemskole i
sidste klasse og endelig i s@rklasser for barn,
der ikke kan feolge den almindelige under-
visning. Endvidere bemyndiges skoledirek-
tionen til at indremme nedswttelse i det
pligtige timetal for forsteleerere ved bygde-
skoler pa 7 klasser eller derover.

Stk. 2. Palegges det ved undervisnings-
planen en lerer at undervise ud over det
for ham geldende pligtige timetal, ydes der
ham derfor et vederlag under hensyn til det
overskydende timetal, beregnet efter ner-
mere af undervisningsministeren efter sam-
rad med TFwroernes landsstyre fastsatte
regler.

§ 38. Foruden de foran fastsatte lon-
ninger tilkommer der de i §§ 32-33 nmvnte
lzerere stedtilleeg efter de i lov om lgnninger
og pensioner m. v. til statens tjenestemend
indeholdte regler. De fastsatte lonninger er
endvidere underkastet regulering efter de i
samme lovs §§ 87 og 88 indeholdte regler.

Stk. 2. Pensioner til pensionister i folke-
skolen pa Fwrgerne og til tjenestemeends
efterladte samt ventepenge reguleres efter
reglerne i § 89 i lov om lenninger og pen-
sioner m. v. til statens tjenestemend.

§ 39. De i lov om lenninger og pensioner
m. v. til statens tjenestemeend kap. 2 og 3
indeholdte bestemmelser om pension og
efterindteegt finder tilsvarende anvendelse
for tjenestemeend i folkeskolen p4 Faergerne
og deres efterladte.

§ 40. Vandrelwreres efterladte oppeberer
efterindteegt efter de for tjenestemend geal-
dende regler, safremt den pagwldende ved
sin ded var fyldt 24 &r.

8 4L. Det i § 50 i lov om lenninger og
pensioner m.v. til statens tjenestemsnd
omhandlede pensionsbidrag, der beregnes af
den leereren tillagte lenningsindtegt, jfr.
samme lovs § 51, tilfalder statskassen med
80 pet. og hjemmestyret med 20 pet.

§ 42. Den forste ansettelse i tjeneste-
mandsstilling i folkeskolen p4 Fewrserne er
betinget af mindst 2 &rs tilfredsstillende
aspiranttjeneste.

Stk. 2. Har den pagemldende forud veret
timelsmrer eller fast vikar, i begge tilfwlde
med mindst 2/; af fuldt timetal, kan denne
tjeneste treede i stedet for aspiranttjeneste
i den tilsvarende tid. Tjeneste som los vikar
kan efter skoledirektionens bestemmelse,
der treeffes under hensyntagen til de lose
vikariaters lengde og timetal, trede i stedet
for aspiranttjeneste.

Stk. 3. Tjeneste i en af statens lererstil-
linger eller lmrervirksomhed ved en aner-
kendt privat skole kan efter regler, fastsat
af skoledirektionen, for den tilsvarende tid
treede i stedet for aspiranttjeneste. Skole-
direktionen kan tillade, at ogsd anden pri-
vat leerervirksomhed helt eller delvis treder
1 stedet for aspiranttjeneste.

Stk. 4. Aspirantlennen andrager et be-
lob svarende til nettobegyndelseslonnen for
pageldende lwrerstilling. Ved senere an-
swttelse 1 tjenestermnandsstillingen vil aspi-
ranttiden veere at medregne i lenningsanci-
enniteten. Sygeperioder m. v. i aspiranttiden
fradrages efter regler, der fastsettes af
undervisningsministeriet efter forhandling
med finansministeriet og Feergernes lands-
styre.

§ 43. Tjenestealder til beregning af al-
derstillzeg for vandrelmrere regnes fra den
pagmldendes anseettelse i stillingen.

Stk. 2. Ved oprykning il en stilling som

102 Fremsatte lovforslag (undt. finans- og tillegsbev.loviorslag).
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viceinspektor, skoleinspektor eller lands-
skolekonsulent kommer tjenestemanden
straks pa det lentrin i den nye stilling, som
er nermest hgjere end den sidst oppebérne
lonning i den hidtidige stilling, hvorhos
han, hvis der fremtidig i den hidtidige stil-
wing ved alderstillieg ville veere opndet en
lonning, der var hejere end eller lig med
hans lonning i den nye stilling, allerede fra
pageeldende tidspunkt inden. for slutlonnen
opnar nyt alderstilleeg. »

Stk. 3. Opnds der ved anvendelsen af
reglen i stk. 2 ikke en lonfremgang, der
mindst andrager et belob svarende til sidst
opnaede alderstilleeg i den hidtidige stilling,
ydes forskellen som et personligt, ikke-
pensionsgivende tilleg, dog hajst et belsb
svarende til det forste alderstilleeg i den nye
stilling. Ved beregningen bortses fra sted-
tilleg og eventuelle personlige tilleg. Til-
leegget bortfalder efter reglerne i § 20.

Stk. 4. Ved nedrykning mellem de i §§ 32-
33 omhandlede tjenestemandsstillinger kom-
mer tjenestemanden straks inden for slut-
lonnen i den lavere stilling pa det lentrin i
denne, som er lig med eller nermest hojere
end den sidst oppebirne lenning i den
hajere stilling, hvorhos han, hvis der frem-
tidig i den hidtidige stilling ved alderstilleg
ville veere opndet en lenning, der var hgjere
end hans lenning i den lavere stilling, alle-
rede fra pagwmldende tidspunkt inden for
slutlonnen opnér nyt alderstilleg.

~ Stk. 5. Undervisningsministeren bemyn-
diges til efter indhentet udtalelse fra det i
lov om lenninger og pensioner m.v. til
statens tjenestemand omhandlede lonnings-
rad at fastseette regler for, i hvilket omfang
tidligere undervisningsvirksomhed kan med-
tages ved beregning af lonningsanciennitet.

'§ 44. Ved overgang til tjeneste i det svrige
kongerige kan tjeneste ved Feergernes folke-
skole medtages 1 tjenestealderen i henseende
til lenning og- pension. 7

P4 tilsvarende made kan tjeneste i folke-
skolen eller folkekirken medregnes ved over-
gang til tjeneste ved Feeroernes folkeskole.

De ngermere regler fastsettes af undervis-
ningsministeren efter forhandling med skole-
direktionen. e

| § 45. De nedenfor nwvnte udgifter i hen-
hold til neerveerende lov afholdes af hjemme-
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styret, sdledes at statskassen refunderer 55
pet. af den samlede udgift: ‘ o
Pensionsgivende lonning til lerere, der er
ansat i tjenestemandsstilling, samt regule-
ringer'i forhold hertil, : a

stedtilleeg, -

ledertilleg, o ,

personlige tillseg i henhold il §§ 19 og 43,
stk. 3, o

honorar til stadsskoleinspektorer i hen-
hold til § 32, 6. lenningsklasse, *~

vikarudgifter i henhold il § 49, stk. 2, -

flyttegodtgorelsesudgifter, - ' :

“ lgnning til aspiranter, timelserere, vandre-
leerere, fagleorere og faste vikarer,
udgifter til seerordning i henhold til § 34,
honorar i henhold til § 35 sam$ C
udgiften til den serlige legeundersagelse
som. det i henhold #il lov om lenninger
og pensioner m. v. til statens tjeneste-
meend § 63 kan palegges en lmrer ab
underkaste sig til bedemmelse af hans
helbredstilstand. :

- Stk. 2. Statskassens tilskud udbetales
kvartalsvis bagud efter foretagen afregning
efter regler, der mnwrmere fastsmttes af
undervisningsministeren efter forhandling
med skoledirektionen. : o
Ved kvartalets begyndelse stilles der af
statskassen et forskudsbelob til ridighed..

§ 46. Pensioner afholdes af hjexﬁmes’ty-

ret, der hertil kan anvende udbyttet af den

ved lov nr. 82 af 29. marts 1893 oprettede
pensionsfond, sdledes som denne er foraget
ved de i lov nr. 121 ‘af 31. marts 1928
§§ 1 og 3 ombandlede tilskud i det omfang,
hvori dette udbytte ikke medgar til deek-
ning af de pensionsfonden allerede pahvi-
lende pensioner; det manglende afholdes af
arlige bevillinger pd hjemmestyrets bevil-

| lingslov. :

Statskassen refunderer 80 pot. af den
samlede udgift til pensioner, herunder regu-
leringstilleg. Refusionen finder sted efter
de i § 45, stk. 2, givne regler.

Stk. 2. Ventepenge afholdes som ovenfor

i§ 45, stk. 1, anfort. ,

Stk. 3. Udgitten til cfterindteegt fordeles
pé4 samme méde som den ydelse, hvoraf
efterindteegten beregnes,
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§ 47. Lagtinget treeffer bestemmelse om,
1 hvilket omfang de hjemmestyret pahvi-
lende udgifter skal refunderes af de enkelte
kommuner.

§ 48. Det bestemmes pa finansloven, om
og i hvilket omfang der af statskassen kan
ydes tilskud til opforelse af nye eller ud-
videlse af eldre skolebygninger.

Stk. 2. Til eksamensskoler og anerkendte
kursus ydes swrlige tilskud af statskassen
efter tilsvarende regler som i det gvrige
kongerige.

§ 49. Er en lerer forhindret i at varetage
sin embedsgerning, traeffer de stedlige skole-
myndigheder de fornedne foranstaltninger
til varetagelsen af denne.

Stk. 2. Vikarudgifter, der skyldes, at en
fast ansat leerer, aspivant, timelserer eller fast
vikar ved sygdom eller af anden ham util-
regnelig arsag er ude af stand til at vare-
tage sin gerning, afholdes som anfert 1 § 45,
stk. 1. P4 samme méde forholdes med hen-
syn til vikarudgifter under en lwrers suspen-
sion. ‘

Stk. 3. Ved et af undervisningsministeren
udstedt reglement vil der kunne fastssttes
regler, hvorefter der under langvarigt eller
gentaget sygdomsforfald indtreder en be-
graensning af leererens ret til fri vikar.

Stk. 4. For sa vidt angér lerere i folke-
skolen, der ikke ved deres ansesttelse eller
genansettelse har kunnet prestere tilfreds-
stillende helbredsattest, jir. § 4, stk. b, er
undervisningsministeren bemyndiget til at
bestemme, at der til imodegaelse af risiko
for tjenesteforssmmelser p4 grund af syg-
dom i mere end normalt omfang afkortes
et af lenningen procentvis beregnet fradrag.

§ 50. For lerere, der var ansat for neer-
vaerende lovs ikrafttreeden, fastssettes lon-
ningsancienniteten i de i § 32 n®vnte lon-
ningsklasser efter folgende regler:

Forsorgere, jfr. kapitel 5 ¢ lov nr. 301 af
6. juni 1946 om statens tjenestemand: Fast
ansatte lerere, overleerere, skoleinspektorer
og landsskolekonsulenten indplaceres pa det
lontrin, som i den nye skala ligger neermest
over deres bruttolon (eksklusive stedtilleeg
og personlige tillieg) umiddelbart for neer-
veerende lovs ikrafttreeden med tilleg af
20 pet. af deres pensionsgivende lenning;

Bilag til {. t. 1. om tjenestemend m. f. i folkeskolen pd Feergorne.

1622

for lerere med mere end seks rs anciennitet
i den hidtidige lonningsklasse fastswmttes
tillegget til 24 pet. af den pensionsgivende
lenning i henhold til lmrerlonningsloven af
12. april 1949. Forskoleleererinder og smé-
bernslwrerinder indplaceres pa det lgntrin,
som i den nye skala ligger nermest over
vedkommendes bruttolen (eksklusive sted-
tilleg og personlige tilleg) umiddelbart for
lovens ikrafttraeden. .

Ikke-forsorgere over 30 dr: Indplaceres pa
samme lontrin som forsergere med samme
anviennitet. '

Ikke-forsorgere mellem 27 og 30 dr: Ind-
placeres ét lontrin lavere end forsergere med
samme anciennitet.

Ikke-forsorgere mellem 25 og 27 dr: Ind-
placeres to lentrin lavere end forsgrgere
med samme anciennitet.

Ikke-forsorgere under 25 dr: Indplaceres
pa det lentrin, som ligger nmrmest over
deres bruttolen, opgjort som ovenfor anfart.

Den lavestlonnede af samgifie lerere ind-
placeres i ny lenningsklasse efter samme
regler som ikke-forsergere. :

Ikke-forsergere under 30 &r, der indpla-
ceres efter foranstdende regler, henfores ved
det fyldte 30. ar til det lontrin, pa hvilket
ikke-forsorgere over 30 ar i samme lonnings-
klasse og med samme anciennitet indpla-
ceredes ved lovens ikrafttreeden.

Stk. 2. Aspiranter indplaceres pd farste
lontrin i vedkommende lonningsklasse i
naervaerende lov. . o

Stk. 3. Efter indplaceringen i ny lennings-
klasse opnéds forste alderstilleg senest pa
det tidspunkt, da alderstillieg ville veare
opndet i den hidtidige leonningsklasse.

Séfremt flere lontrin i den hidtidige len-
ningsklasse overfores til samme lentrin i en
lonningsklasse i henhold til nwrveerende lov,
kan kun de leerere, der er placeret pi det
hojeste af disse lontrin i den hidtidige
lgnningsklasse, opna alderstilleg efter for-
anstaende regel.

De gvrige lwrere opnar forste alderstilleg
efter de almindelige frister i narverende
lov.

Stk. 4. Ingen aspiranter og fast ansatte
lzerere med mindre end ti drs tjenestealder
kan ved indplaceringen opnd en gjeblikkelig
fremgang i den udbetalte lon pad mere end
15 pet. af den nettolen, som tilkommer dem
efter nerveerende lov. Den udbetalte lon
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forhojes med et eventuelt overskydende
belob pr. 1. april 1960.

For fast ansatte leerere, der ved nmrvee-
rende lovs ikrafttreeden er ikke-forsgrgere,
men som inden 1. april 1960 ved anvendelse
af reglerne i kapitel 5 i lov nr. 301 af 6. juni
1946 om statens tjenestemend ville blive
anset som forsergere eller dermed ligestil-
lede, forhgjes den udbetalte lon med hele
det eventuelle overskydende belob fra den
1. i méneden efter den stedfundne @ndring
i deres forsgrgerforhold.

Den udbetalte lon til personer, der tje-
nestemandsansettes inden 1. april 1960,
kan ikke overstige den lon, som efter dette
stykke kommer til udbetaling til tjeneste-
mend med samme forsergerforhold.

Stk. 5. Safremt nettolonnen (inklusive
stedtilleg) ved indplaceringen bliver mindre
end den senest udbetalte lon (inklusive
stedtilleg), ydes der et personligt, ikke-
pensionsgivende tillig til udligning af lon-
nedgangen. Det personlige tilleg bortfalder
ganske eller delvis ved opndelse af alders-
tilleg eller hgjere lonning.

Stk. 6. Tjenestemand, der ved anvendelse
af foranstdende regler indplaceres pa et
lontrin, som er lavere end det, hvortil
tjenestemeend henfores ved tilsvarende ud-
n@vnelse (fra samme lontrin i samme lon-
ningsklasse) efter lovens ikrafttreeden, kan
efter undervisningsministerens bestemmelse,
der treeffes efter samrid med Feereernes
landsstyre, indplaceres pa et hgjere lontrin.

§ 51. Personer, der oppeberer pension
eller ventepenge i henhold til de feor 1. april
1959 for folkeskolen p&. Famroerne gweldende
lonnings- og pensionslove, far i finanséret
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1959-60 beregnet pensionen (ventepengene)
efter de hidtil gwldende regler, siledes at
der i det nmvnte finansar udbetales de pa-
geldende reguleringstilleg i henhold til
kapitel 5 i lov nr. 301 af 6. juni 1946 om
statens tjenestemeend med senere sndrin-
ger samt midlertidigt og seerligt tilleg med
de i lov nr. 125 af 25. maj 1956 for finans-
aret 1957-58 gwmldende satser..

Stk. 2. For en pensionist, der er omfattet
af bestemmelsen 1 § 93, stk. 2, i statstjene-
stemandsloven af 1946, beregnes regule-
ringstilleg m. v., som om ogsd wgtefellen
oppebar lonning eller pension efter de hidsil
gwldende regler. :

Stk. 3. Newrmere regler for omregning af
pensioner, der er fastsat i henhold til de
for 1. april 1959 geldende lennings- og
pensionslove, i overensstemmelse med lov
nr. 81 af 21. marts 1959 vil senere blive
udsendst. : ;

§ 52. Denne lov trader i kraft straks.

Stk. 2. De i denne lov indeholdte lon-
ningsregler og dermed samhgrende bestem-
melser har virkning fra 1. april 1959 at
regne for tjenestemsnd m. fl., der var ansab
den nesvnte dato, og fra ansettelsestidspunk-
tet for tjenestemeend m. fl, der er ansab
efter nevnte dato, jir. dog § 50, stk. 4.

Stk. 3. Samtidig opheeves lov nr. 199 af
12. april 1949 om lonninger og pensioner
for lwrere ved folkeskolen pa Keergerne,
som eendret ved lov nr. 282 af 23. november
1956.

§ 4 i lov nr. 121 af 31. marts 1928 om
pension og efterindtegt for lerere og leerer-
inder i folkeskolen p& Ferserne er fortsat
geldende. ' '



