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Forslag )

til

Lov om Lonmodtagernes Garantifond.

(Vedtaget af folketinget ved 3. behandling den 7. april 1972.%)

8§ 1. Lonmodtagernes Garantifond op-
rettes til sikring af lenmodtageres krav pa
lon m. v. ved

1) arbejdsgiverens konkurs,

2). arbejdsgiverens ded, safremt boet be-
handles efter skiftelovens kapitel 3,

3) likvidation af et aktieselskab, séfremt
likvidationen sker efter reglerne om in-
solvente selskaber, eller

4) virksomhedens opher, sifremt det godt-
.gores, at arbejdsgiveren er ude af stand
til at betale kravet.

§ 2. Garantien omfatter krav pa len og
andet vederlag, erstatning for afbrydelse
af arbejdsforholdet, godtgerelse i forbin-
delse med opsigelse eller afbrydelse af ar-
bejdsforholdet: samt feriegodtgorelse, séi-
fremt kravene er eller i tilfeelde af konkurs
ville veere omfattet af konkurslovens § 33,
stk. 1, nr. 1-4, jfr. stk. 2. Garantien omfat-
ter dog ikke den del af kravet, som arbejds-
giveren skulle have indeholdt i kildeskat.

Stk. 2.1 dei§ 1, nr. 4, nevnte tilfelde af-
gor fonden, hvilket ’rldspunkt der treeder i
stedet for konkursbegeeringens indgivelse,
samt om udbetaling skal nmgtes efter kon-
kurslovens § 33, stk. 2.

& 3. For klav, der er nwvnt i konkurs-
lovens § 33, stk. 1, nr. 1-3, kan fonden i det
enkelte tilfelde 1 alt h@]&,t udbetale 25.000
Ke. til hver lenmodtager. Arbejdsministeren
kan eendre belebet under hensyn til len-
udviklingen.

Arbejdsmin. 1. kb. §. nr. 19-237-1-71.

§ 4. PFonden foretager udbetaling, nar
kravet er anmeldt og dokumenteret over
for fonden. Fonden kan foretage delvm ud-
betaling.

Stk. 2. Udbetaling kan kun finde sted
safremt kravet er forfaldet.

§ 5. Offentlige myndigheder, arbejds-
givere og faglige organisationer skal effer
anmodning give fonden oplysnmger ‘der
har betydning for afger elser om udbetalmg
fra fonden. '

& 6. Bestrides kravet af arbe‘jdsgiveren
eller hans bo, eller finder fonden, at kravet
er utilstreekkeligt dokumenteret, kan fonden

~henvise lonmodtageren til at sege kravet

fastslaet ved domstolene.

§ 7. Fonden 1ndtraede1 i lenmodtagerens
krav mod a,rbe}d sgiveren.

& 8. Overdrager lonmedtageren de i § 2
nevnte krav, bortfalder adgangen til at opna,
betaling fra fonden, medmindre overdragel-
sen sker til vedkommende lanmodtwger— eller
arbejdsgiverorganisation.

§ 9. Arbejdsgivere, der er omfattet af
lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension,
betaler til dekning af fondens udgifter,
herunder administrationsudgifter, et arligt
bidrag, der beregnes pa grundlag af bidra-
gene til Arbejdsmarkedets Tillaegspension.

Stk. 2. Arbejdsministeren fastsatter reg-
let om bidraget til fonden, herunder om

#) Se F'T: 480, 643, 4259, 4476; A. 417; B. 999. Lov nr, 116 af 13, april 1972.
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bidragets storrelse og regulering samt om
frist for indbetaling af bidraget. Ministeren
kan bestemme, at belgb under en vis stor-
relse ikke skal opkraves.

Stk. 3. Sker indbetaling af bidraget ikke
rettidigt, kan fonden péalegge arbejdsgiveren
at betale renter af bidraget med 1 pct. for
hver pabegyndt maned fra forfaldsdagen.

Sik. 4. Bidraget med renter kan inddrives
ved udpantning efter reglerne i lov om
fremgangsméden ved udpantning for skatter
og afgifter m. v.

§ 10. Arbejdsministeren fastsamtter regler
om

1) anmeldelse af krav over for fonden, her-
under frist for indgivelse af anmeldelse,

2) hvilken dokumentation der skal med-
falge anmeldelsen,

3) fondens behandling af krav og

4) udbetaling fra fonden.

§ 11. Fonden administreres af Arbejds-
markedets Tillegspension, jir. kapitel VII i
lov om Arbejdsmarkedets Tillsegspension.

§ 12. Har en lonmodtager givet fonden
urigtige oplysninger eller fortiet omsteendig-
heder, der er af betydning for udbetaling
fra fonden, kan belgb, som er modtaget med
urette, kreeves tilbagebetalt af lonmodtage-
ren.

F. t. 1. om Lenmodtagernes Garantifond.
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§ 13. Den, der undlader at efterkomme
en anmodning fra fonden om oplysninger i
medfer af § 5 eller afgiver urigtige eller
vildledende oplysninger, straffes med bede,
medmindre hojere straf er forskyldt efter
den pvrige lovgivning.
© Stk. 2. Br overtreedelsen begaet af et aktie-
selskab, andelsselskab eller lignende, kan der
péleegges selskabet som sddant bedeansvar.

§ 14. Loven finder anvendelse i tilfzelde,
hvor behandlingen af arbejdsgiverens bo
anses som begyndt, eller hvor virksom-
heden opharer den 1. april 1972 eller senere.

Stk. 2. Garantien omfatter dog ogsa krav
pé feriegodtgerelse optjent til brug i ferie-
aret 1972-73, selv om behandlingen af ar-
bejdsgiverens bo anses for begyndt eller
virksomheden er ophert fer 1. april 1972.

Stk. 3. Til deekning af fondens forpligtel-
ser indtil 1. april 1973 bemyndiges arbejds-
ministeren til at stille de nedvendige midler
til rddighed som lan af statskassen. Lénet
forrentes med 1 pet. over Nationalbankens
diskonto og tilbagebetales med halvdelen
1. april 1974 og resten 1. april 1975.

§ 15. Loven geelder ikke for Feeroerne og
Gronland, men kan ved kgl. anordning seet-
tes i kraft for Grenland med de afvigelser,
som de serlige gronlandske forhold tilsiger.

Grete Heaekkerup.

[ K. J. Mortensen.



