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, F o r s l a g  

til 

Lov  o m  æ n d r i n g  a f  lov  o m  b ø r n e t i l s k u d  og a n d r e  f a m i l i e y d e l s e r .  

(Barselsdagpenge). 

Fremsat den 15. marts 1972 af socialministeren. 

§ 1. 

I lov om børnetilskud og andre familie- 
ydelser, jfr. lovbekendtgørelse nr. 388 af 
8. juli 1969, som ændret ved lov nr. 214 af 
19. maj 1971, foretages følgende ændringer: 

1. Kapitel 3 ophæves. 

2.1 overskriften til kapitel 4 ændres 홢kapitel 
1-3" til: 홢kapitel I og 2 

3. § 12 affattes således: 
홢§ 12. Retten til at modtage moderskabs- 

ydelse efter kapitel 2 er betinget af, 
1) at kvinden har dansk indfødsret, er eller 

senest har været gift med en mand med 
dansk indfødsret eller af socialmini- 
steren ligestilles med en indfødt, 

2) at kvinden ikke er anbragt uden for 
hjemmet i henhold til lovgivningen om 
særforsorg eller loven om børne- og ung- 
domsforsorg, og 

3) at kvinden har fast bopæl her i landet." 

4. § 13 affattes således: 
홢§ 13. Betingelserne for retten til at 

modtage ydelser efter kapitel l  og 2 skal 
være opfyldt: 

1) for børnetilskud den første dag i den 
periode, som den enkelte udbetaling ved- 
rører, 

2) for moderskabsydelsen ved udløbet af 
den 6. svangerskabsmåned, for den 
sidste halvdels vedkommende dog ved 
fødslen." 

5. I overskriften til kapitel 5 ændres 홢kapitel 
1-3" til: 홢kapitel I og 2". 

6. §§ 18 og 20 ophæves. 

7. § 32, stk. 1, 2. pkt., ophæves. 

8.1 § 32, stk. 2,1. pkt., udgår: 홢og afgørelser 
i henhold til kapitel 3, truffet af sygekassen," 

9. I § 33, stk. 2, 1. pkt., udgår: 홢og dagpenge 
i anledning af svangerskab og fødsel". 

10. I 8 35, stk. J, udgår: 홢 , sygekasser". 

11. § 40, stk. 2, ophæves. 

§ 2. 

Loven træder i kraft samtidig med lov 
om dagpenge ved sygdom eller fødsel. 

Bemærkninger til lovforslaget. 

Lov nr. 236 af 3. juni 1967 om børnetilskud og 
andre familieydelser (Folketingstidende 1965-66, 
sp. 3657, 3975; tillæg A, sp. 1777; tillæg B, sp. 
1643 og 1966-67, sp. 90, 94, 463, 552, 4682, 4770; 

tillæg A, sp. 669; tillæg B. sp. 1273, 1485; tillæg 0, 
sp. 705) er senest bekendtgjort ved lovbekendtgø- 
relse nr. 388 af 8. juli 1969. Loven er senere ændret 
ved lov nr. 278 af 9. juni 1970 (forhøjelse af bøme- 
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tilskud m. v.) (Folketingstidende 1969-70, FF sp. 
4311, 5103, 5796, 6029, 6841 og 6989; tillæg A, sp. 
3193 og 4005; tillæg B, sp. 2361; tillæg C, sp. 729) 
og lov nr. 214 af 19. maj 1971 om ændring af 
forskellige lovbestemmelser om pristalsregulerede 
ydelser (Folketingstidende 1970-71, FF sp. 5886, 
6140, 6385, 6471; tillæg A, sp. 3397; tillæg B, sp. 
1863; tillæg C, sp. 839). 

Lovforslaget ophæver bestemmelserne om dag- 
penge på grund af svangerskab og fødsel. 

Ændringen sker som led i den nye dagpengeord- 
ning, hvorefter reglerne om dagpenge såvel på 
grund af fødsel, som på grund af sygdom herunder 
tilskadekomst, er samlet i lov om dagpenge ved syg- 
dom eller fødsel. Der henvises til det samtidigt frem- 
satte forslag til lov herom. 
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Bilag. 

I dette bilag opføres i venstre spalte den i lovforslaget nævnte bestemmelse i den 
nugældende formulering, medens den foreslåede ændring opføres i højre spalte. 홢, 

Gældende formulering. 

Kapitel 3. 

Erstatning vor mistet arbejdsfortjeneste ved 
fravær fra arbejde på grund af svangerskab 

og fødsel. 

§ 6. En kvinde, der udfører lønnet 
arbejde for andre, er under fravær fra 
arbejdet på grund af svangerskab og fødsel 
berettiget til dagpenge af samme størrelse 
som de dagpenge, der udbetales lønarbejdere 
under sygdom i medfør af lov om den 
offentlige sygeforsikring, dog at dagpengene 
i hele den i § 7 nævnte periode ydes efter 
satsen for forsørgere. 

Stk. 2. Undtaget fra reglen om dagpenge 
i stk. 1 er kvinder i statens, folkeskolens 
eller folkekirkens tjeneste, der enten hører 
under tjenestemandslovgivningen eller får 
løn under fravær fra arbejde på grund af 
svangerskab og fødsel efter tilsvarende reg- 
ler, samt kvinder ansat under kommunerne 
efter tilsvarende regler. 

§ 7. Dagpenge kan ydes fra det tids- 
punkt, da der skønnes at være 8 uger til 
fødslen. Dagpenge kan ydes i 14 uger, dog 
altid så længe efter fødslen, som det i medfør 
af lovgivningen om arbejderbeskyttelse er 
forbudt en kvinde at tage arbejde. 

§ 8. Retten til dagpenge er betinget af, 
at kvinden har udført, lønnet arbejde i 
mindst 6 måneder inden for det sidste år 
forud for det tidspunkt, da dagpengene 
skal begynde at løbe, at arbejdsforholdet i 
disse perioder har strakt sig over mindst 
10 timer ugentlig, samt at hun har haft 
mindst 40 timers beskæftigelse i de sidste 
4 uger før fraværsperioden.: 

Stk. " .  Ved beregning af 'en arbejds- 
periode, i henhold til stk. l  medregnes tids- 
rum, i hvilke en kvinde har modtaget løn 
under sygdom eller dagpenge under sygdom 
i - medfør af lov om den offentlige sygefpr- 

Forslaget. : 

1. Kapitel 3 ophæves. 
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Gældende formulering. 

sikring eller lov om ulykkesforsikring, samt 
tidsrum, i hvilke det efter en lægelig be- 
dømmelse skønnes nødvendigt, at kvinden 
skånes for arbejde. 

Stk. 3. Ved beregning af en arbejdsperiode 
i henhold til stk. 1 medregnes endvidere 
tidsrum, i hvilke en kvinde har modtaget 
arbejdsløshedsunderstøttelse i medfør af lov 
om arbejdsanvisning og arbejdsløshedsfor- 
sikring m. v., samt tidsrum, i hvilke en 
kvinde, bortset fra fravær på grund af syg- 
dom eller graviditet, alene vil være af- 
skåret fra arbejdsløshedsunderstøttelse på 
grund af arbejdsløshedskassens regler om 
12 måneders ventetid efter indmeldelse eller 
om maksimalydelse inden for et under- 
støttelsesår. 

§ 9. En kvinde, der har sikret sig ret til 
dagpenge under sygdom efter reglerne om 
dagpenge i afsnit I i lov om den offentlige 
sygeforsikring, og som ikke har ret til 
dagpenge efter § 6, er i forbindelse med en 
fødsel i 4 uger berettiget til dagpenge af 
samme størrelse som de dagpenge, hun har 
sikret sig under sygdom. 

§ 10. Retten til dagpenge efter § 9 ind- 
træder 10 måneder efter begæring om op- 
tagelse i dagpengeforsikringen. Begæring 
om forhøjelse får først efter 10 måneders 
forløb virkning for dagpenge i forbindelse 
med fødsel. 

Kapitel 4. 

Betingelserne for retten til ydelser efter 
kapitel 1-3. 

§ 12. Retten til at modtage moder- 
skabsydelse efter kapitel 2 og dagpenge 
efter kapitel 3 er betinget af, 
1) at kvinden har fast bopæl her i landet, og 

2) at kvinden ikke er anbragt uden for 
hjemmet i henhold til lovgivningen om 
særforsorg eller loven om børne- og 
ungdomsforsorg. 

Forslaget. 

2. I overskriften til kapitel 4 ændres 홢kapitel 
1-3" til: 홢kapitel I og 2". 

l 
3. § 12 affattes således: 
홢§ 12. Retten til at modtage moderskabs- 

ydelse efter kapitel 2 er betinget af, 
1) at kvinden har dansk indfødsret, er eller 

senest har været gift med en mand med 
dansk indfødsret eller af socialmini- 
steren ligestilles med en indfødt, 

2) at kvinden, ikke er anbragt uden for 
hjemmet i henhold til lovgivningen om 
særforsorg eller loven om børne- og ung- 
domsforsorg, og 

3) at kvinden har fast bopæl her i landet." 
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Gældende formulering. 

Stk. 2. Retten til at modtage moderskabs- 
ydelsen efter kapitel 2 er yderligere betinget 
af, at kvinden har dansk indfødsret, er eller 
senest har været gift med en mand med 
dansk indfødsret eller af socialministeren 
ligestilles med en indfødt. 

Stk. 3. Retten til at modtage dagpenge 
efter kapitel 3 er endvidere betinget af, at 
arbejdet har været udført her i landet. 

§ 13. Betingelserne for retten til at 
modtage ydelser efter kapitel 1-3 skal være 
opfyldt: 

1) for moderskabsydelsen ved udløbet af 
den 6. svangerskabsmåned, for den 
sidste halvdels vedkommende dog ved 
fødslen. 

2) for dagpenge efter § 9 ved fødslen, 

3) i øvrigt den første dag i den periode, 
som den enkelte udbetaling vedrører. 

Kapitel 5. 

Ud betaling aj ydelser efter kapitel 1-3. 

§ 18. Dagpenge i anledning af svanger- 
skab og fødsel udbetales bagud for samme 
periode som den pågældendes lønnings- 
periode; dagpenge i henhold til § 9 udbetales 
dog samlet efter fødslen. 

§ 20. En arbejdsgiver, der yder en kvinde 
hel eller delvis løn under fravær fra arbejdet 
på grund af svangerskab og fødsel, er beret- 
tiget til at få udbetalt de dagpenge, som 
hun har ret til efter §§ 6-7, eller, for så vidt 
dagpengene overstiger den udbetalte løn, en 
så stor del af dagpengene, som svarer til 
den udbetalte løn for samme tidsrum. 

Kapitel 7. 

Administration. 

§ 32. Administrationen af denne lov 
påhviler de sociale udvalg, i København og 
Århus og andre kommuner, der har en 
godkendt magistratsordning, magistraten. 

Forslaget. 

4. § 13 affattes således: 
홢§ 13. Betingelserne for retten til at 

modtage ydelser efter kapitel I og 2 skal 
være opfyldt: 
1) for børnetilskud den første dag i den 

periode, som den enkelte udbetaling ved- 
rører, I 

2) for moderskabsydelsen ved udløbet af 
den 6. svangerskabsmåned, for, den 
sidste halvdels vedkommende dog ved 
fødslen." 

5. I overskriften til kapitel 5 ændres 홢kapitel 
1-3" til: 홢kapitel I og 2". 

6. SS 18 og 201 ophæves. 

7. § 32, stk. 1, 2. pkt., ophæves . .  
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Gældende formulering. 

Kommunalbestyrelsen kan dog bestemme, 
at administrationen af reglerne i kapitel 3 
henlægges til en anerkendt sygekasse under 
kommunalbestyrelsens tilsyn. 

Stk. 2. Afgørelser, truffet af de sociale 
udvalg (magistraten), og afgørelser i hen- 
hold til kapitel 3, truffet af sygekassen, 
kan indbringes for vedkommende amtmand, 
hvis afgørelser kan indbringes for social- 
ministeren. Afgørelser truffet af de kom- 
munale myndigheder i Københavns og 
Frederiksberg kommuner og i andre kom- 
murer, for hvilke socialministeren godken- 
der en sådan ordning, kan indbringes for 
ministeren. 

§ 33. Det påhviler det sociale udvalg 
(magistraten) at drage omsorg for udbeta- 
ling af børnetilskud efter kapitel 1. 

Stk. 2. Udbetaling af moderskabsydelse 
og dagenge i anledning af svangerskab og 
fødsel sker efter begæring af den beret- 
tigede. Er begæring om moderskabsydelse 
ikke indgivet inden fødslen, drager det 
sociale udvalg (magistraten) dog omsorg 
for udbetaling af ydelsen efter fødslen. 

Stk. 3. Udbetaling af ydelserne sker gen- 
nem det sociale udvalg (magistraten) i den 
kommune, hvor den, der har ret til ydelsen, 
har fast bopæl. 

§ 35. Offentlige myndigheder, sygekas- 
ser og arbejdsgivere skal afgive de oplys- 
ninger, der er nødvendige for en sags af- 
gørelse. 

Stk. 2. Med bøde eller hæfte straffes, 
medmindre strengere straf er forskyldt efter 
borgerlig straffelov, den, der 
1) afgiver urigtige eller vildledende oplys- 

ninger til brug ved afgørelser efter denne 
lov, 

2) i forbindelse med en ansøgning, eller 
når der afkræves ham oplysninger, for- 
tier forhold af betydning for sagens af- 
gørelse. 

Stk. 3. Den arbejdsgiver, der undlader at 
efterkomme et krav om oplysninger i hen- 
hold til stk. 1, straffes- med bøde. Er lov- 
overtrædelsen begået af et aktieselskab, et 
andelsselskab eller lignende, kan der på- 
lægges selskabet som sådant bødeansvar. 

Forslaget, . 

I 1, 

8. I § 32, stk. 2, 1. pJct., udgår: 홢 og'afgørelser 
i henhold til kapitel 3, truffet af sygekassen," 

9. I § 33, Stk. 2, 1. pkt., udgår: 홢og dagpenge 
i anledning af svangerskab og fødsel". 

Stk. 3. uændret. 

10. I § 35, stk. 1, udgår: 홢 , sygekasser". 

StJc. 2. uændret. 

. Stk. 3. uændret. 
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Gældende formulering. 

§ 40. I overensstemmelse med regler i 
overenskomster med andre stater kan social- 
ministeren fastsætte bestemmelser, hvorved 
der med hensyn til ydelser efter kapitel 1, 
2 og 6 gøres undtagelse fra betingelserne om 
dansk indfødsret og bopæl her i landet. 

Stk. 2. Socialministeren kan ligestille ar- 
bejde udført i andre lande med arbejde ud-, 
ført her i landet ved beregning af arbejds- 
perioderne efter kapitel 3. 

Forslaget. 

11. § 40, stk. 2, ophæves. 

I . 


