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F o r s l a g  

til 

Lov  o m  æ n d r i n g  a f  lov  o m  v æ r n e p l i g t i g e s  a n v e n d e l s e  t i l  c iv i l t  a r b e j d e .  

Fremsat den 8. marts 1972 af indenrigsministeren. 

§ i. 
I lov nr. 187 af 20. maj 1933 om værne- 

pligtiges anvendelse til civilt arbejde, som 
ændret ved lov nr. 145 af 23. april 1952, 
affattes § 5, stk. 2, således: 

"Stlc. 2. Sker overførelse til civilt arbejde, 
efter at pågældende har aftjent værnepligt 
ved første indkaldelse, træder civilt arbejde 
i et tidsrum, der fastsættes i bestemmelser 

udfærdiget af indenrigsministeren, i stedet 
for vedkommendes genindkaldelse. Ministe- 
ren fastsætter endvidere bestemmelser om 
varigheden af civilt arbejde, der træder i 
stedet for tjeneste efter § 31 i lov om civil- 
forsvaret." 

§ 2. 
Loven træder i kraft ved bekendtgørelsen 

i Lovtidende. 

Bemærkninger  til lov .orslaget. 

For de værnepligtige, der overføres til civilt 
arbejde efter at have aftjent militær værnepligt 
ved første indkaldelse, er varigheden af det civile 
arbejde for øjeblikket 3 måneder, jfr. den nuvæ- 
rende lovs § 5, stk. 2. Denne gruppe af civile værne- 
pligtige indkaldes dog kun til civilt arbejde i 3 måne- 
der, såfremt de ville være blevet genindkaldt til for- 
svaret. Der er ifølge den nuværende lov ikke hjem- 
mel til at forlænge eller afkorte varigheden af 
tjenestetiden for disse civile værnepligtige. 

Civilt arbejde i 3 måneder træder således i stedet 
for vedkommende værnepligtiges genindkaldelse til 
forsvaret. Genindkaldelserne (mønstringerne) i for- 
svaret har siden 1967 normalt ikke været af længere 
varighed end 7 dage for menige værnepligtige og for 
befalingsmænd 12 dage. På denne baggrund har 
man fundet, at der er et misforhold mellem varig- 
heden af det civile arbejde, der træder i stedet for 
mønstringerne, og varigheden af mønstringerne i 
forsvaret. 

Som følge heraf foreslås det, at indenrigsmini- 
steren bemyndiges til at fastsætte varigheden af den 
civile værnepligtstjeneste, der træder i stedet for 
genindkaldelse til forsvaret. På baggrund af varig- 
heden af de nuværende mønstringer inden for for- 
svaret, agtes varigheden af det civile arbejde, der 
træder i stedet for mønstringerne, fastsat til 6 uger. 

Ifølge praksis anvendes den nuværende § 5, stk. 2, 
ligeledes på værnepligtige inden for civilforsvaret, 
der begærer sig overført til civilt arbejde. Der er for 
øjeblikket tale om følgende grupper af værneplig- 
tige: 

a. Værnepligtige, der overføres til civilt arbejde 
efter at have afsluttet fuld førstegangstj eneste i 
civilforsvarskorpset. Indkaldelse skal dog kun finde 
sted, såfremt de værnepligtige ville være blevet gen- 
indkaldt til yderligere tjeneste, herunder til møn- 
stringer ved civilforsvarskorpset, eller ville være 
blevet indkaldt til tjeneste i henhold til CÏvilfor- 
svarslovens § 7. 

b. De i civilforsvarslov0ns § 31 omhandlede værne- 
pligtige, der overføres til civilt arbejde, forinden 
den samlede meniguddannelse er afsluttet, jfr. 
civilforsvarslovens § 31, stk. 3 og stk. 4. 

c. Værnepligtige, der overføres til civilt arbejde 
efter at være udtaget til befalingsmandsuddannelse, 
men inden denne er afsluttet, jfr. civilforsvarslovens 
§ 31, stk. 5. 

Tjenestetiden er for de enkelte oven for omhand- 
lede grupper af forskellig længde, og tjenestetiden 
ved det civile arbejde vil for hver enkelt gruppe 
blive fastsat i et passende forhold til den tjenestetid, 
de værnepligtige inden for civilforsvaret ellers 
skulle have aftjent. 
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